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ATA N° 0012021 S| PREPARATORIA
Ao primeiro dia do més de janciro do ano de dois mil ¢ vinte um (01/0122021),
nas dependéncias da Cimara Municipal de Corumbataf do Sul, Estado do Paran,
sito & Rua Guarani, 139, sob a Pr ncia do Exmo. Senhor Vereador Alan
Batista da Silva, Presidentc ¢ Vereador reeleito, secretariado pelo Vereador
Ricardo Barreto de Carvalho, reuniram-se os Vereadores da Camara Municipal
de Corumbatai do Sul, para a Elei¢3o da Mesa Diretora da Camara Municipal, @
qual ird dirigir os trabalhos legislatiyos mo biénio 2021/2022. Inieiando cs
trabalhos o Senhor Secretirio informoui que a primeir votagdo serd para  escolha
do novo Presidente, ¢ convidou os vereadores, em ordem alfabética, para qus os
mesmos, um a um votassem; apds todos terem votado, 0 Exmo. Presidente
convidou o contador da Casa, seuhor Valdir Donizethe Pereira e um vereador,
para escrutinadores, apds apurarem 0s volos, obieve os seguinte resultado:
Presidente, vereador Willian Andrei Cabrera Albino por scis (06) votos; E:
seguida deu-se inicio a eleigo para o cargo de Primeiro Vice-Fresidente,
convidando os vereadores, e grdem alfabética, para que os mesmos, um a um,
Voassem, apbs todos terem votado, 0/Exmo. Presidente convidou o contador da
Casa, senhor Valdir Donizethe Pereira ¢ um vercador para escrutinadores, apds
apurarem 05 votos, obteve 0 seguinte Tesulta ador Selcino Pinheiro da
Silva, elito por oito (08) votasy Em seguida iniciou-se a eleiglo para o cargo de
Segundy Vice-Presidente, convidando 0s vereadores, em ordem alfabética, para
que os mesmos, um @ um, votassem, apos todos terem votados, o Exmo.
Presidente convidou 0 contador da Casa, senhor Valdir Donizethe Percira ¢ um
Vereador para escrutinadores, apds apurarem os volos, obleve 05 seguinte
resultado: Ve jor Fabiano Baidlo Cafissi eleito com sete (07) votos; Em seguida
se deu inicio @ eleigdo para 0 cargo de Primeiro Sccretirio, convidando os
vereadares, em ordem alfabética, para que os mesmos, um a um, votassem, apds
todos terem votados, 0 Exmo. Presidente convidou o contador da Casa, senhor
Valdir Donizethe Pereira ¢ um vereador para escrutinadores, aps apurarem 05
Votos, abteve o seguinte resultado: Vereador Alan Batista da Silva eleito com seis
(06) votos; Em seguida iniciou-se a eleigo para o cargo de Segundo Secre
convidendo o8 vereadores, em ordem alfabética, para que os mesmos, um a um,
votassem, apos todos terem votados, o Exmo. Presidente convidou o contador da
Casa, senhor Valdir Donizethe Percira ¢ um Vereador para escrutinadores, apés
apurarem os volos, 0 qual obteve o scguinie resultado; Ricardo Barreto de
Catvalho, eleito com seis (06) votos, Em seguida o Exmo. Senhor Presidente
déglarou eleita ¢ automaticamente empossada a nova Mesa Diretora: Presidente:
Willian Andrel Cabrera Albino - PDT; Primeiro Vice-Presidente: Selcino
Pinheiro dz Silva - MDB; Segundo Vice-Presidente: Fabiano Baido Cafissi - PSD;
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Primeiro Secretério: Alan Batista da Silva +PSD; Segundo Sccretdrio: Ricardo
Barreto de Carvalho - CIDADANIA. Em ‘seguida o Exmo. Senhor Presidente
agradeceu primeiramente a Deus por mais uma vez cslamos reunidos, ¢ a todos,
¢ pela confianca depositada, para que possadirigir o5 trabalhos legislativos
durante o biénio 2021-2022, e por nadamais haver a ser tratado, 0 Exmo. Senhor
Presidente, convocou os Senhores Vereadores para:a.nova reunido, para.a posse
do Prefeito ¢ Vice-Prefeito, e pazd onslar favrou-se @ presente Ata, que vai

assinada por todos os Vereadores

ALAN BATISTA DA SILYA,

DAIANE DE FATIMADO AMARAL
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DESCRIGAO

ORGAO 01.00 CAMARA MUNICIPAL DE JURANDA - PARANA

INTERFERENCIAINGRESSO A RECEBER E DESPESA DO LEGISLATIVO

JAN FEV MAR ABR MAI JUN

PROGRAMAGAO FINANCEIRA E CRONOGRAMA DE EXECUGAO MENSAL DE DESEMBOLSO

TOTAL

INTERFERENCIAINGRESSO

130700,00 | 130.70000 | 130700,00 | 130.700,00 | 130700,00| 130.700,00

s | aco | ser | our | Nov | oz |

13070000 | 130.70000 | 130700,00 | 130.700,00 | 130.700,00 | 130.700.00

00°00v°895°L

DESPESA - EXERCICIO 2021- Fonte 001 - Recursos do Tesouro Descentralizado (Exerc.Corrente)
NATUREZA | DESCRIGAO MESES

JAN FEV MAR ABR MAI

[3.1.80.11.00.00 / vencimento

81.260,00 | 8125000 | 8125000 50,00

21.000,00 | 21,000,00 | 21.000,00 | 21.000,00 | 21.000,00 | _21.000,00
5.900,00 | 5800, 5.800,00 00,00 [ 5.900,00 [ 5.900,00
400000 | 400000 | 4.000,00| 4.000,00] 4.000,00

40000 | 40000| 40000| 400,00 | 40000 40000

[44.30.52.00.00 equipamentd_4,000,00

35000 | 35000 35000| 350,00 350,00 350,00
6.500,00 | 6.500,00 | 6.500,00 | 6.500,00 [ 6.500,00 0,00
550000 0
600,00

550000 550000 550000 550000
00,00 60000 60000 600,00
2000 20000 20000 200,00

1.000,00 00000 | 1.000,00 | 1.000,00

00

NATUREZA | DESCRIGAQ

MESES
JuL AGO SET outr NOV DEZ

3190110000/v:nmmenw 81.250,00 | 81.250,00 | 81.250,00 | 81.250,00 | 81.250,00 | 81.250,00

11,9013,

21.000,00 | 21.000,00 | 21.000,00 | 21000,
5.900,00 5.900,00

21.000,00 | 21.000,00
5.900,00

00,0

400,00

70.800,00
48.000,00

0,00

TOTAL

60,00
6500,00 78.000,00
0] 550000 66.000,00
600,00 0] 720000
200,00 200,00 2400,00
1.000,00 100000 | 1.000,00 12.000,00
400000 400,00 | 400000 000

1.668.400,00
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Financeira ¢ do Cronograma de exca

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA

Estado do Parani
DECRETO N° 2209/2020

SUMULA: ESTABELECE A PROGRAMACAO

FINANCEIRA E O CRONOGRAMA DE EXECUCAO

MENSAL DE DESE
FINANCEIRO DE 2021,

BOLSO PARA O EXERCICIO

0 Prefeito Municipal de Jusanca, Estado’do-Parand, no uso de suas
atribuigdes legais ¢ de conformidade com o dispasto no artigo 8, pardgrafo dnico, da Lci
Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000,

DECRETA

At 1°- Fica estabelecida a Programagdo Financeira € o
Cronograma de execugio mensal do desembolso do Municipio de Juranda, para o exercicio
financeiro de 2021, conforme o disposto no artigo 8%, parigrafo tnico, da Lei Complementar n°

de 04 de maio de 2000,

Pardgrafo tinico. O anexos deste Decreto estabelecem a
Programagio Financeira mensal da a-recadagao @ 0 Cronograma de exceugio mensal de
desembolso para o exercicio financeiro de 2021, dos drgéos, e fundos do Poder Executivo.

Art. 2°- A verificagdo do cumprimento da Programag

o

g0 mensal de desembolso poderd ser reavaliada

mensalmente, ¢, se verificado o desequilibrio fiseal, o mesmo devera ser reconduzido no més
seguinte aos limites estabelecidos por cste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposigacs em contririo

Pago Municipal Messias Brasil, aos 06 Dias do més de

Janeiro de 2021

LEILA MIOTTO AMADEI
~Prefeita Municipal-

MUNICIPIO DE IRETAMA

76.950.088/0001-74
Run Ovar Guse Kb, 174, e, Ieama- P o HeTR6ES

PORTARIA N.° 023/2021

Designa Servidores para assinar pelas contas bancarias

0 Senhor SAME SAAB -Pr¢ Estado do Parand,

SAME SAAB -Prefeito Muricipal de Iretama,
no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pefa legislagéo:

RESOLVE

Art,10-DESIGNAR, 0 Sennor ADAO MARCOS COUTINHO, portador da
Cédula de Identidade n° 62612678 SESPIPR, Tesoureiro, & a Senhora SELWA
APARECIDA DA COSTA AFONSO, portadora da Cédula de Identifade sal? L
6,862.614-5 SESPIPR, Secretério de Saide, para assinarem pelas contas bancrias
do Fundo Municipal de Satide, inscrito no CNPJ 84.782,952/0001-02, em 01 de
Janeiro de 2021

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CUMPRA-SE PUBLIQUE-SE REGISTRE-SE

Pago Municipal Francisco Ruiz, 05 de Janeiro de 2.021

A

(
me Saab
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE IRETAMA

CNPJ.- 76,950.088/0001-74
Rua Oscar Guaer Khunn,n." 174, Centro,Iretama - Pr, foneffa.- 438731668

PORTARIA N.° 024/2021

Designa Servidores para assinar pelas contas bancarias

0 Senhor

SAME SAAB -Prefeito Municipal de Iretama Estado do Parand,
10 uso ce suas atribuigBes legais, conferidas pela legislagdo:

RESOLVE

Art.19-DESIGNAR, o Senhor ADAD MARCOS COUTINHO, portador da
Cédula de Identidade n° §261.287-8 SESPIPR, Tesoureiro, e a Senhora CECILIA
ZILDA PORTO SEPULVIDA DO NASCIMENTO, portadora da Cédula de Identidade sob
n° 46919947 SESPIPR, Secretério de Educagdo e Culura, para assinarem pelas
contas bancarias da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, inscrito no
CNP) 76.950.088/0092-55, em 01 de Janeiro de 2021,

Art.20 - Esta portara entra em vigor na data de sua publicagdo.

MUNICIPIO DE IRETAMA

CNPJ.- 76.950.088/0001-74
Rua Oscar Guser Khuna, . 174, Ceatro, Iretama - r, fonelfax.- 43871668

PORTARIA N.° 025/2021

Designa Servidor para assinar pelas contas bancérias

0 Senhor -Prefeito Municipal de I
no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela legislacdo:

Estado do Parand,

RESOLVE

Art,10-DESIGNAR, o Senhor ADAO MARCOS COUTINHO, portador da
Cédula de Identidade n° 6.261.287-8 SESPIPR, Tesoureiro, e 0 Senhor SAME SAAB,
portadora da Cédula de Identidade sob n° 1,129.863-0 SESPIPR, Prefeito Municipal,
para assinarem pelas contas bancarias do Fundo Municipal do Meio Ambiente,
inscrito no CNP) 97.533,679/0001-16, em 01 de Janeiro de 2021.

Art.20 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MUNICIPIO DE IRETAMA

CNPJ.- 76.950.088/0001-74

R Oscar Guaer Khunn, 0. 174, Centro, Irefama~ P onefa.- 438731668

PORTARIA N.° 026/2021

Revoga Portaria N° 010/2021 que nomeia
Procurador Geral do Municipio de Iretama.

0 Senhor SAME SAAB -Prefgito Municipal de Iretama, Estado do Parang,

no uso de suas atribuigdes legals, conferidas pela legislagéo:
RESOLVE

Art.19-REVOGAR a Portaria n° 010/2021 de 04 de Janeiro de 2021, que
nomeou o Senhor MARCIO CESAR DE MATTOS, portador da Cédula de
identidade sob n?.4.144.302-2 SESP/PR, para o cargo em comissdo de
Procurador Geral, retroagindo 0s efeitos em 01 de Janeiro de 2021,

Art.20 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

MUNICIPIO DE IRETAMA

CNPJ.- 76.950.088/0001-74.
Rua Osear Guser Khunn, . 174, Centro, Irtama - P fonefx.- 4-3573-1668

PORTARIA N.° 029/2021

Concede Cesséo de Servidora

0 Senhor SAME SAAB -Prefeito Muicipal de Iretama, Estado do Parand,
no uso de suas atribuicBes legais, corferidas pela legislagéo:

RESOLVE

Art.10- Fica Cedido, Servidora Senhora ROSE MART MAYBUK, Portadora
da Cédula de Identidade sob n° 4.208.739-4 SESP/PR, Funciondria Publica
Municipal, na fungdo de Assistente Social; pare prestar servigos ao Municipio
de Roncador, Estado do Parand, com Gnus ao Municipio de Roncador,
conforme previsto no art. 114 da Lei NO 036/93-Regime Juridico Unico, no
periodo de 01 de Janeiro de 2021 e término em 31 de Dezembro de
2024, podendo ser cessado conforme necessidade do 6rgéo cedente.

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

MUNICIPIO DE IRETAMA

CNPJ.- 76.950.088/0001-74
Rua Oscar Guaer Khumn, r,Ietama =P, fonefx.- 4357168

PORTARIA N.° 030/2021

Nomeia Servidor Cargo em Comissdo

0 Senhor SAME SAAB -Prefeito Municipal de Iretama, Estaco do Parané,

10 uso de suas atribuigdes legas, conferidas pelalegislagso:
RESOLVE

Art.19-NOMEAR, 2 Senfora TELMA FERREIRA DE OLIVEIRA, portadora da
Cédula de Identidade sobn 7.027.247-4 SESP/PR, para responder pelo Cargo
em Comissdo de Diretor de Secretaria - Responsével Contdbil, percebendo
pelo Simbolo CC-1, da Lei n 002/2017, em 06 de Janeiro de 2021,

Art.2 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

CUMPRA-SE PUBLIQUE-SE REGISTRE-SE CUMPRA-SE PUBLIQUE-SE REGISTRESE CUMPRA-SE PUBLIQUE-SE REGISTRE-SE CUMPRA-SE PUBLIQUE-SE REGISTRE-SE
CUMPRA-SE PUBLIQUE-SE REGISTRE-SE
Pago Municial Francisco Ruiz, 05 de Janeio de 2021 Paco Municipal Francisco Ruiz, 05 e Janeo de 2021 Pago Municipal Francisco Ruiz, 06 de Janero de 2.021 Pago Municipal Francisco Ruiz, 06 de Jareio de 2.021
’ Pago Municipal Francisco Ruiz, 06 de Janeiro de 2.021
q
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Prefeito Municipal
CAMARA MUNICIPAL DE JURANDA

MUNICIPIO DE IRETAMA

CNPJ.- 76.950.088/0001-74
Rua Oscar Guser Khuna, n* 174, Centro, Iretama =P fonefx.- H-357H-1668

PORTARIA N.° 027/2021

Designa Servidores para assinar pelas contas bancérias

0 Senhor SAME SAAB -Prefei
10 uso de suas atribuigbes legais, Conferidas pela legislagdo:

Estado do Parand,

RESOLVE

Art.10-DESIGNAR, o Senhor ADAO MARCOS COUTINHO, portador da
Cédula de Identidade n° 6.261.267-8 SESPIPR, Tesoureiro, @ a Senhora ZENILDA
CANDIDA BODNAR portadora da Cédula d Identidade sob r° 7.640.230-2 SESPIPR,
Prefeito Municipal, para assinarem pelas contas bancéias do Fundo Municipal do
Direitos da Crianga, inscrito no CNP) 01.533.300/0001-07, em 01 de Janeiro
de 2021,

Art.2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
REGISTRE-SE

CUMPRA-SE PUBLIQUE-SE

Pago Municipal Francisco Ruiz, 06 de Janeiro de 2.021

Woes

Same Saab
Prefeito Municipal

4 Prefettura Mumctpal de Roncadar

Py - 753714010001

DECRETO N°. 0312021
De 07 de janeiro de 2021

SUMULA: DECRETA LUT0 OFICIAL N0 MUNICirio, &

DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Munieipio de Roneador, Vivaldo Lessa Moreira, no uso de suas

atribuies lgais e:

CONSIDERANDO o filecimento da Sra. ANA
cidada pioneira deste Municipio, 10 0 06 de janciro de 2021:

CONSIDERANDO que seus filhos. Jodo Istschuk Sobrinho ¢ Maria Ana

Istschuk, sdo seridores piblicos desie Municipio.

DECRET A:

Art. 1° - LUTO OFICIAL, nesta data (07/01/2021), no Municipio de Roncador.

Art. 2* - O presente Decreto nio afelari o expediente em todas as repartgdes piblicas

‘municipais. atualmente em funcionamento.

Art. 3~ Este Décreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em

contrrigl

Prefeito Municipal

K ISTSCHUK,

CAMARA MUNICIPAL DE LUIZTANA
Estado do Parani

Rus: Dr Migee Vi

CER.57299000' Fone/Fax #4357111228 - 35711193

CNPJ: 8088871200018 wow

prgov.br

PORTARIA N° 0212021

Sumula: “Nomedr servidor de cargo em comissio”

O Presidente da Camara Municipal de Luiziana, estado do Parana, o uso de suas
atrbuigdes legals e nos temos do art. 25, inciso IV, do Regimento Intemo da
Camara Municipal, pelo present;

RESOLVE:
Art. 1° - Nomear a partir do dia 04 de Janeiro de 2021, a servidora CLAUDIA

APARECIDA DE MORAIS KOCH, portadora da cédula de identidade RG 5.372.204-

6/SSP-PR do cargo de provimento.em comisséo de Diretor do Departamento de

Administragéo CC-1

Art. 2 Esta Portaria entrard em vigor nesta data, revogando as disposigdes em
contrério,

Luiziana, Estado do Parana, em 04 de Janeiro de 2021

SIDINE! FRANCO OLIPA

Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE JURANDA

ESTADO DO PARANA

PORTARIA DE NOMEACAQ N° 223/2021

O SENHOR OLACIR APARECIDO FEDOSI, - PRESIDENTE DA

CAMARA

MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO. DO PARANA, NO USO DE SUAS

ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI,

RESOLVE

Art. 10 - Designar, nomear, a servidora piblica municipal

senhora Edinéia Rolde da Costa, Fortadora da Carteira de Identidade

RG. sob

09 7.261.465-8-PR e do CPF. sob 0 n 984.769.989-53, para responder pelo
Controle Interno da Camara Municipal de Juranda-Pr, de conformidade com a
Resolugdio n° 126/2016 e alterazies dadas pela Resolugdo 130/2019. No

exercicio da funcdo &

mesma receberd gratificagdo de 80% (oitenta por

cento), incidente sobra o vencimento base do seu cargo publico efetivo. A

partir de 01 de janeiro de 2021.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor na data

de sua

publicacdo, com efeito retroativo a 01/01/2021, revogadas as disposigies em

contrario.

Cémara Municipal de Juranda, Estado do Paran, 06 de janeiro de 2021.

4/

OLACIR APARECIDO FEDOSI
Presidente da Cémara

ESTADO DO PARANA
PORTARIA N° 222/2021

A PRESIDENTE DE CAMARA MUNICIPAL DE JURANDA - PR, Olacir Aparecido Fedosi, no
uso das competéncias conferidas pela Lei Organica do Municipio de Juranda - PR e o
Regimento Interno da Camara Municipal de Juranda - PR,

RESOLVE:

Art. 10 - NOMEAR 0s membros para compor @ COMISSAO PERMANENTE DE COMPRAS E
LICITACAO, a qual terd a funcdo de examinar, avaliar, opinar, sugerir, juloar e praticar
todo e qualquer ato inerente as compras e procedimentos licitatdrios, com vistas ao
disposto nas Leis n° 8.666/93 e 10.520/2002, cuja composigdo serd a seguinte:

1 - Presidente: RENATA JAKOBOWSKI CARNIELI, portadora da Carteira de Identidade
RG. sob 0 n®. 10.921.380-2PR. e do C. P. F. do MF sob o n° 085.379.549-50, como
Presidente e Pregoeira da Comissgo.

11 - Membro: GUILHERME EDUARCO GONCALVES DOS SANTQS, portador da Carteira de
Identidade RG. sob 0 n9 13.051.270-4-PR e do CPF. sob 0 n© 090.994.279-05,

1T - Membro: NILZETE OLIVEIRA COQUEIRO, portadora da Carteira de Identidade RG.
sob 0 n°. 3.002-970 e do C. P. F. do MF sob 0 n° 525.960.525-04.

Art. 40 - Determinar que os trabalhos a serem desenvolvidos pela Comisséo e Equipe de
apoio alcance as modalidades de Icitagdes, observados o disposto na Lei n° 8.666/93 e
Lel 10.520/2002.

Art. 50 - A Comissdo de Licitagbes de que trata esta portaria fica designada para
funcionar também como. equipe de. apoio para atuar nos Processos Licitatdrios na
modalidade Preggo.

Art. 6° - Esta portaria entra em vigéncia na data de sua publicagdo.

Camara Municipal de Juranda = PR, 06 de janeiro de 2021.

Iy
OLACIR APARECIDO FEDOSI
Presidente da Cémara

CAMARA MUNICIPAL DE JURANDA

ESTADO DO PARAI

ATO DA MESA DA CAMARA N° 01/2021

DISPOE SOBRE A FORMACAO DA COMISSAO
REPRESENTATIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE
JURANDA, ESTADO. DO PARANA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Art, 1°, - Fica criada a Comissdo Representativa da

Cémara Municipal de Juranda, Estado do Parané, de conformidade com os
artigos 46 e 72, do Regimento Interno da Casa ¢/c o art. 27, da Lei Orgéanica
do Municipio.

Art. 2°, - A Composicdo da Comisséo Representativa da

Cémara Municipal fica assim constituida:

OLACIR APARECIDO FEDOSI - Presidente
LUIS HENRIQUE BEPPU TEODORO - Membro
DIOGO SENKO VERLI - membro

ELIAS DO NASCIMENTO DIAS - Membro
MARA CRISTINA CARNIELLI -~ Membro

Art. 39 - Este Ato da Mesa da Cdmara, entra em vigor

na data de sua publicagdo.

EDIFICIO DA CAMARA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA, 06 DE
JANEIRO DE 2021.

b/ )

4 ) Wy

APARECIDO FEDOST l)l()(jO‘SF\'KO VERLI
Presicente Vice-Presidente

ADJUDICO o Procedimento Licitatorio n° 186/2020, elaborado pela Modalidade de PREGAO NA FORMA
ELETRONICO N° 09012020, que tem por objeto "AQUISIGAQ DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO
A SEREM UTILIZADOS NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO DE NOVA TEBAS - PR", pela Proosta mas
Vartzjosa ara o Valorpor Menar Prego o fem,

de Jul

ADJUDICAGAQ

‘Nova Tebas

Edial e com
Parecer Juridico, ADJI

FORNECEDOR: MAB EQUIPAMENTOS EIRELI - CNPJ: 37.658.173/0001-01
Valor Total do Fornecedor: RS 74.500,00 (sstenta e quatro mil e quinhentos reals)

W00
TEM

'DESCRIGAO DO PRODUTO MARCA | UM [ QUANT [ VALOR UNIT

'APARELHO AR CONDICIONADO), CAPACIDADE. | TGL | UN | &
REFRIGERAGAO: 2000 BTUL TENSAD:220V,
TIPOSPLIT, CARAGTERISTICAS ADICIONAIS.COM.

RS 149000

CONTROLE REMOTO SEMFIO

VALOR TOTAL ADJUDICADO: RS 74.500,00 (sstenta e quatro mil € quinhentos reais).

Sendo que a mesma apresentou proposta condizente & valida a0 objeto deste procedimento lictatbrio.
Cujo valores estdo compativeis com o prego referencialintegrante do procedimento licitatori, perfazendo

‘assim um total de RS 74.500,00 (setenta e quatro mil e quinhentos reais).

Dé-se a publicagdo devida.

Municipio de Nova Tebas, 07 de janeiro de 2021

== Nova Tebas

RESULTADO FINAL DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 001/2020

‘Comunicamos por meio deste o resultado final do Procedimento Licitatorio n® 189/2020,
elaborado pelo Edital de Credenciamento n® 001/2020 que tem por objeto
"CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS
MEDICOS PARA ATENDIMENTO MEDICO EM UNIDADE ESPECIALIZADA DE
MEDIA COMPLEXIDADE, EM REGIME DE 12 HORAS NO HOSPITAL MUNICIPAL
DR. ANTONIO PIETROBON NO ANO DE 2021" conforme tabela abaixo:

HOMOLOGAGAO

Nova Tebas

HOMOLOGO o Procedimento Licitatério n® 186/2020, elaborado pela Modalidade de PREGAO NA
FORMA ELETRONICO N° 090/2020, que tem por objeto "AQUISIGAO DE APARELHOS DE AR
CONDICIONADO A SEREM UTILIZADOS NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO DE NOVA TEBAS - PR" pela
Proposta mais Vantajosa para o Valor por Menor Prego o item, conforme especificado no Edital e com
Base no Relatorio de Julgamento, Classificagao e Parecer Juridico, HOMOLOGO o objeto ao licitante:

FORNECEDOR: MAB EQUIPAMENTOS EIRELI - GNPJ: 37.658.173/0001-01
Valor Total do Fornecedor: RS 74.500,00 (setenta & quatro mil e quinhentos reais).

W00

WARGA [ UM | GUANT | VALOR UNIT

VALORTOTAL

VALORTOTAL

RE7450000

01 |MOLETA &  MOLETTA APRESENTOU TODA
SERVIGOS MEDICOS LTDA | DOCUMENTAGAO SOLICITADA |

02 | CLINICA MEDICA DR. NETO APRESENTOU TODA CREDENCIADA
LTDA | DOCUMENTAGAO SOLICITADA

03 |VIVIANE E DANIEL REYES APRESENTOU TODA CREDENCIADA
CLINICA MEDICA LTDA DOCUMENTAGAO SOLICITADA

04 |BATISTA E FANTI GLINICA APRESENTOU TODA CREDENCIADA
INTEGRADA LTDA DOCUMENTAGAO SOLICITADA

05 |CLINICA A. B. ARAUJO APRESENTOU TODA CREDENCIADA
ATENDIMENTO  MEDICO | DOCUMENTAGAO SOLICITADA
HOSPITALAR - EIRELI

Dé-se a publicagio devida.

Municipio de Nova Tebas, 05 de janeiro de 2021

ENF® CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PREFEITO DO MUNICIPIO DE NOVA TEBAS - PR

TEm
T

DAGE | TeL | UN | %
REFRIGERAGAO-12.000 BTU, TENSAO220\\
TIPO:SPLIT, CARACTERISTICAS ADICIONAIS COM,
CONTROLE REMOTO SEM FIO,

RS 149000

VALOR TOTAL HOMOLOGADO: R$ 74.500,00 (setenta e quatro mil e quinhentos reais)

RE7450000

Sendo que a mesma apresentou proposta condizente e valida 2o abjeto deste procedimento licitatorio.
Cujo valores estdo compativeis com o preco referencial Irtegrante o procedimento licitaterio, perfazendo
‘assim um total de R$ 74.500,00 (setenta e quatro mil e quinhentos reals).

De-se a publicagéo devida

Municipio de Nova Tebas, 07 de janeiro de 2021

ENF°. CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS.

PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - PR

Governo Municinal de Nova Ganty

ESTADO DO PARMK

EXTRATO 2 ADITIVO | REF, CONTRATO 1° 1632019

PRAZ0DE EXECUA0| PROCESSO LICITATORIO A 22010

EVIGENCIA. PREGAQ PRESENCIAL 1’ 42013

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA CANTU, PARANA,
CNPJ 0 7788304000103

CONTRATADO: COMERCIO DE COMBUSTIVEIS KTSEM LTDA,
NP i (2,332 H20001-60,

OBJETO: AQUISICAO DE COMBUSTIVEIS (GASOLINA), COM
FORMECIMENTO CONTINUO E FRACIONADO, CONFORME
DEMANDA, PARS ABASTECIMENTO DA FROTA MUNICIPAL
DENOVA CANTUPR,

JUSTIFICATIVA: | Em Comum soordos partes resolvem aditar o presente contrato com
ase no Art 3% ine, 1 da Lei 8606 de 1993, sendo necessdrio para que
Aepresd possa dar convinuidade aos servigos  serem prestados,

ALTERACAQ: Aitiva  praz de Daecugho ¢ Vigheia

ASSINATUR 17 de Janeiro g 2001,

P ) FELIPE VUJANSKI
1 4 l/l/% ) ,/,, /m J',(/ PREGOEIRO Gabinete do Prefeito
) by Al Gl - )4 Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250.000 - Estado do Parani
VALNEIRRORERTG BARROSO MARA CRISTINA CARNIELLI Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620,172/0001-05 emall: codoaldofernandesdosantos @gmail.com
1° Secretirio 2° Secretiria
Cls= COHCA" MUNICIPIO DE A MUNICIPIO DE A i 3 M ici i
£ SAUDE DA os GESTAO 202112024 GESTAC 202112024 MUNICIPIO DE GESTAO 202112024 C d b
T Y R amara Municipal de Peabiru

PORTARIA N° 007/2021
DE 07/01/2021

O Presidente do CISCOMCAM. Sr. Rafael Brito do Prado, no uso de

suas atribuigdes que Ihe sdo conferidas,

Resolve:

‘membros deste Comissio.

Art. 2°- Esta Portaria sliera espe
penho Funcional mencionados no Art. 1° desta Portaria, para
0 de 2020,

De

nte

Pardigrafo Unico: A comissdo alterada pelo caput do artigo terd a

seguinte composigdo:

devendo ser alterado os membr
de 2021

Nome Fungio
Henrique Rodrigues Vigilato Presidente
Fabiana Marques Fabro Membro

Membro
Membro

i Fiore Dal Molin
d 22
Membro  413.979.249-34

Campo Mourio, 07 de janeiro de 2021

Rafael Brito do Prado
Presidente do CISCOMCAM

Albert lomar de Vasce
Assessor Juridico da Pre:

léncia OAB/PR 74.160/PR

Leandro Rogue Avila
Coordenadora do CISCOMCAM

A VIA ORIGINAL ENCONTRA-SE DEVIDAMENTE ASSINADA. DISPONIVEL PARA
CONSULTA PUBLICA NA SEDE DA ENTIDADE

Rua Mamboré, 1542 - Fone (44

684 — CEP 87.302-140 — Campo Mourdo — Pr.

NPJ: 95.640. ‘mail: coordenacao@ciscomeam.com.br

001-01 —

- Comsiderando @ auséne do menro da Conissio Marsio
André Alencar de Almeida, por motivos de fo

m
provimento de Maria Aparecid Samtos JTRNnccic comlffntfh dels Comisso, shera.se os

entra em vigor a partr da data de sua publicagio,
issdo de Avaliago ¢ Desempenho Funcional para o exercicio

CORUMBATAI DO SUL

ESTADO DO PARANA

CORUMBATAI DO SUL

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 013/2021
DE 04/01/2021

SUMULA: RATIFICAR PORTARIA QUE NOMEIA
SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Corumbatai do Sul, Estado do

Parana, Senhor ALEXANDRE DONATO, no uso das atribuigdes legais Ihe
conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°. RATIFICAR, a portaria n°. 064/2020, de 01 de

abril de 2020, que nomeia o senhor Renato José Santos, portador do documento
de identidade RG n°. 8.878.409-0 SESP PR e inscrito no CPF n°. 041.675.529-14,
ocupante do cargo de Agente Administrativo |, para ocupar o cargo de provimento
em comisséo de Diretor Geral, lotado na Secretaria da Fazenda deste Municipio,
a partir de 01 de abril de 2020.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicago, revogadas as disposigoes em contrério.

Registre-se;
Publique-se;
Cumpra-se

PACO MUNICIPAL, 04 de janeiro de 2021

ALEXANDRE DONATO
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 014/2021
DE 04/01/2021

SUMULA: RATIFICAR PORTARIA QUE NOMEIA
SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Corumbatai do Sul, Estado do
Parana, Senhor ALEXANDRE DONATO, no uso das atribuigoes legais Ihe
conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°. RATIFICAR, a portaria r°. 2011/2015, de 29 de
maio de 2015, que nomeia o senhor Roque José Pereira, portador do documento
de identidade RG n°. 1.442.245-0 SESP PR e inscrito no CPF ne. 030.385.368-90,
ocupante do cargo de Motorista |, para ocupar o cargo de provimento em
comissdo de Secretario Municipal de Saiide deste Municipio, a partir de 01 de
junho de 2015,

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigdes em contrario

Registre-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

PACO MUNICIPAL, 04 de janeiro de 2021

ALEXANDRE DONATO
Prefeito Municipal

RUA TOCANTINS, N° 153 - CENTRO, CE

.970-000 - FONE: 4432771153
2000189

0.1 80.8

RUA TOCANTINS, N 153 - CENTRO, CEI
GNPJ.: 80.888.

.970-000 - FONE: 4432771153
2/0001-89

CORUMBATAI DO SUL

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 015/2021
DE 04/01/2021

SUMULA: RATIFICAR PORTARIA QUE NOMEIA
SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO DE

PROVIMENTO EM COMISSAO
OUTRAS PROVIDENCIAS.

E DA

O Prefeito Municipal de Corumbatai do Sul, Estado do
Parana, Senhor ALEXANDRE DONATO, no uso das atribuigdes legais Ihe
conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°. RATIFICAR, a portaria n°. 144/2014, de 03 de
fevereiro de 2014, que nomeia a senhora FRANCIANE MENDES GONGALVES
SANTOS, portadora do documento de identidade RG n°. 9.771.881-4 SESP PR e
inscrita no CPF n°. 063.932.389-84, ocupante do cargo de Agente Administrativo
I, para ocupar o cargo de provimento em comissao de Secretdrio Municipal de
Educagao deste Municipio, a partir de 01 de fevereiro de 2014.
Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposies em contrério.

Registre-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

PACO MUNICIPAL, 04 de janeiro de 2021.

ALEXANDRE DONATO
Prefeito Municipal

RUA TOCANTINS. N° 153 - CENTRO, CEP.: 86.070-000 - FONE: 44-3277-1153

Estado do Porond

ATO DO PRESIDENTE N° 01/2021

Designa Comissao Représentativa da Cémara
Municipal de Peabiry, incumbida de analisar &
enitc parecef sobre proposicdes no periodo ce

recesso,

O Presidente da Camara Municipal de Peabiru, Parana,

Considerando 0 que detemina 0 ar. 73 do Regimento Intemo da Camara
Municial;
-Ct Ide ideres de Partidos,

Fosse, para

gestdo 2021/2024

~Considerando que a legislagdo que molda o Processo Legislativo e seu controle

exige a existéncias de Comissoes Permanente @ Temporarias para atuar no
d juridi i fi

RESOLVE:

Art. 1° Dar piblicidade da composigao da Comisso Representativa da
Cémara Municipal de Peabiru, Parana, que atuaré no periodo de recesso,

ias 22 020 a 02 de fevereiro de 2021,
a saber:
VALENTIM RODRIGUES N
ONIO PEDRO DASILVA =

Art. 2. Este/Alo entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos & pariir do dia 22 de dezembro de 2020

Peabiru, 07 de janeiro de 2021

JOSEVA! ODRIGUES
Presidente

Rua Juvenal Porela, n.* 1020 - Cenlro - CEP: 87.250-000 - Fone (44) 3531.2193
‘CNPA01,501.199/0001-02 - Peabiru - PR




n T'RIB% EDIGAO N° 10.427

EDITAIS

Sexta-feira, 8 de Janeiro de 2021

Rus: Dr. Mgl Vieira F

CAMARA MUNICIPAL DE LUIZIANA

Estado do Parana

- 22 / CER 7290000 Fone/Fax 44 3571 1228 - 3571 1193

CNPJ:80.868.7120001-28 W cameraluiziana.pr.gov.br

contrério.

PORTARIA N° 02/2021

Stmula: “Nomear servidor de cargo em comissao”

O Presidente da Camara Nitnicipal de Luizianay estado do Parans, no uso de suas
atribuiges legais e nos femmos do art. 25, inciso IV, do-Regimento Intemo da

Camara Municipal, pelo presente,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a partir co dia 04 de Janeiro de 2021, a senvidora CLAUDIA
APARECIDA DE MORAIS KOCH, portadora da cédula de identidade RG 5.372.204-
P-PR do/Cargo de provimento, em comissao de Diretor do Departamento de
Administrag30 CC-1

Art. 2° Esla Portaria enlrara em vigor nesta data, revogando as disposicdes em

Luiziana, Estado do Parand, em 04 de Janeiro de 2021

7

ATV
SJDINE/ FRANCO OLIPA

Presidente

Ruz:Dr.

Comunitario de Saude.

Janeiro do ano de 2021.

4, MUNICIPIO DE LUIZIANA

Art. 10 - Concede periodo de férias, a partir 7 de janeiro de 2021 a 6 de fevereiro de 2021,
referente a0 periodo aquisitivo de 2019-2020, para a servidora ELIZABETH ALVES DE
SPOUZA matricula nimero 200-886, ocupante do Cargo Provimento Efetivo de Agente

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as disposigdes em contrario.

Pago Municipal “25 de Setembro”, Gabinete do Prefeito, Luiziana, aos sete dias do més de

CNP.J: 80.868.686/0001-27
Miguel Vicira Feoeira - 22 Fooe/Fa, (1) 3571 1285 357 1289

www_luiziana.pr.gov.br / pm@Iuiziana.pr.gov.br

PORTARIAN © 3.031/2021
7 DE JANEIRO DE 2021

EMENTA: “Concede Férias a Servidor
Plblico Municipal, e dé outras
providencias”.

0 EXCELENTISSIMO PREFEITO DO
MUNICIPIO DE LUIZIANA - Estado do
Parand, WILSON ANTONIO TURECK,
no uso de suas atribuigdes legais,

resolve baixar a sequinte PORTARIA:

WILSO! 'ANTOVNIO TURECK
PREFEITO DO MUNICIPIO DE LUIZIANA

Art, 1° - Concede

MUNICIPIO DE LUIZIANA

CNPJ: 80.888.686/0001-27

Rus: Dr. Miguel Viira Frteira- 22 Fone/Fa, (#) 3571 1265 571 1286

www.luiziana.pr.gov.br / pm@luiziana.pr.gov.or

PORTARIAN © 3,030/2021
7 DE JANEIRO DE 2021

EMENTA: "Concede Férias a Servidor
Piblico  Municipal, e dé outras
providencias",

0 EXCELENITSSIMO PREFEITO DO
MUNICIPIO DE LUIZIANA - Estado do
Parang, WILSON ANTONIO TURECK,
no uso de suas atribuigdes legais,
resolve baixar a seguinte PORTARIA:

periodo de férizs, a partir 7 de janeiro de 2021 a 6 de fevereiro de 2021,

referente 20 periodo equisitivo de 2019-2020, para a servidora VANDEIA MAMEDE DA
SILVA, matricula nimero 200-816, ocupante do Cargo Provimento Efetivo de Auxiliar de

Servigos Gerais.

Art. 20 - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogando-se as disposicdes em contrério.

Paco Municipal “25
janeiro do ano de 2

de Setembro”, Gabinete do Prefeito, Luiziana, aos sete dias do més de
021, ,

PREFEITO DO MUNICIPIO DE LUIZIANA

IP

0 DE BOAESPERANCA

DECRETO N° 2666/2020

Valor de RS 2.233,34 (Nove mil, duzentos e trinta e trés reais o

vigents orgamento do Muricii.

OPREFE , 10 Uso de suas

atibuigbes legais e de acordo com a alinea °c", iciso | do i 61 da Lei Organica do Municip
[ i i o, Lei
Municgal n* 1231 de 17 de Junho de 2020, & com base na Constfuicio Fedual v 15 [

A, 1°Fica autorizads,

DECRETA:

k , o vigente
novalor de RS

34 3 inta e
inciso || da Lei Federal . 4.320/6¢;

02 COORDENACAO GERAL DE GOVERNO
02.05 ESPORTE E LAZER

31.90.46.00.00 - 1215~ AUXILIC-ALIMENTACAO

£ LAZER

Fonte: 0 Recursos Ordinarios (Lives) 2749

02 COORDENACAO GERAL DE GOVERNO.

02,05 CULTURA MUNICIPAL

1335200262.043000 MANUTENCAO DA DIVISAQ DE CULTURA

31.90.46.00.00= 1217 AUXILIGALIMENTACAO

Fonte: 0 Recursos Ordinarios (Livzs) 10999

05 _SECRET. MUNIC. EDUCACAO.
0503 DIVISAQ DO FUNBEB

31.90.46.00.00=1245 - AUXILIGALIMENTACAQ

Fonte: 101 FUNDEFIFUNDEB 60% 335470

06 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06,02 DIVISAO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1033100342.017000 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

3.1.8046.00.00~1325 - AUXILIOALIMENTACAO

Fonte: 303 Saude Receltas vinculadas - Ec 29/00 - 1 278475

06 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06,03 DIVISAQ DE PROGRAMAS DE ACAO EM SAUDE

1030100342.025000 PROGRAMA MEDICO DA FAMILIA

31.9046,00.00~ 1332 - AUXILIOALIMENTACAO

Fonle: 484 Bloco de Custeio das Acoes e Serv. Pubi 54995

06 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06,03 DIVISAQ DE PROGRAMAS DE ACAO EM SAUDE
RAM

31.80.13.00,00~ 1345 - OBRIGACOES PATRONAIS
Fonta: 494 Bloco de Custeio das Acces e Serv. Pubi

Avenida Brasl, 361 - C
FoneFax: (44) 35521222 -

50237

WUN(CIPIO DE BOA ESPERANG/
110 - Caa Postl 11 - CEP B7390-000 - BOA ESPERANGA - PR
mail: ref boaesperanca@qmai. com - CNP) 76.217.017/0001-67

@ MUNICIPIO DE BOAESPERANCA

06 _FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06,03 DIVISAO DE PROGRAMAS DE ACAG EM SAUDE

31.80.13.00.00 - 1350 - (OBRIGACOES PAT
ATRONAIS
Fonte: 434 Bloco de Custeio das Acoes e Se i
orv. Publi
1.586,60
Total da Suplementagao
923334
2 Para dafcobertua ao crécito referido o arigo anterir, serdo

Art.
ulilzados recursos, conforme i ° inciso
e ' 5postonoarigo 43, § 1, neso I, da Lei Federal ° 4.320/64,

02 COORDENACAO GERAL DE

02,04 Divisao de eventos oS
1339200262.024000 M

Atolada - Prato Tipico

3.3.90.39.00.00 - 19 - GUTR
I om:mviex?LsiwseE;Twcos DE TERCEIROS - PESSOA JU

nttencao da DIv. de Eventos e Realzacao da Festa da Vaca

38497
gg ;;JSDO MUNICIPAL DE SAUDE
IVISAO DE PROGRAMAS DE ACAO EM
; u'agg nﬁsgg ggsuzoga PROGRAMA MEDICO CA Fs,\%i
=208 - VENCIMENTOS E VANTA( -

Fonte: 434 Bloco de Custeio das Acoes e Sery Pub(ls\ Ry © e 54995
gg ggglr.‘u/o MUNICIPAL DE SAUDE

1SAO DE PROGRAMAS DE ACAO EM SAUDE
; 01323 0'0‘345.025000 PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DA SAUDE
g 9000217 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

“onte: 494 Bloco de Custelo das Acoes e Sery. Pubil

gg;;wno MUNICIPAL DE SAUDE
.03 DIVISAO DE PROGRAMAS DE ACAO Elf
;0132‘;00342 030000 PROGRAMA SAUDE BUCASLAUDE
11.00.00-229. VENCIMENTOS E VANTAGENS |
Forts: 434 Bloco de Custelo das Acoes e Serv, Pubii W =Fseot,

59237

1.586,60
05 SECRET. MUNIC. EDUCACAO
05.03 DIVISAO DO FUNBEB
1236100372.035000 MANTER O FUNDEB - ENSINO

- FUNDAMENTAL
31.8041,00.00 - 132 - VENCIMENTOS E V¢
Fonte: 101 FUNDEF/FUNDEB 60% RGNS S -Peason, 335470
06 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06.02DIVISAO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1030100342.017000 FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
31.80.1.00.00 - 181 - VENCIMENTOS E VANTAGENS Fi,
Fonte: 303 Saude Receitas vinculads - Ec 20100- 1

Total da Redugdo

MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA
Avenida Bral, 361 - Centro - Cixa Postl, 1 - CEP §7390.000
. ) tr | 000 - BOA ESPERANCA - P
Fone/a: (44) 3552-1222 - E-mal et boesperanca@gmal.com - OP) 76217.ﬂ12>ﬂuﬂ‘}-67

Aveida Bras, 361 - entro - Cava P
Fone/Fex! (44) 3552-1222- E-mai;

MUNICIPIO DE BOA ESPERA}

xCA

licagdo, Com efeitos fi
sl nancoios

Boa Esperanga~ PR 31/ 020,

Wendorson [/

Prefeito \ficip S
Gz

At.3° Este Decrelo entra e vigo a partr da data dg sua publ
Te1031i0s 428 de D

MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA

@ - CEP B7390-0 - BOA ESPERANGA - PR
boaesperanca@gmal.com - NP 76,217.017/0001-67

suas alrby

5 REFEITO DO MUNICIPIO DE BOA ESPERAN

MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA
DECRETO N° 2659/2020

Autoriza Crédito. Adicional
2 Suplementar
n por Anulaga
Docig 1o alo de RS 2168541 (Vinte un m, sisconon o
Golagiog oo real e quarenta e um centavos)para reforco
5288 Consignadias no vigente orgamento do Municipio,

ICA, Estado do Parand, no uso de

Federal n°, 432064,

02 COORDENACAO
0412200042.002000

31911300009~
05 SECRET. MUNIC.

31.80.13.00.00~107.

05.02 DIVISAO DE ED|

1030100342,017000
3191.13.00.00- 168 -

1030100342,025000
34.90.11.00.00- 205 -

Fone/Fax: (44)3552-1

Lei Municial 1 1176 de 04 de Dezembro de 1711: o

41nciso | da Lei Federal n°. 4,320/84:

02,02 Chefe de gabinete

3.1.80.11.00.00- 6 - Vi
Fonte: 0 Recursos Orginaros (Livres)

02 COORDENACAO GERAL DE
02,02 Chefe de gabinste ]

Fonte: 0 Recursos Ordinarios (Livros)
05.02 DIVISAO DE EDUCACAO FUN
DAMENTA
1236100372.083000 MANUTENCAO DO PROGLRAMA EE J
Fonte: 103 5% sobre transf. cortentes - FUNDE - ox
05 SECRET. MUNIC. EDUCACAO.
1236100372.084000 EDUCACAO ESP:
ECIAL
2180150000 - 122 OBRIGACOES PATRONAIS
onte: 103 5% sobre trans, cortentes - FUNDEB - ex
06 FUNDO MUNICIPAL DE SAUD!
3
98,02 DIVISAQ FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
]
Fonte: 0 Recursos Ordinarios (Lvres) i /{/
06 FUNDO MUNIGIPAL DE SAUDE ( ‘
06.03 DIVISAO DE PROGRAMAS DE ACAO EM SAUCE
PROGRAMA MEDICO DA FAMILIA
Fonle 494 Bloco de Custeo das Acoes ¢ Sery. Pubi

Avenida Basi, 361 - Centro - Caiva Postal 11 -

sol doart
com base na Constticao Fedoral e g Lo
DECRETA

Suplemsntar
orgamento do Municipio de Boa E e
¢ _ peranca, no valor de RS 21,

erie 10 s o Qs o o), oy VT

GERAL DE GOVERNO'

MANUTENCAO DO GABINETE DO P
ENCIMENTOS E VANTAGENS F\XARSEf EggsoAL

1378407

OBRIGACOES PATRONAIS
112762
EDUCACAO

~ OBRIGAGOES PATRON o JOVENS E ADULTOS

129048

UCACAO FUNDAMENTAL

67,61

UNDO MUNICIPAL DA SAUDE \
OBRIGACOES PATRONAIS

1 109

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSHAL

MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA =4
CEP 87330000 - BOA ESPERANCA -
222 - E-mall: ref boaesperanca@gmail com - Cnp) 75.21731:;7705:1'57

MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA

06 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
06.03 DIVISAO DE PROGRAMAS DE ACAO EM SAUDE

1030100342.026000 PROGRAMA AGENTES COMUNIT
ARIOS DA
31.80.11.00,00 - 217 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PE?E%DAEL
Fonte: 494 Bloco de Custeio das Acoes e Serv. Publ 592,37
11 SECRETARIA MUN. DE AGRIC. MEIO
11.02 AGRICULTUf -
2054100132042000 MANUT. DA SECR. MUNICIPAL DE AGRIC E MEIO AMBIENTE
Fonte: 0 Recursos Ordinarios (Livres) A~ 138242
Totalda suplementagdo! 21.685,61
At 22
. Para dar mbenuﬁ mﬂt«: feferido no artigo anterir, serao utizados

al° 4.320184, conforme a seguir:

10 SECRETARIA MUNIC.DE GESTAO DE PESSOAS
10.01 Divisao de Recursos Humanos:

DADIVISAO DE RECUR 0s

007000
33.91.97.00.00 - 404 - APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIA

Fonte: 0 Recursos Ordinarios (Lives)

12.051,64
00 SECRETARIA MUNIC. COMPRAS E CONTS
09.01 Gabirete do Secretario h =
0412200042.044000 DI
3.3.90.33.00.00- 386 - PASSAGENS E DESPESAS Ct
Fonte: 0 Recursos Ordinarios. (Livres) st 3.025,00
09 SECRETARIA MUNIC. COMPRAS E CONTS ‘
09.01 Gabinete do Secretario i
DI\ E COMPRASIL
3.380.30.00.00~ 384 - MATERIAL DE CONSUMO . e
Fonte: 0 Recursos Ordinarios. (Livres) 6.608,77
Total da Redugio 21.685,41
Art. 3 ‘na data de fom efeitos fir
28 de Dezempfrt fi
Boa Esperanga - PR, bfo de 2020.
Wondersof
o
MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA )
Avenida

Brasi, 361 - Centro - Caixa Postal, 11 - CEP 87390-000 - BOA ESPERANGA - PR

Fone/Fax: (44) 3552-1222 - E-mail: refboaesperanca@gmal com - CNP) 76,217,017/0001-67

,  MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA

DECRETO N° 266012020

Autoriza Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo de
Dotagéo no valor de RS 4384378 (Quarenta e trés mil,
oltocentos @ quarenta e trés reais e setenta e oito centavos)
para reforgo de dotagdes consignadas o vigente orgamento do
Municipio.

0 PREFEITO DO MUNIGIPIO DE BOA ESPERANGA, Estado do Parand, no uso de

suas atribuigdes legals e de acordo com aalinea e’ nciso | do arigo 61 c Lei Organica do Municipio,
Lei Municipal n° 1176 de 04 de Dezembro de 2019, & com base na Consifuigéo Federal e na Lei
Federal . 4320164,

Dotagéo, no

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizado, o Crédito Adicional Suplementar por Anulagdo de
icipi 43.843,78 (Quarenta

e trés mil, oitocentos e quarenta e trés reais e setenta e oito centavos), em conformidade com o
artigo 41 inciso | da Lei Federal %, 4320/64:

02 COORDENACAO GERAL DE GOVERNO

02,02 Chefe de gabinete

0412200042.002000 MANUTENCAO DO GABINETE DO PREFEITO

3.1.90.11.00.00- 6 - VENCIMENTOS EVANTAGENS FIXAS - PESSOAL

Fonte: 0 Recursos Ordinrios (Livres) 181022

02 COORDENACAO BERAL DE GOVERNO

02,06 CULTURA MUNICIPAL

1339200262.043000 MANUTENCAO DA DIVISAO DE CULTURA

3.1.90.11.00.00 - 31 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

Fonte: 0 Recursas Ordinarios (Livres) 627,04

04 SECRETARIA MUNIC. DE ADM. E FINANCAS

04.04 DIVISAQ DE CONTABILIDADE

0412200042.045000 MANUTENCAO - DIVISAO CONTABILIDADE

3.1.90.11.00,00 - 55 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

Fonte: 0 Recursos Ordinarios (Livres) 561359

04 SECRETARIA MUNIC. DE ADM. E FINANCAS
04,05 DIVISAO DE TESOURARIA

0412300042.046000 MANUTENCAO DIVISAO DE TESOURARIA

31.80.11.00,00~61 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

Fonte: 0 Recursos Ordinarios (Lives) 146951

05 SECRET. MUNIC. EDUCACAO

05,02 DIVISAO DE EDUCAGAO FUNDAMENTAL

1236100372,011000 MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.1.90.11.00.00 - 84~ VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

Fonte: 103 5% sobre tansf. correntes - FUNDEB - ex

1248139

N

MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA

Avenida Bras, 31 - Centro - Caiva Postal, 11 - CEP 87390-000 - BOA ESPERANCA - PR
Fone/Fax: (44) 3552-1222 - E-mail: ref boaesperanca@ml.com - CNP) 76.217.017/0001-67

&

o A

MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA

05 SECRET. MUNIC. EDUCACAQ

05,04 DIVISAO DO TRANSPORTE ESCOLAR

1236100222.013000 MANUTENCAO DO TRANSP. ESCOLAR - FUNDAMENTAL E INFANTIL
3.1.90.11.00.00 - 143 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

Fonte: 103 5% sobre transf. correntes - FUNDEB - ex 5.009,01

05 SECRET. MUNIC. EDUCACAQ

05,05 DIVISAO DO ENSINO INFANTIL.

1238500372.012000 MANUTENCAQ DO ENSINO INFANTIL.

3.1.90.11.00.00 - 164 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

Fonte: 103 5% sobre transf. correntes - FUNDEB - ex 398320

05 SECRET. MUNIC. EDUCACAQ

05,05 DIVISAO DO ENSINO INFANTIL

1236500372.012000 MANUTENCAQ DO ENSINO INFANTIL

3.1.90.11.00.00 - 165 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

Fonte: 104 Demais impostos vinculados a Educacao 372167

06 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06,03 DIVISAQ DE PROGRAMAS DE ACAO EM SAUDE

1030100342.025000 PROGRAMA MEDICO DA FAMILIA

3.1.90.11.00.00 - 208+ VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

Fonte: 494 Bloco de Custelo das Acoes e Serv. Pubii 288683

06 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06.03 DIVISAQ DE PROGRAMAS DE ACAO EM SAUDE

1030100342.026000 PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DA SAUDE

3.1.90.11.00.00 = 2{7 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

Fonte: 494 Bloco de Custelo das Acoes @ Serv. Publi 533643

08 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

06.03 DIVISAO DE PROGRAMAS DE ACAO EM SAUDE

1030400342.028000 PROGRAMA DA DENGUE

3:1.90,11.00.00 - 248 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL

Fonte: 494 Bloco de Custelo das Acoes e Serv. Publi 904,89

Total da suplementagio: 4384378
Art. 2° - Para dar cobertura 20 crédito referido no artigo anterior, serdo utlizados
recursos, conforme disposto no artigo 43, § 1°, inciso ll, da Lei Federal n° 4.320164, conforme a seguir:

02 COORDENACAQ GERAL DE GOVERNO
02.04 Divisao de eventos.
1338200262.024000. Manutencao da Div. de Eventos e Realizacao da Fe
Prato Tipico

3.390.39,00.00~ 1§- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
Fonte: 0 Recursos Crdinarios (Livres)

da Vaca Atolada -

Total da Redugdo
MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA
Avenlda Brasl, 361 - Centro - Caixa Postal, 11 - CEP §7390-000 - BOA ESPERANCA - PR
Fone/Fax: (44) 3552-1222 - E-mail: pref boaesperanca@gmal.com - CNP) 76.217.017/0001-67

igor
28 de Dezembro
Boa Esperanca - PR, 31 d

Wenderson Ap,
Profoito M|

MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA

Avenida Brasi, 361 - Centro - Caiva Postal, 11 - CEP 87390-000 - BOA ESPERANGA - PR
Fone/Fax: (44) 3552-1222 - E-mail: pref boaesperanca@gmal.com - CNP) 76,217.017/0001-67
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MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA

DECRETO N° 2661/2020

Autoriza Crédito Adicional Suplementar por Anulagdo de

Dotagéo no valor de RS 12.651,04 (Doze mil, seiscentos e

cinquenta e um reais e quatro centavos) para reforgo de
L

PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Estado do Parana, no uso de
o o Lei Orgé ,

da Lei Federal n’.

10.01 Divisao de

05 SECRET, MU

< X
Lei Municipal n° 1176 de 04 de Dezembro de 2019, e com base na Consfituigdo Federal e na Lei
Federal n°. 4.320/64,

Dotagéo, no vigente orgamento doMunicipio de Boa Esperanga, novalor de RS 12.651,04 (Doze mil
seiscentos e cinquenta e um reais @ quatro centavos), e conformidade com o artigo 41 inciso |
10 SECRETARIA MUNIC.DE GESTAO DE PESSOAS
0412200040.011000 OBRIGACOES CONTRIBUTIVAS

3.3.90.47.00.00 - 397 - OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS
Fonte; 0 Recursos Ordinarios (Lives)

Total da suplementagso:
recursos, conforme dispostonoartigo 43,§ 1, inciso I, da Lei Federaln 4.320/64, conforme a seguir

05.02 DIVISAQ DE EDUCACAO FUNDAMENTAL

DECRETA:

rt. 1° Fica autorizado, o Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo de

4320084

Recursos Humanos

12651,04
12661,04

20 - Para dar cobertura ao crédito referido o artigo anterior, serdo utizados

INIC. EDUCACAQ

1236100372,014000 ATENDIMENTO AO PROGRAMA MERENDA ESCOLAR
3.3.90.32,00,00 - 98- MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIC

Fonte: 0 Recursos Ordinarios (Livres) 1265104
Total da Redugdo 12651,04
Art.3 &m vigor na data d etroativos &

Avenida Brasi, 361 - Centro - Caxa Posta, 11 - CEP 87390-000 - BOA ESPERANCA - PR
FoneFax: (44) 3552:1222 - E-mail 0 o

30de Dezerﬁ
Boa Esperanca - PR, 3{de fleze

w»numon( p
Prefeitd

MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA

P) 76.217.017/0001-67

O Prefe

Buscaric

MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA

PORTARIA N°18/2021
Rep. por Incotregio

Nomeia Comissio Especial de Licitagio para
des m Modalidade Pregio do
Municipio de Boa Esperanga - CELP.

eito do Municipio. de Boa Esperanca, Estado do Paan, Joel Celso
ol, n0 uso de/suas atribuigoes legais, principalmente as constantes no

artigo 55 da Lei Orglnica do Maunicipio;

Ar. 1°

RESOLVE

- Nomear 0 seguintes servidores, para constituirem a Comissdo

Especial de Licitagdo na Modalidade Pregao - CELP:

1 - Para Pregoeiro: Gisline Baccas Belini ~ 065.044.259-81

11 - Como equipe de apoio:

4) Lazdto Mendes da Silva- CPF: 066.455.249-86;
b) Osias Andrade Braga — CPE: 056.562.799

©) Suzilaine Dal Ponte= CPF: 038.549.589-78;

A2
disposi

Art. 3

- Esta portaria entm em vigor na data de sua publicagio, revogando as

igbes em contrifio,

- Gabinete do Prefcito dc Boa Espetanga, aos 06 de jancizo de 2021.

Publique-se, cegistre-se e cumpya-se.

el Celso Buscariol
Prefeito Municipal

“MUNICIPIO DE B

RANGA
Avenida Brasil, 361 - Centro - Caixa Postal, 11 - CEP 87390-000 - BOA ESPERANCA - PR

revogando 38 dispos

MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA

PORTARIA N° 23/2021
Rep. Por Incorregio

O Prefeito do Musicfpio de Boa Esperanga, Estado do Pazand, Jocl

Celso Buscariol, no uso de suas atribuicbes legais, € de acordo com a Lei
1255/2020, que trata da nova Estrutura organizacions! Bisica do Municipio de
Boa Esperanga;

RESOLVE

Ast. 19~ Nomear Maria Célia de Oliveita, para ocupar o cargo de

provimento comissionado do Setor de Reintcgragio do Adolescente CC-3, 2
partir do dia 06 de janciro de 2021.

Esta portaria entr em vigor na data de sua publi
em contzdio 20 presente texto.

Ag 2

Art. 3° - Gabinete do Prefeito de Bea Esperanca, na data de 06 de

janciro de 2021

Publique-se registre-se ¢ cumpra-se.

74 4
joel Celso Buscariol
Prefeito Municipal

‘Avenida Brasi, 361 - Centro - Caixa Postal, 11 - CEP 87390000 - BOA ESPERANGA - PR

. MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA

PORTARIA N° 24/2021

O Prefeto do Musicipio de Boa Bspetan, Estado do Pasani, Joc!
Celso Buscariol, n0 uso de suas atibuigbes legas, ¢ de acordo com a Lei
1255/2020, que trat da nova Bstrutursorganizacional Bisica do Musicipio de
Boa Bspetancs;

Considerando o Decreto 2666/2021 que da publicidade ao resulado
da leiio past 0 Ditetor Pesidente do Instiuto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos de Boa Esperanca;

RESOLVE

At 1°- Conceder Gratificagio de Funcio a servidora Adriane Maria
Petcira, para exercer @ Fungio de Diretora Presidente do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Piblicos de Boa Esperanca, nos termos da Lei
56/2016.

At 2° - Cedera servidora Adrian Maria Pereiz paca  Instituto de
Previdénca dos Servdores Piblicos de Boa Espenaga - BOA
ESPERANCAPREV.

Ast 3"~ Bsta portaria enteaem vigor a datade sua publicagio

Att. £ - Pago Municipal Haride Cavalett, na data de 07 de janciro
de 2021,

////
AT

joel Celso Buscariol
/" Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Roncador

RONCADOR - PARANA

PRAGA MOYSES LUPION, 83

- FONEFAXOUISTS 22 CEPETIZMMD -
NP

PORTARIA N* 0092021

0 Senlhor Vivaldo LessaMareira. Prefeito do Municipio de Roncador, Estado do
Parand, 0o uso de s tribuigoes legais.

RESOLVE

1 - NOMEAR, i virtude de provigho no Coneurs Piblica - Edial N° 012016, 2
; portadora o RG n* 30372

7 SSPIRJ, paa ocupar

Sra. Tatiana Pimentel da §

o descrita em Lei. a pantir de

1ivo de “Enfermeiro Padrio”. com remunerai
[}

11 de Janciso de

11 - Esth poraria enra em vigor na data de S publicacho, ¢ revogadas as disposicdes

em contiio.

PUBLIQUE- CUMPRA-SE  REGISTRE-SE

Prefeitura Municipa! de Roncador

Parar

e
SSP/

-
part

PRACA MOYSES LUPION, 9

“Secretirig Munici
019862012, a partr de 04 de Janeiro de 2021.

- FONEFAX 0435751222 CEPETI20000 «

RONCADOR «  PARANA
CNPJET.371 91000151 =

PORTARIA N 0112021
0 Senhor Vivaldo Lessa Moreira, Prefeito do Municipio de Roncador, Estado do
i, 0 us0 de suas atribuies egs
RESOLVE
NOMEAR 4 senhoa Rose Mari Maybul portadora da CIRG r 42087394

PR ¢ do CPRME:n' 755.***.***49, para ocupar o cargo em comissdo de
I de Assisténcia Social®, com subsidio d ¥, daLei

Esla portaria entra em vigor i data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a
i de 04 de Janeiro de 2021, & revogadas as disposigdes em contririo.

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE REGISTRE-SE

Pago Musicipal Jojo Otales Mend
enll delaciogd 221, |/
~'/

Sprah

Prefeitura Municipal de Roncador

PRAGA MOYSES LUPION, 89

Parand, no uso de suas atribu

ESTADO DO PARA ~
- FONEFAX04A36751222  CEPE1.320000 - RONCADOR - PARANA
AN 75371 401000157

PORTARIA N* 010/2021

O Senhor Vivaldo Lessa Morcira, Prefito do Municipio de Roncador, Estado do
igdgs legais.

RESOLVE

1~ NOMEAR, em virtude de aprovagdo no Concurso Piblico = Edital N° 0112016, a

Sna.

0 cargo efetivo de “Auxiliar de S

descri

Il

Eliccia Aparecida Loche; portadora do RG n° 12.793.315-4 SSP/PR, para ocupar

igos Gerias (Al(o Sio Jodo)", com remuneraglo

em Lei, a partiede |1 de Janeiro de 221.

Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,  revogadas as disposigdes

em contriric,

PUBLIQUE-SE CUMPRASSE  REGIS

Pago Municipal Joio Otales Mendes,
em 07 de Janciro de 2021

Prefeito M

Nova Tebas

PROCEDIMENTO DE LICITAGAO N° 002/2021
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 001/2021

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE APOIO PEDAGOGICO PARA AS TURMAS
DE PRE-ESCOLA GRUPO 04 E GRUPO 05, BEM COMO PARA OS TRES PRIMEIROS
ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS 1° AO 4° ANO.

PERIODO DE VIGENCIA: Até a data de 31 de dezembro de 2021
O pagamento sera mediante a entréga dos itens e com a devida apresentagéo da nota

fiscal,

CONTRATADO: EDITORA APRENDE BRASIL LTDA.
CNPJIMF: 79.719.613/0001-33
VALOR TOTAL: R$ 228509 20 (duzenlos e vinte e oito mil, quinhentos e nove reais e

vinte centavos)
DOTAGAO ORGAMENTARIA:

06.001.12.361.1201.1.055:3.390.39.00.0). - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA

06.001.12.361.1201.1.055:3.3.90.39.00.00. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

PESSOA JURIDICA

06.002.12.361.1201.1.050.3.3.90.39.00.00. - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

PESSOA JURIDICA

Item

Descricio

Unid. | Quant. | Valor [ Valor

Unit. Total
01| LIVRO- ECUCAGAO INFANTIL (G4 | UN 284,00 | 106,1400 | 30.143.76
~NIVEL 1)
02 [LIVRO-EGUCAGAO INFANTIL (G5 [UN [ 416,00 | 106,1400 | 44.15424
- NIVEL Iy
03 [LIVRO - ENSINO FUNDAMENTAL - | UN 364.00 | 1144000 | 41.641.60
DS INICIAIS (1° ANO )
04 R FUNDAMENTAL - | UN 284,00 | 1144000 | 32.489.60
S (2°ANO )
05 SINO FUNDAMENTAL - | UN™ | 340,00 | 114,4000 | 38.896,00
ANOS INICIAIS (3° ANO )
06 [ LIVRO- ENSINO FUNDAMENTAL - | UN 360.00 | 1144000 | 41.184.00

| ANOS INICIAIS (4° ANO ) _

Total: | 228.509.20

Se
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 5.

‘ontratos
0-000 - Estado do Parand
1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05
itaglo@novatebas.pr.gov.br

ria Municipal de Li

Fone (42) 364
c-mail:

Prefeitura

Nova Tebas

VALOR TOTAL HOMOLOGADO: RS 228.509,20 (duzentos e vinte e oito mil, quinhentos

€ nove reais e vinte cenfavos).
JUSTIFICATIVA: O presente procedimento de Inexigibilidad tem fundamento no artigo n®

25 da Lei n° 8666/93, nos termos do Oficio da Secretaria responsavel, bem como do

parecer juridico, que embasam este processo

Nova Tebas-PR, 07 de janeiro de 2021

ENF°, CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS

S
Avenida Belo Horizonts

Nova Tebdas

HOMOLOGAGAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N°001/2021
PROCEDIMENTO DE LICITACAO N° 002/2021

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE APOIO PEDAGOGICO PARA AS TURMAS
DE PRE-ESCOLA GRUPO 04 E GRUPO 05, BEM COMO PARA OS TRES PRIMEIROS
ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS 1° AO 4° ANO.

Com fundamento nas informagses constantes no Oficio da Secretaria Municipal de
Educagéo, Cultura e Esporte datado ce 09/12/2020, recebido pela Comissio de Licitagéo
no dia 11/12/2020, ante as justificativas que se embasam no Art. 25 da Lei Federal n°
8.666/93, o Prefeito Municipal resolve HOMOLOGAR a inexigibilidade de licitagéo para a
prestagio dos servicos supramencionados, perfazendo o valor de R$ 228.509,20
(duzentos e vinte e oito mil, quinhentos e nove reais e vinte centavos), tendo como
contratada a empresa EDITORA APRENDE BRASIL LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o n®
79.719.613/0001-33.

Edificio da Prefeitura Municipal de Nova Tebas-PR, 07 de janeiro de 2021

ENF°. CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS

es ¢ Contra

do do Parand

250-000 -
PJ: 80.620.172/0001-05
@novatebas.pr.gov.br

Fone (42) 36:
e-ma

Tendo em vista que

Com efeito, RATIF!

79.719.613/0001-33,

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS DE APOIO PEDAGOGICO PARA AS TURMAS DE
PRE-ESCOLA GRUPO 04 E GRUFO 05, BEM COMO PARA OS TRES PRIMEIROS
ANOS DO ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS 1° A 4° ANO.

atende a todos os requisitos do artigo 25 da Lei 8.666/93;

Considerando o/ parecer juridico, 0 qual foi favoravel a homologagéo da
presente inexigibilidade;

Licitaggo n° 001/2021, para a
empresa EDITORA APRENDE BRASIL LTDA, inscrita no CNPJMF sob o n°

nove reais e vinte centavos).

PUBLIQUE-SE

S0
Avenida Belo Horizonte 695 -

Nova Tebas

GABINETE DO PREFEITO
RATIFICAGAO

PROCEDIMENTO DE LICITAGAO N° 002/2021
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 001/2021

a documentago referente a Inexigibilidade de Licitagao n® 001/2021

ICO todas as formalidades legais e autorizo a Inexigibilidade de
dos servigos com a

, no valor de RS 228.509,20 (duzentos e vinte e oito mil, quinhentos e

Nova Tebas-PR, 07 de janeiro de 2021

ENF°. CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS

“ontratos
ntro - CE - Estado do Parand

Fone (42) 3643-1109 - CNPJ: 80.620.172/0001-05

e-mail: licitagao@novatebas.pr.gov.br

taria Municipal de I

MUNICIPIO DE GESTAO 202172024

CORUMBATAI DO SUL

ESTADO DO PARANA

conferidas por

junho de 2015

PORTARIA N°. 014/2021
DE 04/01/2021

SUMULA: RATIFICAR PORTARIA QUE NOMEIA
SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Corumbatai do Sul, Estado do
Parana, Senhor ALEXANDRE DONATO, no uso das atribuigoes legais |he

Lei,

RESOLVE

Art. 1°. RATIFICAR, a portaria n°. 2011/2015, de 29 de
maio de 2015, que nomea o senhor Roque José Pereira, portador do documento
de identidade RG n°. 1.442.245-0 SESP PR e inscrito no CPF n°. 030.385.368-90,
ocupante do cargo de Motorista |, para ocupar o cargo de provimento em
comisséo de Secretdrio Municipal de Satde deste Municipio, a partir de 01 de

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua

publicagdo, revogadas as disposigoes em contrario.

Registre-se;
Publique-se;
Cumpra-se.

PACO MUNICIPAL, 04 de janeiro de 2021

ALEXANDRE DONATO
Prefeito Municipal

MUNICIPIO DE GESTAO 202172024

CORUMBATAI DO SUL

ESTADO DO PARANA

PORTARIA N°. 015/2021
DE 04/01/2021

SUMULA: RATIFICAR PORTARIA QUE NOMEIA
SERVIDOR PARA OCUPAR CARGO DE
PROVIMENTO EM COMISSAO E DA

OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Corumbatai do Sul, Estado do
Parana, Senhor ALEXANDRE DONATO, no uso das atribuicdes legais Ihe

conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°. RATIFICAR, a portaria n°. 14412014, de 03 de
fevereiro de 2014, qué nomeia a senhora FRANCIANE MENDES GONGALVES
SANTOS, portadora do documento de identidade RG n°. 9.771.881-4 SESP PR e
inscrita no CPF n°. 063.932.389-84 ocupante do cargo de Agente Administrativo
1, para ocupar o cargo de provimento em comisséo de Secretério Municipal de
Educagao deste Municipio, a partir ce 01 de fevereiro de 2014,

Art. 2°. Fsta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposigdes em contrério.

Registre-se;
Publique-se;
Cumpra-se

PAGO MUNICIPAL, 04 de janeiro de 2021

ALEXANDRE DONATO
Prefeito Municipal

RUA

TOCANTINS, N° 153 _ CENTRO, CEP.: 86.970-000 - FONE: 44-3277-1153
CNPJ.: 80.888.66210001-89

RUA TOCANTINS, N- 153 - CENTRO, CEP.: 86.970-000 - FONE: 44.3277-1153
‘CNPJ.: 80.888.662/0001.59

Cémara Municipal de Peabiru

Estado do Parand

ATO DO PRESIDENTE N° 01/2021
Designa Comisso Representativa da Cémara

Municipal de Peabiru, incumbida de analisar &
emitir parecer sobre proposigdes no periodo de
recesso.

O Presidente da Camara Municipal de Peabiru, Parand,

-Considerando o que determina o art. 73 do Regimento Intemo da Camara
Municipal;

\ para
gestao 2021/2024

Legislativo e seu controle
exige a existéncias de Comissdes Permanente e Temporarias para atuar no
i eficazes.

RESOLVE:

Art. 1° Dar publicidade da composigéh da Comisséo Representativa da
Camara Municial de Peabit, Parand, que atuaré no periodo de recesso,
i dias 22 2020202 2021,

a saber;

| ANTONIO PEDRO DA SILVA
BRUNO ALVES MIRANDA:
LUCAS MANOEL PRUDENCIO DE BRITO

IRINEU MANFRIN

Art. 2%, Este Ato entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus
efeitos a partir do dia 22 de dezembro de 2020.

Peabiru, 07 de janeiro de 2021.

JOSE VAL DRIGUES
Presidente

"Rua Juvenal Poriela, n.* 1020 Cenlro - CEP. 87.150-000 - Fone (4) 3531.2193
‘CNPJ 01.501.199/0001-02 - Peabir - PR




Sexta-feira, 8 de Janeiro de 2021

EDITAIS

EDIGAON°10.427 'I'RIB

DO INTERIOR

MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA

PORTARIA 25/2021

O Prekeito do Muricipio de Boa Esperanga, Estado do Paran, Joc!
Celso Buscariol, no uso de suas atribuiges legais nos termos da LEI 258/2008;
RESOLVE

Art. 1° - Conceder férias a servidora Gilcinéia Correia Rocha, no
periodo 06/01/2021 a 04/02/2021, totalizando 30 dias.

Art. 2° - Esta poritia eatza em vigor na data de st public
sevogaado as disposicdes ém contitio a0 presente exto.

Art. 3° - Pago Manicipal aride Cavaletd na data de 05 de janciro de
2021,

Publique-se, registre-se ¢ cumpia-se.

/

Joel Celso Buscil
/Pt Municipal

MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA
Avenida Brasil, 361 = Centro - Caixa Postal, 11 - CEP 87390-000 - BOA ESPERANCA - PR

MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA

PORTARIA N° 26/2021
O Pefito do Municipio de Boa Esperanga, Estado do Pasa,Joel Celso

Buscariol, no uso de suas atribuigdes legais nos termos do ast. 109 da Lei
Municipal 258/2008 alterado pela Lei 1108/2017.

RESOLVE

Ast. 1°- Intesrompe as fécids  pedido da servidora Leila Toni Buscariol,
na data de 04 de janciro de 20211

At, 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio,
tetroagindo seus efeitos a partir de 04 de janeiro de 2021, tevogando as

disposigbes em contridio a9 prcsent exto,

Art. 3 - Pago Municipal Hatide Cavalett, a data de 07 de janeiro de
2021,

Publique-se,tegstre-sc € cumpri-se.

/P:e(mo Municipal

== MUNICIPIO DE BOAESPERANGA
Avenida Brasil, 361 - Centro - Caixa Postal, 11 - CEP 87390-000 - BOA ESPERANCA - PR

MUNICIPIO DE BOAESPERANCA

PORTARIA N° 27/2021

O Prefeito do Municipio de Boa Esperanga, Estido do Paand, Joel Celso
Buscariol, no uso de suas atibuigdes legais 708 termos do art. 109 da L

Municipal 258/2008 alterado pela Lei 1108/2017.

RESOLVE

Ast. 1° - Inteccompe as £édias a pedido do servidor Sidney Carlos de
Godoy, na data de 04 de janciro de 2021,

Art. 2° - Esta porasid €ntma em vigor na data de sua publicagio,
retroagindo s feitos apartir de 04 de janciro de 2021, revogando as
disposiges em contriio 40 presente texto.

Art. 3 - Pago Muaicipal Harde Cavalers, na data de 07 de janciro de
2021

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

cefito Municipal

MUNICIPIO DE BOAESPERANGA
Avenida Brasil, 361 - Centro - Caixa Postal, 11 - CEP 87390-000 - BOA ESPERANCA - PR
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 01/2021
Rep. por Incorregdo
Contratagao Temporaria

0 Municipio de Boa Esperanga, no uso das atribuigdes legais conferidas pela
Lei n.° 998/2017, de 10 de novembro de 2017, torna publico o presente Edital
que estabelece instrugdes destinadas & realizagéo de Processo Seletivo
Simplificado — PSS, visando a contratagdo tempordria para exercer a fungao do
cargo de Professor. As contratagdes desse processo serdo fealizadas quando
exceder todas as possiildades de substitigéo dentro do préprio quadro de
professores do Municipio de Boa Esperanga, de acordo com as normas
insituidas neste Edital.

1. Disposicdes Preliminares

1.1 O Processo Seletivo Simplificado ~ PSS & destinado a selecionar
profissionais para atuarem em instituigdes da rede piblica municipal de ensino
exclusivamente para atender & necessidade tempordria de excepcional
interesse publico, suprindo as aulas ou fungdes existentes em todo o territério
do municipio quando ndo houver professor efetivo com disponibilidade para
suprir a vaga temporéria.

12 O pessoal selecionado nos. termos deste Edital serd contratado
temporariamente em Regime Especial, regulamentado pela CLT e legislagao
correlata.

121 Os contratados estardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia
Social, cujas contribuigdes serdo recolhidas durante o periodo trabalhado.

1.3 Este PSS consistira em prova de fitulos referentes a escolaridade e tempo
de servigo, compreendendo os “anos finais do ensino infantil a os anos iniciais
do ensino fundamental", e aperfeigoamento profissional, conforme disposto no
neste Edital.

1.4 Antes de se Inscrever neste PSS o candidato deve observar as
prescricoes deste Edital e certificar-se de que preenche ou preencher,
até a data da convocagdo, todos os requisites exigidos para a
contratacio.

1.4 A realizagdo da inscrigo pelo candidato implicaré no conhecimento das
presentes instrugoes @ na aceitago das condigdes do Processo Seletivo

AVenida Brasi, 361, Centro, Boa Esperanga —Pr-CNP) 76.217.017/0001-67 - CEP 87.390.000
pref. bosesperanca@gmall.com ~ fone 44 3552 12 22 - Caixa Postal 11

MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA-PR

Simplificado, estabelecidas neste Edal e nas fomas legals pertinentes, bem
como em eventuais avisos, retiicagdes e Insirugdes-especiicas. para a
realizagao do certame, aceca das quals nao poderé alegar

1.5 A participago dos candidatos no PSS ndo implica obrigatoriedade de
contratagéo, ocorrendo apenas expectativa de convocago o contratago.
Fica reservado  Secretaria do Municipia de Educagéo o direito de proceder s
contratagdes em nimero que atenda &0 interesse e 3s necessidades do
servigo, obedecendo rigorosamente @ ordem de classificagéo final e ao prazo
de validade.

16 E de intera responsabildade do candidato acompanhar a publicagdo de
todos os alos do PSS, por melo do enderego eletronico
wwwboaesperancaprooubr,  na  opgdo  Transpardncia  na
PrefeituralRecursos Humarios/selecionar o ano 2021 e entéo localize PSS
0172021

1.7 Ser4 admitida a impugnacao deste Edital no prazo de 5 (cinco) dias ifeis a
patti do primeiro dia Ul seguinte & sua publicagdo no-Diécio Ofcial do
Munifpo no site wunboaesperanca,prgoub ( Diéro Oficia. A impugnagdo
devers ser escito, no
RH do Munid del(Boa Eswurca o pdo  omai
processoseletivo be@gmail com até &s 17 horas do timo dia do prazo.

2. Cronograma

2.1 Esle processo seguira & seguines fases

FASE PERIODO

A parii de 1110172021 & 2500172021 a inscrigho
o lpoderd ser realizada atavés do  email
Periodo de inscrigdo pmoesaose\e(wu be@gmail.com ou presencial no
Paco Municipal Haride Cavaleti, Diisso de
Recursos Humanos, Av. Brasil, 361 na cidade de
Boa Esperanga, entre 07:30 &s 11:30 horas ou das
13 3s 17 horas.

Taxa de Inscrigao | Inserigao gratuita |

Avenida Brasi, 361, Centro, Boa Esperanca —Pr-CNP) 76.217.017/0001-67 - CEP 87.390.000
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Cargo disponivel para |
inscrigio

Professor de Educagao Infanti (40 horas)
Professor de Ensino Fundamental (20 horas)
Professor de Educagdo Fisica (20 horas)

.
+ Professor de Lingua Inglesa (20 horas)

Apresentagio de | No alo da nscrigao (anio para o presencial como
Titulcs online

Prazo para recursos | Trés ias apos publicagao de cada Edial refererte
a0 PSS 01/2021 - deverd ser protocolado até &
| 17h, no Pago Municipal Haride Cavalett ou peio e-
mail processoseletivo.be@gmail.com, observando

o gevido prazo determinado.

Edital de | 28/0112021, apds as 17h, no endereco eletronico
dos prgovhr (didrio Oficial ou

inscritos Transparéncia)

01/02/2021, apbs as 17, no enderego elelonico
www boaesperancapr.govbr (cirio Oficial ou
Transparéncia)

Classificagdo final

Homologagdo do PSS | 01/02/2021

3. Vagas, caracteristicas e atribuigdes da fungéo

341 Serd de no minimo 01 vagas para cada cargo de professor, com
possibiidade de ampliagdo de acordo com a necessidade de substitigao na
Rede Municipal de Educagdo.

3.1 Carga Horéria do Professor & 20 (vinte) horas semanais com excegéo a
do Professor de Educago Infantil que & de 40 (quarenta) horas semanais

312 linima - Os i a modalidade.

34.20 Professor de Educagdo Infantil (40 horas), Professor de Ensino
Fundamental (20 horas):
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Diploma de ensino médio da Modalidade Normal Superior ou Pedagogia ou
Magistério ou certficado emitido pela instituigdo de ensino onde comprove a
conclusdo de no minimo 70% da grace currcular das graduacdes na drea
pleiteada;

3,22 Professor de Educagdo Fisica (20 horas) @ Professor de Lingua Inglesa
(20 horas):

Diploma de licenciatura na érea pleitéada ou certificado emitido pela instituigao
de ensino onde comprove a concluso de no minimo 70% da grade curricular.

3.3 Vencimentos - O salério seré equivalente 2o valor determinado pelo Piso
Nacional do magistério no valor de RS 1.443,12 (um mil, quatrocentos e
quarenta e trés reais e doze centavos) para o profissional de 20 horas e o
valor de RS 2.886,24 (dois mi, oitocentos e oifenta e seis reals e vinte
quatro centavos) para o profissional de 40 horas.

3.2. Atrbuigdes da fungao de Professor:

3.2.1. Docéneia na Educacdo Infantil para criancas de 0 @ 2 anos de idade
e em contra turno com criancas de 0 a 5 anos, incluindo entre outras, as
seguintes atribuigoes:

+  Participar na elaborago do projeto politico-pedagtgico da instituigdo
educacional;

« Elaborar e cumpiir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da
instituigao educacional;

»  Zelar pela aprendizagem dos alunos;

+  Executar atividades baseadas no conhecimento cientifico acerca do
desenvolvimento integral da crianga, consignadas no projeto_palfico-
pedagbgico,

+  Organizar Iempos & espagos que privilegiem o brincar como forma de
expressdo; pensamento e interagao quando em atuagdo na educagdo
infantl;

+  Desenvolver atividades objetivando o cuidar e o educar como eixo
norteador do desenvolvimento infantil quando em atuagéo na educagéo
infantl;

o/ Assequrar que a crianga matriculada na educagdo infantil tenha suas

necessidades bésicas de higiene, alimentago e repouso atendidas de

forma adequada;

Propiciar situagdes em que a crianga possa construir sua autonomia;

‘Avenida Brasi, 361, Centro, Boa Esperana —Pr-CNP) 76.217.017/0001-67 - CEP 87.330.000
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+  Implementar atividades que valorizem @ diversidade sociocultural da
comunidade atendida e amplar o acesso aos bens socioculturais e
artistcos disponivels;

«  Executar suas atiidades pautando-se no respeito 4 dignidade, acs
diretos e as especifcidades da crianga, em suas diferengas indviduais,
sociais, economicas, culturais, étnicas, religiosas, sem discriminagao
alguma;

«  Colaborar no envolvimento dos pais ou de quem os subsfitua no processo
de desenvolvimento infanti;

«  Interagir com demais profi is d ional na qual atua,
para construgdo coletiva do projeto politco-pedagégicor

+  Refletir e avaliar sua prética profissional, buscando aperfeicod-la;

o Estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para as criangas
de menor rendimento;

*  Ministrar os dias \e(lvos e horas-aula estabelecidas;

o Participar integralmente dos periodos dedicados o planejamento, &
avaliagao e ao desenvolvimento profissional;

«  Colaborar com as afividades de articulagdo da instituicao educacional
com as familias 2 comurida

+  Divulgar as experiéncias icacionais W desy

«  Cumprir as determinagdes estabelecidas no respectivo Regimento
Escolar;

«  Incumbirse das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins
educacionais da instituigdo educacional e ao processo de ensino-
aprendizagem;

*  Incumbir-se de outras tarefas especificas que Ihe forem atribuidas, de
acordo com as normas emanadas da Secretaria Municipal de Educagéo.

32.2. Docéncia nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, incluindo entre

outras, as seguintes atribuigdes:

«  Participar na elaborago do projeto politico-pedagégico da instituigdo
educacion:

« Elaborar e cumpri plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da
instituicao educacional;

o Zelar pela aprendizagem dos alunos;

o/ Executar afividades baseadas no conhecimento cientfico acerca do
desenvolvimento integral da crianca, consignadas no projeto polftico-
pedagégico;

‘Avenida Brasi, 361, Centro, Boa Esperanga -Pr-CNP) 76.217.017/0001-67 - CEP 87.330.000
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Organizar tempos e espagos que privilegiem o brincar como forma de
expressdo, pensamento e interagdo quando em afuagdo na educagio
infanti;

Desenvolver atividades objetivando_o-cuidar e o educar como eixo

norteador do desenvolvimento infantil quando em atuagdo na educagio

infantil,

+ Assegurar que a crianga matriculada na educagdo infanti tenha suas

necessidades bésicas de higiene, alimentagéo e repouso atendidas de

forma adequada;

Propiciar situagdes em que a crianga possa construir sua autonomia,

Implementar atividades que valorizem a diversidade socioculfural da

comunidade atendida ¢ ampliar o acesso aos bens socioculturais

artisticos disponiveis;

Executar suas atividades pautando-se no respeito @ dignidade, aos

direitos e 4s especificidades da crianga, em suas diferengas individuais,

sociais, econdmicas, culturals, étnicas, religiosas, sem discriminagdo
alguma;

« Colaborar no envolvimento dos pais ou de quem os subsitua no processo

de desenvolvimento infanti;

Interagir com demais profissionais da instituigao educacional na qual atua,

para constrigo coletiva do projeto politico-pedagdgico;

Refletir e avaliar sua pratica profissional, buscande aperfeicod-la;

+  Estabelecer e implementar estratégias de recuperagio para as criangas

de menor rendimentc;

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;

o Participar integraimente_dos periodos dedicados a0 planejamento, &
avalagdo e a0 desenvolvimento profissional;

+  Colaborar com as atividades de articulagéo da insituigao educacional
com as familias e a comunidade;

o/ Dyvulgar as experiéncias educacionais realizadas;

o Cumprir as determinagdes estabelecidas no respectivo Regimento
Escolar;

o Incumbir-se das demais tarefas indispenséveis ao atingimento dos fins
educacionais. da instituicdo educacional e ao processo de ensino-
aprendizagem;

Incumbir-se de outras tarefas especificas que Ihe forem atribuidas, de acordo

£om as normas emanadas da Secretaria Municipal de Educago.

MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA-PR
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4. Requisitos para Inscrigdo do Candidato

4.1 Para participar do Processo Seletivo Simplificado, o candidato deve ser
brasileiro nato, naturalizado, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 1.°, do artigo 12, da Constituigdo Federal.

42 Ter no minimo 18 (dezoto) anos cortpletos e no méximo 75 (setenta
Ginco) anos incompletos no momento da convacagao.

4.3 0 candidato deve manter seus dados atualizados no decorrer do Processo
Seletivo,

4.4 No alo da inscrigho ndo;'se exigira do candidato copia de nenhum
documento pessoal, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade e
‘exatido dos dados informados no preenchimento do fomulério de inserigao.

4411 0 processo de inscrgao presencial & composto pelo preenchimento da
ficha de inscrigdo e da apfesentagdo dos tituios que devero ser entregues em
envelopes abertos, nos quals as coplas serdo autenticadas no local mediante
documento original, numeradas pera conferencia do nimero de péginas
declarado onde ser4 lacrado o envelope na presenca do candidato mediante
entrega de comprovante.

442 Para insofighes oniine avavés do enderego eletionicor e-mai
processoseletivbe@amallcom, o candidato devera anexar copia autenticada
em cartrio em formato de PDF dos tiulos bem como o da ficha de inscrigdo
devidamente preenchida, as quais deverao ser remetidas para a prefeiura de
Boa Esperanga, com postagem dentro do periodo de inscrigéo.

443 0 candidato & responsével pelas informagdes constantes no cadastro e
na inscrigdo, arcando com as consequéncias em relagdo a eventuais eros,
fraudes ou-omissdes, nas esferas administrativas, civel e penal. Ndo serd
permitido juntar outros titulos posterior ao lacramento do envelope ou do envio
do e:mall com os fespecivos anexos.

4.44 A pentuagdo de todos os itens esta disponivel no Anexo Il deste Edital.
0s ifens selecionados e registrados pelo candidato geraro a nota final do
Processo Seletivo Simplificado, a qual classificard o candidato em ordem
decrescente de pontuagdo.

da Brasl, 361, Centro, —Pr-CNP) 76. 67 -CEP 87.390.000
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4.4.5 O candidato interessado a concorrer para mais de uma vaga, deverd

inscrever-se conforme sua habiltagao 20 cargo pretendido, apresentando ficha

d s 0 thcs relthos a cada carg, Cada o dver ser
arados, da mesma

5. Reserva Especial

5.1 Ficard reservado o percentual de 10% das contratagdes, que venham a
surgir durante o ano, aos candidalos que se aulo declararem pessoa negra
(preta ou parda com caracteristicas fenotipicas negroldes), na forma da Lei
Municipal . 989/2017.

5.1.2 Para fazer jus 4 reserva de vagas de que trata o ltem 5, o candidato
devera escolher, no ato da inscricdo, a fungdo de inscrigdo com a opgdo
pessoa negra (PN). O candidato inscrito como pessoa negra participard do
processo seletivo em igualdade de condigdes com 0s demais candidatos no
que conceme &s ex\gémua: zslahe\ecldas neste Edital. £ de exclusiva

do formulério no ato
da inscrigho, para concorrer 4s vagas reservadas 3s pessoas negras. O
candidato dever4 apresentar Auto declaragdo de Pessoa Preta ou Parda nos
termos do Anexo V& estard sujeifo 4 averiguagdo da veracidade da auto
declaragéo, e responderd por qualquer falsidade de auto declaragio. O
candidato que no alo da inscrigao nao escolher a opgao de concorrer as vagas
reservadas para pessoas negras, deixard de concorter a essas vagas & o
poder fazé-lo posteriomnente.

5.3 O candidato inscrito como pessoa negra que obtiver classificago dentro
dos ciitéios estabelecidos neste Edital figuraré em lista especifica e também
na listagem de ampla concorréncia.

5.2 Ficar reservado  pessoa com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por
cento) das_contratagdes que venham a surgir durante o ano. Para a
contratagdo & necessério que as atribuigdes da fungao sejam compativeis com
a defickncia apresentada. Quando a aplicagdo do percentual resultar em
nimero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro namero inteiro
subsequente.

6.2.1Considera-se- pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de
longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interago com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagéo plena e
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efetiva na sociedade em igualdade de condigdgs com as demals pessoas
conforme Lei Federal n.° 13.146/2015 e Leis Estaduais n.° 16.945/11 e n.°
18.419/15.

5.2.2 Para fazer jus & reserva de vagas de que trata o ltem 5.2 o candidato
devera escolher, no ato da inscrigio, @ fungdo. de inscrigdo com a 0pga0
Pessoa com Deficiéncia (ou PCD)

5.2.3 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participaré do processo
seletivo em igualdade de condicdes ‘com os demais candidatos no que
conceme &s exigéncias estabelecidas neste Edital,

5.2.4 No ato da inscrigao, o candidalo com deficiéncia declara que esta iente
das atribuigbes da fungo para a qual pretende se inscrever e que, no caso de
vir a exercé-la, e alegar incompatibilidade com as fungdes, ficard sujeito a0
encerramento do contrato, apds processo administativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e @ ampla defesa. NAo serdo consideradas como
deficiéncia as disfungoes visuais e auditivas passivels de corregéo mediante o
uso de lentes ou aparelhos especificos.

5.2.6 0 candidato inscrito como pessoa com deficiéncia deverd apresentar, &
suas expensas, laudo médico (modelo Anexo IV), original ou cdpia autenticada,
emitido nos 12 (doze) mieses anteriores a0 timo dia do periodo de inscrigéo,
por especialista da 4rea, atestando a defciéncia e a compatibilidade com as
atribuicbes da fungao pretendida devendo para tanto constar, de forma
expressa

a) espécie e grau ou nivel da deficiéncia;

b) cbdigo correspondente, segundo a Classificagao Intemacional de Doengas —
o) limitages funcionais;

d) se exste ou ndo compatibiidade com as atribuigbes da fungzo de Professor
de Educagao Base;

©) data de_expedigdo, assinatura.e carmbo com o nimero do Conselho
Regional de Medicina - CRM do médico especialista na 4rea da deficiéncia que
emitiu o laudo;

1) o laudo médico deve serlegivel, sob pena de néo ser considerado.

52,6 Seré excluldo deste Processo Seletivo Simplificado o candidato com
deficincia incompativel com a natureza das atribuigdes & exigéncias para o
desempenho da fungdo, caracterizada ou o pela legislagdo vigente.
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5.2.61 Serd excluido da lista de classiicagdo e pessoa com deficiéncia, &
concorreré exclusivamente & vaga de ampla concorréncia, o candidato que
apresentar laudo médico em desacordo com os critérios especificados deste
Edital, ou apresentar laudo médico que nao caracterize a deficiéncia de acordo
com a legislagéo vigente.

5.2.7 0 candidato com deficiéncia que obfiver classificagao dentro dos critérios
estabelecidos neste Edital figurara en ista especifica e também na listagem de
ampla concorréncia

5.3 Nao havers cota de reseva de vagas nas listas de classffcagao em que
haja nimero insuficiente de classificados para. a aplcagdo do percentual
previsto em lei

6. Critérios de Classificagio e Titulos

6.1 Escolaridade obrigatéria:

2) Diploma d médio da M
b) Diploma de Pedagogia ou Normal Superior;

) Académicos do curso de Pedagogia ou Normal Superior

d) Académicos do curso de Letras desde que possua o curso completo
podendo ser de pedagogia, norml superior ou magistérc.

7. Titulos

7.1 A comprovagéo dos titulos de escolaridade obrigatéria se dar da sequinte
forma:

a) O Diploma de Curso Superior impreterivelmente tem que ser
acompanhado de Histérico Escolar;

b) Caso néo seja apresentado o Diploma de Curso Superior, serd aceita
Certiddo de Concluséo de Curso acompanhada de Historico Escolar com data
de colagio de grau até a datada comprovagdo de titulos e se for académico
declarago de 70% de concls&o do curso;

©) Serdo acetos somente titulos de escolaridade de cursos superiores
regulamentados, que serdo consultados no E-MEC, sistema de tramitagéo
elatronica dos processos de regulagio (Credenciamento e Recredenciamento
de Insituiges de Ensino Superior - IES, Autorizagao, Reconhecimento &
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Renovagio de Reconhecimento de Cursos), normatizados pelo Decreto
Federal n.2 5.773, de 9 de maio de 2006.

7.4.20s titulos aceitos para comprovagdo. de Curso de Graduagdo serdo
apenas 0s da rea da educagdo, desde que o candidato possua a escolaridade
minima do profissional de educag#o exigida.

a) O diploma deve ser emitdo por IES devidamente credenciada e de acordo
com as exigéncias legais especificas do periodo de realizagao do respectivo
curso, acompanhado de Histérico Escolar.

b) Diploma de Curso Lato Senso e Stricto Senso de Pés Graduagdo ou
Doutorado na érea da educagao,

7.2 A pontuaggo atribuida @os titulos de escolaridade consta na tabela de
avaliagao de titulos do Anexo lll

8 Tempo de Servigo

8.1 TEMPO DE SERVIGO COMO PROFESSOR compreendido entre o ensino
infantil (criangas de 4 o § anos) a 0s anos iniciais do ensino fundamental
referente aos ditimos, 10 anos (05/01/2011 @ 05/01/2021). Para cada ano seré
atribuido um ponto sendo:no maximo 10 pontos. Esse tempo de servigo em
fungdo prevista neste Edital pode ser.na rede de ensino privada ou piblica. O
candidato ndo podera uliizar tempo de servico averbado em processo de
aposentadoria.

8.2 A compravagao dos fitulos do temo de servigo se dar através de copia
autenticada de Declaragéo, Certiddo, Portaria com publicagéo ou Contrato de
Trabalho, emitido pela insitigao, com carimbo do CNPJ, assinatura e carimbo
do responsével pelo setor de pessoal para tempo de senvigo prestado em
instituico de ensino da rede publica ou privada compreendido entre os anos
finais do ensino infantil (4 e 5) @os anos iniciais do ensino fundamental.

821 0 tempo de senigo constanie na inscrigdo de candidatas do sexo
feminino com idade acima de 50 (cinquenta) anos e de candidatos do sexo
masaulino com idade acimade 55 [cinquenta e cinco) anos, somente serd
valdado. mediante apresentaczo do Relatério de Pesquisa por Nome —
PRESNOM, emitido pelo Instituto Nacional de Previdéncia Social - INSS, sendo
que, se positivo, 0 tempo utilizado para aposentadoria até a data de inicio do
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beneficio (D..B.) constante no documento 130 seré admitdo para pontuagdo
neste Processo Seletivo Simplficado.

8.2.2 Caso conste fungdo ou cargo com nomenclaturas diversas das exigidas
o documento utiizado para 3 comprovagao do tempo de servio, o candidato
devers providenciar, com o contratante, uma declaragéo complementar, com
carimbo do CNPJ, assinatura ¢ carinbo do responsével pelo setorde pessoal,
na qual figue comprovada a funga0. de professor_de ‘educagdo na drea
especiica

823 0 tempo trabalhado em mals de um emprego o mesmo periodo serd
considerado uma tnica vez.

824 0 tempo de senigo em estigios de aprendizagem, em atividades
voluntérias e em cargos Gomissionados ndo serd aceilo e nac deverd ser
informado

8.3 Aperfeigoamento Profissional
831 Até o imite de 20 (vinte) pontos:

a) A comprovagso dos ttulos de aperfeigoamento profissional se daré da
seguinte forma:

1. Certficado ou Ceriddo de Conclusdo de Curso de Pos-graduagéo Lato
sensu, em nivel de Especializagdo, acompanhado de Histérico Escolar, terd 05
(cinco) pontos por itulo apresentado imitado a tés certficados;

Il. Diploma ou Ata de Defesa de Dissertagao, devidamente homologada &
acompanhada de Histico Escolar de Curso de Pés-graduagdo Sticto sens,
em nivel de Meslrado, de acordo com as exigéncias legais especfficas do
perfodo de realizagao do respectivo curso, ter 15 (quinze) pontos.

Il. Diploma ou Ata de Defesa de Tese, devidamente homologado e
acompanhado de Histérico Escolar, emitido por IES devidamente credenciada,
de Curso de Pés-graduagdo Stricto sensu, em nivel de Doutorado, de acordo
com as exigéncias legais especificas do periodo de realizagéo do respectivo
curso, valendo 15 (quinze) pontos;

IV. Diploma de Curso Superior acompanhado de Histérico Escolar ou, na sua
falta, Certiddo de Concluséo de Curso, acompanhado de Histérico Escolar,
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com data de colagdo grau até a data da comprovagao de titulos, desde que ndo
seja aquele apresentado no requisito de escolaridade;

V. Certificado de Formagao Continuada emitido por instituigao de ENSINO,
‘com carga horaria de no minimo 16 horas, onde para cada titulo 01 (um)ponto
totalizando no maximo 05 titulos dos ditimos 05 anos.

9 Resultado

9.1 A nota final do candidato classificado serd o somatério dos pontos obtidos
nos itens de escolaridade, aperfeigoamento profissional e tempo de servico,
registrados pelo candidato na inscrigao, conforme Tabela de Pontuagdo de
Titulos apresentada no Anexo lll deste Edital. Os candidatos seréo
Jassificad i

9.1.2 Na hipétese de igualdade dé nola final entre candidatos, ser2o apiicados
o critérios de desempate, conforme abaixo:

1. Desempate envolvendo candidato com idade igual ou superior a 60 anos terd
preferéncia o de idade mais elevada, conforme Estatuto do Idoso (Lei n.>
10.741 de 1.9 de outubro de 2003);

1I. Para desempate enire candidatos com até 59 anos de idade, o desempate
deveré obedecer & seguinte ordem de prioridade:

2) maior nota dos ftulos de aperfeigoamento profissional, nos termos o anexo
1Il, desse edital;

b) maior tempo de servigo;

) tiver maior idade.

9.1.3 A pentuagdo minima para classificagao serd de 40 pontos.

9.1.4 A classificagao sera publicada no dia 01/02/2021, apés as 17h, no Didrio
Oficial do Municipio, no enderego eletronico wviw boaesperanca pr gov.br, por
ordem desrescante de pontos, contendo a pontuagdo de todos os candidatos,
inclusive das pessoas negras e das pessoas com deficiéncia.

945 Neste momeno, o candidato deve conferir se os dados inseridos na
inscricéo estao conforme o seu comprovante de inscrigdo.
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9.2 Recursos.

9.2.4 Caberd interposigao de recurso ap6s a divulgagao de cada Ecltal
referente a esse certame, desde que

2) sejam protocolados pelo candidato no Pago Municipal ou enviados por e-
mail no prazo estipulado no cronograma;

b) sejam devidamente fundamentados com a indicagdo expressa do item do
Edital que entenda ndo ter sido atendido, justficando-o.

9.2.2 Serfo indeferidos 0s recursos que:
a) néo estiverem devidamente fundamentados;

b) estiverem em desacordo com as especificages confidas neste Edital
) forem apresentados fora do prazo estabelecido.

923 Neo serdo apreciados recursos que apresentarem argumentagdo
baseada em erro do candidato o preenchimento dos dados no momento da
inscrigo, elou que apresentem questionamentos sobre outros candidatos.

9.2.3 Os recursos serdo analisados e julgados pela Comissao Examinadora
nomeada pelo Decreto n® 2665/2021 e nao caberé pedido de reconsideragéo
ou de revisao de resultado de recurso.

9.2.4 O resultado final dos recursos seré publicado no enderego eletronico
‘Wi boaesperanca.pr.gov.br.

10. Classificagéo Final

10.1 Apés a anélise conclusiva dos recursos, o resultado ser4 homologado e
publicado no Didrio_Oficial do Municipio, no enderego ~elefrdnico
v boaesperanca prgovr.

10.2 A publicagio da classificagao final seré realizada por ordem decrescente
de pontos, sendo.a primeira uma lista de ampla concoréncia, contendo a
pontuagc de todos os candidatos, inclusive das pessoas negras o das
pessoas com deficiéncia, a segunda, com a pontuagéo dos candidatos inscritos
como pessoa negra @ a tercelra com a pontuagao dos candidatos inscritos
como pessoa com deficiéncia
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10.3 Somente apés a homologagso da classificagdo final os candidatos estardo
‘aptos a serem contratados.

11 Contratagio

111 0 candidato somente seré contratado mediante concesséo de Licenga
Prémio ou outra licenga prevista no estaluo do servidor efeivo, ou na hipdlese
de substituiggo de pessoal em razéc de aposentadoria e exoneragéo até a
realizagio de concurso publico, desde que Seja exaurido todas s

de (veriodo 0 préprio quado de
pessoal do magistério loca, originando assim a necessidade de substiigao
Para ser contratado, o candidato devera apresentar os documentos conforme
consta no Anexo.

11.2 A convocagio dos candidatos classificados serd divulgada no Didrio
Oficial do Municipio. Para visualizar os editais de convocacao, o candidato
devers acsssar o enderego dletrBnico do Muricipio.

1121 O candidato ndo podera alegar dssoonhec\menla acerca da data,
local de imento para fins de | de

11.22 Quando convogado, o candidato recebera um aviso de convocagio no
enderego de correio eletionico registrado em seu cadastro. O aviso de
convocagdo néo digpensa a necessidade de acompanhamento, por parte do
candidato, de todog os atos pertinentes a este Processo Seletivo Simplificado

11.2.3 Em razao da necessidade de substituigao imediata nas institigdes de
ensino, as convocagdes podem ocorrer com nimero de candidatos maior que o
nimero de vagas, o que ndo implica a obrigatoriedade de contratagdo,
considerando que as contratagdes ocorrerdo somente para atendimento das
vagas ofertadas.

11.2.4 Serd observada, no momento da convocagao, a reserva de vagas aos
candidatos. Inscrios como pessoa negra e aos candidatos insciitos como
pessoa com deficiéncia, por funco de inscricso.

11.2.5 Serdo seguidos os mesmos critérios para o candidato inscrito na lista de
ampla concorréncia, de pessoa negra e de pessoa com deficiéncia.

12, Fim de lista e desisténcia
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124 0 candida do que por razdes pessoals opinar em ndo assumir o
argo, poderé requerer fim de lista de classificados.

122 0 candidato remetido para fim de lista poderd, ser reconvocado uma tnica.
vez, apds todos os demais classificados de a respectiva lista terem sido
convocados. Para contratagdo dos candidatos em fim de lista serd utiizada a
ordem de classificagao final.

1221 0 candidato que constar na lista de classificagdo final deste PSS seré
considerado desistente se ndo comparecer quando convocado ou quando
assinar Termo de Desisténcia

13 Disposigdes Finais

13.1 0 Municipio néo se responsabiliza por inscrig3o ndo fealizada por motivos
de ordem técnica do e-mail, fathas de comunicagao, congestionamento das
linhas de_comunicagao, bem Gomo. oulros falores gue impossiiliem a

de dados do utiizado pelo candidato 20 sistema de
inscrigao do PSS,

13.2 O Municipio ndo se responsabiliza por avisos nao recebidos devido a
caixa postal eletronica mdispnnlvs\ hJoquems do anfispam ou similares e
de correio

13.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo
ou divulgagio dos ai0s concementes a este Processo Seletivo Simplficado,
divuigados no enderego eletronico wwi.boaesperanca.gov.br, e atender aos
prazos e condigbes estipulados nas demais publicagdes durante o Processo
Seletivo.

13.4 O Municipio ndo fomecerd cspias de documentos j4 apresentados em
outros cartames, nem se responsabiliza por documentagao que exige prazo de
emissao, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a providéncia
antecipada de.cépias dos documentos exigidos, assim como os que exigem
prazos de emiss&o, custas ¢ impressdo por sistemas de computadores.

135 O candidato apds ser coniratado ndo poderd solctar afastamento de
fungdo, feadaptagso de funcao ou alegar incompatibildade com as atribuigdes
da funggo paré a qual foi contratado e, se portador de deficiéncia, néo poderé
solicitar amparo especiall.ou- intervencéo de terceiros para auiiddo no
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exercicio das atribuigdes inerentes 4 fungao exercida, com as quals ndo poderd
alegar incompatibidade.

136 O contrato inical terd prazo méxinio de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogado quantas vezes forem necessérias, desde que ndo exceda o periodo
de 2 (dois) anos.

137 O Processo Seletivo Simplficado, discipinado por este Editl, terd
validade de um ano a partr da publicagdo do Decreto de Homologagao do
Resuitado Final.

13.8 Os casos omissos serdo resolvidos por comisso do PSS, designada para
esse fim por meio de Resolugao

Boa Esperanga, 06 de janeiro de 2021

Joel Celso Buscariol
Prefeito Municipal
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ANEXO | DO EDITAL N.° 012021
MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA - PR

FICHA DE INSCRICAO PARA O CARGO DE

2% MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA-PR

GRAU DE ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA PARA 0 CARGO
MAGISTERIO( ) GRADUAGAO

NOME COMPLETO
DOCUMENTAGAO

RG. DATA DE EXPEDIGAO:

[CPF.

[PIS/PASEP: -
DADOS PESSOAIS

DATA NASCIMENTO: _[ESTADO CIVIL:

[Sexo._(_) FEMINING () MASCULINO

NOME DO PAL -
NATURALIDADE: -
ENDERECO -

AVIRUA — [No.__ [COMPL.
[BAIRRO CEP

[cibaDE ESTADO R
CONTATOS S

[RESIDENCIAL: RECADO: [ CELULAR: o
EMAIL I

BOAESPERANGA,__de _ de2021

Assinatura do Candidato
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ANEXO Il DO EDITAL N.° 01/2021

PONTUAGAO DOS TITULOS

Pontos | PONTUAGAO |
| Escolaridade (Considerar-se- o item 1 ou MAXIMA
para determinagio da pontuagéo) |
Diploma de Magistério, Pedagogia ou Normal | 50 ‘
Superior
Diploma de Graduagéo na &rea da Educagéo._ | 10 o |

Comprova;ao de finalizagio de 70% do curso | 40 |

(sem requisito minimo)
PONTOS
Aperfeigoamento Profissional MAXIMA
- S—
Doutorado ou Mestrado na area especifica: 15
Pés-Graduagao na area especifica. (maximo 03| 04  por 30
titulo) tulos. ‘

[ Cericados ou Dedlaragbes de condlusdo de | 01
curso, emitido por, Institicoes legalizadas, nos
| dtmes 5 anos, com carga haréria minima de | Pt ‘

16h.
(maxwmo 03 titulos) | |

Tempo de Servigo como Professor dos anos finais do ensino infantil e
anos iniciais do ensino fundamental

Tempo de Senvigo (01 ponto para cada ano de |1 por | 10

trabalho) ‘ o | ‘
2 T

| |

| Pontuagéo Méxima 100
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ANEXO lll DO EDITAL N.2 0112021

[TAUDO MEDICO (modelo) o
PARA INSCRITOS COMO PESSOA COM DEFICIENCIA

Nome: —

RG: =t |
[ Data de Nascimento: |/ Sexoi( ) Fem { ) Mase

A~Tipo da Deficiéncia:

B-Cédigo CID:

- Limitagdes Funcionais

[E-PARE PARECER DO MEDICO ESPECIALISTANA AREA DA DEFICIENCIA
D , declaro que a defi candidato &
() COMPATIVEL para exemer afungo de Professor

Médico Examinador
Assinatura e Carimbo/CRM

Assinatura do candidato

Local: Data /. 12021
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ANEXO IV DO EDITAL N.° 01/2021
AUTODECLARAGAO DE PESSOA PRETA OU PARDA|

Eu,
abaixo assinado(a), de nacionalidade .o |
nascidofalem__/__[___, no municipio de
UF e, fihofa)  de
e
de .
Estado Civil residente
municipiode RG
ne  UF__ expedida em _ /__ | , brgdo
expedidr ___  elde GPF o .
CONVOCADO(A) pela lista de pessoa negra para comprovago de fitulos pelo

Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Boa Esperanca, declaro, sob

as penas da lei, que Sou pessoa () preta ( ) parda com caracteristica
fenotipicas negroides, Estou ciente de que, em caso de falsidade ideolégica,
ficarei sujeito(e) s sangdes prescitas no Cédigo Penal® e as demais
cominagdes legais apiicaveis

de de 2021

Assinatura do Candidato

*Decreto-Lel n® 2848, de 07.de dezembro de 1940 — Cdigo Penal - Falsidade
ideolégica Art. 298: omitr, em documento pablico ou particular, declaragdo que dele
devia constar, ou nele Inserir ou fazer Inserir declarago falsa ou diversa da que devia
ser escilta, com 0 i de prejudicar direto, criar obrigagdo ou alerar a verdade sobre
fato jufidicamente relevante: Pena - recluso, de um a cinco anos, e muita, se o
documento é piblco, e feclusfo de um a trés anos, & multa, se 0 documento &
particular.
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ANEXO V DO EDITAL N2 01/2021
CCOMPROVAGAO DE DOCUMENTOS

ORIGINAIS - INSCRIT PESSOA NEGRAIDEFICIENTE
'AUTO DECLARAGAO DE PESSOA PRETA OU PARDA.

LAUDO MEDICO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

ORIGINAIS E COPIAS LEGIVEIS
CARTEIRA DE IDENTIDADE

CARTEIRA DE TRABALHO COM NUMERO E SERIE

| COMPROVANTE DE CPF

COMPROVANTE DO PIS/PASEP

COMPROVANTE DE ENDEREGO ATUAL

CERTIFICADO DE RESERVISTA OU DISPENSA DE INCORPORAGAO (SEXO
MASCULINO)

TITULO DE ELEMOR E
CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL

CERTIDAO DE NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIVINAIS
| DECTARAGAG NKO DEMISSAO DE SERVIGO PUBLICO

DE QUITAGAO ELEITORAL OU

DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGO!

DE CONTA CORRENTE OU CONTA SALARIO NO BANCO DO |
BRASIL |
L
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— EDITAIS

EDIGAO N° 10.427 Sexta-feira, 8 de Janeiro de 2021

DO INTERIOR

Emm']'ﬂﬁma

. Nova Tebas

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 001/2021
PREGAO NA FORMA ELETRONICO N° 090/2020
PROCEDIMENTO LICITATORIO N° 186/2020

MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA-PR 0% MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA-PR MUNICIPIO DE BOA ESPERANGAPR

DECLARAGAO
DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGOS ANEXO VI DO EDITAL N 01/2021 AVISO DE SESSAO PUBLICA PARA ABERTURA CONTRATANTE: PREFEITURA K ol R o=
Eu, . abaio —
assinadofs), e (estado Dadoa Pestods ‘ TERMO DE DESISTENCIA DO PROCESSO DE PROPOSTA DE PRECOS CNPJ - 80.620.17210001-05
2 ° :
oM, portadort) de RG nigE__—_ _ SSPL_ e CPF n PROCEDIMENTO LICITATORIO N 13012020 CONTRATADA: MAB EQUIPAMENTOS EIRELI
i /e atendimento ao e 10.1 declaro para o fim RG: UF:_Data de Nasomento: _/__|
especifico de contatagao pelo Processo Seletivo Simpificado pelo Municipio TOMADA DE PREGOS N.° 01412020 CNPJ - 37.658.173/0001-01
de Boa Esperanga, que ndo fui demitdo(a) ou exonerado(a) do senigo publico Enderega:
fodera,estadual, sl municipl et GBI cilde.aplicacio de pens Transcoridos s prazos recursais, o Municipio de Engenheifo Belrzo, Estado do
ey . o y plicacélo de TERMO DE DESISTENCIA DO PROCESSO Paran, pelo presente torna piblico que fara realizar, na Tomada de Pregos sob i -
discplnar apds sindicancia, nos imos 5 (cinco) anos, contados de forma cEP - s o mesar mece, AT =21 T e OBJETO: AQUISIGAO DE APARELHOS DE AR CONDICIONADO A SEREM
relroativa a par da data da contratagdo a que se refere o presente Editl, ¢ [ - 4as Empreses hatitadas UTILIZADOS NAS ESCOLAS DO MUNICIPIO DE NOVA TEBAS - PR.
que no perdi o cargo em razao de orde il ransitada em julgado a ser Foigs :
cumprida ou em cumprimento, ——— | RG Taioo ausivado (@) OBJETO: Contratagdo de ermpresa para execugdo de obras de pavimentagio nos
g = J Disitos de Sertaozinho & Sussui, com recursos do Convério 334705 (1069873-
" A Dados do 1° CargolEmprego 5
A ko el oo red & gotgeads como cine de e R nereg ‘ desisto, em cardterievogével, da miftha classficagao do Processo Selefivo 8312020) DATA DO CONTRATO: 07 Sggeira de 2621
falsidade ideoldgica, sujeifando-me 3s penas na ei e - . | — y )
( )Federal [ YESiadal () Wurcpal ( ) Pvado — - A sE8840 DE ABERTURAIYD R UBNERSIGaE02T, 25 03600m VIGENCIA O conirato trd vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partr
it ‘ 4a data de sua assinatura, podendo, no interesse da Administragao, mediante termo
() Estaudro INFORMAGOES COMPLEMENTARES: Divisio de Licitagao do Municipio de adtivo, ser promogado pagilig e sucgssivos perfpos:
- . 2021 E %gtl&?m?;ﬂ"ss Engenheiro Belrao, localizada no Pago Municipal Sidnei Polato, & Rua Manoel Ribas, PAGAMENTO: O pagamento & CONTRATADA serd efetuado até o 30° dia apés o
. an Sk ( ) CaEomiectibto 1° 160, em EngBiffeiro BRERE"Cr, ol de transparéncia do Municipio de subsequente a0 ato da entrega do objeto, mediante apresentacéo de Nota Fiscal e
St Engenheiro Belao e na aba lictagdes do sie yy.engerheiroberao p govbr, o ertidaes do Fors dlfe,
Oy através de soliitagao nos endereos indicados a seguir. Eventuais dividas poderdo
() inativo ‘ Lodsg - ser dirimidas  através dos emails licitacao@engenheirobeltrao pr.govbr e VALOR TOTAL: 74.500,00 (setenta e quatro mil e quinhentos reais).

tenato@enqenheirobeltra.pr.qov.br, ou através do telefone (44) 3537 8100,

Cata de admissa Carga horé __h
ata de admissao: arga horaria semanal___horas FORO: Comarca de Manoel Ribas—PR.

Assinatura do declarante . .
Horénf) de trabalho: ! Engenheiro Beltréo, 07 de Janeiro de 2.021
o Manha: ( ) das, as |
———————— Tarde: ( )das a5 |
Noie: ( )das__3s [
ofer, ( )ds___8s_ ROQUE GAINO ALVES
Assinatura do candidato Presidents da CPL
Local; 1o |
- ‘ L ENF°. CLODOALDO FERNANDES DOS SANTOS
Assinatura do declarante.
PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA TEBAS - PR
Avenida Brasil, 361, Centro, Boa Esperanga —Pr-CNP) 76.217.017/0001-67 - CEP 87.390.000 Avenida Brasil, 361, Centro, Boa Esperanca -Pr-CNPJ 76.217.017/0001-67 - CEP 87.390.000
pref.bosesperanca@gmall.com - fone 44 355212 22 - Caixa Postal 11 ref.boaesperanca@gmail.com - fone 44 355212 22 - Caixa Postal 11
‘Avenida Brasil, 361, Centro, Boa Esperanga ~Pr-CNP) 76.217.017/0001-67 - CEP 87.390.000
‘prefbosesperanca@gmail.com - fone 44 35521222 - Caixa Postal 11
Gabinete do Prefeito
Avenida Belo Horizonte 695 - Centro - CEP: 85.250-000 - Estado do Parana
Uﬁﬁ‘m RUAMANOEL RBAS, 160~ CENTRO - ENGENHEIRO BELTRAO/PR - CEP 87.270-000 Wone 42) 3643 LIEE ONpk ap ga.1

Preteitura Municipal de Roncador

PRAGA CENTRO EMAIL: prefroncdoréuol.cor
RONCADOR - CEP87320000 - CAIXA POSTAL: 01 -FONEFAX: (44 5

CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO DOS

Prefeitura Municipal de Roncador

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

;gd;@(gahéioé: dx CMDCA e FMDCA 915/2013. N urm\fsm\a EMAIL: prefroncadoriuol.com.bi. il CHPJ. 75T AOT RN MUNICIPIOS DA REGIAO DE CAMPO MOURAQ- CONDESCOM
NP -75.371.40110001.57 . CONDESCOM CNPJ: 13.133.982/0001-31
EXTRATO DO QUINTO TERMO DE ADITIVO DO CONTRATO N* 4122015
REFERENTE A PREGA NCIALN'
EXTRATO DO QUARTO TERMO DE ADITIVO DO CONTRATO N° 572013 REGA0 PRI R onsoe oo o
REFERENTE A PREGAO PRESENCIAL N* 102017. ; ’ ; :
S — SN} CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RONCADOR - PARANA, eson i e diiopico.com Sede ra ELEICAO DIRETORIA 2021/2022
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO CONTRATON® 1342019, (CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RONCADOR = PARANAL e i d et pifc o S Praga Moyss,n° 89, Cenr,incrit no CNPY sob 1 5.37L401/000157,nestealo representado pel Prefa
CHAMAMENTO PUBLICO N 042019 Praga Moysés, n° 89, - Centro, inserito no CNPJ sobn® 75371401/0001-57, nesteato rprescatado peta Prefita “”"‘“Pﬂ] Seahora “WLH l' H GO\CAL\ ES mdme ¢ domiciliado 3 Rua $30 Paulo, 438, atalmente O Cons6reio Intermunicipal para o EESHERIgplo dos MiIEIplogda RegiSo de Campo
REFERENTE A INEXIGIBILIDADE 1312019, Municipal, Senhora MARILIA P. B, GONCALVES, residente ¢ domiciliado & Rua Sio Paulo, 438. atvalmente Mouréo - CONDESCOM - Estado do Parand, inscrito no CNPJ n. 13.133.982/0001-31, neste
Simula: C i 3 ato representado pelo seu Presidente Sr. HAROLDO FERNANDES DUARTE - Prefeito do
imula: Comoca a5 Corseleiras - e = i :
" CONTRATANTE MUNICIPIO_DE_RONGADOR = PARANA, pessos juidica d dicio e o : ) Municipio Consorciado de Ubirats, em conformidade com a5 normas Estatutirias e
e e R & piblico. com Sede na Praga Moyscs, n®89, = Centre, fnscrito no CNPJ sab n° 75 371 401000137, CONTRATADA: GILSON LUIZ ELICKER = ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no comnﬁ« DA EI.L,“,‘ E quj EL LTDAME, pessa juidica de dirit privado. inscrta no Protocolo de Intengaes, CONVOCA através do presente Edital, todos os Representantes
fungao, devido a0 g0 d e, ato representado pea Prefifa Municipal, Senhora MARILIA P. B. GONCALVES, residentc ¢ IMF 1° 0243032310001-40, com sede na AV SANTO ANTONIO, 1365 m Roncador - PR, neste CGOME 1 18.062.5240001-12 com sede na RUA PARANAGUA, 551, CENTRO, em RONCADOR. - Legas dos Municipios Consortados, para Assembleia Geral Ordinria que serd realzada
) Rua Sio Paulo, 438, awalmente,exercendo o mandato clctvo de chefe do exeeuivo o representada pelo Sfa). GILSON LUIZ ELICKER PR este o representada pelo ife). MARCOS DASILYA, no dia 14 de Janeiro de 2021 4 09h00min (Nove horas) em Primeira Convocagio e as
desta cidade doravante denominada CONTRATANTE e de outro lado. a empresa A.C.KUCHLA 03h30min (Nove horas e trinta minutos) em Segunda Convocacdo, na Rua Brasil, 819,
A Presidente o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente CLINICA ODONTOLOGIA, inscrita no CNPYME n° 34550.045/0001-51 com sede na Rua CLAUSULA PRIMEIRA CLAUSULA PRIMEIRA centro - Campo Mouréo ~ Sede da COMCAM, para deliberagio e aprovacio da seguinte
- CMDCA de Pebin, s o 150 dsoMMbidasi T confee » Lei Marechal Floriano , 750, Gentro, CEP=87320-000 naeidade de Roncador PR, neste to repres . _ ordem do dia:
Municipal 91572013, por méi do Offio 1582020 do Consclho Tut, no qual informa a pelo (@) Sifa). AMANDA CAROLINE KUCHLA, doravante denominads CONTRATADA. (lIlJI‘,’I;g: f“?ﬁi‘é‘;ﬁfs“’ CIZ)EM mggm "F:Ep;rrgul[)zgmﬁ AI;AFI:{I\“L':& ch(\ }\(I;R “J: OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICO 1) Eleigio e Posse do Conselho Diretor para Exercicio 2021/2022;
data cm queconseleirs ttlars niiaio o 20 e firias, CONVOCA a Conselheir Tuelar CLAUSULA PRIVERA DESCRICAO DO ITEM 3 b0 TeR00 DE REFEREL, AR AFENDER % EMANDA DA DE SOM DE CARRO E SOM DE: PALCO, CONFORME DESCRICAD PORMENORIZADA 2) Eleigho e Posse do Conselho Figlpara ExerCicg021/2022;
Stpene ANDREIA DASILVA CAMARGO, 9Bk, s o st de f dos SECRETARIA DE ASSISMSASOCT. : : 4 CONSTANTE DO ITEM 3 DO TERMO DE REFERENCLA, PARA ATENDER A DEMANDA DE 3) Designagio do Secretiro (a) Executiva e Demais Responsivels em
seguines conselheiros Edadia, Danas de Andrde, 08012021 até 06022021; Raful OBIETO: CONTRATAGAQ DE PESSOA FISICA OU JURIDICA QUE DETENHA ENISEUS TODAS AS SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS DO MUNICTPIO DE RONCADOR. 2;2"".'3::‘:::&:‘2”&2:‘5.’,2; £
Cavalher Lino, 08,02 st 09103 Kata Jaiand Nunes d Sive, 1003 aé 08.05: QUADROS, PROFISSIONAL ESPECIALIZADO EM  ODONTOPEDIATRIA PARA ) s 0 3
Y iz 70 21 0804 ¢ Tonatin REALIZAR PROPOSTA DE INTERVENCAO EM EDUCACAO EM SAUDE BUCAL. PARAGRAFO UNICO - s cendigis dopresete Contrat st deteminadas o Edialda 3) Assuntos Gerais.

Henrique dos Santos, 12/04 até 11/05. Na oportunidade, CONVOCA, também, @ Conselheira

ATENDIMENTOS A PACIENTES REGULADOS PELA ODONTOLOGIA DE ATENCAO Pregio Presencial n° 102017 seus Anexos, que s30 parts destes insirumento contratual, para todos os efeitos

Tutelar Suplente GRACIELE TAVARES FAVORITO, 3° suplente, para assumir caso a 2° BASICA E ACOMPANHAMENTO A GESTAN DO MUNICIPIO DE RONCADOR-PR. legais. PARAGRAFO UNICO - digdes e forma de n Os interessados em se candidatar para as eleigdes de Gue trata o Presente Edital, deverdo
AGRAFO UNIC ndigdes

. i das no Edital da manifestar-se até 30 (trinta) minutos antes do inicio da reunido convocada para as Eleigdes
Conselheira Telar Suplente nio se apreseite. Convocadss niste ato, ¢
p! pr ‘onvocadas neste ato, deverdo comparecer no CLAUSULA SEGUNDA Pregio Presencial n° 052617, e seus Anexos, que sio partes dmlzs instrimento contratual, para todos os efeilos da Gestéo 2021/2022, ou sefa, no dia 14 de janeiro de 2021 35 08h30min. Os registros
Departamentg de Recursos Humanos na prefeitura municipa, na Praga Eleutério Galdino de o do prsenlc Contralo cs3o determinadas o legais. podem ser protocolados ainda na Diretoria Executiva do Consdrio através de Oficio e/ou
Andrade, 21 - Centro, munidas dos seguintes documentos: Original ¢ cGpia do RG (Identidade); partes destes instrumento contratual. para todos os 0 prazo de Execugio e de Vigénci do o término d di . através do e-mail: condescom @condescom.com.b;
Original ¢ cdpia do CPF: Original € cdpia do Titulo Eleitoral; Carteia de Trabalho; Original ¢ Rilibin CLAUSULA SEGUNDA A Redlizagio da Assembleia Geral Ordindria, considerando as restrigdes para o
ctpia do PISNIS (frente ¢ verso); Orginal ¢ edpia da Certidio de Nascimento dos filhos e Asdemais ciusulas do Contrato Admiistrativo  ° 3572018, continuam inaterad enfrentamento da Pandemia - Covid-19 ocorrerd de forma virtual, através da Plataforma
menosts de’ 14, anos (quando couber): Original e copia do Comprovante de Residéncia CLAUSULASEGUNDA S emtis R onttle Aduin s gn 32018, continvam alecades. 0 prezo de Execugdo e de Vigéneia do objeto do pr i do o término d a0 04 zow CLOUD MEETINGS 2 todos os representantes legais dos Municipios Consorciados e
4 . y
atualizado. O ndo comparecimento o prazo de dois dias uteis, para a entrega da documentago e Execugio # de Vigéncia do objcto do presente contrato fica ora ajusiado o (érmine do contrate FORO: Comarca de Iretama - PR, i, pialios
¢ os procedimentos administrativos necessdrios & posse, fica o convocado ciente de " PR e
- pos e de que RONCADOR-PR. 29 de DEZEMBRO de 2020, As demas clsulas o Contrato Administativo n °41/2018, continuam inalteradas Asalavirtual do Z00M serd ABERTA com antecedéncia de 45 (quarenta e cinco) minutos
reomac paa  lsagem d suplénin ¢ ser comvocado o préximo supene para sssumi o S TERCHRA antesor  datade nicio a Assembleia.
exereicio da fungdo, com yisas a garantr que ndo haja prejuzos no atendimento do Conselho AS comatsekiusulas dc Coirato Adminisirativo n°. 13412019, continuan inaltcradas FORO: Coftte e eaina- PR ) )
o WA Ry T —— : 05 Irteressados na particiaao da sala virtual dever3o entrar em contato através do e-
FORO. Comarea de letama - PR N mail: condescom@condescom.com.br, a0 cuidados de Bianca Zamora da Cunha -
R RONCADOR-PR, 29 de Dezembro de 2020, Secretdria Executiva da COMCAM, informando as seguintes Identificagdes:
oubin, 07 d osiro 3o 202 N PR, 20 de Dezembro de 2020, .
HONGRIOR Sl Noma / Cargo / Municipios j Orgio E/Ou Setor que est representando.
R Nygu o P Baucadsr Registr-se, Afiase ¢ Cumprase. Campo Mourdo, em 29 de Dezembro de 2020.
CHA Registra-se, Afixa-se ¢ Cumpra-se MARILIA PEROTTA BENTO GONGALVES
Prsidente do Conselho Municipal dos Dircitos da Crianga ¢ do Adolescente T Metkol HMDM: ERN: N‘:B P
residente
ol f 460wty Mourdo - CONDESCOM
QR sl dos ko daCrnnc » do Adcleaconk - CMOCA MARILIA PEROTTA BENTO GONCALVES Hygu laf8 Cuels
Tolefone: 36311287  o-mai: acaosocl@peabinpr o PREFEITA MUNICIPAL NARILIA PEROTTA BENTO GO
Preeis Municinal

SERVIGO DE REGISTRO TTULOS

£ OCUBITOS € OEREGSTRD

uw%@mm 17
0 NICO

1 e \ova drs Abtaadoss | 2 p

$58400 0 REGSTRD LD

&;‘vgms RO, 18
0 UNICO

Prefeitura Municipal de Roncador
o BT o ST 4

SERVICO DEREGSTR T
EDOCUMENTOS £ 0 e

@ COMUNIDADE DOS MUNIQiP\OS DA REG_V'\O DE CAVPO MOURF\Q - MICRORREGIAO XII

or!cm UNico

coMmeam

| abosa Foras - parans
o EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO DO CONTRATO N° 3372618 S [My "Pﬂmmﬂ’ o “Cls/m A fasute d . AMMMWQJ‘WW F
EDITAL DE CONVOCAGAQ REFERENTE A PREGAO PRESENCIAL" 102017, |4ane de ﬁ@w Sk o ‘Zin J_Amn, o (”ﬂﬁwaIm nig . W 2 Mol g
. f
061/2021 CONTRATANTE: MUNICIPIO DE RONCADOR ~ PARAN, pessc urdcade dicito pibio, com Sede (ion A/ 4’AAMG/ AN i, Sobs o 20 D.QOZZ 7 1. e (lgrode /ﬂﬁ'na{ﬁ QoL i “Pmlmf/{
P o xvmmx:o muwcm’] 5001 75371 40100137, nete o reresentado pla Prfca ASIl/ L?va ioe l8 Aoy il u/um{@/ 3 % i 'd - i fw wite o "\tG\ﬂ Mo1) L 12/:& 8 Nhtga
il Senhora A INCALVES, esidene ¢ doicildo  Run S Pulo, 43, aal 2 ) 3 A ol ¢ wo _p
O Presidente da COMCAM — Comunidade dos d GNP e "L Tl G welnae \eculomarle ))@" [, Nonliha ol o, 'S;\e/ x i > foarl g 1t Ivon_clipd 4{.@ v (O, wﬂu . s
o ,(vLs‘ Clova 15 ﬂ] . (ﬁ/ i [Zlu’lg
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e e @5 priont /W Uil o /(/uu nge ole

Muricipios da Regido de Campo Mourdo, SR. HAROLDO. FERNANDES DUARTE, no TR BN - il i 1 o
A MEDICA LTDA - ME, pesson furidica de direito prvad i X
S0 de suas atrbuigdes legais conferdas pelos Estatutos das Entidades, CONVOCA e no CGOMF 2135739700011, com e 1 AVENIDA HUVATTA, 495, 0N 4. FADU L A ol /)Lf‘? Doned_o_nde i Al - ok . Y{x uionuoSals A : s Vil & duo.um/ ~lpog, s, ’M’W % ol ol
Vossa Exceténci paca 2 274 eI c fore ECTE 80 MARINGA - PR, nete alo representada peo S, ANDRE SIDNEY ROMAGNOLLI MENEZES, A Come, au Ku» Sl N Loy s il &UJ(,U‘ £ MRJC\MC‘AQ——A@&L—J\“’M‘\ A}W‘ / 'jé'-}[. e (*\w\p:rywmt itmﬁbp; zx o ,w) 5
Dietora Execuiva, Conselho Fiscal  respectios SUplentes da COMCAW, a reazarse CLAUSULA PRIMEIRA L Lopton. pe @ ~unnidis ,[{U/n A Jporn. ols, ﬂ\fr(wle: | Lp, O A, Yt 1or B ya. oo DstniaBlote (w 260 . \(\9,» N /)c/\[w: %vm A
no dia 14.01.2020, s 03h00mifl, na modaldade VIRTUAL, através do aplcativo oo CONTRATACI D PESOM RDICA ARS REALAGHD b P | (ZW‘/WLP’\;(,LL@MU /o]@ ([mx vf/m 6> Qabts . “ ,\,Utth 'E'” Ak *4%:11“0“{ ralia oliclovs : /Yf;()u (‘ 1/ #OF )Ma[ﬂ N {) ity M Yip A
Z00M CLOUD MEETINGS, e razdo do Deceto Municipe n. 8625, de 06 de J / el
o 4 Uiy 25, de 06 dgPy MEDICAS, EM CUMPRIMENTO A PREVISAO CONTIDA NOS ARTIGOS 46, PARAGRAFO ~»”“d‘9’ “lties ‘Z‘W“ ynataplt %\/ AU Quﬂwb/ R AR, & Ay o {L o d"’“, ol b, Jos g0 o S
y m;_lcf_lg‘ﬁ‘i]l)lh 'I:é I1L1E:n|/l gw\ltlm COMPLEMENTAR N° 79172005, CONFORME Y (_Lur/, 0% ,, Oﬂﬂ i ﬁl[/ ‘]LLL UL Yy, C’iw\_/u;/ m.y O /\/\Mﬁm [\,&{{ ﬂu'ru ffﬁi /IYL\( mw 3y /Qm mem S /1 mubuj da )
SCRIMINADO N DESTE TERMO DE REFERENCIA, EM ATENDIMENTO A Q @Am - S A S Wm noatai/a L o 0 Nunbiog Zan dtn ,
o R—— SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE RONCADOR- B _p)gv \OUUL 2 ‘QL /‘ fagug \‘J”‘W‘ 5 h/ { b u [ e 8 C\ ¢ dm«ma o
i PR, amna, @Ua %m e )J( Ol o | \/m/m AR e 00 m&uL‘.‘ rood | o]
cargos com a Secretéria Executiva, devendo apresentar a chapa até 01(uma) hora AL X SVl WAL g/ . v J‘]’ —
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i d o d 30 determinad rumm

gozo de seus difeitos sociais, convocados para a Assembleia Geral Extraordinaria para 5
o y y ) H o N w01 A sade bl o, »{Vﬂ[‘tﬂb\ Aol Quidbima
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- Abertura da Assembioi s €3 se 0 omigas J\'\cmc\ Nttt _ole ndrodls Jane
e s o i - 4« 9’“’;;““” s |
- : ; . g8t
- Elei¢ac e Posse da Nova Diretoria; 2 S5k & M o N U UG Oy,
- Palavra co Presidente Eleto; 4 A - g Scd 0 =5
-Paanat PresionR D i 1022000, o 8y Tadall [') Pali xQJ(ILW oy w pong5e ot Jamoinfyedy /5,185
8 Apresentado Camara_Municipal
FORO: Comare e reama- PR, ¥ phis r L pinedon) 5 et “m @ /lw ey At P &' A Y Protocoiado s:f n”'g gsz'"":e,,ﬁf,'x; s h:,f:]:;"i‘,:‘:,’f”:’ T
; 5 gqty
el RONCADOR-PR, 29 de DEZEMBRO de 202 & H "“~L e 9-9 o Q A'W\i( c w‘ 1 { oo ONSm @%M mma do Titulo: Ata 00212021 - Eleicao da Mesa Diretora Biéni
R 2 o 2020, g 3259 yen 04 Moticd o O
2 3] L 1o O/ Barbosa Feraz/PR
& §ae3 (’W—i Lq M‘ (1 ) [J‘ a0 05 de Janeiro de 2021
Regsuse, Afase € \,a& 13 udm it M09 ()
HAROLDO FERNANDES DUARTE gistra-se, Afixa-se ¢ Cumpra-se. e
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Presidente da COMCAM Ja Caroliny Lucian
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Emolumentos: RS 65,10 (300 0VRC)
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