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ESTADO DO PARANA ESTADO DO PARANA. ESTADO DO PARANA Estado do Parana
CNPJ N® 78.196.755/0001-09 CNPJ N¢ 78.196.755/0001-09 CNPJ N® 78.196.755/0001-09
Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro - Caixa Postal 01
LEI N 2.442/2022 LEI N2 2.443/2022 Art. 3¢)-Fica Incluido na Le ' 2389/2021 de 30/06/2021 (LDO-2022)  também CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA
SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL SUMULA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL na Lein® 2423/2021 de 15/12/2021 (PPA 2022-2025), no exercicio de 2022. AVISO DE LICITAGAO
ABRIR CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO VALOR DE RS ABRIR CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO VALOR DE RS - " o - Pregé P . " " . .
Art. 4°)- Esta Lei entrard data d bl ), d: regdo Eletronico n° 011/2022. Objeto: Registro de Pregos para Aquisicio de Materiais,
162000000 NO ORCAMENTO DO _EXERCciO S6463459 NO ORCAMENTO DO  EXERCIOD disposw;ﬁeser:\ ey S GRS Gréficos e Placas de Inuaguragdo. Recebimento das propostas a partir das 08h00min do
FINANCEIRO DE 2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. FINANCEIRO DE 2022 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. EXTRATO N° 017/2022 dia 28/02/2022, término de recebimento e abertura das propostas as 08h00min do dia
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA AOS 24 &mﬁgﬁ;e ';"'g:egﬁ Z‘;P“'ﬂw:mra"" ":zngfa":m':s de"ra:: 06/"?:‘/‘2302:‘, “‘s’::
N . . DIAS DO MES DE MARGO DE 2022. licitacaoboaesperanca@qmeil.com
‘A CAMARA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, A CAMARA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, http: pr.gov.br e https:/A licitacoes-e.com.br
PREFEITA MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI: PREFEITA MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI: PRIMEIRO ADITIV%égEg(l)ﬂ:‘J:DAg?]PlizzﬁgfLHo POR TEMPO Boa PR 264 o202
0a Esperanga - PR, 24 de margo de
) B " g At 19)-Fica autorizad ) cpalabrium Crécito Adicional uuodh Autorizagéo e Fundamentagéo:
Art. 19) — Fi i i icipal abrir um Crédito Adici . 19) - Poder abrir um Crédits eila Mlotto Amadei ’ i G § X
Especial Exercicio Financeiro de 2022 novalor de RS 1 Especial no Orgamento do Exercicio Financeiro de 2022 no valor de R$ 564.634,59 refete Municipal Lei Municipal n° 1054/2013 e 2.201/2017 Gistaine Baccas Belini
Milho Seiscentos e Vinte Reais), nas seguintes dotagd Ari (Quinhentos e Sessenta e Quatro Mil, Sfscentos e Trinta e Quatro Reais € Cinquenta e Processo Seletivo Simplificado n® 2/2020 Pregoeira
56 0piGos ;zz:g:;ﬁ*:oms . VALOR "CVZC:’I“;"S‘! nas seg! gii:;féx% o O contratado recebera como vencimentos o valor previsto no Edital n°
06.02.15.451,0009.1002 | PAVIMENTAGAO DE ESTRADAS RURAIS 08 ‘SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 028/2020 de Regulamentagdo Geral do Processo Seletivo Simplificado n°
4490510000000 | Obrase nstlagdes 16200000 08.02.12361.0005.2032 | MANTER O ENSINO FUNDAVIENTAL FUNDEB 70% 2/2020 em conformidade com o Art. 10 da Lei Municipal n° 1.053/2013.
800 Convénio 332/2021 SEAB Pavimentagio Pedra Irregular o 3190110000000 | Vencimento e Vantagens Fixas Pessoal Civi 226.998,70 Partici
319013.00.000000 | Obrigagdes Patronis w2112 articipes:
TOTAL um.ooo,g 101 Fundeb minimo 70% - inciso XI do art. 212-A da CF CONTRATANTE PREFE'TURA MUN'C'PAL DE JURANDA
08.02.12.365.0005.2.033 | MANTER A EDUC INFANTIL CRECHE FUNDE 70% CONTRATADO (A): NATALIA BRAGA ZATI
Art. 29)- das d a forma do artigo anterior, fica indicado Y e frasesoa vl et Objeto: prestagio de servigos de Agente Comunitério de Saide no Municipio
o provével excesso de arrecadagio da fonte 800 no valor de R$ 1.620.000,00. Fundeb minioo 70%- inclso X! do art. 212-Ada CF de Juranda - PR com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 39)- Fica Incluido na Lei n® 2389/2021 de 30/06/2021 (LDO-2022) e também 08.02.12.365.0005.2.034 | MANTER A EDUC INF PRE ESCOLA FUNDEB 70% Prazo de Execugéo: até 12 meses
na Lei n° 2423/2021 de 15/12/2021 (PPA 2022-2025), no exercicio de 2022. 3:3 E% ﬁﬂgﬁ g;’:::;:‘:;“:z:‘::m Fixas Pessoal Cl “‘g;:;z: Vigéncia: a partir do dia 17/03/2022
Art, 4°)- Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as o Fundeb minimo 70% -ncso Xl do ant 212 da CF Motivo: Promogagéo do prazo de vigéncia contratual por até 12 meses,
disposiges em contrario. 08.02.12.366.0005.2.035 | MANTER A EDUCAGAO EJA FUNDEB 70% referente ao contrato de trabalho por tempo determinado n® 010/2021 firmado
i 3190100000000 | Vencimento e Vantagens Fixas Pessoal il 360070 entre as partes originariamente em 17/03/2021, nos termos previstos em sua
ons D;mg'&ﬂ:::é;‘;”;&;"“"‘c'”lD“UR""D"' ESTADO DO PARANAACS 24 e e ot o X o, 22 da F e Cléusula Quinta para suprir insuficiéncia de empregados publicos até
. e ' el - f e o
08.02.12:367.0005.1036 | MANTER A EDUCAGD ESPECIALFUNDEB 70% realizacdo de Processo Seletivo Plblico (artigo 3° da lei municipal n
3190110000000 | Vencimento e Vantagens Fias Pessoal Civil 1141105 1.054/2013).
3.1.90.13.00.00.00.00 Obrigagdes Patronais 248487
Fundeb minimo 70% - inci 12-A da CF i .
) oL S Data da assinatura: 16/03/2022
e
e\la' oﬂ'x»\mm‘el Art. 29)- Pe b das d na forma do artigo anterior, fica indicado
efeta uniciel aredugdo do superdvit financeiro da fonte 101 no valor de RS 564.634,59.
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