TRIBUNA ESCRITORIO PINHEIRO
Trate diretamnente com o proprietdario

DO INTERIOR B
QUARTA-FEIRA,
31 DE JANEIRO DE 2024 I\
Dr. Antonio Corpa. 8 salas

EDIGAO N° 11,024 PARAFUSOS E FERRAMENTAS mais recepcgio. Av. Manoel

’g & 2.30mm
isld, 90

lado da Auto Pecas Mazzo.

ETROD0 WORKER 6013

958

06

Aluga-se:

44, 3525-8563 | 44, 3624-6090 Antiga instalacso da Cinica

Tratar pelos telefones:

(44) 3523-2228 / 99833-4808

VENDE-SE

FUSCA 1300 BRANCO A GASOLINA "PLACA
PRETA COLECAQ" INTERESSADOS ENTRAR
EM CONTATO PELO TELEFONE 44~
999781913 (CESAR) VALOR R$ 40.000,00

VENDE-SE

FIAT PALIO ANO 2000 COR CINZAS, 2
PORTAS A GASOLINA , INTERESSADOS
FALAR COM SAMUEL 99921-9637

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENGA DE
OPERACAO

AUTO POSTO MARIANA LTDA (CNPJ:
12.569.723/0001-95) TORNA PUBLICO QUE
~ RECEBEU DO
INSTITUTO AGUA E TERRA, A LICENCA DE
A OPERACAO COM VALIDADE DE 28/01/2020

VAREJISTA DE COMBUSTIVEIS E
LUBRIFICANTES, AVENIDA MAURO MORI, N°

RADIADORES MODELO e ARSI TSI B

. o SUMULA DE CONCESSAO DE LICENGCA DE
Radiadores Novos, Recondicionados a Base de Troca OPERAGAO

Pronta Entrega, Solda de Intercooler, Consertos e ADATI - COMERCIO DE COMBUSTIVEIS LTDA
Mangueiras (CNPJ: 05.906.116/0001-08) TORNA PUBLICO

QUE RECEBEU DO INSTITUTO AGUA E
TERRA, A LICENCA DE OPERAGAO — LO, COM
" VALIDADE DE
LINHA PESADA LINHAAGRICOLA MANGUEIRAS 01/08/2021, PARA COMERCIO VAREJISTA DE

- COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES AVENIDA
' DEZENOVE
DE AGOSTO, N° 494 - CENTRO DO
MUNICIPIO DE GOIOERE — PARANA.

SUMULA DE REQUERINMENTO DE LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA

O MUNICTPIO DE ENGENHEIRO BELTRAO
— PR, TORNA A PUBLICO QUE REQUEREU
JUNTO AO IAT —

INSTITUTO DE AGUA E TERRA, O
REQUERIMENTO DE LICENCA ANMBIENTAL
SIMPLIFICADA - LAS,

PARA O EMPREENDINMENTO DE UNIDADE
DE COMPOSTAGEM DO MUNICIPIO DE

_ ENGENHEIRO
BELTRAO — PR, LOCALIZADO NO LOTE N-°

T (44) 3523-3995 / 3523-3485 Per. Tancredo de A. Neves, 3189

Celular: 99931-1476 TIM (© Jd. Santa Nilce - CEP 87308-440 77-E-REMANESCENTE, MATRICULA N°
16.318.
radiadoresmodelo@gmail.com Campo Mour3o - PR ENGENHEIRO BELTRAO — PR, 30 DE JANEIRO
DE 2024,
¢ MUNICIPIO DE
MUNICIPIO DE ‘@BOA ESPERANCA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
OA ESPERANCA 19.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Esrado do Parana
1000195387 8057 5898 ﬁﬁm‘féﬁg'i%s@fgéﬂfﬁé% DO SECRETARIO DE EDUCAGAO B N S et 3500 a8 e astal o
"~ '124-3.1.90.11.00.00 103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIViL 4.468,21 CEP 87.355-000 — Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR
24.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS 10002000 o0 2 I A e NG RN DAMENT AL PORTARIA N° 045/2024 - RH
24.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO SECRETARIO 142 -3.1.90.16.00.00 104 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL 621,27 } o B B
24.001.04.122.0004.2.007. MANUTENGAO DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS 19.003.00.000.0000.0.000. DIVISAQ DO TRANSPORTE ESCOLAR B e onessac de progressac
731 -3.1.90.13.00.00 000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 71,16 O L on 310000 105 VENCIMENTOS & VANTAGENS FiXAS S PEasOAL O 4.613,90
7383350400000 000 ATXLIO-ALMENTAGHO 20 18:905:00.000.0000..000. OVISRO O ENDES | s
19. -12.361. 2. - - A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO
26.000.00.000.0000.0.000. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 263 -3.1.90.11.00.00 102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3,17 PARQNAL ,_mc\;soéd.e suas a?ri.builg%es ?,?,"fﬁridai Fie,g a'ﬁiggom' iniiso I, a“-nga
; a", da Lei Organica Municipal de e abril de e alteragoes de
26.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PROCURADOR 26.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ATENGAG SASICA 30/05/2006, &; " -
26.001.03.092.0004.2.059. MANUTENGAO DO GABINETE DO PROCURADOR 20.003.10.301.0034.2.025. PROGRAMA MEDICO DA FAMILIA . X ) o oo a0 .
790 - 3.1.90.94.00.00 000 INDENIZACOES E RESTITUIQOES TRABALHISTAS 1278,90 385 - 3.1.90.11.00.00 494 219. VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 219.401,54 02/09/2011- Considerando o artigo 37 e os paragrafos 1°, 2° 3° da Lei 999 de
21.000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ’
22.000.00.000.0000.0.000. SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS 21(;303232:23%33?&%323 B R A o O AR A TMUNIGIPAL DE ASSISTENGIA nova tiuaga oSS aNde & documentacdo apresentada pela servidora de
i ENCA ) .
gggggggggggg?ggggg '\.aIIA/'I\lSUAr%SEA%AB‘ggESNE%@?Q%ASZREO;RAA%l;gI(();IR?rAEL L525 -3.1.90.11.00.00 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.121,77
RESOLVE:
" s N by g = 22.000.00.000.0000.0.000. SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS
632310130000 000 CONTRIBUIGOES PATRONAS e B e e Art. 1 Concader = prograssa na carria. por melo do avanco
20,000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 624 - 3.1.90.11.00.00 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 179,03 Veﬂi‘f‘a' Zéoszir\’idc"'da abaixo lrelacionalda a F’da"‘i";do dia 1°dd°Pf{"éSGdedJanejr0 do
000.00.000.0000.0.000. - ano de 2024, tendo em vista a conclusdo do Programa de P6s Graduagao em
20.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ATENGAO BASICA 2 e H T A D T A NS Educagfio — Mestrado, area de concentragfio: Educagéo.
20.003.10.301.0034.2.025. PROGRAMA MEDICO DA FAMILIA 631-3.1.90.11.00.00 000 - VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 13310 MATRICULA SERVIDORA PUBLICA cArGO PR Nver
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 22.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO E RURAL } Goicinara Martins de Professor de ) -
823 - 3.1.90.11.00.00 21067 1.689,42 B 0 300 00 D00 | VRO MENTOS & VANTAGENS FoeAS  PESSOAL SIIL 512632 oo Almeida Oliveira Siniantn °o o
, gggg?ggggggggggggg gﬁgﬁ‘EETﬁERII:’AONISLéNCISIEFT%R?g COMPRAS Arl 2° Es‘ta Por_laria ennfara' _em vigor na data de sua publicagao,
gggggggggggggggggg E?\;\IlggOMDUENIIE?\IIEékh[;EGSS\lAJDE 23.001.04.122.0004.2.044. MANUTENGAO DAS DIVISOES DE COMPRAS/LICITACAO/PATRIMONIO com seus efeitos a partir do dia 01 de janeiro do ano de 2024.
A UL A .U . 704 - 3.1.90.11.00.00 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 275,43
- oy N EDIFiCIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,
20.004.10.301.0034.2.090. MANUTENGAO DA DIVISAO DE ENFERMAGEM 24.900.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS ESTADO DO PARANA. AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
- - - X 1. X X NeX . 1
820 - 3.1.90.11.00.00 402 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 102,71 B 00 o S AR A A B RS REGURSOS HUMANOS 024.
730 - 3.1.90.11.00.00 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 71,16
ot da Suplementagao: e adonTe 21 3020002000000 208 DIIBAODE RECLIRR IMANOS s wumancs
ZN X 1 X 2.1 . |
Art. 2° - Para dar cobertura ao crédito referido no artigo anterior, seréo utilizados recursos, conforme 738 - 31.01.13.00.00 000 GONTRIBUIGOES PATRONAIS 29.02 ;@
disposto no artigo 43, § 1°, inciso Il e Il da Lei Federal n° 4.320/64, conforme a seguir: 20 000-00:099:9000-0-00: Zﬁgﬁ%ﬁéD%R;’;giﬁARjgggUN'C'P'O = Fanicipal
15.000.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO 2 A 06.1100.00 000 VENGIMENTOS B VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.278,90
15.002.00.000.0000.0.000. CHEFE DE GABINETE 22.000.00.000.0000.0.000. SECR!ETAMUNICASEREV.UF}B, RURAIS E OBRAS
i 22.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE MANUTENGAO DA FROTA MUNICIPAL
15'002’074_'132 f'gg%%g%% g’l&'q_vggag,\?%ss?\? mETLEGSEMg ':'&fSA ISPESSO AL CIVIL 06157 22.002.26.782.0015.2.056. MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE
1.80.11.00. ; OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
- R 633 - 3.1.90.16.00.00 000 142,33 .
15.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ADMINISTRAGAO INTERNA Estado do Parana
15.003.04.122.0004.2.002. MANUTENGCAO DOS GABINETES MUNICIPAIS Superavit Financeiro da Fonte:
16-3.1.90.11.00.00 000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.991,07 Fonte: 21067 - Compl. Estadual Piso Enfermagem 1.689.42 Praga Henrique Szafermann, 139 — Centro — Caixa Postal 01
- Excesso de Arrecadagao da Fonte: CEP 87.355-000 — Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR
16.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Fone: 402 - PISO COMPL. ENFERMAGEM PORT 1355/2023 MS / FED. 102,71
16.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO SECRETARIO
16.001.04.122.0004.2.002. MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS Total dos Créditos: R$ 245.400,75 PORTARIA N° 044/2024 - RH
41 -3.1.90.11.00.00 000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 573,47
Art. 3° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo. SUMULA: Dispde sobre Progressdo na Carreira do
% Boa Esperanga — PR, 29 de Janeiro de 2024. ==
16.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE PATRIMONIO peranga Magistério Publico Municipal de Juranda — PR - Avango
16.003.04.122.0004.2.002. MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS N Horizontal.
58 - 3.1.90.11.00.00 000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 646,43 JOEL CELSO j\osgz:tsdoe forma digital por
BUSCARIOL:72328 BUSCARIOL:72328010920 B
17.000.00.000.0000.0.000. SECRET. MUNICIP. CULTURA ESPORTE E LAZER 010920 T ooz A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
TOMIODID SRET DT o g 0 s i conorcs gl . oo sl ' oL
.001.27.812. .2.031. C. Prefeito Municipal 9 P ¢ P
72 -3.1.90.11.00.00 000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.970,93 Considerando o artigo 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47 e 48 da

Lei Municipal n® 999/2011;

Considerando o Oficio n® 001/2024/DME-JUR-PME da Secretaria
Municipal de Educagéo.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder as servidoras efetivas integrantes do Quadro do
Magistério abaixo listado, promogao por meio de avango horizontal no Plano de
Cargos e Carreiras e Remuneragbes por terem atingido a pontuagao
necessaria nas avaliagbes de desempenho.

DATA CLASSE CLASSE
AVANCO | ATUAL | NOVA
1681-02 | Eliana Catarina Guilherme | _ Professorde 1ozi14/0003 | c_03 | c-o04
Educagao Infantil

1682-01 Keyla de Souza Professorde | 71110023 | c-03 | Cc-04
Educagao Infantil

MAT. SERVIDOR PUBLICO CARGO

Professor de
1683-01 | Jane Marcela Gongalves Educaco Infantil 07/11/2023 C-03 C-04

Graciele de Lourdes Professor de
Machado Aquino Educagao Infantil

. " Professor de
1686-02 | Marcia Esteves da Silva Educacéio Infantil

1685-01 07/11/2023 | C-03 C-04

07/11/2023 | A-03 A-04

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
com seus efeitos retroativos ao dia 07 de novembro de 2024.

EDIFiCIO’ DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,
ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2024.

Leila %‘dg )

Prefei unicipal




ETRIBDIOJJ;IQ EDICAO N° 11.024

EDITAIS

QUARTA-FEIRA,

31 DE JANEIRO DE 2024

san o L FHaD At it MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA ** Elotech *+ MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA +* Hloech *+
Con . ayirf p
p HH 29012024 29012024
Fundo de Previdéncia do Municipio de Ronador Fundo de Previdancia do Municipio de Roncador Fundo de Previdéncia do Municipio de Roncador - o -
RUA MAL. DEODORO, N° 822-8 - E-MAIL: PREVISRONG@GMAILCOM RUA MAL. DEODORO, N° 822-B - E-MAIL: PREVISRON@GMAILCOM TUA MAL DEODORO, N"822:8 - EMAL: FREVBRON@GMM'%?;O PARANA
MUNCPIODERONCADOR - CEP:§7320000 - ESTADODOPARANA MUNCPIODERONCADOR - CEP:7320000 - ESTADODOPARANA MECRODERENGIIOR = GRS 0N ESTA Exercicio: 2024 Exercico: 204
o 295 - 3.3.90.46.00.00 102 AUXILIO-ALIMENTACAO 37
PORTARIA NS 03/2024 ) PORTARIANS 042024 Decreto n° 3414/2024 de 29/01/2024 o MUNIEAL DESATDE
/. PORTARIA N¢ 02/2024 RiisiGE AlE. Ciédi Adicional e da DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE
outras providéncias. 20.002.10.301.0034.2.017. FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
319- 3.1.90.11.00.00 494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 96.927,05
‘ 3 it 3 Stimula: Concede Isengdo de Imposto de ; - PESSOAL CIVIL.
Stimula: Concede Isengéo de Imposto de Stimula: Concede Isengéo de Imposto de umula: G P O Prefeito Municipal de Boa EsPERANGA, Estado do Parand, 3190130000 494 CONTRIBUICOES PATRONAIS s
Renda a servidora piblica municipal Renda a servidor piblico municipal Renda a servidor piiblico municipal no uso de suas atribuicdes legais e das que lhe foram 190160000 494 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL G
aposentada. aposentado. aposentado. conferidas pela Lei  Orcamentdria n° 14432023 de AL
26/10/2023. 325 3191130000 494 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 869765
20.003.00.000.0000.0.000, DIVISAO DE ATENGAO BASICA
. ) . o . . . Decreta: 20,003.10.301.0034.2.025. PROGRAMA MEDICO DA FAMILIA
LUCILENE DITKUM, Diretora Executiva do PREVISRON - Fundo de Previdéncia LUCILENE DITKUM, Diretora Executiva do PREVISRON - Fundo de Previdéncia LUCILENE DITKUM, Diretora Executiva do PREVISRON - Fundo de ?revldéncla e —— SOUTRAS DR PR AS VAR A VES S veSoaE: 19930
do Municipio de Roncador, Estado do Parané no uso de suas atribuicdes legais, com base do Municipio de Roncador, Estado do Paran no uso de suas atribuigges legais, com base do Municipio de Roncador, Estado do Paran4 no uso de suas atribuigdes legais, com base Artigo 1° - Fica aberto no comente Exercicio o aviL )
10 Art. 62, inciso XIV da Lei Federal n? 7.713/88 e art. 30, § 2° da Lei Federal n? no Art. 62, inciso XIV da Lei Federal n® 7.713/88 e art. 30, § 2° da Lei Federal n® no Art. 6%, inciso XIV da Lei Federal ne 7.713/88 e art. 30, § 22 da Lei Federal n° [} Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 245.400,75 f§ 20 Wi;‘j 3“" ]":;‘l fg;‘m " ‘\’,"EC;’GC“":::T 322"3:;"3‘;:‘:&“'?‘ DA SAUDE s
9.250/95 e atendendo ao requerimento o servidor inativado, 9.250/95 e atendendo ao requerimento do servidor inativado, 9.250/95 e atendendo o requerimento do servidor inativado, <dmf"'“ﬁ . '1“"_*'“81; c"_'“’o"‘" quatrocentos reals ¢ setenta e cinco centavos), desinado 2o AL i | S !
ao reforgo das seguintes Dotagdes Oramentdrias. 20.003.10.301.0034.2.030. PPROGRAMA SAUDE BUCAL
RESOLVE: RESOLVE: RESOLVE: Suplementaciio. 421 - 3.1.90.11.0000 494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 2257837
15.000.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO PESSOAL CIVIL
y . . o . . s " . . . . 433 3191130000 494 CONTRIBUICOES PATRONAIS 292062
Art. 1° Fica concedida, a partir de 01/02/2024, Isengdo do Recolhimento do Art. 1° Fica concedida, a partir de 01/02/2024, Isengéo do Recolhimento do Art. 1° Fica concedida, a partir de 01/02/2024, Isengio do do 1son20012200042.002 MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS 438- 3390460000 494 AUXILIO-ALIMENTAGAO 23,20
Imposto de Renda Retido na Fonte sobre os proventos de aposentaria, a servidora Imposto de Renda Retido na Fonte sobre os proventos de aposentaria, ao servidor Imposto de Renda Retido na Fonte sobre os proventos de aposentaria, ao servidor 9- 3.1.90.1600.00 000 OUTRAS DESPESAS VARIAVELS - PESSOAL 20063 [ 20.004.02.000.0000.0.000. DIVISAO DE ENFERMAGEM
piiblica aposentada ROSELI MARCHESKI NASCIMENTO, portadora do CPF sob o n® piblico aposentado AFONSO HENRIQUE VALEGO LOPEZ DE MIRANDA, portador do CPF piiblico aposentado CLEBER ESTEVAM VALIM, portador do CPF sob 0 n® 919.4+**++-49, v et Sionlioom; W VENCMEOS VAR 3558974
856.4%.#4%63, em virtude de doenga especificada na Lel Federal n° 7.713/1998, a 50b 0 n® 118.##*.#**-04, em virtude de doenga especificada na Lei Federal n° 7.713/1998, em virtude de doenga especificada na Lei Federal n° 7.713/1998, a contar da | to- Hobatonn  om coNtumicom attonss ke S ST ’
contar da competéncia de Fevereiro/2024, em conformidade com o Procedimento @ contar da competéncia de Fevereiro/202¢, em conformidade com o Procedimento competéncia de Fevereiro/2024, em conformidade com o Procedimento Administrativo  §f 15.003.04.122.0004 2002 MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS 500- 3190160000 494 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 13865.63
Administrativo Interno n° 08/2023. Administrativo Interno n° 06/2023. Interno n° 11/2023. 17- 3.190.13.00.00 000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 199107 aviL . s
16.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO $06 -3 19113000 43¢ CONTRIBUICOES PATRONALY 4185
. ) ) ) X o 3 i i 3 ~ _ ) X Y 51~ 3390460000 494 AUXILIO-ALIMENTAGAO 651,65
Art.2° A lsengio do Recolhimento do Imposto de Renda Retido na Fonte esté Art. 2 A Isenglo d"l Recolhimento do Imposto de Zf"da RbE“d" na F:"‘elf‘d‘: Art. 2° A Isengio do Recolhimento do Imposto de Renda Retido na Fonte estd || 14001 020001000000 A s ' A e TANCISOEIAE
fundamentada na Lei Federal n° 7.713/1998 em seu artigo 6, com base no artigo 1° da fuvdimenuda na Lel Federa b 7'713/1993 em seu amiu ! m:‘ as]e ];o o g;; edica fundamentada na Lei Federal n° 7.713/1998 em seu artigo 6°, com base no artigo 1° da - 3191130000 000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS Saaas [ 21:00100000.0000.0.000 GABINETE DO SECRETARIO )
Lei n° 11,052/2004 ¢ artigo 47° da Lei 8.541/92 ¢ o Laudo emitido pela Pericia Médica Py Lugea/aa0¢ e ardgo 47" da el 8541/92 ¢ 0 Laudo emitido pela Perlcia Lei n° 11.052/2004 e artigo 47° da Lei 8.541/92 ¢ o Laudo emitido pela Pericia Médica 73390460000 000 AUXILIOALIMENTAGO g EL MAITEN;AO DO GABINETE 0 SECRET A DAASSISTENGA
i icini ficial do Municipio. N © s 16.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE PATRIMONIO "
Oficial do Municipio. Oficial do Municfpio. 16.003.04.122.0004.2.002. MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS 522 3.1.90.13.0000 000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 1.091,00
. . . 5 21.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE PROMOGAO SOCIAL
. ) . Art. 3° Esta Portaria entra em vigor em 01 de fevereiro de 2024, e revogadas as 59- 3190130000 000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 64643 :
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor em 01 de fevereiro de 2024, e revogadas as disposiches em contra'rioa ! & 5 Art. 3° Esta Portaria entra em vigor em 01 de fevereiro de 2024, e revogadas as 17,000.00.000.0000.0.000, SECRET. MUNICIP, CULTURA ESPORTE E LAZER 21.002.03.244.0018.2.020. MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
disposiges em contrério. Isposigos g disposigdes em contrério. 17.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO SECRETARIO . SOCIAL )
17.001.27.812,0029.2.031 MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER TRSI0IG00N0T DD OUIRAS DESPESAS VARIAVES - PESSOAL an
PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE REGISTRE-SE 74- 3.19113.00.00 000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 111241
PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE REGISTRE-SE Q! PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE REGISTRE-SE 5 329460000 0 AUXiLIO.AfIMENTACi\O 108.52 gz mg}g.gg.g,ﬁ. ;iil:]t;rﬁl—:Unlg(;:EkvakﬁkaRAls EOBRAS
Roncador-PR, 29 de janeiro de 2024 Roncador-PR, 29 de janeiro de 2024. . ::'xﬁ'm'mgmg- f)fsrslf‘\ToAg?A’Eﬁl{ﬂ"’rﬁ?ﬁj?‘sﬁéﬁ? 22.001.04.122.0004.2.041. MANUTENGAO DO GAB. DO SECRETARIO
oncador-PR, 29 de janeiro de 2024. Roncador-PR, 29 de janeiro de 2024. -002.00.000.0000.0.000. ! 626- 3191130000 000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 179,03
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Diretors Executiva Diretora Executiva lfucllene Dltkul:ll 154 - 3390460000 103 AUXILIO-ALIMENTAGRO 71593 666 - 3.1.90.16.00.00 000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL 512632
Diretora Executiva 19.005.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO FUNDEB an.
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- — — ol [ i pesa Total com Pesioal - £33, ’ contidas na Lei Organica Municipal - LOM.
SELEPERSTRA DA SLVADESOUZA MARCIA SMARACUS FEDRODONIETISPE00 L L ¢ " Limite Misimo (icisos L, IL An. 20 éa LRF)- <6.00%> 33sE0Y 60 Considerando Leis Ordinria n° 427/2014, n° 440/2014 & n° 441/2014, aos servidores Municipais de Nova : . . N X .
e o N4 Conte N S [ ——— W W o o wl ol At 22 da LRE) 31593392 570 CantuPR. Prefeito de Nova Cantu Airton Antdnio Agnolin, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais
NE klimo o’ L L L 1 doart, 59.da LRP) - <905 do Linite Misi 299058 540 i Lei Ordindria n° 155/2006, Regime Juridico Unico (Estatuto dos Servidores) aos sevidores contidas na Lei Orgénica Municipal - LOM.
[e—— wooef  w ow w ol ol w DIVIDA CONSOLIDADA T VAR [ewmsumumm: || Municipais de Nova CantuPR. Considerando Leis Ordinéria n° 427/2014, n° 440/2014 & n° 44112014, aos servidores Municipais de Nova
A bt wo o w w  w w  wl ul 1 [| Dt Comoldada Ligida [ 00 CantuPR. .
Yol e U Kol L w oo ow ow w w o) ] o ] Limite defindo por Ressoglo do Senado Federal l 61190589, 161 12000 RESOLVE ;on_si_«le_rar(:doN Lei Ocrmﬁ?;Rn" 15512006, Regime Juridico Unico (Estatuto dos Servidores) aos servidores
—‘%,& = . oAy unicpass de Nova GantuPR.
DT ORAR CRAT ksl L L B “ L L i Errremrrrererm CARANTIAS DR VALORES [ vatow m‘ — Art. 1° - Conceder férias aos Servidores Pablico Municipal, conforme relacionados abaixo:
N— woW o w oW W W w w Matricula Nome Cargo Fungao |Tipo | Fenode | grg | Perodo de
. VALOR [ — ° quisitivo rias 0. 4ri i il ) ivo:
f———— W o w W w w ] I, e mwu e Py Pr—— AGENTEDE At. 1°- Conogder férias aos Senvidores Pdblico Municipal, conforme refacionados abaixo:
T D ) W oow oW w w L ) L) Tédito Exteras ¢ Internas. 895874522 Is:m AGSE‘:IUTDEEDE uﬁ?};ﬁ“ﬁ St Matricul Period Periodo de
i latricula " " eriodo eric le
e d oW d el ec— wl o | [ [uzasmoroom S | © v e S o |19 s, 9 | T
S L L, . I L . . | ode 1 : g 1) 643053 | EDNA MAINKO SLUCHENSKI SR s ! 0110212024 a w7 | SEBASTRORONALDOVILELA | ENGENHERO | (02032021 [ 020120243
e w W W W w W W W w RESTOS A PAGAR | DSFONBILIDNDE FSSESSOR a2 AT 201024 8 L 011032022 17012024
- S et o, 645037 | ROSNEI VIDAL SABINO s ‘ o2t | 10
DoEXERCC0 | NSCRCIOR
NAO PROCESSADO Art.2°- Esta Porar vigr a partc 3 iré
DO EXERCICIO) Art. 3° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicagZo, revogadas as disposicdes
em contrario.
ValorToal om) 000
DE RET: Registre-se, publique-se e cumpra-se.
{ Registre-se, publique-se e cumpra-se.
1l HURAAY Pago Municipal Martin Krupek, 03 de janeiro de 2024,
'OSELEFERERA DA SLVA DESOLZA MCASIA LS PEDRODONEN SFEDO
BB (kb FiniSe /¢ Pago Municipal Martin Krupek, 22 de janeiro de 2024.
J\ N JOSIELE PEREIRA DA SILVA DE SOUZA MARCIA SMAKA CIUS
Todwic e Lot Presidente Biénio 2023/2024 Controle Interno
N W
———-LAP— (Original Assinado)
- : e, (Orgrl Assado) ARTON ANTONIO AGNOLIN
Coasim OGS A e Gk i e ——————
PEDRO DONIZETI SPEDO PATRICIA CORANDIN éﬁk){\(ﬁﬁ\"“ AIRTON ANTONIO AGNOLIN Prefeito Municipal
Primmsiro Secretario Contadora CRC-PR 051084/0-9 Prefeito Municipal pal

MR




QUARTA-FEIRA, 31 DE JANEIRO DE 2024

EDITAIS

EDICAO N° 11.024 TRIB

AdiSeq- Aﬂmm nemanmZAm Minuta Armuagau QOZENumem M\m
Adudicagio: 21 O

le: 2966 anobiuta: 2023 numerolfinuta: 21 maﬂmdmmm Nau

TERMO DE HOMOL0~GA(}ﬂ0 E ADJUDICAGAO
PREGAQ 10812023
A responsavel desta enfidade, a Sra. LEILA MIOTTO AMADEI no uso das atibuigdes que he séo

conferidas pefa legislagéo em vigor, especialmente pela lei 8.666/1993 e 10.520/02 e alteragdes posteriores,
avista do parecer conclusivo exarado pela Comisséo de Lictagdes, resolve:

CAMARA MUNICIPAL DE BOA ESPERANGA

PORTARIA N° 001/2024

MULA:  CONCEDE _ LICENGA
PARA TRATAMENTO DE SAUDE AO SERVIDOR QUE ESPEGIFICA.

A Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE BOA ESPERANGA, Estado do
Parana, no exercicio de suas atribuigses legais que lhe sao condedidas pela
legislagao vigente:

RESOLVE:

A Sonsaley leenge pars watumento de sadde a servidora FABIANA
ROSA POPI DA SILVA, matricula nr. 2, ocupante d missionado de
Ass! DE COMUNICAGAO, olo periaas de 18 (quinze) ias & parti de
22/01/2024 4 06/02/20;

 Eeta Portaria enira em vigor na data de sua publicagso, revogados as

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitacéo nestes termos:
Nr. Processo: Ezmm

m contrario

e

Ir. Licitagdo: 10812023

Modalidade: Pregéo

ITipo Concorréncia: Eonnal

Data da homologagdo: 30/01/2024

Objeto da Licitagéo: ﬁONTRATAQAO DE EMPRESA PARA EXECUGAO DE REVITALIZAGAO, MEIO
10 E CALGADAS, NA AVENIDA BRASIL NO MUNICIPIO DE JURANDA-PR.

02 Credenciados:

03- Autorizar a emissio da(s)not(s) de empeny

106.002.0015,0451,0009.1024.3449051020200000000

Juranda, 30 de janeiro de 2024.

LEILA MIOTTO AMADEI
PREFEITAMUNICIPAL

Boa Esperanga, 30 de Janeiro de 2023.

M.,.,,,v’{"s’%se Almoida

Presidento

PO XPETEE W ESC A S W2 WX STC>
CAMARA MUNICIPAL DE BOA ESPERANGCA

PORTARIA N° 002/2024

SUMULA: CONGEDE LICENCA SEM

VENCIMENTOS PARA TRATAMENTG BE SAUBE AG SERVIDOR GUE
ESPECIFIOA.
A Presidente da CAMARA MUNICIPAL DE BOA ESPERANGA, Estado do

ana. o Sxoroicio e suas atibuices I6gais qUe Iha Sa0 contedidas Poia
loamiasas vigonio,
REsoLVE:

A encoder licanga para tratamento de saude a servidor
RS o R SR e e e 2. Geupania. o eargs, Somisslonae do
ASSESSIRAT AR, heid perioas e 41 (asaromia 6 U dias o

°  Esta Portaria

rira om vigor na data de sua publicacdo, revogados
ulsposlt;aes ‘em contra l B e S ==

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Boa Esperanga, 30 de Janeiro de 2024.

ALl s

Prosidente

e
PREFEITURA MUNICIPAL

AVISO DE LICITAGAQ
PROCEDIMENTO LICITATORIO N.° 512024
PREGAO ELETRONICO N. 1/2024
PLATAFORMA: ComprasNet (www.comprasnet qov.br)
MUNICIPO DE ENGENHEIRO BELTRAO - UASG 987547
RETIRADA DO EDITAL: de segunda & sexta-feira, no horario das 8:00 &s 11:30hs e das 13:00 &s
17:00hs, na Rua Manoel Ribas n.° 160, Pago Municipal Sidnei Polato, na cidade de Engenheiro
Beltréo/PR, no portal de transparéncia do Municipio de Engenheiro Beltrdo e na aba licitagdes do site
www.engenheirobeltrao.pr.gov.br, na Plataforma ComprasNet, no enderego www.comprasnet.gov.br,
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, https://www.gov.bripncp, ou através de
solicitagdo nos enderecos de email indicados a seguir. Eventuais dividas poderdo ser dirimidas
através dos emails pr.gov.or ou
através do telefone (44) 3537 8100.

pr.gov.br, ou

DATA DA ABERTURA: 15/02/2024.
HORARIO: 09:00 horas

OBJETO: Registro de pregos, pelo prazo de 12 meses, para futura e eventual aquisigio de ragéo
Ppara caes, destinada ao Centro de Protegao Animal.

VALOR TOTAL: RS 15.840,00
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Prego por ltem

MODO DE DISPUTA: Aberto

Engenheiro Beltréo, 30 de Janeiro de 2.024.

RENATO SIQUEIRA LIMA

Pregoeiro Oficial

TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Presidente do CIS-COMCAM, Rafael Brito do Prado, no uso das atrbuiges que lhe s&o conferidas
pela legislagéo em vigor, especialmente a Lei ni® 1413312021 e alteragdes posteriores, a vista do parecer

conclusivo exarado pela comissdo de Licitagéo, resolve:

DO INTERIOR
HUNICPI DE JURANDA o " CIS-COMCAM CIS-COMCAM
Compras e Contratos pos DoS
‘Temo de Adjudicacéo - Homologagéo e Adudicagdo ErPOIIECEE X LG XS 2K XX ST COMCAM COMCAM

90.05.03.008 - PLANTAO MEDICO
POR HORA - VALOR POR HORA
DISPONIVEL - PORTARIA 3712019

1 Servig 1728 R$ 115,00 | R$ 198.720,00

FORNECEDOR: MARIANA KOUBIK SERVICOS MEDICOS LTDA - CNPJ: 49.399 216/0001-60
Valor Total o Fomecedor: 69,045 q & cinco reas e cinquent

LOTE 1 GINECOLOGIA
Valor Totaldo Lote: 69.045,50 (sessenta e nove il quarenta e cinco reas e cinguenta centavos).

01~ HOMOLOGAR a presente Licitago nestes termos:
Item | Descrigéo Unidade | Quant.| Valor Unit. | Valor Total
a) Processo Nré 1812024 02.01.01.066 - BIOPSIA DO COLO ]
) Litagdo N 3024 1| UTeRNO Unidad 9[RS 3060| RS 275400
¢) Modalidade Inexigbilidade: -
d) Data Homologagao © 3000112024 %ﬂw 051 BIOPSIAPUNCAO DE |49 15|RS  3080| RS 459,00
€) Objeto Homologado Contratago de pessoa juridica atuante na area da satde
para prestagio de servicos nas especialidades de 03.01.01.007 CONSULTA MEDICA .
ginecologista, plantonista, cirurgido toréxico e ortodontista 3|EM ATENGAO ESPECIALIZADA  |Unidad | 1200 RS 50,90 | RS 61.080,00
bucomaxilooferecidas pelo Ciscomeam. (CISCOMCAM)
03.09.03.004 CRIOCAUTERIZACAO /
oo s T SO e 4|ELETROCOAGULACAO DE COLO  |Uridad 40[Rs 3766 RS 150600
o101 390390000, - ERV I DE UTERO (CISCOMCAM)
040701004 -
FORNECEDOR: DR. ROMULO MACIEL LUSTOSA CIRURGIA BUCO-MAXILO-FACIAL LTDA - CNPJ: 5| ELETROCOAGULACAO DE LESAO | Unidad 10|Rs 1598/ Rs 160,00
48.096.088/0001-13 CUTANEA
Za:; Tot'al do Fomecedor: 109.744,80 (cento e nove mil, setecentos e quarenta e quatro reais e oitenta J|s0sotoT D EsPOSTVO [ ol w00l ms 1m0
entavos) INTRAUTERINO) (CISCOMCAM) . -804,
LOTE 3 CIRURGIA CRANIO-MAXILO-FACIL 04.09.07.012 DRENAGEM DE
Valor Total do Lote: 109.744,80 (cento e nove mil, setecentos e quarenta e quatro reais e oitenta centavos). 7| GLANDULA DE BARTHOLIN / SKENE | Unidad 10| RS 18,16/ RS 182,00
(CISCOMCAM)
Item | Descrigao Unidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total 04.10.01.002 ESVAZIAMENTO
8| PERCUTANEO DE CISTO MAMARIO | Unidad 0[RS 3459| RS 346,00
90.04.01.015 CONSULTA (CISCOMCAM)
1| BUCOMAXILO FACAL (CUINICA) | UTded | 20| RS 5727 | R§ 1374500 Do tmeERESE EPOLF |, — P PR— Po—
5[ 90.04.01.176 - EXTRAGAO DE Unided | 240 RS 40000 | Re96.00000 DE UTERO (CISCOMCAM) i o 76[ RS 755/
TERCEIRO MOLAR INCLUSO ! !

FORNECEDOR: |. BESSON SERVICOS MEDICOS LTDA - CNPJ: 52.521.065/0001-86
Valor Total do Fornecedor: 198.720,00 (cento e noventa e oito mil, setecentos e vinte reais).

LOTE4LOTE4.
Valor Total do Lote: 198.720,00 (cento e noventa e oito mil, setecentos e vinte reais).

| Unidade

Item | Descrigao Quant| Valor Unit. | Valor Total |

FORNECEDOR: YONA SERVICOS MEDICOS LTDA - ME - CNPJ: 07.071.888/0001-00
Valor Total do Fornecedor: 108.345,00 (cento e oito mil, trezentos e quarenta e cinco reais).

LOTE 2 CIRURGIAO TORACICO
Valor Total do Lote: 108.345,(

to mil rezentos e quarent;

ftem | Descrigéo Unidade | Quant. | Valor Unit. Valor Total

03.01.01.007 CONSULTA MEDICA
EM ATENGAO ESPECIALIZADA
(CLINICA)

Via devidamente assinada nas dependéncia do CISCOMCAM

Unidad 1000| RS 57,27 | R$ 57.270,00

CIS-COMCAM

.(.];.).:::::.::;::"::::"m—:'a':::;:::f.'ua;:“.*"z':':i"::

04.07.02.031 LIGADURA ELASTICA
2|DE HEMORROIDAS (SESSAQ)
(CLINICA)

90.04.01.106 - INCREMENTO DE
MATERIAL PARA CIRURGIA
VIDEOLAPAROSCOPICA

Unidad

00| R$ 396,75 | RS 39.675,00

w

Unidad 20(R$ 57000 | RS 11.400,00

VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: R$ 485.855,30 (quatrocentos € oitenta e cinco mil,
oitocentos e cinquenta e cinco e trinta)

Valor Total Homologado- RS 485.855,30

Campo Mouréo, 30 de janeiro de 2024.

Rafael Brito do Prado
Presidente do CIS-COMCAM

4 - CNP) 75.368.928/0001-22
Rua Guadalajara, 645 - Fone [44] 3568-8000 - Fax [44] 3568-1149
Fax compras [44) 3568-2222 - Caixo Postal, 01 - CEP: 87340-000

e-moil r.gov.br
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
N°001/2024

CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO

EDITAL N° 001/2024
SUMULA: DISPOE  SOBRE O
REGULAMENTO GERAL DO PROCESSO
SELETVO _ SIMPLIFICADO  PARA

CONTRATAGAO DE PESSOAL POR
TEMPO DETERMINADO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Comisséo Especial de Processo Seletivo (CEPS), designada pelo
Decreto n° 005/2024, considerando a autorizagéo prevista no artigo 2° inciso IV da Lei
complementar municipal n® 37/2017; a de p! para
suprir atestado médico, licenga sem vencimentos, licencia prémio, e outras situagdes
devidamente justificadas que surgirem durante a vigéncia deste PSS. TORNA
PUBLICO que estarao abertas as inscrigdes para Processo Seletivo Simplificado (PSS)
para contratagdo de pessoal por tempo determinado, que se regera pelas seguintes
regras:

1 - DISPOSIGOES PRELIMINARES
|- O Processo Seletivo SlmpImoado sera regido pelas regras estabelecidas no presente

Edital, destinado a para 0 por tempo

Il - O prazo de validade do presente Edital esgotar-se-a4 em 02 (dois) anos, podendo
ser prorrogavel por mais 02 (dois) anos, a contar da data de publicagdo do ato de
homologag&o do resultado final do Processo Seletivo Simplificado.

2 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
| - O presente Processo Seletivo Simplificado seréa realizado, obedecendo ao seguinte
cronograma de realiza

Impugnagéo sobre disposicdes do Edital Até 02/02/2024
Inscrigoes 05/02/2024 a 16/02/2024

[ das i e

Recurso em relagéo ao resultado provisério Até 23/02/2024

INP) 75.368.928/0001-22
Rua Guadalajora, 645 - Fone [44] 3568-8000 - Fax [44) 3568-1149
Fax compras [44) 3568-2222 - Coixa Postal, 01 - CEP: 87340-000

doP: -CNPJ 75, —

Rua Guadalajara, 645 - Fone [44] 3568-8000 - Fax [44] 3568-1149
Fax compras [44] 3568-2222 - Caixa Postal, 01 - CEP: 87340-000

CNP) 75.368.928/0001-22
Rua Guadolajora, 645 - Fone [44] 3568-8000 - Fax [44) 3568-1149
Fox compras [44] 3568-2222 - Caixe Postal, 01 - CEP: 87340-000

e-mail b

Resultado final 2710212024

Il - Mediante imperiosa necessidade, os prazos dispostos neste item poderdo ser
alterados através de Avisos devidamente publicados no mesmo Orgao Oficial de
publicago divulgado no cronograma de execugao.

3 - DO LOCAL DE INSCRIGAO, RECURSO, DE DIVULGAGAO E DE RETIRADA
DOS FORMULARIOS E PEDIDOS DE INFORMAGAO.
| - As inscrigdes poderao feitas no SETOR DE SUF
PACO MUNICIPAL, ou através do e-mail protocolo@mambore.pr.qov.br
Il - Todos os avisos referentes ao presente Edital seréo publicados:
a)No  Diario  Oficial ~ eletrénico do  Municipio,
https://mambore.atende.net/?pg=diariooficial
b) No site oficial do Municipio, em www.mambore.pr.qov.br
Il - Compete ao candidato, 0 acompanhamento das publicagdes oficiais sobre o
presente PSS, ndo havendo a obrigatoriedade, em hipétese alguma, de intimagdo
pessoal individual.

TOS NO

disponivel  em:

¢) As inscrigdes serdo de forma gratuita, ndo havendo cobranga de taxa de
inscrigéo aos candidatos.

4 - DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, E REMUNERAGAO MENSAL,
DURAGAO.

| = O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar candidatos para
preenchimento de contrato de trabalho por tempo determinado, conforme segue:

LOCAL DE | VAGAS CARGAHORARIA | REMUNERAG!
TRABALHO SEMANAL MENSAL

DE| Escolas
| Municipais 03 +CR| 20 horas semanais R$2.176,54

disciplinas ou anos/séries sob sua responsabilidade;

- Participar da elaboragdo e/ou realimentacdo do
projeto politico-pedagégico da instituigdo educacional,
de acordo com a proposta curricular adotada pela rede

e-mail prgovbr

publica municipal de ensino;

- Participar da elaborago, execugdo e avaliagdo do

planejamento de ensino, em consonancia com o

projeto politi égico da instituicao

e com a proposta curricular adotada pela rede publica

municipal de ensino;

- Participar na elaboragdo dos planos de recuperagéo

de G a serem com os

alunos;

- Informar & equipe pedagogica os problemas que

interferem no trabalho de sala de aula.

- Planejar, executar e avaliar atividades pedagogicas

que visem cumprir 0s objetivos do processo de ensino

e aprendizagem;

- Participar de reuniées e eventos da instituicdo

educacional;

- Propor, executar e avaliar alternativas que visem a

melhoria do processo educativo;

e avaliar o
meios

do aluno,
melhor

proporcionando
desenvolvimento;
- Acompanhar e subsidiar o trabalho pedagogico
visando o0 avango do aluno no processo de ensino e
aprendizagem, de forma que ele se aproprie dos
contetidos do ano/série em que se encontra;

- perar o aluno com de (idos que
esteja sob sua responsabilidade, dando atendimento
individuallzado
- Bus

para  seu

e-mail.

direcionamento ao seu trabalho;

- Participar das atividades do colegiado da instituicao
educacional;

- Manter a pontualidade e assmmdade dlana

com °
coordenagao pedagogica da |nst|tu|gan educacional
quanto s obrigagdes do cargo e as normas do
regimento interno da mesma;
- Zelar pela integridade fisica e moral do educando sob
sua responsabilidade;
- Realizar atividades extraclasse em bibliotecas,
laboratdrios e outros;
- Participar do processo de inclusdo do aluno com
necessidades especiais no
ensino regular;
- Preparar o aluno para o exercicio da cidadania;
- Participar da elaboragéo e aplicagéo do regimento da
instituigdo educacional;

- Orientar o aluno quanto & conservagéo da instituicdo
educacional e dos seus equipamentos;
- Zelar pelo cumprimento da legislagdo educaclona\
- Zelar pela &0 do p:
da instituicao educaclonal
- Executar outras atividades inerentes a fungéo;
- Incumbir-se de outras tarefas especificas que lhe
forem atribuidas, de acordo com as normas emanadas

da Secretaria Municipal de Educagéo.

o de seu
proﬁsslonal através da participagdo em grupos de
estudos, cursos e eventos educacionais;
- Proceder todos os registros das atividades
pedagdgicas, tais como: registro de frequéncia de
alunos, registros de conteidos desenvolvidos,
planejamento escolar e relatério das atividades
desenvolvidas em sala de aula;
- Promover a integragdo entre escola, familia e

6- DOS REQUISITOS MINIMOS
| - 8o requisitos mmlmos para prowmemo aos Cargos previstos neste Edital, além de
ifica:

PROFESSOR  DE  EDUCAGAO
INFANTIL E SERIES INICIAL DO
ENSINOF

 Curso Nomnal Superor concluido ou graduagdo
em Pedagogia

comunidade, colaborando para o melhor
do educando;

- Manter os pais informados sobre a freqiéncia e o
rendimento escolar dos filhos, bem como sobre a
execugdo da proposta pedagégica;

- Organizar o plano de aula, garantindo maior

7- DA CARGA HORARIA

A carga horéria dos contratos previstos neste edital é de 20 (vinte) horas semanais para
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL E SERIES INICIAL DO ENSINO
FUNDAMENTAL.

NP) 75.368.928/0001-

Rua Guadalajara, 645 - Fone [44] 3568-8000 - Fox [44] 3568-1149
Fax compras [44] 3568-2222 - Ceixo Postal, 01 - CEP: 87340-000

MUNICIPIO DE MAMBORE

Rua Guadalajara, 645 - Fone [44] 3568-8000 - Fax [44] 3568-1149
Fax compras [44] 3568-2222 - Cixa Postal, 01 - CEP: 87340-000

CNPJ 75.368.928/0001-
Rua Guudq|u|um, 645 - Fone [44) 3568-8000 - Fax [44] 3568-1149
Fox compros [44] 3568-2222 - Cixa Postal, 01 - CEP: 87340-000

e-mail prgovbr

8-DAPONTUAGAO
A selegdo dos candidatos sera feita exclusivamente pela seguinte pontuagao:

8.1 - PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL E SERIES INICIAL DO ENSINO FUNDAMENTAL
CRITERIO NIVEL (EXCETO O REQUISITO MINIMO) PONTUAGAO
AGREGADA
Aperfeicoamento | Curso/capacitagdo na area com carga horéria de no 02
minimo 16 horas por certificado.
Escolaridade Pos graduagéo completa, mestrado, doutorado 02
Experiéncia Experiéncia na area (por ano) - pode ser 02
comprovada por registro em CTPS E/OU
DECLARAGAO,

9 DISPOSIGOES GERAIS SOBRE 0S TITULOS
de titulos

, a pontuagdo maxima de
t||ulos sera de 100 (cem) pcntos

1l - Os titulos devero ser apresentados em duas vias (copias), uma delas autenticada.
A via nao autenticada sera devolvida ao Candidato com o protocolo de recsbimento,
apds conferir que & idéntico ao titulo autenticado, que ficara em poder dos Servidores
no local de inscrigao.

Il -Os titulos, juntamente com a ficha de inscrigéo, seréo recebidos e protocolados no
local previsto no item 3, | deste edital, durante o prazo de inscrigdo previsto no
cronograma de execugao.

IV -N&o serdo aceitos titulos apresentados fora do prazo.

10- DAS INSTRUGOES SOBRE A REALIZAGAO DAS
APRESENTAGAO DOS DOCUMENTOS

| - Para realizar a inscrigdo no presente processo seletivo simplificado, o Candidato
devera:

1. Preencher corretamente a Ficha de Inscrigao, que sera fornecida no local de
inscrigao e anexo ao edital, disponivel em www.mambore.pr.gov.br, a qual devera
ser realizada pessoalmente ou por meio eletronico através do email

protocolo@mambore.pr.gov.br

2. Apresentar cépia de todos os documentos solicitados na ficha de inscrigdo. Os
documentos deverdo ser apresentados através de original ou c6pia. Quando se
tratar de copia nao autenticada ou documento enviado por e-mail, sera exigida do
Servidor, por ocasido da contratagdo, a apresentagdo do original para
autenticagdo direta pelo Servidor, ocasiéo em que, sendo identificada falsidade, o
Candidato respondera criminalmente.

INSCRIGOES  E

1l - Para comprovacao dos titulos, serdo aceitos os seguintes documentos:

e-mail

1) Critério experiéncia

1 - Copia autenticada da carteira de trabalho;

2 - Cépia do Contrato de trabalho, devidamente formalizado;

3 - Copia do ato de nomeag&o em cargo publico;

4 - Comprovagdo de trabalho autdnomo, através de alvara de licenga ou
inscrigéo como microempreendedor ou Empreendedor Individual.

B 2) Critério Aperfeicoamento / escolaridade:

1 - Certificado de conclus&o;

2 - Declaragéo de conclus&o do curso.

Il - Para fins de comprovagéo de tempo de servico, a fragdo igual ou superior & 10
(dez) meses sera considerado ano completo.

IV - Nao serdo considerados como Titulos outros documentos apresentados, que ndo
os expressamente descritos neste Edital.

11 - DA AVALIAGAO
A avaliagdo da documentagéo sera realizada pela Comissao Especial de Processo
Seletivo (CEPS), designada pelo Decreto Municipal n°005/2024.

12- DA CLASSIFICAGAO

I-0s serao

obtida através do total de pontos em cada critério.
Il - Para classificacdo serd exigido a comprovacéo de, no minimo, 02 pontos

13 - DOS CRITERIO DE DESEMPATE

| - Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de
notas processar-se-a com o0s seguintes critérios:

a) Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, em conformidade com o art. 27, paragrafo Gnico, da Lei 10741/2003 -
Estatuto do Idoso, sera utilizado o critério da maior idade.

b) Para os casos previstos na Lei 11.689, de 9 de junho de 2008, serd assegurada a
preferéncia em igualdade de condigdes em processo seletivo simplificado, desde que
jurados, devidamente comprovado.

c) Apos a aplicagéo dos critérios acima, se ainda persistir o empate, tera preferéncia o
candidato que tiver.

c¢.1) Maior nota no critério experiéncia

¢.2) Maior nota no critério aperfeicoamento

em ordem da nota final

14 - DA CONTRATAGAO

—Tendo em vista o carater da contratacéo prevista neste edital, sem prejuizo das
demais previsées legais, fica estabelecido a possibilidade de resciséo contratual
unilateral, a qualquer tempo, nos casos em que, através de comprovagcdo idonea,

e-mail . govbr
] nao a para as atividades previstas neste
edital.

II - Os candidatos serdo convocados através de Edital, por ordem de classificagéo, para
efetivagéo da contratagéo, ocasido em que poderé, de acordo com cada caso, ser
exigido documentos que comprove:
a) Ter brasileira ou ser
b) Teridade minima de 18 (dezoito) anos, na data da contratagéo;
c) Estar em dia com as obrigagGes eleitorais e com as obrigagdes militares, neste
ultimo caso para os candidatos do sexo masculino, na data da contratagao;
d) Ter disponibilidade de horario para exercer suas atividades;
e) Declaragdo que ndo possui antecedentes criminais, até a data da contratagéo;
f) Ter aptiddo fisica e mental para a realizagdo da fungdo, através de exame de
admissibilidade;
@) Nao ter sofrido, no exercicio de fungéo publica, penalidade por prética de atos
desabonadores;
h) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.
i) Atestado de Saude, considerando-o apto para o exercicio da fungéo, expedido
por médico designado pelo Municipio;

Il - Sera admitido a apresentacdo de declaragdes do proprio candidato para as
condigdes previstas nas alineas ‘d’, ‘e’e ‘g’ do inciso anterior.

15 -DOS RECURSOS E IMPUGNAGAO
I - O candidato podera impugnar o presente edital ou apresentar recurso em relagdo ao
julgamento, observadas as seguintes regras:

a) Somente serdo aceitas as

€ 0S recursos por escrito

e

b) Recursos ou pedidos de revisdes fora do prazo serdo desconsiderados.

¢) O resultado do julgamento dos recursos sera publicado em extrato.

d) Os recursos poderdo ser feitos presencialmente no SETOR DE SUPRIMENTOS
NO PAGO MUNICIPAL, ou através do e-mail protocolo@mambore.pr.gov.br

e) Os resultados serdo publicados: No Diério Oficial eletrénico do Municipio,
disponivel em: https://mambore.atende.net/?pg=diariooficial e No site oficial
do Municipio, em www.mambore.pr.gov.br

16 - DA RESERVA ESPECIAL - Art. 37 inciso VIII / CF - DECRETO FEDERAL
6949/2009 - LEI 7853/1989.

| - Havendo contratagdes em niimero superior ao previsto neste Edital, especificamente,
em nimero igual ou superior a 20 (vinte) Candidatos em cada Cargo, seré assegurado,
nas vagas abertas para o respectivo cargo, 5% (cinco por cento) das vagas como
reserva especial para os Candidatos de éncia fisica,

demais requisitos deste Edital, que se aplica em igualdade de condi¢do aos ponadores
deste beneficio.

NP 5.
Rua Guudolupm, 645 - Fone [44) 3568-8000 - Fox [44)] 3568-1149
Fax compras [44] 3568-2222 - Caixa Postal, 01 - CEP: 87340-000

e-mal: pref prgovhr
Il - Antes da nomeagéo, o Candidato portador de deficiéncia fisica sera submetido a
pericia médica, para verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atividades do cargo.

111 - A pericia médica serd realizada pela Junta Médica oficial do Municipio ou Médico do
Trabalho, devendo o laudo ser emitido no prazo de até 05 dias Uteis, contados da data
do respectivo exame.

IV - Caso a Junta Médica ou Médico do Trabalho conclua pela inaptidéo do candidato,
sera oonstnmlda de oficio, no prazo de até 30 dias, equlpe médica para nova pericia, da
qual participaré um médico jalista na deficiéncia de que é portador o candidato e
um Médico indicado pelo candidato.

V - A equipe médica devera apresentar conclusdo da avaliagdo no prazo de 05 dias
(iteis contados da realizagdo do exame.

VI - Considerando as inscrigies conformes 16.1 o convocado serd para o
preenchimento da quinta vaga conforme RE n° 606.728 AgR do Supremo Tribunal
Federal.

17 - DAS DISPOSIGOES GERAIS
| - Aplica-se ao pessoal contratado nos termos deste Edital, os direitos e deveres
previstos no Estatuto dos Servidores piblicos Municipal, na forma da lei

CNP) 75.366.928/0001-
Rua Guedalajara, 645 - Fone [44) 3568-8000 - Fax [44] 3568-1149
Fax compras [44] 3568-2222 - Coixa Postal, 01 - CEP 87340-000

e-mail

FICHA DE INSCRIGAO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2024
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N°

municipal n° 37/2017.

Il - O pessoal contratado nos termos deste Edital fica vinculado obrigatoriamente ao
Regime Geral de Previdéncia Social, cujas contribuicdes devem ser recolhidas durante
avigéncia da contratagdo.

III - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo Especial de Processo Seletivo
(CEPS)

Mamboré (PR), 30 de janeiro de 2024.

Gislene Belinato
Presidente da CEPS

FONE - E-
MAIL:

1 - documentos para contagem dos lfulos, que defnir a cassiicag3o do candidat, devendo ser comprovad, no mirimo, 03

(rts) ponios;
2- wml dn CPF €RG (ou hﬁihlxglo de mmnmu)

qumpe o prers  bem como, que preencho todo
ainda qu , entegare,

de 2024.

Assinatura do Candidato (dispensada no caso de envio por email,

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
ESTADO DO PARANA

EDITAL N° 01012024

SUMULA: CONVOCA CANDIDATA APROVADA NO CONCURSO
PUBLICO N° 112023 PARA CONTRATAGAO.

A Jurands 2462003
de 06 de margo de 2023, publicado no dz ’demawodeZﬂZS - Que aulorzou a abertura d Piblico 112023,
de abert 0 de julho de 2023, publicado no dia 21 ce

julho de 2023, considerando as retificagdes n° 1, 2,3 ¢ 4 do edital n° 077/2023, publicadas em 04 a 06 de agosto de 2023, 05
de setembro de 2023, 07 a 10 de setembro de 2023 e 08 a 12 de dezembro d
n° 00812023 de 31 de agosto de 2023, pllhhlldu no dia 05 de setembro de 2023 e Edital n° 102/2023 de 05 de se(embva @

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
ESTADO DO PARANA

ANEX0 UNICO

EDITAL N° 01012024

PARA

RELAGAO DOS

2023-Qu \do o Edital n° 137/2023 de 07
10 de dezembro de 2023 - Que divulgou o resultado final e classificagdo, considerando o Edna\ n° 13812023 de 12 de.
dezembro de 2023, publicado no dia 13 de dezembro de 2023 - Que Homologou o resultado final e classificagdo.

RESOLVE:

Art. 1°C Vad no Setor
de Recursos Humanos deste Munmlpm 10 prazo maxmo de dez d\as {teis a contar a pamr da data da pub\lcav,'su desle
edital,

RELACAO DE DOCUMENTOS
02 (duas) fotografias 3X4 recentes;
Certidéo Negativa Criminal, expedida pela Comarca onde reside nos Ultimos cinco anos;
Certidéo negativa de suas obrigacdes junto a recsita federal
Cdpia da carteira nacional de habilitagéo - obriga:drio para os cargos de motorista CNH D" e cperador de
méquinas CNH *C” (copia autenticada);
Copia do titulo de eleitor.

datapara reaizaggo dos exames mésios admissionas:

Cépia da Certiddo de Nascimento dofs) filho(s), menores de 14 3
Copia da Certidéo de Nascimento e/ou da Certidao de Casamento;

Copia do Certificado de Concluséo do Cursolescolaridade exigido pelo requisito do cargo;

termos do Aigo 27, § ¥, da Lei Municipaln° 78512008 de 1910312008,
Art 3 Publique se

Juranda - PR, 30 de janeiro de 2024.

Inscrigéo Candidata Classificaga Cargo Piblico Copia do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;
0039724 VALDRENE WOITOVICZ 5 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (SERVICOS EM
SLUSARSKI LOCAIS INTERNOS) Ao recid
Copia do
Art.2 e Cépia do documento de Idenuﬁcago RG;

Copia do Registro no orgéo de classe e comprovante de pagamento da (tima anuidade, quando for requisito do
| cargo;
Declaragéo de bens e valores que constituem seu patrimdnio;
Declaragéo de disponibilidade de horario para exercer suas atividades;
Declaragéo de ndo acumulo de cargos (salvo os previstos em lei),
Declaragéo de que néo foi demitido do servico piblico municipal, estadual ou federal;
Niimero do PISIPASEP;
Prova de quitagéo com a Justica Eleitoral;
Prova de quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino;

0bs: O candidato no momento da entrega das copias dos documentos solicitados, devera apresentar os documentos
originais das copias para que o agente plblico possa checar sua autenticidade.

PREFEITURA MUNICIPAL

& 4
EDITAL DE L'UN\’O('I\CI.\O DE CADASTRO DE RESERVA N° 004/2024
O Prefeito Municipal de Engenheiro Beltrao, Estado do Parand, usando de suas atribuigoes
contidas em lei, TORNA PUBLICO, a Convocagdio dos Candidatos dos Cargos de Professor(a)
Substituto, Professor Substituto de Educagdo Fisica, Professor Substituto de Educagio special,

Educador Infantil Substituto e Atendente de Unidade Escolar do Teste Seletivo n° 002/2023, em
estrita ordem classificatoria para suprir as vagas ofertadas pela Lei Complementar n° 141/2023
4 comparecerem 4 Rua Manoel Ribas, n° 160, no Pago Municipal Sidnei Polato, no horirio das
08:001ds 17:00.brs, de segunda a'sexta feira; no prazo de 05 (cinco) dias itcis a partir da data e
publicagdo, saliéntando que os candidatos que ndo satisfazérem ds exigéncias para admissio o
ndo comparecerem, implicar na perda do direito 4 posse e de qualquer outro direito inerente o
Teste Seletivo.

DOCUMENTOS EXIGIDOS (EM COPIAS AUTENTICADAS E/OU ORIGINAIS)

1~ Cédula de Identidade;

11~ Certificado de reservista, quando couber;

111 - Titulo de Eleitor;

IV - Comprovante da dltima eleigo ou certidio de quitagio eleitoral;

V- Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

VI - Certidio de Registro de Nascimento ou casamento;

VII - Certidio de Registro de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando couber

VI - Uma foto 3 x 4 recente;

IX ~ Certidao negativa de antecedentes criminais fomecidas pela Justiga Estadual ¢ Justica
Federal, da comarca onde o candidato residiu nos ltimos 5 anos, devendo ser via original

X - Comprovante de Escolaridade exigida;

XI - Carteira de Trabalho ~ CTPS ¢ o nimero do PIS/PASEP

XII - Comptovante dé endérego atualiziido;

X - Exime médico admissional, devidamerite expedido par profssional competente

Obs: As certidaes de antecedentes criminais da Justiga Estadual s obidas nos Foruns (cartorio
distribuidor). junto ao Cartorio Distribuidor ¢ da Justiga Federal, através do site eletronico do
Tribunal Regional Federal da 4* Regido.

CONVOCADOS:
NnMr,m('ANmuﬂ'G | C
Professor () Substitto_
0 de Oliveira Boiko | Pm(c-mrv (a) Substi

i

Lys de Aravjo

TR *L
Pago Municipal Sidnei Polato, 30 de Jmmry/»
/ )
// fhir José 7
Prefeito

. Governo Mu al de Nova Cantu
ESTADO DO PARANA

HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 187/2023
Pregao Presencial n° 80/2023

O Preteit Munieipal de Nova Gantu. Estade do Parand, no uso des atribuicses
e Ihe s&o conferidas por Lei e, tendo em vista o Processo Administrativo n°
18712023, Progas Prosencial ne 80/2023, quo tom como ebjoto 6 REGISTR!
PREGO PARA FUTURA AQUISICAO DE BLOCOS ESTRUTURAIS, PAVER E
TA DE CALCADA, PARA REVITALIZAGAO E CONTRUCAO DE NOVAS
PONTES E CALGADAS DO MUNICIPIO. EM ATENDIMENTO A SECRETARIA
DE INFRAESTRUTURA E OBRAS.

s Termos dos pareceres constantes, e de acordo com a Lei 8.666/93 e suas
altaragoes, toma-se publica & Homologacas o Adjudicacso, do Processo
licitatério em epigrafe a:

1) CAMPIGOTTO E RIBAS LTDA - CNPJ: 22.734.466/0001-53

Nova Cantu/Parana, 23 de janeiro de 2023.

(origina assinado;
AIRTON ANTONIO AGNOLIN
refeito Municipal

HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n® 186/2023
Pregéio Presencial n® 79/2023

> Prefeito Municipal de Nova Cantu, Estado do Parana, no uso das atril

iue Ihe sao conferidas por Lei o, tendo em vista o Processo Administr

86/2023, Pregao Presencial n° 79/2023 que tem como objeto a AQ!

JE ITENS DE PARA uTIleA(;Ao

2 CONSTRUGAO, MANUTENGAO £ REFORMA DE FONTES EM ESTRADAS

UNICIPAIS, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
BRAS.

Nos Termos dos pareceres constantes, e de acordo com a Lei 8.666/93 e suas.
iitera toma-se publica a Homologagdo e Adjudicagdo, do processo
citatério em epigrafe a:

) T RDEMARI E DEMARI LTDA - ME - CNPJ: 05.886.493/0001-22

Nova Cantu/Parana, 30 de janeiro de 2024.

(Original assinado)
AIRTON ANTONIO AGNOLIN
refeito Municipa

ENGE! U
ENGENHERO ,

BELTRAO

3 7 ¢ PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE CONTRATO

Nimero do Contalo 1320

| Data da assiatura o Contety | 26 dg Janerode 2004

Conante | Municipio d Engenfeio BelroPr. -

Conratado COMTRUTORA PLANESPACOLT0A

Doy Avenida Arquelo Nido Ribio da Rochan” 83, nacdedede MarngaPR

Objelo i con f5%0m con |
s s doConniy n? 27008, i Cle, Tonada P

wy |

Valor RS 490,56,

Vighnia |0 200, -

oo ComatadeEngenhay Belro? -

Engenhero Belréo, 26 de Janerode 2024

H/

/ ’,/‘/\,q A
RENATOSIQUERA LIVA
Departamento e Lidages

iy .
- Governo Municipal de Nova Cantu
ESTADO DOPARANA

HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 184/2023

Pregéo Presencial n° 77/2023

O Prefeito Municipal de Nova Cantu, Estado do Paran, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas por Lei e, tendo em vista o Processo Administrativo n®
184/2023, Pregéo Presencial n° 77/2023, que tem como objeto 0 REGISTRO DE
PREGO PARA FUTURA AQUISIGAO DE PRODUTOS ALIMENTICIOS, EM
ATENDIMENTO A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, SOCIAL,
AGRICULTURA/MEIO AMBIENTE E SAUDE.

Nos Termos dos pareceres constantes, e de acordo com a Lei 8.666/93 e suas
alteragdes, toma-se plblica a Homologagdo e Adjudicagdo, do processo
licitatorio em epigrafe a:

1) J. B. SUPERMERCADO LTDA - CNPJ: 08.748.891/0001-70.
2) VALDIR DA COSTA LTDA - CNPJ: 17.733.772/0001-35.

Nova Cantu/Parana, 23 de janeiro de 2023.

(origina assinado)

AIRTON ANTONIO AGNOLIN
Prefeito Municipal

1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 095/2023
ALTERA O PRAZO DO PRESENTE CONTRATO

PRMEIRO TERMO AITIVO AQ CONTRATO 09572023 QUE ENTRE S CELEBRAM
O MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA
LTDA, CUJO OBJETO E 1A QUAT

SANDRA BATISTA MANCIN, TERMOS DA LEI FEDERAL N° 8666 DE
210611993 E 10.520002.

Pelo presente instrumento de aditamento, comparecem as partes, justas e contratadas, na

le outorgantes e reciprocamente outorgadas, a saber, de um lado, como primeiro aditante,

o Municipio de Boa Esperanga, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrita no CNPJ sob n°

76.217.017/0001-67, com sede administrativa na Avenida Brasil, n° 301, CEP 87.390-000, Caixa

Postal 11, centro, Boa Esperanga/PR, neste ato representado pelo Prefeito, Joel Celso Buscariol,

portador do CPF sob n°. 723.280.109-20 e RG sob n° 4363039-3, doravante denominado

simplesmente de CONTRATANTE, e LG LOPES CONSTRUTORA LTDA, inscrita(o) no CPF/CNPJ
sob n. 22.273.100/0001-24, com sede/domicilio na(o) Rua Floripes de Abreu Faneco, 1869 Quadra
5B Lote 2A, Parque Residencial Viena Il, Umuarama PR, 87.506-680 neste ato representada(o) por

Luciano Gomes Lopes, inscrito no CPF sob n°. 006.997.439-07, Rua Domingos Barbosa Soares,

321 Centro, CEP 87.555-000 S&o Jorge do Patrocinio, doravante denominada simplesmente de

CONTRATADA, em decorréncia do Processo Licitatorio Tomada de Preco 005/2023, resolvem

celebrar o seguinte Termo Aditivo:

DA CONTRATAGAO:

1) Que em 13 de setembro de 2023 firmaram o contrato 095/2023 decorrente do Procedimento
licitatério n° 005/2023 na modalidade Tomada de Prego, tendo por objeto Reforma quadra de
esportes na Escola M. Alessandra Batista Mancin, homologado dia 13/09/2023, com valor total
de R$ 213.920,32 (duzentos e treze mil, novecentos e vinte reais e trinta e dois centavos).

8

Que em 11 de janeiro de 2024 firmaram o primeiro aditamento ao contrato originario, alterando
Prazo de execugéo do Contrato finalizando em 11 de margo de 2024.

DAS DEMAIS CLAUSULAS
as de

Que assim sendo, considerando as razdes expendidas no Parecer Juridico n° 01-A/2024, expedido

pela Procuradoria Municipal favoravel e com fundamento na lei 8.666/93.

E por assim por estarem de acordo, assinam o presente termo em duas vlas de igual teor, os
das partes j as

abai
Boa Bperanga, 11 de janeiro de 2024

Municipio de Boa Esperanca LG LOPES CONSTRUTORA LTDA
Joel Celso Buscariol Luciano Gomes Lopes
Prefeito Municipal Represent. Legal
Contratante Contratado(A)
Testemunhas:
Sandra Maria Mendes Burach Luciano Vieira Cassiano
Gestor do Contrato Engenheiro Civil Fiscal do Contrato

MUNICIPIO DE
OA ESPERANCA

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 004/2024

Processo Licitatdrio: Pregéo n. 117/2022.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Pessoa Juridica de Direito Péblico Inteno,
com inscrigdo no CNPJ sob n° 76.217.017/0001-67 com sede administrativa na Avenida
Brasil, 361 - Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. Joel Celso
Buscariol

Contratado: CEREZAMAR HOSPEDAGEM EIRELI, inscrito(a) no CPF/CNPJ sob n. 04.254.088/0001-

ESTADO DO PARANA
CNPI N° 78.196.755/0001-09

DECRETO N2 2.625/2024

SUMULA: AUTORIZA O REMANEJAMENTO DE
DOTAGOES NO VALOR DE 38.000,00 NO ORCAMENTO
DO EXERCICIO DE 2024 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JURANDA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigdes
conferidas pelo artigo 61, inciso |, alinea “C” da Lei Organica Municipal de 05 de abril de
1990, alteragdes de 10/10/2005 e de conformidade com o Artigo 42 da Lei Municipal n®
2593/2023 de 18/12/2023, DECRETA:

Art. 12) - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a REMANEJAR dotagdes no valor
de RS 38.000,00 (Trinta e Oito Mil Reais) no orgamento de 2024 nas seguintes dotagdes

29, com sede/domicilio na(o) Avenida Prefeito Omar Sabag, Jardim Botanico, no Municipio de f°° DlGos fi:iﬂ?:ﬂo VALOR
CuritibaPR. UTeAR
Trabal 1600000
Objeto: Registro de pregos para Contratagéo de hospedagem a pacientes durante tratamento 0 "“”""‘”"""““'““"’"“’
na cidade de Curitiba-PR o0 RECURSOS ORDINARICS (UVRES) oo
Valor: 11.035,90 (onze mil e trinta e cinco reais & noventa centavos). & ot R e
120000
o e
DOTAGAO ORCAMENTARIA Tora e
Art. 22)- Para cobertura das despesas na forma do artigo anterior, fica indicado
ﬁz zmnsnaglgg:mm%gng%nﬁ 2 redugdo das seguintes dotagdes orgamentarias:
20.002:10.304.0034.2,017. - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE £opi6os Lronoo VAR
33.90.39.00 - 333 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA om0 MTEIGio00COMSTHOTIEAR oot
33,9030 - 80J00 - HOSPEDAGENS o Vg s s X
Fone: 303- Saide - Receltas Vinculadas (EC 20100 - 15%) by N oA SEAETOF A
3150110000000 Ve e s e A 100000
Amparo Legal: Lei Federal 8.666/93 ® SECRETARA OAAGHC VEO B DESENY
3001 06 100, .
Vigéncia: 25 de janeiro de 2025. . msosnomines o o
TorAL 550000

Data da Assinatura: 26 de janeiro de 2024.

Boa Esperanca, 26 de janeiro de 2024.

Joel Celso Buscariol
Prefeito Municipal

Art. 39)- Fica Incluido na Lei n° 2538/2023 de 21/07/2023 (LDO-2024) e também
na Lei n° 2423/2021 de 15/12/2021 (PPA 2022-2025), no exercicio de 2024.

Art. 49)- Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas
disposigdes em contrério.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JUI
DO MES DE JANEIRO DE 2024.

DA, ESTADO DO PARANA, AOS 30 DIAS

uod!
tto Amadei
reicta Mumclpal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA

ESTADO DO PARANA
CNPI N2 78.196.755/0001-09

DECRETO N° 2626/2024

SUMULA: ~ ABRE ~ CREDITO  ADICIONAL
SUPLEMENTAR NO VALOR DE RS 145.000,00 NO
ORCAMENTO DO EXERCICIO FINANCEIRO DE
2024 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE JURANDA, ESTADO DO PARANA, no uso
das atribuigdes conferidas pelo artigo 61, inciso I, alinca “C” da Lei Organica Municipal
de 05 de abril de 1990, alteragdes de 10/10/2005 e de conformidade com o artigo 3° da
Lei Municipal n° 259312023 de 18/12/2022, DE CRET A:

Art. 1°) — Abre um Crédito Adicional Suplementar no Orgamento do Exercicio
Financeiro de 2024 no valor de RS 145.000,00 (Cento Quarenta ¢ Cinco Mil Reais), nas
seguintes dotagdes orcamentirias:

CODIGOS ESPECIFICACKD VALOR
05 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS
05.002.04.123.0002.2.014 | MANUT DO DEPART DE TRIB E FISCALIZACAO
3.1.90.94.00.00.00.00 Indenizagdo e Restituigdo Trabalhista 14.000.00
000 RECURSOS ORDINARIOS (Livres)
0 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
09.002.10.301.0006.2041 | MANTER AS ACOES DE SAUDE DA AT, BASICA

Indenizagdo e Restituigio Trabalhista 86.000,00

3.1.90.94.00.00.00.00
303 Saide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%)

3 SECRETARIA DA AGRIC, MEIO AMB E DESENV
03.002.20.605.00082073 | DEPART DE AGRIC E PECUARIA
3.1.90.94.00.00.00.00 Indenizagdes ¢ Restituigdes Trabalhistas

000 RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES)

1200000

03.003.11.334.00082.055 | MANTER O DEPTO DE IND, COM, EMPR E RENDA
3.1.90.94.00.00.00.00 Indenizagdes e Restituigdes Trabalhistas
000 RECURS RDINARIOS (LIVRES)

2200000

04.003.04.122.00022.011
3.1.90.94.00.00.00.00
000

MANUT. DO DEPTO DE COMPRAS E LICITACAO

Indenizagdes ¢ Restituigdes Trabalhistas

RECURSOS ORDINARIOS (LIVRES)

TOTAL 145.000,00
Art. 2°)- Para cobertura das despesas na forma do artigo anterior, fica indicado

provivel excesso de arrecadagio da fonte 303 no valor de R$ 86.000,00 € o provavel

excesso de arrecadagdio da fonte 000 no valor de RS 59.000,00.

1100000

Art. 3°)- Fica Incluido na Lei n® 2538/2023 de 21/07/2023 (LDO-2024) ¢
também na Lei n° 2423/2021 de 15/12/2021 (PPA 2022-2025), no exercicio de 2024.

Art. 4°)- Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigdes em contririo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO
PARANA A0S 30 DIAS DO MES DE JANEIRO DE 2024.

LEILA MIOTTO AMADEI
~Prefeita Municipal-

Praca Honrique Szafermann, 139 — Fono: (44) 3569-1185 - Lranda pr govbr
Cep 87.355-000 - Juranda - Parana




n TRIBUNA EDICAO N° 11.024

EDITAIS

QUARTA-FEIRA, 31 DE JANEIRO DE 2024

MUNICIPIO DE
OA ESPERANCA

EDITAL DE CONVOCACAO PARA POSSE - V/2024
CONCURSO 01/2022

O Prefeito do Municipio de Boa Esperanga, Estado do Parand, Joel Celso
Buscariol, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o resultado final obtido pelos
candidatos classificados no Concurso Piblico - 01/2022, homologado pelo Decreto
300872022, publicado no didio oficial em 09 de Junlm de 2022 - edigio 2060.

de candidato, ia de servidores
cf:uvos bem como composigao do quadro cfetivo.

RESOLVE
Art. 1° - Convocar para posse os candidatos absixo relcionados,
i a ordem d do Concurso Piblico 01/2022,
do elou ia de servidores efetivos, bem como
do quadro efetivo, realizamos a conforme segue:

__Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS
NOME ) CPF
iio Marcos Bento da Silva ] 104.068.079-81

. Cargo:MOTORISTA
NOME |

Eduardo da Silva Vergutz ]
Art. 2° - Os candidatos deverdo se apresentar junto a Secretaria de

Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Boa Esperanga, até o dia 13 de fevereiro
de 2024, s documentos indispensaveis ao exercicio do cargo, conforme especificado no
Edital do CONCURSO PUBLICO 01/2022.

Art. 3° - Apds a comprovagdo do candidato de que preenche os requisitos
legais, nos termos do Edital 01/2022 do Concurso Péblico para cargo efetivo, serd
expedida a requisicfio para Exame Médico.

Art. 4° - De posse do resultado do Exame Médico, que demonstre aptiddo
para exercicio do cargo, seré publicado no didrio oficial do municipio a nomeagdo ¢ a
data efetiva de posse ao Cargo.

Art.5° - A ndio dos is a comprovar
requisitos para exercicio do cargo ou ndo aprovagdo nos exames médicos implicard na
perda do direito de posse, conforme regulamento geral do Concurso Piblico.

Art. 6° - Publique-se.
Boa Esperanga, 30 de janciro de 2024.

seneite et 2ce MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA

MUNIC{PIO DE
OA ESPERANCA

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA POSSE - IV /2024
PSS 01/2023

O Prefeito do Municipio de Boa Esperanca, Estado do Parand, Joel

Celso Buscariol, no uso de suas atribuigdes legai

considerando o resultado final

obtido pelos candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado - 01/2023,
homologado pelo Decreto 3231/2023, publicado no didrio oficial em 18 de abril de

2023 - edigdo 2260. Considerando servidor efetivo em licenga prémio.

RESOLVE

Art. 1" - Convocar para posse a candidata abaiso relcionads, obedecendo

a ordem de o do PSS 01/2023,
licenga prémio, realizamos a convocagio conforme seguc:

CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA

servidor efetivo em

NOME CPF

‘ Classificagio

Helofsa da Silva Lago |o7as30760.92 | 11°

Art. 2° - A candidata deverd se apresentar junto a Secretaria de Recursos

Humanos da Prefeitura Municipal de Boa Esperanca, até o dia 13 de fevereiro de 2024,

s

documentos indispensiveis a0 excrcicio do cargo, conforme especificado no Edital do PSS

01/2023.

Art. 3° - Apés a comprovagio da candidata de que preenche os requisitos

legais, nos term
requisicio para

ame Médico.

s do Edital 01/2023 do PSS para cargo temporitio, serd expedida a

Att. 4° - De posse do resultado do Exame Médico, que demonstre aptidio
para exercicio do cargo, seri publicado no diirio oficial do municipio a nomeagio ¢ a data

efetiva de posse a0 Cargo.

Art. 5° - A nio a0 dos ind

requisitos para cxe
do direito de posse, conforme regulamento geral do Processo Seletivo Simplificado.

At 6° - Publique-sc.

Boa Esperanga, 30 de janciro de 2024.

0 do cargo ou nio aprovagio nos exames médicos nnphcan na perda

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro — Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 — Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 024/2024 - RH

SUMULA: Dispoem sobre provimento em cargo
efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais (servigos
bragais) - Concurso Publico n°® 1/2023.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo artigo 61, inciso Il, alinea “a”, da Lei
Organica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006, e;

Considerando os artigos 24, inciso |, alinea “a”, 25, 26, inciso | e
197 da Lei Municipal n® 785/2008;

Considerando a Lei Municipal n° 2.441/2022.

Considerando o Edital n® 138/2023 — Que homologou o Concurso
Pdblico n°® 1/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a candidata LUCIANA TEIXEIRA GOMES no
cargo efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais (servicos bragais) tendo sido
aprovada em concurso publico n° 1/2023 e classificada em 6° (sexto) lugar na
classificaggo de ampla concorréncia.

Art. 2° A nomeada recebera a titulo de vencimentos, os valores
constantes no nivel “A” classe “1” do Quadro Permanente de Auxiliar de
Servigos Gerais (servicos bragais) do ANEXO VI da Lei Municipal n°
2.441/2022 atualizados pela Lei vigente, com a carga horaria de trabalho de 40
horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Obras Viagdo e Servigos
Urbanos.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicago.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,

ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2024.

Leila W '

PrefelaMunicipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 025/2024 - RH

SUMULA: Dispéem sobre provimento em cargo
efetivo de Auxiliar de Servios Gerais (servigos
bragais) - Concurso Publico n° 1/2023.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo artigo 61, inciso II, alinea “a”, da Lei
Orgénica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006, €;

Considerando os artigos 24, inciso |, alinea “a”, 25, 26, inciso | e
197 da Lei Municipal n° 785/2008;

Considerando a Lei Municipal n° 2.441/2022.

Considerando o Edital n® 138/2023 — Que homologou o Concurso
Pablico n° 1/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o candidato JOSE APARECIDO MARTINS no
cargo efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais (servigos bragais) tendo sido
aprovado em concurso publico n° 1/2023 e classificado em 7° (sétimo) lugar na
classificagdo de ampla concorréncia.

Art. 2° O nomeado recebera a titulo de vencimentos, os valores
constantes no nivel “A” classe “1” do Quadro Permanente de Auxiliar de
Servigos Gerais (servicos bragais) do ANEXO VI da Lei Municipal n°
2.441/2022 atualizados pela Lei vigente, com a carga horaria de trabalho de 40
horas semanais, lotado na Secretaria Municipal de Obras Viagdo e Servigos
Urbanos.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,

ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 027/2024 - RH

SUMULA: Dispsem sobre provimento em cargo
efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais (servicos em
locais internos) - Concurso Publico n° 1/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo artigo 61, inciso I, alinea “a”, da Lei
Orgénica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteracdes de 30/05/2006, e;

Considerando os artigos 24, inciso |, alinea “@”, 25, 26, inciso | e
197 da Lei Municipal n° 785/2008;

Considerando a Lei Municipal n® 2.441/2022.

Considerando o Edital n° 138/2023 — Que homologou o Concurso
Pdblico n° 1/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a candidata MARCELA DE OLIVEIRA DA SILVA
no cargo efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais (servigos em locais internos)
tendo sido aprovada em concurso publico n° 1/2023 e classificada em 2°
(segundo) lugar na classificagéo de ampla concorréncia.

Art. 2° A nomeada receberd a titulo de vencimentos, os valores
constantes no nivel “A” classe “1” do Quadro Permanente de Auxiliar de
Servigos Gerais (servicos em locais internos) do ANEXO VI da Lei Municipal n®
2.441/2022 atualizados pela Lei vigente, com a carga horaria de trabalho de 40
horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educagao.

Art, 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,
ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro — Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 023/2024 - RH

SUMULA: Dispdem sobre provimento em cargo
efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais (servigos
bragais) - Concurso Publico n° 1/2023.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo artigo 61, inciso Il, alinea “a”, da Lei
Orgénica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006, e;

Considerando os artigos 24, inciso |, alinea “a”, 25, 26, inciso |
197 da Lei Municipal n° 785/2008;

Considerando a Lei Municipal n® 2.441/2022.

Considerando o Edital n° 138/2023 — Que homologou o Concurso
Pdblico n° 1/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o candidato JOSE PEREIRA DOS SANTOS no
cargo efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais (servicos bragais) tendo sido
aprovado em concurso publico n° 1/2023 e classificado em 8° (oitavo) lugar na

de ampla 8 e tendo sido i em 12 (primeiro)
lugar na classificagéo de afrodescendente, conforme reserva de vaga prevista
no Edital n° 077/2023.

Art. 2° O nomeado recebera a titulo de vencimentos, os valores
constantes no nivel “A” classe “1” do Quadro Permanente de Auxiliar de
Servicos Gerais (servigos bragais) do ANEXO VI da Lei Municipal n®
2.441/2022 atualizados pela Lei vigente, com a carga horaria de trabalho de 40
horas semanais, lotado na Secretaria Municipal de Obras Viagdo e Servigos
Urbanos.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagZo.

EDIFiCIO' DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,
ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE

2024.
s

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 026/2024 - RH

SUMULA: Dispdem sobre provimento em cargo
efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais (servigos em
locais internos) - Concurso Pblico n® 1/2023.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo artigo 61, inciso Il, alinea “a”, da Lei
Organica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006, e;

Considerando os artigos 24, inciso |, alinea “a”, 25, 26, inciso | e
197 da Lei Municipal n° 785/2008;

Considerando a Lei Municipal n° 2.441/2022.

Considerando o Edital n° 138/2023 — Que homologou o Concurso
Pablico n® 1/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a candidata ANA LUCAS CARLOS no cargo
efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais (servigos em locais internos) tendo sido
aprovada em concurso publico n® 1/2023 e classificada em 1° (primeiro) lugar
na classificagéo de ampla concorréncia.

Art. 2° A nomeada recebera a titulo de vencimentos, os valores
constantes no nivel “A” classe “1” do Quadro Permanente de Auxiliar de
Servigos Gerais (servicos em locais internos) do ANEXO VI da Lei Municipal n®
2.441/2022 atualizados pela Lei vigente, com a carga horaria de trabalho de 40
horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL  DE  JURANDA,

ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 — Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 028/2024 - RH

SUMULA: Dispdem sobre provimento em cargo
efetivo de Atendente de Consultério Dentario -
Concurso Pablico n® 1/2023

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo artigo 61, inciso I, alinea “a”, da Lei
Orgénica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006, e;

Considerando os artigos 24, inciso |, alinea “a”, 25, 26, inciso | e
197 da Lei Municipal n° 785/2008;

Considerando a Lei Municipal n° 2.441/2022.

Considerando o Edital n® 138/2023 — Que homologou o Concurso
Pablico n® 1/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a candidata FABRIZIA DAIANE DA SILVA
I1ZIDORO no cargo efetivo de Atendente de Consultério Dentério, tendo sido
aprovada em concurso publico n° 1/2023 e classificada em 2° (segundo) lugar
para vaga de ampla concorréncia.

Art. 2° A nomeada recebera a titulo de vencimentos, os valores
constantes no nivel “C” classe “1”, do Quadro Permanente de Atendente de
Consultorio Dentario do ANEXO VII da Lei Municipal n® 2.441/2022 atualizados
pela Lei vigente, com a carga horaria de trabalho de 40 horas semanais, lotada
na Secretaria Municipal de Satde.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,

ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 — Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.356-000 — Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 029/2024 - RH

SUMULA: Dispdem sobre provimento em cargo
efetivo de Assistente Social - Concurso Publico n®
1/2023.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo artigo 61, inciso Il, alinea “a”, da Lei
Orgénica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006, e;

Considerando os artigos 24, inciso |, alinea “a”, 25, 26, inciso | e
197 da Lei Municipal n° 785/2008;

Considerando a Lei Municipal n° 2.441/2022.

Considerando o Edital n° 138/2023 — Que homologou o Concurso
Pablico n° 1/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a candidata EDNALVA ALVES DOS SANTOS no
cargo efetivo de Assistente Social, tendo sido aprovada em concurso publico n®
1/2023 e classificada em 1° (primeiro) lugar para vaga de ampla concorréncia.

Art. 2° A nomeada recebera a titulo de vencimentos, os valores
constantes no nivel “E” classe “1”, do Quadro Permanente de Assistente
Social do ANEXO IX da Lei Mummpal n°® 2.441/2022 atualizados pela Lei
vigente, com a carga horaria de trabalho de 30 horas semanais, lotada na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicago.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,
ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 031/2024 - RH

SUMULA: Dispe nomeag&o de servidora piblica na
fungéo de Diretora da Escola Municipal Helena Connor
Braz.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo artigo 61, inciso Il, alinea “a”, da Lei
Organica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006 e
considerando a nova redagdo do artigo 69 e 70 da Lei Municipal n° 999/2011,
instituida pela Lei Municipal n° 2.228/2018, considerando a Lei Municipal n®
247712022

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a partir do da 15 de janeiro de 2024, a servidora
publica Rosana Aparecida de Souza Heller, inscrita sob as matriculas 601-01 e
601-02 para ocupar a fungéo de Diretora da Escola Municipal de Campo Helena
Connor Braz, com carga horéria de 40 horas semanais de trabalho.

Art. 2° Considerando que a servidora possui dois cargos de
prefessor e exercera a fungdo de diregéo nos dois cargos, a servidora recebera
30% (trinta) por cento a titulo de gratificagéo pela fungéo de diregéo para cada
carga horaria de 20 horas semanais de trabalho na fungZo, calculada sobre a
classe 1 (um) do nivel B da tabela de vencimento do cargo de professor, Anexo
V.

Art. 3° Revogar a Portaria n° 017/2023 - RH.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
com seus efeitos a partir do dia 15 de janeiro do ano de 2024

) EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO
DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 032/2024 - RH

SUMULA: Dispée nomeagdo de servidora publica na
fung@o de Diretora.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo artigo 61, inciso Il, alinea “a”, da Lei
Orgénica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragGes de 30/05/2006 e
considerando a nova redagéo do artigo 69 e 70 da Lei Municipal n° 999/2011,
instituida pela Lei Municipal n° 2.228/2018, considerando a Lei Municipal n°
2477/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a partir do dia 15 de janeiro do ano de 2024, a
servidora publica ADRIANA VIEIRA MATOS, inscrita nesta prefeitura sob a
matricula n° 1658-01, para ocupar a fungéo de Diretora da Escola Municipal
Paulo Leminski, com carga horaria de 20 horas semanais do cargo efetivo.

Art. 2° A servidora recebera 30% (trinta) por cento a fitulo de
gratificagdo pela fungdo de diregdo para cada carga horéria de 20 horas
semanais de trabalho calculada sobre a classe 1 (um) do nivel B da tabela de
vencimento do cargo de professor, Anexo IV.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n° 012/2022 - RH.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
com seus a partir do dia 15 de janeiro do ano de 2024.

EDIFiCIO' DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,
ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 030/2024 - RH

SUMULA: Dispdem sobre provimento em cargo
efetivo de Operador de Maquinas - Concurso Publico
n°1/2023.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo artigo 61, inciso I, alinea “a”, da Lei
Organica Municipal de 05 de abril de 1990 e alterages de 30/05/2006, e;

Considerando os artigos 24, inciso |, alinea “a”, 25, 26, inciso | e
197 da Lei Municipal n® 785/2008;

Considerando a Lei Municipal n° 2.441/2022.

Considerando o Edital n° 138/2023 — Que homologou o Concurso
Pablico n° 1/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o candidato JAIR PEREIRA DA SILVA no cargo
efetivo de Operador de Maquinas, tendo sido aprovado em concurso publico n®
1/2023 e classificado em 1° (primeiro) lugar na classificagdo de ampla
concorréncia.

Art. 2° O nomeado recebera a titulo de vencimentos, os valores
constantes no nivel “A” classe “1” do Quadro Permanente de Auxiliar de
Servigos Gerais (servicos bragais) do ANEXO VI da Lei Municipal n°
2.441/2022 atualizados pela Lei vigente, com a carga horaria de trabalho de 40
horas semanais, lotado na Secretaria Municipal de Obras ViagZo e Servicos
Urbanos.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicag&o.
EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,

ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2024.

Leila (Trecl

Prefeltrfunicipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 033/2024 - RH

SUMULA: Dispde nomeagéo de servidora publica na
fungao de Diretora.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo artigo 61, inciso I, alinea “a”, da Lei
Orgénica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006 e
considerando a nova redagéo do artigo 69 e 70 da Lei Municipal n° 999/2011,
instituida pela Lei Municipal n® 2.228/2018, considerando a Lei Municipal n®
2477/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a partir do dia 15 de janeiro do ano de 2024, a
servidora plblica Vilma de Fatima da Silva Albertini, inscrita nesta prefeitura
sob a matricula n° 608-01, para ocupar a fungdo de Diretora da Escola
Municipal Paulo Roberto H. Hrehuchuk, com carga horaria de 40 horas
semanais no periodo integral.

Art. 2° A servidora recebera 30% (trinta) por cento a titulo de
gratificagéo pela fungdo de diregéo para cada jornada de 20 horas semanais de
trabalho calculada sobre a classe 1 (um) do nivel B da tabela de vencimento do
cargo de professor, Anexo IV.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n® 048/2018 - RH.

Art. 4° Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagao,
com seus efeitos a partir do dia 15 de janeiro do ano de 2024.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,
ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 — Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 035/2024 - RH

SUMULA: Dispdem sobre provimento em cargo
efetivo de professor - Concurso Publico n°® 1/2023.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuiges conferidas pelo artigo 61, inciso II, alinea “a”, da Lei
Orgénica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006, e;

Considerando os artigos 24, inciso |, alinea “a”, 25, 26, inciso | e
197 da Lei Municipal n° 785/2008;

Considerando a Lei Municipal n° 999/2011;

Considerando o Edital n® 138/2023 — Que homologou o Concurso
Pdblico n° 1/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a candidata MIRIAN NEGRI DE ANDRADE
TORRES no cargo efetivo de Professor, tendo sido aprovada em concurso
plblico n° 1/2023 e classificada em 3° (terceiro) lugar para vaga de ampla
concorréncia.

Art. 2° A nomeada recebers a titulo de vencimentos, os valores
constantes no nivel “C” classe “1”, do anexo IV da Lei Municipal n® 999/2011
atualizados pela Lei vigente, com a carga horaria de trabalho de 20 horas
semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o.

Art. 3° Acumula licitamente o cargo efetivo de Professor com
carga horéria de 20 horas semanais, vinculada ao Municipio de Campina da
Lagoa - PR.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFiCIO' DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,
ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 037/2024 - RH

SUMULA: Dispde nomeagéo de servidora plblica na
fungéo de Diretora e revoga a Portaria n° 076-2018 -
RH.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuicdes conferidas pelo artigo 61, inciso II, alinea “a”, da Lei
Organica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006 e
considerando a nova redagdo do artigo 69 e 70 da Lei Municipal n® 999/2011,
instituida pela Lei Municipal n® 2.228/2018, considerando a Lei Municipal n°
2.477/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora publica MARILZA GROPA OLIVEIRA,
inscrita na matricula n° 1385-01, para ocupar a fungéo de Diretora do CMEI
Juranda, com carga horaria de 40 horas semanais no periodo integral a partir
do dia 15 de janeiro de 2024.

Art. 2° A servidora recebera 30% (trinta) por cento a fitulo de
gretificacdo pela fungdo de diregdo para 40 horas semanais de trabalho
calculada sobre a classe 1 (um) do nivel B da tabela de vencimento do cargo
de professor, Anexo VI.

Art, 3° Fica revogada a Portaria n° 076/2018 - RH.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicago,
com seus efeitos a partir do dia 15 de janeiro do ano de 2024

EDIFiCIO' DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,
ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 034/2024 - RH

SUMULA: Dispdem sobre provimento em cargo
efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais (servigos em
locais internos) - Concurso Publico n° 1/2023.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo artigo 61, inciso I, alinea “a”, da Lei
Orgénica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006, e;

Considerando os artigos 24, inciso |, alinea “a”, 25, 26, inciso | e
197 da Lei Municipal n° 785/2008;

Considerando a Lei Municipal n® 2.441/2022.

Considerando o Edital n® 138/2023 - Que homologou o Concurso
Pablico n® 1/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a candidata EMILLY QUARESMA GAMA no
cargo efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais (servigos em locais internos) tendo
sido aprovada em concurso piblico n® 1/2023 e classificada em 4° (quarto)
lugar na classificagdo de ampla concorréncia.

Art. 2° A nomeada recebera a titulo de vencimentos, os valores
constantes no nivel “A” classe “1” do Quadro Permanente de Auxiliar de
Servigos Gerais (servigos em locais internos) do ANEXO VI da Lei Municipal n®
2.441/2022 atualizados pela Lei vigente, com a carga horaria de trabalho de 40
horas semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educag&o.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,
ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2024,

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 036/2024 - RH

SUMULA: Dispoem sobre provimento em cargo
efetivo de Professor de Educagao Infantil - Concurso
Pdblico n® 1/2023.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo artigo 61, inciso I, alinea “a”, da Lei
Organica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006, e;

Considerando os artigos 24, inciso |, alinea “a”, 25, 26, inciso | e
197 da Lei Municipal n° 785/2008;

Considerando a Lei Municipal n° 999/2011.

Considerando o Edital n° 138/2023 — Que homologou o Concurso
Pdblico n® 1/2023.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a candidata DANIELLI CRISTINA CELONI no
cargo efetivo de Professor de Educagdo Infantil, tendo sido aprovada em
concurso plblico n° 1/2023 e classificada em 1° (primeiro) lugar para vaga de
ampla concorréncia.

Art. 2° A nomeada recebera a titulo de vencimentos, os valores
constantes no nivel “C” classe “1”, do anexo VI da Lei Municipal n® 999/2011
atualizados pela Lei vigente, com a carga horaria de trabalho de 40 horas
semanais, lotada na Secretaria Municipal de Educago.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.

EDIFiCIO' DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,
ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2024,

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 038/20124- RH

SUMULA: Dispde nomeagdo de servidora publica na
fungéo de Diretora e revoga a Portaria n° 077-2018 -
RH.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo artigo 61, inciso II, alinea “a”, da Lei
Orgénica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006 e
considerando a nova redagdo do artigo 69 e 70 da Lei Municipal n® 999/2011,
instituida pela Lei Municipal n® 2.228/2018, considerando a Lei Municipal n®
2.477/2022

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora piblica SONIA MEIRA BATISTA DOS
SANTOS, inscrita na matricula n° 1383-01, para ocupar a fungéo de Diretora do
CMEI - Professora Devanilde Panicio, com carga horaria de 40 horas semanais
no periodo integral a partir do dia 15 de janeiro do ano de 2024.

Art. 2° A servidora receberd 30% (trinta) por cento a titulo de
gratificagdo pela fungdo de direcdo para 40 horas semanais de trabalho
calculada sobre a classe 1 (um) do nivel B da tabela de vencimento do cargo
de professor, Anexo VI.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n° 077/2018 - RH.

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
com seus efeitos a partir do dia 15 de janeiro do ano de 2024.

EDIFiCIO' DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,
ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 — Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 039/2024 - RH

SUMULA: Dispde nomeagéo de servidora publica na
fungéo de Diretora do CMEI Doce Infancia e revoga a
Portaria n° 087/2022 - RH.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA,
no uso de suas atribuigdes conferidas pelo artigo 61, inciso I, alinea “a’, da Lei
Orgénica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006 e,
considerando a nova redagéo do artigo 69 e 70 da Lei Municipal n° 999/2011,
instituida pela Lei Municipal n® 2.228/2018, considerando a Lei Municipal n°
2.477/2022.

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora piblica GRACIELE DE LOURDES
MACHADO AQUINO, inscrita nesta prefeitura sob a matricula n® 1685-01 para
ocupar a fungéo de Diretora do CMEI Doce Infancia a partir do dia 15 de janeiro
do ano de 2024.

Art. 2° A servidora recebera 30% (trinta) por cento a fitulo de
gratificagdo pela fungéo de Diregdo do CMEI Doce Infancia com carga horaria
de 40 horas semanais de trabalho calculada sobre a classe 1 (um) do nivel B
da tabela de vencimento do cargo de professor, Anexo VI.

Art. 3° Fica revogada a Portaria n° 087/2022 - RH.

Servidor Pablico Lotagio Periodo aquisitivo
Varceodesito | SEEERE | g5y | puornnzs 230112024
VadnelaSpakde | Secearade | pmnin | 2t 20012028
Cobrcocoqeio | Sepmarade | vowaos | 1ooazozs 030112024
Cuscppeinac | Secarad® | zwiomote | awrtate 120112024
B ™ | Smaa® | oz | teoa0zs 030112024

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA

Estado do Parana
Praga Henrique Szafermann, 139 - Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 040/2024 - RH

SUMULA: Dispde sobre alteragéo no gozo das férias de
servidor publico e altera a Portaria n° 114/2023 - RH.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuicdes conferidas pelo artigo 61, inciso I, alinea “a”, da Lei
Organica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006 e;

Considerando os artigos 174 e 178 da Lei Municipal n° 785/2008;

Considerando a Portaria n° 114/2023 - RH - Que concedeu 0 gozo de
férias aos servidores publicos;

Consi a i das
relacionados estéo lotados.

a onde os servidores

RESOLVE:

Art. 1° Fica cancelado o gozo de férias dos servidores publicos,
conforme quadro abaixo e conforme data de cancelamento:

Art. 4° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
com seus efeitos a partir do dia 15 de janeiro do ano de 2024

EDIFiCIO_ DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA,
ESTADO DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE
2024.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com seus
efeitos a partir do dia 03/01/2024, alterando a Portaria n® 114/2023 - RH.

_ EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO
PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2024.

Leila
Prefeita¥unicipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA

Estado do Parana
Praga Henrique Szafermann, 139 — Centro - Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

PORTARIA N° 041/2024 - RH

SUMULA: Dispse sobre conversio de férias dos
servidores publicos em pecinia.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigbes conferidas pelo artigo 61, inciso II, alinea “a’, da Lei
Orgénica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006 e;

Considerando a Lei Municipal n® 785/2008;

Considerando os requerimentos dos servidores piblicos justificando a
necessidade da conversdo dos dias de férias em pecinia;

PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA
Estado do Parana
Praga Henrique Szafermann, 139 — Centro — Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 — Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR
PORTARIA N° 042/2024 — RH

SUMULA: Dispde sobre concess&o de férias a servidores
publicos.

A PREFEITA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO PARANA, no
uso de suas atribuigdes conferidas pelo artigo 61, inciso II, alinea “a”, da Lei
Organica Municipal de 05 de abril de 1990 e alteragdes de 30/05/2006 e;

Considerando os artigos 174, 180, 184 da Lei Municipal n® 785/2008.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias aos servidores publicos, conforme quadro

Considerando o parecer da empresa TDB/VIA abaixo
SECRETARIA MUNICIPAL DE GBRAS, VA
RESOLVE: i Prodadoteas | Ftoms
‘Aparecido Cavalcanti da Siva | 1210572021 | 11/05/2022 | 151012024 | 13/02/2024 | _14i02/2024
Art. 1° Converter as férias, referente os respecﬂvos periodos [~ Claudinei Aparecido Braga de |
Claudnei Aparecido Bragade | g1102023 | 310712024 | 01022024 | 10/02:2024 | 1100212028
aquisitivos de férias dos servidores publicos elencados abaixo em pecinia: ‘Aquino
Donizete Aparecido de Lima__| 08/04/2022 | 07/04/2023 | 08/01/2024 1810172024
GERAL DE GOVERNO Juliano Ferrelra de Souza | 28/11/2022 | 27/11/2023 | 01/02/2024 | 15/01/2024 | 1610172024
ERAL DE GOVERI Luca a 11/05/2022 512023 | 22/01720: 01/02/2024
Servidor Pablico Periodo aquisitivo | Dias de férias em Fectnia [ Marcos Santos Franco | 10/07/2020 17/01/2024 | 1810112024
Valdi Pio da Costa 1022021 | 3101202 » Nilton dos Anjos Santos 2210372022 4| 05/03/2024 | 06/03/2024
Oliveria Brasi 0110472022 050372024 | _06/03/2024
'SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO Rauvicio Franscico das Chaves | 19/10/2022 1610212024
Servidor Pablico Periodo aquisitivo ias de férias em Pectnia ‘Severino Pereira Da Silva Filho | 01/08/2021 | 31/07/2022 | 11/01/2023 | 201012024 | 2110172024
Marcio Alexandre Andrade 231012021 | 22/1012022 | MUNICIPAL DE SOCIAL
MUNICIPAL DE FINANGAS Servidor Pablico Periodo aquisitivo Periodo de férias Retoro
Servidor Publico Periodo aquisitivo Dias de férias em Pecunia ‘Orlando Duim Neto 09/03/2022 | 08/03/2023 umaou 231022024 | _ 2410212024
Jodo Carlos Bezerra Perbeline | 20/04/2022 | 19/04/2023 2 ’OORDENADORIA GERAL DE GOVER!
- Servidor Publico Periodo aquisitivo Retomo
G Angelo P: 23/1112016 | 21/112019 30
luseppe “ngelo Papinl [ Ameida | 0200172023 01/02/2024 | 20/02/2026 | 210212024

MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVICOS URBANOS
Servidor Piblico Periodo aquisitivo | Dias de férias em Pectnia
Aiton Ribeiro da Silva 02109/2021 | 01/09/2022 | 20

. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com
seus efeitos a partir do dia 29/01/2024.

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO
PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2024.

Art. 2° Converter 10 (dez) dias das férias referente ao periodo aquisitivo
do servidor piblico Claudinei Aparecido Braga de Aquino e Noel Claudino de Almeida
em abono pecuniario.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com seus
efeitos a partir do dia 08/01/2024, revogado as disposies em contrério.

_EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO DO
PARANA, AOS 29 DIAS DO MES JANEIRO DO ANO DE 2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE
JURANDA
Estado do Parana

Praga Henrique Szafermann, 139 — Centro — Caixa Postal 01
CEP 87.355-000 - Fone/Fax: (44) 3569 1185 - JURANDA-PR

RETIFICACAO

No artigo 1° da Portaria n° 019/2024 — RH, datada de 29 de janeiro
do ano de 2024, publicada na Tribuna do Interior de Campo Mouréo, Parana, no
dia 30 de janeiro do ano de 2024, edic&o n° 11.023, secao de editais, pagina 7.

Onde se Lé: “Art. 2° ..., LIDIANI DA SILVA VIANA, .."

Leia-se: “Art. 2° ..., LEDIANI DA SILVA VIANA, .."

No artigo 2° das Portarias n® 019/2024 - RH, 021/2024 - RH e
022/2024 - RH, datadas de 29 de janeiro do ano de 2024, publicada na Tribuna
do Interior de Campo Mouréo, Parana, no dia 30 de janeiro do ano de 2024,
edigdo n°® 11.023, secéo de editais, pagina 7.

Onde se Lé: “Art. 2° .., ANEXO VI, ..”
Leia-se: “Art. 2° ..., ANEXO VIl .

No artigo 2° da Portaria n® 020/2024 — RH, datada de 29 de janeiro
do ano de 2024, publicada na Tribuna do Interior de Campo Mouréo, Parana, no
dia 30 de janeiro do ano de 2024, edigéo n° 11.023, segéo de editais, pagina 7

Onde se Lé: “Art. 2° ..., ANEXO VI, ..."

Leia-se: “Art. 2° ..., ANEXO IX, ..

R EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE JURANDA, ESTADO
DO PARANA, AOS 29 DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE 2024.
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DECRETO N° 3414/2024

REPUBLICADO! Auoria Crelo Adcona Sulemarr pr Ao do Do o
cesso de Arrecadagéo e Superdvil Firanceiro, no vlor de R
245.400,75 (Duzentos e quarenta e cinco mil, quatrocentos reais .
setenta e cinco centavos) para reforgo de dolagdes consignads 1o

vigente orgamenlo do Municipio de Boa Esperanga.

INCORRECAO

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Estado do Parané, no uso de suas atibuigdes
legais e de acordo com a alinea “c",inciso | do artigo 81 da Lei Orgénica do Municipio, Lei Municipal n° 1395 de 10 de
Novembro de 2022, e com base na Conslituigao Federal e na Lei Federal n°. 4320164,

DECRETA

Art, 1° Fica aulorizado, o Crédito adicional suplementar no valor de RS 167.602,18 (Cento e
sessenta e sete mil, seiscentos e dois reais e dezoito centavos), em conformidade com o artigo 41 inciso | da Lei
Federal n°. 4.320/64:

15.000.00,000,0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
CHEFE DE GAEINETE
15.002.04.122.0004.2.002. ABINETE
OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
9-3.1.90.16.00.00 000 20063
10-3.1.91.13.00.00 000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 75194

DIVISAO DE A INTERNA
15.003.04.1220004.2002 DOS GABINETES MUNICIPAIS
1,90.13,00.00 000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 190107

16.000.00.000,0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
16.001.00.000,0000.0.000. GABINETE DO SECRETARIO
16.001.04.122.0004.2.002. MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS

43-3.1.91.13.00.00 000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 54445
47-3.39046.00.00 000 AUXILIO-ALIMENTAGAQ 2902
DIVISAO DE PATR\MONIO
16.003.04.122.0004.2.002.
59-3.1.90.13.00.00 000 (‘/JNTRIBU\QOES PATRONAIS 64643

17.000.00,000,0000.0.000. SECRET. MUNICIP. CULTURA ESPORTE E LAZER

17.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO SECRETARIO

17.001.27:812.0029.2.031. MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER
74-3.1.91.13,00.00 000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 177241
75-3.390.46.00.00 000 AUXILIO-ALIMENTAGAQ 19852

19,000.00.000.0000.0.000. SEngTARIA MUNICIPAL DE EDUCACI'\O

19.002. 12 351 0037.2.011. MANUTENGAO DO ENSINO FuNDAMENTAL
7 - 3.1.90.11.00.00 103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS -PESSOAL CIVIL 446821

~3.1.90.1.00.00 104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 62127
144 -3.1.91.13.00.00 103 CONTRIBUICOES PATRONAIS 380797
154- 3.3.90.46.00.00 103 AUXILIO-ALMENTAGAO 71593

19.005.00,000,0000.0.000. DIVISAO DO FUNDEB
19.005.12.365.0037.2.095. MANUT.ENSINO INFANTIL - CIME! J.FREITAS
295 -3:3.90.46.00.00 102 AUXILIO-ALIMENTAGAO 317

NCII DE
A ESPERANCA

20.000,00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0.000. DIVISAO DE SAUDE

20.002:10.301.0034.2.017. FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE

319-3.1.90.11.00.00 494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 96.92705
321-3.190.13,00.00 494 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 218955
323-3190.16.00.00 494 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 665625
325-3.1.91.13.00.00 494 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 869765

20,003,00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ATENGAO BASICA
20,003.10.301.0034.2.025. PROGRAMA MEDICO DA FAMILIA

391-3.1.90.16.00.00 494 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 199690
20.003.10.301.0034.2.026. PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DA SAUDE

402-31.90.11.00.00 494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 287988
20,003.10.301.0034.2.030. PROGRAMA SAUDE BUCAL

421-31.90.11.00.00 494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 257837

433-3191.13,00.00 494 CONTRIBUICOES PATRONAIS 202062

438-3.39046,00.00 494 AUXILIO-ALIENTAGAO 2320

'20.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ENFERMAGEM
20.004.10.301.0034.2.000. MANUTENGAO DA DIVISAO DE ENFERMAGEM

494-3.1.90.11.00,00 494 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3556974

500-3.1.90.16.00.00 494 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1384563

506 - 3.191.13,00.00 494 CONTRIBUICOES PATRONAIS 418505

511-3.390.46.00.00 494 AUXILIO-ALIMENTAGAO 65165
2 ALDE SOCIAL

21.001.00.000.0000.0.000. GAEINETEDOSECREIARIO
21.001.08.122.0004.2.019, )0 GABINETE ISTENCIA SOCIAL
522 - 3.1.90.13.00.00 000 RONA 100100

2
21.002.08.24.0018.2.020. MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

527 - 3.1.90.16.00.00 000 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3077
ﬂ UDDWﬂDﬂ 0000.0.000. SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E 0BRAS
GABINETE DO SECNETARID

zzumouzzomazw

626 -3.1.91.13.00.00 000 OONTRIBU\CDES PATRONAIS 17603

ROTAMUNICIPAL

2.00226. A ERVI TRANSPORTE

632- 3.1.90.13.00.00 000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 13310
2004
22,004.15.451.0007.2.005. MANUTENGAO DA SECRETAR\A MUNICIPAL DE URBANISHO

666 - 3.1.90.16.00.00 000 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 512632

23.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS
'23.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO SECRETARIO
23.001.04.122.0004.2.044 1 OMPRASIL 0
705 - 3.1.90.13.00.00 000 ONA /543




