TRIBUNA

DO INTERIOR ’
SEXTA-FEIRA A DOMINGO,
19 A 21 DE JANEIRO DE 2024 I\

PARAFUSOS E FERRAMENTAS

ESCRITORIO PINHEIRO

44, 3525-9663 | 4. 3524-8090 Trate diretamnente com o proprietdro
Aluga-se:

EDICAO N° 11.018

Antigainstalacdo da Clinica
Dr. Antbnio Corpa. 8 salas
mais recep¢ao. Av. Manoel
Mendes de Camargo ao
lado da Auto Pecas Mazzo.

ELETRODO WUHI{EB bll3

A0

0K6

ELETRODO WUHKEB bll3

{0

06

Tratar pelos telefones:

(44) 3523-2228 / 99833-4808

SUMULA DE RECEBIMENTO DE RENOVA(’;AO
DE LICENCA DE OPERACAO

A C.Vale Cooperativa Agroindustrial torna
publico que recebeu do TAT renovagao de
licen¢a de operacao com validade 18/12/2027
para Deposito e Comércio de agrotoéxicos
instalada na Avenida John Kennedy 1362,
Municipio de Campo Mourao.

EDITAL DE LEILAO EXTRAJUDICIAL ON-LINE - LEI 9.514/97

12 LEILAO: 30/01/2024 as 10:00 horas (Lango ndo inferior a avaliagdo).
22 LEILAO: 31/01/2024 de 10:00 horas (Seré aceito o maior lance oferecido desde que igual

ou superior ao valor da divida, das despesas, dos prémios de seguro, dos encargos legais,
inclusive tributos, ocorridas até o dia do 22 Leilao).

LOCAL ON-LINE: O leilio serd realizado exclusivamente on-line no site do leiloeiro -
www.simonleiloes.com.br -. O interessado em participar devera se cadastrar previamente no

E M CAM PO M OU RAO] site do leiloeiro e solicitar habilitagio para participar do leildo.

ELTON LUIZ SIMON, Leiloeiro Publico Oficial, matricula Jucepar 09/023-L,
FAZ SABER a todos que, devidamente autorizado pela COOPERATIVA DE CREDITO E
INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA GRANDES LAGOS PR/SP - CRESOL GRANDES
LAGOS PR/SP, inscrita no CNPJ sob n2 06.126.780/0001-05, em decorréncia da consolidagio

da propriedade do(s) imével(is) em seu favor, no Contrato 5001045-2022.006672-5 firmado
por DANIEL ALVES DE LIMA, mscrlto no CPF n® 597.404.269-72, promovera a venda em leildo
nas datas, hora e local supr: dos, do(s) inte(s) bem(ns):

“Imével constituido pela data n? 4-Remanescente, da quadra n® 17-A, do perimetro urbano desta

cidade, com drea de 232,96m? data de forma irregular, medindo no alinhamento predial da rua

Renil Pol 4m; no alinhamento predial da rua Antonio Fon il m 13m; com
na_matricula 11.095 do CRI de E heiro Beltrdo/PR.

Radiad Ores NOVOS, Recond iCiOnadOS a Base de Troca ginli::j;fisuinsl]:zfica;ﬁ; aprox.. 90m? construgdo de ca’sa em alvenaria, de laje e mais 80m? dL:

edicula em um total de 170m? situado na Rua Antonio Fonseca da Silva, 227, Engenheiro

Pronta En'tregal Solda de |nter000|er, Conser‘tos e Beltrdo/PR.” Avaliado em RSSM 000,00 (quinhentos mil reais). Onus: Consta na matricula

AV10. Ajuizamento de execugdo extraida dos autos 0000940-54.2023.8.16.0125 em que é

M : exequente I. Riedi Cia Ltda.
a nguelras No PRIMEIRO PUBLICO LEILAO, o lance minimo sera de R$500.000,00

(quinhentos mil reais).

” Caso ndo haja licitante(s), no SEGUNDO PUBLICO LEILAO, o bem serd

LINHA LEVE LIN HA PESADA LIN HA AGRICOLA MANGUEIRAS vendido pelo maior lance oferecido, atendendo o lance total minimo de R$ 449.990,76
(quatrocentos e quarenta e nove mil novecentos e noventa reais e setenta e seis

centavos), acrescidos das despesas, dos prémios de seguro, dos encargos legais, inclusive tributos,

podendo ser atualizados até o 22 leildo, se for o caso.

0 bem mencionado acima serd vendido sob a forma “AD CORPUS” e serd
vendido no estado de conservacio e condigdo em que se encontra, pressupondo-se tenham sido
previamente examinados pelo licitante, ndo cabendo, pois, a respeito dele, qualquer reclamagdo
posterior quanto as suas qualidades intrinsecas ou extrinsecas. As fotos sdo meramente
ilustrativas. As areas mencionadas nos editais e materiais de divulgagdo sdo meramente
enunciativas e repetitivas das dimensdes constantes do registro imobiliario.

Devera o interessado cientificar-se previamente das restrigoes impostas
pelas legislagdes municipal, estadual e federal aos iméveis, no tocante ao uso do solo ou

passivo bi I, e, ainda, das obrigagdoes decorrentes das convengdes e
especificagdes de condominio, quando for o caso, as quais estard obrigado a respeitar em
decorréncia da arrematagéo.

0 imdvel serd vendido nas condigdes fiscais em que se apresentam perante
os 6rgdos publicos, obrigando-se o arrematante a regularizagdo junto aos 6rgaos competentes.
A Vendedora nao responde por débitos de INSS que por ventura existam ou vierem a existir,
bem como qualquer outro dnus, providéncias ou encargos necessarios. Eventual regularizagio
da matricula correra por conta do arrematante.

Ressalta-se que o imdvel discriminado foi adquirido pela consolidagdo de

ﬁ (44) 3523.3995 I 3523.3485 Per Tancredo de A Neves 31 89 propriedade fiducidria e retomado pela vendedora nos termos da Lei n® 9.514/97, estando
' : ) atualmente a propriedade consolidada em nome da credora fiduciaria.
i - H FORMA DE PAGAMENTO: A vista, mediante depésito ou cheque nominal a
cell"ar' 99931 1476 TIM @ Jd' Santa Nllce = CEP 87308-440 COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA GRANDES LAGOS
i i = PR/SP - CRESOL GRANDES LAGOS PR/SP, inscrita no CNP] sob n? 06.126.780/0001-05
radIadoresmOdelo@gmall'com Campo Mourao = PR (eventuais outras formas dependerao de autorizacao expressa da vendedora).

1

COMISSAO DO LEILOEIRO: No percentual de 5% (cinco por cento) sobre o
valor da arrematagao, a ser paga pelo arrematante.

— ‘ \ MAIS INFORMAGOES: Com o leiloeiro pelo telefone (46) 3225-2268, site:
WWW.Si leiloes.com.br e e-mail: cont leiloes.com.br
\ ?-"-—u E, para que chegue ao conhecimento de todos e ndo possam alegar
ignoréncia, foi expedido este Edital, o qual sera publicado e afixado na forma da Lei que institui
\ a alienagdo fiducidria de coisa imével, retro citada.
\ Guarapuava/PR, 03 de janeiro de 2024.
DO INTERIOR \ \ ‘ COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERACAO SOLIDARIA GRANDES

LAGOS PR/SP - CRESOL GRANDES LAGOS PR/SP

SOBRE 0 ROUBO DE AMBULI\NEIAS DA SECRETARIA DE SAUDE CETON ottt

MARCOSDE et s
A administra¢@o municipal de Campo Mouréo, por meio da Secretaria de TONL:032832279  pados: 20240104
Sauade, informa e repudia o roubo de quatro ambulancias e uma camionete 26 0348510300
S$10 placa BCN5899, ocorrido na madrugada desta quinta-feira (18),

no patio da sede da Secretaria, na area central da cidade.

[FLAGRAS el

- Todas as medidas necessarias foram imediatamente adotadas pela
administragao municipal e com grande empenho das policias Civil e Militar,

’
as quatro ambulancias ja foram recuperadas na manha desta quinta-feira.
- Todos os veiculos possuem seguro.
- O trabalho policial prossegue na busca de identificar e prender os [

criminosos, bem como recuperar a camionete.

~ cvale
Campo Mourio, 18 de janeiro de 2024 —
Cooperativa Agroindustrial
-_— NN
S U G ESTO E S \\ CNPJ. 77.863.223/0001- 07
‘ . Inscr. Est. 414.00463- 67 / NIRE: 414.0000937-8
Av. Independéncia, 2347 - Palotina-PR

EDITAL DE CONVOCAGAO

‘IEN DE'SE FUSCA 1300 BRAN c0~ A 20 TEHRENOS 57¢ ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
GASO LI NA o P LACA PR ETA COLEGAO" EM E"GE"“E““] QDiretor Presidente da C.Vale - Cooperativa Agroindustrial, usandq da§ atribg\gées que lhe

BELTRAO/PR sao conferidas pelo Estatuto Social, convoca os senhores assocuadgs‘ ClLljg r:iurnero 27 357 (0\;"28

|, trezent i I t Assemblei indria, no dia 02 de

INTERESSADOS ENTRAR EM CONTATO PELO| [comonitsismimucinse| | fovrso e 20 enioomo s o s s Frcnar s c e - ASFUGA

WO st | | e 2 o st £ 500 o,

- - J TE LE Fo N E ll'll' -999 7 81 9 1 3 (c ESA R) \IA Lo R Pernambuco, Palmitel ¢ Minas Gerais, om segﬁﬁa:aec";,?voc:;aao, com agprésenQa dz metacde mais um dos associados, ou ainda, &

R$ 40 000 00 localizados no Distrito de Ivailindia. 14:00 horas, em terceira e Gltima convocagao, com a presenga no minimo de dez associados,

deliberando sobre a seguinte ordem do dia:

EM ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

cidafixerleiloes.com.br 1°) Prestagéo dg contas do Conselho de Administragéo, compreendendo:

08“0'1“7‘9212 a) Relatério da gestéo;

b) Balango Patrimonial levantado em 31/12/2023;

| ¢) Demonstrativo das sobras apuradas no exercicio de 2023;
d) Relatério dos Auditores Independentes;
e) Parecer do Conselho Fiscal,
f) Plano de atividades da sociedade para o exercicio de 2024, com o respectivo orgamento
da receita e da despesa

2°) Destinagao das sobras apuradas, deduzindo-se as parcelas para os fundos estatutarios
3°) Eleigdo e posse dos componentes do Conselho de Administragao para a gestao 2024 & 2027 e
do Conselho Fiscal para a gestdo 2024

4°) Fixagao do pro-labore para o Diretor Presidente e Diretores, e do valor da cédula de presenca
para os Conselheiros de Administragao e Fiscal.

5°) Autorizagao para contratar financiamentos e oferecer garantias
6°) Assuntos Gerais

Palotina, 10 dT Janeiro de 2024

ﬁedo Lar(r )
retor Presn ente

/




DO INTERIOR

ETRIBUNA

EDICAO N° 11.018

EDITAIS

SEXTA-FEIRAADOMINGO, 19A21 DE JANEIRO DE 2024

‘,'.&“'1
3 CAMARA MUNICIPAL DE
NOVA CANTU

CCONCURSO PUBLICO N2 01/2023
Edital de abertura n.2 01/2024
O Presidente da Camara de Vereadores de Nova Cantu, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as

condyes et s Ela,em oo o s Cosgo Feler ¢ etk s atenes o e
DECRETO e 2587/2024, TORNA PUBLICA 3 realzzcio

1.DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1.0 Concurso Publico a que se refere o presente Edita serd executado pela Faculdade Alfa Umuarama -UniALFA, Credenciada
pelo MEC, stuada na Av. Parand, 7327 - Zona Il - Umuarama - PR - CEP 87502000, endereco eletrdnico

12,0 Concurso Pi ), de acord Tabela 2.1 deste
dital e tem prazo de vldade de 2 (dois) nos conar d datade homologaso docertame, podendo s prorrogado por gual
periodo  citéro do Poder Legilativo Municipl.

13 Tabela 2.1

i . o o
1

16 Ndo serdo fornecidas, por telefone ou e-mal, informagdes a respeito de datas, locais e hordrios de realizagio das provas e

CAMARA MUNICIPAL DE
NOVA CANTU

CCONCURSO PUBLICO Ne 01/2023
Edital de abertura n.* 01/2024

Vadag
L] CAMARA MUNICIPAL DE
NOVA CANTU

(CONCURSO PUBLICO Ne 01/2023
Edital de abertura n.2 01/2024

43 o n!nodo para s reslizagéo das inscigdes serd o per ograma, drio ofi
b

‘ 4 Pira tfﬂuir suainscrigso, o candidato deverd:
a) preencher o Formulério de Solicitagdo de Inscrigdo declarando estar ciente das condigdes exigidas para admisso no cargo e
submetendo-se &s normas expressas neste Edital;

b) imprimir o boleto bancério gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulado na Tabela 2.1 até a data
estabelecida no cronograma deste Edital.

ipdtese alguma, , serd permitido a0 candidato
alterar o cargo para o qual e increveu.

o o ot
462 No caso de duas ou aditimai (com pagamento
ou isengdo) com data e horério mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais
inscrgdes seréo canceladas automaticamente, ngo havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia o valor pago para

47.1 Declaragio falsa ou inexata dos dados constantes no Formuldrio de Solicitago de Inscrigdo, bem como a falsificago de

515A eficie icipard dblico em igual se
refere ao conteido das provas, a avaliagdo e aos ritérios de aprovagdo, a0 hordrio e a0 local de aplicagdo da prova e s notas

deficiéncia, de acord

0 artigo 42 d

0" 3.298, de 20 de dezembro de
iasdelaVl

S CAMARA MUNICIPAL DE
NOVA CANTU

CONCURSO PUBLICO N2 01/2023
Edital de abertura n.2 01/2024

CAMARA

MUNICIPAL DE

NOVA CANTU

CCONCURSO PUBLICO N201/2023

Edital de abertura n.2 01/2024

0 portador tem

296, de
e as contempladas pelo enunciado da Stmula 377 do Superior Tribunal de Just
dblica, 3

I
da fungio ﬁxlca, apmsemanum s  farma de arslea, prparss monopeg, monopaess, erplegs,taresi
tripare

tripleg 2, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
com deiomidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam prii para o
desempenho de fungGes (Redagdo dada pelo Decreto n? 5.296,de 2004);

11 defcénca auditiva - perda biateral, pacial o tota, de quarenta e um decibis (d8) ou mais, aferida por audiograma as
296, de 2004);

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregio
6ptics; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corrego dptica; os casos nos
quais a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60%; ou a ocoréncia simultinea de

5.1.7.7 O candidato que tiver a sua inscrigio indeferida como PcD poderd impetrar recurso, em formulério i no 71 em data
enderego eletrdnico www.concursos.alfaumuarama.edu.br no periodo proposto no ANEXO Il - Cronograma, observado horsr
oficial de Brasilia/DF. 72 ¢ 3 & vagas para ampla 3 vagas para
5.1.7.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Piblico, terd seu nome divulgado na lista @

: 5 : P s iy b T
5.1 o no tendo inicio as.
observincia da odem de casificagao geral.

4 A Faculdade Al , quando for o dbiico,a

51711 durante i d qual decidird ideragio e divul de de o
517121Le i concursos.alfaumuarama,edu.r.
5.1.7. lac of é J esta 75 A A A
necessidade.

5.1.7.14 A candidata que necessitar amamentar devers ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de mhm

aprova na uséncia deste. O acompankant ficar resposivel pla guarda o lctnte em sola reservada ara 751 is, que ndo recorrer
Contudt évedada a de amizade 5
com a candidata no local.

171 o i 8.

d) ser julgado APTO f
Vereadores.

) possuir
) declarar expressamente o exercico ou o de cargo, emprego ou fungdo piblca nos érgdos e entidades da Administragéo

ca & mentaimente par o exercicio docrgo, e nspesdo médica ol determinada pela Cimara de

8) quitagio com as obrigagdes elitorais e miltares;

i) ter sido aprovado e cassificado no concurso piblico;
) atender 35 demas exigéncias contidas neste Edital.

4.DAS INSCRICOES.
4.1 A inscriglo no Concurso Pdblco implica, desde logo, o conhecimento e  ticita aceitagdo pelo candidato das condigdes

ARRECADAGAO MUNICIPAL

5.DARESERVA DE VAGAS

dital, NAO poders reclamar ou

, nimes
sua emiss3o. Somente ser3o considerados os laudos médicos emitidos nos ummns 12 (doze) meses anteriores 3 data da
realizagio da nscrigdo.

o Prec 3

d) Enviar através de link esgecifico de ISENTOS o site www.concursos.alfaumuarama.edu.br, dentro do prazo estipulado no

onograma deste Edita, s seguintes documentos: Anexo IV evidamente preenchido e assinado e copia do documento de
Ge:

5.1RESERVA ) 5173 Enviar através de link especifico de CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS no site
11 cada aser i it
criadas durante 0 prazo de validade do concurso, desde que as atribuigdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia. As ogado"

3 Deficiéncia, a5 daleine?. 98/99, nio proceder rtador

" 5.296/2004, da Le @ 12.
5:12 Caso a aplicago do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resute em nﬂmgm fraclonado, este dever ser
80, nos termos do

5§20 do artigo 5° da Lein? 8.112/1990.

por
d! deﬁ:\tnm, perdendo o direito 3 reserva de vaga para PcD e passando & amDIi concorréncia. Nestes casos, 0 candidato ndo
poderd interpor recurso em favor de sua situagdo.

neste

d.1) Comprovagio wluahudi (emitido no méximo 30 dias antes da pubaio deste edita) de que o candidato se encontra
inseitono
61

613 A relagio dos pedidos de def deferidos serd divulgado no site brna

8.23 DAS CONDIGBES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA
82.3.1 A prova objetiva seré aplicada na cidade de Nova Cantu, Estado do Parand, podendo ser aplicada também em cidades
inha i i

declaragdes ou de dados e/ou determinard inscriggo e anulagdo de quaisquer das condidies anteriores (Redago dada pelo Decreto n? 5296, e 2004); certame. 8.1,0 Concurso Pdblico constar das seguintes provas e fases:
demais eventos. O candidato deverd observar rigorosamente as formas de divulgagio estabelecidas neste Edital e demais todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época, na eliminagio automatica do candidato sem prejuizo das [ iéncis i i ificati inferior & médi A dezoito anos 5.1.7.16 Nos ‘amamentagdo, a candidata sala de prova Primeira etapa: realizagio de prova escrita objetiva, aplicada a todos os candidatos, possuindo cardter eliminatdrio e
0 i iveis. C . d tas com acompanhada de uma fiscal N serd concedido tempo adicional para a Pl qu ecestor amamentr, 3 thl 40 dassicatorio
48 0 pagamento da taxa de inscrigdo poderd ser efetuado em toda a rede bancéria ou Casas Lotérias, até a data de seu 2) comunicagao; compensago, durante o periodo de realizagdo da prova.
2,005 CARGOS. vencimento. Ca50 0 candidato n3o efetue o pagamento do seu baleto até 2 data do vencimento, 0 mesmo deverd acessar o b) uidado pessoal; 517.0 Tialos,
211 Os cargos, a carga horéria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), 2 imir a segunda via do boleto bancério e realizar o pagamento ¢ habilidades sociais; 5.1.7.18 Nao havera devolugio da cdpia da certiddo de nascimento, laudo médico original ou cpia autenticada, bem como
3o inical bruta, o valor da nscrii itos bés 2 i i até a data méxima estipulada no ANEXO Il - Cronograma. As inscrigdes realizadas com pagamento apds essa data o serdo A A 296, de 2004); quaisq 30 sers 6 2 © candidato preenche tods investidura
Tabela 2.1 acatadas. €)saide e seguran 5.1.7.19 A Faculdade Alfa Uniarama ~UniALFA ndo se responsabilza por qualquer tipo de extravio que impega 3 chegada da no cargo.
NIVEL SUPERIOR 4 i @ eferida documentagio 20 seu destino.
- & Anpla | Vogas wersgio | Tasade ‘ ey deste edital. da taxa de hipétese g)lazere 5.1.7.20 O deferimento das solicitagdes de condigdo especial estaré disponivel aos candidatos no enderego eletronico 8.2~ DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBJETIVA
el | e )| (=g (SR i o ser p i h)trabalho; wavw.concursos lfaumuarama.edu.br em data provével disponivel no Anexo Il - Cronograma. O candidato que tiver a sua i o a
‘ 2 ae | -1 nsino superior em G 410 aser de por qualquer d v i solicitagdo de condigdo espesial indeferida poders impetrar recurso, em formulério préprio disponivel no enderego eletrnico comelk ‘Quanticade de Peso Total de
S o | o | - vino speir en il i i iencia, para 0 periodo estabelecido em seu Anexo il - Cronograma, observado hordrio ofical de ontedcos Questdes Indiidual pontos
- 411 A Cimara d Vereadores ¢ a Facudade Afa Umuarama ~UniALFA nio se responsabilzam por solidtaio de ncrigio va Brasiia/OF. » 40 00
+Posi regstono ConseodeCase Repectio. i i 5.17Para “ ) 20 20,00
> 5 4 i @ candidato devers: 6DAISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO Matemética » 20 2,00
‘Conurso Poblco. 412 Quanto a0 indeferimento da solicitagdo de inscrig3o, caberd interposigdo de recurso, protocolado em formulério préprio, 1713) it du.br 61 lingua Portuguesa ) 20 20,00
iyt 1o entere ¢ mnamm i concursos affaumuarama.ed., 1o perodo estipulado para nterposicio de recurso, b) efetuar sua inscrigio no concurso publico no periodo estabelecido no  Anexo i - Cronograma, através do site ) famillar per capi TOTAL DE PONTOS NA PROVA 10000
:»‘lm‘"s’“” PARA POSSE NO CARGO it nograma, whnconeursos alfaumuarama.edubr. sefa inferior ou io-minir 3 inserig blico, nos termos do -
e ot 13 0 vlores amecatados o =t e g des oo s s conarc pes M, o ¢ Emiar o formltio de slaio de resea de vagas pra PESSOA COM DEFIGENGI (PCD) dviamete presncido & ML deasde é:ztﬂi::ﬁ::nmamﬁ 82205 ontedos programiticosesto disponbizados o Anexo 1, observandssea espeiicidad para cods cargo ¢ esario
b ter completado 18 (dezoito) anos; o csto dos okt ancic, paa u, g o o s ncrhesdo Concurso, Sam s ek’ echdedos na 08 5..7.2 0 laudo meédico devers esta redigido em letra legivel e cispor sobre a espécie e o grau ou ivel da deficiéncia da qual o 2) Acessar 0 site wwnw.concursos.alfaumuarama. edu.br; diponieisnoske v conersos koumuarama .
) estar em pleno exercicio dos diretos polficos integrlidade pela empresa contatada, ¢, transfridos e/ou depositados a conta corrente indicada pelo contratante, ou andidato ¢ portador, com expressa eferéncia 20 codigo correspondente de C\a::mca;iu Internacional de Doenga-CI, com b) Efetuar sua inscrigdo 1o concurso piblico no periodo. estabelecido no Anexo il - Cronograma, através do. site

8232 A Faculdade Afa Umuarama ~UnALFA poderd uilzar sala() existente(s) ou extrals) nos locis de aplicagdo da prova,

8233 i Jicada em data

82

informado

8235 Havendo alterago da data prevista, 3 prova podera ocorrer em sébados, domingos e feriados. Despesas provenientes da

item, a opgo de destinadas as.

passando o candidato  ampla

614 Os condidatos que thverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo acessar o enderegoeletronico

8241 Serdo de responsatilidade exclusiva do candidato a dentificacéo correta de seu local de realizagdo das provas e o

827 Sdo considerados documentos de identidade as carteiras /ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de o minimo, 30 (trinta) , podendo levar consigo o Caderno de Questdes, devendo,
sagmm, el e i, e Pkl el Ve Bt Bt el e bk vt i i i
por e federal, 8.2.25 0s dois it idatos 56 poderdo deixar a sa Folhas d aataeolacre

I 1159, de 23/9/9
b .
ocorréncia em érgao polical expedida hd, no méximo, 30 (trinta) dias da data da realizagdo da prova objetiva e, ainda, ser

829 Nao seré i ido ede

8226 A prova objetiva terd 3 durag , ncluido o Folha de Respostas. N&o haverd, por
quzlquev motivo, prorrogagdo do tempo previsto para a realizagio da prova em razéo do afastamento de candidato da sala de

S2261 cada questio da prova objetiva terd 5

9.DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
i 2 5

92 ida na prova
objetiva

93 Para os cargos de com prova objetiva escrita e prova de titulos, a Nota Final ser igual & soma das notas obtidas na prova
objetiva escrita e na prova de ttulos.

11.D0S RECURSOS
1.1 Caberd interposigdo de recursos, devidamente fundamentados 3 Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA, no prazo de 2 (dois)

111 40 nas condigdes:
com deficiéncia;
111

pessoa

11.13 contra o esultado da prova objetiva e ttulos;

9.4.0 candidato devers obter 50,0 (cinquenta) pontos ou mais na média final para nio ser  além

casamento, c: 3 3
P :

o) alternativas, sendo que cada questdo terd apenas 1 (uma) alterativa
correta, lad: lad:

8210 Ngo havers segunda chamada para  prova objetiv, ficando o candidato ausente, por qualquer motiv, eliminado do
Concurso Piblico.

82,11 Apds a abertura do pacote de provas, 0 candidato ndo poderd consultar ou manusear qualquer materal de estudo ou
leitura.

82,12 Em hipStese alguma sers permitido 20 candidato:

821 5
8212
S2124redt - o pré detominades;
82 i

por 10 deste Edial;
sz 127 em toda e quaisquer dependéncias fiscas onde serd realizada a prova, o uso de qualsquer dispositivos eletronicos
relacionados no item 10 deste edita. € expressamente proibida a realizagéo de qualquer tipo de imagem, por qualquer meio
eletrdnico, do localde prova, por , cabendo a Faculdade a aplcagdo ca pendlidade

ida.

82,134 Faculdade Alfa Umuarama ~UniALFA recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos
relacionados o item 10 deste Edital. Caso sefa necessdrio o candidato portar algum desses obietos, estes deverdo ser
obrigatoriamente acondicionados em envelopes de guarda de pertences fomecidos pela Faculdade Alfa Umuarama ~UniALFA &

82262 0 candidato dever obter 50,00 (cinquenta) pontos ou mais na prova objetiva para ndo ser eliminado do concurso
p . o e ,

8.2.27. DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

82.27.1 0 gabarito preliminar seré divulgado em data provavel disponivel no Anexo ll - Cranograma, no enderego eletronico
v concursos alfaumuarama,edu.br

8227.2 Quanto ao gabarito preliminar divulgado caberd a inerposigio de recurso, devidamente fundamentado, nos termos do
item 11 deste Editl.

8.3- DASEGUNDA ETAPA - DA PROVA DE TITULOS:
83.1 - Os candidatos aos cargos cuja escalaridade o de NIVEL SUPERIOR deverdo prestar prova de titulos que avaliard sua
formago profissional e continuada.

83.1.1 Somente serdo considerados classifcados na

eira etapa e convocados para as provas de itulos os candidatos que

532 A prov de tulos serd relada em data stabolecda 70 Aneso I
edital de divulgago das notas da prova escrita.

- Cronograma, em local e horério a ser publicado no

|, ou fotocspia autenticads

podendo
apresentar rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas.
83.4 - Os titulos poderdo ser apresentados & Comiss3o Organizadora de Concurso Pablico pessoalmente ou por terceiros, sem

o h "
8214 A Faculdade Alfa Umuarama ~UniALFA ndo ficars responsivel pela guarda de quaisquer objetos pertencentes a0s
. : . , o h

realizagio da prova, nem por danos neles causados.
8215 No sers permitida entrada de candidatos no local de prova portando armas. O candidato que estiver amado serd
encaminhado  Coordenagio do Concurso.

8216 Nao serd ape &
realizagio da prova objetiva.
8217 A Faculdade

em qualg prova, durante a

detectores de metas.
8218 Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregar, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Folha de Respostas
dekdment preencidue sshain

sz 20 0 candidato deverd transcrever as respostas da prova otjetiva para a Folha de Respostas, que sers o dnico documento
5p0; que deverd proceder

8221 véol
com canet esfeogrfica de tnt o ret.
82,22 0s prejuizos ad

po

) 3
e classificagdio deste concurso, conforme artigo 27, parégrafo nico, do Estatuto do Idoso (Lei n.2 10.741,de 1.2 de outubro de
2003).

b) obtiver maior pontuag3o em Conhecimentos Especificos;
) obiver maior pontuagdo em Lingua Portugues3;
d) obtiver maior pontuagao em Matematica;
€) obtiver maior pontuag3o em Conhecimentos Gerais;
4 preferé a” deste subitem).

sab
N o N » " aee "

2) Lista G
ordem de classificagio;

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificagdo.

10. DA EUMINAGAO

1011040
1012 for surpreendido, urate  realagio do prove, em comuricao com outro candidato, utilzando-se de materia no

111
112 € de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio das decisdes objetos dos recursos no

113 Os recursos deverio ser protocolados em requerimento proprio disponivel no endereco eletrdnico
W concursos alfaumuarama.edu.br.

113.1 As alegagdes devem estar fundamentadas em:

a) Citagdo das fontes de pesauisa;

b) Nome dos autores;

11.4 Procedimentos para envio do recurso:
a) Acessar osite;
b)

d
) Enviar através de link especiico de Recursos no site www.concursos alfaumuarama.edu.br, dentro do prazo estipulado no
i i “logado" i

05 arquivos devem ser no fermato docx, .pdf ou jpg.  Arquivos enviados em extensaes diferentes n3o serdo analisados pela
Banca e serdo indeferidos.
1141 Serd indeferido o recurso que no estiver fundamentado e n3o atender os dispositivos constantes nos itens acima ou for

contrérios ao disposto neste Edital.

11,
neste Edital no serdo apreciados.
i andidate

118 Adritir-se-4 um G i lat
aceitos recursos coletivos

119 Na hipétese de alteragio do gabarito preliminar por forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo
recorrgidas de acordo com 0 novo gabrito.

1110 Se da andlise do recurso resultar anulagdo de questdo(oes) ou alteragdo de gabarito da prova objetiva, o resultado da
mesma serd recalculado de acordo com o iovo gabarito.

1111 No caso de anulagio de questio(3es) da prova objetiva, a pontuagdo correspondente sers atribuida a todos os candidatos

divulgado, néo sendo

1013 for surpreendido, durante a realizagio da prova, utilizando efou portando ou das
83.5- A prova de titulc li frequéncia e conclusi lacionade 2 drea afim e que orientagdes deste Edital:
) equipamentos eletrénicos como miquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tables, notebaok, gravador, micuina
foogies
a E TITULOS: dic
o Volor de cada | Valor maximo dos ou uuilwu outro mateis de consult;
tulo ttulo titulos e, bo .
5 5 = 10 1 4 teha quslquer nbmo, tais como aparelho celular, zpzulnus elttinico ou rlgo de quilquer espic, que vt 2
A 20 4,00
pretendido, EdnaL dun!me s realzagio da prove; )
" de e i 5,00 5,00 b 3
de MESTRADO, " '
9 DOUTORABG.na e o crppreendd %0 i
MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 18,00 rtando s
LARAGOES S "

837 - Os centficados ou diplomas de conclus3o de cursos de pos-graduagdo deverdo ser expedidos por instituigdo oficial
econhecida e credenciada pelo MEC.
8.

10112 ndo permitc

tura e, quando for

pigna6de 18

dend
ivr:semirrisuﬂs borrdes, emendas ou entrelinhss.

.9 - NAO serdo aceitas conclusdes de médulos de pos-graduagdo, apenas certifiados de conclusdo de ps-graduagdo ou
mploma
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101 2
101 2

10.1.17 ndo atingi

pignagde1s

d
1112 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, poders, eventualmente, alterar-se a dlassificagdo
inicial obtida pelo candidate para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, poderd acarretar 3 desclassificagdo do

12.DAHOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

5.1.3 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com nimero de vagas igual ou ‘concorrénci I para Dinmenln da
estabelecidas neste Editl, Soperior a5 cnco). o P dos candid: . " caial comparecimento no horério determinado.
42 s nsrighes pars este Conuro Pl sro realadas somente v ftemet. o s acelas nscrihes efetacas de 514 A compatisiidade da pessoa com deficiéncia com o cargo o qua s inscreveu serd decarada por funta médica especil d orlogaio s e, dponel 0 encero st v oo sfuriransed b e ot diporve o & :ﬁ;::;‘:;’:“'::;“a‘l‘;fn’:f o, onsane vlgedo conforme terores nio
roua diversa da estabelecida neste iem. Anexo Il - Cronogram: 7.DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES a p -
Pigra1de1s Pigna2¢e1s Pigna3de1s Pignasders Pignasees
ek Laada aday sy
CAMARA MUNICIPAL DE CAMARA MUNICIPAL DE AMARA MUNICIPAL DE CAMARA MUNICIPAL DE CAMARA MUNICIPAL DE
CCONCURSO PUBLICO N2 01/2023 coucukso PUBLICO N¢ 01/2023 CCONCURSO PUBLICO Ne 01/2023 (CONCURSO PUBLICO N2 01/2023 (CONCURSO PUBLICO N201/2023
Edital de abertura n.2 01/2024 tal de abertura n.2 01/2024 Edital de abertura n.201/2024 Edital de abertura n.2 01/2024 Edital de abertura n.201/2024
8. éncia mini inta) mi 8223 0 candidato o devers amassar, mnlhal, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de 8.3.10 - No serdo aceitos certificados de outras graduagdes, cursos e informtica, linguas, oratoria, cursos preparatérios para 1022 Se, 3 qualquer tempo, for constatado por qualquer mei, ter o candidato se utilizado de processo ilcito, sua prova serd 1118 it
d munido d Respost concursos e outros ministrados por entidades de cursos livres, monitorias, estégios remunerados ou n3o, nem tampouco titulos i i Gltima insti s & A 5
i i 82.24 O candicato poderd entregar sua Folha de Respostas e debar defintivamente o local de realizagdo da prova objetiva encaminhados fora do prazo estipulado em edital. adicionais

121 resultado final do Concurso Piblico, apds decididos todos 0s recursos interpostos, serd homologado pelo Municipio &
publcado em Didro Ofical e o enderego eletrénico www.concursos.afaumuarama.edubr em duss listas, em ordem
cassfcatia, com pontuagio: um lista contendo a classfcasdo de todos os candidatos, inclusive 2 dos candidatos com

13.DANOMEAGAO PARA POSSE

132 0 candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Nomeagdo serd considerado como desistente &

substtuido, na sequéncia, pelo imediatamente lassificado.

serfor julgac exercer o cargo, ndo serd
empﬂs;zdn, perdendo automaticamente 3 vag3, sendo comiocado o prximo habitado  lss, obedecids 3 ordem de
dassifia

4 idato, i

14, DAS DISPOSIGOES FINAIS

161 0s itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualiages ou acréscimos, enquanto ndo consumada
providéncia do evento que Ihes disser respeito, circunstincia que sers mencionada em Comunicado ou Aviso Ofici,

142 Qualquer

5 d

didat

que jd tenha sido.
direto

143 £ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publiasdes de todos os comunicados e Ediais referentes ao

Concurso Pl
144 No havers

de que trata este Edital.

do candidato, nem

para quaisquer

qual for

em outos Editais referentes 3sfases deste Concurso Piblico.

, neste Edital e

1456 A Facudade Afla Umuarama ~UniALFA ndo se responsabiza por quaisquer curs, textas ¢ apostas refeentes 3 este
i

Concurso Pl

170 canmdaw que necesitar atualzar dados pessoais fou enderegp resdenci, poderd requerer 3 ateragdo atraés de

, enviado n

20 candidato

pelo
anexando documemm que comprovem tal alterago, com expressa referincia a0 Concurso, Cargo e nimero de Iscrigéo, até a
data de publicagdo da homologagdo dos resutados. Apds esta data, pocerd requerer a alterag3o junto & Camara, ou enviar @

149 A Cimara Municip:

meses

al € a Faculdade Alfa Umuarama - UNALFA se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos

candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando ateradas datas previstas no cronograma inicial,
o M . o e oo |

n1 i
113 é u, 30 resoli sl d:
1 . it h fuizos iepard 1411 5erd adm:lndaa Edital, prazo de § (cinco) dias
1 3 ainda, fora do prazo. dasua publicag
117 g U111 A -mpuw;au deverd ser enviads, dentro do prazo estpulado, enviado no e-mail de atendimento a0 candidato
1117.1 As respostas a0s recursos interpostos pelos candidatos, contra as demals o e-mail do
candidato recorrente. 14.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pagnag e 18 Pigna10¢e18

CAMARA MUNICIPAL DE
NOVA CANTU

CONCURSO PUBLICO N2 01/2023
Edital de abertura n.2 01/2024
Nova Cantu - P, 18 dejaneiro de 2024,

innd

S CAMARA MUNICIPAL DE
NOVA CANTU

CCONCURSO PUBLICO N2 01/2023
Edital de abertura n.2 01/2024

CAMARA MUNICIPAL DE
NOVA CANTU

CCONCURSO PUBLICO N2 01/2023
Edital de abertura n.2 01/2024

CCONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLACAO PARA TODOS OS CARGOS

CAMARA MUNICIPAL DE
NOVA CANTU

CCONCURSO PUBLICO N2 01/2023
Edital de abertura n.2 01/202¢
Seguranca: Lei 1.8 12.016/2009. AgGo Popular: Lei n 2 4.717/1965. Agdo Cl Pdblica: Lei 2 7.347/1985. Tutela antecipada contra a Fazenda
Piblca Lei 02 8437/1992 € Lein.2 5.494/199. Execugo Fiscl Lo . 6830/1980. Medida Catelar Fiscal: Lei 8 8397/195%; Dirito Cl:
13.105/15. Dirito do

CAMA

RA MUNICIPAL DE

NOVA CANTU

CONCURSO PUBLICO N201/2023
Edital de abertura n.201/2024

8)3 quitago com as obrigagdies eletorais e militares;

)
i) ter sido aprovado e classificado no concurso publio;
) atender 35 demas exigéncias contidas neste Edital

4. DASINSCRICOES
4.1 A inscrigdo no Concurso Piblico implica, desde logo, o conhecimento e a ticita aceitagdo pelo candidato das condicdes
estabelecidas neste Edta,

4.2 As inscrigges para este Concurso Publio serdo realizadas somente via intermet. Nao serdo aceitas inscrigdes efetuadas de
forma diversa da estabelecida neste tem.

gl
512 Caco 2 aplicaio do percentual de que trata o ubitem 5.1 decte edital esulte m nimero frarionado, ese deverd ser
cargo, nos termos do

5290 artigo 5¢ da Lei n? 8.112/1990.

5.1.3 Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com nimero de vagas igual ou
superior as cinc

514 A compatibiidade da pessoa com deficiéncia com o cargo no qual se inscreveu serd declarada por junta médica especial,

5.15 A pessoa com deficiéncia participara do Concurso Pablico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se
refere ao contetido das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagdo, ao horério e ao local de aplicagdo da prova e 3s notas

Cronograma,
de Brasiia/OF, o

RUABAHA,

AUABAHA,

poderd intergor recurso em favor de sua situagio.

Yy relagio dos pedidos de isenc3o deferidos e indeferidos serd ﬂnwlg:da em mural na Prefeitura Municipal e no site

item, a opgdc de concorrer a5 vagas destinadas 3s pessoas com deficiéncia ser desconsiderada, passando o cancidato 3 ampli
concorréncia.
5.

614 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengio ndefndos devrio acesar o endereco. cltorico
imprimir 2 ¢

i dos candids e
de homologagdo das inscrigdes, disponivel no enderego eletronico www.concursos.alfaumuarama.edu.br em data disponivel no
Anexo il - Crenograma.

7.0 DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

5177 , em formulério

em data

PD poders impetrar recur
enderego eletrdnico i awseado horiro

oficial de Brasia/DF.

AUABAHI
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inscrigges serd 0
provavel disponivel no Anex il - Cronograma,
7.2 No edital de deferimento das

a listagem as , 3 vagas para

RUABAHIA,

péginas 2630

prevista, a prova poderd
ihe wzo de data serdo de responsabilidade do candidato.

1989
ren  Aoveirdata 1042 e aria it e s i Trabalho e Procesual do Trabaho: Consolidagdo das Leis do Trabalho ~ Introdus3o, Das Normas Geris de Tutela do Trabalho, 0as Normas
*(ORIGINAL ASSINADO) CoMmROOR. e :X;:‘,‘"'c:w"“a""‘:;: Especls de Tutela co Trabalh, Do Contrato Individual de Trabalho, Da Orgaizagéo Sidical, Das Convengdes Coletivas ce Trabalho, Do ETAPA OU ATIVIDADE DATAS
TIAGO ELICKER RAYMUNDO o Mulas Administraiv Trabalho, Do Minstéio Piblco do Trabalho, Do Pr iiirio do Tral - -
L deiunr A Skl Vonicio Fedeatva R0 Wb it i o Tt Do Mo itkes o Trtol Do s Itk o Tk 0 Publicagio do eital de abertura 18/01/2024
reddenteda Chmaralde Yereadares de Hova Canty PROCURADOR JURIDICO doBrasi, de 1968  suas aualizaghes. - =
128.137/90. le n? 8.176/31. 07.492/86.Lei 18 11101/05 Periodo para impugnacio do Edital 19225/01/2024
e Tt g Troa Nocorl - Dipoie Pl e it o, Normas Gt de Do Tt -
A DisposiBes Finais e Transras, Princ tucionis Geras e Tibutirios. Tributos: Concetos, espécies, classficago, fungdo. Dirito Periodo de Inscrigio com isengdo da taxa de inscrigdo 18/01231/01/2024
iste \ew de Constitucional Tributario. D}mlo ‘Ambiental: Direitos Coletivos e Interesses Difusos. Competéncias Legislativas, Executivas, Administrativas e licacic i isenc3 i i i
LU CoRALDO T Lo . 4 i i Tei Bras. Judicias para a Proteg3o Ambiental @ Cultural. Polfica Nacional do Meio Ambiente (lei n¢ 6.938/81). Sstema Nacional do Meio Ambiente 05/02/2024
Presidente da Comisso Organizadora de Concursos . Regra de trés simpls e compost. Razdo. roporgi. Pocentage. Juros simples. Equagges: 19 grau, 2 g e (SISNAVA) Cog 126512012, A 11.284/06).Sstema Nacinalde & 06 07/02/2024
B rigonométricas o widnguo retingu g % Periodo de Inscrigio 18/01219/02/2024
9.605/1998. Resolugo CONAMA n.% 237/1997. Estatuto da Cidade: Lei .5 10.257/2001. Lei de Parcelamento do Solo Urbano: Lei n.? i
ara obter 6766/1979. Mabiicade Urbans: 12. 587/2n12 Politica Nacional de Residuos Séldos: Lei n.e 12.305/2010. Diretrizes nacionais para o Uktimo dia para pagamento do boleto bancirio 20/02/2024
iza LINGUA PORTUGUESA . N o em st Orgerizagdo Judicidia leitora: TE, TRE uizes e juntas eleitorais. Dicitos PublcasBo 02 relacEo 02 Tremictes omobgades & Jvoleacio Gos ok
istragao municipal. Folicos Pasios. nlgiicaes ikl Ospsites pens. Cimes ol Diosstes constuconas s, Conies ublcagdo da relagio das inscrigoes homologadas e divigagdo dos locas para 27/02/2024
prego 3 dvérbi @ b 3 bi i m -
el . i | e e SoEr 2 e20/0820%
comerl, trabalhisa, pensl @ outres. s Antrls s, lindo e, s, Wt i, Ak, Gnét, ot s Bttt o . S
Examina i i gislativo, o ) Processos de Sociodiversidade. Lcerciamento Ambiental. Estudos de Impacto Ambiental (IA). Relatério de Impacto Ambienta (RIMA) e outros estudos e Data Provével da Prova Escrita Objetiva 10/03/2024
eltérics. Dano Piblico Ambieta e Cltural.Responsabicade Cividos partclares e do Estado, Responsabldade Penal da Pessoa uridic. Publicacio _do _gabarto _preliminar _da_prova _objetva 1o site
@ elaborando pareceres, quando for o caso. obs. ity s A & & it Avgaion B (A 12 08 BS0GSA, v ds o Eetl 4 G, Cvphorate e & prefm o et 10/03/2024 35 20 horas
-~ 123/2006. Regimento interno da Cmara de Vereadores.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 11e12/03/2024
3 il 18/03/2024
CONTADOR
lidad it ipo e plano de- 19 e 20/03/2024
contas). Escrituragdo: mt'wdos, didrio, razdo e livros auxiliares. Registro de operacdes mercantis & de servios. Vnwluk& ::p:::{:: Data Provavel da Prova de Titulos u/03/102‘
do patrinéio plcagdes (conceto, Publicagso do resultado finalda prova de ttulos 02/04/2024
(caracteristicas da contabilidade gerencial). Andlise de balanos como instrumento de avaliaio de desempenho (andlise vertical, andlise ir A final da it
hoizontal e anlise por quocentes - liqider, tiidade e rentabildade]. Audt bsiasde auditorainterna, ratureza e ampo de Homologagio do resutado fina 08/04/2020
ataglo da auditora: auditoria governamenta, campo de atuao, cassicado, aplcago, audtora externa ou ndependente, normas CVM.
Contabidse Intermediria: conceitos, fungde, apicagdes. Contabiidade Pdblic: conceto, campo de atuago. Bens piblco, entidades
dbi Recelt
fnancero e patrinaial & demonstrativo das variagdes patsimoniis; IAF (Sstema integrads de administraglo financeira), conabiidad
orgamentiria,fnaneira e patrmonil: despesas e receitas segundo as categorias econdmicas, lslficasdo uncionl programdtca: cigo e
strutt fungdes), LOA, LOO, , programas e sub-
programas por projetos e atividades. Comparativo da receita orgada com a arrecadada. Comparativo da despesa autorizada com a realizada.
Demonstrativo da dmdi flutuante (restos a pagar). Controladoria no setor piblico: conceito, :\asul’u:!n, !wma de atuacdo, objetivos. O
Legslagio: i
4.320/64; Lei 5404/76 Lei 9.430/96. Lei 10.406/02. Lei complementar n® 101/00. Lei compeementar n? 123/2006. Lei complementar n®
116/2003. Instrug3o Normativa SRF n® 459/04. Instrugdo Normativa SRF n® 971/09. Instrugdo Normativa SRF n® 480/04. Demonstrag3o do.
Resutado do Exerciio, Despesas € Outios Resulados Operaconas, Demonstragdo das Mutases do Parimdnio Liquido, Demonstagio dos
Flusos de Cala, Demonstragdo do Valor Adicionado, Consoldagio das Demonsragdes Contabes, Estruura das Demonstragdes Contbes
e do B, il e  do Enédamenc,Anife o, Al Renabi e, A v,
66/93. LeiFeceral nt
14.133/21. lc
Setor Pl
PROCURADOR JURIDICO
i o de 1988, aeragtes ¢ Oireito dministatvo:
i, Regme oo Admirais, S Pl Fotr ds Pl Resties do Esde Sore  Protdade Pivads, e
Aninath, Conos Ao, Eddes sl o T Seor, G Piblcs ¢ e Filos rcso
Administato, Responsbildade Exvaconatual do Etado, G Controles d Adniisragio Public, mprobidade Adminsrtia
9 14.133/21, 11.079/04, 8.429/92, 1.079/50 Lei Complementar 101/2000; Lei n.? 13.303/2016, Lei n.2 8.987/1995;
ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS ] Leine 11
Pignat1des Pigna 12618 pigma 13de 18 pigna1ade1s vigia 156618
(&% > 9 Leaa Nasa g ini
- ) - - u 7 n a do Governo Municipal de Nova Cantu/PR
CAMARA MUNICIPAL DE CAMARA MUNICIPAL DE CAMARA MUNICIPAL DE r
NOVA CANTU NOVA CANTU NOVA CANTU SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Gestilo 2021:2024 CONCURSO PUBLICO Ne 01/2023
. . " o
CONCURSO PUBLICO N2 01/2023 CONCURSO PUBLICO Ne 01/2023 CONCURSO PUBLICO Ne 01/2023 PREFEITURA DE QUINTA DO SOL - ESTADO DO PARANA Edital de abertura N2 01/2024
Edital de abertura n.2 01/2024 Edital de abertura n.2 01/2024 Edital de abertura n.2 01/2024 76.950.047/0001-88 . ~ . ~ setita,
ANEXO
A CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DA PROVA ANEXO VI - REQUERIMENTO DE RECURSO +m conkormidade com » Consiuigho Fedenl e demais dl%;?:s":(:l‘e:\(es 3 matéria, em conjunto com a Comus:o
A COMISSKO ORGANIZADORA DE CONCURSOS IDENTIRCAGAO DO CANDIDATO EXTRATO DO CONTRATO N° 001/2024-
IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO o o . ) . 1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Nome: = s e CONTRATANTE:  Municipio de Quinta do Sol, Estado do Parané, com sede 4 Rua Praga 1.1.0 Concurso Pblico 2 que se refere o presente Edita serd executado pela Faculdade Alfa Umuarama -UniALFA, credenciada
for o 2 Solange Marques, 259, inscrito no CGC/MF n° 76.950.047/0001-88, neste ato representado pel MEG dtade 1o Av. Poak, 7327 - re W - Unearna - PR - G WSRO0 exdrgo erinico
e Cargo Pretendido: A Comitsio Organizadora do Concurso Piblico/ Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA pelo (a) Prefeito (a) Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, Leonardo 1 e acordo com a Tabela 2.1 deste
? i O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A: Lazzaretti Romero, portador da Cédula de Identidade RG n° 2.850.10-1 ¢ do CPF/MF n° Edital e tem 2(dos) do ser prorrogado por igual
Y periodo a critério do Poder Executivo Municipal,
- 031.352.519-69. ’ L
. 2 Uiso deck sl JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO Poder
( N0 ( )sim CONTRATADA: FN iae imentos Imobilirios Ltda. : 5 i
a)( ) Estou insorit Unico para Federal (CadU " - . 16 Nio serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e
i Tipo da Defic i Auditi Visual Mental Mt . - Lo — 3 , 3
\ 135, G ipo da Deficiéncia: () Fisica () Auditiva ( )Visual () Mental () Mialtipla OBJETO: Execugdo de Obras de Revitalizagéo da Praga Gentil José Soares. demais eventos. O candidato devers observar rigorosamente as formas de diwlgacio estabelecidas neste Edtal e demais
i e VALOR: RS 1.159.45347 (um milhdo cento e cinquenta e nove mil quatrocentos e 2,005 CARGOS
) o im
Dedlaro, scb as penas da ki, serem verdadeiras as informagdes prestadas. Estou ciente de que podered ser responsabilizado ) ' cinquenta e trés reais e quarenta e sete centavos). As despesas com a execugéo do oh]eto 2.1 0 cargos, a carga hordria semanal, as vagas de ampla concorréncia, as vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), a
Em caso positivo, especificar: deste  Contrato  correrio a  conta da  seguinte  dotagdo e ) ovalor
0510.15451.0003.1.012.449051-4988.
P s Tabela 2.1
ke
PRAZO DE EXECUGAO: 180 (cento e oitenta) dias contados a partir do 11° (décimo NIVEL FUNDAMENTAL
Carga Remuneragio
primeiro) dia da data da assmamra do Contrato de Empreitada ¢ de acordo com o iy Horaya | VagasAmpla.|Vagas| | EEEREE | rava de .
: Concorréncia | PcD. [Inscric3o|
no |Semanal| RS
G
N (COZINHEIRO 04 02+CR R$ 141200 [R$ 50,00, APROVACAO EM PROVA PRATICA
Assinatura PRAZO DE VIGENCIA: 360 (trezentos e sessenta) dias. "WAVER CONCLUIDO O ENSINO FUNDAMENTALE
de. de . ELETRICISTAPREDIAL | 40 | 024CR | * | RS157950 [R$5000| CURSO DE ELETRICISTA PREDIALOU APROVAGAO
- 12 ; =
. . DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 12 de Janeiro de 2024. TN | o | mven |+ | wiemm oo P
FEMININD
. N . SERVENTE GERAL- "
FORO: Comarca de Engenheiro Beltro, Estado do Parand, MASCULING il s itmandl ntey SERAFABENZADO
SERMAIOR D 21 ANOS, FAVER CONCLUIDO0
. . ENSINO FUNDAMENTAL POSSUIR HABLITAGHO
» N Assimatara do Candidate Quinta do Sol, 18 de Janeiro de 2024. —— wn | onen | - | sstangs sson| MOTECORA D ECURO BROMEAO
& & ASSAGEROS;  DEMAS
HEQUISTOS ESTABELECIDOS NO CODIGO DE
RANSTO BRASLEIRO
" SERAFABETIZADO, POSSUIR HABILTAGRO WA
‘OPERADOR DE MAQUINA CATEGORIA B ECURSO DE OPERADOR DE
INSTRUGOES: an | o | o | wsaess frssoco] A
z o Bancs formulados de PESADA MAQUINAS PSADAS OU APROVACRO EM
devend " GARI 04 02+CR * RS 1.412,00 SER ALFABETIZAL
B ViG fon | opvon | | 141200 sso0n] WAVERCONGLUD0 O ENSHO FNDAENTAL |
NIVELMEDIO
S8 | Vagas Ampl. | Vagas | Remuneragho Taa de
Gorgo ori | TP e e s
Semanal| ot
‘TECNICO DE CONCLUSAO DO ENSINO TECNICO NAAREA
40H 03+ . R$ 157950 [R$80,00| ESPECIFICA E HABILITACAO NECESSARIA PARA O
ENFERMAGEM 'EXERCICIO DA RESPECTIVA PROFISSAO. **
Pigna15de18 Pigna 176818 Pigna18de18 ! wunswn
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO N 01/2023 CCONCURSO PUBLICO Ne 01/2023 CCONCURSO PUBLICO N¢ 01/2023 CCONCURSO PUBLICO N2 01/2023 CONCURSO PUBLICO N2 01/2023
Edital de abertura N 01/2024 Edital de abertura N 01/2024 Edital de abertura N2 01/2024 Edital de abertura N2 01/2024 Edital de abertura N201/2024
NIVEL SUPERIOR 4.4 Para efetuar sua mfmuu, o candidato devers: 5.1.6 S&o consideradas pefmas com deﬁuéﬂclz, de acordo wm 0 artigo 4° do Decreto Federal n* 3.298, de 20 de dezembro de 5.1.7.8 O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Piblico, teré seu nome divulgado na lista 7. di
= a) preencher estar ciente das cond] d 2 296, d del » i iciéncis ), tendo inicio &
o jorila | V2623 Ampla V::s LS ICn Requisitos bésicos submetendo-se 3s normas expressas neste Edital; a seguir; e as cnntempiadas pelo enuncudo ds Simula 377 du Superior Tribunal de Jusu;a “0 portador de visio m 5.1 ic
Isemaal] Soneonda &) imprimir o boleto bancario gerado e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo no valor estipulado na Tabela 2.1 até a data observincia da ordem de classificagdo geral. 4 A Faculdade Alf o for o i
conci L e 517, i qua decidird 30 ¢ i
. . % AREA ESPECIFICA EHABILTAGED : i Inscrigdo, éo a0 candidato oo fno e, sresetando e s0ba forma de parslgs,prspresi, manplss, mongpies, eape (st 2 deverd: ‘. concursos alfaumuaram.ed.br.
0DONTOLOGO il B R32GIE | 12000 | NECESSARIA PARA O EXERCICIO DA aterar o cargo para o qual e inscreve. triplegi, tripiresi, hemip membros 7.5 No Ed i
RESPECTIVA PROFISSRO. ** 5 5 com deformidade mnxemu ou adquirida, exceto as deﬁmmdxdes estéticas e as que ndo produzam mﬁmuadu para o ) i nesta
'CONCLUSAO DO ENSINO SUPERIOR NA 6.1 N itida a inscri Ac i is necessidade.
eamncbireo: || o | comme | o | aseomes | AREA ESPECIFICA E HABILTACAD un it ‘ (com pagamento R eaheanas s et b ol o ol ey dcii 4) a i, frd or fograms s 5.17.14 A candidata que necessitar amamentar devers ainda levar um acompanhante, sob pena de ser impedida de realizar 751 de necessidad edial, o
% 112000 NECESSARIA PARA O EXERCICIO DA ou isengio) com data e horrio mais recente, independente da data em que o pagamento tenha sido realizado. As demais @ 1.000HZ, 2.000H; 5 aprova na auséncia deste. O acompanhante ficars responsivel pela guarda do lactente em sala reservada para amamentagio. solicitar condigBes especiais no dia da prova.
RESPECTIVA PROFISSAO. inscrigdes serdo canceladas automaticamente, n3o havendo ressarcimento do valor pago, ou transferéncia do valor pago para Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual & igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo studo, d J0, é vedada a i
CONCLUSAO DO ENSINO SUPERIOR NA éptica; a baia visdo, que significa acuidadie visual entre 0.3 € 0,05 no mehor olho, com a mekhor corregdo Gptics; os casos nos coma candidata noocal. 8 DAS FASES DO CONCURSO
FONOAUDIBLOGO son | e | o | mssamsas | RS AREA ESPECIFICA E HABILITACRD 47 quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60%; ou a ocorréncia simultnea de & i
"1 | 12000 | NECESSARIA PARA O EXERCICIO DA 47.1 Dedlaragdo falsa ou inexata dos dados wnsumzs no Formulério de Solicitag3o de Inscrisdo, bem como a falsificag3o de qualsquer 96, de 2004); cert Prineira etapa: realizagio de prova escrta obletiva, aplicada 3 todos 05 candidatos, possuindo cardter eliminatdrio e
RESPECTIVA PROFISSAO. dedlaragdes ou de dados e/ou feterminara inscrigdo e anulagdo de v & a média, com manifestagio 5.1 7 15 Nos he para amamentagao, 4 ausentar-se, da sala de prova dassificatério.
"CONCLUSAO DO ENSINO SUPERIOR NA_ todos os atos dela demrren(es, \mnl\c:ndn, em qualﬂuer época, na eliminagdo aulnma(\c: do candidato sem prejuizo das i a tais como: acompanhada de uma fiscal. Ndo serd cmcedldo (emvo adicional Diva a candidata que necessitar amamentar, a titulo de
wocone | | e [ o | ssnamss | AREA ESPECIFICA E HABILITAGAD compensaso, durante o periodo de realzagéo da prov Segunda etapa: Prova de Titulos, de cardter apenas classficatério, para todos os cargos de nivel superior, € Prova Pritica de
716 | 12000 | NECESSARIA PARA O EXERCICIO DA 48 0 pagamento da taxa de inscrigio poderd ser efetuado em toda a rede bancéria ou Casas Lotéricas, até a data de seu b) cuidado pessoal; $1317 ” v " :
RESPECTIVA PROFISSRO. ** vencimento. Caso o candidato ndo efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, 0 mesmo deverd acessar o ) habilidadessot 5:17.18 Nio havers devougio da cia da ceriao de nascimento, laudo mécico original ou cia atenicads, bem como
'CONCLUSAO DO ENSINO SUPERIOR NA i "'F""‘" a ‘!I"M‘ via do boleto h"‘“m ¢ realizar o pagamento .296, de 2004); Terceira etapa: realizagdo de exame pré-admissional para verificar se o candidato preenche todos os requisitos para investidura
i wn | ovean | o | sseamns | 5 AREA ESPECIFICA E HABILITACAD aéa data 0 ANEXO I - Cro no serdo ¢ saide e seguranga; 517,13 A Facukdade Ala Umuarama ~UniALFA o se responsablza por aualauer tpo de extravio que impesa a chegada da
" 120,00 NiCESSAl\A PARA O EKEHC[C\G DA acatadas. f) habilidades académicas; referida documentagzo ao seu destino.
TIVA PROFISSAO. * @ d UniALF) o de p: . g)lazere 5.17.20 O deferimento das solicitagdes de condicdo especial estard mswnw a0s candidatos no enderego eletrdrico 8.2- DA PRIMEIRA ETAPA - PROVA OBJETIVA
RO MED - WAGSTENG 00 VoL 3estabelecida na deste edial. hipdtese ) rabalho; wwawconcursos alfaumuarama.edubr em data provivel disponivel no Anexo Il - Cronograma. O candidato que tiver a sua 81
alguma, a néo ser por anulagio V. éncic 3 & solicitagdo de condigdo especial indeferida poders impetrar recurso, em formulrio plépnu disponivel no endereco eletrorico contelo ‘Quantidade de Peso Total de
PROFESSOR o | wea || e | B TUAR NA EDUCACKS 4 por qualguer motivo, depdsitoou o periodo estabelecido em seu Anexo il - Cronograma, obsenvado hordrio ofical de onteddos e individual pontos
12000 | iNrANTIL Brasila/OF. Y 40,00
FUNDAVENTALDEVIDAMENTE 411 A refeitura e a Faculdade Alfa Umuarama — UnALFA nio se responsabiizam por solcitago de inscic3o viainternet ndo 5.1.7 Para concorrer 0%
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo efou congestionamentc das linhas de andidato derert DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRI et . 0%
B @ "dc mantid icaga i 71a) 6.1 Haverd iseng3o total da taxa de inscri3o para o candidato que: Lingua Portuguesa 20,00
cadastro de reserva. 4.12 Quanto ao indeferimento da solicitaao de inscrigdo, caberd interposig3o de recurso, protocolado em formuldrio préprio, b) efetuar sua inscrigdo no concurso piblico no periodo estabelecido no Anexo Il - Cronograma, através do site ) v adUnico, cuja renda familiar mensal per capita TOTAL DE PONTOS NA PROVA_ 100,00
+* Possuir registro no Conselho de Classe Respectivo disponve 10 endereso eletrnico w.concursos alfaumuarama.edubr, 10 perodo estpulado para interposiio de recurso, wnew.concursos aifaumusramasedinbe. Seja nferior ou igual a meio saliro-minimo naciona,até s data da pabico, L TOTALDEPONTOSNAPROVA | A
N Envic f lério de solicitagio de de PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD) devid: it hide 12 6.135, de 26 d ho de 2007;
aviginiado oncuro ibico 413 0s valores artecadados com 3 taxas de inscrgdes dos canicatos nscios s concursos publicos Municipls, serdo ) Envir o formuliio de soltaglo de reserva de vasas para €l (PCO) devidamente preenchido ¢ 11 0 anditons ot s o0 enefico deverk: 1, observando-se  especiicidade para cada cago e estardo
3 REQUISITOS PARA POSSE NO CARGD ecolhidos ¢ S cots oot o com odo 5.17.2.0 laudo médico deverd estar redigido em leta lgivel  dispor sobre @ espécie ¢ o grau ou nivel da deficiéncia da qual o a) Acessar o site www.concursos.afaumuarama.edu.br; lsponiveis nosite v concursos alfaumuarama.edbr.
b9 o oo o e e s ) seja e ' candidato é portador, com expressa ml«écr;da :e cédigo mvrespnnda:rz:: cclasswl':aoac Internacional de Doenga~CID, com b) Efetuar sua inscrigio no concurso piblico no periodo estabelecido no Anexo Il - Cronograma, através do site 523 m CONDIGoE D REALZAGRO DA PROVA OBETVA
r brasileiro, nos termos da Constituigio Federal; " n u, 3 ser aplicada também em cida
e e vt o i fecers) AR PAL na sua totafdade. sua_emissdo. Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos ltimos 12 (doze) meses anteriores 3 data da o Preencher i Nova Cant podendo ser aplicada também em cidades
. lizagdo da inscrig3o. ) Enviar através de link especifico de ISENTOS no site www.concursos.alfaumuarama.edubr, dentro do prazo estipulado no "
) estar em pleno exercicio dos direitos politicos; 5. DA RESERVA DE VAGAS real ) 8232 A Faculdade Alfa Umuarama ~UniALFA poderd utilzar salals) existente(s) ou extrals) nos locais de aplicagdo da prova,
; " 73 Envar atr link  especif oI RTADOR NECESSIDADES  ESPECIIS no si m tal 05 seguint mentos: Anexo IV devidament hido e asi i men
) 51 RESERVA DE VAGAS PARAPMACDM DEFICIENCIA (PCD) 5173 Enviar através de especifico de CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS no site cronograma deste Edital, os seguintes documentos: Anexo IV devidamente preenchido e assinado e cdpia do documento de
)b 11 e das que vierem a ser . ' ndi . 82134 i 3 informado
) declarar expressamente o exercco ou ndo de cargo, emprego ou fungdo piblica nos érgaos e entidades da Administragio ctdas drane o prazo de vadads d concus, esde que a3 bl do crgoseem conpaties com 3 deilincl, s . ko procaier conforre ‘ > portador :‘:c":'::':"““ “5""'"'“ {emitido no antes da "‘"“.‘“‘?” deste edital) de que o candidato se encontra
i . = 8.
) 7.853/89 e do Decreto 3.298/5, ficiénciz, perdendo o direito 3 reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia. Nestes casos, o candidato ndo

, domingos e feriados.

824.1 Serdo de responsabiidade excusiva do candidato a identificagio correta de seu local de realizagdo das provas € o

comparecimento no horério determinado.
8.25 0 local de realizagio da prova objetiva, constante no
sers alterado em hiptese alguma a pecido do candidato.

b

tens ant nio

, divulgado conforme

o fechamento do

8.27 i considerados documentos de identidade as carteiras efou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de

Seguranga, pelas Forgas Amadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relages Exteriores,

cédulas de identidade fonecidas

RUABAHA,




SEXTA-FEIRAADOMINGO, 19A 21 DE JANEIRO DE 2024

EDITAIS

EDICAO

N° 11.018 TRIBUNA

DO INTERIOR

A Governo Municipal de Nova Cantu/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CONCURSO PUBLICO N2 01/2023
Edital de abertura N2 01/2024

A Governo Municipal de Nova Cantu/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CONCURSO PUBLICO N2 01/2023
Edital de abertura N2 01/2024

por lei federal, Carteirade
Socil, termos da Lein2 9.503, at.159, de 23/9/97.
3 b " "
ocorréncia em 6rgdo policial expedida h, no méximo, 30 (tinta) dias da data da reslizagdo da prova objetiva e, ainda, ser

o havers, por
qualquu motio, prorogagéo do tempo prvisto para a ealzagio da rova e azdo do alasumemo de canidato da sala de

8 ns 1 Cada questio da prova objetiva terd 5 (cinco) alternativas, sendo que cada questdo tera apenas 1 (uma) altemativa
correta, i Z 2

casaments fot

9 by "
82.26.2 0 candidato deverd obter 50,00 (cinquenta) pontos ou mais na prova objetiva para nio ser eliminado do concurso
publico, i i i

8210 Nao haver segunda chamada para a prova objetva, ficando o candidato ausente, por qualquer motivo, efminado do

2

8.2.27.DADIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR

4 Governo Municipal de Nova Cantu/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CONCURSO PUBLICO N2 01/2023
Edital de abertura N 01/2024

8.4.2 Somente serdo considerados classificados na primeira etapa e convocados para as provas priticas os candidatos que.
obtiverem na prova escrita nota maior ou igual 50 (cinquenta) pontos, desde que ndo ultrapasse o limite méximo abaixo
estabelecido. ita na

Governo Municipal de Nova Cantu/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CONCURSO PUBLICO N2 01/2023
Edital de abertura N2 01/2024

b) Lista de Pessoas com Deficiéncia, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos habilitados inscritos como pessoa com
deficiéncia, em ordem de classificagdo.

05 demais
' 10.DA EUMINAGAO
o o "
CARGO [ PrOVA LINHA DE CORTE | 1011 né:
Motorita [ pritica | S0primeios clcados ra Prova et | 10.12 fo supreendido,durante 3 resliagio dprova, em comunicasio com utr candto,ulzand-s de mteril o
| Operador de Maquinas | prética | | " " i o ’

1013 for surpreendido, durante a realizaggo da prova, utiizando e/ou portando indevidamente ou diferentemente das
orientagdes deste Edi

A Governo Municipal de Nova Cantu/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

CCONCURSO PUBLICO N2 01/2023
Edital de abertura N2 01/2024

s arquivos devem ser no formato .docx, .pdf ou .jpg.  Arquivos enviados em extensaies diferentes ndo serdo analisados pela
Banca e serdoindeferidos.

1141 Sers indefe estiver tend itens acima ou for

contrarios 30 disposto neste Edital.
1150 do ser indivi i i o

1
neste Edital n30 ser3o apreciados.

Concurso Piblico. 82.27.1 0 gabarito preliminar sera divulgado em data provavel disponivel no Anexo il - Cronograma, no enderego eletronico 844 0s candidatos 30 cargo de o"'”"” de Maquinas serdo avallados operando retroescavadeirs, pd caregadera o) caupaneios eltrdnicos como maquinas calculadoras, MP3, MP4, telefone celular, tablets, notebook, gravador, mguina X 111 deste Edital.
8211 Apbs a abertura do pacote de provas, o candidato ndo poders consultar ou manusear qualquer material de estudo ou W concursos.alfaumuarama.edu.br. bt ns lado, ndo sendo
letura. 82.27.2 Quanto a0 gabarito preliminar divulgado cabers a recurso, devidamente nos termos do ) ivros, anotasd diciondrios, c 30, impressos que ni
8.2.12 Em hipGtese alguma s peritido ao candidato: tem 11 deste Edital, :; :::Tf“ das ‘W‘S“S do veiculo/méquina; ou qualquerautro material e consuta; 119 Na hipdtese de alteragio do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as provas objetivas sero
821 8.3- DA SEGUNDA ETAPA - DA PROVA DE TITULOS: ;’ 'li::“" "5_’“:“‘ “?"‘l "‘”‘gs‘ 10,14 tenha qualquer objeto ais como apareho cellr, aparehos eletnicos ou redgio de waluvev ephce que verka 3 1110 Se da andlise do recurso resular anulagdo de questao(Bes) ou alteragdo de gabarito da prova objetva o resultado da
82123 ingressar 831 - Os candidatos aos cargos cuja escolaridade o de NIVEL SUPERIOR deverdo prestar prova de titulos que avaliard sua 0 Localzaghio do velculo na plstz; ) emitir ruidos, it
82124 i deteminados; formagio profisional e continuad. ) Observago de normas ¢ das placas de sinalizagdo; ditl,durante s ealzagdo 6 provs; 1111 No caso & a od il
8212 i 8.3.1.1 Somente ser3o considerados classficados na primeira etapa e convocados para as provas e titulos os candidatos que ) Veloidade desenvolda; 1015 for docrg, ncuseacs e ndotenam terpostorco
82126 port; 10 deste Edita; & Obediénci s stagiesdo tajeto. 10.16 fltar 1112 Ca de ificagdes, poders, eventualmente, alterarse a classficaggo.
82127 em toda e quaisquer dependéncis fscas onde serd reaizada 3 prova, 0 uso de quaisquer diposTtivos eletronicos 832 - A prova de titulos serd realzada em data estabelecida no Anex I - Cronograma, e local e horério a ser publcado no 845 A prova pritica serd valorada da segulnts forma: o candidato fnkda 2 prove com 100 ponts, sando-he subtakdo o comos demals candidatos; il i pelo cndo para uma dasficcto sparr ou e, o, s, poderd acretr » dessiagi do
relaconados 1o item 10 deste ecitl. € expressamente pribida  realizagdo de qualuer tipo de imagem, por qualguer meio edital de divulgag3o das notas da prova escria. " frmondgrie 10.1. o
eletronico, do local de prova, por parte do candidato, cabendo a Faculdade Alfa 833-A it L ou i podendo acordo com a fgrmula abaixo: 0o 57 101, #sal, o
deida, apresentar rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas. ZPP),sendo 3 1. . spostas; o
82.13A Faculdade Affa Umuarama ~UNALFA recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos ou equipamentos 834 - Os titulos poderdo ser apresentados 4 Comissio Organizadora de Concurso Piblico pessoalmente ou por terceiros, sem piniups g ::: A0 descum u "
relacionados no item 10 deste Edital. Caso seja necessério ¢ candidato portar slgum desses objetos, estes deverdo ser necessidade de procuragdo. ) Falas Gravissimas: 30 pontos negativos; 104 i oaln o ode o
obrigaoramente acondiconados em envelops de guarda de pertences omecidos el Facldade A Umuaram ~UniALEA & 835 - A prova de ttulos avliaré a frequéncia e conclus3o somente em cursos relacionados iretamente com a drea fim  que o e
conforme o . e

o ) Faltas Leves: 05 pontos negativos 101,16 recusarse a ser submetido ao dtector e metal; 11714 tra as " 0 email do

§ " . 847 05 candidatos deverdo possuir CNH compativel com o requisito para o cargo ou categoria superior, em plena validade, no 101 225,
8214 A Facudade Afa Umuarama ~UnALFA ndo fcard responsivel pela guarda de quaisquer abjetos pertencentes 205 UADRO DE ATRIBUIGRO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TITULOS: ©
v waram - iard responsbel pela guarde de qualsauer et p o o A ato da prova pritica; o serdo aceitos protocalos de alterago de categoria, Ndo serd aceito CNH Digita, devendo ser 101 5 184 : "
andidatos, Valordecada | Valor méximo dos . = 1 empresa st
roskBo d ross o o et el Titdlo e Halos apresentado 2o avaliador a CNH original, na forma fisica 10117 P : g .
o o — 10.2 S, 2 qualqur temp, for constatado por qualquer mei,te o candidat se utizado de proces o, sua prova serd B
8215 Nao serd permitida entrada de candidatos no loca de prova portando armas. O candidato que estiver amado serd 5,00 RESULTADO FINALE CLASSF adicionas.
encaminhado 3 Coordenagdo do Concurso, com carga 20 400 o NALE CLASSIFCAGHO
8216 Nio serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessaa esranha a0 certame, em qualquer loca de prova, durante a pretendido. o2 e decres " . o 1 12 DAHOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL
vealvudgda prova objetiva. . N 0 500 500 objetiva. 111 Caberd i recursos, devidaments Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA, no prazo de 2 {dois) 12.1 0 resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos 0s recursos interpostos, sers homologado pelo Municipio e
8217 " de MESTRADO, 921 5 i i i publicado em Didrio Ofical e no enderego eletronico www.concursos.alfaumuarama.edubr em duas listas, em ordem
detectores de metis. - N . | 900 900 ea prova pritica 111 indeferi i 5 o 50 especial e inscigi cassifcatéria, com pontuagio: uma lsta contendo a classfcagdo de todos o candidatos, incusive a dos candidatos com
818 Ao terminar 2 prova objetia, o candicato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala sua Foha de Respostas de DOUTORADO, na rea do crgo pretendidos . . oot 0 Mt e Gt com defléncis
devidamente preenchid :
ens preenciida e asen: MAXIMO DE PONTOS A SER OBTIDO 1800 9.3 Para os cargos de com prova objetiva escrita e prova de titulos, a Nota Final serd igual 3 soma das notas obidas na prova

8.2.20 0 candidato devers transcrever as respostas da prova objetiva para a Folha de Respostas, que serd o Gnico documento
N . s - » devers proceder

LARAGOE

337 - 0s certficados ou diplomas de conclusdo de cursos de pés-graduagio deverdo ser expedidos por instituigdo oficial
reconhecida e credenciada pelo MEC.
8.

8221 Folha de Resposta:

o e o s o s

822208 de Folha de do
andidato, outro

8.223 0 candidato ndo devers amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha de
b o "

fotocdpia autenticada, n3o podendo
apresentar rasuras, borrdes, emendas ou entrelinhas.

839 - NAO serdo aceitas conclusdes de médulos de pds-graduagao, apenas certficados de conclusdo de pés-graduagio ou
diploma.

objetva esrita ¢ na prova de itulos.

11.13 contra o resultado da prova objetiva e titulos;
114

lér
de o ser eliminado por outros: anenns e;tabelec\doﬁ neste Edita.

a)tiver maior i
e cassificasio deste concurso, conforme arigo 27, pardgrfo inio, do Esttuto do Idoso Lein? 10.741de 1 de outubro de
2003).

b) obtiver maior pontuag3o em Conhecimentos Especificos;

8.3:10 - N3o serBo aceitos certificados de outras graduages, cursos de informtica, linguas, oratéri, cursos
concursos ¢ outros minisrados por entidades de cursos vres, moritoias, estdgio remunerados ou o, nem tampoueo tiulos

824 0 candidato poders entregar sua Folha de Respostas e debar defritvamente o loca de reaizagio da prova bjetva

)
) obtiver maior pontuagdo em Matemtica;
) btiver maior pontuagao em Conhecimentos Gerais;

11.2 £ de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio das decisdes objetos dos recursos no

113 Os recursos deverio ser protocolados em requerimento proprio disponivel no enderego eletrdnico
www.concursos alfaumuarama.edu b.

11.3.1 As alegagBes devem estar fundamentadas em:

a)Citagdo cas fontes de pesquisa;

b) Nome dos autores;

11.4 Procedimentos para envio do recurso:
a) Acessar o ite;

13. DANOMEAGAO PARA POSSE
b1 N bl » i .

132 0 candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Nomeag3o sers considerado como desistente
substituido, na sequéncia, pelo imediatamente dlassificado.

serfor o cargo, ndo serd
empossado, perdendo automaticamente 2 vaga, sendo convocado o préximo habiltado da ista, obedecida  ordem de
dassificagdo.

B34 3

, 00 minimo, levar consigo , devendo, 8.4- DA SEGUNDA ETAPA - DA PROVA PRATICA: i ! o trd b ¢ fundament e digitalicor;
84.1 A prova prética ser aplicada aos cargos de Motorista  Operador de Maquinas, em dia estabelecido na Tabela 2.1 - 2)lista Geral, 5 Aot habtados, lackeh " ) Anexar as c8pias digitalizadas das pdginas dos lvros citados;
82,25 0s dois O ) Folhas de Respost tae olacre P i Lo ) Enviar através de link especifico de Recursos no site www.concursosalfaumuarama edu.br, dentro do prazo estipulado no
ordem de classficagdo; X N logado" no i
logado’ recursos.
AURBAHA > RUABAHA, RUABAHA, Pigna90e 30 RS, o AURBAHA,
f Governo Municipal de Nova Cantu/PR Governo Municipal de Nova Cantu/PR # Governo Municipal de Nova Cantu/PR ‘ Governo Municipal de Nova Cantu/PR Governo Municipal de Nova Cantu/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO Ne 01/2023 CCONCURSO PUBLICO Ne 01/2023 CCONCURSO PUBLICO N2 01/2023 CCONCURSO PUBLICO N2 01/2023 CCONCURSO PUBLICO N2 01/2023
Edital de abertura N2 01/2024 Edital de abertura N® 01/2024 Edital de abertura N2 01/2024 Edital de abertura N2 01/2024 Edital de abertura N¢ 01/2024
14, DAS DISPOSIGOES FINAIS ANEXO - ATRIBUICOES DOS CARGOS instalagdes elétricas de baba e ala tensdo; - Espanando, vamendo, lavando ou encerando dependéncias, moveis, utensiios e instalagdes, para manter as - Mender s omas e s igene ot
14105 tens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada @ - Estudar o trabalho a ser rulnmdn. consultando plantas, esquemas especas, e outras nformages, para.estabelecer condigdes de higiene e conservagdo; - Executar outras atividades corelata que he forem atrbuidas
providéncia do evento que Ihes disser respeto, circunstincia que sers mencionada em Comunicado ou Aviso Oficia, CozNHERD o das tomadas e interruptores, utizando ferramentas manuals comuns e especiis e materiais & - Remover e limpar po de moveis, paredes, divisorias, tetos, portas, janelas, equipamentos etc; - etuar limpeza de ruas, parques, jardins € outros logradouros pblicos, varrendo e recolhendo detrtos.
" preparar os alimentos, seguindo as dietas preseritas ou receitas estabelecdas pela Nutrigio; elementos de fixagdo, para tslrulur:viparlqer:\damslalxk elétric - Umpar s, i, apetes,fomacbes,cortis: ~Transportar lxo a0s depestos apropriados.

142 Qualg idad 3¢ ~ Preservar de contaminagio ou de alteragio os géneros alimenticios recebidos, verificando a qualidade e - Executar o corte, diretamente os cabos elétricos, - lavar - Efetuar

que i tenha sido

143 € de inteira responsabiidade do canidato acompanhar as publicagdes de todos o5 comunicados e Ediais referentes a0
Concurso Pibico de que tratz ese Editl
4 ars quisue

i P Jad

sefa qual for o

) nem
) neste Edital e
em utros [dvnls referentes i fases deﬂg Concurso Pibico.

141 A Faculdade Alfa Umuirama ~UniALFA nido se responsabilza por quaisauer cursos, textos ¢ aposts refrentes a este

Concurso Piblico.

147 0 candidato que nece
i da pelo

r atualizar dados pessoais efou =ndevecu resider

poderd requerer a alterag3o através de
dida

do no e-mail d
tal alteragdo, com éncia a0 Concurso, Carge Inscrigdo,
P Apos esta dat aalteragdo junto 3 Prefeiturs, ou enviar a

149 A Prefeitura Municpal ¢ 2 Faculdade Alfa Umuarama - UniALFA se eximen das despesas com viagens e hospedagens dos
candidatos em quaisquer s fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no cronograma
; N - .

1. &
14,11 Sers admitida a i 3 i N0
da sua publicagdo.

14111 A impugnagdo devers ser enviada, dentro do prazo estipulado, enviado no e-mail de atendimento 20 candidato
concursos@alfaumuarama.edu br.
14,12 Este Editl entra em vigor na data de sua publicagdo.

Nova Cantu - PR, 18 de janeio de 2024,

*(ORIGINAL ASSINADO)

AIRTON ANTONIO AGNOLIN
Prefeito de Nova Cantu - PR

LUIZ GERALDO DE OLIVEIRA
Presidente da Comissdo Organizadora de Concursos
Maunicipio de Nova Cantu - P

[T

~ Controlar o preparo e cozimento dos alimentos, temperando-os, experimentando-os e verificando a pesagem e a
‘medigso dos ingredientes;

- Operar diversos tipos de fomo, fogdo e demais aparelhos  equipamentos de cozinha, manipulando-os na forma
‘apropriada, para cozinhar ou assar os alimentos;

Colaborar com o Nutrconista na elaborago de receitas culindrias; -
elcionadas 3o carg.

Executar outras tarefas.

ODONTOLOGO
- Realizar Iz\amamamn ewdemwlMAm para tragar o perfil de sadde bucal da populagdo descrita;
- Realizar os pr icos definidos na Norma Operacional Bésica do Sistema Unico e Sadde - NOB/SUS 96 -
& naNorma apem.mm Siics da Astini »Saide (NOAS);

~ Encaminhar e orientar os usudrios que apresentam problemas complexos a outros niveis de asssténci, assegurando seu
acompanhamento;

~ Realizar atendimentos de pimeiros cuidados nas urgéncas;

Realizar pequenas cirurgias ambulatorias;

- e medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagnsticos efetuados;

~ Emitr laudy "

- Exe:uur a5 agdes de assisténcia integral, aliado a atuaio clinca 3 saude  coletiva, assistindo as. fami
individuos ou gmnﬁ oy de acordo com plancjamento ocal;

. Capacar s cuipes de saide da fomfia no que se rfere 35 agbes educatias @ preventias em saide bucal;
- Supenvisionar 0 trabalho desenvolvido pelo o ACD - Ausilar de Consultério Dentdrio. ~ Executar outras tarefas
relacionadas 20 cargo.

ELETRICISTA PREDIAL

~ nstalor fiaggoelétrca, quadros de distribuigso, cabxas de fusivel, tomadas, interruptor, etc,, de acordo com
especificagBes técricas e intrugdes recebidas;

= Testar  instalagdo elétrica repetida vezes, para comprovar a exatidio do trabalho executado;

- Testar ciraito de instalagdo elétrca, utilzando aparelhos de precisdo, elétricos ou eletrdnicos, para detectar as

lando equpamento de cortar & dobar b, puadores de a0, Brampos ¢ dposivs de acko, pas

dar prosseguimento 3 montagem;

Uger 0 fios 4 fonte fomecedora de energia, utilzando. dlicates, chaves, conectores e materil isolantes, pora

competar a tarefa de instalagao;

~ Montir e reparar instalagdes elétricas e equipamentos auxilares em moradias, estabelecimentos industrait ¢
comeciais € outros edifcios;

- Eecutar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas & sua especialidade e grupo
ocupzcional

SERVENTE GERAL ~ FEMININO
- Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias dos prédios da Prefeitura, ruas, avenidas, pragas, centios
ivos, escolas, parques e demaisdependéncias municipais

- Executar trabalhos de abertura de buracos, brocas com uso de trados e recortes em alvenaria para passagem de rede de
4gua, esgoto e galerias de 3guas pluvials tlizando de  plcareta, enxada, A € OUTIOS equipamentos manuals, elétrcos
ou_ mecinicos devidos;

- Executar trabalhos de auxilo em construgdes de alvenaria e hidrdulica; - Preparar e carregar concreto e/ou argamassa para
reboco;

- Preparar oterreno para execugo de calgadas e similares;

- Ajudar a preparar
~Plantar de grama, desde a preparagdo até a cobertura;

Executar trabahos de rogagem € capina em terrenos badios, ruas, rodovias e logradouros piblcos,bem como
providenciar o sujeira
Carregar carretas ou caminhdes;
Executar trabalhos de faxina e limpeza dos prdprios municipas, escola, creches e outros 6rgdos, utilizando-se de lovas,
baldes, material de limpeza, vassouras, rodos e panos para retrar poeira de méveis e utensflos e do chao;

- Atuar nas diversas atiidades operacionais do Departamento efetuando 05 servicos de natureza bragal, tais como:
abertura de valas, transporte manual de ferramentas e materias;

- Auilar pedreiro e aplicadores de asfato;

i . . o

- Operar bomba de combustivel para abastecer veiculos;

partes defeituosas;
~ Reparar ou substituir unidades danificadas, para manter as instalagdes elétricas
~ Testar os equipamentos elétricos reparados ou adairidos pela Prefeitura; - Executar os servigos de
de seus smd‘m,

= Oretar o5  senidores que audiam na execusdo e atrbuiges tpicas da categori uncional

~ Ler e interpretar desenhos simples, modelos e especficagbes; executar outras tarefas similares;
- Awar, dentro da sua especidlidade, na construgdo, manutengio, consenvagio e recuperagdo do patriminio
p

~ Montar, testar e manter instalages elétrcas e similares;
~ Zelar pela guarda e conservacdo dos equipamentos e materias utilizados; —
manutengioe intalag3o eletroeletrinica;

Realizar manuten3o preventiva,preditiva e coreti

Executar servigos de

~ Efetuar ligagdes, extensdes e reparos em instalagdes e quadro elétrcos, senvios de baixa e ata tensio;
- Eecutar tarefas de menor complexidade, em colaboragdo com eletro técnicos ou engenheiros, na drea de

- Lavar, limpar e lubrifcar veiculos;
- Atuar em atividades publico, auxiiando  mecnicos, eleti
pintores, encanadores,  marceneiros, pedreiros, topdgrafos, agrimensores e outros;

- Executar outras tarefas de mesma natureza ou nvel

- Reslizar outras atividades correlatas 30 cargo, quando  requeridas por st imediata.

- Preparar os alimentos, seguindo as dietas prescritas ou receitas cobelcen pm Nutrigéo;

- Presenvar de contaminago ou de alteragdo o5 géneros alimenticos. recebidos, verifiando a qualidade e quantidade
etratanco-os de forma adequada;

- Cont liment 3 d medigéo cos
ingredientes;
- Operar diversos tipos de forno, aparelhos e equipamentos de cozinh forma apropriada,

para cozihar ou assar s alimentos;

- Colaborar com o Nutriconista na elaboragdo d receitas culinrias;
- Bxecutaroutras tarefas relacionadas ao cargo.

RuABaHA

impar e arrumar blnhelms e loalms, etmcindo 1 pel Hgitico, oshs,sbonetes, par gz ¢
consevlos e codiesde v

- lavar

- Remoner ¢ suondbiosr o ko dos Earels ¢ demck deperce it s as ks dtemlaios pra
depdsito a fim e ser recolhidos pelo senvigo de limpeza piblica e manter a

- Incinerarlixo e outros papéis, previamente determinado;

- Organizar os servigos de copa e cozinh;

- Preparar e senvi cafezinho, chs, no local de trabalho 3 servidores, vereadores, e demas agentes poliios e vsitantes da
Prefeitura;

- Ausillar servindo cafezinho, ch, dgua, dentre outros;

- Recolher fos, sucatas e entuhos em geral, colocando-os em ibanes apropriados, para serem transportados 20
depdsito de lixo; limpar dreas da Prefeitura, raspando, varrendo, lavando, utilzando equipamentos o tipo:
vassoures, pds,  enxadas, raspadeiras, baldes, carrinhos de mdo e outros, percorrer 0s logradouros, ruas e pragas,
conforme roteifo_estabelecido, pararecolher efou varrer o fx; despejar o lxo amontoado ou acondicionado em
latdes, em caminhGes especias, cartnhos ou outro depdst, valendo-se de ferramentas manuas; transpartar o lixo &
efetuar o seu despelo em locais destinados;

Desempenhar fungdes de coletor em veiclos motorizados, varrer o local determinado, utilizando vassouras; reunir ou
amontoar a poeit € o, ragmentos e deti
Colher os monts de lio, despejando-0s em latdes, cestos ou outros de depsitos apropriados, que faciitem a coleta e
otransporte para 0 depdsito;

- Transportar cartnhos,fazendo a varredura e coleta o o;

- mwaemr 2 entrega ou coleta de correspondéncia e/ou volumes nas agéncias do correlo, eem
outros loc
- Controlar o3 maeras de conumo sob 58

requisitando a

perar e p

- Bxocutar tarofas inerantes 3 limpeza om goral das dopendéncias dos prédios do municipo @ athidados correlatas,
presenvando o ambiente de trabalho;

- Executar outras tarefas compativeis com a fungéo ou sob determinagdo pela cheft

Providenciar o instrumental necessério para abertura de timulos;

. i bservando, corrigind
- Auillar na condugo dos corpos até o local do sepultamento;

- Recolher, limpar e armazenar corretamente todas as feramentas e instrumentos utiizados;

Observar  estrutura geral do Cemitério, fazendo pequens reparos € o solicitando trabalhos. técnicos, quando
necessério;

Zelar pela limpeza e organizago do local de trabalho;

Abrir sepulturas e jazigos para sepultamentos e exumagdes (devidamente autorizado pelo seu superior  imediato)
dentro _das higiene e saide pablica, compreendendo as atividades de retirada do piso, escavago,
reposigio e compactagio de solo reconstrugdo de calsads, demolicio e reconstrug3o de parede de abvenaria em tiolos

Atender, orlentar e manter comunicaio adequada com 05 familiares o ato doseputamento;

- Limpar e preparar terrenos para abertura de sepulturas, fazer abertura e fechamento de sepukuras em terra, trasladar
exumagdes fazer transferéncia de ossads para outros timulos, providenciar a abertura junto com administragdo para
exumagdo de cadéveres quando necessério em atendimento a mandado judicial em articulag3o com 2 policia técnica;

- Executar limpeza como varrer, Garpir, rogar, podar e regar canteios e jadins, pintar guias  saretas;

- Zelar pelos equipamentos que Ihe 3o confiados como ferrementas de trabakho, zelar pelo. patrimdnio e seguranca dos
cemitérios e auxiiar na orientagdo dos usudrios e visitantes executar outras tarefas, determinadas pelo seu superior
imediat

- brir e fechar os portes do cemitério;

- Preparar o cemitério paa o dia de finad

- Orientar

- Fazer a limpeza de ruas, parques e outros locais piblicos, varrendo e juntando os detritos acumulados, para manter a
boa estética e higiene dos locais.

- Efetuar a limpeza das ruas, recolhendo os lhos acondicionados em sacos e colocando estes no caminhdo coletor de lxo,

par
Executar atividades de apoio, especialmente trabalhos de limpeza, conservagéo e amumagdo de locais, méveis,
utensiios e equipamentos;

o
- Executar outras tarefas correlatas.

SERVENTE GERAL - MASCULINO

- Fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias dos précios da Prefeitua, ruas, avenidas, pragas, centros
esportivos, escolas, parques e demais dependéncias municpais;

- Executar trabalhos de abertura de buracos, brocas com uso de trados e recortes em avenaria para passagem de rede de
#gua, esgoto e galerias de dguas pluvias utilzando de picareta, enxada, pé € outros equipamentos manuais, elétricos
ou’ mecanicos devidos

- Executar trabalhos de auro em construgdes de alvenaria e hidrdulica; - Peparar e carregar concreto efou argamassa para

reboco;
- Preparar o terreno para execugdo de caladas e similares;
- Ajudar a preparar

Plantr d grams, desde aprepaagio até a cobertura;

- Becutar tabakhos de rogagem e capina em terrenos bakdos, ras, rodowias e logradouros piblkos, bem como
providencir sjeira restante

- Cartegar cartetas ou caminhdes;

- Executar trabahos de faxina ¢ impeza dos préprios municipas, escolas, creches e outros Grgaos, utiizando-se de uvas,
bales, materal de fimpezs, vassouras, rodos e panos para retirar poeia de mves  utensiios  do chio;

- Atuar nas diversas atvidades operacionas do Departamento efetuando 05 servigos de natreza bragal, tas. como:
abertura de valas, transporte manal de ferramentas € materias;

- Auiar pedreto e spicacores de asfato;

g P

- Operar bomba de combustivel para abastecer veiculos;

- Controlar o nivel de combustivel os tanques;

- Lavar, limpar  ubrfcar velculos;

- Atuar em atividades de manutengo, conservagao e recuperagio do patrimonio pibiico, auiiando  mecdnicos, eletrcistas,
pintores, encanadores, marceneiros,pedreirs, topégrafos, agrimensores e outros

- Brecutar i lexidade
- Rl ours st comi 4o cHT, Q1o NN Dt 3. che it

- Preparar os alimentos, seguind o receitas estabelecidas pela Nutrigao;

s e o hmmluu ou de alteragio o5 géneros alimenticos recebidos, verifcando a qualidade e quantidade
e tratando-os de forma adequads;

. i , d
gredientes;

- Operar diversos tpos de formo, is i de cozih

para cozinhar ou assar os alimentos;

AuABRHA,

ey nesmacanie e
Governo Municipal de Nova Cantu/PR Governo Municipal de Nova Cantu/PR Governo Municipal de Nova Cantu/PR Governo Municipal de Nova Cantu/PR Governo Municipal de Nova Cantu/PR
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- Zelar para manter as calgadas e ruas em boas condicdes de higiene e transito. ir sua correta execugao; trabalho; - Desenvolver trabalho de prevengdo no que se refere 3 drea de comunicagdo escrita e oral, voz e audigdo; desenvolver

Executar outrastarfs relaconadas ao cargo.
- Espanando, varendo, lavando ou encerando dependéncias, mévels, utenslios e instalagdes, para manter 3
condigdes de higiene e conservagio;
Remover e limgar po de  moveis, pnradas, divisérias, tetos, portas, janelas, equipamentos etc;
umw s it apee,foases cor
vidraga

hmpar e armumar banheims e toaletes, vubaslem G papl o, toaas,ssonees, para ienlos

conservé-los em condges de uso;

- Lavar toahas, tapets

- Remover e sconiconar o I dos banheios ¢ demais dependénci, tansportando-cs a0 locais deerminados para
depdsito a fim de ser recalidos pelo servio de limpeza publica e manter  hig

- Incinerarixo e outros papéi, previamente determinado;

- Organizar o servigos de copa e cozinha;

- Preparar e senircaeinho, ch, no loal de tabalho 3 senidores,vereadores, & demas agentes poltics € vitantes da
Prefeitura;

- Auxilarse

- Trocandott

- Providenciar a entrega ou coleta de comespondéncia e/ou volumes nas agéncias do correio, transportadoras e em

tros i

e

o cafeiinho, chs, 3gus, dentre outros;

- Controlar os materias de consumo sob sua responsabilidade, requisitando a compra quando necessério;

- Operar e preservar eletrodomeéstics, utensiios e mobilirio;

- Bxecutar tarefas inerentes 3 limpeza em geral das dependéncias dos. prédios do municipo e atvidades correlatas,
preservando o ambierte de trabalho;

~ Executar outras tarefas compatives com a fungdo ou sob determinagdo pela chefaimediata.

timentos);

30 nos timulos, observande balhos d

- Erecutar auwdaaes de apoio, especialmente trabalhos de fimpeza, conservagdo e arrumacdo de locais, moves,
utersfios  equi

- Atender as normas et segunnca @higiene do trabalho.

. et mpeza e ras, paraus, s € outos ogradourcs plblss, varendo ¢ recohndodets.

- Transportar o1xo a0s depdsitos apropriados.

- Efetar

- Recolher lix0s, sucatas e entulhos em geral, colocando-os em vasilhames apropriados, para. serem transportados 20
depisito de lixo; limpar dreas da Prefeitura, raspando, varrendo, lavando, utiizando equipamentos do tip
vassouras, pds, enxadas, raspadeiras, baldes, carrinhos de mdo e outros, percorrer os logradouros, ruas e pracas,
conforme roteiro_estabelecido, para recolher efou varrer o lixo; despejar o lixo amontoado ou acondicionado em
latdes, em caminhdes especiais carrinhos ou outro depsito, valendo-se de ferramentas manuais; transportar o lixo e
efetuar o seu despejo em locais destinados;

- Desempenhar fungdes de coletor em velculos motorizados, varrer o local determinado, utii
amontoar a poeira e o lxo fragmentos e etritos;

- Colher os montes de lxo, despejando-os em latdes, cestos ou outros de depésitos apropriados, que faciltem a coleta e
otransporte para o depbsito;

- Transportar cartinhos,fazendo avaredura e oleta do I

- Obserar e cumpri s norms d hgiene ¢ seguranga do rabalho;

- Executar outras tarefas correlatas.

inco vassouras; reunir ou

MOTORISTA
- Dirigr automéveis, caminh e
vefculos enquadrados na categoria “D", dentro ou fora do Municipio, verificando diariamente as condigdes de nconsments
do veiculo, antes de sua uilzagdo: pnevs, dgua o sistema de arrefecimento, bateria, nivel de dleo, sinaleiros, freios,
embreagem, fardis, abastecimento de combustive, etc.;

- Veriicar se a documentagio do velculo a ser utilizado ests completa, bem como devolvé-la  chefia imediata quando do

- Faer
- Auxiar na condugso dos corpos até o local do sepultamento;

Recolher, limpar e armazenar coretamente todas 3s ferramentas e instrumentos utizados;
Obsenvar 3 estrutura geral do Cemitéro, fazendo pequencs reparos ¢ ou. solictando trabalhos técnicos, quando
necessério;
Zelarpela limpeza e organizag3o doloca de rabalho;

Abri sepulturas e jazigos para sepultamentos e exumagbes (devidamente autorizado pelo seu  superior imediato)
dentro das nomas de higiene e saide piblics, compreendendo as atividades de retrada do piso, escavao,
reposigio e compactagdo de solo reconstrugdo d calgads, demoligio € reconsrugo de parede de ahenara em tjolos

- Orientar o carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o equilibrio do veiculo e evitar danos a0s materiais
transportados;

- Observar It

- Fazer pequenos reparos de urgéncia;

- Efetar troca de pneus, quando em servigo.
- Anozar em formulério préprio, a quilometragem rodads, viagens realizadas, cargas transportadas, inerdrios percorridos e
outras ocorréncias;

Atender, orentar e manter comunicasdo adequada com os familires no ato do sepukamento;

- Limpar e preparar terrenos para abertura de sepulturas, fazer abertura e fechamento de sepulturas em tera, trasladar
exumagdes fazer transferéncia de ossadas para outros timulos, providenciar a abertura junto com admiistragéc para

exumaggo de cadveres quando necessério em atendimento  mandado judicial em articulagéo com a polci técnics;

Executar limpeza como varer, carpi, rogar, podar e regar canteiro e jardins, pintar guias e sarjetas;
Zelar pelos equipamentas que lhe sio confiados como ferrementas de trabalho, zelr pelo_patrimonio e segurang dos
cemitérios e audlar na orentagdo dos usudrios e Vsitates executar outras tarefas, determinadas pelo seu suserior
imediato;

Abir e fechar os porties do cemitério;

Preparar o cemitério para o dia de finados;

Fazer a limpeza de rus, parques € outros locas pblicos, varrendo e juntando os detritos acumulados, para manter @
boa estética e higienedos locas.
- Efetuar a limpeza dis ruas, recohendo os lixos acondicionados em sacos e colocando estes no caminho coletor dz Ixo,

RUABAHA,

- Auiiar no embarque e desembarque de passageiros;

- Audiar no carregamento e descarregamento de volumes;

- Audiar na distribuica d 3

- Conduzir os servidores da Prefeitura, em lugar e hora determinados, conforme itinerérioestadelecido ou instrugdes
especific

OPERADOR DE MAQUINA PESADA

- Operar moto niveladoras, carregadeiras, Escavadeira Hidraulica, rolo compactador, pé mecinica, patrola e outros,

para execugdo de senvios de escavagdo, terraplanagem, nivelamento de solo, pavimentagdo, conservagdo de vias,
ial, entre outros;

garanti
- por em prética as medidas de seguranga recomendadas para 3 operagdo e estacionamento da méquing, a fim de evitar
possivels acidentes

- efetuar pequenos reparos de urgéncia,
do equipamento;

- acompanhar os servigos de manutengio preventiva e corretiva da mquina e seus implementos ¢, apds executados,
efetuar os estes necessdrios;

- anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre o trabalhos realizados, consumo de combustvel,
conservaad e outras ocorréncias, para controle da chefia;

- executar outras atribuicdes afins

ando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom funcionamerto

GARI
- Fazer a limpeza de ruas, paraues e outros locais piblicos, varrendo e juntando 0s detritos acumulados, para
manter a boa estética e higiene dos locas.
~ fetuar a limpeza das ruas, recolhendo os lixos acondicionados em sacos e colocando estes no caminhdo coletor de
p " o

- Execuar atividades de apeio, especialmente trabalhos de limpeza, conservagdo e arrumagdo de locas, mévels,

utenslios e equipame

Aendar s o o seguran;a e igiene do trabalho,
ar

ut

Efetuar limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros pibicos, varrendo e recolhendo detritos.

~Transportar o xo aos depdsitos apropriados.

- Recolher lixos, sucatas e entulhos em geral, colocando-os em vasilhames apropriados, para serem transportados a0
depéito de livo; lmpar dreas da Prefeitura, raspando, varrendo, lavando, utilzando ~equipamentos o tipo:
vassouras, e spadeiras, baldes, carrinhos de mdo e outros, percorrer 0s logradouros, ruas e prages,
conforme rotiro estabelcido, para recolher efou varer o Ixo; despejar o lixo amontoado ou acondiconado

m latdes, em caminhdes especias, carrinhos ou outro depdsito, valendo-se de ferramentas manuais; transportar o o
e efetuar 0 seu despejo em locais destinados;
- Desempenhar funsdes de coletor em veiculos motorizados, varrer o local determinado, utlizando vassouras; reunir ou
amontoar apoeira e  ixo, fragmentos e deti
~ Colher os montes de lixo, aeswa»am em latdes, cestos ou outros de depdsitos apropriados, que faciitem a
coletz e o transporte para o d
- Transportar carrinhos, lazendoavarreduv:emlel:dnllxn,
~ Observar e cumprir s normas de higiene e seguranga do trabalho;
~ Executar outrastarefas correlatas.

VviGiA
- Vigiar e zlar pelos bens mveis e imdveis do Municipio.

Controla" e orfentar a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais, exigindo a necesséria identificagdo de

credenciisvisadas pelo 6rgdo competente.

- pelo.
‘cumprimento das normas de seguranga estabelecidas.

- Realizar vitorias e rondas sitemdticas em todas as dependéncias do Municipio, prevenindo situagdes que

‘TECNICO DE ENFERMAGEM
- Pesta sdments bl de enfrmgen oo 30 pacnte, acompanhar nas visitas domiciiar, medir press3o, inalagio,
reunides para hipertensos, diabéticos e gestantes, pungdo venosa, fazer curativo, prestar atendimerto

- conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando 0 comandos
la contorme as necessidades do servi
- operar mecanismos de tragdo e movimentagdo dos implementos da maquina, acionando pedais e davancas de comando,
para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais analcgos;

- zelar pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operagdes e efetuando os ajustes necessérios, a fim de

RUABAI i

. tivid

- Participar de agdes de vigilancia epidemioldgica;

- Atuar em atividades de atendimento 2 programas de sadde, pré-natal, puericultura, hipertens3o, diabetes, entre outros,
conforme especificagde

trabalhos de corregio de distirbios da palavra, vos, lingusgem e audic3o, objetivando a reeducagio neuromuscular & 3
reabiltagdo dopaciente;

- Avaliar do tratamentc
terapia adota

- Realizar visitas domicilares, prestando atendimento de primeiros socorros,
o e e . .

- Pattidpar  das  atividades énca  bisica realizando

- Elaborar| " érios, reali .

de
o warlo de s prfiso na USF - Unidade Side da Faila ,uando indicado o0 ncesit, no domico ¢ou
nos demais espagos comunitrios (escolas associages etc);

- Realizar ages de educagdo em sadde a grupos especificos e  familias em situago derisco, atender e supri todas as
necessidades da secretaria de saide, conforme planejamento da equipe; e participar do gerenciamento dos insumos

- Executar outras tarefas relacionadas 30 cargo.

FARMACEUTICO
Estabelecer critérios de prioridade no dmbito da assisténcia farmacéutica loca, visando ajustes na akacagdo de recursos

financeiros.

- Participar da formulagdo e da reformulagdo da politica municial de medicamentos, em concordncia com @ politica
municipal de saide e com a poltica nacional de me

- Contrbuir

de acordo com o

- Venfav e orientar, na farmacia munmwl > condiges de armazenamento, controle de qualidade (prazo de validade,
mbal te),

alagem,

et conrlede stoue st
Dispensar ou coordenagéo  dispensagéo dos medicamentos controlados, verifcando a prescrigdo quanto 3 indicagio,
poslogis, cotvinit, nealo medkamentos oo o tstamento,orrardo o) piene o 30
uso de me
- Manter esge:lﬁcameme s0b sua guarda e prestr contas 3 vigincia sanitiia,de acordo com 2 Ie, quanto 3 entrada
saida de medicamentos de controle especial (portaia 344).
Observar ¢ zelor pelo cumprimento das normas de conduta e protocolos  oficas emitids pela secretaria
municipalde sai
~ Reslzar procedimentos de fmaco

durante o tratamento.

it o tatmeto e doen vamisiet oo o, Wb, e o e o

unipio desenohs s d s e

- Asesoar & caie ol de saide ¢ et o popiiio ras qusdes referetes 20 s e mdiaments

jgilincia, na modalidade de vigi

em saide, acomparhando o paciente

Z 2elr pela lmpens ¢ orgniacdo dos cqpamentos, mobllrs, mateal ¢ de depending dos amblentes
terapéutcos ajudando na presenvagio do patrimdrio e sendo vesponszblhzadnn!lﬂ mau uso;

- blirios e demais patrimonios
publicos que ficardo sob sua incumbéncia realizando relatério de e ﬁm:lmamel\m, ausénca, transferéncia para
outro setor quando for 0 caso. Nas Unidades onde hd troca de tumo, as informagdes devem ser passadas na troca de.
planto para o substituto e para a chefia imediata.

-0

FONOAUDIGLOG
Prestar assisténcia fonoaudiologica, atraves da utiizagdo de métodos e técnicas fonoaudioldgicas a fim de desenvolver e/ou

- Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, além de outras técnicas

(o e pSs consultal, vacinas quando necessério, m;&;ks, Hraacho, entrega coleta

exame borstail Junto 3 unidade em que sere,

- Controke informages pertinentes 4 sua atividade, através de recursos disponivels no sets
- Manter a organizacio, controle de desinfeccdo, esterizagdo dos equipamentos. Materiais, instrumentos e local e
ROABAHI

cada caso e se necessirio nas informagdes méicas;

AUABRHA

- vama»ar
- P:mﬂplr das atvidades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiiar, realizando-as em senvigo ou
palestras, para de

atuagio;
- Participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Administragéo Municipal e outras entidades piblicas e
particulares, realzando estudos, emitindo parceres ou fazendo exposicOes sobre situagdes efou problemas identiicados,

opinando, , revisando e discutindo para fns de forml
NUTRICIONISTA
- Examinar 0 estado de nutigio do individuo ou do grupo, avaliando diversos fatores relacionados com problemas de.
alimentagdo;

Proceder 2o planejamento e elaboragdo de cardépios e dietas especiis, baseando-se nas diversas patologias, na
s melos e téencas de inrodugdo gradatve

de_produtos naturais
~ Elborar mapa dietétic, verifcando, no prontusrio dos doentes, a prescricio da dieta, dados pessoais e resultados de

exames de laboratério,

Atuar 0 setor de nutriggo dos programas de saide, planejando e audiando sua preparagdo, para atender 3
necessidades de grupos particulares o da coletividade;

- Preparar programas de educagdo e readaptagdo alimentar;

~ Orientar o trabalho o pessoal técico e auxliar, supenvisionando o preparo e a distribuigdo das refeigdes, o
recebimento,  estocagem e a distribuicdo de géneros alimenticios;

- Promover o canforto e a seguranca do ambiente de trabalho, dando orientagdes para prevenr acidentes;

- Particpar de comissdes e grupos de trabalho encarregados da compra de géneros almenticios, alimentos  semi-
preparados ¢ refeicoes preparadas, aquisigdo e equipamentos, maquiniria e material especiico, para
garentir a regularidade do senvico;

~ Elaborar e minirar o Programa de Residentes em Nutrigdo;

- supenisionar.

- Executar outastarefas refcionadas a0 cargo.

PSICOLOGO

Analsar a o individuo, emvmsunﬂo
o paciente, consuliando sua ficha de atendimento, apicando testes, elaborando pscodiagnéstico e outros métods

de veriicagéo, para orentar-se no diagndstico e tratamento psicoldgico de certos distirbios emocionais € w
personalidade;

plcar
Realizar andlses ocupacionsis, observando as cor 25 de cada ocupagdo, para identifcar as
aptides, comtecimentos e tragos de personalidade compativels com as exigéncias da ocupagdo e estabelecer um
processo de salegdo e orientagdo no campo profissional;

Efetuar 0 recrutamento, selegdo, treinamento, acompanhamento e avaliagio  de desempenho de pessaal & @
orientagdo profssonal;

- Atuar no campo educacionsl, estudando a importincia da mativagio o ensino, novos métodos de ensino €
treinamento, 2 fim de contribuir para o estabelecimento de curriculos escolares e técnicas de ensino adequados,
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e levantando caracteristcas especiais necessérias a0 professor
Reunir informagdes a respeito de pacientes, para lomecer a wwos profissionais de saude subsidios
indispensiveis 20 dagndstico e ratamento das_ respectia enfermid
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ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

- Disgosticar 3 existéncia de possiveis problemas na drea da idade, disf brais
disitmias, dislexas e outros distirbios psiquicos;

PROFESSOR

Lvanar ¢ teoretr dados reltvos aedidadedesua s
~Selecionar e organizar formas de execugdo da aprendizagen;

setores especificos de atendimento;
oper 2 6

- Organizar atvidades complementares para o aluno;
~Organiza registros de observagdo do aluno;
~Partcipar o

~Integrar 6rg3os complementares da escola;

visando auma
participagao mitua da educago dos aluncs;
~Realizaroutras trefas fins.

GERAIS £ LEGISLAGAO PARATODOS 05 CARGOS
)

(1946 2 1964), Miltarsmo, Nova lewm:ne ot cmmpmsm Atualdades em: poltica, economis, sociedade, educagdo, tecnologia e
energia nos dltimos dois anos. Problemas ambientals, meo amblente e desenvolvimento sustentvel. Espago natural brasileiro: cima, relevo,
et i Municiplo. i a
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folaments bt Radogs . Edadont: Cordergies . Tpogat s cdae pt. A patolgss 1 e
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traumatismos, desmaios, convulsbes, queimaduras, picadas de animais pesonhentos. Saide do profisional de enfermagem. Conhecimento
AIDS, coqueluche, dengue, ifera, escarla feb
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PSICOLOGO.

ogia ¢
Teaphsi Nkt § kg A, Arahc. Npkeco, Attt mmm:m orogss ol s
muscuiares de ag3o central. Vitamings. Tratamento de

amarela, hanseniase, hepatites, leptospirse, maliria, meningite, parotdite, polomiite, raiva rubéola, sarampo, ttano, tifide, tuberculose,

tualidac
e sua saide mental em relagio ao estresse. Conhecimento clnico: Picopatolgia neuroses, transtoros, perversBes, istirbio emoconal,

doencas do sangue. Endocardite bacterana. Odontopediatria: Kisircmp nvmm ot e momaaie evengio da cirie dentiria na
crianga € o adolescente. Traumatismo na denticdo decdua. Tratamento pulpar em dentes deciduos. maummm dentes deciduos.
Anstomia dos dentes decduos Fuorose dental. Selnte. Térics anesésicas em crianas. Técncas de RX em criagas.

complicagdes). Crescimento e desenvolvimento_infanti. Assisténcia deenfermagem 0 aletamento matemo. Oncologia pedidtrca e

Doens;
lias dentias Patologia das glindulas salivares. Tumores de tecidos moles. Periodontia: Anatomia periodontal.

derativa
do rasi, de 1988 ¢ suas atualizagBes.

Clasificagdo das doengas periodontais. Placa e cilkulo dental. Doenga periodontal necrosante. Raspagem e alisamento radicular. Gengivite.
Periodontit. Doengas nfecciosas. Materas dentirios: Materiais de moldagem, gessos ligas para amalgama. Composigdo das resinas. étca

Norma Operacional Bisica (NOB/SUS/S6). stratégia Saide da

princpios, diretizes  Leis (8.080/90 e 8.142/90); Normas e Portarias atuai
Far de 1988 € suas alteragbes. (ats 196  200). Etica Profssonal: Codigo de étca

(E5F). Constiigso da Repiblica Federativa do Bri
1

MATEMATICA
demassa
Brasil. i Gmeros i i princip: - FEMININO
Razo. Poporg3o. Porcentagem. Juros simpls s interpessoais. Postura ¢ atendimento ao piblico. NogBes Bisicas de Relagdes Humanas no Trabalho. Cédigo de €tica do Servidor
Pibico (Decreto 117/54). Apresentas3o pessoal. Nogdes bisicas sobre a preservagio do melo ambiente  qualidade de vida. Coleta e
Para os cargos que exijam o ensino médio ou superio em de 0 e detrios. Nogdes elementares de eletriidade e hidréuica. Primeiros Socorros. Nogdes bisicas de seguranga no trabalho.
i demassa =

Regra de trés simples e composta. Razdo. Proporgo. Porcentage. Juros simpls. Equagdes: 12 grau, 29 grau e sistemas. Relagdes métricas e
trigonométricas no tridngulo retingulo.

LINGUA PORTUGUESA|

Compreens3o e interpretag3o de textos. Diviso sidbica. Cassficagdo das palavras quanto 30 nimero de slabas. Clasifcasdo das palavras
quanto & posigio da siaba tonica. Ortografia oficial,incluindo as aterages promovidas pelo Novo Acordo Ortogifico. Fexdo em género

Para 0s crgos que exijam o ensino médio ou superior:

'SERVENTE GERAL - MASCULINO
RelagBes interpessoais. Pastura @ atendimento 20 piblic. Nogdes Bisicas de Relagdes Humanas no Trabalho. CAdigo de ftica do Senvidor
Pibico (Decreo 117134, Apesenaio pessos, Noes biss obre 2 prsenagio do o aibente ¢ qulade e ids. Coleta

Conceitos em farmacacinética, boequivaléncia e biodisponibiidade. Farmacodindmica: Iteragdo medicamentoss, mecanismo de aglo das
drogas e reagho entre concentragdo da droga e efeito. Diligbes; Extragdo, Formas farmacéutcas: Liguidas (Solugdes, xaropes, colio etc)
ol ckuie ks o cond, Pl el e, Pt iido i diguey st e ot
cremes, logdes) e

dinimic. Psicoogia escolar Avalag3, acompanhamento, orientago dos pais educadores, relagio entre  difculdade escolar e problemas
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338039 - 82(02 - LIMPEZA E CONSERVAGAO DE ESPACOS PUBLICOS

Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres)

il.com - CNP) 76.217.

Boa Esperanga, 02 de janeiro de 2024,

Joel Celso Buscariol
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 001/2024
CREDENCIAMENTO N° 002/2022
CHAMADA PUBLICA 004/2022
MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA
Avenida Brasil, 361 - Centro - Caixa Postal, 11 - CEP 87390-000 - BOA ESPERANCA - PR

Objeto: CONTRATAGAO SERVICOS DE PODAS DE GRAMA
DOTAGAO ORGAMENTARIA

'22- SECRET MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS

$ 12,8827 (doze reais oftenta e oito centavos).

Vigéncia: 01 de fevereiro de 2024.

Interno, com inscrigdo no CNPJ sob n° 76.217.017/0001-67 com sede administrativa
Fone: (44) 3552-1:

na Avenida Brasil, 361 - Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o

Sr. Joel Celso Buscariol.
'22.004.15.451,0007.2.005. - MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO

Contratado: JOSMAR DE SOUZA CNPJ: 49.816.966/0001-90 Vila Rural Paulinho Leake-Alto

Contratante: MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Pessoa Juridica de Direito Piblico
Palmital, Boa Esperanga PR CEP: 87.390-000

Processo Licitatério: Inexigibilidade n.° 003/2023

*valor ser4 pago conforme cronograma de execucdo.

Amparo Legal: Lei Federal 8.666193, Leis Municipais 1277 & 1278/2021
Data da Assinatura: 01 de fevereiro de 2023.

004 - DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO E RURAL
Data de inicio: 02 de janeiro de 2024.

3390390
Prazo de

Valor Unitar

, neste

aditante, 0 MUNICIPIO DE
2022.

BOA ESPERANGA, Estado do Paran4, com Sede Administrativa na Avenida Brasil n° 361 — Centro, no
278.151.619-87

Locador/Proprietario

Boa Esperanga, 15 de janeiro de 2024,
Fiscal do contrato

ADEMIR BUCCIOLI

Andreia Maciel dos Santos

testemunhas abaixo.
CPFN"

ALTERA A VIGENCIA DO PRESENTE CONTRATO

)

, a saber, de um fado,

IUNICIPIO DE BOA ESPERANCA

12 (o
2024
t

BOA ESPERANGA £, ADEMIR BUCCIOLI, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N

TERCEIRO TERMO ADITIVO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
8666 DE 21/06/1993.

MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA
Avenida Bresil, 361 - Centro - Caixa Postal, 11 - CEP 87390-000 - BOA ESPERANCA - PR

Fone/Fax: (44) 3552-1222 - E-mail: pref.boaesperanca@gmail.com - CNPJ 76.217.017/0001-67

3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 002/2021
por mais 12 (doze)
rat

igér
g8

‘Gestor do Contrato

Que assim sendo, considerando as razdes expendidas no requerimento pelo Departamento

responsével, e no Parecer Juridico n° 64012023, expedido pela Procuradoria Municipal favoravel e com

fundamento no art. 57, da lei 8.666/93.

E por assim por estarem de acordo, assinam o presente termo em duas vias de igual teor, 05

Prefeito Municipal
Locatério/Contratante

Imével para atendimento de especialidades em saude, omologada dia 15/01/2021 pelo prazo
Joel Celso Buscariol

Procedimento licitatério Dispensa por Justificativa n.® 00212021, tendo por objeto Locagdo de

execugdo e vigéncia por mais 12 (doze) meses com inicio e 15 de janeiro de 2024,

& vigéncia por mais 12 (doze) meses com inicio em 15 de janeiro de 2025,

1) Que em 15 de janeiro de 2021 firmaram o contrato administrativo n® 002/2021 decorrente do
2) Que em 14 de janeiro de 2022 fimaram o primeiro termo adiivo prorrogando o prazo de

3) Que em 15 de janeiro de 2023 firmaram o segundo termo adiivo prorrogando o prazo de

MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA

723.280.109-20 & RG s0b n°. 4363039-3, doravante denominado simplesmente de CONTRATANTE, &
4 Queem

ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor Joel Celso Buscariol, portador do CPF sob ‘.
ADEMIR BUCCIOLI, brasikeiro, casado, agricultor, portador da Cédula de Identidade RG n® 1.659.780
SSP-PR, inscrito no CPF sob n°278.151.619-87, residente e domiciiado na cidade de Boa Esperanca,
Estado do Parand doravante denominada simplesmente de CONTRATADO(A), em decorréncia do
Processo Licitatério Dispensa por Justificativa n.® 002/2021 resolvem celebrar o seguinte Termo Aditivo:

Pelo presente instrumento de aditamento, comparecem as partes, justas e conlratadas, nia qualidade de
Municipio de Boa Esperanga- PR CEP: §7.390-000, inscito no CNPJ sob n 76.217.017/0001-67,

DAS DEMAIS CLAUSULAS:
Testemunhas: Mara Cistina Garofalo

outorgantes e
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SEXTA-FEIRAADOMINGO, 19A 21 DE JANEIRO DE 2024 En"‘“s EDICAO N° 11.018 TRIBUNA

DO INTERIOR

MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE 0 0
0A ESPERANCA \ OA ESPERANCA ! OA ESPERANCA MOUANEISCHEI{RN%/E\ M(;JAN!!SCIJEI{RN%E
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO FORTARIAI 0712024
EXTRATO DE CONTRATO A A
CONTRA T B AT 2124 TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAQ PORTARIA N® 082024

O Prefeito do Municipio de Boa Fisperans, Fstado do Parand, Jocl
Celso Buscariol, no uso de suas atibuigdes legais nos termos da LEI 258/2008; O Prefeito do Municipio de Boa E: Estado do Pasand, Jocl
Secretaria M. de Urbanos, Rurais e Obras ¥ s gt s L 25 0

Celso Buscariol, no uso de suas atribuigdes legais nos temmos da LE] 258/2008;

A PUBLICA 006/2021 CREDENCIAMENTO 005/2021 '
CHAMADA PUBLICA 006/2021 CREDENCIAMENTO 00512021 NOMERO DAMODALIDADE.. 312023 NOMERO DA MODALIDADE..:  10/2021

REQUERENTE...

Processo Licitatério: Inexigibilidade n.° 010/2021. REQUERENTE... Secretaria M. de Urbanos, Rurais e Obras

OBJETO... - Contratagao de servios para poda de Grama OBUETO : Contratagéo de servigos para varrigdo de ruas

Contratante: MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com RESOLVE

inscrigdo no CNPJ sob n° 76.217.017/0001-67 com sede administrativa na Avenida Brasil, 361 - ibilidade 003/2023 — C i PROCEDIMENTO ... Inexigibilidade — Credenciamento 005/2021
Centro, neste atorepresentado por seu Prefeto Municipal o r. Joel Celso Buscariol. 00212022 ~ Chamada Publia 004/2022 VALOR MAXIHO. RS 18572480 (cento 5 ofenta o cinco mil RESOLVE
Contratado: empresa MARCOS VALENTIM 05439868950 CNPJ: 46.07247010001-61 enderego Rua VALOR MAXINO. i setecentos e vinte e quatro e sessenta centavos). Att. 1 - C - "
Amesa, 40 803 Eseraa PR CEP. 67350000 B e o i uarenia FUNDAMENTO LEGAL Lei Federal 8666193, Leis Municpais 1277 OLIVEIRA der lienga piémio 4o servidor GERSON NEY DE
Objeto: CONTRATAGAO SERVICOS DE VARRIGAO DE RUAS ©um reais & tinia & um cen 127812021 ’ INA, no periodo de 17/01/2024 01/02/2024 totalizando °-C g 3
. FUNDAMENTO LEGAL. Lei Federal 8.666/93, Leis Municipais 1277 e 15 dias. AG‘(;‘;A Conceder Licenga prémio a servidora CRISTIANE DE OLIVEIRA
Valor unitarios: 9,7042 i ta odo de 2 y
:..‘.’.: o e e e o) 127812021 Nos termos dos Pareceres e dos documentos constantes no presente . . RDO, no periodo de 22/01/2024 A 10/02/2024 totalizando 20 s,
processo, homologo o procedimento de contratagao em epigrate, nos termos do artigo 43 Art. 2°- Esta portaia entra em vigor na data de sua publicago, revogando as 3
BOTAGRO ORGAWENTARIA e s e oo it e contitio, ¢ s At 2~ Esta portaria enta em vigor na dat de sua publicagio,revogando as
i bl g Nos termos dos Pareceres e dos documentos constantes no presente Conseqientemente, atribuo o objeto do presente processo administrativo disposiges em contririo.
2008 UTENGA ) N ) - 0s seguinte(s) forecedor (es) até 0 momento a Art. 3° - Pago Municipal Hatide Cavale
URIDICA processo, homologo o procedimento de contratagéio em epigrafe, nos termos do artigo 43 de novas habilitacdes conforme edital: ¥ & SeTmitt ot {8 de o e 2024 Art. 3 Pago Municipal Haride Cavalet, na data de 18 de janeito de 2024,
Fonte: 1000 - Recursos Ordidrcs (Lres) inciso VI da lei 8.666/93, ficando aprovado para que surta os efeitos legais. CREDENCIADOS
Lourdes Bemardo Porfes 04781463967
Consegiientemente, atribuo o objeto do presente processo administrativo - S O N —
Amparo Legal: Lei Federal 8.666/93 5
paro Legal: Lel : a0s seguinte(s) fornecedor (es) a de novas Sebastana Rodrigues Ge Avaljo 29865752850 Publiue-se,rgistese ¢ cumpre-se.
Data da Assinatura: 02 de janeiro de 2024. conforme edital: Juliana Zagui
Data de inicio: 02 de janeiro de 2024. ‘Rosa Maria Da Silva 74664892115
Prazo de Vigéncia: 05 de julho de 2024, CREDENCIADOS Dilva Gongalves Teske:
Boa Esperanca, 02 de janeiro de 2024. Caik o Alaide Ferteia
Pauko Gongelves Weselas 00790566039 50.487.343 Advalso Balista do Aguiar
Joel Celso Buscariol Edvaido Martins Pereira 07632040064
Prefeito Municipal ) _ Jorge Manoel De Souza
Renido de Oiveira Wiaroos Valentim 05439668950
Josmar De Souza Boa Esperanca, 01 de julho de 2021

Boa Esperanga, 01 de fevereiro de 2023, alualizado 02 e janeiro de 2024,
‘Atualizado em 02 de janeiro de 2024,

Joel Celso Buscariol

Prefeito Municipal
Joel Celso Buscariol
Prefeito Municipal
MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA
Avenida Brasil, 361 - Centro - Caixa Postal, 11 - CEP 87390000 - BOA ESPERANGA - PE MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA MUNICIPIO DE BOA ESPERAN! MUNICIPI MUNICIPIO D
Fone: (44) 3552-1222 - E-mail: gabinetemunicipalbe@gmail.com - CNP) 76.217.017/0001 Avenida Brasil, 361 - Centro - Caixa Postal, 11 - CEP 87390-000 - BOA ESPERANCA - PR Avenida Brasil, 361 - Centro - Caixa Postal, 11 - CEP mmuﬂoa ESPERANGA- PR Avenida Brasil, 361 - Centro - Caix?P?sEaFﬂ’:EEaP%xgo ~ABOA ESPERANGA - PR Avenida Brasil, 361 - Centro &:"’I‘?’“Eimi-\cggggmc -ABOA ESPERANGA - PR

Fone: (44) 35521222 - E-mail: gabinetemunicipalbe@gmail.com - CNP) 76.217.017/0001-67 Fone: (44) 35521222 - E-mail: abinetemunicipalbe@gmalcom - CNP) 76.217.017/0001.67 Fone: (44) 3552-1222 - E-mail: gabinetemunicipalbe@gmall.com - CNP) 76.217.017/0001-67 Fone(4)3552:1222- E-malt gabintemunicialoe@gmalcom- CNP) 76.217.01710001-67

MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE

OA ESPERANCA OA ESPERANCA OA ESPERANCA OA ESPERANCA

ENGENHEIRO .,
PORTARIA N° 09/2024 PORTARIA N° 1112024 .
PORTARIA N° 10/2024 PORTARIA N° 12/2024 PREFEITURA MUNICIPAL

O Prefeito do Municipio de Boa Esperanga, Estado do Pacand, Joel ; Sorwetakrirs. o bt 17
(Celso Buscariol, n0 uso de suas atibuies legas nos termos da LEI 258/2008; O Prefit do Municio de Boa Especana, Esado do Paan, Jod RS A o Ema L
2008, Celso Buscaiol,no uso de suas atribuigaes legais nos termos da LI 258/2008;

O Prefeito do Municipio de Boa Esperanga, Estado do Parand, Joel DECRETO N° 0032024
Celso Buscariol, no uso de suas atribuicdes legais nos termos da LEI 258/2008;

O PREFEITO MUNICIPAL  DE ENHEIRO

BELTRAO, ESTADO DO PARANA, NO USO DE
RESOLVE RESOLVE ADO DO No
SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO CONFERIDAS
RESOLYE: RESOLVE POR LEI,
Ast T - onceder e a0 sevidor JOSE CARLOS CELONI. 10 e Art. 1° - Revogar parcialmente a Portaria n° 340/2023, referente as feras da
de19/01/2024zOZ/OZ/ZOZhomIm{\dolidms. e A 1 - Conceder firiass 0 servidor OLZIEL VIEIRA DO servidora SILVANI GOMES BARBOSA, interrompendo a féias a partic de Axt. 1" - Revogar parcialmente a Portaria n° 342/2023, referente as féias do
NASCIMENTO, no periodo de 30/01/2024 a 28/02/2024 totalizando 30 13 de jancito de 2024, servidor SAMUEL JACINTO DE CARVALHO, intetrompendo as férias 2 R
*- B 3 dias. tir de 15 de janeiro de 2024, Art. 1°, Ficam, em face da aquisigdo do tempo
zﬁ;ﬂz ‘?‘Lm iy IO AR g, Frogudo N Art. 2° - Esta portaria ents data d bl d prhia et Acumulado 30 mérito, no artigo 28, da Lei n° 1112/02, concedidas as clevagdes dos
S T .2 ntra em vigor na data de sua publicagio, revogando as . eis da Grade de Progs ientos, dos seguintes servidores:
Art. 2" - Bsta portaria entza em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposigdes em contririo, PO g Ast. 2 - Esta portasia entra em vigor na data de sua publicagho, revogando as afvel e inde s oo Fomcoo o Hracime; s e s
Art. 3°- Pago Municipal Haride Cavalett, na data de 18 de janciro de 2024, disposigdes em contriio disposidies em contritio. VOE - N | T o T
§ A 3*-- Pago Municipal Haside Cavalets, 18 de jncio de 2024, @ | Va0
Art 3 Pago Municipal Haride Cavaltt, ma dat de 18 de jancizo de 2024, A 32=<Pagc Dlmicgal Haride Cavaleod 18 e ol 2004 Aot G o [T | Vi i | Gor [ |
Publique-se, registre-s
Art.2°. Este Decreto entra em vigor na data de suepublicagdo.

Publique-se, registre-se ¢ cumpra-se. Publique-se, registre-s ¢ cumprse. com seus efeitos  partir de 01/01/2024,

Publique-se, registre-se ¢ cump-se.

PUBLIQUE-SE.

Preféit6 Municipal
/4 5

/4 /

Prefeitura de Engenheiro

3537-8100
MUNICIPIO DE BOA ESPERANI MUNICIPIO DE BOA ESPERAN __MUNICIPIO DE BOA ESPERAN MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA BELTRAO 76.860.059/0001-31
Avenida Brasil, 361 - Centro - Caixa Postal, 11 - CEP §7390-000 A i Avenida Brasil, 361 - Centro - Caixa Postal, 11 - CEP. x7390~nnuc-§m E: . Avenida Brasil, 361 - Centro - Caixa Postal, 11 - CEP 87390-000 - BOA ESPERANGA - PR Avenida Brasil, 361 - Centro - Caixa Postal, 11 - CEP 87390-000 - BOA ESP! - F ngenheirobeltrao.pr.gov.br
. t BOA ESPERANGA - PR " t SPERANGA - PR Fones (44 ‘ al, ICA X ERANGA - PR g
Fones (4) 3552-1222- -mall: gabinetemunicpalbe@gmal.com - CNP) 6,217 01710001 &7 Fone: (44) 3552-1222 - E-mail: gabinetemunicipalbe@gmal.com - CNP) 76.217.017/0001-67 one: (44) 35521222 - E-mail: gabinetemunicipalbe@gmail.com - CNP) 76.217.017/0001-67 Fone: (44) 3552-1222 - E-mail: gabinetemunicipalbe@gmail.com - CNP) 76.217.017/0001-67

MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA ** Elotech ** 'MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA ** Elotech ** MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA ** Elotech **
18012024 ; 18012024

Estado do Parani e 11 Estado do Parand i [Estado do Parani i 11

A\ 2023 A\ Exercicio: 2023
ENGENHEIRO ., [ENGENHEIRO ., % A\ 023 2
% 225 - 3.1.90.11.00.00 103 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 15.398,70)
PREFEITURA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL REPUBLICADO POR Decreto n®3401/2023 de 27/12/2023 16.004.04.122.0004.2.002. MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS PESSOAL CIVIL
Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da 61- 3190110000 000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 618,67 226- 3.1.90.11.00.00 104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 4371,96]
% = dénci PESSOAL CIVIL PESSOAL CIVIL
PORTARIA N 0152024 PORTARIA N 0142024 ouimms prom S 17.000.00.000.0000.0.000. SECRET. MUNICIP. CULTURA ESPORTE E LAZER 234- 3191130000 105 OBRIGAGOES PATRONATS 1548
) 17.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE CULTURA 235 - 3.191.13.00.00 104 OBRIGAGOES PATRONAIS 536,42
0 PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO O PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO O Prefeilo. Municipal de bor esreaxs, Esiado do Parand,  f 17 00.13.392.0026.2043. MANUTENGAO DA DIVISAO DE CULTURA 241 - 3.3.90.46.00.00 103 AUXILIO-ALIMENTAGAO 1163
BELTRAO ESTADO DO PARANA, NO USO DE BELTRAO ESTADO DO PARANA, NO USO DE no uso de suas atribuigdes legais ¢ das que lhe foram 73 3190110000 000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 32423 [19.005.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO FUNDEB
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS. SUAS ATRIBUICOES LEGALS, conferidas pela Lei  Orcamentiria n° 1395202 de PESSOAL CIVIL 19.005.12.361.0037.2.036. MANTER O FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL
. KESOLVE 1071112022, 74+ 3.1.90.13.0000 000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 6309 282- 3190.11.00.00 101 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 2541785
RESOLVE 2 Decreta: 17.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ESPORTE E LAZER PESSOAL CIVIL
. " 17.004.27.812.0029.2.031, MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER 291 - 3.1.91.13.00.00 101 OBRIGAGOES PATRONAIS 20.541,60
LOTAR a servidora Vivian Gato, portadora da LOTAR a servidora Amanda Loenni Marisno 319011000 om0 erclmnfmsl-vANx AGENS FIXA BaiH 292- 3191130000 102 OBRIGAGOES PATRONAIS 271989
RG CPF o 025 X Moise: s G 12,328,683 c CPF/ME s0b o n° : . Y . - 319 ENCIMENTOS E GENS FIXAS - i 5 o 2
CIRG sob 0 RG n° 5.763.332-8 ¢ inserita no CPF/MF sob o 1f “9”(3":;:" ("”- " “)17‘;""; '7’“’:“;“” e SRl b kA 1292808 s “:l(:rd:'i:.h ) Artigo 1° - Fica abeo no comemte Exercicio o PESSOAL CIVIL 296+ 3390460000 102 AUXILIO-ALIMENTAGAO 815
i Mu: E‘“ dé % S m:: g, Sm;"m:ch;; r:r:‘:i dﬁd‘*‘;‘” e ‘ Cl cic 5 D a I;ﬂnl,‘m, 2 Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 1.248.787,33 (um - 3191130000 000 OBRIGAQOES PATRONAIS 205657 [ 19:905-12361.0037.2.0%4. MANUT.ENSINO INFANTIL- CIMEVANT.P. PAGOTEO)
e Referéncia de Assisténcia Social) a partir de 22 de Janciro de 2024. S 2 < oo Be > - - 3 056
Selpifotoci et Sorhl s milhdo duzentos e quarenta e oito mil setecentos e oitenta e sete reais e trinta e trés [l 15 00000000.0000.0000. SECRETARIA MUNIC. FINANCAS E PLANEJAMENTO 307- 3191130000 101 OBRIGACOES PATRONAIS 2732,86)
centavos), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orcamentirias. 18.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ADMINISTRAGAO CONTABIL '°°"’“‘Iz -“‘"l";‘)"f mu o “\’,']‘:L” E’:Sl“)"’ ’"F"’:';&,I‘_Exf)“g“"“s —
y 22.0004.2.045. ENCAO - DIVISA IDADE 311- 3.1.90.11. ENCIMENTOS E VANTAGE . 5
Suplementacio 18002 ?4 122,0004.2045 MANUTENGAO - DIVISAO CONTABILIDADE Mot
FkiE T 15.000.00.,000.0000.0.000, GABINETE DO PREFEITO 96- 3.190.11.00.00 000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 3116629 SR T TN o
‘ /’W“{ 15.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO E DO VICE PREFEITO PESSOAL CIVIL 20,000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
15.001.04.122.0004.2.002. MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS 97- 3.190.13.00.00 000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 169,38 [ 20.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO SECRETARIO
1056- 3.190.110000 21000 VENCIMENTOS EE VANTAGENS FIXAS - 30.112,67 [f 18:003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 20.001.10.301.0034.2.016. MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE
{pal Sidnei Pola, 18 de Janciro de 2024 PESSOAL CIVIL 18.003.04.123.0004.2.046. MANUTENGAO DIVISAO DE TESOURARIA 789+ 3.190.13.0000 303 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 1311,54]
1057- 3190130000 21000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 632369 102+ 3.1.90.1100.00 000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 622351 |§20.002.00.000.0000.0.000. DIVISA0 DE ADMINISTRACAO DA SAUDE
15.002.00.000.0000.0.000. CHEFE DE GABINETE PESSOAL CIVIL 20,002.10301.0034.2.017. FUNDO MUNICIPAL DA SAUL
15.002.04.122.0004.2.002, MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPALS 19.000.00.000.0000.0.000. RETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO 332- 3.190.11.00.00 303 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - 111.884,14]
7- 3.1.90.11.00.00 000 VENCIMENTOS I VANTAGENS FIXAS - 1443243 | 19.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO SECRETARIO PESSOAL CIV]
PESSOAL CIVIL 19.001.12.361.0037.2.010. MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO 357 - 3.3.90.46.00.00 303 AUXILIO-ALIMENTAGAO 3.581.38]
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15.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE PROGRAMAS E CONVENIOS 128 - 3.1.90.13.00.00 104 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 163413 384 - 3.1.91.13.00.00 494 OBRIGACOES PATRONAIS 2258,97]
15.004.04.122.0004.2.002. MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS 19.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO TRANSPORTE ESCOLAR 20.003.10.301.0034.2.026, PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DA SAUDE
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22.004.15.451.0007.2005 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO Total Suplementagio: 97632980 | 18.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ADMINISTRAGAO CONTABIL 20.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO SECRETARIO 22.004.15.451.0007.2.005 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
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