TRIBUNA
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18 DE ABRIL DE 2024

40 ANOS

ESCRITORIO PINHEIRO

Trate diretamnente com o proprietdrio

QUINTA-FEIRA, é RADIADORES MODELO

Radiadores Novos, Recondicionados a Base de Troca
Pronta Entrega, Solda de Intercooler, Consertos e
Mangueiras

LINHA AGRICOLA

EDIGAO N° 11.066

LINHA LEVE LINHA PESADA

Q@ (44) 3523-3995 / 3523-3485
Celular: 99931-1476 TIM (©
radiadoresmodelo@gmail.com

Per. Tancredo de A. Neves, 3189
Jd. Santa Nilce - CEP 87308-440

Aluga-se:

Antiga instalacao da Clinica
Dr. Antdnio Corpa. 8 salas
mais recep¢ao. Av. Manoel
Mendes de Camargo ao
lado da Auto Pecas Mazzo.

MANGUEIRAS

Tratar pelos telefones:
(44) 3523-2228 / 99833-4808

Campo Mourao - PR

SOMULA DE RECEBIMENTO DE LICENGA DE
OPERACAO

ERGON TECNOLOGIA AMBIENTAL LTDA, torna pablico
que recebeu do Instituto Agua e Terra, a Licenga de
Operacao - LO, com validade de 18/04/2030, para a
atividade de indUstria quimica, Fabricagao de adubas
e fertilizantes, exceto argano-minerais, comercio
atacadista de defensivas agricolas, adubos, fertilizantes
e corretivos do solo, instalada na Rua Cabeza de Vaca,
65, Parque Industrial Il, em Peabiru -PR.

Oflcmas Publlcas
REVISAOD

Dia 23/04 - 19H

Tema: Zoneamento - Novo Centro,
ZEIS, ZIT e outros

 Dia24/04 - 9H

Mesa redonda: Cédigo de Obras e
Cédigo de Posturas

Dia 25/04 - 19H

Auditorio da Estacdo da LLuz - Av. Capitao
Indio Bandeira, 701/~ anexo a Biblioteca Municipal

e o desenvolvimento

TRIBUNA

DO INTERIOR

FLAGRAS

mentos de planejamento

urbano para reorganizar os espacos
da cidade e garantir a melhoria da

- qualidade de vida da populagéo.

DUVIDAS
SUGESTOES

Whatsapp
(44)99162-1733

Receba as principais
noticias da regiao no seu
WhatsApp

‘Fibra de vidro

-Manicure fradicional

TRIBUNA

DO INTERIOR

do 0 municipio, define

-Esmaliacao em gel blindada

‘Iﬂm“

Celular 997 12-060 D

N 20 A N
] AUDIENCIA PUBLICA
APRESENTACA® DO PROJETO PARA A !' ' X

LEI DE DIRETRIZES
RQAMENTARIAﬁ[E 2?25

Informatica e

Excel

Basico

2c 3 de MAIO

Instrutor: Adriano
Local: Sindicato Rural de Campo Mourdo

O9H
CENTRO DA JUVEN'I'UPE ¥
ITACHIR TAGLIARI

Interessados entrar em contato com a mobilizadora
Nayara: (44) 99929-2274 / (44) 3523-1953

ou pelo e-mail: nayara.sindicatosenar@gmail.com

SISTEMA FAEP.

7 FLEP
SENAR| S \g
PARANT L

O

SINDICATO RURAL
DE CAMPO MOURAO

‘equipes em atendimento externo

QUINTA 18/04 Je 27 1 TOEY [el V.Y
URBANO

SEGUNDA 22/04 Jeoli].7.Ve.\:V.\,'/. 98

PROCON NO
TERMINAL

Nesta quinta-feira

Das 7:00 as 10:30 e
13:30 as 17:00
Atendimento
. ANIMAL
Duvidas NAO E
GRIFE,
Agendamentos é)%?}f)ergqo

A CASA DE APOIO A PESSOA EM TRATAMENTO DE CANCER E OUTROS de Campo Mourao
fornece em média 1.400 refeicdes ao més (marmitas) para a Oncologia, o Instituto do Rim e
hospedes. Neste momento buscamos sua grata ajuda pois, precisamos de:

- Arroz,

- Oleo,

- Proteina (frango - coxa com sobrecoxa)

Assim, necessitamos de doacao para o atendimento daqueles que muito precisam. Agradecemos
de coragao quem conosco puder contribuir! Que Deus os abencoe e proteja sempre.
Endereco da Casa de Apoio:

Rua Prefeito Devete de Paula Xavier, n. 1.318 -

Centro - Campo Mourao- PR
PIX — 06.042.624/0001-58 (CNPJ)

GRAZIELA
' MORENO

MAIL DESIGNER

(44) 99834-7752

conex&o ultra rapida

Temoso
plano perfeito -
paravocé!

Plano Premium |

50C-

INTERNET

Rua Brasil, 1442 - em frente a Pr

% .ﬁl’
A
£ v/kﬁ

PV (<) 99828-9828 () 3523-5000
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EDICAO N° 11.066

EDITAR

ORDEM DE LEITURA

DISPONIVEL TAMBEM ONLINE

ORDEM DE LEITURA

CIS-COMCAM

Governo Municipal de Nova Cantu/PR

al de Nova Cantu/PR

Governo Municipal de Nova Cantu/PR

¢
|

¢ Governo Municipal de Nova Cantu/PR
DE SAUDE DA Dos . SEC SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE DENGVACANTU . "SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE DE NOVA CANTU
MUNICIPIOS DA REGIAO DE CAMPO MOURAO - COMCAM GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIOT — AVENIDA CANTU 185. GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIOT — AVENIDA CANTU 185. GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIOT — AVENIDA CANTU 185. GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIOT — AVENIDA CANTU 185.
Cep: 87330-000 — Nova Cantu - Parana Cep: 87330-000 — Nova Cantu - Parana Cep: 87330-000 - Nova Cantu - Parana Cep: 87330-000 — Nova Cantu - Parana
N ) 2.3 0 valor do imposto de renda, de acordo com as aliquotas previstas na legislaciio do Municipio 4.6 Caso ndo haja outra categoria de cotas de que trata o item 4.5, as vagas nio idas deveri 710 ltural d i o obrigatdria d item 7.2 por meio do
EXTRATO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGO N° 6212024 EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N* 072024 de Nova Cantu-PR, vigente & época do pagamento, serd retido na fonte, incidindo sobre o valor bruto ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo dircionadas para os demais candidatos e-mail esportesncantu@gmail.com ou de orma e o Ginisio de Fspon:s localizado na Avenida
PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA LEI concedido a itulo de prémio para a comunidade cultural aprovados, de acordo com a ordem de classificago, Cantu, . 185 — Centro.
COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) 4.7 Para concorrer s cotas, 0s agentes culturais deverio AUTODECLARAR-SE no ato da inscrigdo ;
Contratante: CIS-COMCAM - CONSORCIO INTER. DE SAUDE DE CAMPO MOURAO, sob a sigla 2.4 Este edital poderd ser suplementado, caso haja interesse piblico e disponibilidade orgamentria wsando a autodeclaragio é‘;ﬂmf: cial de que rata o Anexo VT " 720 agente cultural deve enviar a seguinte documentzgdo para formalizar sua inserigdo:
CIS-COMCAM, pessoa Juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ sob n° 95.640.322/0001-01, S . suficiente. ) .
,pe d ) ° o o y P 5 4) Formulirio de inscrigio (Anexo III).
com enderego & Mamboré, 1.542, Centro, CEP 87.302-140, Campo Mourdo - PR, neste ato fi‘f Ecdn"‘:] ?;::Z';d":fml';;‘;'gg; digﬁingff;:n‘::“ifs %’2;';8’2"3""(;1‘2 d‘: 49 As pessoas juridicas ¢ coletivos sem constituigdo juridica podem concorer ds cotas, desde que ) 680 D
representado por sua Presidente, Rafael Brito do Prado, portador do RG n® 8386563-6 SSP/PR e PRORROGACAO da execusdo da Lei Paulo Gustavo) 3. QUEM PODE SE INSCREVER preencham algum dos requisitos abaixo: b) Autodeclaragdo étnico-racial € documentos comprabatérios pertinentes; caso o agente cultural for
CPFIMF ° 049.334.159-51 L ) ) ) . . — grupos ¢ coletivos sem constituigdo juridica que possuam pessoas negras ou indigenas; concorrer & cotas previstas no item 4;
A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento dircto no sctor cultural da histéria do Brasil ¢ 3.1 Pode se inscrever no Edital QUALQUER AGENTE CULTURAL residente no Municipio de Nova N o N o
Contratado: RORRATO E SA LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n® simboliza o processo de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou Cantu-PR ha pelo menos 02 (dois) anos. ff,';‘;'ﬁ"‘ﬁif tcr:ain(:s“::-?‘:f:d::‘o‘l“:rP;isi‘;ﬂ:: ;I]‘:/'P: emaigr::;mmer':: ?";P?;fi ::')DESWS ©) Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural no Municipio de Nova Cantu-PR, de
78.435.989/0001-53 com enderego & Avenida AVENIDA ARMELINDO TROMBINI, 3553, JARDIM severamente as atividades do setor cultural. gras ou indig u S€ja, composto p o de pessoas negras, ou indigenas); quaisquer naturezas, as como cartazes, foldm fowgvafas DVDs, CDs,flhetos, mn(enas de. Jonml
FRANCISCO FERREIRA ALBUQUERQUE, CEP 87309097, Campo Mourdo - PR, neste alo ) ) 32,0 agente cultural pode ser: 11 - outras formas de composigdo que garantam o protagonismo de pessoas negras ¢ indigenas. sitios da internet, . d
5 E, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artsta simbolo da categoria, vitimado pela doenga. & P
representado por Ancilon de S4 Neto, portador () do RG sob n° 1.185.336 SSP-PR e CPFIMF n° » ainda, e d gona, pe va. 410 As pessoas fisicas que compdem a cquipe da pessoa juridica ¢ o grupo ou coletivo sem realizada a inserigdo;
173.478.909-34. As condigoes para  exceugio da Li Paulo Gustas foram consiridas por meio do cngjamento ¢ 1. Pessoa fisica; . constituigdo juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima. ) No easo de incrigho d grupo que & um cletiv sem peronalidde urdia deve haver carta
Objeto:  Abertura de processo litati, modaldade Pregéo Elerrico, conlratagdo por SRP - resisiéncia dasocicdade. I Coletivo/Grupo sem CNP representado por pessoa fisica. - represcntagdo com assinatura das pessoas fiscas que io membros do grupo, constituindo uma pessoa
Sistema de Registio de Pregos, a presente licitago do tipo MENOR P:f(}o POR ITEM, tem por op dital destina-se & premiagdo de agentes culturais do MUNICIPIO DE NOVA CANTU-PR. 33 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituigdo . QUEM NAO PODE SE INSCREVER fisica (integrantc do grupo) como procuradora que pode nscrever o grupo ¢ ecsber o prémio e seu
Objeto a contratagéo de empresa para a aquisigao de MATERIAIS GRAFICOS, PRODUGAO DE juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para a assinatura do 5.1 Nao pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que: nome, ltural, apenso no Anexo
MATERIAIS DE COMUNICAGAO VISUAL E IMPRESSOS DIVERSOS, ufiizados na divuigagdo de Deste modo, a Secretaria Municipal de Esportes ¢ Cultura torna piblico o presente edital elaborado com recibo de pagamento ¢ a representagio scrd formalizada em declaragBio sssinada pelos demais -1 Ndo pode v Hial, agentes culturals que: v;
eventos, projetos do CISCOMCAM e Municipios Consorciados, bem como na produgéo e base ua Lel Complementar 19512022 (Lei Paulo Gustavo), Lei Complementar i° 202/2023, no Decreto integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante no Anexo IV. - tenh: ido di 0 do edital, ) )
personalizagdo de itens de consumo de interesse da administragéo do QUALICIS E O CISCOMCAM - 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) ¢ no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento). ou na ciapa de julgamento de recursos; €) quando sc tratar de pessoa fisica: RG ¢ inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.
CONSORCIO INTERMUNINCIPAL DE SAUDE DA COMUNICADEDE DOS MUNICIPIOS DA REGIAO 4.COTAS 7.3 O candidato a iagio ¢ 02 (d I podera
N realizacdo deste il serfo sssguadas medidas e democraizagdo, dcscanccnlm@ﬁo‘ R s ) . : 30 candidato & premiagdo pode se inscrever em até 02 (duas) categorias a qual poderd ser
DE CAVROJMOURAOIESTADOIDO PARANA, corfome espeiicrtes dojarei| - Telo do H , coma 4.1 Ficam garantidas cotas étnicas-raciais cm todas as categorias do edital, nas seguintes proporgdes: 11 sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o ereciro contemplado com no méximo 01 (um) prémio.
Referéncia, do presente edital., com valor méximo previsto de Valor Total R$ 76.293,17 (setenta e seis N . grau, de servidor puiblico do érgio responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver
mil, duzentos e noventa e trés reais e dezessete centavos). ;"" “l‘“"""“m‘“:a‘*f: a;“gl“G“ 15 ¢ 16 do Decreto n° 11.525, de 11 de maio de 2023 lD“"'" d 2) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas ¢ pardas); atuado na etapa de elaboragdo o edial, na ctapa de anlise de candidaturas ou na ctapa de julgamento 7,40 agente cultural € responsavel pelo envio dos documentos ¢ pela qualidade visual, conteido dos
-8 ! . ; egulamentaglo da L Paulo Gustavo), b) nio minimo 10% das vagas para pessoss indigenas, de recursos; ¢ arquivos ¢ informages da sua inscrigdo.
Vigéncia: 17 de abril de 2024 & 17 de abril de 2025.
4.2 0s agentes cultuais que optarem por concorrer s cotas para pessoas negras (prtas ¢ pardss), 1 - scjam rncrnbms do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) ¢ do Poder 750 agente cultural deve sc ilizar pelo das 2
Legislagio Pertinente: 1. OBJETO indigenas ¢ cquipes compostas de forma por Ministros), bem do Tribunal de Contas (Auditores pertinentes ao edital e seus prazos.
Processo Lictatoro n. 4112024 : - N . " \ 4 vagas destinadas  ampla concorréncia, ou seja concorrerdo 20 mesmo tempo nas vagas da ampla ¢ Canselheirs) ¢ do Ministério Piblico (Promotor, Procurador).
1.1 0 objeto deste Edital ¢ a selegdo de agentes culturais das dreas MUSICA, DANCA, PINTURA, " ) s & odend lecionado de acordo com 3 sua nota ou 7.6 As inscrigdes deste cdital SAO GRATUITAS,
Pregéio n. 312024 ESCULTURA, TEATRO, LITERATURA E ARTESANATO nl o rel concorréncia ¢ nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ot 5
ULTURA, ko, RA E ARTES! dqu; tenbam pr:;u bo l cdvamc classificaglo no processo selegio 5.20 agente cultural que integrar Conselho de Cultura podersi concorrer neste Edital para receber ) .
Dat: Canpo Moot NG St contribuigdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Nova Cantu-PR obscrvadas as - recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 5.1 7.7 As candidaturas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género,
ata: Campo Mouréo, 14 de abril de 3 categorias descritas no Anexo I. 43 Os agentes culturais negros (pretos ¢ pardos), indigenas ¢ equipes compostas de forma cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no
. . o X representativa por mulheres optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para se 5.3 A participagdo de agentes culturais nas oitivas ¢ consultas piblicas ndio caracteriza o envolvimento inciso IV do caput do art. 3° da Constituigdo, garantidos o contraditorio ¢ a ampla defesa.
Signatérios do Contrato: 1:20 prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, e seri realizado por meio de pagamento classificar no niimero de vagas oferccidas para ampla concorréncia nio ocupario as vagas destinadas direto na etapa de elaboragio do edital de que trata o subitem I do item 5.1.
CONTRATANTE: Rafael Bito do Prado dircto 20 contemplado, SEM ESTABELECIMENTO DE OBRIGACOES FUTURAS, sem exigéncia parao das cotas, ou scj, s nas vagas da ampla ia, ficando .
CONTRATADA: Ancilon de S4 Neto de contrapartida, e sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, conforme autoriza o art. 41 avaga da cota para o préximo colocado optante pela eota. 6. PRAZO PARA SE INSCREVER . ETAPAS DO EDITAL
. do Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento).
COORDENADOR: Lea"'d_m Roque Avila 44 de desisténcia d , avaga nio hida deverd ser ocupada 6.1 Para sc inscrever no Edital, o agente cultural deve encaminhar toda documentagdo obrigatoria 8.1 A selegio das candidaturas submetidas a este Edital serd composta das seguintes ctapas
FISCAL DE CONTRATO:  Rogério de Oliveira Soares 2. VALORES por pessoa que concorreu ds cofas de acordo com a ordem de classificago. relatada no item 7, entre os dias 1§ a 26 de abril de 2024 (prazo conforme inciso I do art. 16 do Decreto ) ) ) »
TESTEMUNHA 1: Ivani Fiore Dal Molin 2.10 valor total disponibilizado para este Edital ¢ de RS 20.247,20 (vinte mil duzentos e quarenta 45 No caso de no cxistirem candidaturas aptas cm nimero suficiente para o cumprimeto de uma 11.453/2023). T - Avaliaglo e sclegBo da trajetdra cultural, a se reakizada pela Comisslo de Selegdo;
TESTEMUNHA 2: Adriano Rogue Avila € sete reais e vinte centavos) dividido entre as categorias elencadas no Anexo I deste Edital das categorias de cotas previstas na selegdo, o mimero de vagas restantes deverd ser destinado 7. COMO SE INSCREVER 11 - Habilitagio: fase de anlise dos documentos de habilitagdo do agente cultural, deseritas no t3pico
22 A despesa comeri 4 cona da  seguinte Dotagio  Orgamentiria: inicialmente para a outra categoria de cotas. 712,
12.002.13.392.0247.1116.3.3.90.31.1053 - Premiacdes culturais - % %
12.002.13.392.0247.1116.3.3.90.39.1053 — Outros servigos de t iros - Pessoa J 9. ETAPA DE AVALIACAO E SELECAO DAS CANDIDATURAS
1 2 3 4
Governo Municipal de Nova [:anmll'll Governo Municipal de Nova Cantu/PR Governo Municipal de Nova Cantu/PR Governo Municipal de Nova Gantu/PR Governo Municipal de Nova Cantu/PR
'SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE DE NOVA CANT < S| N 8! i 8t i !
GINASIO DE ESPORTE DR, FLAVIO MARIOT - AVENIDA CANTU 185, GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIOT — AVENIDA CANTU 185. GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIOT - AVENIDA CANTU 185. GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIOT — AVENIDA CANTU 185. GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIOT - AVENIDA CANTU 185.
T Cep 67330000 NovaCantu-Paramd Cep: 87330-000 — Nova Cantu - Parana ‘Cep: 87330-000 - Nova Cantu - Parana ‘Cep: 87330-000 — Nova Cantu - Parana ‘Cep: 87330-000 - Nova Cantu - Parana
9.1 A fsede vl e composapl anle d i doagene s de cdo com s 10.1 Finalizada a ctapa de avaliagdo e selegdo das candidaturas, o agente cultural selecionado devers, 133 O presente Edital ¢ os seus anexos estardo disponiveis no site oficial da prefeitura
1 do Municipio de Nova Cantu-PR, ¢ seri 10 prazo de 03 (trés) dias titeis, apresentar os scguintes documentos, conforme sua natureza juridica: hitpsy//sww.novacantupr.govbr/. Demais  informagdes podem ser obtidas através do c-mail
realizada por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios descritos no Anexo ITL. 10.1.1. PESSOA FISICA: esportesncantu@gmail.com ou pelo celular: (44) 99924-3844. ANEXO I - CATEGORIAS -DEMAIS CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO
¢ N o ) o AREAS CULTURAIS
92 Aansl preende os critérios individuais da candidatura, bem como 1 ’ dencipor o A N 134A Edital,
social em relagdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de cada agente cultural & e P na Lei Complementar n° 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto n° 11.525/2023 (Decreto Paulo ) ‘A comissdo de seleg#o aribuicé notas de 0.2 10 pontos a cads um dos critérios de avaliagdo, conforme
atribuida em fungdo desta comparagdo. peloag Gustavo) ¢ no Decreto n° 11.453/2023 (Decreto de Fomento), sem prejuizo das legislagdes locais. EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° XX/2024 tabela a seguir:
9.3 A avaliagdo ¢ sclegio das candidaturas serd realizada por Comissio de selgo formada por 10.1.1.2 A comprovagio de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais: 13.5 Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, serd excluido o dia de inicio ¢ incluido PREMIACAO PARA "GENT‘FS CULTURAIS COM RECURSOS DA LEI CRITERIOS OBRIGATORIOS
COMISSAQ DE SELECAO formada por representanes do Poder Piblico, scementos artsticos, |- pertencents & comunidade indigena, quilombol,cigana o circense: o dia do vencimento, ¢ serio contados em dias corridos, exceto se for cxpressa a contagem cm dias COMPLEMENTAR N° 195/2022 (LEL PAULO GUSTAVO)
N N A N B corcto i 370023 itt
culturais ¢ da sociedade civil organizada, criada por meio do Decreto n° 37/202 ) o 3 iiteis. — F——— [—
11 - pertencentes  populagdo nomade ou itinerante; ou ) - .
9.4 Na composiso da Comissio de Selegdio buscar-se-d promover a equidade de género ¢ étnico-racial. 13.6 0 acompanhamento de todas as etapas deste Edital ¢ a observincia quanto aos prazos serdo de Reconhecida atuagio o segmento
111 - que se encontrem em situagdo de rua. intiraresponsabilidade dos agentes culurais. Paa tanto, deverdo ficar atentos as publiagaes no site A ol inaeritotay” 0
9.5 A Comissio de Selegdo seré coordenada pelo Patricia Fatima lurkiu dos Santos, Vanessa Francicle oficial da prefeitura hitps://ww cantu.pr gov.br/ ¢ nas midias fici 1. RECURSOS DO EDITAL
Alves 10.1.2 Grupos ou coletivos sem personalidade juridica devem juntar a documentagio do representante ) o
do grupo ou coletivo. 13.7 Os casos omissos porventura existentes ficario a cargo do Departamento Juridico da Prefeitura. O presente edital possui valor total de R$ 20.247,20 (vinte mil duzentos e quarenta e sete Integrago ¢ inovagio do agente cultural
9.6 Os membros da comissio de selegdo ¢ respectivos suplentes ficam impedidos de participar da reais e vinte centavos). com outras esferas do conhecimento ¢
apreciagio de candidaturas quando: 10.2 0 agente cultural deve encaminhar a documentago obrigatéria de habilitago pessoalmente no 13.8 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a qualquer davida ocial. B.: intogagdo entre
Gindsio de Esportes de Nova Cantu. tempo, implicardo na desclassificagdo do agente cultural. B cultura  educagdo, cultura  saide, etc 0
1~ tiverem interessc dirto na matéria; \ 3
103 Contra a decisdo da fase de habilitagdio, caberé recurso fundamentado e especifico destinado a0 13.9 0 agente cultural seré o inico responsivel pela veracidade das informagdes constantes da 2. QUEM PODE PARTICIPAR
:l 50 caso doincrifo de pesson idia, on graplcoletivo: tenkam cemposto o quadro soieirio Departamento Juridico da Prefeitura. candidatura ¢ documentos encaminhados, isentando o Municipio de Nova Cantu-PR de qualquer Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural das dreas MUSICA, DANCA, Contribuigio a populagdes em situagdo
apessoa N e 10405 | em 103 doverd @ o responsabilidade civil ou penal PINTURA, ESCULTURA, TEATRO, LITERATURA E ARTESANATO que tenham de vulnerabilidade social, tais como
qQ . comp terceiro grau; e recursos de trata o item leverio ser apresentados no prazo de 3 (trés) dias iteis a contar . X X prestado relevante contribuigio ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de c idosos, criangas, pessoas negras, etc) 1o
da publicagio do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia il poserior & 13.10 O resultado do chamamento piblico regido por este Edital terd validade até 22 de dezembro de ; esenvory N
11 - estejam litigando judicial ltural ou com ivo conj publicagio, nio cabend da decisio apos esta fase. 2023, Nova Cantu-PR, residente neste Municipio hd pelo menos 02 (dois) anos.
ou companheiro. O agente cultural pode ser:
10.5 Os recursos apresentados apés o prazo ndo serio avaliados. 13.11 Este Edital ¢ composto pelos seguintes anexos, que serdo disponibilizados no site oficial da Contribuigio do agente cultural i(s)
9.7 0 membro da comissio que incorrer em impedimento deve comunicar o fato 4 referida Comissdo, prefeitura hitps://www.novacantu pr.gov.br 1.Pessoa fisica; comunidadef(s) em que atua, tais como
do-se de atuar, sob pena de nulidade dos atc praticar. 11. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS 1L Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica. D realizagio de agdes dentro da 10
Anexo [ - Categorias ‘comunidade, contratagdo de
9.8 Para esta selegdo sero considerados os criérios de p Anexolll. 1.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas pmcnchldﬂs osreses que seram iicalterte Anexo II- Critérios de selegio ¢ bonus de pontuagio profissionais da comunidade, ctc
ia poderdo ser para a Anexo I Formulirio de Inscrigio N .
9.9 Contra a decisio da fase de avaliagdo, caberd recurso destinado ao Departamento Juridico da Cm‘damfﬂs Anco IV - Declaraglo de representagdo de grupo ou coletivo cultural 2 DISTRIBUIGAO DE VAGAS E VALORES PONTUAGAO TOTAL: 4
Prefeitura de Nova Cantu, Anexo V - Recibo de Premiagdo Cultural
12. ASSINATURA DO RECIBO Anexo VI - Declaragio émico-racial ] K
9.10 Os recursos de que tratam o item 9.9 devero ser enviados via setar de protocolo geral, no prazo . ‘Além da pontuagdo acima, 0 agente cultural pode receber bonus de pontuagio, ou seja, uma pontuagio
de 03 (trés) dias iteis (conforme inciso T1l do art. 16 do Decreto |1.453/2023) a contar da publicagio 12.1. Apésa divulgagio do resultado, o agente cultural contemplado seré convocado a assinar o Recibo Categoria | Vagasampla | Cotas | Cotas | Total | Valor do V""I' extra, conforme critérios abaixo especificados:
doresultado, para inicio da imeiro dia il posterior 4 publicago, de Premiagio Cultural, conforme Anexo V. concorréncia | pessoas | pessoas | de | prémio | total
negras | indigenas | vagas omd -
6 30 serio avaliad - PONTUAGAO BONUS PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS FISICAS
o110 tados apds 0 prazo - 13. DISPOSICOES FINAIS ¢
9.12 Apés ojulgamento dos recursos, o resultado final da anlise de avaliagdo serd divulgado no prazo o o o ) do Ponto Extra Descriio do Ponto Extra Pontuagio
de 03 (trés) dias iteis, no site oficial da prefeitura: hitps://wwiv.novacantu pr.gov.br 13.1 O recebimento do prémio esté do 3 existéncia de e ~PESSOA 07 2 1 10 RS RS Mixima
financira, caracterizando a selego como expectativa de dircito do agente cultural. FISICA misica, 200000 | 2024720
danga, pintura, " g inis
. 13.2 A prestagdo de informagaes no serd exigida na modalidade de premiago esculorn teatm, " Agente cltual do géncro femiino s
10. ETAPA DE HABILITACAQ ! "
artesanato
5 6 7 8 9
Governo Municipal de Nova Cantu/PR ¢ Governo Municipal de Nova Cantu/PR EWBI'IIO Municipal de Nova Cantu/PR
T SECRETARAWUNCIPAL O ESPORTEDENGVACANIY i 'SEGRETARIA MUNCIPAL DE ESPORTE DE NOVA CANTY . CRETARIA MUNIGIPAL DE ESPORTE DE NOVA CANTU i
GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIOT - AVENIDA CANTU 185. GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIOT — AVENIDA CANTU 185. GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIOT - AVENIDA CANTU 185. GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIOT — AVENIDA CANTU 185. GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIOT - AVENIDA CANTU 185.
p: 87330-000 - Nova Cantu - Parana Cep: 87330-000 — Nova Cantu - Parana Cep: 87330-000 — Nova Cantu - Parana Cep: 87330-000 — Nova Cantu - Parana Cep: 87330-000 ~ Nova Cantu - Parané
Agente cultural negro ou indigena ANEXO Il Caso tenha marcado "sim"qual tipo de deficiéncia? () Nio () Sim Junte documentos que comprovem a sua atuagdo cultural, tal como cartazes, folders, reportagens de
¢ X revistas, certificados, premiagdes, entre outros documentos.
s FORMULARIO DE INSCRICAO ()Auditva  ()Fisica  ()Intelectual () Maltipla () Visual Caso tenha respondido "si
ANEXO IV
- 1. INFORMACOES DO AGENTE CULTURAL 1.9 End leto: i
Ag tural com defi 10 .9 Endereco completo: Nome do coletivo: " N
" gente cultural com deficiéncia ) e P DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
Voc é pessoa fisica ou pesso juridica? Cidade: Estado: CEP: Ano de Criagdo: ARTISTICO- CULTURAL
PONTUACAO EXTRATOTAL 20PONTOS () Pessoa Fisica () Pessoa Juridica Vocé reside em quais dessas reas? Quantas pessoas fazem parte do coletivo? OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um
) . . e grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.
DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO: () Zona urbana central Nome completo ¢ CPF das pessoas que compem o coletivo:
() Zona urbana periférica .
— - (Inserir dados bancdrios do agente cultural que esté concorrendo ao prémio) Z 1 2 INFORMACOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL GRUPO ARTISTICO: )
PONTUAGAO EXTRA PARA AGENTES CULTURAIS PESSOAS JURIDICAS E : ; A::: d“k"v“ ncrabilidade social . ¢ NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ Agéncia: (5 Uk habaotis 2.1 Escolha a categoria a que vai concorrer: DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]
Identificagio do Ponto Extra Descrigio do Ponto Extra Pt Conta: : ;EZ"":;T:;::;if;‘:;;ﬁ:‘(’;:’x;ﬂ g;“;t‘:;:;":‘:?:}“l:)m o eaisto na Fundaci 2.2 Descrevaa sua trajetoria cultural
— Banco: Palmares) e ? o N o: dos, i d OME DO GRUPO OU COLETIVO],
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos aneo: ( ) Ares atngidas por baragem 2.3 Vocé realizou iniciativas inovadoras? Se sim, quais? elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como inico representante neste cdital,
J compostos por mais de 50% de pessoas negras PARA PESSOA FISICA: () Teritrio de povos ¢ comunidades tradicionas (rbeirinhos, louceiros, cpozeio, pequizeiros, 24 Como s gtes que vt u realidade d outorgando-lhe poderes para fazer cumprit todos os procedimentos exigidos nas etaas do edial,
ou indigenas 5 varanteiros, povos do mar ee), moasa inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagdcs, podendo assumir compromissos, obrigages,
- 1.1 Nome Completo: P comunidade? transigir, receber pagamentos ¢ dar quitagdo, renunciar direitos ¢ qualquer outro ato relacionado ao
Pessoas juridicas compostas por mais dz 50% ) . L eferido edital. Os declarantes informam que ndo incorrem em quaisquer das vedagdes do item de
K de mulheres . - il (e homer): 1.10 Pertence a alguma comunidade tradicional? 2.5 Voct considera que sua trajetéria: e ey ot
5 .2 Nome artistico ou nome social (sc houver): () Nio pertengo a comunidade tradicional participago previstas no
() Comunidades Extrativistas  Contribuiu para fortalecer o coletivo/grupo/organizagdo € a comunidade em que é
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com 1.3 CPF: () Comunidades Ribeirinhas na afimagdo de suas identidades culturais; NOME DO INTEGRANTE | DADOS PESSOAIS ASSINATURAS
M notéria afuagdo em temiticas relacionadas a: 10 ~ () Comunidades Rura  Contribuiu para promover ¢ a difundir as préficas culturais;
pessoas negras, indigenas, pessoas com 14RG: Orgio expedidor ¢ Estado: i u urais o Contribuiu na formagdo cultural de populagdes tradicionais, vulneréveis c/ou historicamente
deficiéncia, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, — o excluldas; _ N . )
criangas, ¢ demais grupos em situagdo de 1.5 Data de nascimento: () Povos Ciganos o Contribuiu na formagdo cultural da populagio em geral em linguagens, técnicas e priticas
vulnerabilidade econdmica /o social () Pescadores(as) Artesanais artisticas ¢ culturais;
1.6 Género: () Povos de Terreiro  Contribuiu na oferta de repertrios artisticos  culturais para a comunidade do entomo;
() Quilombolas » Proporcionou uma intensa troca cultural entre os realizadores do projeto ¢ a comunidade;
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS () Mulher cisgénero
¢ ) O o e () Outra comunidade tradicional 2.6 Como a sua ) icipou dos projetos ou aoes que Destaque
() Mulher Transgénero 111 E-mail: e 2sun comunidade patcipou enquanto piblico ou fambém trabalhou nos projtos ue voc
o A pontuago final de cada candidatura serd por média das notas atribuidas individualmente por cada () Homem Transgénero desenvolveu)
membro. . () Pessoa nio biniria 1.12 Telefone: L . - ]
o 05 critérios gerais séo eliminatérios, de modo que, o agente cultural que receber pontuagio 0 em () Nao informar 2.7 Na sua trajetria cultural, vocé desenvolveu agdes e projetos com outras esferas de [LOCAL]
algum dos critéios serd desclassificadodo Bdital. . 1.13 Vai concorrer s cotas (Para categorias que contemplam pessoas fisicas)? conhecimento, tais como educagio, saiide, etc? DATA]
o 0s bonus de pontuagdo sio cumulativos ¢ ndo constituem critérios obrigatdrios, de modo que a 17 Racaleorfetnia
" cumulaty X ia:
Eumuncm; 0 ¢m algum dos cvy:srlzs néo dcsrclas‘jlﬁcro?fsentc cultur i de acord ¢ ()Sim ( )Nio 2.8 Vocé desenvolveu agdes voltadas a grupos em situagiio de vulnerabilidade econdmica e/ou
® Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo a maior nota nos critérios de acordo : . N ;. . . .
comsordem abise defnids: A, B, C.D.E. F,G, H.LLK L M respectivamente. ()Branca () Preta (OParda  ()Indigena () Amarela ) ” soctal, tais como pessoas negras, ndigenss, eriangas, jovens, idusos, pessons em sitmacho de rus,
o Caso nenhum dos critérios acima clencados scja capaz de promover o desempate serio adotados Se sim. Qual? etc? Se sim, quais?
critérios de descmpate na ordem a seguir: maior idade (ano, més e d 1.8 Vocé é uma Pesson com Deficiéncia - PCD? ,
o Serio considerados aptas os agentes culturais que receberem nota final igual ou superior a 30 pontos, () Pessoanegra () Pessoa indigena .
o Afalsidade d 5 h ificac ar,ainda. 2 aplicacdode sancd, ( )sim N0 3. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA
administrativas ou criminais. 1.14 Vocé esté representando um coletivo (sem CNPJ)?
10 " 12 13 14
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NEXO'V ANEXO VI EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2024 - SELECAO DE PROJETOS 2.3 Este edital poderd ser caso haja i 4.3 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos.
ANEXO N PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA suficiente. aguelas cujos sécios, diretores e/ou administradores se enquadrarem nas situagdes descritas no
RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL DECLARACAO ETNICO-RACIAL CCOMPLEMENTAR 195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) - AUDIOVISUAL - 3. QUEM PODE SE INSCREVER topico4.1
. - . DOCUMENTARIO / VIDEOCLIPE / CIMENA DE RUA OU CINEMA ITINERANTE / 44 A paricipagio dz agentes culurais as ofivas e consulas piblicas o carscteriza o
Para agentes cult s cotas 05 ou indigenas) A i i i icipi § 0d0 canictenza o
(Para. <ol negros ou indigenas) CAPACITACAO 3.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural residente no Municipio de Nova Cantu ha etapa de elaboragi dital de que trata o subitem I do item 4.1.
'NOME DO AGENTE CULTURAL: pelo menos 02 (dois) anos.
N°DO CPF OU CNPJ:
h Eu, > CPF 3.2 Em regra, o agente cultural pode ser:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL: o TS DECTARO ps s dc puiciso 1 regra, 0 agente cultural pode se. 5.COTAS
n Edital Nom: i sou 1 - Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI)
0 tal (Nome ou imero ital) . . o " . . .
PREMIADO: e 06 NEGRO G WDIGENAY Este Edital ¢ realizado com recursos do Governo Federal repassados por meio da Lei o ) 5.1 Ficam garantdas cotas étnicas-raciais em todas as categorias do_edital, nas seguintes
P—m . N o Complementar n° 195/2022 e Lei Complementar n° 202/2023 (prevé a PRORROGACAO da n »)Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, proporcdes:
or ser verdade, assino a decl de declaragdo falsa etc.
pode ificagdo do cdital ¢ aplicagdo de sangd execuslo da LPG). » ) . ) 4) no minimo 20% das vagas para pessoas negras (pretas ¢ pardas); e
A Lei Paulo Gustavo viabiliza o maior investimento direto no setor cultural da histéria do Brasil e 11 - Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, cooperativa, eic.) ) o minin 0% ds vagas para psces indignas
Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NOME simboliza o p é it de Covid-19, que limitou IV - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica. 3 .
NUMERICO E POR EXTENSO), na prescnte data, relativa ao Edital de Premiagio Cultural severamente as atividades do setor cultural. R X L . 5.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas)
INOME ENUMERO DO EDITAL]. , sinda, uma homenagem a aulo Gusavo, artsta simbloda caegori,iimado pladoenga 33 0 proponente é o agente cultural responsével pela inscrigo do projeto. ¢ indigenas concorrerio concomitantemente ds vagas destinadas & ampla concorréncia, ou seja
, ainda, uma homenagem a Paulo Gustavo, artista siml categoria, vit . o ) ) " - .
ASSINATURA DO DECLARANTE . ) . e . 3.4 Na hipotese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituigio concorrerdo 20 MESMO tempo nas vagas da ampla concorréncia € 185 Vagas “5“"35“5 as cotas,
As condigdes para a execuglo da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da juridica (ou seja, sem CNPY), serd indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdo no processo selegio.
m;d[?ﬁ, e ng:g\e,edlcml ﬂﬁ?"ﬁ{e a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do assinatura do Termo de Execugdo Cultural e a representagdo serd formalizada em declaragio 53 Os agentes culturais negros (pretos ¢ pardos) e indigenas optantes por concorre ds cotas que
‘A CANTU] assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo constante atingirem nota suficiente para se classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla
Deste modo, a Secretaria Municipal de Esportes e Cultura torna publico o presente edital elaborado 10 Anexo V1. concorréncia ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
NOVA CANTU/PR, --rmeeemefememeenef2024, com base na Lei Complementar n.° 195/2022, no Decreto n.° 11.525/2023 ¢ no Decreto n.° 3.5 0 proponente ndo pode exercer apenas fungdes administrativas no ambito do projeto e deve selecmnadla: ‘nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado
11453/2023. exercer necessariamente a fungio de criagdo, diregdo, produgdo, coordenagio, gestio artistica ou optante pela cota.
NOME Na reahzacac deste edml es(zo assegumdas medidas de democratizagdio, desconcentragdo, outra fungdo de destaque e capacidade de decisdo no projeto. 5.4 Em caso de desisténcia de op(amcs aprovados nas cotas, a vaga nio pteencmda devera ser
e do cultural, com a de agdes PR . I ‘ocupada por [x cotas d d a ordem d¢
3.6 0 Anexo I deve ser consultado para fins de verificagdo das condigdes de participagio de todos v
ERINATORE afimatvas, fndamentado 1 pevio do Decteto o 1.925de 11 e maiode 2023 (Decreto de os proponentes 5.5 No caso dendo exisirem proposts aptas em mimero sufcente para o cumprimento de uma
egulamentagdo da Lei Paulo Gustav), em seus artigos 14, 15 ¢ 16. das categorias de cotas previstas na selegdo, 0 niimero de vagas restantes dever ser destinado
. inicialmente para a outra categoria e cotas.
1. OBJETO 4. QUEM NAO PODE SE INSCREVER 5.6 Casonio hai A d item 5.5, " i N
1.1 0 objeo deste Edial éa seegio de projetos culuras de AUDIOVISUAL para receberem 4.1 Ndo pode se inscrever neste Edital, proponentes que: ser direionadas para a ampla concorténcia, sendo direcionadas para o5 demis candidatos
apoio financeiro nas categorias descitas no Anexo I, por meio da celebragéo de Termo de 1 tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragdo do edital, na etapa de anlise de aprovados, de acordo com a ordem de lassificagho.
Execugdo Cultural, com o objetivo de incentivar as diversas formas de manifestagdes culturais propostas ou na etapa de julgamento de recursos; 5.7 Para concorter & cotas, 05 agentes culturais deverio AUTODECLARAR-SE no ato da
do Municipio de Nova Cantu. 11 - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o inscrigdo usando a autodeclaragdo étnico-racial de que trata o Anexo VII.
terceiro grau, de servidor piblico do rgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido 5.8 As pessoas juridicas e coletivos sem constitigdo juridica podem concorrer s cotas, desde que
3, VALORES servidor tiver atuado na etapa de elaboragéio do edital, na etapa de anlise de propostas ou na etapa preencham alsum dos requisitos abaixo:
. de julgamento de recursos; ¢ I- di d
2.1 0 valor total disponibilizado para este Edital ¢ de RS 49.982,44 (quarenta e nove mil } . o Peep ©
ot disponibiizado p $ 998244 (g ove mi I - sejam membros do Poder Legistativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder Judicidrio (pretas e pardas) ou indigenas;
descritas no Anexo I deste edital. (Juizes, Deserv:il?argadoms, M;v}:lsycs), do Ministério Piblico (Promotor, Procurador); do Tribunal 11— pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituigdo juridica que possuam pessoas negras
22 A depem comei b coma & smime Dongio  Oramentire de Contas (Auditores ¢ Conselheiros). (pretas e pardas) ou indigenas em posides de lideranga no projeto cultural;
1D002133920247.1116339031103 - Premiagoes  culturais - 420 agente caltural que inegar Cansello de Cultur poders concorrer nests Eitl paa receber I — pessas juridicas ou coletivos sem constitigdo jurdica que posuam equipe do projeo
12.002.13.392.0247.1116.3.3.90.39.1053 — Outros servios de terceiros - Pessoa Juridica. recursos do fomento cultural, exceto quando se enquadrar nas vedagdes previstas no item 4.1. cultural por pessoas negras (pretas ¢ pardas) ou indigenas; ¢
15 16
) ¢
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IV - outras formas de composigdo que garantam o protagonismo de pessoas negras (pretas e
pardas) ¢ indigenas na pessoa juridica ou 1o grupo  coletivo sem personalidade juridica.

59 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica € o grupo ou coletivo sem
constituigdo juridica devem se submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

6. PRAZO PARA SE INSCREVER

6.1 Para se inscrever no Edital, o proponente deve encaminhar toda documentagdo obrigatoria
relatada no item 7.2, entre os dias 18 a 26 de abril de 2024 (prazo para envio conforme inciso I do
art. 16 do Decreto 11.453/2023).

7.COMO SE INSCREVER

7.10 proponente deve encaminkar a documentagdo obrigatéria de que traa o item 7.2 por meio
do e-mail: esportesncaniu@gmail.com ou de forma fisica no Gindsio de Esportes localizado na
Avenida Cantu, . 185 - Centro de Nova Canu.

7.2.0 proponente d a

a) Formulério de inserigao (Anex ) que consitui o Plano de Trabalho (projeto);

para formalizar sua inscrigfio

b) Curriculo do proponente;

) Documentos pessozis do proponente CPF ¢ RG (se Pessoa Fisica);

d) Mini currculo dos integrantes do projeto;

¢) Documentos especificos relacionados na categoria de apoio em que o projeto serd inscrito
conforme Anexo 1, quando houver;

1) Outros documentos que o proponente julgar necessdrio para ausiliar na avaliagdo do mérito
cultural do projeto.

730 proponente é responsivel pelo envio dos documentos ¢ pela qualidade visual, conteido dos
arquivos ¢ informagdes de seu projeto.

7.4 Cada Proponente poderé concorrer neste edital com, no miximo 02 (dois) projetos e poderd ser
contemplado com no miiximo 01 (um) projeto por proponente.

7.5 Os projetos apresentados deverdo conter previsio de execugdo ndo superior a 60 (sessenta)
dias

Governo Municipal de Nova Cantu/PR

'SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE DE NOVA CANTU
GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIOT AVENIDA CANTU 185.
87330-000 - Nova Cantu - Parar
FONE - (44) 991665090.

8.1 0 proponente deve preencher a planilha orsamentiria presente no Formulirio de Inscrigdo,
informando como seré utilizado o recurso financeiro recebido.

82 A estimativa de custos do projeto serd prevista por categorias, sem a necessidade de
detalhamento por item de despesa, conforme § 1° do art. 24 do Decreto 11.453/2023.

83 A compauhnlmade eu(re a esrmmnvz de cusms dc pmjelﬂ € 08 pregos pmlxwdos no mercadu

ou com outros métodos de verificagdo de valores pmmados no mercado.

convencionais na hipétese de haver slgml'cauva excepcionalidade o contexto de sua
implementagdo, consideradas varidveis territoriais e geogrficas e situagdes especificas, como a de
povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades quilombolas e tradicionais.
8.5 Os itens da planilha orgamentaria podemo ser glosados, ou seja, vetados, total ou parcialmente,
pela Comissdo de Selegdo, se, apés andlise, ndo forem considerados com pregos compativeis a0s
praticados no mercado ou forem considerados incoerentes ¢ em desconformidade com o projeto
apresentado.

8.6 Caso o proponente discorde dos valores glosados (vetados) podera apresentar recurso na fase
de mérito cultural, conforme dispde o item 12.8.

870 valor solicitado ndo poder ser superior ao valor méximo destinado a cada projeto, conforme
Anexo I do presente edital.

9. ACESSIBILIDADE

9.1 Os projetos devem contar com medidas de fisica, atitudinal e

compativeis com as caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto
na Lein° 13.146. de 6 de julho de 2015 (Lei Brasileira de Inclusio da Pessoa com Deficiéncia), de
‘modo a contemplar:

1 - no aspecto arquitetonico, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
mobilidade reduzida ou idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais ¢ a espagos
acessdrios, como banheiros, dreas de alimentagdo e circulagio;

11 - no aspecto comunicacional, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
deficiéncia intelectual, auditiva ou visual ao contetido dos produtos culturais gerados pelo projeto,
pela iniciativa ou pelo espago; e

I - m) aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o

7.6 O proponente deve s ilizar pelo das
pertinentes ao edital e seus prazos nos canais formais de comunicasdo.

7.7 As inscrigdes deste edital séo gratuitas.

7.8 As propostas que apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género,
cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto
no inciso IV do caput do art. 3° da Constituigéo, garantidos o contraditério e a ampla defesa.

8. PLANILHA ORCAMENTARIA DOS PROJETOS

de visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e para 0 desenvolvimento de
projetos culturais acessiveis desde a sua concepgdo, contempladas a participagdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espagos culturais ¢ nas
tematicas das exposigdes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.

92 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participagio
podero ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

1 - adaptagéo de espagos culturais com residéncias inclusivas;

11 - uilizagéo de tecnologias assstivas, ajudas téenicas e produtos com desenho universal;
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111 - medidas de prevengo e emadicagdo de barriras atitudinais;

v 10 de servie por ou

V - oferta de agdes de formagio e capacitagad acessiveis a pessoas com deficiéncia.

9.3 05 projetos devem prever medidas de
essa finalidade no minimo 10% do valor total do projeto.

sendo assegurado p

9.4 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 9.3 pode ser excepcionalmente
dispensada quando:

1-for inaplicé o d fsticas do objeto cul ‘ucxcmplodc i jo obj
seja i de roteiro e li de obra audi ; ou

11 - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com
as caracteristicas do objeto cultural.

a produgio audiovisual, consideram-se integralmente
trata o subitem 11 o ifem 9.4 quando a produgio
contemplar legendagem, legendagem descritiva, audiodescrigdo e LIBRAS - Lingua Brasileira de
Sinais.

9.5 Pam projetos cujo objeo
medidas

9.6 O proponente deve apresentar justificativa para os casos em que o percentual minimo de 10%
& inaplicavel

10. CONTRAPARTIDA
10.1 Os agentes culturais contemplados neste edital deverdo realizar contrapartida social a ser
pactuada com a Administragdo Pblica, incluida obrigatoriamente a realizago de exibigdes
gratuitas dos conteddos selecionados, assegurados a acessibilidade de grupos com restrigdes € o
direcionamento 4 rede de ensino da localidade.

102 As contrapartidas deverdo ser informadas no Formulirio de Inscrigio e devem ser
EXECUTADAS até 15 de dezembro 2024,

11. ETAPAS DO EDITAL

11.1 A seledo dos projetos submetidos a este Edital seré composta das seguintes ctapas

1 - Anlise de mérito cultural dos projetos: fase de andlise do projeto realizada por comissio de
selegio; e

11 - Habilitag@o: fase de andlise dos documentos de habilitagdo do proponente, descritos no topico
14.

12. ANALISE DE MERITO CULTURAL DOS PROJETOS

12.1 Entende-se por “Anélise de mérito cultural" a identificagdo, tanto individual quanto sobre seu
contexto social, de aspectos relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma
categoria de apoio, realizada por meio da atribuigdo fundamentada de notas aos critérios descritos
neste edital.
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12.2 Por andlise comparativa compreende-se a andlise nao apenas dos itens individuais de cada
projeto, mas de suas propostas, impactos e relevincia em relagdo aos outros projetos inscritos na
‘mesma categoria. A pontuagdo de cada projeto ¢ atribuida em fungdo desta comparagdo.

12.3 A anlise dos projetos culturais seré realizada por COMISSAQ DE SELECAO formada por
representantes do Poder Piblico, segmentos artisticos, culturzis e da sociedade civil organizada,
criada por meio do Decreto XXX

12.4 Os membros da comisso de selego ficam impedidos de participar da apreciagio de projetos
e iniciativas que estiverem em processo de avaliagdo nos quais:

1- tenham interesse direto na matéria;

II - tenham participado como colaborador na elaboragio do projeto ou tenham participado da
instituigdo proponente nos wltimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge,
companheiro ou parente e afins até o terceiro grau; e

1T - estejam litigando judicial ou administrativamente com o proponente ou com respectivo
conjuge ou companheiro.

12.5 0 membro da comissio que incorrer em impedimento deve comunicar o fato & referida
Comissiio, abstendo-se de atuar, sob pena de nulidade dos atos que praticar.

12.6 Para esta sel critérios de pontuagé 10 Anexo 1L
12.7 Contra a decisdo da fase de mérito cultural, caberé recurso destinado ao Secretério Municipal
de Esportes ¢ Cultura.

12.8 Os recursos de que tratam o item 12.18 deverdo ser apresentados no prazo de 03 (trés) dias
iiteis (conforme inciso 111 do art. 16 do Decreto 11.453/2023) a contar da publicagdo do resultado,
considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia ttil posterior 4 publicagdo.

12.10 Os recursos apresentados apés o prazo nio sero avaliacos.

12.11 Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da andlise de mérito cultural serd divulgado
10 06 de maio de 2024 no site oficial da Prefeitura de Nova Cantu: https://wwiw.novacantu.pr.gov.br

13. REMANEJAMENTO DOS RECURSOS

13.1 Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, os recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra categoria, conforme as seguintes.
regras:

- 0s recursos ni
geral.

uma categoria serdo destinados aos projetos com maior pontuagio

13.2 Caso nao sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes poderao
ser utilizados em outro edital de audiovisual.

14. ETAPA DE HABILITACAO

Ell\lel'llll Municipal de Nova Cantu/PR
CHETARAMUNGPAL DEESPORTE ENOVACANTU
GINASIO DE ESPORTE DR, FLAVIO MARIOT = AVENIDA GANTU 185,
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14.1 Finalizada a etapa de andli érito cultura, I pladod
no prazo de 05 (cinco) dias iiteis, apresentar os scg\nnles documenms confnme sua na(urm
juridica:

14.1.1 PESSOA FISICA
1-certiddo negativa de débitos relativos a créditos tributirios federais ¢ Divida Ativa da Unido;
11 - certides negativas de débitos relativas ao créditos tributdrios estaduais  municipais;

11 - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

IV - comprovante de residéncia, por meio da apresentagio de contas relativas 4 residéncia ou de
declarago assinada pelo agente cultural

142.1.1 A comprovagdo de residéncia poder ser dispensada nas hipoteses de agentes culturais:

1 - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

11 - pertencentes a populagdo nomade ou itinerante; ou

111 - que se encontrem em situagdo de rua.

14.1.2 PESSOA JURIDICA

1-inscrigio no cadastro nacional de pessoa juridica - CNPJ, emitida nosite da Secretaria da Receita
Federal do Brasil;

1 tutivos, qual ,
ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

TIT - certiddo negativa de faléncia e recuperagdo judicial, expedida pelo Tribunal de Justica
estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

il juri fins lucrati

IV - certdio negativa de débitos relativos a Créditos Tributdrios Federais ¢ & Divida Ativa da
Unido;

V - certdoes negativas de débitos estaduais ¢ municipais;

V- certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CREGTS;

VII - certiddo negativa de débitos trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do
Trabalho;

14.2 As certiddes positivas com efeito de negativas servirdo como certiddes negativas, desde que
ndo haja referéncia expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a
administragdo piblica.

143 Contra a decisio da fase de habilitagdo, caber recurso fundamentado e especifico destinado
0 Departamento Juridico da Prefeitura de Nova Cantu.

144 Os recursos e que trata o item 14.3 deverdo ser apresentados no prazo de 03 (trés) dias iteis
a contar da publicagéo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia il
posterior & publicagao, ndo cabendo recurso administrativo da deciso apés esta fase.

14505 65 0 prazo ndo serdo avaliads
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( ) iluminago adequada;
() Outra

() Lingua Brasileira Py Sinais - Libras;

() o sistema Braille;

(') osistema de sinalizago ou comunicagdo tatil;
() aaudiodescrigdo;

() as legendas;

() a linguagem simples;

(') textos adaptados para leitores de tela; e

() Outra

Acessibilidade atitudinal:

() capacitagdo de equipes atuantes nos projetos culturais;

(') contratagio de profissionais com deficiéncia e profissionais especializados em
acessibilidade cultural;

() formagdo e sensibilizagdo de agentes culturais, piblico e todos os envolvidos na
cadeia produtiva cultural; e

(') outras medidas que visem a eliminagéo de atitudes capacitistas.

Informe como essas medidas de acessibilidade serdo implementadas ou
disponibilizadas de acordo com o projeto proposto.

Local onde o projeto seré executado
Informe os espagos culturais e outros ambientes onde a sua proposta ser realizada. E
importante informar também os municipios ¢ Estados onde ela seré realizada.

Previsio do periodo de execugio do projeto
Data de inicio:
Data final:

Equipe
Informe quais séo os profissionais que atuaréo no projeto, conforme quadro a seguir:

Nome do Funcio Pessoa  Pessoa Pessoa com
profissionalou | mo | CPFICNPY | o0y | ndigena? | deficiéncia?
empresa projeto
Ex.: Joo Silva
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GINA:

Cronograma de Execugio

Descreva os passos a serem seguidos para execugdo do projeto.

Atividade Geral Etapa Descricio Inicio Fim

Ex: Comunicagio

Estratégia de divulgagio

Apresente os meios que serdo utilizados para divulgar o projeto. ex.: impulsionamento
em redes sociais.

Contrapartida

Neste campo, descreva qual contrapartida sera realizada, quando seré realizada, e onde
ser realizada.

Projeto possui recursos financeiros de outras fontes? Se sim, quais?

(Informe se o projeto prevé apoios financeifo tais como cobranga de ingressos,
patrocinio e/ou outras fontes e financiamento. Caso positivo, informe a previsio de
valores e onde serdo empregados no projeto.)

O projeto prevé a venda de produtos/ingressos?

(Informe a quantidade dos produtos a serem vendidos, o valor unitério por produto € o
valor total a ser arrecadado. Detalhe onde os recursos arrecadados serdo aplicados no
projeto.)

3. PLANILHA ORCAMENTARIA

Preencha a tabela toda: dicands s quais elas
estdo relacionadas.

Deve haver a indicagéio do pardmetro de prego utilizado com a referéncia especifica do
item de despesa, conforme exemplo abaixo (Ex.: 3 oramentos, Contagdes Online,
etc.).

Descrigio | Justificativa

do item

Valor | Quantidade | Valor | Referéncia de
unitério total preso

Pagina 20 de 36

Governo Municipal de Nova Cantu/PR
'SECRETARIA MUNICIPAL_DE ESPORTE DE NOVA CANTU
GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIOT — AVENIDA CANTU 185.
Cep: 87330-000 - Nova Cantu - Parani
FONE - (44) 991665099.

Ex: Profissional
Fotografo | necessério
‘para registro
da oficina

R$1.1000 |1 RS1.100, Trés

00 Orgamentos

Oficina/worksho
plsemindrio

Audiovisual -
Brasilia—
Fotografia
Artistica —
Servigo

4. DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

Encaminhe junto a esse formulirio os seguintes documentos
RG e CPF do proponente

Curriculo do proponente

Mini curriculo dos integrantes do projeto

ANEXO IIl - FORMACAO

CRITERIOS UTILIZADOS NA AVALIAGAO DE MERITO CULTURAL

A Comissdo de Selego atribuiré notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de
avaliagdo de cada projeto, conforme tabela a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagio

o Ciiithis Descrigdo do Critério Pontuagio Mixima

Pégina 21 de 36
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Qualidade do Projeto - Coeréncia do
objeto, objetivos, justificativa ¢ metas do
projeto - A anlise devera considerar, para
fins de avaliago e valoragio, sc 0
A conteiido do projeto apresenta, como um 10
todo a coeréncia, observando o objeto, a
justificativa e as metas, sendo possivel
visualizar de forma clara os resultados que
sero obtidos.

Relevincia da agiio proposta para o
cenirio cultural do Municipio de Nova
B Cantu - A anilise devera considerar, para
fins de avaliagdo e valoragio, se a agdo
contribui para o enriquecimento e
valorizagao da cultura do Municipio

Aspectos de integragiio comunitéria na

agiio proposta pelo projeto - considera-se,
para fins de avaliagdo e valoragio, se 0

c pmjelo apresenta aspectos de integragdo

, em relagdo ao impacto social

pala a mclusao de pessoas com deficiéncia,

idosos ¢ demais grupos em situagdo de
vulnerabilidade econdmica/social.

Coeréncia da planilha or¢amentiria e do
cronograma de execugdio is metas,
resultados e desdobramentos do projeto
proposto - A anilise devera avaliar e
valorar a viabilidade técnica do projeto sob
o ponto de vista dos gastos previstos na
D planilha orgamentiria, sua execugio ¢ a 10

adequagéio ao objcto, metas ¢ objetivos
previstos. Também dever ser considerada
para fins de avaliagdo a coeréncia e
conformidade dos valores e quantidades
dos itens relacionados na planilha
orsamentéria do projeto.

Coeréncia do Plano de Divulgagio a0
Cronograma, Objetivos e Metas do
E projeto proposto - A anilise deverd 10
avaliar e valorar a viabilidade técnica e
comunicacional com o publico alvo do
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146 Caso o proponente estjo em débito com o ene piblico responsivl pla eledo ¢ com a C) Incso 11 do art. 6 da LPG: para desenvolvimento de projetos de cinemas de rua ¢ de
Unido ndo seri possivel o recebimento dos recursos de que trata este Edital. N §
cinemas - PESSOA JURIDICA
. 18. DISPOSICOES FINAIS ANEXO Apoio  realizaciio de acéio de Cinema Itinerante: Destinar para Inciso
15. ASSINATURA DO TERMO DE EXECUGAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS X . S . llar.
RECURSOS 18.1 0 acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serdo de CATEGORIA DE APOIO - AUDIOVISUAL Para este edital, CINEMA ITINERANTE ¢ uma estratégia de politica publica cultural que visa (FOMENTO-
15.1 Finalizada a fse de habiliago, o agente cultural contemplado seré convocado a assitar o inteira responsabilidade dos proponentes. Para tanto, devero ficar atentos & publicagdes no site DOCUMENTARIO / CIMENA DE RUA OU CINEMA ITINERANTE / CAPACITACAO levar a expeiénciado cinema a comunidades ¢ regides que possuem aceso limitado a salas ff PESS0A o P P o RS
" : § - . . R ; P, cinema Por movel, quip projegdo q JURIDICA) 1046074 | 10460,74
‘Termo de Execugdo Cultural, conforme Anexo IV deste Edital, de forma presencial ou eletrérica. oficial da Prefeitura de Nova Cantu: hitps://www.novacantu.pr.gov.br/ e nas midias sociais oficiais. P . .
épossivel levar , COMO dreas rurais, penfenas Clenas
1520 Termo de Execugio C d lural ; 30 disponiveis 1o site ofic ; ; Os proponentes ineressados em se inscrever nas categorias disponibilizadas neste edital devem urbanas ¢ comunidades carentes, criando oportunidades para que as pessoas se engajem com a nemas denaou
selecionado neste Edital ¢ pela Secretaria Municipal de Esportes ¢ il conendo s obrigages 1820 resente Edial e o sus nenos esio dispnives no sitc ofial da Prefena de Nova obs:fvap:a previsio do artigo 26 do Decreto 11 preFon (Regnlafnenm aLei 1952022 - Lei Paulo sétima arte e
dos assinantes do Termo. Cantu: https:/www.novacantu.pr.gov.br/ i
153 Apds a assinatura do Termo de Execugdo Cultural, o agente cultural receber os recursos em 18.3 Demais informagdes podem ser obtid: és d il es il.com ou pelo ol Vs ool realaci de aco deCinema de R
conta banciria espeifica aberta pa o recebimento dos recurss deste Edia, em desembolso celulr (M) 9924-3841 Art 2611 § 1 Ascompras ¢ s cotrtagles dehens g elo Para este edital, CINEMA DE RUA ¢ um servigo de exibigéo aberta a0 piblico de obras D“"']'I’[';ﬁ“sj“““
inico ou em até 02 (duas) parcelas no prazo de 30 (trinta) dias apds a assinatura do Termo de agente cultural com [ECUISOS transtericos pela administragdo publica audiovisuais para fruicdo coletiva em espagos abertos, em locais piblicos e em equipamentos : g "
Execugdo Cultural. 184 Os casos omissos porventura existentes ficardo a cargo do Departamento Juridico da gegfral admﬂrao‘ 05 nvlewdos usual m;nlf uuhmdos pelo setor pnvado méveis, de modo gratuito. (FOMENTO - o o 405556 | 405556
154 A asiatrado Termode Excuo Culr o echimenodo o st ondiconadis Prefeitura de Nova Cantu. adminisrativo ¢ financeiro dos recursos recebidos. PESSOAFISICY)
e diriodo poponente ¢ financeir, P 185 Ev_euluzis inegularidades_ relacionadas aos requisitos de participagdo, constatadas a qualquer §3° As escolhas de equipe de trabalho e de fomecedores serdo de D) Inciso 11 do art, 6° da LPG: para Capacitagio, formagio no audiovisual - PESSOA FISICA Capaciagho
tempo, implicardo na desclassificago do proponente. responsabilidade do agente cultural, vedada a exigéncia de que sejam N di et did P "
15.5 0 agente cultural deve assinar o Temmo de Execugio Cultural até 05 (cinco) dias apis a . . ) adotados procedimentos similares 205 realizados no ambito da st edial,  Formagio Audiovisual efce:sc 20 apoio concedido para o desemvolimento
homologago do resultado final, sob pena de perda do apoio financeiro e convocagdo do suplente 186 O proponente seré 0 ‘dnico responsivel pela veracidade da proposta e documentos dministragdo piblica em des administrativas no processo de OFICINAS ara estudantes e na rea audiovisual. Esse tipo
para assumir sua vaga. encaminhados, isentando o Municipio de Nova Cantu de qualquer responsabilidade civil ou penal decisério. de f°“‘°’_‘“; tem °?'"‘_7 Dbl_“‘;° promover 0 ap;[mo;amemo '{:5 hab|1|da1des técnicas, criativas
erenciais dos profissionais, bem como estimular a formagdo de novos talentos.
187 0 apoio concedido por meio deste Edital poderd ser acumulado com recursos captados por §“: d;tl:;c:s:f ;"a“?l‘:;‘or:ge"“ culural celebrante do istrumento & ) P o ) . 0 =
16. DIVULGACAO DOS PROJETOS meio de leis de incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais € municipais. Jmmm rjelamus i s o como ineganies a cque de AFormagio Audiovisual deverd s oferecida de forma gratuita aos partiipantes.
16.1 Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagdo dos projetos exibirdo as marcas do 18.8 A inscrigdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condigdes previstos neste balh rvigos necessri Devrd er apresentado:
Govemo Federal, de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas Edital, na Lei Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto do objeto. 1-Dx da metodologia de mediagé Gio; e
divulgado pelo Minisério da Cultur. Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento). I- 40 do curriculo do
16.2 0 material de divulgagdo dos projetos e seus produtos sera disponibilizado em formatos . . . - . 1.RECURSOS DO EDITAL
vei i A 5 ibili 18.9 0 resultado do chamamento piiblico regido por este Edital terd validade até 15 de dezembro
;f:;;mgs]i:ﬂg;sssoas com deficiéncia e conte informages sobre os recursos de acessbilidade de 2024 r aiop O presente edital possui valor total de RS 49.982,44 (quarenta e nove mil novecentos e oitenta e 3. DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES
) dois reais e quarenta e quatro centavos) distribuidos para apoio a produgdo de obras audiovisuais, " UIC
16.7 0 material de divulgagdo d carter educativo, infe de orientag 18.10 Compdem este Edital os seguintes anexos: de DOCUMENTARIO / CINEMA DE RUA OU ITINERANTE / CAPACITAGAO;
social, e ndo pode conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal. 5 ; QTD m: \'AGAS COTAS am VALOR
Anexo I - Categorias de apoio; CATEGORIAS PESSOAS  COTAS  TOTAL VALOR
Anexo - Formmlitio de InsriciolPlato de Trablho: " CoNCORRENCIA | NEGRAS TWICEVAS VAtys PROJETO TOTAL
17 MONITORAMENTO E AVALIACAO DE RESULTADOS iexo I - Formulério de Inscrigdo/Plano de Trabalho; 2.DESCRICAO DAS CATEGORIAS
17108 . s y dos projetos culurais asim Anexo 11 - Critérios de selegio A) Inciso I d_o art. 6’ da LPG: 1pgin a produgdo de obras audiovisuais, de curta-metragem Destinar para Inciso I,
como prestagio de informagdo & administragdo piblica, observardo o Decreto 11.453/2023 Ancxo IV - Termo de Exeeugio Culual (DOCUMEI\TARIO) -PESSOAFISICA. an. 3 (FOMENTO -
(Decreto de Fomento), que dlspoe sobre os mecanismos de fomento do snslema de financiamento ’ P: Tefere- dido & produgdo de médi ario), com PESSOAFISICA)
i cultura, observadas as exigéncias legais de 40 e de foco do objeto. Anexo V - Relatério de Execugéo do Objeto; o tema: “NOVA CANTU 60 ANOS”, com duragdo de 15 a 70 minutos. Os recursos fornecidos Documentirio: oo ol ol * ° |, ;339 8 |3 ?;9 38
1720 agente cultural deve presiar contas por meio da apesentasio do Rearo Final de Ao VI-Declrago e epresentaio d grupo o coltiva podem ser direcionados para financiar o processo de produgdo, conforme quadro de distribuicdo de e i
Execugio do Objeto, conforme documento constante no Anexo V. O Relatrio Final de Execugio vagas (sendo o proponente responsével pela equipe de produgdo de oteio, producdo geral, dirtor, com duraglo de 153
do Objeto deve ser apresentado até 30 (trinta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Anexo VII - Declaragdo étnico-racial cinegrafista, finalizador),incl transporte, 70 minuos.
Execugdo Cultural. hospedagem, alimentagdo e demais encargos.
P _
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() Outra comunidade tradicional () Até 1 salario minimo CNPJ:
ANEXO I () De 1 a3 salarios minimos Enderego da Sede: 2.DADOS DO PROJETO
R . Género: () De 3 a5 salarios minimos Cidade: Nome do Projeto:
FORMULARIO DE INSCRICAO () De 5 a8 salarios minimos Estado:
() Mulher cisgénero () De 8 a 10 salérios minimos Nitmero de Representantes Legais: Escolha a categoria a que vai concorrer:
1. DADOS DO PROPONENTE () Homem cisgénero () Acima de 10 salarios minimos Nome do Representante [egal:
Proponente é pessoa fisica ou pessoa juridica? () Mulher Transgénero CPF do Representante Legal: Descrigiio do projeto
() Pessoa Fisica () Pessoa Juridica ( ) Homem Transgénero Vocé é beneficidrio de algum programa social? E-mail do Representante Legal: (Na descrigdo, vocé deve apresentar informagdes gerais sobre o seu projeto. Algumas
() Pessoa Nao Binaria Nio Telefone do Representante Legal perguntas orientadoras: O que vocé realizard com o projeto? Porque ele é importante
. ( ) Nao informar () Bolsa familia para a sociedade? Como a ideia do projeto surgiu? Conte sobre o contexto de
PARA PESSOA FiSICA: () Beneficio de Prestagdo Continuada Género do representante legal realizago.)
Nome Completo: () Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil () Mulher Cisgénero
Nome Artistico ou Nome Social (se houver): Raga, cor ou etnia: () Garantia-Safra ( ) Homem Cisgénero Objetivos do projeto
CPF: R () Branca () Seguro-Defeso () Mulher Transgénero (Neste campo, vocé deve propor objetivos para o seu projeto, ou seja, deve informar o
Data de nascimento; () Preta () Outro ( ) Homem Transgénero que vocé pretende alcancar com a realizagdo do projeto. E importante que vocé seja
E-mail: () Parda ( ) Nao Bindria breve e proponha entre trés a cinco objetivos.)
Telefone: () Indigena Vai concorrer s cotas? ( ) Néo informar
Enderego completo: () Amarela () Sim ( )Nio
Cidade: Estado: Raca/cor/etnia do representante legal Metas
2/0():98 € uma Pessoa com Deficiéncia - PCD? Se sim. Qual? ( ) Branca (Neste espago, é necessario detalhar os objetivos em pequenas agdes e/ou resultados
- . . im () Pessoa negra () Preta que sejam quantificaveis. Por exemplo: Realizagdo de 02 oficinas de artes circenses;
Vocé reside em quais dessas dreas? ( )Nio () Pessoa indigena () Parda Confecgio de 80 figurinos; 120 pessoas idosas beneficiadas.)
() Zona urbana central () Amarela
() Zona urbana periférica Caso tenha marcado "sim", qual tipo de deficiéncia? Qual a sua principal funcio/profissio no campo artistico e cultural? () Indigena Perfil do piblico a ser nlmgnio pelo projeto
() Zona rural () Auditiva () Artista, Artesio(a), Brincante, Criador(a) e afins. (Preencha aqui 5 as erd 30 d
(') Area de vulnerabilidade social (') Fisica ( inei i Itural e afins, legal é pessoa com deficiéncia - PCD? seu projeto. Perguntas onen(ad(m:s Quem vai ser o piiblico do seu projeto? Essas
() Unidades habitacionais () Intelectual () Curador(a), Programador(a) e afins. ()Sim pessoas sio criangas, adultas e/ou idosas? Elas fazem parte de alguma comunidade?
() Teritérios indigenas (demarcados ou em processo de demarcagio) () Miltipla () Produtor(a) ( )Nio Qual a escolaridade delas? Elas moram em qual local, bairo efou regido? No caso de
() Comunidades quilombolas (terra titulada ou em processo de titulagdo, com registro () Visual () Gestor(a) piiblicos digitais, qual o perfil das pessoas a que seu projeto se direciona?)
na Fundagdo Palmares) () Técnico(a) Caso tenha marcado "sim" qual o tipo de deficiéncia?
() Areas atingidas por barragem Qual 0 seu grau de escolaridade? ( )Consu]lor(a), Pesquisador(a) e afins. () Auditiva Qual o perfil do piiblico do seu projeto? (Ex.: criancas, idosos, jovens, pessoas com
() Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro, (') Nao tenho Educagao Formal () Outro(a)s () Fisica deficiéncia, etc)
Pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.). ( ) Ensino Fundamental Incompleto () Intelectual
( ) Ensino Fundamental Completo Vocé estd representando um coletivo (sem CNPJ)? () Miltipla Medidas de acessibilidade empregadas no projeto
. - () Ensino Médio Incompleto () Nio () Visual (Marque quais medidas de acessibilidade serdo implementadas ou estaréo disponiveis
Pertence a alguma comunidade tradicional? ( ) Ensino Médio Completo () Sim para a participagdo de pessoas com deficiéncia)
() Nao pertengo a comunidade tradicional (') Curso Técnico Completo Escolaridade do representante legal
() Comunidades Extrativistas () Ensino Superior Incompleto Caso tenha respondido "sim": () Nao tenho Educagao Formal Acessibilidade arquitetdnica:
() Comunidades Ribeirinhas () Ensino Superior Completo Nome do coletivo: () Ensino Fundamental Incompleto () rotas acessiveis, com espago de manobra para cadeira de rodas;
() Comunidades Rurais () Ensino Superior Completo com Pés Graduagio Completo Ano de Criagdo: () Ensino Fundamental Completo () piso tatil;
() Indigenas Quantas pessoas fazem parte do coletivo? ( ) Ensino Médio Incompleto () rampas;
() Povos Ciganos Qual a sua renda mensal fixa individual (média mensal bruta aproximada) nos Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo: () Ensino Médio Completo (') elevadores adequados para pessoas com deficiéncia;
() Pescadores(as) Artesanais tltimos 3 meses? () Curso Técnico completo (') corriméios e guarda-corpos;
() Povos de Terreiro (Calcule fazendo uma média das suas remuneragdes nos tiltimos 3 meses. Em 2023, o PARA PESSOA JURIDICA: () Ensino Superior Incompleto () banheiros femininos e masculinos adaptados para pessoas com deficiéncia;
() Quilombolas salario minimo foi fixado em R$ 1.320,00.) Raziio Social: () Ensino Superior Completo () vagas de estacionamento para pessoas com deficiéncia;
() Nenhuma renda. Nome Fantasia: () Pés Graduagio completo () assentos para pessoas obesas;
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projeto, mediante as estratégias, midias e
‘materiais apresentados, bem como a
capacidade de executi-los.

‘Compatibilidade da ficha técnica com as
atividades desenvolvidas - A anlise
devera considerar a carreira dos
profissionais que compdem o corpo técnico
F e artistico, verificando a coeréncia ou ndo
em relagdo s atribuigdes que serdo
executadas por eles no projeto (para esta
avaliago serdo considerados os curriculos
dos membros da ficha técnica).

Trajetoria artistica e cultural do
proponente - Ser considerado para fins de
G andlise a carreira do proponente, com base
no curriculo e comprovagdes enviadas
juntamente com a proposta

Contrapartida - Sera avaliado o interesse
H piiblico da execugdo da contrapartida
proposta pelo agente cultural

PONTUACAO TOTAL:

10

80

Além da pontuagio acima, o proponente pode receber banus de pontuagio, ou scfa,

uma pontuagio exira, conforme critérios abaixo especificados:

PONTUAGAO BONUS PARA PROPONENTES PESSOAS FISICAS
Identificagdo do Ponto Extra Descrigdo do Ponto Extra Pontuagiio Mixima
Proponentes do género feminino
1 5
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Proponentes negros e indigenas

Proponentes com deficiéncia

PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

INTUACAO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURIDICAS E
COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Identificacio Descricdo do Ponto Extra Pontuaciio
do Ponto Extra Mixima
Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos
M ‘majoritariamente por pessoas negras ou indigenas
5
Pessoas juridicas compostas majoritariamente por
N mulheres
10
o Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notéria
atuagéio em tematicas relacionadas a: pessoas negras, 5
indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres,
LGBTQIAP+, idosos, criancas, e demais grupos em
situagdo de vulnerabilidade econdmica e/ou social
PONTUACAO EXTRA TOTAL 20 PONTOS

«  apontuago final de cada candidatura sera por média das notas atribuidas
individualmente por cada membro da comisso.

O critérios gerais s eliminatorios, de modo que, o agente cultural que
receber pontuagdo 0 em algum dos critérios obrigatorios serd desclassificado
do Edital.

+ 0s bonus de pontuagio sio cumulativos e ndo constituem critérios
obrigatorios, de modo que a pontuagdo 0 em algum dos pontos bonus ndo
desclassifica o proponente.
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«  Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo dos
projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A,
B,C,D,E,F, G, H respectivamente.

. Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o
desempate serdo adotados critérios de desempate na ordem a seguir: proponente
com maior idade, persistindo empate seré realizado sorteio.

«  Serio considerados aptos os projetos que receberem nota final igual ou
superior a 50 pontos.
+  Serido desclassificados os projetos que:

1- receberem nota 0 em qualquer dos critérios obrigatérios;

11 - apresentem quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,
género, cor, idade ou outras formas de discriminagdo serdo
desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do
art. 3° da Constituicdo, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

« A falsidade de i Ses acarretard @0, podendo ensejar,

ainda, a aplicagdo de sangdes administrativas ou criminais.

ANEXO IV
TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
TERMO DE EXECUGAO CULTURAL N° [INDICAR NUMERO]/2024

TENDO POR OBJETO A CONCESSAO DE APOIO FINANCEIRO A ACOES
CULTURAIS CONTEMPLADAS PELO EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO N 006/2024 - SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO
DE EXECUCAO CULTURAL COM RECURSOS DA COMPLEMENTAR
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO) — AUDIOVISUAL (DOCUMENTARIO /
CINEMA / CAPACITACAO)

1. PARTES

L1 O MUNICIPIO DE NOVA CATU, neste ato representado por prefeito
municipal, Senhor AIRTON ANTONIO AGNOLIN, ¢ o(a) AGENTE CULTURAL,
INDICAR NOME DO(A) AGENTE CULTURAL CONTEMPLADOY], portador(a)
do RG n’ [INDICAR N° DO RG], expedida em [INDICAR ORGAO EXPEDIDOR],
CPF n° [INDICAR N° DO CPF], residente e domiciliado(a) 3 [INDICAR
ENDERECO], CEP: [INDICAR CEP], telefones: [INDICAR TELEFONES],
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resolvem firmar o presente Termo de Execugiio Cultural, de acordo com as seguintes
condicdes:

2. PROCEDIMENTO

2.1 Este Termo de Execugdo Cultural é instrumento da modalidade de fomento a
execugdo de agdes culturais de que trata o inciso I do art. 8 do Decreto 11.453/2023,
celebrado com agente cultural selecionado nos termos da LEl COMPLEMENTAR N°
195/2022 (LEI PAULO GUSTAVO), DO DECRETO N. 11.525/2023 (DECRETO
PAULO GUSTAVO) E DO DECRETO 11.453/2023 (DECRETO DE FOMENTO).

3.0BJETO

3.1. Este Termo de Execugdo Cultural tem por objeto a concesso de apoio financeiro ao
projeto cultural [INDICAR NOME DO PROJETO], contemplado no conforme processo
administrativo n° [INDICAR NUMERO DO PROCESSO].

4. RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Os recursos financeiros para a execugdo do presente termo totalizam o montante de
R$ [INDICAR VALOR EM NUMERO ARABICOS] ([INDICAR VALOR POR
EXTENSO] reais).

42. Serdo transferidos & conta do(a) AGENTE CULTURAL, especialmente aberta no
[NOME DO BANCO)J, Agéncia [INDICAR AGENCIA], Conta Corrente n° (INDICAR
(CONTA], para recebimento e movimentagéo.

5.APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 0s rendimentos de ativos financeiros podero ser aplicados para o alcance do objeto,
sem a necessidade de autorizagdo prévia.

6. OBRIGACOES

6.1 Sao obrigagdes do Municipio de NOVA CANTU / SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES E CULTURA:

1) transferir os recursos ao(a)AGENTE CULTURAL;

1) orientar o(a) AGENTE CULTURAL sobre o procedimento para a prestagio de
informagdes dos recursos concedidos;

1T) analisar  emitir parecer sobre os relatorios e sobre a prestagdo de informagdes
apresentados pelo(a) AGENTE CULTURAL;

IV) zelar pelo fiel cumprimento deste termo de execugdo cultural;

V) adotar medidas saneadoras e corretivas quando houver inadimplemento;

VI) monitorar o cumprimento pelo(a) AGENTE CULTURAL das obrigagdes previstas
na CLAUSULA 6.2

6.2 Sdo obrigagdes do(a) AGENTE CULTURAL:
1) executar a agdo cultural aprovada;
1) aplicar os recursos concedidos pela Lei Paulo Gustavo na realizagdo da agdo cultural;
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TIT) manter, obrigatoria e exclusivamente, os recursos financeiros depositados na conta
especialmente aberta para o Termo de Execugdo Cultural;

IV) facilitar o monitoramento, o controle e supervisdo do termo de execugdo cultural
bem como o acesso ao local de realizagdo da agdo cultural;

V) prestar informagdes 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E CULTURA
por meio de Relatorio de Execugdo do Objeto, apresentado no prazo méximo de até 30
(trinta) dias a contar do fim da vigéncia do Termo de Execugéo Cultural;

V1) atender a qualquer solicitagio regular feita pelo SECRETARIA MUNICIPAL DE
ESPORTES E CULTURA a contar do recebimento da notificagéo;

VII) divulgar nos meios de comunicagdo, a informagéo de que a agdo cultural aprovada
€ apoiada com recursos da Lei Paulo Gustavo, incluindo as marcas do Governo federal,
de acordo com as orientagdes técnicas do manual de aplicagdo de marcas divulgado pelo
Ministério da Cultura;

VIII) ndo realizar despesa em data anterior ou posterior a vigéncia deste termo de
execugio cultural;

IX) guardar a documentagdo referente & prestagao de informagdes pelo prazo de 5 anos,
contados do fim da vigéncia deste Termo de Execugao Cultural;

X) nio utilizar os recursos para finalidade diversa da estabelecida no projeto cultural;
XI) executar a contrapartida conforme pactuado.

7. PRESTACAO DE INFORMACOES

7.1 0 agente cultural prestaré contas & administragéo piblica por meio da categoria de
prestagdo de informagdes in loco.

7.2 O agente publico responsavel elaborara relatorio de visita de venﬁcacio e poderd
adotar os seguintes de acordo com

1 - encaminhar o processo 4 autoridade responsével pelo ,ulgamenm da prestagdo de
informacdes, caso conclua que houve o cumprimento integral do objeto ou o
cumprimento parcial justificado;

11 - recomendar que seja solicitada a apresentago, pelo agente cultural, de relatério de
execucio do objeto, caso considere que ndo foi possivel aferir na visita de verificacio
que houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado; ou
TIT - recomendar que seja solicitada a apresentagéio, pelo agente cultural, de relatério de
execugiio financeira, caso considere que ndo foi possivel aferir o cumprimento integral
do objeto no relatorio de execugdo do objeto ou que as justificativas apresentadas sobre
o cumprimento parcial do objeto foram insuficientes.

7.2.1 Apos o recebimento do processo enviado pelo agente piblico de que trata o item
7.2, a autoridade responsavel pelo julgamento da prestagao de informagdes podera:

1 - determinar o arquivamento, caso considere que houve o cumprimento integral do
objeto ou o cumprimento parcial justificado;
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11 - solicitar a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatério de execugdo do objeto,
caso considere que ndo foi posswe] afem o cumprimento integral do objeto ou que as

parcial do objeto foram insuficientes;

TIT - solicitar a apresentagdo, pelo agente cultural, de relatorio de execugéo financeira,
caso considere que ndo foi possivel afenr 0 cumprimento mlegral do Objelu no relatdrio

o do objeto ou que as
do objeto foram insuficientes; ou

parcial

IV - aplicar sanedes ou decidir pela rejeigio da prestagdo de informades, caso verifique
que néo houve o cumprimento integral do objeto ou o cumprimento parcial justificado,
ou caso identifique irregularidades no relatério e execugdo financeira.

8. ALTERACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL

8.1 A alterago do termo de execugdo cultural seré formalizada por meio de termo

aditivo.

8.2 A formalizagio de termo aditivo ndo serd necessria nas seguintes hipéteses:

I - prorrogagdo de vigéncia realizada de oficio pela administragdo piiblica quando der

causa a atraso na liberagéo de recursos; e

11 - alteragio do projeto sem modificagdo do valor global do instrumento e sem

madificagao substancial do objeto.

8.3 Na hipétese de prorrogagdo de vigéncia, o saldo de recursos serd automaticamente
mantido na conta, a fim de viabilizar a continuidade da execugio do objeto.

8.4 As alteragdes do projeto cujo escopo seja de, no miximo, 20% podero ser realizadas
pelo agente cultural e comunicadas & administragio piblica em seguida, sem a

necessidade de autorizagdo prévia.

8.5 A aplicagdo de rendimentos de ativos financeiros em beneficio do objeto do termo
de execugdo cultural poderé ser realizada pelo agente cultural sem a necessidade de

autorizagdo prévia da administragdo piblica.

8.6 Nas hipdteses de alteragdes em que ndo seja necessério termo aditivo, poder ser

realizado apostilamento.
9. TITULARIDADE DE BENS

9.1 Os bens permanentes adgquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execugio da agao cultural fomentada seréo de itularidade do Municipio de NOVA

CANTU.

10. EXTINGAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL
10.1 O presente Termo de Execugéo Cultural podera ser:

1 - extinto por decurso de prazo;

11 - extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato;

111 - denunciado, por deciséo unilateral de qualquer dos participes, independentemente
de autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe; ou

Pégina 28 de 36

Governo Municipal de Nova Cantu/PR

SE
GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIO' \WENIDA CANTU 185.
Cep: 87330-000 — Nova Cantu - Parand
FONE - (44) 991665099

IV - rescindido, por decisio unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagdo judicial, mediante prévia notificagdo por escrito a0 outro participe, nas
seguintes hipsteses;

2) descumprimento injustificado de cldusula deste instrumento;

b) irregularidade ou inexecugio injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas;

<) violagiio da legislagdo aplicével;

d) cometimento de falhas reiteradas na execugdo;

) mé administragéo de recursos piiblicos;

) constatagdo de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados;

) ndo atendi is ou 3
h) outras hipéteses previstas na legislagdo aplicavel.

10.2 A deniincia s6 sera eficaz 60 (sessenta) dias apés a data de recebimento da
notificago, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e vantagens do
tempo em que participaram voluntariamente da avenga.

decorrentes da fi

10.3 Os casos de rescisdo unilateral serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de
10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

10.4 Na hipétese de irregularidade na execugdo do objeto que enseje DANO ao errio,
devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade nao sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragao Piblica.
10.5 Outras situagdes relativas a extingdo deste Termo ndo previstas na legislagdo
aplicavel ou neste instrumento poderdo ser negociadas entre as partes ou, se for o caso,
no Termo de Distrato.

11. SANCOES

11.1. Nos casos em que for verificado que a agdo cultural ocorreu, mas houve
inadequago na execugio do objeto ou na execugao financeira sem mé-fé, a autoridade
pode concluir pela aprovagio da prestagdo de informagdes com ressalvas e aplicar
sangio de adverténcia ou multa.

112 Adecisio sob @0 deve ser precedida de abe
de defesa pelo AGENTE CULTURAL.

113 Aocomréncia de caso fortuito ou forga maior impeditiva da execugdo do instrumento
afasta a aplicagdo de sango, desde que regularmente comprovada.

12. MONITORAMENTO E CONTROLE DE RESULTADOS

12.1 O monitoramento das agdes serd por meio e envio de relatérios, entre outras
‘medidas que o ENTE julgar necessérias,

13. VIGENCIA

de prazo
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13.1 A vigéncia deste instrumento terd inicio na data de assinatura das partes, com
duragdo de 90 DIAS, podendo ser prorrogado por 30 DIAS.

14. PUBLICACAO
14.1 O Extrato do Termo de Execugdo Cultural serd publicado no site oficial da
Prefeitura: hitps:/www.novacantupr.gov.br

15. FORO

15.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Campina da Lagoa/PR para dirimir quaisquer
ditvidas relativas ao presente Termo de Execugdo Cultural.

NOVA CANTU/PR, 12024
Pelo érgio:
AIRTON ANTONIO AGNOLIN
Pelo Agente Cultural:

[NOME DO AGENTE CULTURAL]
ANEXOV
RELATORIO DE EXECUCAO DO OBJETO

1. DADOS DO PROJETO

Nome do projeto

Nome do agente cultural proponente:
N° do Termo de Execugdo Cultural:
Vigéncia do projeto:

Valor repassado para o projet

Data de entrega desse relatorio:

2. RESULTADOS DO PROJETO
2.1. Resumo:
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Descreva de forma resumida como foi a execugdo do projeto, destacando principais
resultados e beneficios gerados e outras informagdes pertinentes.

2.2. As agdes planejadas para o projeto foram realizadas?
() Sim, todas as agdes foram feitas conforme o planejado.

() Sim, todas as ages foram feitas, mas com adaptagdes e/ou alteragdes.
() Uma parte das agdes planejadas nio foi feita.

() As agdes ndo foram feitas conforme o planejado.

2.3. Acies desenvolvidas

Descreva as agdes desenvolvidas, com informagdes detalhando agdes, datas, locais,
horrios, etc. Fale também sobre a eventuais alteragdes nas atividades previstas no
Projeto, bem como os possiveis impactos nas metas acordadas.

2.4. Cumprimento das Metas

Metas integralmente cumpridas:

+ META I [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

* OBSERVACAO DA META 1: [informe como a meta foi cumprida]

Metas parcialmente cumpridas (SE HOUVER):

* META 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

« Observagdes da Meta 1: [Informe qual parte da meta foi cumprida]

« Justificativa para 0 néio cumprimento integral: [explique porque parte da meta ndo foi
cumprida]

Metas nfio cumpridas (se houver)

+Meta 1 [Descreva a meta, conforme consta no projeto apresentado]

< Justificativa para o ndo cumprimento: [explique porque a meta néo foi cumprida]

3. PRODUTOS GERADOS
3.1. A execuciio do projeto gerou algum produto?
Exemplos: videos, produgdo musical, produgdo grifica etc.
()Sim
() Nao
3.1.1. Quais produtos culturais foram gerados?
Vocé pede marcar mais de uma opgdo. Informe também as quantidades.
() Publicagio
) Livio
() Catélogo
() Live (transmisséo on-line)
() Video
() Documentario
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) Filme
) Relatério de pesquisa
) Produgdo musical

) Jogo

) Anesanalo

(

(

(

(

(
o
( Espelaculo
(

(

(

(

3.1.2. Como os produtos desenvolvidos ficaram disponiveis para o piblico apés o
fim do projeto?

Exemplos: publicagdes impressas, site oficial do Municipio, videos no YouTube?

3.2. Quais foram os resultados gerados pelo projeto?
Detalhe os resultados gerados por cada atividade prevista no Projeto.

3.2.1 Pensando nos resultados finais gerados pelo projeto, vocé considera que ele

(Vocé pode marcar mais de uma opgo).

(1) Desenvolveu processos de criagdo, de investigagdo ou de pesquisa.

() Desenvolveu estudos, pesquisas e anliscs sobre o contexto de atuagdo.

() Colaborou para manter as atividades culturais do coletivo.

() Fortaleceu a identidade cultural do coletivo,

() Promoveu as priticas culturais do coletivo no espago em que foi desenvolvido,

() Promoveu a formagéio em linguagens, técnicas  praticas artisticas ¢ culturais.

() Ofereceu programagdes artisticas  culturais para a comunidade do entorno.

() Atuou na preservagdo, na protegio e na salvaguarda de bens e manifestagdes
culturais.

4. PUBLICO ALCANCADO

Informe a quantidade de pessoas beneficiadas pelo projeto, demonstre os mecanismos
utilizados para mensuragdo, a exemplo de listas de presengas. Em caso de baixa
frequéncia ou oscilagdo relevante informe as justificativas.

5. EQUIPE DO PROJETO
5.1 Quantas pessoas fizeram parte da equipe do projeto?
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Digite um niimero exato (exemplo: 23).

5.2 Houve mudancas na equipe a0 longo da execugdo do projeto?

()Sim  ()Ndo

Informe se entraram ou sairam pessoas na equipe durante a execugo do projeto.

53 Informe os profissionais que pa

Nomedo | Fungio

profisionall o CPRICNpy | Fesos | Possoa
empresa  projeto ogrnt ‘gena
R

silva

6. LOCAIS DE REALIZACAO

param da execugio do projeto:

Pessoa com
deficiéncia?

6.1 De que modo o piiblico acessou a agiio ou o produto cultural do projeto?

()1 Presencial
()2. Virtual
() 3. Hibrido (presencial e virtual),

Caso voct tenha marcado os itens 2 ou 3 (virtual e hibrido):
6.2 Quais plataformas virtuais foram usadas?
Vocé pode marcar mais de uma opgo.
Youtube
()instagram / IGTV
( )Facebook
()TikTok
()Google Meet, Zoom et
()Outros

6.3 Informe aqui os links dessas plataformas:

Caso vocé tenha marcado os itens 1 3 (Presencial e Hibrido):

6.4 De que forma aconteceram as agdes  atividades presenciais do projeto?

(1. Fixas, sempre no mesmo local.
(2. Ttinerantes, em diferentes locais.

()3. Principalmente em um local base, mas com agdes também em outros locais.

6.5 Em que municipio o projeto aconteceu?

6.6 Em que drea do municipio o projeto foi realizado?
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Vocé pode marcar mais de uma opgéo.

( )Zona urbana central.

( )Zona urbana periférica.

()Zona rural

( )Area de vulnerabilidade social.

()Unidades habitacionais.

( )Territorios indigenas ouem processo d
()Comunidades quilombolas (terra titulada, em processo de titulagao, com registro na
Fundagdo Palmares).

( )Areas atingidas por barragem.

()Territorio de povos e comunidades tradicionais (ribeirinhos, louceiros, cipozeiro,
pequizeiros, vazanteiros, povos do mar etc.).

( )Outros:

6.7 Onde o projeto foi realizado?

Vocé pode marcar mais de uma opgdo.

( )Equipamento cultural piblico municipal.
( )Equipamento cultural piiblico estadual

( )Espago cultural independente

( )Escola

( Praga.

( )Rua.

()Parque.

( )Outros

7. DIVULGACAO DO PROJETO
Informe como o projeto foi divulgado. Ex.; Divulgado no Instagram

8. CONTRAPARTIDA
Descreva como a contapartida foi executada, quando foi executada e onde foi
executada.

9. TOPICOS ADICIONAIS

Inclua aqui informagdes relevantes que néio foram abordadas nos tdpicos anteriores, se
houver.

10. ANEXOS

Junte documentos que comprovem que vocé executou o projeto, tais como: listas de
presenga, relatorio fotografico, videos, depoimentos, entre outros.

Assinatura do Agente Cultural Proponente
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ANEXO VI

DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO

OBS.: Essa declaragdo deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um
grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:

NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E
TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico[NOME DO GRUPO
OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como
{nico e representante neste edital, outorgando-lhe poderes para fazer cumprir todos os
procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura de recibo, troca de
comunicagdes, podendo assumir compromissos, obrigades, transigir, receber
pagamentos e dar quitagdo, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado a0
referido edital. Os declarantes informam que no incorrem em quaisquer das vedagdes
do item de participagdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS CPF ASSINATURAS

NOVA CANTU/PR, /. /2024,
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[ Aviso de Licitagio |
O Municipio de Faral, torna publico, 0 seguinte processo de contratagao:
1. DADOS GERAIS DO PROCESSO

@[ N* PROCESSO [44/2024

9| MODALIDADE | pregéo
a[W

412024

o
%[ asEr0 Aqmsn;ao de bens para instalagio de gunvdzwpo, pm:u;l:,

lixeire madeira pléstica
[2vaLor RS 128.409,50
0] CARACTERISTI -
cA

Sistema registro de pregos (Ata registro de pregos)

D Menor prego
A0 [ por tem
Eletionico

aberto e fechado
II. DATAS E LOCAIS RELATIVAS AQ CERTAME
@|PROTOCOLO | Até 4s 08h55m do dia 06/05/2024
9| ABERTURA | 3s 09h00m do dia 06/05/2024
A a | itpsiblLorg b/

Ill. SOBRE AS DISPOSI%OES DA LEI COMPLEMENTAR 12312006

certame com cota e/ou item reservado & ME e EPP
IV. ENDEREGOS E TELEFONE OFICIAL
o] farollicitacao@gmail.com
g (44 3563-1101
V. ACESSO A INTEGRA DO EDITAL

A integra do edital podera ser obtida nos seguinte locais:

PORTAL DE | https://farol.oxy.elotech.com.
TRANSPARENCIA
:‘E’"“L NACIONAL | httos: //pncp.gov,
cmmuonzs a8pagina=1
PUBLICAS -
| vTERO o

LOCAL DE/ https:/Ibll.org.br/
ABERTURA DO
CERTAME

)_propost

Farol, 17 de abril de 2024

Douglas José Laquias
Secretaria de administragdo  planejamento
rgdo Gerenciador da ARP

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBOSA FERRAZ
Estado do Parand - CNPJ: 76.950.062/0001-26

TERMO DE RATIFICACAQ
INEXIGIBILIDADE N° 6/ 2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO 32/ 2024

0 MUNICIPIO DE BARBOSA FERRAZ-PR, Inscrito no CNPJ N° 76.950.062/0001-26, com sede &
Avenida Presidente Kenedy, 636 — Centro CEP: 86960-000 - Barbosa Ferraz/PR, nos termos Arigo N°
Lei 14133/2021 Art. 74 - II - contratagdo de profissional do setor artistico, diretamente ou por meio de
empresdrio exclusivo, desde que consagrado pela critica especializada ou pela opinido piblica conforme
decreto municipal 26/2023 ¢ demais regulamentagdes ¢ parecer juridico, COMUNICA QUE; Por
intermédio do Departamento de licitagdes, RATIFICA a INEXIGIBILIDADE em favor DINIZ
ENTRETENIMENTO LTDA, inscrita(o) no CPF/CNPJ sob n. 14.241.577/0001-08, com sede/domicilio
na(0) R GIOVANNI BATISTA PIRELLI 271 - OBJETO: CONTRATACAO DE SHOW
NACIONAL COM LOUBET A SER REALIZADO NO CENTRO DE EVENTOS MUNICIPAL,
FESTA ALUSIVAS AQ 64° ANIVERSARIO DE BARBOSA FERRAZ-PR..

PELO VALOR DE 150.000,00 (CENTO E CINQUENTA MIL REAIS).

BARBOSA FERRAZ, PR -17/04/2024.

HENRIQUE WARKEN R
PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO

RATIFICO POR ESTE TERMO.

EDENILSON APARECIDO MILIOSSI
PREFEITO MUNICIPAL DE BARBOSA FERRAZ

Governo Municipal de Nova Cantu/PR
) SECRETARIAUNICPAL DE ESPORTE DE NOVAGANTU
GINASIO DE ESPORTE DR. FLAVIO MARIOT — AVENIDA CANTU 185.
Cep: 87330-000 — Nova Cantu - Parana
FONE - (44) 991665099.

Governo Municipal de Nova Cantu/PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Departamento de Licitagdes e Contratos

EXTRATO DE CONTRATO. | REF. PROCESSO LICITATORIO N° 2172024
EDITAL DE PREGAO N 13/2024
ANEXO VII
DECLARACAO ETNICO-RACIAL
s eentes culturais concomentes i cotas éinico- o CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA CANTU, PARANA.
(Para agentes culturais concorrentes s cotas étnico-raciais — negros ou indigenas) CNPJN° 77.845.39410001-03
CONTRATADO: GRAMEIRA SANTO ANDRE LTDA.
Eu, . CPF nserito no CNPJ sob n'; 12.076.874/0001-01
® RG ° DECLARO para fins OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO FUTURA E
? " PARCELADA DE GRAMA ESMERALDA.
de participagio no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024 -
SELECAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUCAO
CULTURAL COM RECURSOS DA LEI COMPLEMENTAR 195/2022 (PAULO AR ST :
L 3 X (cento e trés mil reais)
GUSTAVO) - AUDIOVISUAL (DOCUMENTARIO) E VIDEODANCA, que sou ASSINATURA: 17 de abril de 2024
(informar se ¢ NEGRO OU VIGENCIA: | 12 (DOZE) MESES.

INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaragdo e estou ciente de que a apresentagdo de
declaragdo falsa pode acarreter desclassificagio do edital e aplicaio de sangdes

criminais.

NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
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PREFEITURA DE QUINTA DO SOL - CNPJ 76.950.047/0001-88 - ESTADO DO PARANA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2. 002/2024

EXTRATO DE TERMO DE COLABORAGAO

Temno de Colaboragdo n® | 01/2024

Data 15 de Abril de 2.024

Concedente Municipio de Quinta do So

Convenente ASSOCIAGAO DE PESQUISA E PROJECAO FOLCLORICA POR DO sol
Objeto TERMO DE COLABORAGAO PARA REPASSE A ASSOCIACAO DE

PESQUISA E PROJEGAQ FOLCLORICA POR DO SOL, NOS TERMOS DA

LEI MUNICIPAL 1410/2024. (Inexigibilidade de Licitagéo 00212024).
De 1510412024 2 31/12/2024

Inexigibiidade de Licitagdo n.° 002/2024

-
PREFEITURA MUNICIPAL

onenope O

EDITAL RESUMIDO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, Estado do Parang, no uso de suas
atribuigdes legais, resolve baixar normas para a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado para
contratagéo de Servidor em Carater Temporario, no ambito da Secretaria Municipal Administragdo,
de acordo com as leis pertinentes ao tema e nas condicdes estabelecidas neste Edital e seus

anexos.
1. DAS INSCRIGOES:

1.1. Da data, locel & hora:

144 Ficam abertas as inscrigdes para contratagdo em cardter temporario, no periodo
compreendido entre 09 horas do dia 23 de abril de 2024 e 23 horas e 59 minutos do dia
12de malo de 2024, observado o horério oficial de Brasilia/DF, somente via Intemet, no
endereo eletrénico hps:/ffadct selecao.net.br, para preenchimento do cargo constante do

quadro abaixo

CARGA
HORARIA
SEMANAL

o 20H | Ensio superior em

L__ RS |
559310 | 150,00 [
| | no

+CR | | Direito com registro
| | | Respectivo

CARGO SALARIO | TAXA | N°DE

RS INSC. | VAGAS

REQUISITOS

Procurador Juridico

consetho.

Demais informagdes podem ser consutadas nos endereos eletronicos htips/fadct.selecao netbr e
winw engenheirobeltrao,pr.gov.br, Grgéo Oficial Eletrénico do Municipio e afixados no Pago Municipal
até a homologagdo final do Processo Seletivo Simplficado. Os atos de convocagdo serdo publicados
o Orgdo Ofcial Eletrénico do Municipio de Engenheiro Beltrao -PR

Pago Municipal Sidnei Polato, 17 de abril de 2024

Adalmir José Garbim Janior
Prefeito Municipal

ENGENHEIRO,,
< PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
0w - -

Data da assinatura do Contrato de Abril de 2.024,

1
wua.:n;—_t—.r piode Engenheio Be
Contratado

[ Namero do Contrato

| Domiciio via PR 317, na cidade de Engenheio BelrdoPR
Objeto he
prestagdo de servicos de troca e conserto de pneus das méquinas e veiculos que compdem a frofa
e e i municga, (C 0272024 - Iexighitdade o 02
Valor Méximo [ RS 16650000 (ceno & sssenta ¢ seis mil e qu | -
Vigéncia 15042024 8 1504200 __ -
Foro | Conarca de Engepher B —

Engenheiro Beltréo, 15 de Abril de 2.024.

RENATO SIQUEIRA LIMA
Departamento de Licitagdes

1 o PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DE RESCISAQ DE CONTRATO
TERMO N.° 142024
RESCINDENTE: MUNICIPIO DE ENGENHEIRO BELTRAO
RESCINDIDO: MARLI DA SILVA MELO

OBJETO: O presente termo tem por objeto a rescisao do Contrato n.° 373/2022, de
prestagdo de servigos, celebrado em 05 de Setembro de 2.022

| Engenheiro BelraolPR, 15/04/2024

CCAMARA MUNICIPAL DE IRETAMA
Estado do Parand
Exercicio: 2024

TERVO DE DISPENSA DE LICITACAO 2/2024

DATA: 17042024 PROTOCOLO: 3/ PROCESSO: 3
CCONTRATANTE
(CAMARA VIUNICIPAL DE IRETAMA'
CONTRATADO(A)

Fornecedor: DINAMOVEIS LTDA

CNPJ: 08.276.74710001-89

Enderego: AV. CANTU, 761

Bairro: CENTRO  Cidade: Nova Cantu - PR
Telefone:

Insc. Estadual: 9038244920

‘CEP:87.330-000

OBJETO
a confecgo de mveis instalagao de corinhal
planejada para a Cimara Municipal de Iretama -PR, de acordo das condigdes, quamldnd:s e txlgEncm estabelecidas nol
instrumento “Termo de Referéncia™que fuzem parte inegrante do Objeto.

IUST]FICAT[VA

Toma-se necessdria em vitude da atual condigo dos mGveis existentes na cozinha da Cimara Munic'pal de Tretama/PR, os quais
demandam uma inervnggo urgente. Eses objto, confccionados em MDF, encontram-se deerioados devido a0 desgaste

CAMARA MUNICIPAL EROTIDES MANOEL DE MATOS
Estado do Parana
CNPJ: 80.889.223/0001-90
Avenida Parand, 480 - Centro - Fone 0xx44-3573-1042/3573-1775- Iretama - Parani.
E-MAIL: contabilidade@camarairetama.pr.gov.br Site: www.camarairetama.pr.gov.br

Termo de Homologaciol

A Presidente da Camara Municipal de Iretama, Estado do Paran, no uso das atribuigdes que Ihe
sio conferidas pela legislagio em vigor, especialmente a Lei n° 14.133/21, Art. 74 IIl f, e alteragdes
posteriores, resolve:

01- HOMOLOGAR a preseme Llcuagao neste termos:
003/2024

a) Proc

b) Llnta;.io N" 002/2024
©) Modalidade : Dispensa
d) Data Homologagio : 17/04/2024

) Objeto Homologado: Contratagdo de empresa especializado na confeccdo de moveis
planejados com fornecimento de materiais e instalagio de cozinha
planejada para a Camara Municipal de Iretama -PR, de acordo das
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Instrumento
*Termo de Referéncia que fazem parte integrante do Objeto.
Dotagio Orgamentdria: 01.001.01.031.0101.2.001.4.4.90.52.00.00

CAMARA MUNICIPAL EROTIDES MANOEL DE MATOS
Estado do Parana
CNPJ: 80.889.223/0001-90
Avenida Parand, 480 — Centro — Fone 0xx44-3573-1042/3573-1775- Iretama — Parand.
E-MAIL: contabilidade@camarairetama.pr.gov.br Site: www.camarairetama.pr.gov.br

Termo de Ratificagio

A Presidente da Camara Municipal de Iretama, Estado do Paran, no uso das atribuiges que Ihe
sio coferias pea legiiagio em vigo, espedlmente 3 Lei 1° 14,1321, A 74 L, @ akeraghes
posteriores, resolve:

Dotagdo Orgamentdria: 01.001.01.031.0101.2.001.4.4.90.52.00.00

01 - ADJUDICAR a presente Licitagdo neste termos:

a) Processo NO 003/2024
b) Licitaggo N 002/2024
©) Modalidade Dispensa
d) Data Homologagdo : 17/04/2024

€) Objeto Homologado: Contratagéo de empresa especializado na confecgdo de moveis
planefados com fornecimento de materiais e instalaéo de cozinha
planejada para a Camara Municipal de Iretama -PR, de acordo das

condigBes, quantidades e exigéncias estabelecidas no instrumento

CAMARA MUNICIPAL EROTIDES MANOEL DE MATOS
Estado do Parana
CNPJ: 80.889.223/0001-90
Avenida Parand, 480 - Centro - Fone 0xx44-3573-1042/3573-1775- Iretama - Parand.
E-MAIL: contabilidade@camarairetama.pr.gov.br Site: www.camarairetama.pr.gov.br

[EXTRATO DE CONTRATO N° 003/2024

Procedimento Licitatério n° 003/2024
Dispensa de Licitagéo n° 002/2024

CONTRATANTE: CAMARA EROTIDES MANOEL DE MATOS, pessoa juridica de
direito pablico, inscrita no CNPJ/MF sob n° 80.889.223/0001-90, com sede ¢
foro na Avenida Parand, n° 481, Centro, Municipio ¢ Comarca de Iretama, Estado
de Parand.

Q Camara Municipal de

Estado do Parand - CNPJ: 01.533.220/0001-43

PORTARIA N.° 004/2024

O Senhor PEDRO ALBERTO ARRIGO, Presidente da Camara
Municipal de Quinta do Sol, Estado do Parané, no uso de suas atribuices
legais, conferidas pelo Regimento Interno,

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Senhora Sabrina Yamaji Arruda, portadora do

PORTARIA N° 118/2024

O Prefeito do Municipio de Boa Esperanca, Estado do Paran, Joel
Celso Buscariol, no uso de suas atribuicbes legais nos termos da LEI
258/2008;

RESOLVE
Art. 1° - Conceder licenga-prémio a servidora Ariane Regina Prado, no
periodo de 10/04/2024 a 08/07/2024 totalizando 90 dias.
Art, 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio, retroagindo
seus efeitos para a data de 10 de abril de 2024, revogando as disposicdes em
contrio.

Art. 3° - Paco Municipal Haride Cavaletti, na data de 17 de abril de 2024.

Publique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

JOEL CELSO

o
BUSCARIOL:72328 uscarowzasonoono
010920 DTS

Asinado de forma gl pr
LSO

Joel Celso Buscariol
Prefeito Municipal

—

Quinta«S J/

Gestao 2021-2024
DECRETO N° 041/2024

O Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuigBes legais, em especial da Lei
1420, de 17 de Abril de 2024.

DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no
orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor de R$
93.750,00 (Noventa e Trés Mil, Setecentos de Cinquenta Reais), na forma a seguir
detalhada:

Gestao 2021-2024

% ; QumtadoS I
Lo
DECRETO N° 042/2024
O Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuicdes legais, em especial da Lei
1421, de 17 de Abril de 2024.

DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no
do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor

Art. 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo anterior
fica utilizada a importancia de R$ 93.750,00, R$18.750,00 provenientes Superavit Financeiro
no exercicio anterior na Fonte 31011 e R$ 75.000,00 de Excesso de Arrecadagéo na fonte
1011 nos termos previstos no art. 43, § 1°, inc. | e Il da Lei 4.320/64.

Art. 3° As alteragbes constantes na Lei 1420 de 17 de abril de
2024, ficam incorporadas as agGes do PPA e 0 Anexo de Metas e ou Prioridades da Lei de
Diretrizes Orgamentérias.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal Antdnio Lézaro d3 Costa, Quinta do Sol, 17 de Abril de 2024
Pl
/7

ETTI ROMERO
MUNICIPAL
PREFEITURA DE e ) 76.950.047/0001-88

Cédigo Descricao [ Fonte ‘ Valor de R$ 101.739,70 (Cento e Um Mil, Setecentos e Trinta e Nove Reais e Setenta

09- ORGAO SECRETARIA DE ACAO SOCIAL Centavos), na forma a seguir detalhada:

11-UNIDADE FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 ASSISTENCIA SOCIAL Cédigo Descrigao Fonte | Valor

08244 ASSISTENCIA COMUNITARIA [05-6RGAG | SECRETARIADE AGRO SOCIAL

082440009 GESTAO DA ACAO SOCIAL FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
FEAS - PISO PARANAENSE DE ASSIST. SOCIAL (PPAS ) 0 “ASSISTENCIA SOCIAL

082440009.2.226000 | EXPANSAQ - CUSTEIO - DELIB. CEAS/ PR 029/2023 - (08246 | ASSISTENGIA COMUNITARIA
CIC25168-2 (11933) 082440009 GESTAO DA AGAO SOCIAL

3.3.90.30.00.00.00(1412 | \1xrecinl DE CONSUMO 1011 |R$ ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVIGOS DO SISTEMA UNICO DE

30.000,00 082440009.2.229000 ASSISTENCIA SOCIAL - SUAS - CUSTEIO (GND3) / C/C 25110-0

3.3.90.36.00.00.00(1442 | OUTROS SERV. TERC. PESSOA 1011 | RS (11928)
FISICA 15.000,00

(B A— 2 3.3.90.30.00.00.00(1450) | MATERIAL DE CONSUMO 31016 | RS 100.000,00

3.3.90.39.00.00.00(1443 | OUTROS SERV. TERC.PESSOA | 50 [ R
JURIDICA 18.750,00 3.3.90.93.0000.00(1450) | RESTITUIGAO DE CONVENIO 31016 |R$  1.739,70

3.3.90.39.00.00.00(1443 | OUTROS SERV. TERC. PESSOA 1011 | RS TOTAL R$ 101.739,70

) JURIDICA 30.000,00

R$ .
TOTAL 93.750,00 Art. 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo

anterior fica utilizada a importéncia de R$ 101.739,70, provenientes de Superavit
Financeiro no exercicio anterior na Fonte 31016 nos termos previstos no art. 43, §
1°, inc. | da Lei 4.320/64.

Art. 3° As alteragdes constantes na Lei 1421 de 17 de
abril de 2024, ficam incorporadas as acdes do PPA e o Anexo de Metas e ou
Prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicaggo.

Pago Municipal Antdnio Lazaro dar Cosza,/QulnIa do Sol, 17 de Abril de 2024.

atural pel empo de uso ¢, prncipalmente, devido a uma o loca, “Termo de Referéncia “que fazem parte Integrante do Objeto. o - . CPF n. 048.739.149-73 ¢ RG n. 9.803.498-6, a partir desta data, para o Cargo
t . f) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Proposta/Cotago): CONTRATADA: DINA MOVEIS LTDA, pessoa Jundlca de direito pnvado, de Procuradora Especial da Mulher do mummpm de Quinta do Sol, nos
DESTESE ) Fornecedor e Itens declarados Vencedores (cfe. Proposta/Cotagio): S o termos da Resolugdo n. 012022,
preo—— Fonelpecria Fornecedor: DINA MOVELS LTDA Fomecedor: DINA MOVELS LTDA inscrita no CNPJ/MF sob n° 08.276.747/0001-89, com sede e foro na G
tica o CNP): 08.276.747/0001-89 CNPJ: 08.276.747/0001-89 ; o P
0100101031010110014490520000 | 1005 [EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE i Unid Vlor Uit - Unid Avemc!a cantu, n° 761, centro, Municipio de Nova Cantu, Bstado do Art. 2°. Nomear a Senhora Lucimara Damaceno Cacilha Teodoro,
ltem Descrigio Quant Valortotl RS liem Descrigio | Quan Valor ol -RS Parana. e ;
TTEMS) medida RS portadora do CPF n. 793.552.779-20 e RG n. 5.228.208-9, a partir desta data,
[Coteforden Ttem [Descrigao Qtde. | V. Unitario | V. Total Amirio infeior_confeccionado em MDF, medindo 3,00m de il ks cochpmi s MDR ety 31 0 _ . para o Cargo de Procuradora-Adjunta Especial da Mulher do municipio de
[T T (35792 [Ammiso tfeior coneionado o MDF, medindo 3 00m de 00| 3800000 380 cmprinetl ¢ Q85 de s, #hn de profindidde, Sl B e e i e | OBJETO: CONTRATAGAO DE EMFRESA ESPECIALIZADA NA CONFECCAO DE Quinta do Sol, nos termos da Resolugéo n. 01/2022.
komprinento ¢ 0.85cm de ur, 48 dé profndidde, cor L o et T o et P UN (o1 | Rs3s0000 | RS 350000 ! com cspogo para aprovimadamente 7 poras de 035cm; UN [ 0n | RS3A000 ) RS380000 MOVEIS PLANEJADOS COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS E INSTALACAQ
Karvalio o externo  branco no terno; com espago para pia; 35m; ¢ pequens,  medindo aproximadamente 04703080, 1 7cm; ¢ Y
cmwmnm“:mlm:::‘mlc;mmﬂd;ﬂzxc’m b pequens, medindo _aproximadamente 047303050, 17cm; DE COZINHA PLANEJADA PARA A CAMARA MUNICIPAL DE lRETAMé - PR, Art. 3. Fsta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.
e, mindoproimadncnc 047303040, T mmZ:Tm:”ié‘E:; ('f.lfﬂfmf'f ] Sfff..?;,, i B DE ACORDO DAS CONDICOES, QUANTIDADES E REEXIGENCIAS
T |2 | 35793 [Banco com encosto, plancjado em madeir, medindo. T 13900000 13900 ,20m (c . 3 , | medindo 60cm (lrgura) x 0,45em (atura em relagdo 20 chio) x| (o ‘ABE] »
hprosimadamente 1 0m (comprimento) x 1,05 (aura; o |medindo G0cm (largura) x 0.4Scm (alura em refagdo a0 chido) x| 0 o | RS139000 | RS 139000 2| minimo 0,45cm (profundidade); Encoso com 105 (o em| U o | RS130M | RS 139000 ESTABELECIDAS NO INSTRUMENTO “TERMO DE REFERENCIA QUE
ssento medindo 60cm (lrgur) x 0dSem (lur em elgio | minimo 045em (profundidade); Encosto com 105 (altura em o " relagio ao chio); Assento ¢ Encosto estofado em courino ou FAZEM PARTE INTEGRANTE DO OBJETO. Secretaria da Camara Municipal de Quinta do Sol/PR,
fehiio) x minimo 0,45¢m (profundidade); Encosto com 1,05 relagio ao chio); Assento ¢ Encosto estofado em courino ou : 3
Halturaem relagio a0 chio: Asseto  Encosto estofado em corvimna corpreta Balcio em Granito Peto S0 Gabril, com 3, 00m de 100 em 08 de abril de 2024.
[ Balcio em Granito Preto Sio Gabricl, com 3,00m dc 1.00 cumprimento, com divisoria entre drca molhada (1,70m) drca . i i
1 333794 [Balcio e Granito Preto Sio Gabriel, com 3,00m de- 1.00] 2,200.0000( 2,200/ cumprimento, com diviséria entre drea molhada (1,70m) drea 3 | seca; Rodabanca acima da pia medindo 12 cm; Rodapé para| UN o RS220000 | RS 220000 VALOR CONTRATUAL Rs 7.390’00 (sete mﬂ Uezenu)s ¢ l'lOVCnta realsl
kumprimento, com divisii ntre ea molhada (170m) iea 3| secn, Rodabunca acima da pia medindo 12 ey Rodapé para| UN | 01 | RS220000 | R§220000 i Sio G
hecs;Rodabancascma da i medindo 12 e Rodapé s o em Graito reo S0 Gabriel medindo 10 cm de ltra ¢ i i
ko o Gt Pt oG metindo 0 e s Smdecomprmente Valor Total Homolagado: R$7.350,00 DOTACAO ORCAMENTARIA: 01.001.01.031.0101.2.001.4.4.90.52.00.00 i
3mde cumprimento Valor Total Homologado: R$7.390,00 <
Total: 7,390 " A
02 - Autorizar a notas de empenho PERIODO/VIGENCIA: 02 (dois) meses RO BERTORRRIGO
FUNDAMENTACAO LEGAL Tretama - PR em 17 (dezessete) de abril de 2024. retama- PR am 17 (dezssete)de e da 2024 T
1413321 .
DATA DA ASSINATURA: 17 (dezessete) de abril de 2024, %
gistre-se.
. O ot [ . . i Publique-se.
RESIW/A ~JOSIELE PEREIRA DA SLVADESOUZA S SEE PR ST SoT— FORO: COMARCA DE IRETAMA - PARANA
Presidente da Camara Municipal Presidente da Camara Municipal Presidente da Camara Municipal Cumpra-se
tefeitura Munici Prefeitura Muunicipa Prefeitura Municipal

Prefeitura Muniel /ﬁ
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Gestéo 2021-2024
DECRETO N° 043/2024
0 Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuicdes legais, em especial da Lei
1422, de 17 de Abril de 2024.
DECRETA:
Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no

orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor
de R$ 13.448,24 (Treze Mil, Quatrocentos e Quarenta e Oito Reais e Vinte e

QumtadoS

Gestao 2021-2024
DECRETO N° 044/2024

.

O Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuigdes legais, em especial da Lei
1423, de 17 de Abril de 2024.

DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no
orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor
de R$ 17.162,14 (Dezessete Mil, Cento e Sessenta e Dois Reais e Quatorze
Centavos), na forma a seguir detalhada:

Descrigao Fonte | Valor
Quatro Centavos), na forma a seguir detalhada: o | ‘
SECRETARIA DE AGAO SOCIAL
— — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Codigo Descrigao Fonte | Valor SSISTENCIA SOCAL
[09-6RGAO | SECRETARIA DE AGAO SOCIAL ASSISTENCIA COMUNITARIA
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ‘GESTAO DA AGAO SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL 0824400092.184000 INCENTIVO DE GARANTIA DOS DIREITOS DA P. IDOSA (CENTRO
(08244 | ASSISTENGIA COMUNITARIA DE CONVENCIA - DELIB. CED 15/2022 - 24352-3(11836)
082440009 GESTAO DA AGAO SOCIAL 4490 1408) Egg;: :&EN"‘TLOS EMATEIAIS 3847 ‘ RS 11.20004
082440009.1.068000 PROGRAMA FIA - CONSELHO TUTELAR (11500) 082440009.2.219000 INCENTIVO DE GARANTIA DOS DIREITOS DA P. IDOSA (CENTRO
3.3.90.93.00.00.00(1454) | RESTITUIGAO DE CONVENIO \ 3773 \ RS 13.44824 - gﬁ?;ggggg\‘;\ Tgstfﬁpggg&:ﬂﬂzz -24352-3(11836) |
TOTAL | [Rs 1344824 33.90.30000000(1409) | Jipin 3847 |RS 332560
3.3.90.93.00.0000(1410) | REST. DE CONVENIO 3847 |RS 263650
Art. 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo TOTAL RS 1716214

anterior fica utiizada a importancia de R$ 13.448,24, sendo R$ 9.041,13
provenientes de Superavit Financeiro no exercicio anterior na Fonte 3773 e R$
4.407,11 de rendimento de aplicagdo financeira da referida fonte nos termos
previstos no art. 43, § 1°, inc. | da Lei 4.320/64.

Art. 3° As alteragdes constantes na Lei 1422 de 17 de
abril de 2024, ficam incorporadas as agdes do PPA e o Anexo de Metas e ou
Prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Pago Municipal Antdnio Lazaro da Cnsta Qulnta do Sol, 17 de Abril de 2024.

Art, 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo
anterior fica utiizada a importancia de R$ 17.162,14, provenientes Superavit
Financeiro no exercicio anterior na Fonte 3847 nos termos previstos no art. 43, § 1°,
inc. | da Lei 4.320/64.

Art. 3° As alteragdes constantes na Lei 1423 de 17 de
abril de 2024, ficam incorporadas as agdes do PPA e o Anexo de Metas e ou
Prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicago.

Pago Municipal Anténio Lézaro da Cgsta, Quinta do Sol, 17 de Abril de 2024,
s P

LEON, ETTI ROMERO
MUNICIPAL

PRFFFITURA DF C 176.950.047/0001-88

¥ Quinta«Sos1

Gestao 2021-2024
DECRETO N° 045/2024

O Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuigBes legais, em especial da Lei
1424, de 17 de Abril de 2024.

DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no
orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor de R$
75.103,90 (Setenta e Cinco Mil Cento e Trés Reais e Noventa Centavos), na forma a
seguir detalhada:

Cédigo Descrigao

SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA COMUNITARIA

GESTAQ DA ACAO SOCIAL

FIA- INCENTIVO A PRIMEIRA INFANCIA - DELIB. CEDCA/ PR
N.047/2022- C/C 243957(11839)
EQUIPAMENTOS E MATERIAL 3848 R
PERMANENTE 30.000,00
FIA- INCENTIVO A PRIMEIRA INFANCIA - DELIB. CEDCA/ PR

Fonte | Valor

082440009
082440009.1.167000

4.4.90.52.00.00.00(1438)

082440008.2.220000 | N 047/2022- CIC 243950(11839)
3:3.90.30.00.00.00(1436) | MATERIAL DE CONSUMO 3848 |Rs 3200000
33.9039.00.00.00(1437) | Qi Bom - TERC-PESSOA | 5g48 | ks 5.106.20
3:3.90.93.00.00.00(1413) | REST. DE CONVENIO 3848 |Rs 799770
RS
TOTAL 75.103,90

Art. 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo anterior
fica utilizada a imporiancia de R$ 75.103,90, provenientes Superavit Financeiro no exercicio
anterior na Fonte 3348 nos termos previstos no art. 43, § 19 inc. | da Lei 4.320/64.

Art. 3° As alteragGes constantes na Lei 1424 de 17 de abril de
2024, ficam incorporadas as agdes do PPA e o Anexo de Metas e ou Prioridades da Lei de
Diretrizes Orgamentrias.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal Antonio Lazaro. da Cosfa, Quinta do Sol, 17 de Abril de 2024.
7=/

Prefeitura Munieipal /ﬁ
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Gestio 2021-2024
DECRETO N° 046/2024
O Prefeito Municipal, no uso de suas

atribuiges legais, em especial da Lei
1425, de 17 de Abril de 2024.

DECRETA:
Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no

orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor
de R$ 10.000,00 (Dez Mil Reais), na forma a seguir detalhada:

Cadigo Descrigio Fonte | Valor
SECRETARIA DE AGAO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL
08244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
082440009 GESTAO DA ACAO SOCIAL
INCENTIVO A FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E
082440000.2.228000 DO ADOSLESCENTE (FMDCA) - C/C -(11588)
3.3.90.30.00.00.00(1450) MATERIAL DE CONSUMO 3880 I R$ 10.000,00
TOTAL [ | Rs 10.00000

Art. 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo
anterior fica utilizada a importancia de R$ 10.000,00, provenientes de Superavit
Financeiro no exercicio anterior na Fonte 3880 nos termos previstos no art. 43, § 1°,
inc. | da Lei 4.320/64.

Art, 3° As alteragdes constantes na Lei 1425 de 17 de
abril de 2024, ficam incorporadas as agdes do PPA e o Anexo de Metas e ou
Prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentrias.

Art, 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Pago Municipal Antdnio Lazaro da Costa, Quinta do Sol, 17 de Abril de 2024.

ETTI ROMERO
MUNICIPAL

Gestéao 2021-2024
DECRETO N° 047/2024

O Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuigdes legais, em especial da Lei
1426, de 17 de Abril de 2024.

DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no
orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor
de R$ 12.430,92 (Doze Mil, Quatrocentos e Trinta Reais e Noventa e Dois
Centavos), na forma a seguir detalhada:

Gestao 2021-2024
DECRETO N° 048/2024

O Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuigbes legais, em especial da Lei
1427, de 17 de Abril de 2024.

DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no
orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor
de R$ 10.162,97 (Dez Mil Cento e Sessenta e Dois Reais e Noventa e Sete
Centavos), na forma a seguir detalhada:

Codigo Descricao Fonte J Valor Cédigo Descrigao Fonte | Valor
SECRETARIA DE ACAO SOCIAL 09- ORGAO SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

11-UNIDADE FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 11-UNIDADE FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08 ASSISTENCIA SOCIAL ASSISTENCIA SOCIAL

08244 ASSISTENCIA COMUNITARIA/ 08244 ASSISTENCIA COMUNITARIA

082440009 GESTAO DA ACAO SOCIAL 082440009 GESTAO DA AGAO SOCIAL

082440009.1.105000 REEQUIPAR O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 082440009.2.214000 INCENTIVO AO PROJETO PARANA VIAJA MAIS 60 - DELIBERAGAO

2 CEDI 024/2023 - C/C 251682 (11933)

4.4.90.52.00.00.00(1453) EQUIPAMENTO E MATERIAL 3893 |R$ 62343 'OUTROS SERV. TERC. PESSOA
PERMANENTE § 3.3.90.39.00.00.00(1448) JURIDICA N " 3900 |RS$ 10.115,00

3.3.90.93.00.00.00(1454) RESTITUICAO DE CONVENIO 3893 |R$ 11.807.49 3.3.90.93.00.00.00(1449) REST. DE CONVENIO SUPERAVIT 3000 | Rs 4197

TOTAL R$ 12.430,92

Art. 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo
anterior fica utilizada a importancia de R$ 12.430,92, sendo R$ 623,43 provenientes
de Superavit Financeiro no exercicio anterior na Fonte 3893 e R$ 11.807,49 de
rendimento de aplicagéo financeira da referida fonte nos termos previstos no art. 43,
§ 1°,inc. | da Lei 4.320/64.

Art. 3° As alteragdes constantes na Lei 1426 de 17 de
abril de 2024, ficam incorporadas as agGes do PPA e o Anexo de Metas e ou
Prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Pago Municipal Anténio Lazaro da Qqsta, pinta do Sol, 17 de Abril de 2024.

TOTAL R$ 10.162,97

Art. 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo
anterior fica utilizada a importancia de R$ 10.162,97, provenientes de Superavit
Financeiro no exercicio anterior na Fonte 3900 nos termos previstos no art. 43, § 1°,
inc. | da Lei 4.320/64.

Art. 3° As alteragbes constantes na Lei 1427 de 17 de
abril de 2024, ficam incorporadas as agdes do PPA e o Anexo de Metas e ou
Prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Pago Municipal Antdnio Lazaro da Costa, Quinta do Sol, 17 de Abril de 2024.
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LEI N.° 1419/2024

DISPOE SOBRE O SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO  MUNICIPAL
NOS TERMOS DO ARTIGO 31 DA
CONSTITUIGAO FEDERAL E ARTIGO
59 DA LEI COMPLEMENTAR N°
101/2000, CRIA A UNIDADE DE
CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A CAMARA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL, ESTADO DO
PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE
LEI

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizagdo do
Municipio, organizada sob a forma de Sistema de Controle Interno Municipal,
especialmente nos termos do artigo 31 da Constituicdo Federal e artigo 59 da Lei
Complementar n® 101/2000 e, tomara por base a escrituragéo e demonstragdes
contabeis, relatrios de execugio e acompanhamento de projetos e atvidades, bem
como, de outros i e

pela legislaggo em
vigor ou 6rgéos de controle interno e externo.

Art. 2°. Para os fins desta lei, considera-se:

a) Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos
adotados pela propria geréncia do setor publico, com a finalidade de comprovar
fatos, impedir erros, fraudes e a ineficiéncia;

b) Sistema de Controle Intemo: conjunto de unidades técnicas,
articuladas a partir de uma unidade central de coordenago, orientadas para o
desempenho das atribuigdes de controle interno.

c) Auditoria: minucioso exame total, parcial ou pontual dos atos
administrativos e fatos contabeis, com a finalidade de identificar se as operagdes
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foram realizadas de maneira apropriada e registradas de acordo com as orientages
e normas legais e se dara de acordo com as normas e procedimentos de Auditoria.

CAPITULO Il
DA FISCALIZAGAO MUNICIPAL E SUA
ABRANGENCIA

Art. 3. A fiscalizagdo do Municipio sera exercida pelo sistema de
controle interno, com atuagdo prévia, concomitante e posterior aos atos

administrativos, objetivara & avallspan da ag&o governamental e da gestao fiscal dos

contabil, financeira,

Prefeitura Municipal
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e patrimonial nos érgaos e entidades da administragdo direta e indireta municipal,
bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito privado;

Il — exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo
institucional
a ela

V - examinar a contébil e a

correspondente;
VI - examinar as fases de execugdo da despesa, inclusive

verificando a regularidade das licitagdes e contratos, sob os aspectos da legalidade,

por da
operacional e patrimonial, quanto & legalidade, legitimidade, economicidade,

aplicagdo das subvengdes e reniincia de receitas.

Art. 4. Todos os ¢6rgdos e os agentes plblicos dos Poderes
Executivo (Administracdo Direta e Indireta) e Legislativo integram o Sistema de

Controle Interno Municipal.

CAPITULO Il
DA CRIAGAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO
E SUA FINALIDADE

Art. §° Fica criada a UNIDADE DE CONTROLE INTERNO do
Municipio — UCI, integrando a Unidade Orgamentéaria do Gabinete do Prefeito
Municipal, em nivel de assessoramento, com objetivo de executar as atividades de
controle municipal, alicergado na realizagao de auditorias, com a finalidade de:

I - verificar a i da e

financeira, avaliando o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execugao dos programas de governo e do orgamento do municipio, no minimo uma
vez por ano;

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto &

eficacia, eficiéncia, i e financeira

da gestdo

e

VII - exercer o controle sobre a execugéo da receita bem como as
operagdes de crédito, emissao de titulos e verificagdo dos depésitos de caugdes e
fiangas;

VIl — exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a
conta “restos a pagar” e “despesas de exercicios anteriores”;

X - a

de ios e

dos recursos i de

na forma do

as despesas
inciso V deste artigo.

X- supervisionar as medidas adotadas pelos Poderes Executivo e
Legislativo para o retorno da despesa total com pessoal ao respectivo limite, nos
termos dos artigos 22 e 23 da Lei n° 101/2000, caso haja necessidade;

XI - realizar o controle dos limites e das condigdes para a inscrigdo
de Restos a Pagar, processados ou néo;

XII - realizar o controle da destinagéo de recursos obtidos com a
alienago de ativos, de acordo com as restricdes impostas pela Lei Complementar n®
101/2000;

XlIl - controlar o alcance do atingimento das metas fiscais dos
resultados primario e nominal;

XIV - acompanhar o atingimento dos indices fixados para a
educagdo e a saude, estabelecidos pelas Emendas Constitucionais n°s 14/1998 e
29/2000, respectivamente;

Prcfeituca WManicipal ——mgy
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XV — acompanhar, para fins de posterior registro no Tribunal de

Contas dos Municipios, os atos de admissdo de pessoal, a qualquer titulo, na
administragéo direta e indireta municipal, incluidas as fundagdes instituidas ou
mantidas pelo poder pablico municipal, excetuadas as nomeagdes para cargo de

em comiss&o e

para fungdo
XVI — verificar os atos de aposentadoria para posterior registro no
Tribunal de Contas;

XVII - realizar outras de e

do sistema de controle interno, inclusive quando da edicéo de leis, regulamentos e

orientagoes.

CAPITULO IV
DA COORDENAGAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 6° A Unidade de Controle Interno — UCI seré chefiada por um
coordenador e se manifestara através de relatérios, auditorias, inspegdes, pareceres
€ outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades.

Art. 7°. Como forma de ampliar e integrar a fiscalizagdo do Sistema
de Controle Interno ficam criadas as unidades seccionais da UCI, que s&o servigos
de controle sujeitos a orientagdo normativa e a supervis@o técnica do érgéo central

do Sistema, com, no minimo, um em cada Setor, D¢ ou
Unidade Orgamentaria Municipal.

Art. 8°. No de suas atribui¢d itucionais e as

prevnstas nesta Lei, o Coordenador da Unidade de Controle Interno poderé emitir

5 de anci no Municipio, com a finalidade de

estabelecer a padronizagdo sobre a forma de controle intemo e esclarecer as
duvidas existentes.

Art. 9°. O Controle Interno instituido pelo Poder Legislativo e pelas
entidades da administragdo indireta, com a indicag&o do respectivo responsavel no

Prefettura Manicipal

i”j QumtaaoS |

6rgéo e na entidade, para o controle de seus recursos orx:amenténos e financeiros, &
considerado como unidade seccional da UCI.

Art. 10. Para assegurar a eficacia do controle interno, a UCI efetuara

ainda a fiscalizagéo dos atos e contratos da Administragdo de que resultem receita

Prcfectan
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Art. 12. No apoio ao Controle Externo, a UCI devera exercer, dentre

outras, as seguintes atividades:

| — organizar e executar, por iniciativa prépria ou por solicitagdo do

Tribunal de Contas, a programagdo trimestral de auditoria contébil, financeira,

ou despesa, mediante técnicas estabelecidas pelas normas e de
auditoria.
CAPITULOV
DA APURAGAO DE IRREGULARIDADES E
RESPONSABILIDADES

Art. 11. Verificada a ilegalidade de ato(s) ou contrato(s), a UCI de
imediato daré ciéncia ao Chefe do Executivo ou ao Presidente da Camara, conforme
4 também ao

onde a ilegali for e , a fim de

que o mesmo adote as p é e ao exato

cumprimento da lei, fazendo indicagdo expressa dos dispositivos a serem
observados.

§ 1° Né&o havendo a relativa a ou

ilegalidades, ou ndo sendo os i P

como para

elidi-las, o fato sera e levado ao do Prefeito Municipal

ou Presidente da Camara e arquivado, ficando a disposicao do Tribunal de Contas
do Estado do Parana.

§ 2°. Em caso da n3o-tomada de providéncias pelo Prefeito
Municipal ou Presidente da Camara para a regularizagéo da situagéo apontada, a
UCI comunicara o fato ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.

CAPITULO VI
DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

controle, mentendo a

e nas unidades administrativas sob seu

e relatério

verificagéo do Controle Exteno;

para

Il - realizar auditorias nas contas dos responsaveis sob seu controle,

emitindo relatorios,

& parecer, caso

Art. 13. Os responsaveis pelo controle intemo ao tomarem

conhecimenio de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia, de

imediato, & UCI e a0 Prefeito Municipal para adog&o das medidas legais cabiveis:

§1°. Na comunicag&o ao Chefe do Poder Executivo, o Coordenador

indicara as providéncias que poderao ser adotadas para:

| - corrigir a ilegalidade ou irregularidade apurada;
Il - ressarcir o eventual dano causado o erario;

Ill - evitar ocorréncias semelhantes.

§ 2. Verificada pelo Chefe do Executivo, através de inspegao,

auditoria, imegularidade ou  ilegalidade que no tenham sido dado ciéncia

tempestivamente e provada a omisséo, o Coordenador, ficara sujeito as sanges

previstas em Lei

CAPITULO VII

CONTROLE INTERNO

DO RELATORIO DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE

@a Quinta«-S- ol

Art. 14, O Coordenador devera encaminhar a cada 03 (trés) meses
relatério das atividades desenvolvidas pelo Sistema de Controle Interno ao Exmo Sr.
Prefeito e ao Exmo Sr. Presidente da Camara de Vereadores.

CAPITULO VIl
DE SERVIDORES NA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 15, Fica criado o cargo efetivo de Auditor de Controle Interno,
com provimento através de concurso publico ou nomeagéo de um funcionério do
quadro de pessoal concursado.

§ 1° E vedada a lotagdo de qualquer servidor com cargo
comissionado para exercer atividades na UCI.

§ 2°. A designagéo de que trata este artigo cabera unicamente ao
Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os servidores de provimento efetivo que
i de itagdo técnica e

para o exercicio do cargo, levando
em consideragao os recursos humanos do Municipio mediante a seguinte ordem de
preferéncia:

| - nivel superior na area das Ciéncias Contabeis, Economia, Direito,
Administraggo Piblica, Gestao Piblica ou Administragéo;

Il - detentor de maior tempo de trabalho na Unidade de Controle
Intemo, desde que possua ensino médio completo;

Il - com ensino médio completo, desde que detenha

formagao/conhecimentos para tanto.

§ 3° Em caso de a Unidade de Controle Interno ser formada por
apenas um profissional, este devera atender o contido no inciso |, do paragrafo
anterior.

§ 4°. Nao poderéo ser designados para o exercicio da Fungao de
que trata o caput os servidores que:

Prefectura Municipal
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| — sejam contratados por excepcional interesse pliblico;

Il — sejam contratos por livie nomeag&o, como cargo em comissao
ou em fungéo de confianca;

11l - tiverem sofrido penalizagéo administrativa, civil ou penal
transitada em julgado;

IV - realizem atividade politico-partidaria;

V — exergam, concomitantemente com a atividade publica, qualquer
outra atividade profissional.

CAPITULO IX
DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA
UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 16. Constitui-se em garantias do ocupante da Fungdo de
Coordenador da Unidade de Controle Interno e dos servidores que integrarem a
Unidade:

=i i i para o das ativi na
administragdo direta e indireta;

Il - o acesso a quaisquer documentos, informagdes e banco de
dados indispensaveis e necessarios ao exercicio das fungdes de controle interno;

Il - o Controlador Interno ndo pode ser afastado de suas fungées
antes do encerramento do mandato ou do periodo para o qual foi designado, exceto
na hipétese de cometimento de ato irregular que, mediante apuragéo em processo
administrativo, assim justifique e/ou por livre pedido, devidamente protocolado e
justificado.

§ 1°. O agente publico que, por agédo ou omiss&o, causar embarago,
constrangimento ou obstaculo & atuagéo da Unidade Central de Controle Intemo no

Quinta«S- ol

desempenho de suas fungdes
responsabilidade administrativa, civil e penal.

« Manicipal

institucionais, ficara sujeito 4 pena de

§ 2°. Quando a documentag&o ou informagdo prevista no inciso II
deste artigo envolver assuntos de carater sigiloso, a UCI devera dispensar
tratamento especial de acordo com o estabelecido pelo Chefe do Poder Executivo
ou Presidente do Legislativo.

§ 3°. O servidor lotado na UCI devera guardar sigilo sobre dados e
informagGes pertinentes aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do

exercicio de suas fungdes, utilizando os, exclusivamente, para a elaboragéo de

pareceres e relatorios a sob pena de
responsabilidade.
Art. 17. O C da UCI fica a as

agbes e atividades da UCI, através de instrugdes ou orientagdes normativas que
disciplinem a forma de sua atuagéo e demais orientages, caso necessario.

CAPITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

Art. 18. Os servidores da Unidade de Controle Interno deveréo ser

a i i & participarao,

| - de qualquer processo de expansdo da informatizagdo municipal,
com vistas a proceder a otimizagdo dos servigos prestados pelos subsistemas de
controle interno;

Il - do projeto & implantagéo do gerenciamento pela gestdo da
qualidade total municipal;

Il - de cursos relacionados & sua area de atuag&o, no minimo 01
(uma) vez a cada dois anos.

Prefeitura Manicipal

Qumtado

Art. 19.Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicado,

revogando-se as disposigdes em contrario.

Pago Municipal Antonio Lézaro da Costa, 17 de Abril de 2024,

va Munieipal
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Gestao 2021-2024
LEI N° 1420/2024

Az

Autoriza a Abertura de Crédito Adicional
Especial e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LE!.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no
orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor de R$
93.750,00 (Noventa e Trés Mi, Setecentos de Cinquenta Reais), na foma a seguir
detalhada:

Cédigo

Descrigdo

Fonte | Valor

SECRETARIA DE ACAO SOCIAL
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ASSISTENCIA SOCIAL
08244 ASSISTENCIA COMUNITARIA
082440009 GESTAO DA AGAO SOCIAL
FEAS - PISO PARANAENSE DE ASSIST. SOCIAL (PPAS I)
082440009.2.226000 | EXPANSAQ - CUSTEIO - DELIB. CEAS/ PR 02912023 -
C/C25168-2 (11933)
3390.30.0000.00(1412 | yiaTeRIAL DE CONSUMO R 10000
3.3.90.36.00.00.00(1442 | OUTROS SERV. TERC. PESSOA RS
) FISICA 15.000,00
3.3.90.39.00.00.00(1443 | OUTROS SERV. TERC. PESSOA 31011 R
JURIDICA 18.750,00
339039.0000,00(1443 | OUTROS SERV. TERC. PESSOA RS
) JURIDICA 30.000,00
R$
ToTAL 93.750,00

Art. 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo anterior
fica utilizada a importancia de R$ 93.750,00, R$18.750,00 provenientes Superavit Financeiro
no exercicio anterior na Fonte 31011 e R$ 75.000,00 de Excesso de Arrecadagéo na fonte
1011 nos termos previstos no art. 43, § 1°, inc. | e |1 da Lei 4.320/64.

Art. 3° As alteragGes constantes desta Lei ficam incorporadas
s agdes do PPA e 0 Anexo de Metas e ou Prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentérias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Pago Municipal Antonio Lézaro dg Co;'a. Quinta do Sol, 17 de Abril de 2024.
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LEI N° 1421/2024

Autoriza a Abertura de Crédito Adicional
Especial e dé outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL, ESTADO DO PARANA, APROVOU
E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no
orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor
de R$ 101.739,70 (Cento e Um Mil, Setecentos e Trinta e Nove Reais e Setenta

Prefeitura Muaicipal —mgy

uinta«
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LEI N° 1422/2024

Autoriza a Abertura de Crédito Adicional
Especial e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL, ESTADO DO PARANA, APROVOU
E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no
orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor

e« Munieipal
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LEIN° 1423/2024

Autoriza a Abertura de Crédito Adicional
Especial e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL, ESTADO DO PARANA, APROVOU
E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no
orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor
de R$ 17.162,14 (Dezessete Mil, Cento e Sessenta e Dois Reais e Quatorze
Centavos), na forma a seguir detalhada:

feitura Munie

uinta«Sol
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Gestao 2021-2024
LEIN° 1424/2024

Autoriza a Abertura de Crédito Adicional
Especial e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no
orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor de R$
75.103,90 (Setenta e Cinco Mil Cento e Trés Reais e Noventa Centavos), na forma a
seguir detalhada:

Qumtaao

va Municipal
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LEI N° 1425/2024

o —

Autoriza a Abertura de Crédito Adicional
Especial e d4 outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL, ESTADO DO PARANA, APROVOU
E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no
orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor

Art. 3° As alteragbes constantes desta Lei ficam
incorporadas as agdes do PPA e o Anexo de Metas e ou Prioridades da Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Pago Municipal Antdnio Lazaro da pos|g, Quinta do Sol, 17 de Abril de 2024.
/ 1 /
W/

Art. 3° As alteragdes constantes desta Lei ficam
incorporadas as agGes do PPA e o Anexo de Metas e ou Prioridades da Lei de
Diretrizes Orgamentrias.

Art. 4 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal Ant6nio Lazaro da gosla, Quinta do Sol, 17 de Abril de 2024.
/ /

Art. 3° As alteragdes constantes desta Lei ficam
incorporadas &s agdes do PPA e o Anexo de Metas e ou Prioridades da Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Pago Municipal Anténio Lazaro da Costa, Quinta do Sol, 17 de Abril de 2024,
7

anterior na Fonte 3848 nos termos previstos no art. 43, § 1°, inc. | da Lei 4.320/64.

Art. 3° As alteragBes constantes desta Lei ficam incorporadas
as agbes do PPA e o Anexo de Metas e ou Prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Pago Municipal Antdnio Lazaro da Costa, Quinta do Sol, 17 de Abril de 2024.

de R$ 13.448,24 (Treze Mil, Quatrocentos e Quarenta e Oito Reais e Vinte e Cédigo Descrigéo l Fonte ‘ Valor de R$ 10.000,00 (Dez Mil Reais), na forma a seguir detalhada:
Centavos), na forma a seguir detalhada: ‘ ’ N i > ” Y
) ol Quatro Centavos), na forma a seguir detalhada: Cédigo Descrigdo Fonts, ['Valor 09- ORGAO SECRETARIA DE ACAO SOCIAL
Coiigo Desaricio Torts TValor 09- ORGAO 'SECRETARIA DE AGAO SOCIAL 11-UNIDADE FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Cadigo Descrigéo Fonte | Valor
Cédigo Descrigio ‘ Fonte l Valor 11-UNIDADE FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 08 ASSISTENCIA SOCIAL
'SECRETARIA DE AGAO SOCIAL (] ASSISTENCIA SOCIAL 08244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 03- GRGAO SECRETARIA DE AGAO SOCIAL
UNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 03- ORGAO |SECRETARIADEACAOSOCAL | 08244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 082440009 GESTAO DA AGAO SOCIAL 11-UNIDADE FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA SOCIAL 11-UNIDADE FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 082440008 GESTAO DA AGAD SOCIAL FIA-INCENTIVO A PRIMEIRA INFANGIA - DELIB. CEDCATPR 08 'ASSISTENCIA SOCIAL
ASSISTENCIA COMUNITARIA ASSISTENCIA SOCIAL 082440009.2.184000 INGENTIVO CE GARANTIA DOS DIREITOSTIAE: :%)33: (CENTRO | 082440009.1.167000 | \ 047/2022- CIC 243957(11839) 08244 'ASSISTENCIA COMUNITARIA
082440009 GESTAO DA AGAO SOCIAL [08244 | ASSISTENCIA COMUNITARIA EGUPAMENTOS E MATERIS (11836) 4.4.90.52.00.00.00(1438 | EQUIPAMENTOS E MATERIAL 3848 | RS 082440009 GESTAO DA AGAO SOCIAL
ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DO SISTEMA UNICO DE 082440009 g;gg& 3: ?IAAOCg%ZQLHO T 4.4.90.52.00.00.00(1408) | CeoMANENTE 3847 |R$ 11.200,04 ) PERMANENTE 30.000,00 062440008.2.228000 INCENTIVO AO FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E
082440009.2.229000 (AEE ENCIA SOCIAL - SUAS - CUSTEIO (GND3) / C/C 25110-0 082440009.1.068000 - (11500) prpp———— INGENTIVO DE GARANTIA DOS DIREITOS DA P. ID0SA (CENTRO 082440009.2.220000 | YA INCENTIVO A PRIVEIRA INFANCIA - DELIB. CEDCA/ PR - DO ADOSLESCENTE (FMDCA) - C/C -(11588
3.3.90.93.00.00.00(1454) | RESTITUIGAO DE CONVENIO \ s \ RS 13.44824 g DE CONVENCIA - DELIB. CED 15/2022 - 24352-3(11836) Lt | N.047/2022- CIC 243950(11839) 3390.30.00.00.00(1450) | MATERIAL DE CONSUMO 3880 | RS 10.000,00
3390.30.00.00.00(1450) | MATERIAL DE CONSUMO 31016 | RS 100.00000 3.3.90.30.00.00.00(1436
33.90.39.000000(1409) | QUTROS SERV. TERC. PESSOA 387 |RS 332560 ( MATERIAL DE CONSUMO 3848 | RS 3200000
33.90.93.00.00.00(1450) | RESTITUIGAO DE CONVENIO 31016 [R$ 173970 TOTAL ‘ [Rs 1344824 JURIDICA i D . TOTAL | | RS 10.000,00
TOTAL RS 10173870 3.3.9093.00.00.00(1410) | REST. DE CONVENIO 387 |Rs 263650 33.90.3.00.00.00(1437 | OUTROS SERV. TERC. PESSOA 048 | RS 510820
— Art. 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo TOTAL RS 17.162,14 ; 39093.00.00.00(1473 JURIDICA Art. 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo
Art. 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo anterior fica utiizada a importancia de R$ 1344824, sendo R$ 9.041,13 ] ) REST. DE CONVENIO 3848 | RS 7.997.70 anterior fica utilizada a importéncia de R$ 10.000,00, provenientes de Superavit
anterior fica utilizada a importancia de RS 101.739,70, provenientes de Superavit provenientes de Superdvit Financeiro no exercicio anterior na Fonte 3773 e R$ erior fica utizad Art Z;C"mod rec::rso1 7P :?2 : :red'm que trataso artigo TOTAL ?: 10390 Financeiro no exercicio anterior na Fonte 3830 nos termos previstos no art. 43, § 1°,
Financeiro no exercicio anterior na Fonte 31016 nos termos previstos no art. 43, § 440711 de rendlmen:o. de aplicagdo financeira da referida fonte nos termos Ii?n::gerzir::o :;;ﬁi:o :ntlerzrr‘i‘:z ‘: nan:‘:nlee%g 0s termos. Z\Xig;e:;e: " :3pe sra;’;' " inc. | da Lei 4.320/64.
1°,inc. | da Lei 4.320/64. previstos no art. 43, § 1°, inc. | da Lei 4.320/64. inc. | da Lol 4.320/64, P P30 Art. 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo anterior . i
: . fica utilizada a ia de RS 75.103,90, Superavit Financeiro no exercicio Art. 3° As alteragdes constantes desta Lei ficam

incorporadas as agdes do PPA e o Anexo de Metas e ou Prioridades da Lei de
Diretrizes Orgamentarias.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Pago Municipal Antonio Lazaro da ;:oslg, Quinta do Sol, 17 de Abril de 2024.
1)

RETTI ROMERO RETTI ROMERO LEON RETTI ROMERO
REFETTO MUNICIPAL '0 MUNICIPAL Y 0 MUNICIPAL
—
Prefed .1//'{-4-(:(:1( Prefeituana aicipa ¢ i
% ? - MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE
~ ATAREGISTRO DE PREGOS 112024 75 | 10 | KG | Came bovina In Nalra fpo Acém, sem osso,
Gestao 2021-2024 A— Gestao 2021-2024 Gestio 2021/2024 Lo — 4 Restiads, Cotada on uscs, o, ah, © abor 1477 | 2280350
PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS N°. 412024 priptes, el de sydates o quisquer nalrls i §
estranhos que comprometam a sua qualidade.
LEI N° 1426/2024 LEI N° 1427/2024 TERMO DE NAO COMPARECIMENTO/ DESISTENCIA N° 01/2024 REF. AO CONCURSO O MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Estado do Parana, com Sede Administrativa na Averida Brasil n° 361 2| 207 P | Colorau reparado & par da e e
PUBLICO ABERTO PELO EDITAL 01/2023. - Centro, inscrito no CNPJ sob n° 76.217.017/0001-67, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, t .
Autoriza a Abertura de Crédito Adicional Autoriza a Avertura de Crédito Adicional Senihor Joel Gelso Buscariol, porador do CPF sob rf. 723280.108:20 & RG sob n'. 4363036, v o s, o oo o poute | ss | 110450
Especial e dé outras providéncias. Especial e dé outras providéncias. Certificamos para os devidos fins, que ndo houve atengio ao Edital de Nomeagdo, Posse e considerando o juigamento da licitago na modalidade de Pregao, na forma Eletronico, para REGISTRO DE marca de fabricante, prazo de validade e peso : :
S NG ficaAo 1 U034, sioissnsute Gvilons 6o o PRECOS 412024, RESOLVE registrar o pregos da empresa O ZANIN, inscrita no CNPJ sob n. Tiquido. Ausdod de sujdadss, parasts © Iaras.
. i | Exerp:clon 08_/202_3. bem cor_noaNo_u icagao n , amp| 'gados no orgao 45.358.727/0001-83, com sede na Av Amazonas, Centro, Boa EsperancaPR, CEP 87390-000, neste ato Apresentar as qualidades necessarias para sua
A CAMARA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL, ESTADO DO PARANA, APROVOU A CAMARA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL, ESTADO DO PARANA, APROVOU Oficial do Municipio, do candidato epigrafado no quadro abaixo: representada por Osvaldo Zanin, inscrito no CPF sob n°. 069.942.889-00, indicada e qualificada nesta ATA, uliizagéo.
E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI: E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI: de acordo com a classificagdo por ela alcangada e na quantidade cotada, atendendo as condigdes previstas 2 | 5 CX__| Creme de leite, apresentando teor de matéria gorda
0 editl, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas minima de 25%, embalado em caixa cartonada,
) _ ) ) INSCR | CLASSIF. | NOVE CARGO MOTIVACOES DA is logk ) do o minmo. 200 by
Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no DESISTENCIA ﬂﬂi?ﬁipﬂg‘;iﬁ‘;’;ﬂj"” de 23 do jneiro de 2013 ¢ demels legiiagtes vigsntes em confomidade m"m&“ wzang: awmrga's :“vum,m 275 149875
orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor 0000604 | Flugar | Vitor HugoReck | Enfermeiro a) nao apresentou 0 1. DO OBJETO dentificagdo do produto, prazo de validade e peso
de R$ 12.430,92 (Doze Mil, Quatrocentos e Trinta Reais e Noventa e Dois de R$ 10.162,97 (Dez Mil Cento e Sessenta e Dois Reais e Noventa e Sete Portela Mestado de Aptidao 1.1. A presente, Ata tem por objeto o registro de pregos para a eventual aquisigo, especificado no Temmo bﬁt«ﬁ:&:ﬁ E,?J;L“ﬁﬁi’;’ﬁ&";: s
Centavos), na forma a seguir detalhada: Centavos), na forma a seguir detalhada: Fisica de Referéncia, anexo | do edial de Pregdo Eletronico Registro de Pregos n® 412024, Registro 25 | 40 | PT | Doce de lefte com no minimo 60 keal de valor
bjnegativa em de Pregos para Aquisicéo de Géneros Alimenticios, limpeza e higiene, recarga de gés e caldico ¢ embalagem de 400 g 434 199640
o Bescrigio Fors T Vaior Cadigo Descrigio Forte T Vaior :?:a, ) a caga ::ﬁ::gmc que ¢ parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente 7 [ 230 | PC | Farinha de mandioca de 1Ko, forada, 190 1, grupo | om0
ra diurna
39-ORGAD SECRETARIA DE AGAO SOCIAL SECRETARIA DE AGAO SOCIAL do cargo ) % | 2502 | KG | Faninha de milho amarelo sem aparéncia de mofo & ® | 1m®
- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 2. DOS PREGOS, ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS (1kg)
11-UNIDADE :ls”sllg?r El:‘lg&c;?:; AIIE ASSISTENCIA SOCIAL RSSISTENGIA SOCIAL :L sr:::uﬁ{mm‘ as especificagdes do objeto e as demais condiges ofertadas na proposta 20 as [T | K6 | et mana sem porcs 62 sireivent sem a7 | serm
08244 ASSISTENCIA COMUNITARIA ASSISTENCIA COMUNITARIA A I B ) 3 | 1080 | KG | Frua - mexerica - sem poos de escureamento,
082440000 | GESTAO DA ACAO SOCIAL 082440009 GESTAO DA ACAO SOCIAL Por ndo ter dado a atengfio devida ao Edital de Convocagdo 08/23 e a NOTIFICACAQ Toie T Guari | Unidade Descrio NV URCRS TV Toa RS sem swmmmz 6% | 11680
082440009.1.105000 REEQUIPAR O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 082440009.2.214000 INCENTIVO AO PROJETO PARANA VIAJA MAIS 60 - DELIBERACAO 01/24, desobedecendo assim os prazos estipulados para o certame, por, ainda, se negar a [T1 | 75 | KG | Abobrinha brasiea com cor clara sem apresentar w01 | 218250 3 | 1310 | KG | Frula- abacaxi sem portos de escurecimento sem 580 | 7eem
= EQUIPAWENTO E MATERIAL CEDI 024/2023 - CIC 251682 (1193) cumprir a carga hordria do cargo de enfermeiro, no periodo diumo, bem como ndo pontos de podidéo e com superfce lisa - - B e e
449052000000(1453) | PR AUETE 383 |R$ 62343 33.9030.000000(1448) | Sy SERY. TERC. PESSOA 3900 |R$ 10.115,00 apresentar o documento substanciado em atestado de aptido fisia, foi automaticamente T e e e 20, et e Refrinc Cedt |00 | 1240420 s irnte o aon e 40 | som
como desistente, ficando a Administragdo livre para chamar o proximo 3 [ 10650 | UN | Ague mineral 500ml. 103 | 1096850 3| 4640 | CX | Lete |nngavwde integral, UHT, embalagem telrapak,
3.3.90.93.00.00.00(1454) | RESTITUIGAO DE CONVENIO 3893 | RS 11.80749 3.3.90.93.00.00.00(1449) | REST. DE CONVENIO SUPERAVIT 3%00 [R§ 4797 candidato seguindo a ordem de classificagdo. 41000 TN Aface, Tve de sudades, parasios & Tera Gom com  informagBes nuticondis,  identficagdo  co P .
TOTAL R$ 1243092 TOTAL R$ 10.162,97 folhas fimes, verdes e sas. Sem folhas amareladas 29 | 299,00 prodds, mar do tafarte, przn o valtad o g :
: — o ; ou velhas. peso liuido. e 1 liro.
Por ser expressio da verdade, firmamos o presente Termo para todos os efeitos legais de 5 [ 400 UN_| Aimeiréo, com as seguintes caradierlsicas minimas: 39 | 1430 | KG |Mandioca salsa, produto integro, sem manchas, o4 | 1349920
Art. 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo Art. 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo direito. bt Mmoot 275 1.100,00 e 5 T
. " . ) " . - R oses,  sujdades, larvas, residuos defensivos g g 1] a. X
anterior fica utilizada a importancia de R$ 12.430,92, sendo R$ 623,43 provenientes anterior fica utilizada a importancia de R$ 10.162,97, provenientes de Superavit Quinta do Sol, 15 de abril de 2024. agricolas, dor e sabor estranho. 43 | 7600 | UN | Picolé sabores: frulas o lefle, sabores diversos
de Superavit Financeiro no exercicio anterior na Fonte 3893 e R$ 11.807,49 de Financeiro no exercicio anterior na Fonte 3900 nos termos previstos no art. 43, § 1°, e e N e o s e |0 e 00 oo, oo oo to| 104 | t2deam
rendimento de aplicagéo financeira da referida fonte nos termos previstos no art. - - 8 ABIC, 2o forte, com 2,3 keal. Marca de Referénca prodto, marca do fabicante, data de fabiicagdo ’ '
il plicagio fi ira d: ida f f previst . 43, inc. | da Lei 4.320/64. 018 | 1670700
§ 19, inc. | da Lei 4.320/64 Goano Velho Cplo, Damase, Ramarty, Bom d h prazo de vaidade.
,inc. . X " - " W | 4050 | UN | Refngerante 2 s, Embalagem de Piasico. Marca
At 3 As alteragdes constantes desta Lei ficam R R T T T G om0 | 0o | 1aoes0 de referéncia: Coca cola, Pepsi, Rio branco, Guarand 480 | 1944000
Art. 3° As alteragdes constantes desta Lei ficam incorporadas &s agdes do PPA e o Anexo de Metas e ou Prioridades da Lei de de pureza da ABIC. a a érica.
. - - A . 4 T2 | 1100 | KG | Came bovi = ada, d
|n_corgoradas as agbes do PPA e o Anexo de Metas e ou Prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentarias. av:v:e!md": sa? p:mg‘:es":ane:\:g;m: aso;; sl & :fo ::m:‘: ﬁ;’éﬁ%ﬂ’:ﬁﬂ'ﬂuﬂe TL“.’QZ{’ZQ 3329 8983,30
Diretrizes Orgamentrias. » _— caracteristicos, sem suj e escuras 163 | 1279300 referéncia: antérlica, coca cola e Fania.
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo. & com consisténcia fime. sendo por tanto cortada no [@6 [ 1150 | OR ¥ 1298 | 1492700 |
o . N a7 | 8 PT | Tempero Completo a base de sal e aho com as
Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago. Pago Municipal Antonio Lézaro da Costa, Quinta do Sol, 17 de Abril de 2024. 13| 3250 KG c;rxum-f;:amx’:;zm gzcn;s segmes .f??;:usu mmma; emba\ag:n
: , . contendo _ identiicagéo do produto, marca do
; PN . ' cor, cheiro e sabor propri. Isenta de sujdades e | 1227 | 3987750
Pago Municipal Anténio Lazaro da Qusla, Quinta do Sol, 17 de Abril de 2024. quaisquer materiais estranhos que comprometam a :ﬂ?é‘;emvsf: de: :::;‘;:5: :::Jz:'::'ﬁ 352 2020
o sua queldede Corada oo daeiega. Ausénca de  suidades, parasias e lav:
T4 | 90 | KG | Came bovina 1° alalra, ndo congelada, de Gor Apresentar as qualidades necessérias para sua
avermelhada sem pontos esbranquigados e odor tiza 00 gramas,
LAZZARETTI ROMERO o P rosserades o seuras | 2281 | 2180760 4 | 1620 | KG | Tomale Longa Vida (fme, integro, com texura &
ITO MUNICIPAL & com consisténcia fime sendo por tanto cortada no consisténcia de vegetal fresco, maturagéo adequada 698 | 1130760
passado.

MUNICIPIO D
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Vinagre fermentado acélico de 4icodl, embalagem
contendo 750 mi, sem sinais de fompimento,
violagdo, aberluras o furos, isenta de amassados,
com idenificagdo do produto, marca do fabricante,
P do vkiade ¢ pamo e, Ains o
ujdades

Absorvente hlgnémw !nnmo feminino, descartavel,
de uso externo, tamanho e espessura normal, sem

198 75240

potetora_macia e 597 4625
impermeével, com linhas adesivas. Composigéo
minima: papel, celulose, palpropieno, adesivo
termoplastico, poletleno. Pacote com, no minimo, 08
unidades

Cera liquida aulo briho, ala resisténcia a fscolant-
p6, cor Incolor - Frasco 750 .

Desinfetante 2 Ls, para banheiro categoria restita
20 uso puro Flora, lavanda, iméo ou citus, marine, 380
pinho ou eucali

Desinfetante 500 ml - pl uso geral - Flora, lavanda,
iméo ou clus, marine, pinho ou eucalpto.
Ingrediente atvo, conservante, tensoativo ndo-idnico, 386
sequestrante, coretores de pH, aditvo, fragrancia,
corantes e dgua

Luvas de vini, com po descartavel Gansparente o
100 unidade. Tamanho P, M, G

Papel higiénico, com 8 rol0s, rol8o com 300 mefros
de comprimento e 10 cm de largura, na cor branca, | 4545
folha simples.

Sabdo e pedra, com 05 _unidades,
glcerinado com base de acido graxo, umectante, 881
carga, coadjuvane, corante, neulro.

3 | 880 | GL | Saboneleliquido Sits foral %54
Saco pléstco para Ixo preto: Resistents, capacidade
para 30 liros, medindo aproximadamente 55 x 60
cm, e polietieno reforgado, espessura 7 micrors.
Com
% | 10 | N X 2197
67 | 800 | UN |Balso N° 7, didmelro aproimado do balao infado
2050m, volume 451, produto aprovado pelo
IMETRO, composicgo: lélex natural o, corante | 19,89
aléxicos, agente wulcanizado, cores a definir, pacole
contendo 50 unidades.

8 | 2000 | RSM_| Papel sulfte A4, lcaino, 7 e 500 fohas. 249 | 7102100

Valor da Afa: RS 503.756,18 (quinhentos e trés mil, setecentos e cinquenta e seis reais e dezoito

5 | 2850 | UN

23 819900

1499850

1788430

34267.20

1460 | 1080400

1537.90

1691200

centavos)

3. VALIDADE DA ATA

3.1, A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 12 meses, a partr de sua assinatura, no podendo
ser prorrogada.

4. DAGERENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

4.1Caberé a Secretaria M. de cada departamento o gerenciamento deste instrumento, no seu aspecto
operacional e nas questdes legais.

5. REVISAO E CANCELAMENTO

5.1. A Administrago poderd realizar pesquisa de mercado, a fim de verificar a vantajosidade dos pregos
registrados nesta Ata.

5.2. Os pregos registrados poderao ser revistos em decomréncia de eventual redugdo dos pregos praticados
no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto regisirado, cabendo & Adminisirago promover
as negociagdes junto ao fomecedor.

MUNICIPIO DE
OA ESPERANCA

5.3. Quando o prego registrado tomar-se superior ao prego praticado no mercado por otivo superveniene,
a Administrag@o convocara o fomecedor para negociar a redugo dos pregos aos valores praticados
pelo mercado.

5.4. O fomecedor que ndo aceitar reduzir seu prego o valor praticado pelo mercado serd liberado do
‘compromisso assumido, sem aplicagéo de penalidade.

5.5. Quando o prego de mercado tomar-se Superior a0s pregos registrados e o fomecedor o puder
cumprir 0 compromisso, o 6rgao gerenciador poder

551, Liberar o fomecedor do compromisso assumido, caso a comunicag&o ocorra antes do pedido de

fornecimento, e sem aplicagao da penalidade se confirmada a veracidade dos motivos e

9. CLAUSULA SEXTA - DA EXECUGAO

9.1 0s produtos que poderdo ser adauiridos nesta Ata de Registro de Pregos serdo formalizadas por meio

de instrumento contratual a ser celebrado entre o 6rgao participante e o prestador de servigo.

9.2 Caso o licitante classificado em primeiro lugar, ndo cumpra o prazo estabelecido pelos 6rgéos

participantes, ou se recuse a executar o servigo, ter o Seu registro de prego cancelado, sem prejuizo das

demais sanges previstas em lei € no instrumento contratual.

9.3 Neste caso, 0 érgdo participante comunicara a0 6rgio gestor, competindo a este convocar
i orde de classi demais particy ata

apresentados;
5,52, Convocar os demai assequrar igual
6. Néo havendo éxio nas negociagdes, o &géo gerenciador deverd proceder &  revogagéo desta ata do

9.4-0 objeto desta ata de registro de pregos no caso de contratagAo devera ser executado fiemente pelas
pares, de acordo com as Gldusulas avengadas ¢ as nomas da Lei 8666193 & demals legiiagdes
aplcaveis, oap por de sua inexecugao total ou parcial.

/antajosa.
57. Oregistro do Femecstor st cancets quando
1.Descumprir as condigdes da ata de registro de pregos;
5.7.2.Ndo entregar o produto no prazo estabelecido pela Administragéo, sem justficativa aceitéval,
em desacordo com o edital a no entrega do produto podera acarretar penalidades previstas
emlei;
5.7.3.Ndo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipdtese deste se tomar superior aqueles
praticados no mercado;
5.7.4.Sofrer sangao administrativa cujo efeito tome-o proibido de celebrar contrato administrativo,

o
58. 0 cancelamento de registros nas hipoteses previstas nos itens 4.7.1, 472, 47.3 & 4.7.4 serd
formalizado por despacho.
5.9, 0 cancelamento do registro de pregos podera ocorrer o fato superveniente, decorrente de caso
fortuito ou forga maior, que prej justifiados:
5.9.1.Por razéo de ineresse pibiico; 0u
5.9.2.A pedido do forecedor.
6. DAUTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
6.1 Em decoréncia da publicagéo desta Ata, os participantes do SRP poderéo fimar contratos com 05
vencedores do processo licitatério, com pregos registrados, devendo comunicar ao 6rgao Gestor, a recusa
do detentor de registro de pregos em executar p
6.2 O prestador do servico terd 0 prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partr da convocagdo, para a
assinatura do contrato. Este prazo poderd ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que solcitado
durante o seu transcurso e, ainda assim, se devidamente justificado e aceito.
3 No assinatura do conkatoser g 8 comprovagéo das condigtesde habiagéo exgdas o o,
ntidas pela 10do 0 periodo da contratagéo.
7.DAS DBRIGACOES E RESPONSABILIDADES
7.10 detentor do registro de pregos, durante o prazo de validade desta Ata, fica obrigado a:
7.1.1 atender os pedidos efetuadas pelos pelo(s) Orgao(s) ou entidade(s) participante(s) do SRP, bem
como aquelas decorrentes de remanejamento e quantitativos registrados neste Ata, durante a sua
vigéncia.
7.1.2 executar os servigos ofertados, por prego unitério registrado, nas quantidades indicadas pelos
participantes do Sistema de Registro de Pregos,
7.1.3 Cumprir, quando for o caso, as condigdes de garantia do objeto, responsabilizando-se pelo
periodo oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido pela
Administragdo.
7.1.4 Caberé a contratada providenciar a subsiituigo de qualquer profissional envolvido na execugio
o objeto contratual, cuja conduta seja considerada indesejével pela fiscalizagao da contratante.
8. DOS PREGOS REGISTRADOS
8.1 s pregos registrad i térias desta Ata,
quais estéo relacionados no Mapa de Prspos Gos lonellole, e 5 Gt InimEN  seniEo de bese
para futuras execugdes de servigos, observadas as condigdes de mercado.

9.7.1 O objeto contratual devera ser entregue em conformidade com as especificagdes, prazos
locais estabelecidos no Anexo | - Temo de Referéncia do edital.
9.7.2 Os atrasos ocasionados por mofivo de forga maior ou caso fortuito, desde que justificados até
2 (dois) dias Gteis antes do témino do prazo de entrega, e aceitos pela administragéo, ndo serdo
considerados como inadimplemento contratual

10. DO PAGAMENTO

10.1 O pagamento advindo do objeto desta Ata de Registro de Precos seré proveriente dofs) recursofs)

dofs) rgaos) articipante() e srd efetuado alé 30 lmn'.ai dias contados da data da apresentagio da nota

nta corrente em nome

da contratada.
10.2 A nota fiscalfatura que apresente incorregBes sera devolvida & contratada para as devidas corregdes.
Nesse caso, 0 prazo de que frata o subitem anterior comegara a fluir a partir da data de apresentagéo da
nota fiscalffatura corrigida.
103 sera efetuado qualquer pagamento & contratada, em caso de descumprimento das condigdes de
habilitagéo e qualificagéo exigidas na licitago.
104 E vedada a realizagéo de pagamento antes da execugio do objeto ou se o mesmo ndo estiver de
acordo com as especificagdes do Anexo | — Temo de Referéncia o edital do Pregdo Eletronico n®
0042024,
10.5 Os pagamentos encont a
10.5.1 Documentagdo relativa & regularidade para com a Seguridade Social (INSS), Fundo de
‘Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), Trabalhista e Fazendas Federal, Estadual e Municipal.
106 Toda a documentagéo exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de
reprogratia, obrigatoriamente autenticada em cartério. Caso esta documentagdo tenha sido emiida pela
Internet, ita ap6s a
11. DAS PENALIDADES

11.1 Pelo inadimplemento das obrigages quer como participante do pregéo quer como
contratada, os licitantes estardo sujeitos as seguintes penalidades, conforme a infragéo:

1 - Deixar de apresentar documentag&o exigida no certame: suspensio do direito de licitar e
contratar com a Administrag&o pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o Gltimo lance
ofertado do valor total o item;

Il - Manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e
suspenséo do direito de licitar e contratar com a Administragdo pelo prazo de 2 anos;

1l - Nao mantiver a proposta (recusa injustificada para contratar): suspenso do direito de
licitar e contratar com a Administrago pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor do
Gitimo lance ofertado;

IV - Executar os servigos (ou entregas quando produto) com irregularidades, porém passiveis
de corrego durante a execugAo sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

V - Executar o contrato com atraso injustificado: multa de 0,5% sobre o valor atualizado do
contrato, até o limite de 10 (dez) dias. apds os Quais serd contratual
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- Inexecugo parcial do contrato: suspensio do direito de licitar e contratar com a
Administragao pelo prazo de 3 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante
ndo adimplido do contrato;

VIl - Inexecugdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administrag&o pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

VIl - Causar prejuizo material resultante diretamente de execugdo contratual: declaragéo de
inidoneidade cumulada com a suspenséo do direito de licitar & contratar com a Administragéo
Publica pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato.

12. CONDIGOES GERAIS
121As condiges gerais do fomecimento, tais como os prazos para enirega e recebimento do objeto, as
obrigagdes da Administragéo e do fomecedor registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste,
encontram-se definidos no Temo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.
12.2A ata ou equivalente devera ser publicado trimestral em 6rga oficil.
Para fimeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 2 (duas) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.
12.3 Para as questdes decorrentes desta ata fica eleito o Foro da Comarca de MAMBORE- PR, com
rendncia expressa de qualquer oulro, por mais privilegiado que seja.

Boa Esperanga, 17 de abrl de 2024.

Municipio de Boa Esperanca OZANIN
Joel Celso Buscariol Osvaldo Zarin
Prefeito Municipal Representante Legal

Testemunhas: Mara Cristina Garofalo
Gestor do Contrato

Andreia Maciel dos Santos
Fiscal do Contrato

Leila Toni Buscariol
Gestor do Contrato

Magdalena Agneli Pinho
Fiscal do Contrato

Niton Sergio Antunes
Gestor do Contrato

Raquel Barbosa de Medeiros
Fiscal do Contrato

$Sandra M. Mendes Burach Reginaldo Leite

Gestor do Contrato Fiscal do Contrato
Sidney Carlos de Godoy Felipe Gvisdala Ferreira
Gestor do Contrato Fiscal do Contrato
Alfredo Ricardo Fischer Viviane Hypolyli Braga
Gestor do Contrato Fiscal do Contrato
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ATAREGISTRO DE PREGOS 212024

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS N°. 4/2024

na Avenida Brasiln° 361

o BOA com Sed

= Centro, insaiito no CNPJ scb n* 76.217.01710001-67, neste ato representado pelo Prefeito Municial,
Senhor Joel Celso Buscariol, portador do CPF sob n°. 723.280.109-20 e RG sob n°. 43630393,
considerando o julgamento da licitagdo na modalidade de Pregdo, na forma Eletronico, para REGISTRO DE

PREGOS 42024,

RESOLVE registrar 0s pregos da empresa DISK GAS E AGUA MINERAL BOA

ESPERANGA LTDA - ME, inscita no CNPJ sob n. 06.248.649/0001-02, com sede na Rod. Juiio Jose De
Souza, 43, Saida Para Alto Paimita, Boa EsperangaPR, CEP 873%0-000, neste alo representada por LUIZ
CARLOS ORTEGA, inscito no CPF sob n°. 766.836.309-25, indicada e qualficada nesta ATA, de acordo
com a classificagao por ela alcangada e na quantidade cotada, atendendo as condigdes previstas no edital,
sujeitando-se s partes &s normas constantes na Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, no
Decrelo n° 7.892, de 23 e janeiro de 2013 e demais legisiagdes vigentes em conformidade com as

disposigBes a sequi:
1. DOOBJETO

1.1. A presente, Ata tem por objeto o registro de pregos para a eventual aquisicéo, especificado no Termo
de Referéncia, anexo | do edital de Pregéo Eletronico Registro de Pregos n° 4/2024, Registro
de Pregos para Aquisicao de Géneros Alimenticios, limpeza e higiene, recarga de gés e
‘expediente.que & parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente

de transaiigo.

2. DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS
O prego registiado, as especificagdes do objeto e as demais condigdes ofertadas na proposta sdo as

que seguem:

T Descrigio [V_Unit.RS | V. TollRs

[ Lme [ Quant |
38

[ Recarga de botiio de gas GLP de 13 k

35.798,76

Vslcu da Ata: RS 35798 76 (trinta e cinco mil, setecentos e noventa e oito reais e setenta e seis

centavos)
3. VALIDADE DA ATA

3.1. A validade da Ata de Registro de Pregos ser4 de 12 meses, a partr de sua assinatura, no podendo

Ser prorrogada

4. DAGERENCIADA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
4.1Cabers & Secretaria M. de cada departamento o gerenciamento deste instrumento, n0 seu aspecto
operacional enas quesides legais.

5. REVISAO E CANCELAMENTO

5.1. A Administragao poder realizar pesqisa de mercado, a fim de verifcar a vantajosidade dos pregos

registrados nesta Ata

5.2. Os pregos registrados poderao ser revistos em decorréncia de eventual redugio dos pregos praiicados
o mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado, cabendo & Adminisiragéo promover
as negociagdes junto ao fomecedor.

3

2 Atiiniiagio canocar o fmoced para negos  reugao s pregts 608 vales pratcados

pelo mercado,

5.4. 0 fomecedor que ndo aceitar reduzir seu prego 20 valor praticado pelo mercado sera liberado do

5.5. Quando o preo de mercado tomar-se Superior aos pregos registrados e o formecedor n&o puder

cumpri o compromisso, 0 6rgao gerenciador podera:
551, Liberar o fomecedor do compromisso assumido, caso a comunicagéo ocorra antes do pedido de
fomecimento, e sem aplicago da penalidade se confimada a veracidade dos motivos e comprovantes

apresentados;

552._Convocar os demais

56. Ndo havendo xio nas negociages, o 698 gerencador devers proceder ar revogagio desta ala de

5

antajosa.




TRIBUNA

DO INTERIOR

QUINTA-FEIRA,
18 DE ABRIL DE 2024

EDICAO N° 11.066
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Descumprir as condigdes da ata de registro de pregos;
Néo entregar o produto no prazo pela Admini aceitavel,
em desacordo com o edital a ndo entrega do produto poderd acarrstar penalidades previstas

5.7. 3Nso acattar reduzi o sou prego registrado, na hipdtese deste se tomar superior aqueles
praticados no mercado;
5.7.4.Sofrer sangéo administrativa cujo efeito tome-o proibido de celebrar contrato administrativo,
g e
5.8. O cancelamento de registros nas hipbteses previstas nos itens 4.7.1, 4.7.2, 4.7.3 e 4.7.4 sera
formalizado por despacho.
5.9. O cancelamento do registro de pregos podera ocorrer por fato superveniente, decarren(e de caso
fortuito ou forga maior, que prejudique o daala,
5.9.1.Por razéo de interesse publico; ou
5.9.2A pedido do fornecedor.

6. DAUTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

6.1 Em éncia da publicagdo desta Ata, os do SRP poderso fimar contratos com 0s
vencedores do processo licitatério, com pregos registrados, devendo comunicar ao 6rg&o Gesfor, a recusa
do detentor de registro de pregos em executar o Servico no prazo estabelecido pelos 6rg@os pariicipantes.

6.2 O prestador do senvigo ter4 o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da convocagao, para a
assinatura do contrato. Este prazo podera ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que solicitado
durante o seu transcurso e, ainda assim, se devidamente justificado e aceito.

6.3 Na assinatura do contrato sera exigida a comprovagéo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital,
as quais deverzo ser mantidas pela contratada durante todo o periodo da contratagao.

7. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES
7.1 0 detentor do registro de pregos, durante o prazo de validade desta Ata, fica obrigado a:

7.1.4 atender os pedidos efetuadas pelos pelois) brgéo(s) ou entidade(s) participante(s) co SRP, bem
como aquelas de neste Ata, durante a sua
vigéncia.

7.1.2 executar 0s servigos ofertados, por prego unitario registrado, nas quantidades indicadas pelos
participantes do Sistema de Registro de Pregos.

7.1.3 Cumprir, quando for o caso, as. condlcbes de garantia do objeto, responsabilizando-se pelo
periodo oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido pela
Administrag&o.

7.1.4 Cabera a a
do objeto contratual, cuja conduta seja

8. DOS PREGOS REGISTRADOS

8.1 Os pregos registrados s&0 os pregos unitariosliote ofertados nas propostas das signatérias desta Ata, 0

quais estdo relacionados no Mapa de Pregos dos itens/iote, anexo a este instrumento e servirdo de base

para futuras execugGes de servicos, observadas as condiges de mercado.

9. CLAUSULA SEXTA -DA EXECUCAO

9.1 Os produtos que poderéo ser adquiridos nesta Ata de Registro de Pregos serdo formalizadas por meio
de instrumento contratual a ser celebrado entre o érgéo participante e o prestador de servico.

9.2 Caso o licitante classificado em primeiro lugar, ndo cumpra o prazo estabelecido pelos 6rgéos
participantes, ou se recuse a executar o Servigo, tera o Seu registro de preco cancelado, sem prejuizo das
demais sangdes previstas em lei e no instrumento contratual.
9.3 Neste caso, o Orgdlo participante comunicard a0 6rgao gestor, competindo a esie.convocar
por ordem de os demais ata.

9.4 - O objeto desta ata de registro de pregos no caso de oomratac;éo Govers ser excoutado fimente pelas
partes, de acordo com as clausulas avengadas e as normas da Lei 8.666/93 e demais legislagdes
aplicaveis, a parte pelas ias de sua il total ou parcial.
9.7 Quanto & execugao:

9.7.1 O objeto contratual devera ser entregue em conformidade com as especificagdes, prazos e

de qualquer envolvido na execugdo
pela da
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locais estabelecidos no Anexo | - Termo de Referéncia do edital.
9.7.2 Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que justificados até
2 (dois) dias uteis antes do término do prazo de entrega, e aceitos pela administragdo, ndo seréo
considerados como inadimplemento contratual.
10. DO PAGAMENTO
10.1 O pagamento advindo do objeto desta Ata de Registro de Pregos ser4 proveniente do(s) recurso(s)
do(s) 6rgao(s) participante(s) e sera efetuado até 30 (trinta) dias contados da data da apresentag&o da nota
fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratag&io, mediante crédito em conta corrente em nome
da contratada.
10.2 A nota fiscallfatura que apresente incorregBes ser4 devolvida & contratada para as devidas corregBes.
Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a partir da data de apresentagio da
nota fiscal/fatura corrigida.
103 ser4 efetuado qualquer a
habilitagéo e qualificagao exigidas na licitag&o.
10.4 E vedada a realizagéio de pagamento antes da execug&o do objeto ou se 0 mesmo néo estiver de
acordo com as especificagdes do Anexo | ~ Termo de Referéncia do edital do Pregao Eletronico n° 04/2024.
10.50s slnda i a 30 dos seguintes
10.5.1 D a Social (INSS), Funao de
Garantia por Tempo de Semoo (FGTS). Trabalhista & Fazendas Federal Estadual ¢ Municipal.
10.6 Toda a documentagio exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de
em cartério. Caso esta documentagio tenha sido emitida pela
Intemet, s6 sera aceita apés a confirmag&o de sua autenticidade.

11. DAS PENALIDADES
11.1 Pelo inadimplemento das obrigagSes quer como participante do pregio quer como
contratada, os licitantes estarso sujeitos as seguintes penalidades, conforme a infrag&o:

| - Deixar de apresentar documentag@o exigida no certame: suspensao do direito de licitar
contratar com a Administragdo pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o ltimo lance
ofertado do valor total do item;

em caso de

das condigdes de

Il - Manter comportamento inadequado durante o prego: afastamento do certame e
suspensao do direito de licitar e contratar com a Administragéo pelo prazo de 2 anos;

Il - N&o mantiver a proposta (recusa injustificada para contratar): suspens&o do direito de
licitar e contratar com a Administragéo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor do
altimo lance ofertado;

IV - Executar os servigos (ou entregas quando produto) com irregularidades, porém passiveis
de corregdo durante a execugdo sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

V - Executar o contrato com atraso injustificado: multa de 0,5% sobre o valor atualizado do
contrato, até o limite de 10 (dez) dias, ap6s os quais ser& considerada inexecugao contratual;
VI - Inexecugdo parcial do contrato: suspens&o do direito de licitar e contratar com a
Administragao pelo prazo de 3 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante
né&o adimplido do contrato;

VIl - Inexecugdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administragdo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;
VIII — Causar prejuizo material de a &

com a do direito de licitar e contratar com a Admmlslrat;ao
Publica pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato.
12. CONDI(;OES GERAIS
12.1As condigdes gerais do fomecimento, tais como os prazos para enlrega e recebimento do objeto, as
da registrado, & demais condicdes do ajuste,
encontram-se definidos no Termo de Referéntia, ANEXO A EDITAL,
12.2A ata ou devera ser publicado trimestral em 6rgao oficial.
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Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 2 (duas) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes. ~
12.3 Para as questdes decorentes desta ata fica eleito o Foro da Comarca de MAMBORE- PR, com
reniincia expressa de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Boa Esperanga, 17 de abril de 2024.

Municipio de Boa Esperanga
Joel Celso Buscariol
Prefeito Municipal

DISK GAS E AGUA MINERAL BOA ESPERANGA
LTDA - ME
Luiz Carlos Ortega
Representante Legal

Testemunhas:  Mara Cristina Garofalo

Gestor do Contrato

Andreia Maciel dos Santos
Fiscal do Contrato

Leila Toni Buscariol
Gestor do Contrato

Magdalena Agneli Pinho
Fiscal do Contrato

Nilton Sergio Antunes
Gestor do Contrato

Raquel Barbosa de Medeiros
Fiscal do Contrato

Sandra M. Mendes Burach
Gestor do Contrato

Reginaldo Leite
Fiscal do Contrato

Sidney Carlos de Godoy
Gestor do Contrato

Felipe Gvisdala Ferreira
Fiscal do Contrato

Alfredo Ricardo Fischer
Gestor do Contrato

Viviane Hypolyti Braga
Fiscal do Contrato
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ATA REGISTRO DE PREGOS 3/2024

PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS N°. 4/2024

O MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Estado do Parana, com Sede Administrativa na Avenida Brasil n° 361
- Centro, inscrito no CNPJ sob n° 76.217.017/0001-67, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Joel Celso Buscariol, portador do CPF sob n°. 723.280.109-20 e RG sob n°. 4363039-3,

da licitagéo na
PRECOS 412024 RESOLVE registrar os

de Preg#o, na forma Eletronico, para REGISTRO DE
pregos da empresa F. DE ASSIS RAMOS - SUPERMERCADO,

inscrita no CNPJ sob n. 18.374.897/0001-89, com sede na Rua Wilson Matias, 206, Jardim América, Boa

Esperanga PR, CEP 87.390-000, neste afs
CPF sob n°. 389.625.279-87, indicada e

to representada por FRANCISCO DE ASSIS RAMOS, inscrito no
qualificada nesta ATA, de acordo com a classificagéo por ela

alcangada e na quantidade cotada, atendendo as condiges previstas no edital, sujeitando-se as partes as
normas constantes na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragGes, no Decreto n° 7.892, de 23 de

janeiro de 2013 e demais vigent

1. DO OBJETO

tes em com as asequir:

1.1. A presente, Ata tem por objeto o registro de pregos para a eventual aquisigéo, especificado no Termo
de Referéncia, anexo | do edital de Preg@o Eletrdnico Registro de Pregos n° 4/2024, Registro

de Pregos para Aquisicédo de Géneros Alimenti

expediente.que é parte integrante
de transcriggo.

Ld

s, limpeza e higiene, recarga de gas e
desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente

DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS

O prego registrado, as especificagdes do objeto e as demais condigdes ofertadas na proposta s&o as

que seguem:

Lote | Quant | Und
6

V_Uni RS | V. total. RS

3080 | pet

Descrigao
Aroz_Agulhinha (5 Kkg) sem grdos amarelados nao

2522 | 7767760

7 | 1320 | KG | Bacon cortados

proprio, firme, sem umidade, isenta de sujidades, parasitos e

'em 4 om, o produto deve apresentar aspecto

larvas, deverd apresentar rotulagem de acordo com a 23,86 31.495,20
legislaggo vigente (Ministério da Satde - ANVISA e
Ministério da Agricultura, Pecuéria e
g | 1560 | KG | Batata, fresca, lisa, grau de maturago ideal que permita
suportar transporte e manipulacéo adequados. Sem sinais 496 | 773760

16 | 2050 | KG

acdo
Carne bovina In Natura tipo Misculo sem /05so, resfriada,
cor, cheiro e sabor préprio. Isenta de sujidades e quaisquer
materiais estranhos que comprom:
Cortada no ato da entrega.

etam a sua qualidade. 1671 | 4920450

17 | 2200 | KG

ato da entrega.

Carne bovina In Natura tipo Patinho resfriada, cor, cheiro &
sabor proprio. Isenta de sujidades e quaisquer materiais
estranhos que comprometam a sua qualidade. Cortada no

18,63 | 40.986,00

18 | 3910 | KG | Came bovina

avermelhada  sem  pontos ~ esbranquigados e odor
caracteristicos, sem superficie ressecadas e escuras & com
éncia firne sendo por tanto moida no ato da entrega.

moida de 27, ndo congelada, de cor
14,83 | 57.98530

19 | 1260 | KG

sendo por tanto

carne suina sem pele ndo congelada, de cor avermelhada
sem pontos esbranquigados e odor caracteristicos, sem 873
superficie ressecadas e g

escuras e com consisténcia firme 10.999.80

cortada no ato da entrega.

20 | 1300 | KG

Cebola, nao brotada, tamanho médio, uniforme, sem
ferimentos, sujidades, parasitas e larvas.

6.487,00

26 | 3320 | PC

Farinha de tigo de 1Kg especial - contendo &aido falico &

7.968,00

29 | 3650 | KG

ferro.

27 | 90 | PC | Farofa de mandioca temperada de 500g.

28 | 1720 | KG | Feijao preto sem carunchos, embalagem de 01kg.

Fruta - banana sem pontos de escurecimento sem
i e am:

478,80
9.890,00

9.964,50

iassada;

MUNICIPIO DE
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30 [ 1210 [ KG | Fruta- laranja sem ponlos de escurecimento sem superficies

m superfice lisa 313 | 378730

MUNICiPIO DE
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55.1. Liberar o fomnecedor do compromisso assummo caso a oomumca(;ao ocorra antes do pedido de
a
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93 Neste caso, o brofo parlipante comuricard 20 Grgdo gestor, compatindo a este. convocar

e sem aplicagdo da dos motivos e

31 | 2650 | KG | Fruta - magé sem ponios e escurecimento sem superficies 490
& com superficie lisa(gala)
Frua - maméo sem pontos de
superfici & com superficie
Fruta - ponkan - sem pontos de csourscimanio, sam
iperti

12.985,00

32 | 1010 | KG

499 | 503990

o 416 | 399360

Margarina exira cremosa livie de gorduras trans, com 60% 280
de lipideos, com sal e embalagem de 4
42 | 7548 | LTR | Oleo de soja comestivel vegetal de soja, refinado, sem
colesterol, embalagem com 900ml. Sem sinais de
rompimento ou violagéo, aberturas ou furos, isenta de
amassados, com identificagio do produto, marca do
fabricante, prazo de validade e peso liquido. Auséncia de
sujidades, parasitas e larvas. as  seguintes
caracteristica minimas: refinado, sem colesterol, embalagem
com 900ml. Sem sinais de fompimento ou violagéo,
aberturas ou furos, isenta de amassados, com identificagéo
do produto, marca do fabricante, prazo de validade e peso
liquido. Auséncia e sujidades, parasitas e larvas. Marca de
Referencia: Coamo, Concordia, sadia
Tempero Completo a base de sal, alho e pimenta com as
seguintes _caracterfsticas minimas: embalagem contendo
identificagdo do produto, marca do fabricante, prazo de
validade ‘e peso liquido, sem sinais de rompimento ou
violagéo, aberturas ou  furos. Auséncia de sujidades,
parasitas e larvas. Apresentar as qualidades necessari
para sua utilizag&o com no minimo 300 gramas.
4150 | FRS | Agua sanitéria contendo a base de hipociorito de s6dio com
teor ativo de 25 %, embalado em garmafas plsticas 257
resistentes de 1.000ml cada com tampa para facil vedagao 3
‘com registro no ministério da satide.
Detergente liquido, com bico dosador, biodegradavel,
concentrado, com Registro no Ministério da Saide e
Vigilancia Sanitéria, testado por demmatologista, nome e 239
registro do técnico responsavel na embalagem. Frasco de
500ml._Marca de Referencia: limpol, ypé, minuano.
Valor da Ata: RS 401.846,28 (quatrocentos e um mil, oitocentos e quarenta e seis reais e vinte e oito

40 | 1460 | PT 5.679,40

4,96 | 3743808

a® | 8 | PT

352 299,20

B

8

10.665,50

58 | 4600 | UN

10.994,00

centavos)

3. VALIDADE DA ATA

3.1. A validade da Ata de Registro de Pregos sera de 12 meses, a partir de sua assinatura, néo podendo
ser prorogada.

4. DA GERENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS
4.1Caberé a Secretaria M. de cada o deste no seu aspecto
operacional e nas questdes legais.

5. REVISAO E CANCELAMENTO

5.1. A Administragio podera realizar pesquisa de mercado, a fim de verificar a vantajosidade dos pregos
registrados nesta Ata.

5.2. Os pregos registrados poderdo ser revistos em decorréncia de eventual redugdo dos pregos praticados
no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado, cabendo & Administragdo promover
as negociagdes junto ao fomecedor.

5.3. Quando o prego registrado tomar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente,
a Administragio convocaré o fomecedor para negociar a redugdo dos pregos aos valores praticados
pelo mercado.

5.4. O formecedor que ndo aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado seré liberado do
compromisso assumido, sem aplicagdo de penalidade.

5.5. Quando o prego de mercado tomar-se superior aos pregos registrados e o fomecedor néo puder

cumprir o compromisso, o 6rgéo gerenciador podera:

apresentados;
5.5.2.Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociag&o.
5.6. N&o havendo éxito nas negociagdes, o 6rgo gerenciador devera proceder & revogagio desta ata de
registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obtenggo da contratagéo mais vantajosa.
5.7. O registro do fornecedor sera cancelado quando:
5.7.1.Descumprir as condicdes da ata de registro de pregos:
5.7.2.No entregar o produto no prazo i ceitavel,
om desacordo com o edital a n&o entrega do produlo podera Scarrotar penalidades prevlslas

m lei;
573Néo aceitar reduzir o seu prego registrado, na hipotese deste se tornar superior aqueles
praticados no mercado;

por ordem de os demais.
9.4 - O objeto desta ata de registro de pregos no caso de contrslat;éo Gevers ser exeautado fiemente pelas
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VIII - Causar prejuizo material resultanle diretamente de execug@o contratual: declaragdo de

partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei 8.666/93 e demais
aplicaveis, aparte pelas de sua total ou parcial
9.7 Quanto a execugéo:
9.7.1 O objeto contratual devera ser entregue em conformidade com as especificagdes, prazos e
locais estabelecidos no Anexo | - Termo de Referéncia do edital.
9.7.2 Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que justificados até
2 (dois) dias uteis antes do término do prazo de entrega, e aceitos pela administragéo, ndo serdo
considerados como inadimplemento contratual.

10. DO PAGAMENTO

5.7.4.Sofrer sangéo administrativa cujo efeito torne-o proibido de celebrar contrato administrativo,
rgéo(s)
5.8. O cancelamento de registros nas hipoteses previstas nos itens 4.7.1, 4.7.2, 4.7.3 e 4.7.4 serd
formalizado por despacho.
5.9. O cancelamento do registro de preqos podera ooorrer por fato superveniente, decorrente de caso
fortuito ou forga maior, que e
5.9.1.Por razio de interesse publlco, ou
5.9.2.A pedido do fornecedor.

6. DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

6.1 Em decorréncia da publicagéio desta Ata, os participantes do SRP poderzo firmar contratos com os
vencedores do processo licilatério, com pregos registrados, devendo comunicar a0 érgZo Gestor, a recusa
do detentor de registro de pregos em executar o servigo no prazo pelos érgdos

6.2 O prestador do servigo tera o prazo de 5 (cinco) dias (teis, contados a partir da convocagZo, para a
assinatura do contrato. Este prazo podera ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que solicitado
durante o seu transcurso e, ainda assim, se devidamente justificado e aceito.

6.3 Na assinatura do contrato ser exigida a das de
as quais deverdio ser mantidas pela contratada durante todo o periodo da contratag&o.

7. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES
7.1 O detentor do registro de pregos, durante o prazo de validade desta Ata, fica obrigado a

7.1.1 alender os pedidos efetuadas pelos pelo(s) drgdo(s) ou enfidade(s) parlicpante(s) do SRR, bem
como aquelas neste Ata, durante a sua
vigéncia

7.1.2 executar os servigos ofertados, por prego unitario registrado, nas quantidades indicadas pelos
participantes do Sistema de Registro de Pregos.

7.1.3 Cumprir, quando for o caso, as condigdes de garantia do objeto, responsabilizando-se pelo
periodo oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido pela
Administrago.

7.1.4 Cabera a a de qualquer
do objeto contratual, cuja conduta seja pela

8. DOS PREGOS REGISTRADOS

8.1 Os pregos registrados s&0 os pregos unitarios/lote ofertados nas propostas das signatérias desta Ata, os

quais estdo relacnonadcs no Mapa de Pregos dos itens/lote, anexo a este instrumento e servirdo de base

para futuras rvigos, as de mercado.

9. CLAUSULA SEXTA - DA EXEGUGAO

9.1 Os produtos que poder&o ser adquiridos nesta Ata de Registro de Precos sergio formalizadas por meio

de instrumento contratual a ser celebrado entre o 6rgéo participante e o prestador de servigo.

9.2 Caso o licitante classificado em primeiro lugar, ndo cumpra o prazo estabelecido pelos 6rgdos

participantes, ou se recuse a executar o servigo, teré o seu registro de prego cancelado, sem prejuizo das

demais sangdes previstas em lei e no instrumento contratual.

exigidas no edital,

envolvido na execugio

10.1 0 advindo do objeto desta Ata de Registro de Pregos seré proveniente do(s) recurso(s)
do(s) 6rgao(s) participante(s) e sera efetuado até 30 (trinta) dias contados da data da apresentagéo da nota
fiscalffatura devidamente atestada pelo gestor da contratagéo, mediante crédito em conta corrente em nome
da contratada.
10.2 A nota fiscal/fatura que apresente incorreges sera devolvida & contratada para as devidas corregdes.
Nesse caso, 0 prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a partir da data de apresentagéo da
nota fiscalffatura corrigida.
10.3 sera efetuado qualquer a
habilitagéo e qualificagéo exigidas na licitagao.
10.4 E vedada a realizagdo de pagamento antes da execug&o do objeto ou se 0 mesmo ndo estiver de
acordo com as especificagdes do Anexo | — Termo de Referéncia do edital do Pregdo Eletrénico n°®
004/2024.
10.50s ainda ici é dos seguintes
10.5.1 D« Social (INSS), Fundo de
Garantia por Tempo de Sempn (FGTS). Trabalhlsta e Fazendas Federal, Estadual e Municipal.
10.6 Toda a documentagio exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de
em cartério. Caso esta documentagéo tenha sido emitida pela
Internet, s6 ser4 aceita apds a confirmag&o de sua autenticidade.
11. DAS PENALIDADES

11.1 Pelo inadimplemento das obrigagdes quer como participante do pregéo quer como
contratada, os licitantes estar&o sujeitos as seguintes penalidades, conforme a infragao:

| - Deixar de apresentar documentagao exigida no certame: suspenséo do direito de licitar e
contratar com a Administragdo pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o Gltimo lance
ofertado do valor total do item;

em caso de

das condigdes de

Il - Manter comportamento inadequado durante o pregdo: afastamento do certame e
suspensao do direito de licitar e contratar com a Administragéo pelo prazo de 2 anos;

- N&o mantiver a proposta (recusa injustificada para contratar): suspensao do direito de
licitar e contratar com a Administragao pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor do
aitimo lance ofertado;

IV - Executar os servigos (ou entregas quando produto) com irregularidades, porém passiveis
de corregdo durante a execugdo sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

V - Executar o contrato com atraso injustificado: multa de 0,5% sobre o valor atualizado do
contrato, até o limite de 10 (dez) dias, apds os quais sera considerada inexecugéo contratual;
VI - Inexecugdo parcial do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administragao pelo prazo de 3 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante
ndo adimplido do contrato;

VIl - Inexecugdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administragéo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;

ma

do direito de licitar e contratar com a Administragéo

Piblica pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato.

12. CONDIGOES GERAIS

12.1As condigdes gerais do fornecimento, tais como os prazos para entrega e recebimento do objeto, as
obrigagBes da Administragéo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste,

encontram-se definidos no Termo de

Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

12.2A ata ou equivalente deverd ser publicado trimestral em drgéo oficial.
Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 2 (duas) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.

12.3 Para as questdes decorrentes desf
rendncia expressa de qualquer outro, por

Municipio de Boa Esperanca
Joel Celso Buscariol
Prefeito Municipal

Mara Cristina Garofalo
Gestor do Contrato

Testemunhas:

Leila Toni Buscariol
Gestor do Contrato

Nilton Sergio Antunes
Gestor do Contrato

Sandra M. Mendes Burach
Gestor do Contrato

Sidney Carlos de Godoy
Gestor do Contrato

Alfredo Ricardo Fischer
Gestor do Contrato

ta ata fica eleito o Foro da Comarca de MAMBORE- PR, com
mais privilegiado que seja.

Boa Esperanga, 17 de abril de 2024.

F. DE ASSIS RAMOS - SUPERMERCADO
Francisco de Assis Ramos
Representante Legal

Andreia Maciel dos Santos
Fiscal do Contrato

Magdalena Agneli Pinho
Fiscal do Contrato

Raquel Barbosa de Medeiros
Fiscal do Contrato

Reginaldo Leite
Fiscal do Contrato

Felipe Gvisdala Ferreira
Fiscal do Contrato

Viviane Hypolyti Braga
Fiscal do Contrato

MUNICIPIO DE
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ATA REGISTRO DE PREGOS 4/2024
PREGAO ELETRONICO REGISTRO DE PREGOS N°. 4/2024

O MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Estado do Parans, com Sede Administrativa na Avenida Brasil n°® 361
= Centro, inscrito no CNPJ sob n® 76.217.017/0001-67, neste ato representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Joel Celsu Buscariol, portador do CPF sob n° 723.280.109-20 e RG sob n°. 4363039-3,
da licitagéo na de Preg#o, na foma Eletrénico, para REGISTRO DE
PRECOS 4/20% RESOLVE registrar os pregos da empresa M. I. P. CAMPOS - MERCADO, inscrita no
CNPJ sob n. 04.525.832/0001-82, com sede na Avenida 06 De Margo, Centro, Boa EsperancaPR, CEP
87.390-000, neste ato representada por MARIA IZABEL POMINI CAMPOS, inscrito no CPF sob n°.
217.100.618-80, indicada e qualificada nesta ATA, de acordo com a classificagdo por ela alcangada e na
quantidade cotada, atendendo as condigdes previstas no edital, sujeitando-se as partes as normas
constantes na Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas aneraoaes no Decreto n° 7.892, de 23 de janeiro
de 2013 e demais vigentes em com a sequir:
1. DO OBJETO
1.1. A presente, Ata tem por objeto o registro de pregos para a eventual aquisigdo, especificado no Termo
de Referéncia, anexo | do edital de Pregdo Eletrénico Registro de Pregos n° 4/2024, Registro
de Precos para Aquisicado de Géneros Alimenticios, limpeza e higiene, recarga de gas e
expediente.que é parte integrante desta Ata, assim como a proposta vencedora, independentemente

de transcrigo.
2. DOS PREGOS, ESPECIFICAGOES E QUANTITATIVOS
O prego registrado, as especificages do objeto e as demais condigdes ofertadas na proposta séo as
que seguem:
Lote | Quant. | Unidade Descrigao V_Unit RS | V_total R
53 | 1150 | FRS | Alcool liquido 462% para uso doméstico, de primeira | 4,12 4.738,00
qualidade, embalagem pléstica, resistente e fabricada
com material virgem com capacidade para 1.000ml,
com Registro no Ministério da Saude. Marca de
Referéncia: liha, Tri Alcool, Tupi, Facilta
54 | 1520 | UN | Amaciante de foupas, com exirato de aigoddo. | 5,00 7.600,00
Conteiido 2L.
Valor da Ata: R$ 12.338,00 (doze mil, trezentos e trinta e oito reais)
3. VALIDADE DA ATA
3.1. A validade da Ata de Registro de Pregos seré de 12 meses, a partir de sua assinatura, no podendo

ser prorrogada.

4. DA GERENCIA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS
4.1Cabera a Secretaria M. de cada o deste no seu aspecto
operacional e nas questoes legais.

5. REVISAO E CANCELAMENTO

5.1. A Administragdo podera realizar pesquisa de mercado, a fim de verificar a vantajosidade dos pregos

registrados nesta Ata.

Os pregos registrados poderzo ser revistos em decorréncia de eventual redugéo dos pregos praticados

no mercado ou de fato que eleve o custo do objeto registrado, cabendo & Administragdo promover

as negociagdes junto ao fornecedor.

Quando o prego registrado tornar-se superior ao prego praticado no mercado por motivo superveniente,

a Administragdo convocaré o fomecedor para negociar a redugo dos pregos aos valores praticados

pelo mercado.

4. O fornecedor que no aceitar reduzir seu prego ao valor praticado pelo mercado seré liberado do
compromisso assumido, sem aplicagéo de penalidade.

5.5. Quando o prego de mercado tomar-se superior aos pregos registrados e o fornecedor ndo puder

cumprir 0 compromisso, o 6rgao gerenciador poder:

5.5.1. Liberar o fornecedor do compromisso assumndo, caso s oomumcacéo ocorra anles do pedido de

fomecimento, e sem aplicagéo da dos motivos

apresentados;

o
S

o
3

o
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5.5.2. Convocar os demais fornecedores para assegurar igual oportunidade de negociagéo.
5.6. N&o havendo éxito nas negociagdes, o 6rgdo gerenciador devera proceder & revogagdo desta ata de
registro de pregos, adotando as medidas cabiveis para obteng&o da contratagdo mais vantajosa.
5.7. O registro do fornecedor seré cancelado quando:
5.7.1.Descumprir as condigdes da ata de registro de pregos;
5.7.2.Ndo entregar o produto no prazo pela Admi aceitavel,
em desaaordo com o edital a nao entrega do produto podera acarrezar penalidades previstas

5.7.3.N50 acedar reduzir o seu prego registrado, na hipétese deste se tomar superior aqueles
praticados no mercado;
5.7.4.Sofrer sangdo sdmlnlslrahvs cu]o efeito torme-o proibido de celebrar contrato administrativo,

rgao(s)
5.8. O cancelamento de reglstros nas hxpéteses previstas nos itens 4.7.1, 4.7.2, 473 e 4.7.4 serd
formalizado por despacho.
5.9. O cancelamento do registro de presos podera ocorrer por fato superveniente, decorrente de caso
fortuito ou fora maior, que da e
5.9.1.Por razéo de interesse pubhco, ou
5.9.2.A pedido do fornecedor.
6. DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS

6.1 Em decorréncia da publicagio desta Ata, os participantes do SRP poder&o firmar contratos com os
vencedores do processo licitatorio, com pregos registrados, devendo comunicar ao érgio Gestor, a recusa
do detentor de registro de pregos em executar o servigo no prazo estabelecido pelos érgaos participantes.

6.2 O prestador do servigo tera o prazo de 5 (cinco) dias iteis, contados a partir da convocag@o, para a
assinatura do contrato. Este prazo podera ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que solicitado
durante o seu transcurso e, ainda assim, se devidamente jusliﬁcado e aceito.
6.3 Na assinatura do contrato ser4 exigida a das de
as quais deverdo ser mantidas pela contratada durante todo o periodo da comratapéo
7. DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES
7.1 0 detentor do registro de pregos, durante o prazo de validade desta Ata, fica obrigado a:
7.1.1 atender os pedidos efeluadas pelos pelo(s) 0rgao(s) ou entidade(s) participante(s) do SRP, bem
como aquelas neste Ata, durante a sua
vigéncia.
7.1.2 executar os servigos ofertados, por prego unitério registrado, nas quantidades indicadas pelos
participantes do Sistema de Registro de Pregos.
7.1.3 Cumprir, quando for o caso, as condigdes de garantia do objeto, responsabilizando-se pelo
periodo oferecido em sua proposta comercial, observando o prazo minimo exigido pela

exigidas no edital,

Administraggo.
7.1.4 Cabera a a de qualquer envolvido na execugéo
do objeto contratual, cuja conduta seja indesejavel pela da

8. DOS PREGOS REGISTRADOS
8.1 Os pregos registrados s30 0s pregos unitarios/iote ofertados nas propostas das signatérias desta Ata, 0s
quais est3o relacionados no Mapa de Pregos dos itens/lote, anexo a este instrumento e servirdo de base
para futuras de servigos, as de mercado.

9. CLAUSULA SEXTA - DA EXECU(}AO

9.1 Os produtos que poderao ser adquiridos nesta Ata de Registro de Pregos serdo formalizadas por meio
de instrumento contratual a ser celebrado entre 0 6rgao participante e o prestador de servico.

9.2 Caso o licitante classificado em primeiro lugar, ndo cumpra o prazo estabelecido pelos 6rgéos

participantes, ou se recuse a executar o servigo, teré o seu registro de prego cancelado, sem prejuizo das

demais sangdes previstas em lei € no instrumento contratual.

9.3 Neste caso, o Orgdo participante comunicara ao o6rgéo geslor competindo a este convocar
por ordem de os demais ata.
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9.4 - O objeto desta ata de registro de pregos no caso de contratagéo devera ser executado fielmente pelas
partes, de acordo com as cléusulas avencadas e as normas ua Lei 8.666/93 e demais legislagdes
aplicaveis, aparte elas e sua total ou parcial.
9.7 Quanto & execugZo:
9.7.1 O objeto contratual devera ser entregue em conformidade com as especificagdes, prazos e
locais estabelecidos no Anexo | - Termo de Referéncia do edital.
9.7.2 Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que justificados até
2 (dois) dias (teis antes do término do prazo de entrega, e aceitos pela administrago, ndo serdo
considerados como inadimplemento contratual.
10. DO PAGAMENTO
10.1 O pagamento advindo do objeto desta Ata de Registro de Pregos sera proveniente do(s) recurso(s)
do(s) 6rgao(s) participante(s) e sera efetuado até 30 (trinta) dias contados da data da apresentaggo da nota
fiscalffatura devidamente atestada pelo gestor da contratagdo, mediante crédito em conta corrente em nome
da contratada.
10.2 A nota fiscal/fatura que apresente incorregdes sera devolvida & contratada para as devidas corregdes.
Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comegara a fluir a partir da data de apresentagéo da
nota fiscal/fatura corrigida
10.3 sera efetuado qualquer
habilitagéo e qualificagéo exigidas na Ixcnaz;éo
10.4 E vedada a realizago de pagamento antes da execugdo do objeto ou se 0 mesmo nao estiver de
acordo com as especificagdes do Anexo | — Termo de Referéncia do edital do Pregdo Eletrdnico n®
004/2024.
10.50s alnda a dos seguintes
10.5.1 D Social (INSS), Fundo de
Garantia por Tempo de Serv|<;o (FGTS) Trabalnista e Fazendas Federal, Estadual e Municipal
10.6 Toda a documentagdo exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de
cartério. Caso esta documentagéo tenha sido emitida pela
Internet, so sera aceita apés a confirmagéo de sua autenticidade.

11. DAS PENALIDADES
11.1 Pelo inadimplemento das obrigagdes quer como participante do pregdo quer como
contratada, os licitantes estardo sujeitos as seguintes penalidades, conforme a infrag&o:

| - Deixar de apresentar documentagao exigida no certame: suspensao do direito de licitar e
contratar com a Administragao pelo prazo de 2 anos e multa de 10% sobre o dltimo lance
ofertado do valor total do item;

em caso de

das condigdes de

Il - Manter comportamento inadequado durante o pregéo: afastamento do certame e
suspensdo do direito de licitar e contratar com a Administracéo pelo prazo de 2 anos;

Il — N&o mantiver a proposta (recusa injustificada para contratar): suspenséo do direito de
licitar e contratar com a Administragéo pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor do
altimo lance ofertado;

IV - Executar os servigos (ou entregas quando produto) com irregularidades, porém passiveis
de corregéo durante a execugao sem prejuizo ao resultado: adverténcia;

V - Executar o contrato com atraso injustificado: multa de 0,5% sobre o valor atualizado do
contrato, até o limite de 10 (dez) dias, apés os quais ser4 considerada inexecugéo contratual;
VI - Inexecugdo parcial do contrato: suspensdo do dircito de licitar e contratar com a
Administragdo pelo prazo de 3 anos e multa de 8% sobre o valor correspondente ao montante
nao adimplido do contrato;

VIl - Inexecugdo total do contrato: suspensdo do direito de licitar e contratar com a
Administrag@o pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato;
VIIl - Causar prejuizo material resultante diretamente de execug&o contratual: declaragéo de

do direito de licitar e contratar com a Administrag&o
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Publica pelo prazo de 5 anos e multa de 10% sobre o valor atualizado do contrato.

12. CONDIGOES GERAIS
12.1As condigbes gerais do forneciment

obrigagdes da Administragéo e do fornecedor registrado, penalidades e demais condigdes do ajuste,

0, tais como 0s prazos para entrega e recebimento do objeto, as

encontram-se definidos no Termo de Referéncia, ANEXO AO EDITAL.

12.2A ata ou equivalente devera ser publi

licado trimestral em 6rgéo oficial.

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 2 (duas) vias de igual teor, que,
depois de lida e achada em ordem, vai assinada pelas partes.
12.3 Para as questoes decorrentes desta ata fica eleito o Foro ¢a Comarca de MAMBORE- PR, com

rendncia expressa de qualquer outro, por

Municipio de Boa Esperanga

Joel Celso Buscariol
Prefeito Municipal

Testemunhas: Mara Cristina Garofalo

Gestor do Contrato

Leila Toni Buscariol
Gestor do Contrato

Nilton Sergio Antunes
Gestor do Contrato

Sandra M. Mendes Burach
Gestor do Contrato

Sidney Carlos de Godoy
Gestor do Contrato

Alfredo Ricardo Fischer
Gestor do Contrato

mais privilegiado que seja.

Boa Esperanga, 17 de abril de 2024.

M. 1. P. CAMPOS - MERCADO
Maria Izabel Pomini Campos
Representante Legal

Andreia Maciel dos Santos
Fiscal do Contrato

Magdalena Agneli Pinho
Fiscal do Contrato

Raquel Barbosa de Medeiros
Fiscal do Contrato

Reginaldo Leite
Fiscal do Contrato

Felipe Gvisdala Ferreira
Fiscal do Contrato

Viviane Hypolyti Braga
Fiscal do Contrato

RESOLUGAO N.° 03/2024

Conselho Municipal de Satde do Municipio de Boa Esperanga - PR
Dispde sobre as conclusbes acerca da apreciagdo e

aprovagdo dos documentos abaixo citados e
prescreve as providéncias que enumera.

O Pleno do Conselho Municipal de Satde de Boa Esperanga, em
Reunido extraordinaria realizada em 17 de abril de 2024, no uso das
prerrogativas conferidas pela Lei Federal n° 8.080, de 19/09/90, Lei Federal n°
8.142, de 28/12/90, e pela Lei Municipal n° 99/2006 e suas alteragdes;

Considerando as prerrogativas e atribuicdes estabelecidas pela Lei
Complementar n® 141, de 13/01/2012;

Considerando o inciso IV, do art. 4°, da Lei Federal n° 8.142, de
28/12/90, o qual determina que para receber os recursos de que trata o art. 3°
dessa mesma lei, os municipios devero elaborar o Relatério de Gestao; e

Considerando o § 4° do art. 33, da Lei Federal n® 8.080, de 19/09/90,
Lei Organica da Sadde.

RESOLVE:

o Apreciar e aprovar RAG — Relatério Anual de Gesto 2020

Boa Esperanca, 17 de abril de 2024.

%M“”)Wﬁ”

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

NUMERO DA MODALIDADE.
REQUERENTE...

10 /2024
SECRETAIRA DE SAUDE E ADMINISTRAGAO

OBJETO.... -Aquisicéo de Tanque para lavar roupa;
-Aquisicdo de para de
complementares (fisioterapia);
-Aquisicao de Kit Bucal.

PROCEDIMENTO .. Dispensa Por Limite

VALOR TOTAL. R$ 23.356,70 (vinte e trés mil trezentos e cinquenta e
seis reais e setenta centavos).

FUNDAMENTO LEGAL.. Artigo 75 inciso Il Lei 14.133/21.

Nos termos dos Pareceres e dos documentos constantes no presente
o to de g0 em epigrafe, nos termos Lei
14.133/21, ﬁundo aprovado para que surta os efeitos legais.
Conseqiientemente, atribuo o objeto do presente certame ao(s)
seguinte(s) fornecedor (es):

1) TATA COM. DE EQUIPAMENTOS PARA SAUDE, ODONTO-MEDIC inscrito no
CNPJ/CPF N° 11.088.993/0001-11 no valor total dos itens vencidos de R$ 14.567,00
(quatorze mil, quinhentos e sessenta e sete reais).

2) WORKOUT COMERCIO DE PRUDUTOS PARA SAUDE EIRELI inscrito no
CNPJ/CPF N° 24.550.559/0001-53 no valor total dos itens vencidos de R$ 1.835,00 (um
mil, oitocentos e trinta e cinco reais).

3) ICOMEPS INDUSTRIA E COMERCIO DE MATERIAL ESPORTIVO LTDA inscrito no
CNPJ/CPF N° 64.685.159/0001-70 no valor total dos itens vencidos de R$ 1.321,10 (um
mil, trezentos e vinte e um reais e dez centavos).

4) JM GALLEASSI LTDA inscrito no CNPJ/CPF N° 44.159.043/0001-90 no valor total dos
itens vencidos de R$ 776,55 (setecentos e setenta e seis reais e cinquenta e cinco
centavos).

5) MADEREIRA RONQUITA LTDA inscrito no CNPJ/CPF N° 76.960.517/0001-94 no valor
total dos itens vencidos de R$ 690,00 (seiscentos e noventa reais).
Boa Esperanga, 16 de abril de 2024

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 44/ 2024

Processo Licitatorio: Pregao n. 29/2023.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,
com inscrigdo no CNPJ sob n° 76.217.017/0001-67 com sede administrativa na Avenida
Brasil, 361 - Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. Joel Celso
Buscariol

Contratado: MALLMANN E VALCARENGHI LTDA, inscrito(a) no CPF/CNPJ sob n. 42.873.484/0001-
23, com sede/domicilio na(0) Av. Nilza De Oliveira Pipino, 1084, centro, no Municipio de
Ubirata PR.

Objeto: registro de prego para lavagem de roupas, toalhas, aventais, tapetes, cortinas e tecido
em geral

Valor: 9.500,00 (nove mil e quinhentos reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA
15.005.13.392.0026.2.024.3.3.90.39.00.00. - 1000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Amparo Legal: Lei Federal 14.133/21
Vigéncia: 16 de abril de 2025.
Data da Assinatura: 16 de abril de 2024.

Boa Esperanga, 16 de abril de 2024.

Joel Celso Buscariol

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 45/ 2024

Processo Licitatorio: Pregdo n.° 28/2023.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,
com inscrigdo no CNPJ sob n° 76.217.017/0001-67 com sede administrativa na Avenida
Brasil, 361 - Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. Joel Celso

Buscariol

Contratado: BULLA & VERGUTZ LTDA, inscrito(a) no CPF/CNPJ sob n. 36.555.216/0001-60, com
sede/domicilio na(o) Avenida 06 de Margo, 509, Centro, no Municipio de Boa Esperanga
PR.

Objeto: Registro de precos para Aquisicdo de materiais (arranjos naturais, argila, pinus,

costaneira, vasos, etc) e servigos de

decoracéo.

Valor: 83.547,25 (oitenta e trés mil, quinhentos e quarenta e sete reais e vinte e cinco centavos)

| DOTAGAO ORGAMENTARIA

15.005.13.392.0026.2.024.3.3.90.30.00.00.
19.002.12.361.0037.2.011.3.3.90.30.00.00.

- 1000 - MATERIAL DE CONSUMO
- 103 - MATERIAL DE CONSUMO

Amparo Legal: Lei Federal 14.133/21

Vigén 6 de abril de 2025

Data da Assinatura: 16 de abril de 2024

Boa Esperanga, 16 de abril de 2024.

Joel Celso Buscariol
Prefeito Municipal

Prefeito Municipal
Presidente do Conselho Municipal de Satde J;reelf(e:iet:f(:w?‘:?gia;;l
MUNICIPIO D y MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE , i
OA bﬁggkAN(;A OA ESPERANCA OA ESPERANCA MéJANelsCJEI{gN%AE\
AVISO

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO POR JUSTIFICATIVA 013/2024

Com fundamento legal no Art. 75, IV da Lei 14.133/21 o Municipio de Boa Esperanga informa que
sera dispensado os seguintes itens:

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITACAO 012/2024

O municipio de Boa Esperanga, através da Comissio nomeada pela portaria 251/2023 com
fundamento legal Art. 75 Inciso Il da Lei 14.133/2021comunica que sera dispensado:

Prazo de vigéncia: 12 meses
Prazo de pagamento: em até 30 dias apos entrega e aprovagio.
Dotagéio oramentéria: Parecer contabil n° 115/2024

Parecer Juridico: 123/2024

Objeto: CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE SONDAGEM GEOTECNICA
Lote Qtd| UM Des:

Servigos de sondagem geotécnica para levantamento de dados sobre o
solo onde sera construido o novo barraco de triagem de lixos reciciaveis
do Municipio. A execucao consistira em 02 (duas) sondagens a percuss&o
SPT, localizadas na area de construgio do barracdo, e incluira mao de
obra,  equipamentos, relatrio  de  sondagem e  ART.
Os furos serdo feitos nos locais indicados pelo setor de engenharia da
Prefeitura de Boa Esperanga (PR).

1.500,00

evisdo do veiculo CHEV/ONIX 10MT LT2 PLACA SFA8H74 ANO 2023
UM Descricio Valor unitério
UND O DE FERRO DE PASSAR
K Vedador bujdo carter 22,60 o] M Desericie el
UND. | 1 -
2|1 Filtro de ar condicionado 7322 Ferro passar a seco e a vapor ajuste da intensidade de vapor seletor para
NG 4| 4 | unD | escolha do tipo de tecido sistema autolimpante e antigotejamento cabo
3|1 Firo de oleo 96,53 anatémico com giro 360° poténcias: 1200w (127v)
21 1 9N itro de ar motor 123,83 Prazo de entrega: 7 (sete) dias.
5 Prazo de vigéncia: 12 meses.
Prazo de pagamento: em até 30 dias ap6s entrega e aprovagio.
5|8 Fluido de freio 21480 Dotagao orgamentaria: Parecer contabil no 103/2024
o 5 | I | tre0 smetio 7000 Parecer Juridico: 11512024
\QUISICAO DE LENGOL HOSPITALAR
7| 1 | SV€ | Mao de Obra 2° Reviszo 420,00 Tcm Descricis
‘ Tolo | BR0481789 Lengol descartavel, uso hospitalar, matéria prima: 100% fibra
do veiculo SPIN 1,8 AT LT 7 PLACA SEY7V76 ANO 2023 2 | 200 colulose virgem. Di cerca de 70em x 50cm.
Descricgo Valor unitério Lengol listrado no tamanho 2,26 de comprimento por 1,58 de largura, em
Filtro de 6leo 51,12 o | tecido 100% algodo. Composiao 180 fios; sendo (30) trnta branco listrado
. 3| 120 | U"d | na'cor verde agua, (30) trinta branco listrado de azul, (30) branco listrado de 82,90
amarelo, (30) trinta branco listrado de rosa, com slogan na cor verde
Filro de ar condicionado se.1 bandeira - Centro de Satide Roland Tesk (C.S.R.T.) no meio do lengol
ind. Prazo de entrega: 7 (sete) dias.
10| 1 Vedador de borracha 16,00 Prazo de vigencia: 13
o Prazo de pagamento: em até 30 dias apos entrega e aprovagéo.
1)1 Elemento filtro 99,22 Dotag#o orcamentaria: Parecer contabil n° 114/2024
A Parecer Juridico: 124/2024
12 1 | U | Kit ubrificante 58,28
Objeto: PAGAMENTO DE ALUGUEL
13| 1 | %% | Mao de obra 2 Reviszo 400,00 Lod Q[ UM Descricie Y bl
nitario
Prazo de execugho: em até 3 dias do envio da requisigao s Unitirio RS |
Local da execugdo: marca mais préxima Boa Esperanca-Pr 4| 1 Pagamento de aluguel social em beneficio social 700,00
pag: - em até 30 d " senv 3
Dotago orgamentéria: Parecer contdbil e 117/2024 5| 1 Pagamento de aluguel social em beneficio social 800,00

Parecer Juridico: 109/2024

Docts necessérios para todos os lotes: Se PJ: Contrato social ou Certiddo Simplificada da Junta Comercial (dispensado
para empresa j4 cadastradas no sistema de Boa Esperanga-Pr);

Se PF: CPF e RG, n° PIS, comprovante de enderego;

Cnds: Certidéo Federal, Estadual, Trabalhista, FGTS (menos para pessoa fisica), e municipal para proponentes de Boa
Esperanca

Interessados  deverdo enviar proposta para o setor de licitagdes através do e-mail
licitacaoboaesperanca@gmail.com, ndo havendo novas propostas o processo serd homologado em
2210412024 de acordo com os valores acima.

Boa Esperanga, 17 de abril de 2024.

Gabriel de Oliveira Biazzi
Portaria 261/2023
Comissio de Contratagéo Direta

Prazo de entrega: 1 (um) dia

Prazo de vigéncia: 12 meses

Prazo de pagamento: em até 30 dias aps entrega e aprovagao.
Dotag@o orgamentaria: Parecer contabil n° 102/2024

Parecer Juridico: 114/2024

Objeto: PREsTAQAo DE SERVICOS E PECA COMANDO HIDRAULICO DO CAMINHAO DE LIXO
atd o 7z

Lotd Descricio

Comando Hidraulico Traseiro, duas vias do mesmo modelo do que esta

instalado no caminhéo coletor. Vide anexo "FOTOS".

Servigo de troca de comando hidraulico do Caminhao Coletor de Lixo.

Incluindo a pega (comando_hidraulico do mesmo modelo) e todos os

2 1 Svg | servicos para o perfeito o caminhzo, tais
como: Troca do comando hidraulico duas vias, servigo de ar e elétrica,

servico de pintura na corrigida, alinhamento na caixa traseira e servico de

solda.

Prazo do servico: 7 (sete) dias

6| 1 Und.

4.600,00

Prazo do servigo: 7 (sete) dias

Prazo de vigéncia: 12 meses

Prazo de pagamento: em até 30 dias apds entrega e aprovago.
Dotag&o orgamentaria: Parecer contébil n° 107/2024

Parecer Juridico: 122/2024

Objeto: CONTRATAGAO DE PROFISSIONAL DE CAPACITACAO DE SIPIA
Lotd Q| UM Descricdo

Capacitagao de SIPIA, para os Conselheiros Tulelares, com foco em
elaboragao de relatérios e acesso ao sistema para transmitir informagdes
cruciais sobre esta.
O curso tratara: Apresentagéo do Sistema SIPIA (Sistema de Informagéo
Hora | para a Inféncia e Adolescéncia; Cadastrar a rede de atendimento SGD; As

9| 18 trés formas de registro no Slstema Registro de Informagdo, denunclas
Associar ; Registro de
Aplicacéo Med de eoso.

Com carga horaria de 16 horas, sendo distribuidos em dois das. Dans
horario a combinar.

Tocal da Execugao: Casa da Cultura no més de junho de 2024

Prazo de vigéncia: 12 meses

Prazo de pagamento: em até 30 dias aps entrega e aprovago.

Dotagéo orgamentaria: Parecer contabil n° 106/2024

Parecer Juridico: 125/2024

Docts necessérios para todos os lotes: Se PJ: Contrato social ou Cemdéo Simplificada da Junta Comercial
para empresa j& no sistema de Bo: Pr);

Se PF: CPF e RG, n° PIS, comprovante de enderego;

Cnds: Certiddo Federal, Estadual, Trabalhista, FGTS (menos para pessoa fisica), e municipal para

proponentes de Boa Esperanca.

In(eressados deverdo envlar proposta para o setor de licitagdes através do e-mail
com at ndo havendo novas propostas o

sera em de acordo com os valores acima.
Boa Esperanga, 16 de abril de 2024,

Gabriel de Oliveira Biazzi
Portaria 251/2023
Comisséo de Contratagéo Direta

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

NUMERO DA MODALIDADE.. 42024
TE Todas

OBJETO... Registro de Precos para Aquisicdo de Géneros
Alimenticios, limpeza e higiene, recarga de gas e
expediente.

PROCEDIMENTO .. Pregéo Eletrénico

VALOR TOTAL... R$ 1.459.860,75 (um milhdo quatrocentos e cinquenta nove
mil, oitocentos sessenta reais setenta e cinco centavos).

FUNDAMENTO LEGAL. Lei 14.133/21.

Nos termos dos Pareceres e dos documentos constantes no presente

de g0 em epigrafe, nos termos Lei

o
14. 133/21 ficando aprovado para que surta os efeitos legais.
Consequientemente, atribuo o objeto do presente certame ao(s)

seguinte(s) fornecedor (es):

1) O ZANIN inscrito no CNPJ/CPF N° 45.358.727/0001-83 no valor total dos itens
vencidos de R$ 503.756,18 (quinhentos e trés mil, setecentos e cinquenta e seis reais e

dezoito centavos).

2) F. DE ASSIS RAMOS - SUPERI

MERCADO inscrito no CNPJ/CPF N° 18.374.897/0001-

89 no valor total dos itens vencidos de R$ 401.846,28 (quatrocentos e um mil, oitocentos
e quarenta e seis reais e vinte e oito centavos).

3) DISK GAS E AGUA MINERAL BOA ESPERANCA LTDA - ME inscrito no CNPJ/CPF N°

06.248.649/0001-02 no valor total

dos itens vencidos de R$ 35.798,76 (trinta e cinco mil,

setecentos e noventa e oito reais e setenta e seis centavos).

4) M. I. P. CAMPOS - MERCADO

inscrito no CNPJ/CPF N° 04.525.832/0001-82 no valor

total dos itens vencidos de R$ 12.338,00 (doze mil, trezentos e trinta e oito reais).

Boa Esperanga, 17 de abril de 2024

Joel Celso Buscariol
Prefeito Municipal
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ABRIL D 2024 'I'RIBUNA
ORDEM DE LEITURA -
EDICAO N° 11.066 DO INTERIOR
MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA * Elotech **
. CIS-COMCAM e e bavenh 1770472024
MUNICIPIO DE consemero ITERMuNICIFAL DE saUDE BA CoMUNIDADE BOS sado do Paran o
\ + =A0 comcam
g “BOA ESPERANCA MuNIGH DA REGIAC DE GCAMFO MOU
c 2 Exercicio: 2024
RERRATIFICAGAO DISPENSA POR LIMITE 010/2024 CNPJ 78.196.755/0001-09 PORTARIA N° 012/2024
DE 17/04/2024. Decreto n® 3476/2024 de 17/04/2024
Boa Esperanca, 16 de abril de 2024. SUMULA: EXONERACAO DE SERVIDORES EFETIVOS Ementa:  Abre Crédito  Adicional Suplementar ¢ da
z ” . outras providéncias.
A Comissdo de Licitagdes do Municipio de Boa Esperanca, no uso de suas AVISO DE INTENCAO DE DISPENSA DE LICITACAQ O presidente do Cis-Comcam Consércio Intermunicipal de Sadde,
atribuigdes, considerando a Dispensa supracitada rerratifica a seguinte informagéo no Aviso |NTENQA' O DISPENSA SOB N° 24/2024 Campo Mourdo, Estado do Parané, Senhor Rafael Brito do Prado, no
conforme abaixo: uso das atribuigdes legais que lhes sdo conferidas, pelo Estatuto Social
: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 49/2024 do Cis-Comcam, especialmente no artigo 15; O Prefeito Municipal de Bo EspERANs, Estado do Parand, no uso de suas
e atribuigdes legais ¢ das que lhe foram conferidas pela Lei Orgamentiria n®
Onde se Ié: 144372023 de 26/10/2023
RESOLVE
Lote L . . . . - Decreta:
0 Municipio de Juranda, Estado do Parana, através da sua Agente de Contratagao, com a devida autorizagao da
Prefeita Municipal, convida para participar do seguinte procedimento licitat Art. 1° - Fica Exonerado (a) o Servidor (a) MARIZA DO CARMO Artigo 1° - Fica aberto no corremte Exercicio o
Leia-sé: B R o . " Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 96.260,00 (noventa
g ) PADETI FERREIRA, ocupante do cargo de Provimento Efetivo Auxiliar de Servigos Gerais I, pelo ¢ scis mil duzentos ¢ scssenta reais), destinado a0 reforgo das seguintes Dotagdes
e Valor Miksimo Uniio RS OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE seu falecimento ocorrido em 13/04/2024. Orgamentarias.
e e e EXAMES TOXICOLOGICOS PARA RENOVAGAO DE CNH DO QUADRO DE MOTORISTAS DA Suplementacio.
ADMINISTRAGAO PUBLICA CONFORME LEI MUNICIPAL 2379/2021. 20.000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica¢do, com 20.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE
- fei fi . . i . L. L. 20.002.10.301.0034.2.017. FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
MODALIDADE: DISPENSA DE L|C|TAQAO N° 24/2024 efeitos financeiros a partir de 13 de abril de 2024, revogando-se as disposigdes em contrario. 96 - 33.90.30.00.00 2398 MATERIAL DE CONSUMO 204,00
. 328 - 3.3.90.30.00.00 494 MATERIAL DE CONSUMO 94.000,00
TIPO: MENOR PREGO POR ITEM . 22,000.00.000.0000.0.000. SECRET.MUNIC SERV.URB, RURAIS E OBRAS
DATA INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DIA 23/04/2024 Registre-se; 22.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO E RURAL
00 22.004.15.451.0007.2.005 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
abriel de Oliveira Biazzi >y ublique-se; 674 - 33.90.39.00.00 000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.056,00
Gabriel de Ol B DATA FIM DE RECEBIMENTO DE PROPOSTA ATE AS 08:00:00HS DO DIA 23/04/2024 Publique-se;
Portaria 251/2023 ABERTURA DE PROPOSTAS E ANALISE DE HABILITAGAO: 23/04/2024 JURIDICA
Comisséo de Contratagéo Direta HORARIO DA ABERTURA: 08:30 HORAS Cumpra-se. Total Suplementagio: 96.260,00
LOCAL DE ABERTURA: PREDIO DO PAGO MUNICIPAL MESSIAS BRASIL
Campo Mourdo, 17 de abril de 2024, Artigo 2° - Para a\mder o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como
0 edital em inteiro teor estaré a disposigéo dos interessados no Pago Municipal Messias Brasil junto P ’ . oo C o 4? Df;ﬂlm “l mentérias, ¢ d“vclfﬂ"“;';;;'/m"*’v conforme discriminag3o abaixo,
PR P ” " " o Tt °
ao Departamento de Compras e Licitagdes. Aquisigdo do Edital eletrdnico: Sem dnus, no site do municipio e acordo com o Artigo 43, § neisol ¢ a Lei Federal n
(http://www juranda.atende.nef) ou mediante solicitagdo por e-mail (licitacao@juranda.pr.gov.br). Quaisquer Redugao
informagGes poderéo ser obtidas pelo telefone (44) 35691185, ou pelo e-mail. RAFAEL BRITO DO PRADO 20.000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Presidente do Cis-Comcam 20.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ATENGAO BASICA
. 20.003.10.301.0034.2.025. PROGRAMA MEDICO DA FAMILIA
Juranda, 17 de abril de 2024. 394 - 3.1.91.13.00.00 60.000,00
ALBERT IOMAR DE VASCONCELOS 20.003.10.301.0034.2.026. PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DA SAUDE
Assessor Juridico da Presidéncia OAB/PR 74.160/PR 415 - 3.1.91.13.00.00 494 CONTRIBUICOES PATRONAIS 30.000,00
418 - 3.3.90.46.00.00 494 AUXILIO-ALIMENTAGAO 4.000,00
22.000.00.000.0000.0.000. E ERV.URB, RURAIS E OBRAS
22.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE MANUTENGAO DA FROTA MUNICIPAL
Magali Rose dos Santos . 22.002.26.782.0015.2.056. MANUTENCAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE
A %nte de Contratacio LEANDRO ROQUE AVILA 637 - 3.3.90.39.00.00 000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 2.056,00
g ca Coordenador Geral do Cis-Comcam JURIDICA
MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA ** Elotech ** & MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA 4 Elotech #* MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA +* Elotech **
P P 16/04/2024
Estado do Paran 1;:,)4/?124 - Estado do Parani 1124/21?124 Estado do Parani Pig. 1/1 4 MUNIC | PIO DE
eV e “BOA ESPERANCA
. B Exercicio: 2024
Exercicio: 204 Faseciclor, (2024 N DECRETO N° 338712023
. " . . " Autoriza Crédito Adicional Suplementar por Anulagéio de Dolagio e
.  Artigo 3* - Este Decreto entrard em vigor na d Excesso de Arrecadagdo, no valor de R$ 39.618,00 (Trinta nove mil,
Decreto n® 3473/2024 de 16/04/2024 publicagdo, revogadas as disposigdes em contrério seiscentos e dezoito reais) para reforgo de dotagdes consignadas no
R A, : REPUBLICADO vigente orgamento do Municipio de Boa Esperanca.
Superdvit Financeiro da Fonte: ) POR Ementa: Abre  Crédito Especial ¢ da  outras Edifiio da Prefeitura Municipal de BOA ESPERANGA
Fonte: 2398 - RESOL. 808/2022 - VIGIASUS - PROVIGIA PARANA 204,00 INCORREGAO providéncias. do Parana, cm 16 de abril de 2024. 0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Estado do Parans, no uso de suas alribuides
legais e de acordo com a alinea “c’, inciso | do artigo 61 da Lei Orgénica do Municipio, Lei Municipal n° 1395 de 10 de
Total Redugio: 96260,00 Novembro de 2022, & com base na Constituigao Federal e na Lei Federal . 4.320/64,
JOEL CELSO Assinado de forma digital por DECRETA:
5 B JOEL CELSO
O Prefeito Municipal de Boa esPERANsa, Estado do Parand, BUSCARIOL:7232801 gjscaior72328010920 . Art. 1° Fica autorizado, o Crédito adicional suplementar no valor de R$ 35.898,00 (Trinta e cinco
no uso de suas atribuicdes legais e das que Ihe foram 0920 Dados: 2024.04.17 16:52:12 -0300 mil, oitocentos e noventa e oito reais), em conformidade com o artigo 41 inciso | da Lei Federal n°. 4.320/64:
conferidas pela Lei Especifica n® 1467/2024 de
03/03/2024. JOEL CELSO BUSCARIOL 15 - GABINETE DO PREFEITO
s A - - PREFEITO 003 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO INTERNA
Atigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, 16.003.04.122.0004.2.002. - MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS
revogadas as disposi¢des em contririo. Decreta: 3.3.90.39.00.00 - 18 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres) 3.820,00
Edificio da Prefeitura Municipal de BOA ESPERANCA - PARANA ) Artigo 1 - Fica abero mo corente  Exercicio o 17 SECRET. MUNICIP. CULTURA ESPORTE E LAZER
em 17 de abril de 2024, Especial, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 10.000,00 (dez mil reais), 004 - DIVISAO DE ESPORTE E LAZER
destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentarias. 17.004.27.812.0029.2.031. - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER
3.3.90.30.00 - 85 - MATERIAL DE CONSUMO
Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 1.136,00
u) tacis
Assina dn de fomadigtalpor 22.000.00.000.0000.0.000. SECRET.MUNIC SERV.URB, RURAIS E OBRAS L U EarORTE ELAZER
JOEL CELSO 8L 22.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO E RURAL ] 17.004.27.$12.0029.2031,,0; - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER
BUSCARIOL:72328 BUSCARIOL 12328010920 22.004.15.451.0007.2.005. MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE; URBANISMO 33.90.39.00.00 - 87 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Dados: 2024.04.17 165532 £38 - 3.1.71.70.00.00 000 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO 6.000,00 Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 2.831,00
010920 PUBLICO
-0300' N .
839 - 33.71.70.00.00 000 RATEIO PELA PARTICIPACAO EM CONSORCIO 4.000,00 21 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PUBLICO 002 - DIVISAO DE PROMOGAO SOCIAL _
JOEL CELSO BUSCARIOL 21.002.08.244.0018.2.020. - MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
PREFEITO Total Suplementagdo: 10.000,00 3.3.90.32.00. - 520 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA
Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 1.674,00
igo 2° - Para
Decreto, servird como recurso o C: it de Dotagdes O aria fc ::1; sgﬁ,'fs?b";ngu"w‘Eﬂgingf :IRSOET: ;mfclpu
discriminagdo abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inciso IIT da Lei Federal n® 4.320/64. 22.002.26.782.0015.2.056. - MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE
3.3.90.30.00 - 624 - MATERIAL DE CONSUMO
Redugiio Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 20.555,00
22.000.00.000.0000.0.000. SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS 22 SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS
22.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO E RURAL 004 - DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO E RURAL
22.004.15.451.0007.2.005. MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 22.004.16.451.0007.2.005. - MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
674 - 3.3.90.39.00.00 000 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA 10.000,00 4.4.90.52.00 - 664 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
JURIDICA Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 426200
Total Redugdo: 10.000,00
MUNICIPIO DE MUNICi{PIO DE g MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE
OA ESPERANCA OA ESPERANCA OA ESPERANCA “BOA ESPERANCA
21 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DECRETO N° 3470/2024 0. 6 i i ior, serdo uti
002 .- DIVISAO DE PROMOGAO SOCIAL 19- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO disposto no artigo Asf‘S " .nZZ?.“:{.S‘L'L‘TZIT:SZ;;‘T""‘!‘:T?%",SZ,"G‘L&";%E :‘x:}f ot lzados oeuscs, confome
21.002.08.244.0018.2.020. - DA DE SOCIAL ?gZB BE?/;SSQSO%E ?Egl:l:lslﬁzgﬁéfﬁgﬁzo PROGRAMA MERENDA ESCOLAR Autoriza Crédito Adicional Suplementar por Anulagdo de Dotagéo, e '
3.3.90.30.00 - 921 - MATERIAL DE CONSUMO .002.12.306.0037.2.014 — Superévit Financeiro, no valor de R$ 127.688,42 (Cento e Vinte e sete
Fonte: 837 -EMENDA INDIVIDUAL 202320520009-ESTR. REDE SERV. SUAS RESL. CMAS 03-2023 162000 3.3.90.32 - 862 — MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA mil, selscentos e oitenta  olto reais e quarenta e dois centavos) 15003.00000 00000000 DNTSKO DE ADMINISTRAGAG FINANGEIRA
Fonte: 2107 - Salério Educagdo 2000 para_reforgo de dotagSes consignadas no vigente orgamento do 18.003.04.123,0004.2.046. MANUTENGAO DIVISAO DE TESOURARIA
19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Municipio de Boa Esperanga. 116.- 3.1.90.91.00.00 000 SENTENGAS JUDICIAIS 10.000,00
004 — DIVISAO DE ENSINO FUND. E INFANTIL Excesso de Arrecadagdo da Fonte: 119 - 3.3.90.93.00.00 000 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 227800
19.004.12.365.0037.2.012 - MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL Fonte: 837 -EMENDA INDIVIDUAL 202320520009-ESTR. REDE SERV. SUAS RESL. CMAS 03-2023 1.620,00 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Estado do Paran4, no uso de suas atribuigdes
3.3.90.30 - 237 - MATERIAL DE CONSUMO Superévit Financeiro da Fonte: legais e de acordo com a alinea “c", inciso | do artigo 61 da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n° 1443 de 26 de 20,000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
Fonte: 103 - 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 220000 SuporditFinancairo da Fonto: | 4 Outubro de 2023, e com base na Constituigéo Federal e na Lei Federal n°. 4.320/64, 20,003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ATENGAO BASICA
A onte: 2132 - Programa Transporte Escolar — Estado 500,00 2000310301034 2089, CENTRO DE FISIOTERAFIA
19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO . : 475-31.90.1 PESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVI 7.
L SECRETARIAMUNICIPAL DE ESCOLACR Total dos Créditos: RS 39.618,00 DECRETA: 5 -3.1.90.16.00.00 000 OUTRAS DESPESAS EIS - PESSOAL CIVIL 367,00
;93%0331 02 32;1001250:'%“'%5\?%&:;%%% DO PROGRAMA TRANSPORTE ESCOLAR - PETE Art. 1° Fica autorizado, o Crédito adicional suplementar no valor de R$ 127.688,42 (Cento e Vinte g gsg gg %g g%g g g% gIEﬁ?Eg B"E'"é'scsssm‘éﬁsuggfﬁésf 0U€RRA{\S
o te mil, seiscent itenta e oito reai nta e dois centavos), formidad tigo 41 inciso |
Fonte: 2132 - Programa Transporte Escolar — Estado 150000 A e T 0! D data e s oy icagio. e P o g e © ol reais ¢ quarenta ¢ dols centaves), om corforidado com o &tgo 41 indoo 22.004.15.4510007.2.005. MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
Esperanga — PR, 08 de Dezembro de 2023. 669 - 3.3.90.14.00.00 000 DIARIAS - CIVIL 5.865,00
19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 18.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNIC. FINANGAS E PLANEJAMENTO .
002 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR ~ 18.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE Aommsmcz&g FINANCEIRA 21,000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
19.002.12.361.0037.2.080 - MANUTENGAO DO PROGRAMA SALARIA EDUCAGAO 18.003.04.843.0005.0.002. AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DIVIDA CONTRATADA 21.005.00.000.0000.0.000. DIVISAO SEGURANGA ALIMENTAR
3.3.90.30 - 1002 - MATERIAL DE CONSUMO 2000 JOEL CELSO Asinado de forma dighalpor JOEL 120 - 3.2.90.21.00.00 000 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRAT 7.986,00 21.005.08.306.0051.2.069. Manutengéio do Restaurante Popular
BUSCARIOL:7232801 CeiSoauscaRoL72328010920 13232002 00 00 000 PRNCIPAL DA DIVIDA SONTRATUAL RESGATADO 429200 615-3.3.90.30.00.00 729 MATERIAL DE CONSUMO 1100000
0920 Dolos: 20240417 165842 0300
3 20.000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 22.000.00.000.0000.0.000. SECRET.MUNIC SERV.URB, RURAIS E OBRAS
Total da Suplementagéo: 6.39.618,00 Joel Gelso Buscariol 20.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ATENCAO BASICA 22,002.00.000.0000.0.000. DIVISA0 DE MANUTENGAO DA FROTA MUNICIPAL
Prefeito Municipal 20003:10301,0034:2030. PROGRAVA ‘SAUDE BUCAL 22,002.26.782.0015.2.056. MANUTENGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE
2°- Para dar cobertura ao crédito referido no artigo anterior, serdo utilizados recursos, conforme 435-3.3.90.30.00.00 303 MATERIAL DE CONSUMO 367,00 636-3.3.90.30.00.00 000 MATERIAL DE CONSUMO 3000000
disposto no artigo 43 §1°,inciso Il ¢ Il da Lei Federal n° 4.320/64, conforme a seguir: 22,000.00.000.0000.0.000, SECRET-MUNIC. SERV.URB, RURAIS E OBRAS N .
22.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO E RURAL Superévit Financeiro das Fontes:
15 - GABINETE DO PREFEITO 22.004.15 451.0007.2.005. MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
001 GABINETE DO PREFEITO E DO VICE PREFEITO 678 - 4.4.90.52.00.00 000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 5.688,00 Fonte: 249405 - Transferéncias de Oulros Programas 1.731,60
16.001.04.122.0004.2.002. - MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS N Fonte: 2148 - Emenda Parlamentar n° 202330840002 - Investimento 66.446,82
3.3.90.39.00 - 5 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 22,004.20.606.0007.1.042. INFRA-ESTRUTURA RURAL, PAVIMENTAGAO E OBRAS COMPLEMENTARES
Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 687 - 3.3.90.30.00.00 000 MATERIAL DE CONSUMO 177,00 Total dos Créditos: RS 127.688,42
9.147,67
’ 21,000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
z;z Fgl’:,f&'o‘%’:‘:,';g‘;‘gs :gssgzsucm SOCIAL 21,003.00.000.0000.0.000. DIVISAO CENTRO DE INTEGRACAO
D e romOS DA SECRETARIA oE SOCIAL 21,003.08244.0053.2.055. PROGRAMA DE ATENGAO INTEGRAL A FAMILIA A 30 Esto decrelo enta data d blcaggio foitos i roativos a 15 do Abil do 2024
- - ° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos financeiros retroativos a le Abril de
3000 201 OUATON SERVIO8 DE TERGEIRO8  PESSON JURIIA 566 - 3.3.90.39.00.00 729 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA 11.000,00 gorna da Ao sun Fpa o e
Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livies) 1.270,94 20,000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
0.00 000. DIVISAO DE DA SAUDE
22 - SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS 20.002.10.301.0034.2.017. FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
004 - DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO E RURAL 893 - 3.3.90.30.00.00 249405 MATERIAL DE CONSUMO 1.397,60 JOEL CELSO ssinado de forma dighalpor
22.004.15.451.0007.2.005.;0; - MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 894 -3.3.90.39.00.00 249405 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA 334,00 BUSCARIOL:723280 ‘.?E‘ci‘m‘fﬁummn
3.3.90.30.00.00 - 657 - MATERIAL DE CONSUMO 20.000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 10920 et
Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 3.055,00 20.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ATENGAO BASICA Joel Celso Buscariol
20.003.10.301.0034.2.091. CIS-COMCAM
22- SECRE;' _MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS 846 - 3.1.71.70,00.00 2148 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 233484 Prefeito Municipal
004 - DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO E RURAL 847 - 3.3.71.70.00.00 2148 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO PUBLICO 64.111,08
22.004.16.461.0007.2.006.;0; - MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
39.00.00 - 660 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 22,000.00.000.0000.0.000. SECRET-MUNIC. SERV.URB, RURAIS E OBRAS
Fonte: 1000 - Recursos Ordinrios (Livres) 20.804,39 22.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO E RURAL
22.004.15 451.0007.2.005. - MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 674 -3.3.90.39.00.00 000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 30,000,00
004 - DIVISAO DE ENSINO FUND. E INFANTIL
19.004.12.366.0037.2.095. - MANUT.ENSINO INFANTIL - CIMEI J.FREITAS
3.1.90.11.00 - 239 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL Total da Suplementaggo: R$ 127.688,42
Fonte: 103 - 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 220000
 MUNICIPIO DE 4 MUNICIPIO DE 4 MUNICIPIO DE 4 MUNICIPIO DE
OA ESPERANCA “BOA ESPERANGA ~ OA ESPERANGA “BOA ESPERANCA
DECRETO N° 340112023 15 - GABINETE DO PREFEITO 17 - SECRET. MUNICIP. CULTURA ESPORTE E LAZER 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
REPUBLICADO 004 - DIVISAO DE PROGRAMAS E CONVENIOS 002 - DIVISAO DE CULTURA N 002 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR
Autoriza Crédito Adicional Suplementar por Anulagéo de Dotagao o 15.004.04.122.0004.2.002. - DOS GABINETES 17.002.13.392.0026.2.043. - MANUTENGAO DA DIVISAO DE CULTURA 19.002.12.361.0037.2.011. DO ENSINO TAL
POR Excesso de Arrecadagdo, no valor de RS 1.292.521,99 (Um milho, 3.1.91.13.00 - 23 - OBRIGAGOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 - 74 - CONTRIBUICOES PATRONAIS 3.1.90.13.00.- 128 - CONTRIBUICOES PATRONAIS
INCORRECAO duzentos e noventa e dois mil, quinhentos e vinte e um reais o Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 714,97 Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 68,00 Fonte: 104 - Demais impostos vinculados & educagao basica 1634,13
noventa e nove centaves) para reforgo de dotagdes consignadas no
vigente orgamento do Municlplo de Boa Esperanga. 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 17 - SECRET. MUNICIP. CULTURA ESPORTE E LAZER 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
001- GABINETE DO SECRETARIO 004 - DIVISAO DE ESPORTE E LAZER 003 - DIVISAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Estado do Parané, no uso do suas alribuigdos 16.001.04.122.0004.2.002. - 17.004.27.812.0029.2.031. - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER 19.003.12.361.0037.2.013. - MANUTENCAO DO TRANSP. ESCOLAR - FUNDAMENTAL E INFANTIL
legais & de acordo com a alinea °c’, inciso | do artigo 61 da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n® 1395 de 10 de BB 0 37 VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS | PESSOAL GV .1.90.11.00 - 82 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 ~ 175 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Novembro de 2022, ¢ com base na Consituigio Federal e na Lei Federal . 4.320/64, Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 1997,14 Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 2231412 Fonte: 104 - Demais impostos vinculados & educagao basica 2281463
DECRETA: 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 17 - SECRET. MUNICIP. CULTURA ESPORTE E LAZER 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
001 - GABINETE DO SECRETARIO 004 - DIVISAO DE ESPORTE E LAZER 003 - DIVISAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
Art. 1° Fica autorizado, o Crédito adicional suplementar no valor de R 1.292.521,99 (Um milho, 16.001.04.122.0004.2.002. 17.004.27.812.0029.2.031. - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER 19.003.12.361.0037.2.013. - MANUTENGAO DO TRANSP. ESCOLAR - FUNDAMENTAL E INFANTIL
duzentos e noventa e dois mil, quinhentos e vinte e um resis e noventa e nove centaves), em conformidade com o 3.1.9113.00.00 - 36 - OBRIGAGOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 - 83 - CONTRIBUIGOES PATRONAIS 3.1.90.16.00. - 181 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
artigo 41 inciso | da Lei Federal n°. 4.320/64: Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 677,55 Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 170,22 Fonte: 104 - Demais impostos vinculados & educagdo bésica 3.918,63
16 - GABINETE DO PREFEITO 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 17 - SECRET. MUNICIP. CULTURA ESPORTE E LAZER 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
002 - CHEFE DE GABINETE 001 - GABINETE DO SECRETARIO - 004 - DIVISAO DE ESPORTE E LAZER 004 - DIVISAO DE ENSINO FUND. E INFANTIL
15.002.04.122.0004.2.002. - MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS .001.04.122.0004.2. O DOS GABINETES 17.004.27.812.0029.2.031. - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER 19.004.12.361.0037.2.011. - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.1.90.11.00 - 7 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 46.00. UXILIO-ALIMENTAGAO 3.1.91.13.00 - 84 - OBRIGAGOES PATRONAIS 3.1.90.11.00. - 205 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres) 1443243 Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 162,12 Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 2.056,57 Fonte: 104 - Demais impostos vinculados & educagao basica 42.49137
15 - GABINETE DO PREFEITO 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 18 - SECRETARIA MUNIC. FINANGAS E PLANEJAMENTO 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
002 - CHEFE DE GABINETE 002 - DIVISAO DE RECEITAS 002 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO CONTABIL 004 - DIVISAO DE ENSINO FUND. E INFANTIL
15.002.04.122.0004.2.002. - MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS 16.002.04.129.0004.2.002. - 18.002.04.122.0004.2.045. - MANUTENGAO - DIVISAO CONTABILIDADE 19.004.12.361.0037.2.011. - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
31.90.13.00 - 8- CONTRIBUICOES PATRONAIS 3.1.90.11.00 - 45 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 - 96 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.91.13.00 - 214 - OBRIGACOES PATRONAIS
Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 283,20 Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 2.24386 Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 31.166,29 Fonte: 104 - Demais impostos vinculados & educagdo basica 1.207,66
15 - GABINETE DO PREFEITO 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 18 - SECRETARIA MUNIC. FINANGAS E PLANEJAMENTO 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
002 - CHEFE DE GABINETE 002 - DIVISAO DE RECEITAS 002 - DIVISAO DE ADMINISTRACAO CONTABIL 004 - DIVISAO DE ENSINO FUND. E INFANTIL
15.002.04.122.0004.2.002. - MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS 16.002.04.129.0004.2.002. - DO: 18.002.04.122.0004.2.045. - MANUTENCAO - DIVISAO CONTABILIDADE 19.004,12.361.0037.2.011. - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
3.1.91.13.00 - 9 - OBRIGAGOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 - 46 - CONTRIBUICOES F'ATRONAIS 3.1.90.13.00 - 97 - CONTRIBUIGOES PATRONAIS 3.3.90.46.00 - 219 - AUXILIO-ALIMENTAGAO
Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 81695 Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 608,17 Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 169,38 Fonte: 103 - 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 162,12
15 - GABINETE DO PREFEITO 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 18 - SECRETARIA MUNIC. FINANGAS E PLANEJAMENTO 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
003 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO INTERNA 003 - DIVISAO DE PATRIMONIO 002 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO CONTABIL 004 - DIVISAO DE ENSINO FUND. E INFANTIL
15.003.04.122.0004.2.002. - MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS 16.003.04.122.0004.2.002. - 18.002.04.122.0004.2.045. - MANUTENCAO - DIVISAO CONTABILIDADE 19.004.12.361.0037.2.011. - MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
31.90.11.00 - 14 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 - 54 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.3.00.46.00 - 101 - AUXILIO-ALIMENTACAO 3.3.90.46.00 - 220 - AUXILIO-ALIMENTAGAO
Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 258551 Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 4.330,70 Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 32424 Fonte: 104 - Demais impostos vinculados & educagao basica 10.324,08
15 - GABINETE DO PREFEITO 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 18 - SECRETARIA MUNIC. FINANGAS E PLANEJAMENTO 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
003 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO INTERNA 003 - DIVISAO DE PATRIMONIO 003 - DIVISAO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA 004 - DIVISAO DE ENSINO FUND. E INFANTIL
16.003.04.122.0004.2.002. - MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS 16.003.04.122.0004.2.002. - 18.003.04.123.0004.2.046. - DIVISAO DE Tl 19.004.12.361.0037.2.011. DO ENSINO TAL
3.1.90.13.00 - 15 - CONTRIBUICOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 - 55 - CONTRIBUICOES FATRONAIS 3.1.90.11.00 - 102 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.3.90.49.00 - 223 - AUXILIO-TRANSPORTE
Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 2.069,48 Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 909,45 Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 6.223,51 Fonte: 104 - Demais impostos vinculados & educagao basica 2.590,10
16 - GABINETE DO PREFEITO 16 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
004 - DIVISAO DE PROGRAMAS E CONVENIOS 004 - DIVISAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO 001 - GABINETE DO SECRETARIO 004 - DIVISAO DE ENSINO FUND. E INFANTIL
15.004.04.122.0004.2,002. - MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS 16.004.04.122.0004.2.002. - DOS GABINETES 19.001.12,361.0037.2.010. - MANUTENCAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO 19.004.12.365.0037.2.012. - MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL.
3.1.90.11.00 — 21 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 — 61 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.91.13.00 - 113 - OBRIGAGOES PATRONAIS 3.1.90.11.00 - 225 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 22.061,02 Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 618,67 Fonte: 103 - 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 216,54 Fonte: 103 - 5% Sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 15.398,70
15 - GABINETE DO PREFEITO 17 - SECRET. MUNICIP. CULTURA ESPORTE E LAZER 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
004 - DIVISAO DE PROGRAMAS E CONVENIOS 002 - DIVISAO DE CULTURA 002 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR 004 - DIVISAO DE ENSINO FUND. E INFANTIL
15.004.04.122.0004.2,002. - MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS 17.002.13.392.0026.2.043. - MANUTENGAO DA DIVISAO DE CULTURA 19.002.12.361.0037.2.011. - MANUTENCAO DO ENSINO FUNDAMENTAL 19.004.12.365.0037.2.012. - MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL.
3.1.90.13.00 - 22 - CONTRIBUICOES PATRONAIS 3.1.90.11.00 - 73 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 — 125 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 ~ 226 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 437,15 Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres) 324,23 Fonte: 104 - Demais impostos vinculados & educagéo basica 7.781,52 Fonte: 104 - Demais impostos vinculados & educagéo basica 4.371,96
* MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE
BOA ESPERANCA OA ESPERANCA OA ESPERANCA “BOA ESPERANCA
19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO " 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE R 0
204 DIVISAO DE ENSING FUND. & INFANTIL 19 - SECRETARIA MUNIGIPAL DE EDUCAGAO 003 - DIVISAO DE ATENGAO BASICA o fg{:,‘,’;}"g‘;’;‘ﬂ;@,ﬁc" Ao BASIGA
19.004.12.365.0037.2.012. - MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL 005 -DIVISAO DO FUNDEB 20.003.10.301.0034.2.025. - PROGRAMA MEDICO DA FAMILIA 20.003.10.301.0034.2,089, - CENTRO DE FISIOTERAPIA
3.1.91.13.00 - 234 - OBRIGAGOES PATRONAIS 19.005.12.361.0037.2.095.;0; - MANUT.ENSINO INFANTIL - CIMEI J.FREITAS 3.1.90.16.00. — 381 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 - 456 - VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte: 103 - Recursos Ordinérios (Livres) 1.534,83 3.1.90.13.00.00 - 313 - CONTRIBUIGOES PATRONAIS Fonte: 494 - Transferéncias de Outros Programas 1.882,79 303 - Satde - Receftas Vi 159
o Fonte: 303 - Satide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) 401587
A Fonte: 101 - FUNDEB 60% 927,64 B
19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE R g
004 - DIVISAO DE ENSINO FUND. E INFANTIL 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 003 - DIVISAO DE ATENGAO BASICA ::s fg{w&g%’g'ﬂ::;‘?fosﬁgg A
19.004.12.365.0037.2.012. - MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL. 005 - DIVISAO DO FUNDEB 20.003.10.301.0034.2.026. - PROGRAMA MEDICO DA FAMILIA 20.005.10 3010034 2,085, - GENTRO DE FISIOTERAPIA
B 8 Do o oo daagaobisi ss0.2 19.005.12361,0057.2.095. - MANUT.ENSINO INFANTIL - CIMEI 4 FREITAS B A8 Tt s Ot Progyamas azsegr | 31911300408 OBRIGAGOES PATRONAIS
g > i 3.1.91.13.00 - 316 - OBRIGAGOES PATRONAIS g e Fonte: 494 - Transferéncias de Outros Programas 1.600,49
A Fonte: 101 - FUNDEB 60% 106,55 0
19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 3 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE .
004 - DIVISAO DE ENSINO FUND. E INFANTIL " 003 - DIVISAO DE ATENGAO BASICA 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
19.004.12.365.0037.2.012. - MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 20.003.10.301.0034.2.026. - PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DA SAUDE 003 - DIVISAO DE ATENGAO BASICA
3.3.90.46.00 — 241 - AUXILIO-ALIMENTAGAO 005 - DIVISAO DO FUNDEB 3.1.90.11.00 — 391 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20.003.10.301.0034.2.089. - CENTRO DE FISIOTERAPIA
Fonte: 103 - Recursos Ordinérios (Livres) 61163 19.006.12.361.0037.2.096. - MANUT.ENSINO INFANTIL - CIMEI J.FREITAS Fonte: 303 - Satde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) 1079,33 3.3.90.46.00 - 473 - AUXILIO-ALIMENTAGAO
3.3.90.49.00 - 320 - AUXILIO-TRANSPORTE ) Fonte: 303 - Saide - Receitas Vinculadas (EC 20/00 - 15%) 316,87
19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO Fonte: 102 - FUNDEB 40% 244,35 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE )
005 - DIVISAO DO FUNDEB 003 - DIVISAO DE ATENGAO BASICA ) 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
19.005.12.361.0037.2.036.;0; - MANTER O FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL 20- FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 20.003.10.301.0034.2.026. - PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DA SAUDE 004 - DIVISAO DE ENFERMAGEM
3.1.90.11.00.00 - 282 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 201 - GABINETE DO SECRETARIO 3.1.90.11.00 - 392 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20.004.10.301.0034.2.090. - MANUTENGAO DA DIVISAO DE ENFERMAGEM
- " Fonte: 494 - Transferéncias de O X —483- .
Fonte: 101 - FUNDEB 60% 235.417,85 20.00110.501.0034.2.016, - MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE onte: ransferéncias de Outros Programas 9.833,97 3.1.90.11.00 - 483 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
) Fonte: 494 - Transferéncias de Outros Programas 34.342,39
19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 3.1.90.11.00 - 321 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
005 - DIVISAO DO FUNDEB Fonte: 303 - Saude - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) 6.245,43 003 - DIVISAO DE ATENGAO BASICA i 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
19.005.12.361.0037.2.036.;0; - MANTER O FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL. N 20.003.10.301.0034.2.026. - PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DA SAUDE 004 - DIVISAO DE ENFERMAGEM
3.1.90.11.00.00 - 282 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE . 3.1.91.13.00 - 404 - OBRIGAGOES PATRONAIS 20.004.10.301.0034.2.090. DA DIVISAO DE
Fonte: 101 - FUNDEB 60% 19.756,19 002 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE ) Fonte: 494 - Transferéncias de Outros Programas 6.353,46 3.1.90.16.00 — 489 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL
20.002.10.301.0034.2.017.;0; - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE | Fonte: 494 - Transferéncias de Outros Programas 13.717.28
19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 3.1.90.11.00.00 - 332 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE *
005 - DIVISAO DO FUNDEB Fonte: 303 - Satide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) 115.346,32 003 - DIVISAC DE ATENGAQ BASICA 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
19.005.12.361.0037.2.036. - MANTER O FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL R 20.003.10.301.0034.2.030. - PROGRAMA SAUDE BUCAL 004 -DIVISAO DE ENFERMAGEM
3.1.91.13.00- 201 - OBRIGACOES PATRONAIS. . 3.1.90.11.00.0 - 410 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 20.004.10,301.0034,2.090, - MANUTENGAO DA DIVISAO DE ENFERMAGEM
Fonte: 101 - FUNDEB 60% 20554160 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE i Fonle: 494 - Transferéncias de Outros Programas 3013044 Pty A il
002 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE . 3.1.91.13.00 - 495 - OBRIGACOES PATRONAIS
19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 20,002.10.301.0034.2,017. - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Fonte: 494 - Transferéncias de Outros Programes 7.204,39
005 - DIVISAO DO FUNDEB 3.1.90.13.00 - 335 - CONTRIBUICOES PATRONAIS 003 - DIVISAO DE ATENGAO BASICA . 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
19,005.12.361.0037.2.036. - MANTER O FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL Fonte: 303 - Satide - Receitas Vinculadas (EC 20/00 - 15%) 538,35 20.003.10.301.0034.2.030. - PROGRAMA SAUDE BUCAL 004 - DIVISAO DE ENFERMAGEM
3191 13,00, - 202 - OBRIGAGOES PATRONAIS 3.3.90.46.00 - 427 - AUXILIO-ALIMENTAGAO 20,004 10,301 0034 2,090, A0 DA DIVISAO DE
Fonte: 102 - FUNDEB 40% 271089 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Fonte: 494 - Transferéncias de Outros Programas 633,74 .004.10.301.0034.2.090.
002 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE 3.3.90.46.00 - 500 - AUXILIO-ALIMENTAGAO
19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 20.002.10.301.0034.2.017. FUNgO MUNICIPAL DA SAUDE 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Fonte: 494 - Transferéncias de Outros Programas 810,60
005 - DIVISAO DO FUNDEB 00210301 0024.2.007- < 003 - DIVISAO DE ATENGAO BASICA
19.005.12.361.0037.2.036. - MANTER O FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL 31911300341 OBRIGAGOES PATRONAIS 20.003.10.301.0034.2.071, - Manuténgéo da Farmacia Basica 21- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.46.00 - 296 - AUXILIO-ALIMENTAGAO Fonte: 303 - Satide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) 878,83 3.1.90.11.00. — 431 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 001 - GABINETE DO SECRETARIO
Fonte: 102 - FUNDEB 40% 83,15 | Fonte: 303 - Satde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) 741846 21.001.08.122.0004.2.019. - MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRETARIO DA ASSISTENCIA SOCIAL
20 - DIVISAQ DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE ) 3.1.90.11.00 - 510 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 002 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE . 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 692026
005 - DIVISAO DO FUNDEB 20.002.10.301.0034.2.017. - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 003 - DIVISAO DE ATENGAO BASICA o
19.005.12.361.0037.2.094. - MANUT.ENSINO INFANTIL - CIMEI ANT.P.PAGOTTO 3.3.90.46.00 - 357 - AUXILIO-ALIMENTAGAO 20.003.10.301.0034.2.071. - Manuténgéo da Farmacia Basica 21- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.1.91.13.00 - 307 - OBRIGAGOES PATRONAIS Fonte: 303 - Satde - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) 3.581,38 3.1.91.13.00 - 443 - OBRIGACOES PATRONAIS 001 - GABINETE DO SECRETARIO
Fonte: 101 - FUNDEB 60% 273286 Fonte: 303 - Satide - Receitas Vinculadas (EC 29/00 - 15%) 851,63 21.001.08.122.0004.2.019. - MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRETARIO DA ASSISTENCIA SOCIAL
20 - FUNDO MUNICI 0 4 3.1.91.13.00 - 512 - OBRIGAGOES PATRONAIS
19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO 003 - DIVISAO DE Al-réh D;\EOS; }jsolg A 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 892,67
005 - DIVISAO DO FUNDEB - G 003 - DIVISAO DE ATENGAO BASICA
19.006.12.361.0037.2.095. - MANUT.ENSINO INFANTIL - CIMEI J.FREITAS 20.003.10.301.0034.2.026. - PROGRAMA MEDICO DA FAMILIA 20.003.10.301.0034.2.071. - Manuténgéo da Farmacia Basica
3.1.90.11.00 ~ 311 - VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 -375 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.3.90.46.00 - 448 - AUXILIO-ALIMENTAGAO
Forto: 101 - FUNDE 60% 846180 Fonte: 494 - Transferéncias de Outros Programas 43.493,80 Fonte: 303 - Sade - Receitas Vinculadas (EC 20/00 - 15%) 162,12
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QUINTA-FEIRA,
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EDICAQ N° 11.066

DISPONIVEL TAMBEM ONLINE

18 DE ABRIL

DIA DE MONTEIRO LOBATO
DIA DO LIVRO INFANTIL

O Dia de [Vonteiro
Lobato, tambem conhecido
como. Dia Nacional do’ Livro

(hfantil, e celebrado no dia
(& de abrils A data foi

escolhida para hotneragear
Utria, das! friaioresivozes da

literatura (nfahtil do
o escritor Monteiro

Brasil,

== [Lobato, nhascido o dia [&:

de abril

“UM PAIS SE FAZ COM CRIANGAS E LIVROS”

LAGRAS
UVIDAS

DO INTERIOR

MUNICIPIO DE i Pl ND MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE
OA ESPERANCA CA OA ESPERANCA OA ESPERANCA
21 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
21 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 004 DVISAO DE ASAO SOCIAL 22 - SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS 25 - SECRET. MUNICIP. AGRIC. E MEIO AMBIENTE
002 - DIVISAO DE PROMOGAO SO 21 OMIJB 244.0053.2.093. - MANUTENGAO DA DIVISAO DE AGAO SOCIAL 005 - DIVISAO DE CONSERVAGAO DE VIAs PuBLIcAs 002 - DIVISAO DE AGRICULTURA
21.002.08.244.0018.2.020. - mmurzu;Ao DA SOCIAL 130 585 - CONTRIBUIGOES PATRONAIS 22,005.15.451.0007.2.005. 26,002.20.605.0013.2.042. - MANUT. DA SECR. MUNICIPAL DE AGRIC. E MEIO AMBIENTE
3.1.90.11.00 - 514 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL Fome 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 1.798,73 3.1.90.11.00 - 678 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 - 735 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 13.794,90 Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 5.323,06 Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 5.406,47
22 - SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS
21 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL g 210 nfgﬂrg':%&zsscmmo 22- SECRE;.MUNIC.SERV.URB.ARURAIS E OBRAS 26- sscnir. MUNICIP. AGRIC. E MEIO AMBIENTE
002 - DIVISAO DE PROMOGAO SO 05 DIVISAO DE CONSERVAGAO DE VIAS PUBLICAS 002 - DIVISAO DE AGRICULTURA
21.002,08.244,0018.2.020. SOCIAL Ea Rﬁ;;ngngﬁ_ﬂgmmews s PESSOAL L S— 22,005.15.451.0007.2.005. DE 26.002.20.605.0013.2.042. - MANUT. DA SECR. MUNICIPAL DE AGRIC. E MEIO AMBIENTE
3.1.90.11.00 - 514 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL cwu. -394, 3.1.90.13.00. - 679 - CONTRIBUICOES PATRONAS 3.1.90.13.00 - 736 - CONTRIBUIGOES PATRONAIS
Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 468492 22 SECRET.MUNIC.SERV.URS, RURAIS E OBRAS Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 408,53 Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres) 107,34
001 - GABINETE DO SECRETARIO
21- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 22.001.04.122.0004.2.041. - DO GAB. DO 22 - SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS 25 - SECRET. MUNICIP. AGRIC. E MEIO AMBIENTE
002 - DIVISAO DE PROMOGAO SOCIAL 3.1.90.13.00 — 613 - CONTRIBUIGOES PATRONAIS 005 - DIVISAO DE CONSERVAGAO DE VIAS PUBI-ICAS 002 - DIVISAO DE AGRICULTURA
21,002.08.244,0018.2.020. SOCIAL Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres) 131154 22,005.15.461.0007.2.005. DE 26.002.20.606.0013.2.042. - MANUT. DA SECR. MUNICIPAL DE AGRIC. E MEIO AMBIENTE
3.1.90.16.00 - 516 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.1.91.13.00 - 681 - OBRIGAGOES PATRONAIS 3.1.91.13.00 - 738 - OBRIGAGOES PATRONAIS
Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 52,95 22 - SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres) 252,92 Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 1.491,05
! 001 - GABINETE DO SECRETARIO
21 - FUNDO MUNICIPAL DE Asmsreucm SOCIAL 22001,04122.0004.2.040. DO GAB. DO 23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS 25 - SECRET. MUNICIP. AGRIC. E MEIO AMBIENTE
002 - DIVISAO DE PROMOGAO 3.3.90.46.00 615 AUXILIO-ALMENTAGAO 001 - GABINETE DO SECRETARIO 003 - DIVISAO MEIO AMBIENTE
21.002.08.244.0018.2.020. - Mmurzucﬂo DA DE SOCIAL Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 14738 23.001.04.122.0004.2.044. - MANUTENGAO DAS DIVISOES DE COMPRASILICITAGAO/PATRIMONIO 26.003.18.541.0050.2.060. MEIO AMBIENTE
3.3.90.46.00 - 524 - AUXILIO-ALIMENTAGAO 22 - SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS 3.1.90.11.00 - 688 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 - 747 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 1.046.41 002 - DIVISAO DE MANUTENGAO DA FROTA MUNICIPM. Fonte: 1000 - Recursos Ordinrios (Livres) 491,24 Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres) 1.045.38
22.002.26.782.0016.2.066. -
21-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3.1.90.11.00 - 619 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 23 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS 26 - SECRET. MUNICIP. AGRIC. E MEIO AMBIENTE
003 - DIVISAO CENTRO DE INTEGRAGAO Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 38.858,58 002 - DIVISAO DE LICITAGOES 003 - DIVISAO MEIO AMBIENTE
21.003.08.243.0031.2.065, - Manutencdo do Conselho Tutelar 23.002.04.122.0004.2.044. - MANUTENGAO DAS DIVISOES DE COMPRASILICITAGAO/PATRIMONIO 26.003.18.641.0050.2.060. MEIO AMBIENTE
22.- SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS 3.1.90.11.00 - 697 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.13.00 - 748 - CONTRIBUICOES PATRONAIS
3.1.90.11.00 - 531 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL G52 “DIVSAO DE WANUTENGAD DA FROTA WUNIIPAL it O :
Fonte: 1000 - Rocursos Ordindrios (Livies) 50013 002- DIVISAC DE MANUTE onte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres) 135431 Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres) 40853
3.1.90.13.00 - 620 - CONTRIBUIGOES PATRONAIS
21 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Fonte: 1000 - Rocursos o,d,,.é,.ofmvms) 54471 e el Awss“ 26 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
003 - DIVISAO CENTRO DE INTEGRAGAO ' 23.002.04.122.0004.2.044. - MANUTENGAO DAS DIVISOES DE COMPRAS/LICITAGAO/PATRIMONIO o SABINETE DO PROCURADOR
21.003.08.243.0031.2.063. - Manutengdo do Conselho Tutelar 22- SEGRET MUNIC.SERV.URE, RURAIS £ OBR 31.9013.00 - 698 - CONTRIBUIGOES PATRONAIS A 24730 26.001.03.092.0004.2.068.
3.1.90.13.00 - 532 - CONTRIBUIGOES PATRONAIS - DIVISAO DE MANUTENGAO DA FROTA MUNICIPAL 3.3100.46.00 - 704 - AUXILIO-ALIMENTACAO 436 3.1.90.94.00 - 766 - INDENIZAGOES £ RESTITUICOES TRABALHISTAS
Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres) 100,02 22 002. 2&782 0016.2.086. - e 1000 . Reoun 1O-ALIMENTAG) 36 Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres) 1.32000
3.1.90.16.00 - 621 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS PESSOAL CIVIL Fonte: 1000 - Recursos Ordinrios (Livres) "
21 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 516,83 20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
203 DVISAO CENTAO DE NTEGRACKO 24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS 001 - GABINETE DO S8ECRETARIO
22 - SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS 001- GABINETE DO SECRETARIO 0
21.003.08.244.0053.2.092. 002 - DIVISAO DE MANUTENGAO DA FROTA MUNCIPAL 24,001.04.122.0004.2.007. DA DIVISAO DE 200010301 0034.20%. po DE SAUDE
3.1.90.11.00 - 563 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL s 1.91.13.00 - 716 . OBRI 3.1.90.13.00 - 789 - CONTRIBUICOES PATRONAIS
8 e 22.002.26.782.0015.2.066. 3.1.91.13.00 - 716 - OBRIGAGOES PATRONAIS Fonte: 303 - Satide - Receitas Vinculadas (EC 20/00 - 15%) 131154
Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 5.971,52 g 1. mm :?)0 Dg Rﬂza OBOerdGIAa?iOEﬁ. PATTONAIS 250102 Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres) 709,58 } o
onle: ccursos Ordinrios (Livres 591,
21 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS 20 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
003 - DIVISAO CENTRO DE INTEGRAGAO 22 - SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS 002 - DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS 003 DIVISAO DE ATENGAO BASICA i}
21.003.08.244.0053.2.092. A 002 - DIVISAO DE MANUTENGAO DA FROTA MUNICIPAL 24.002.04.122.0004.2.007. DA DIVISAO DE 20.003.10.301.0034.2.026. - PROGRAMA AGENTES COMUNITARIOS DA SAUDE
31.90.13.00 - 564 - CONTRIBUIGOES PATRONAIS 2028020018208, MANUTE"QAORO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE AT O NG A P 3.1.90.11.00 - 790 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
. _ findri ! 3.3.90.46.00 — 627 - AUXILIO-ALIMENTA( S S - "y A - Fonte: 1051 - Transf. Fed. toi - .
Fonte: 1000 — Recuros Ordindrios (Livres) 47026 33904000~ 027 - MLOALMENTA 04324 Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres) 174424 onte ranst. Fed. para custelo dos Vencimentos de ACS e ACEs - EC 12012022 sz
21 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 22.- SECRET.MUNIC.SERV.URE, RURAIS E OBRAS 24 - SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS 20- FU"”‘}\"”"""P‘L DE SAUDE .
004 - DIVISAO DE AGAO SOCIAL 3 SOieA 002 - DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE
904 - DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO E RURAL 902+ DIVISAQ DE RECURSOS HUMANOS 20.002.10.301.0034.2.017. - FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
21.004.08.244,0063.2.093. - MANUTENGAO DA DIVISAO DE AGAO SOCIAL 0; 24,002.04.122.000 sk 002.10.301.0084.2.017. -
22.004.15.451.0007.2.005.;0; DA SECRETARIA .002.04.122.0004.2.007. DA DIVI DE
3.1.90.11.00 - 584 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.16.00.00 — 654 - OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS -PESSOAL GIVIL 3.1.91.13.00 - 723 - OBRIGAGOES PATRONAIS 3.1.90.11.00 978 - VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Lives) 8.565,36 Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres) 263,04 Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 3370 Fonle: 402 - PISO COMPL. ENFERMAGEM PORT 1355/2023 MS / FED. 154,06
MUNIC{PIO DE MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE
OA ESPERANCA OA ESPERANCA OA ESPERANCA OA ESPERANGA
B 16 - GABINETE DO PREFEITO
20 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 21- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 002 - CHEFE DE GABINETE 18- SECRETARIA MUNIC. FINANGAS E PLANEJAMENTO
004 - DIVISAO DE ENFERMAGEM 002 - DIVISAO DE PROMOGAO SOCIAL 16.002.04.122.0004.2.002. 002 - DIVISAO DE ADMINISTI \O CONTABIL
20.004.10.301.0034.2.090. DA DIVISAO 21.002.08.244.0018.2.020. DE SOCIAL 3.1.90.13.00 - 8 - CONTRIBUICOES PATRONAIS 18.002.04.122.0004.2.045. MANUTENGAO - DIVISAO CONTABILIDADE
90.11.00 - 982 - VENCIMENTOS E VANTAGENS F|)(As PESSOAL CIVIL 3.1.90.13.00 -1054 - CONTRIBUIQ&ES PATRONAIS Fonte: 1000 - Recursos Ordinrios (Livres) 3.280,94 101 - 3.3.90.46.00.00 000 AUXILIO- ALlMENTACAO 1.055,06
Fonte: 1067 - Compl. Estadual Piso Enfermagem 1.259,89 Fonte: 1073 - APOIO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS 9.250,08
15 - GABINETE DO PREFEITO 19 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
22- SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS 21 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL fgu;’ms‘g’oﬁ‘fz‘g‘““?“’ INTERNA 002- DIVISAO DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR
002 - DIVISAO DE MANUTENGAO DA FROTA MUNICIPAL 002 - DIVISAO DE PROMOGAO SOCIAL 2101 15100 16 OBRIGAGOES PATRORAIS - 19.002.12:361.0037.1.018. Ampliagéo/Reforma Escolas
22.002.26.782.0015.2.056. DE 21.002.08.244.0018.2.020. DA SECRETARIA DE SOCIAL G R o S 119- 4.4.90.51.00.00 103 OBRAS E INSTALAGOES 212012
3.3.90.39.00 - 1038 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA 3.1.91.13.00 - 1055 - OBRIGACOES PATRONAIS Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) )
Fonte: 1073 - APOIO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS 34.456,01 Fonte: 1073 - APOIO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS 6.208,47 19.002.12.361.0037.2.011. MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
15 - GABINETE DO PREFEITO 137 - 3:3.90.30.00.00 103 MATERIAL DE CONSUMO 15632558
22- SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS 19 004 DIVISAO DE PROGRAMAS E CONVENIOS 138- 3:3.90.30.00.00 104 MATERIAL DE CONSUMO 7041328
004 - DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO E RURAL 15 - GABINETE DO PREFEITO 15.004.04.122.0004.2.002.
22.004.15.451.0007.2.005. GAO DA SECRETARIA DI T T T T eI L INETES 3.1.90.13.00 - 22 - CONTRIBUICOES PATRONAIS 19.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
F.1r;’tao ‘ ‘11 ;)g. A ;g:lg -F\Irﬁncmsmos E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL O 1100.00 1086 - VENGIMENTOS E VANTAGENS FIXAS . PESSOAL GIVIL Fonte: 1000 - Recursos Ordinrios (Livres) 1.497.61 19.003.12.361.0037.1.040. EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE - TRANSPORTE ESCOLAR
onte: 1073 - ANCEIRO AOS MUNICIPIOS 98.90245 B 21000 Fonas Ordinaros (Lvet 011267 15- cABETE DO PRErEITO 171-4.4.90.52.00.00 104 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 986,00
005 - DIVISAO DE EVENTOS
22- SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS 19.003.12:361.0037.2.013. MANUTENGAO DO TRANSP. ESCOLAR - FUNDAMENTAL E INFANTIL
15.005.13.392.0026.2.024. - Man io da Div. de Event Reali: da Festa da Vaca Atolada - Prato Tipi
004 - DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO E RURAL T D PR E DO VIC a0 e OB PATRONALG, —entos ¢ Realizagio da Festa da Vaca Atolada pice 185- 3.1.91.13.00.00 104 OBRIGAGOES PATRONAIS 172143
22.004.16.451.0007.2.006. DA DE o ae a5 boons o, o D0S CABINETES Fonle: 1000 - Recursos Ordindrios (Livies) 1.036.62 195 - 3:3.90.46.00.00 104 AUXILIO-ALIMENTAGAO 185525
3.3.90.46.00 - 1048 - AUXILIO- ALIMENTAGAO 3.1.90.13.00 - 1057 - CONTRIBUICOES PATRONAIS
Fonte: 1073 - APOIO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS 352242 Fonte: 21000 - Resuroos Ordindrios (Livrot) 632360 16- DE 19.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ENSINO FUND. E INFANTIL
001- GABINETE DO SECRETARIO 19.004.12:361.0037.2.011. MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL
22 - SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS DE A 16.001.04.122.0004.2.002. 211-3.1.90.16.00.00 104 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 5.444,87
004 - DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO E RURAL 3.1.90.11.00 - 37 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL o
22.004.15,451.0007.2,005, 01 - GABINETE DO SEGRETARID Fonte: 1000 - Recursos Ordinarios (Livres) 247629
b 16.001.04.122.0004.2.002. Dos 476, 19.004.12:365.0037.2.012. MANUTENGAO DO ENSINO INFANTIL
e A T e VARAVES PESSOAL Gl 3.1.90.11.00 - 1058 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 16 bE 227-3.1.90.11.00.00 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.000,00
onts: AOS MUNICIPIOS 351992 Fonte: 1073 - APOIO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS 3.712,03 002 - DIVISAO DE RECEITAS ~ 229-3.1.90.13.0000 104 CONITRIBUIC;OES P&RDNAIS 5646,35
16.002.04.129.0004.2.002. 242-3.390.46.00.00 104 AUXILIO-ALIMENTAGAO 7.204,14
::; ssm%‘::ﬁ:ing\flﬁs%soi%m DE v priaear ey et 245 - 3.3.90.49.00.00 104 AUXILIO-TRANSPORTE 755,00
22.004.15.451.0007.2.005. DE 001 - GABINETE DO SECRETARIO Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Livres) 4.355,08
o G O DA SECF 1600141220004 g)oéRIGA(;OES NGAO DO a2 . o 19.004.12.:365.0037.2.094. MANUT.ENSINO INFANTIL - CIMEI ANT.P.PAGOTTO
: 792-3.1.90.11.00.00 101 - - .
Fonte: 1073 - APOIO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS 969,39 Fonte: 1073 - APOIO FINANGEIRO A0S MUNICIPIOS 004 -DIVISAO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAD 0101 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL VL 1082283
22 - SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS 25 - SECRET. MUNICIP. AGRIC. E MEIO AMBIENTE 3.1.90.11.00 - 61 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 19.005.009000000.0000. DIVISAQ DO FUNDEB
004 - DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO ERURAL 002 - DIVISAO DE AGRICULTURA Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres) 374361 21 TENGAO DO ENSINO INFANTIL 20802
22.004,15.451.0007.2.005. DE . 000,
B 1061 - OBEIACORS PATRONAS S i AN A0, MUNICIPAL DE AGRIC. E MEIO AMBIENTE 17 - SECRET. MUNICIP. CULTURA ESPORTE E LAZER 274-3.190.13.00.00 101 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 2800000
Fonte: 1073 - APOIO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS 5237173 B O AN 6425 002 - DIVISAO DE CULTURA 280-3.390.46.00.00 101 AUXILIO-ALIMENTAGAO 24.000,00
e d - Recursos Ordinrios (Livres) g 17.002.13.392.0026.2.043. MANUTENGAO DA DIVISAO DE CULTURA
. 73-3.1.90.11.00.00 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.341,81 19.005.12:361.0037.2.036. MANTER O FUNDEB - ENSINO FUNDAMENTAL
Fiis Fgﬁ&g‘;’;‘?{gﬁ,ﬁg{g‘;‘g{f}‘f“ SOCIAL R R AORUNIGIPIO 74 -3.1.90.13.00.00 000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 491,10 283 3.1.90.11.00,00 102 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 8455000
21.002.08.244.0018.2.020. SOCIAL 26.001.03.092.0004,2.069. DO P! 17 - SECRET. MUNICIP. CULTURA ESPORTE E LAZER e RIBUIGOES PATRONAIS 38000,00
3.1.80.11.00 - 1052 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 3.1.90.11.00 - 1063 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 002 - DIVISAO DE CULTURA 295-3.3.90.46.00.00 101 AUXILIO-ALIMENTAGAO 2846037
Fonte: 1073 - APOIO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS 52.635,61 Fonte: 21000 - R Ordinérios (Livres) 192§ .002.13.392. .2.043. -
onte: ecursos Ordindrios (Livres) 510204 e e 2 or‘u‘T‘m":uTlﬁo%%‘s(’P%;cmiéo DE CULTURA 591001 19.005.12.361.0037.2.095. MANUT.ENSINO INFANTIL - CIMEI J.FREITAS
21- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e 315-3.1.90.49.00.00 101 AUXILIO-TRANSPORTE 238599
002 - DIVISAO DE PROMOGAO SOCIAL Total da Suplementagéo: RS 1.292.621,99 18 - SECRETARIA MUNIC. FINANGAS E PLANEJAMENTO ]
21.002.08.244.0018.2.020. DA DE SOCIAL 001 -GABINETE DO SECREI‘ARIO 20.000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.46.00 — 1053 - AUX[LIO—ALIMENTACAO 18.001.04.122.0004.2. UTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS 20.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO SECRETARIO B
Fonte: 1073 - APOIO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS 810,60 Att. 2° - Para dar cobertura ao crédito referido no artigo anterior, serdo utilizados recursos, conforme 89-3.1.90.11.00.00 °°° VENC'MENTOS E VANTAGENS FIXAS PESSOAL CIVIL 821041 20.001.10.301.0034.2.016. MANUTENGAO DO GABINETE DO SECRETARIO DE SAUDE
disposto no artigo 43, § 1%, inciso Il & I, da Lei Federal n1°4.320/64, conforme a seguir: 90-3.1.90.13.00.00 000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 1.897,64 321-3.1.90.11.00.00 303 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 11.648,39
MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE MUNIC{PIO DE
OA ESPERANCA OA ESPE NC OA ESPERANCA
20.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ADMINIS’THAC'AO DA SAUDE 23.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE LICITACOES 20.000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE .
20.002.10.301.0034.2.017. FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE 23.002.04.122.0004.2.044. MANUTENCAO DAS DIVISOES DE 20.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ADMlNlSTRAC‘AO DA SAUDE
335 - 3.1.90.13.00.00 303 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 18.235,48 CCOMPRAS/LICITACAO/PATRIMONIO 20.002.10.301.0034.2.017. FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE
341 - 3.1.91.13.00.00 303 OBRIGAGOES PATRONAIS 86.795,78 698 - 3.1.90.13.00.00 000 CONTRIBUIGOES PATRONAIS 191973 363 - 3.3.91.97.00.00 303 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 3.736,71
786 - 3.3.90.30.00.00 494 MATERIAL DE CONSUMO 152.361,32 704 - 3.3.90.46.00.00 000 AUXILIO-ALIMENTAGAO 1.576,14
347 - 3.3.90.32.00.00 303 - MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATUITA 12.862,36 15.000.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
23.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE RECEBIMENTO DE PRODUTOS 15.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO E DO VICE PREFEITO
20.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ENFERMAGEM 23.003.04.122.0004.2.044. MANUTENGAO DAS DIVISOES DE COMPRAS/LICITAGAO/PATRIMONIO 15.001.04.122.0004.2.002. MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS
20.004.10.301.0034.2.090. MANUTENGAO DA DIVISAO DE ENFERMAGEM 706 - 3.1.90.11.00.00 000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL. 9.979,74 -3.1.90.13.00.00 000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 7.561,90
496 - 3.1.91.13.00.00 000 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.546,34 713 - 3.3.90.46.00.00 000 AUXILIO-ALIMENTAGAO 1.293,40 6-3.3.90.93.00.00 000 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 687,61
21.000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 24.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE RECURSOS HUMANOS 15.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE PROGRAMAS E CONVENIOS
21.001.00.000.0000.0.000. ETARIO 24.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO SECRETARIO 15.004.04.122.0004.2.002. MANUTENGAO DOS GABINETES MUNICIPAIS
21.001.08.122.0004.2.019. MANUTEN(;AO DO GABINETE DO SECRETARIO DA ASSISTENCIA SOCIAL 24.001.04.122.0004.2.007. MANUTENGAO DA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS 26 - 3.3.90.40.00.00 000 SERVICOS DE TEC. DA INF .E COMUNICAGAO — PESSOA JURIDICA 799,09
510-3.1.90.11.00.00 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 1.164,84 714 -3.1.90.11.00.00 000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 9.318,55 15.005.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE EVENTOS
21.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE PROMOGAO SOCIAL 15.005.13.392.0026.2.024. ManutengZo da Div. de Eventos e Realizagao da Festa da Vaca Atolada - Prato Tipico
25.000.00.000.0000.0.000. SECRET. MUNICIP. AGRIC. E MEIO AMBIENTE 35 - 3.3.90.49.00.00 000 AUXILIO-TRANSPORTE 400,00
21.002.08.244.0018.2.020. MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 25,002.00.000,0000.0.000. DIVISAO DE AGRICULTURA
524 -3,3.90.46.00.00 000 AUXILIO-ALIMENTAGAO 3,847,690 25,002.20.605.0013.2.042. MANUT. DA SECR. MUNICIPAL DE AGRIC. E MEIO AMBIENTE 16.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
743 - 3.3.90.46.00.00 000 AUXILIO-ALIMENTAGAO 3.356,98 16.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO SECRETARIO
21.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO CENTRO DE |NTEGRACA 16.001.04.122.0004.2.002. MANUTENCAO DOS GABINETES MUNICIPAIS
21.003.08.243.0031.2.038. MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO 26.000.00.000.0000.0.000. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 37-3.1.90.11.00.00 000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 2.802,27
ADOLI 26.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PROCURADOR
529 - 3.3.90.30.00.00 000 MATERIAL DE CONSUMO 500,00 26.001.03.092.0004.2.059. MANUTENCAO DO GABINETE DO PROCURADOR 19.000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
530 - 3.3.90.39.00.00 000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS ~ PESSOA JURIDICA 500,00 763-3.1.90.11.00.00 000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 4.92005 19.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ADMINISTRAGAO ESCOLAR
767 - 3.1.91.13.00.00 000 OBRIGAGOES PATRONAIS 1.347,50 19.002.12.361.0037.1.018. Ampliagao/Reforma Escolas
21 003 05 243 0031.2,063. Manutengao do Conselho Tutelar 119 - 4.4.90.51.00.00 103 OBRAS E INSTALAGOES 162,12
.11.00.00 000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 507201 27.000.00.000,0000.0.000. CONTROLADORIA
532 s 1 so 13.00.00 000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 2.910,06 27.001.00.000.0000.0.000. GABINTE DO CONTROLADOR 19.002.12.361.0037.2.083. MANUTENGAO DO PROGRAMA DE JOVENS E ADULTOS
27.001.04.124.0004.2.039. MANUTENGAO DA CONTROLADORIA 156 - 3.1.90.11.00.00 104 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100,00
21.003.08.244.0053.2.092. MANUTENGAO CENTRO DE INTEGRAGAO 774 -3.1.90.11.00.00 000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 5.960,07 159-3, 9° 13.00.00 104 CONTRIBUICOES P‘“RONNS 100,00
564 - 3.1.90.13.00.00 000 CONTRIBUICOES PATRONAIS 8.928,36 162-3.3.90.30.00.00 104 MATERIAL DE CONSUI 100,00
22.000.00.000.0000.0.000. SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS 165 - 3.3.90.39.00.00 104 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 2424
21.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE AGAO SOCIAL 22.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE MANUTENGAO DA FROTA MUNICIPAL
21,004.08.244.0053.2.003. MANUTENGAO DA DIVISAO DE AGAO SOCIAL 22.002.26.782.0015.2.056. MANUTENGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE 1g-ggg-2g-gg‘1‘~gggg-g-g‘1’g- %ﬂ%ﬁ&%’ggﬁ. SING INFANTIL
595 - 3.3.90.46.00.00 000 AUXILIO-ALIMENTAGAO 1.669,22 1038 - 3.3.90.39.00.00 1073 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 149.000,00 273-3.1.90.11.00.00 102 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 21.683.41
22,000,00.000.0000.0.000. SECRETMUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS 22.000,00.000,0000.0.000. SECRET MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS e 4o Avrecadacao das Font
22.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE MANUTENGAO DA FROTA MUNICIPAL 22.004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO E RURAL R"Ws‘:" 1?, p ;"gg 15193‘; ogfm&;'ogsF to: 1051
22.002.26.782.0015.2.056. MANUTENGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE 22.004.15.451.0007.2.005. MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO ecel onte: 76.465,83
521 3 I 90 16 00 00 OUD 'OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS — PESSOAL CIVIL 3.62045 664 - 4.4.90.52.00.00 000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 24.065,57 1 ;g;'gg
C7-55.00.45.00.00 200 AXILIO ALIMEN CEQN%JMO Fritvd col 38.443.76
IMENT, 263660 40,
22,000.00.000.0000.0.000. SECRET MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS Roceia: 1.7.2:.50.01.00.00000000 Fonte: 1000 23.549,05
22,004.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE DESENVOLV. URBANO E RURAL 22,002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE MANUTENGAO DA FROTA MUNICIPAL Total dos Créditoe: R$1.292621.99
22,004.15.451.0007.2.005. MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO 22,002.26.782.0015.2.056. MANUTENGAO DOS SERVICOS DE TRANSPORTE © redios: :202521,9 Pl
£52-2180130000000 coNTRlBuu;OEs PATRONAIS 1345800 1038 - 3.3.90.39.00.00 1073 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 34.456,01
654-3.1 OUIRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 3.000, 20500.60.000.6000.0.600. FUNDO MUNIGIP i
o5 5400460000 000 AUXILIO ALIMENTA 10.316,72 .000.00.000.0000.0.000. AL DE SAUDE .
663 - 3.3.90.93.00.00 000 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 211393 20.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DA SAUDE A3 g:f;g‘:g m"‘:,;'“z‘fﬁ:; e o P 2G40
664 - 4.4.90.52.00.00 000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 30.180,76 20.002.10.301.0034.2.017. FUNDO MUNICIPAL DA SAUDE ea=
363 - 3.3.91.97.00.00 303 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPPS 7.388,08
23,000.00.000.0000.0.000. SECRETARIA MUNICIPAL DE COMPRAS JOELCELSO  Asinsdodeformadital
23.001.00.000.0000.0.000. GABINETE DO SECRETARIO 22.000.00.000.0000.0.000. SECRET.MUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS P por JOEL CELSO
23.001.04.122.0004.2.044. MANUTENCAO DAS DIVISOES DE COMPRASILICITACAO/PATRIMONIO 22.002.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE MANUTENGAO DA FROTA MUNICIPAL BUSCARIOL:723 "‘"“‘,‘.ﬁ‘;ﬁ’:‘:ﬁ.";{';,
688 - 3.1.90.11.00.00 000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 6.011,39 22.002.26.782.0015.2.056. MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE TRANSPORTE 28010920 0300
695 - 3.3.90.46.00.00 000 AUXILIO-ALIMENTAGAO 1.698.70 890 - 3.3.90.30.00.00 21000 MATERIAL DE CONSUMO 5.657,19 Joel Celso Buscariol
Prefeito Municipal
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Receba as principais
noticias da regiao no seu
WhatsApp
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