TRIBUNA

DO INTERIOR

QUARTA-FEIRA,

25 DE SETEMBRO DE 2024

EDICAO N° 11.155

DERIVADOS DO LEITE

Produgoo ur’resonql de alimentos

9.10/10 ==

Instrutor: Sergio (Chan)

Local: Sind. Rural de Campo Mourdg

Interessados entrar em contato com a mobilizadora

Nayara: (44) 99929-2274 / (44) 3523-1953

ou pelo e-mail: nayara.sindicatosenar@gmail.com

SISTEMA FAEP.

SINDICATO RURAL
DE CAMPO MOURAQ

B3

SISTEMA FAEP

PARANA

SINDICATO RURAL
DE CAMPO MOURAO

ll

40 ANOS

EM CAMPO MOURAO!

RADIADORES MODELO

QX (44) 3523-3995 / 3523-3485
Celular: 99931-1476 TIM (©
radiadoresmodelo@gmail.com

LINHA PESADA

Mangueiras

LINHA AGRICOLA

Radiadores Novos, Recondicionados a Base de Troca
Pronta Entrega, Solda de Intercooler, Consertos e

MANGUEIRAS

Per. Tancredo de A. Neves, 3189
Jd. Santa Nilce - CEP 87308-440
Campo Mourao - PR

& Quinta«-Sol

LEIN.® 145412024

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA E DO FUNDO MUNICIPAL DOS.
DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA.

A CAMARA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL, ESTADO DO PARANA, APROVOU
E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI!

Art1-. Fica crlado o Conssiho Municipal dos Dirsitos da Pessoa com Deficincia —
ta do S¢

legiado d t onte,
Conaui proposiig, deliberatve, Tiscaiizador, o arttuador des pollicas pinicas
voitadas _a: com deficiéncia, vinculado a Secretana Municipal de

Assisténcia Social

O Conseito Municipal dos Dirsitos da Pessoa com Deficéncia tem po
finsicads. possibitar icipacEo  popular nas  diecussses,  broposicdes,
Strorager & mioilo i ‘Trlemmrturto & TecHizRoho duk poilioes’ plsons
voltadas a assegurar o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia, em
todas as esferas da_administragdo publica do municipio, a fim de garaniir a
Promogéo e protecéo dessas pessoas.

Art. 3°. Para os efeitos desta lei considera-se pessoa com deficiéncia aguela que
tem impedimento de longo prazo de naturoza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
° m interagio com uma ou mais barreiras, pode obst

efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

pler

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd um
1950 do cararer Gembarsie, com a6 Soguntes comperancias

1 — avaliar, propor,
fiscalizar as politicas.

ir e participar da formulagéo, acompanhar a execugdo &
icas voltadas para a pessoa com deficiéncia, observada a
legislagéo em vigor, visando & eliminagao de preconceitos e a plena insergao na vida
socioeconomica, politica © cultural no Municipio;

1 - formular planos, programas e projetos da politica municipal voltadas & pesson
com deficiéncia e propor a coy
e e eniEs Geaans piarn: prograrmas & peyeion;

1 — propor 0 de mecanismos e instrumentos que assegurem a participagéo

1V - acompanhar o plansjamento o avalar a execusdo das pam»ces municipais de

acesso & saide, 4 educagdo, & assisténcia social, 4 habililacdo © & reabilitagio
PraTssional. 56 wahainG. & cutira, a6 despono. e wiiems 6 a6 faser,

V — acompanhar a elaboragdo e a execucdo
indicando a0 Secretario ~responsavel
atendimento as pessoas.

politica formulada e do adequado funcionamento deste Conselho;

da proposta orgamentaria do Municipio,
i o

VI — acompanhar a concessdo de auxilios o subvencdes a Organizades da
Sociedade Civil, atuantes no atendimento as pessoas com deficiencia;

VIl — acompanhar, mediante relatério de gestéo, o desempenho dos programas
projetos da politica municipal para inclusao das pessoas com deficiéncia;

VIl — propor a0s podere: nas estruturas.
dirotamento'igadas & Protesso & & promogho dos drefios das pessoas com
deficienci

1X — oferecer subsidios para elaboragdo de projetos de Lei atinentes aos interesses
das pessoas com deficiéncia;

— pronunciar-se, emitir pareceres e prestar informages sobre assuntos que digam
e 4n pacaoas dom ercianca;

~ incentivar o apoiar a realizago de eventos, estudos o pesquisas sobre a
Questao das deficiéncias;

Xt - zolar pola ofetivasdo do sistema descentralizado © partcipativo do defosa dos
itos da pessoa com deficiénci

XIll — pronunciar-se sobre as matérias que Ihe sejam submetidas por meio da
Secretaria responsavel pelas politicas publicas para as pessoas com deficiéncia;

— aprovar critérios para o cadastramento de entidades de protegio ou de
atendimento &s pessoas com deficiencia que pretendam integrar o Conselho
Municipal;

Xv ~ receper peusoes. denncias, reciamacdes, representacoes ou queixas de
qualquer_pessoa por desrespeito’ aos direitos assegurados ds pess:
deficiéncia, adotando as medidas cabivers;

XV — promover canais de didlogo com a sociedade civil;

propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem 4 prevengao de
otiariaE e & prmoghs dos aHots Gas peceass Com dencionia:

2V — receber de 6ro8os pubiicos, entidades privadas ou de particulares todss a3
informagdes necessarias ao exercicio de sua atividade;

Rua Guad: Guadalajara, 645 - (44 35638000 - CEP: 37340000
i profeitura@mambore.pr.gov.br
bore.atend

AVISO DE ALTERAGAQ ATA DE REGISTRO DE PREGOS
ALTERAGAO DE FORNECEDOR

O Prefeito do Municipio de Mamboré, Senhor RIGARDO FADOMSKI, no uso de suas
aubuicBos, TORNA PUBLICO que. atendendo pedido do ateaclo e mecedor para o em

REGISTRO INICIAL:

ITEM 016: DIOSMINA + HESPERDIDINA COMPRIMIO 450501G - BR0273818
Empresa: BELLPHARMA MEDICAMENTOS LTDA ME ~

ITEM 016: DIOSMINA + HESPERDIDINA COMPRIMIDO 450+50NG - BRO273818.
Empresa: CIRURGICA ASSIS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE LTDA - RS 0,56,

Mambord, 24 de setembro de 2024,

Documento RICARDO
RADOMSKI

MUNICIPIO DE MAMBORE

AVISO DE CONVOCAGAO PARA FASE LANCE DO ITEM 004
Pregao Eletronico 57/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.* 108/2024

OBJETO. AQUSICAO OE MEDICAVENTOS & VAGAS pARA

ATENDIMENTO DE GAES ERRANTE: CANIL MUNCIPAL
CATTORADOS, EM VIAS, FUBLIGAS, £ AQUISIGAC. DF RAGA
Do LA

O Municipio de Mamboré — Pr, através do seu Agente de
Contratagdo e da Comissdo de Contratagdo torna publico, que
realizara a sessdo publica de lances do referido Processo
especificadamente do item 004, no dia 25/09/2024 &s 15:00 horas,
na plataforma do Sistera BLL - Compras.

INTIME-SE os interessados.
- R ABALESTRIN LTDA — CNPJ: 44.503.660/0001-60
- FELCHAK & SOUZA LTDA — ME - ONPJ: 10.398.112/0001-04

Mambors, 24 de setembro de 2024.

Dilcioni Andreia Fernandes
‘Agente de Contratagdo

O DE MAMBORE

AVISO DE CONVOCACAO PARA FASE LANCE DO ITEM 004

Preg#o Eletronico 57/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 108/2024

OBJETO: AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS E VACINAS PARA

ATENDIMENTO _ DE ERRANTES DO CANIL MUNICIPAL

CAPTURADOS EM VIAS PUBLICAS, E AQUISICAO DE RAGAO PARA

PEIXES DO PARQUE DO LAGO DO MUNICIPIO DE MAMBORE-PR

o Municipio de Mamboré — Pr, através do seu Agente de
e da C ¢ torna publico, que

real.zara a sessdo publica de lances do referido Processo

do item 004, no dia 25/09/2024 as 15:00 horas,

@Qu:nfados 7

XIX — manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagdo, acerca da administragio
nabiltacao, reabiliagao o inclusao social 3
ia de irregul e, expedindo,
Guando ehiender cabivel, recomendacao ao reprasentante logal da eniidade;
X - avallar anuaimente o municipal de
m deficiéncia visando 4 sua plena adequagao;

XXI — realizar em conjunto com o Poder Executivo, em processo articulado com a
Conferéncia Nacional e Conferéncia Estadual, onferéncia
Municipal e aprovar as normas de sma, constituindo a
comisséo organizadora e o respectivo regimento intemo;

XXl - elaborar seu Regimento Interno;

Paragrafo unico: o funcionamento do Conselho, bem como a criagdo de comissdes,
grupos de trabalho, regras quanto ao processo eleitoral de representantes da
sociedade civil, entre outras, serdo definidos em seu Regimento Intermo!

Art. 6°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd

paritariamente por 06 (seis) membros titulares, sendo 03 (irds)
representantes da organizagdo da sociedade civil © 03 (irés) representantes de
érgaos governamentais, para mandato de 04 (quatro) anos, permitida a recondugac
por igual periodo.

Paragrafo Gnico: nio havendo entidades em quantidade suficiente no municipio
para garantir a alternancia no Conselho, sera permitida a recondugao por quantos
periodos se fizerem necessarios.

1 — Os raprasantantes da Sociedade Civil ser8o oriundos de Entidades organizadas,

diretamente ligadas 4 defesa e garantia de direitos, e/ou ao assessoramento, e/ou &

representagdo e/ou ao atendimento da pessca com deficiéncia, legalmente

consttuidas o em_funcionamento hé pelo menos.  um ano no  municipio.
representantes dos seguintes segmento:

) 02 (duas) Entidades prestadoras de servicos de diferentes dreas da deficiéncia;
b) 01 (uma) pessoa da sociedade civil com deficiéncia.

Il - O Poder Executivo indicaré representantes governamentais das seguintes
pastas:

2 01 (um) da Socrataria Municipal do Assisténcia Socil;
b) 01 (um) da Secretaria Municipal de Sa
251 (i 58 Secretana Municioal de Savcazao:

representantes dos 6rgdos Govemamentais serdo indicados pelas
Sacretarias cum o compaen.

. 7°. Cada reprosentanto dofinido no art. S tor um suplente com ;uenes poderes
para substitui-lo s faltas it
50 Ge vacancia da ttuiardade.

°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia contaré com
e Traca Gratore, compaaia par Broskiente, Vise.Frestaanta e Secrerid.

Parégrafo anico: o presidents © o vice-presidente serao eleitos entre seus membros.
para mandato de 04 (quatro) anos, garantindo a alternancia entre os segmentos.
Sociedade Civil e Governo, permitida a recondugdo.

Art. 8. O secretério sxecutivo do Conselho Municipal dos Dirsitos da Pessoa com
Deticienca sra. maicags. poia ‘Socrotara de Assiianci Sodal o aprovads peto
préprio conselho.

Pargrafo anico: a Secretaria a qual o Conselho estiver vinculado, asseguraré a
estrutura_administrativa, financeira e de recursos humanos necessarias para o
adequado desenvolvimento dos trabalhos.

.08 membros do Congeino Munlcipal dos Direitos da Pessoa com Deficéncia
serdio nomeados pelo Poder Execulivo, apds a eleicdo, por ato proprio,
npossands.os om a6 30 (vimia) e

. As fungdes de membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Dorcioncia nac soras remincrades o sed exeraice sera considerado senve do
relevancia publica prestado ao Municipio.

Art. 12. Para instalagio e composigdo do primeiro colegiado de Conselneiros, o
émito gestor responsavel pele CMDPD, o prazo de até 120 dias. contados da
publicagdo da presente lei, criaré comisséo paritéria para realizagdo de sessoes
Brrias Gamictine s us Concicien e soat reatizaches

Art. 13. Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia —
FMDPD.

§ 1° - O Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia — FMDPD esta
vinculado diretamente a0 Secretério ou_profissional designado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social @ o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia — CMDPD que sera responsavel pela deliberagdo, controle

§ 2° - O orgamento do FMDPD seré uma unidade orgamentaria propria e integraré o
orgamento geral do municipio de Quinta do Sol

§ 3° - A aplicaao das receitas orgamentdrias vinculadas ao presente Fundo seré
i | feta por dotaco consignad na Lerde Orgament.

cobertura e/ou cor

especificas desse setor,

obnaamm de_aplicagdo, aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da
essoa com Deficiéncia — CMDPD, tais como:

s orgamentérios préprios do municipio ou a ale transferidos

olo Estado ou pela Unido em beneficio 66 polticas publicas destinadas as pessoas
iciéncia;

I~ liberar recursos a serem aplicados em agdes o beneficio das pessoas com

deficiéncia, conforme o plano de aplicagao de recursos, aprovados pelo CMDPD.

Art. 15 - Constituiro receitas do Fundo:

s provenientes de 6rgdos da Unido ou do Estado, vinculados & Politica
Naaonausmauav voltados para a Pessoa com Deficiéncia.
o rocursos. 20 Fundo:
m rocaltas rosuitantes do doagdes da iniclativa privada pessoa Tiscas ou jurdicas:
L fendimentos eventuais, ‘inclusive do. aphcagoes inanceiras. dos recursos
Seponivess:
V Ztransferéncias do exterior;
VI - dotacses orcamentrias da Unido, do Estado o do préprio municipio, previstas
aspacificamanta para o atendim
VI~ Toconas 0o acordos, comenios & ajsies com 6rgaos pUblicos @ da inciativa
privada, destinados ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;
normas e principios

X — 0 saldo positivo do fundo apurado em balango no término de cada exercicio
financeiro seré transferido para o exercicio seguinte.

Paragrafo _Gnico: as normas de acessibilidade, infragses, valores e formas para
aplicagao das multas no municipio, serao fixadas por decreto préprio a ser publicado
pelo poder executivo.

Art. 16. Constituirao despesas do Fundo, entre outras:

1 — no apoio a0 desenvolvimento das

agdes priorizadas na politica piblica voltada
capacitagéo de
ecugdo das agdes ngao, habilitagao,
Foabiltacao, Inclusao, tecnologias de  eaisioncias omre. ouas o auiparacas s
om favor da pe:
= na manutencao da esirutura do Conselno Municipal, bem como nos programas
de capacitagao permanente dos Conselheiros;

— no custeio das eventuais atividades dos Conselheiros, no exercicio da fungao,
execumndo«eq aisauer remuneraces do carter laboral;

V' no apoio a0 istemas de
Soniraie,” seampanament o avaleo do " poliieas pbicas
Govemarmentala 6 nlio Govemamentals vedos park o

VI — na promogéo de campanhas

finalidade seja a defesa, pr
deficiéncia;

VIl - no financiamento de agdes, programas e projetos da rede socioassistencial que
atua no campo da defesa e garantia de direitos, e/ou a0 assessoramento, e/ou &
representagdo e/ou ao atendimento da pessoa com deficiéncia;

. programas.
essoa com deficiéncia;

's educativas, seminarios e demais eventos cuja
ogdio © garantia dos direitos das pessoas com

Paragrafo_anico: fica expressamente vedada a utilizagdo dos recursos do fundo
utencio de qualsquer outras atividadss qus no tenham vinculagao com as
politicas de defesa e promogao dos direitos das pessoas com deficiénci

Os recursos destinados ao Fundo sero depositados, em conta bancéria

demals IegISIagoes Vigenies SObre MoVIMENtagao de recursos puDIICos.

Art. 19, Ficars a cargo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social o envio a0
CMDPD, dos extratos bancarios e contabeis, trimestralmente, devendo constar neles
& definiao indidualizads de receitas & despesas sletvaments realizadas, para o
controle e aprovagao da plenaria.

A prestagao de contas dos recursos destinados a financiar os Plano de
rabalnos, Programas, Projetos e Promosdes apresentados o aprovados, serd feita

pelas instituigdes contempladas ao 6rgac gestor, que comprovar a aplicagdo

Gos rocursos iberados. encaminhard a0 GMDPD para aprovagao

cumprimento a0 Termo de Parceria Firmado com o municipio.

da mesma, em
Art. 20. Esta Lei entre em vigor na data de sua publicaglio, revogando-se
expressamente a Lei Ordinaria Municipal N° 1142/2020.
Pago Municipal Antonio Lézaro da Costa, 24 de Setembro de 2024

v/

Leongkio Fazzaretti Romero
/ProfeitoMunicipal

na plataforma do Sistema BLL - Compras.

INTIME-SE os interessados.

- R A BALESTRIN LTDA — CNPJ: 44.503.660/0001-60

- FELCHAK & SOUZA LTDA — ME - CNPJ: 10.398.112/0001-04

Mamboré, 24 de setembro de 2024.

Dilcioni Andreia Fernandes
Agente de Contratag&o

@ Qu:ntadoS ]

Gestio 2021/2024

PORTARIA N.° 218/2024

Designa Responsavel pela Secretaria de
Turismo e Meio Ambiente

conardo Lazzaretti Romero, Prefeito Municipal de Quinta do
[Sol, Estado do Parana. no uso 46 suas atnbuGoes logare

RESOLVE

[Art. 1°. Designar o servidor Leonel Benatti Mendonga, matricula funcional 9962,
lcomo responsavel pela Secretaria Municipal de Turismo © Meio Ambiente.

|Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagZo.

Registre-se
[Publique-se
(Cumpra-se

Quinta do Sol/PR, 24 de Setembro de 2024.

PORTARIA N° 239/2024

O Prefeito do Municipio de Boa 1
seariol, no uso de suas atribuil

ILVE
Art. 17 - Conceder férias a0 servidor Alexs

o periodo de 25/09/2024 1 04/10/202

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na

partit de 25/09/20 gando as disposic

Are. 3° - Pago Municipal Haride Cavaletti, em 24 de setembro de 2024,

Publique-se, registre-se ¢ cumpra-sc.

Joel Celso
Prefeito Mnicipal

AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 13612024
PREGAO ELETRONICO N° 7472024

CONTRATANTE: Municipio de Mambord/Pr

PREVENTIVA £ CORRETIVA.
'O SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE PONTO UTILIZADO.

ELETRONICO DE PONTO (REP) FACIAL INGLUINDO MANUTENGK
QUPAMENTO COM

PELOMUNIGING BE NAMBORE PR

VALOR TOTAL

roaie o cinquenta o seis contavos)

DATAS RELATIVAS AO CERTAME

‘Sessao pblicalances: As 09h00min do dia 09/10/2024.
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preso

MODO DE DISPUTA: Aberto o fechado
Envenecos:

Localda ratzacto ds sessio hps:/blor b/
E-mal ofciat: Istacoss@mambors b0

Telofone: (44) 36638000

LOGAIS DE PUBLICAGAO:
- Portal Nacional da Contratagdes Publcas

PODERILEGISLATIVO
CAMARA MUNICIPAL DE BOA ESPERANGA

EDITAL N2 03/2024

© Poder Legislativo de Boa Esperanga, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

Convocar AUDIENCIA PUBLICA, da Comissio Permanente de
Administragdo Tributaria, Financeira e Ordem Economica e Social, para prestagdo de
contas do Municipi rente a0 29 Quadrimestre de 2024, nos termos da Lei
Complementar Federal n® 101/2000.

Data: 30/09/2024 (Segunda Feira).
Horario: 17:00 horas.

Local:  Camara
Brasil, nr. 200.

Municipal  de  Boa  Esperanca, sito &  Avenida

sala das SessGes da Camara Municipal de Boa Esperana, 23 de Setembro de 2024.
-

Marisa Vaz Silva de Almeida

Presidente

Rua Guadalajara, 64
‘o-mail: pre

(44) 3568
itura@mambore.pr.gov.br

EXTRATO DO ADITIVO DE REDUGAO DO VALOR
ADITIVG N- 02 CONTRATO ADMINISTRATIVG N- 13712024

[ vaomantemon | vaiommeawstao |
—Ri 25220000 (duzorios o novena RS 28720000 (duzento:
Guizenios reaisy et mit  Guzanios roai

@ Quinta:«S- of

Gestao 2021-2024

EXTRATO DO CONTRATO N° 0105/2024
PREGAO ELETRONICO N° 021/2024
ONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL-PR
ERPy. 76.980.047/0001
CONTRATADO: FIPAL DISTRIBUIDORA DE VEICULOS LTDA
CNPJ: 77.396.810/0006-4
OBJETO: AQUISICAO DE 2 VEICULOS UTILITARIOS OKM PARA A
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE QUINTA DO
R, COM RECURSOS OBTIDOS ATRAVES DA RESOLUGAO SESA

327203
VALOR: RS 223.300,

OATA DE ASOINATURA: 2310972024
PRAZO: 12 MESES

Gestiao 2021/2024
PORTARIA N.° 216/2024

Designa Responsével pela Secretaria de.
Agricultura e Pecuéria.

ardo Lazzarett Romero, Prefoito Municipal de Quinta do
o1, Estado do Parans. no o 46 sues stnbugtes loga:

RESOLVE

Art. 1° Designar como Designa Responsavel pela Secretaria de
|Agricultura e Pecuaria, o servidor Leonel Benatti Mendonga, Matricula funcional
9962,

|Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.
Registre-se
[Publique-se

Quinta do Sol. 24 de Setembro de 2024,

@ Qu:ntados /]

Gestio 2021/2024

PORTARIA N° 217 12024

Concede licenga a servidor, e dé
outras providéncias.

Prefeito Municipal de Quinta do Sol, Estado do Parana, no uso das atribuicdes
que Ihe séo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Conceder licenga-prémio, a0 servidor abaixo relacionado, de acordo com © art.
103, da Lei Municipal 970/2017, nos temos do quadro abaixo:

Nome Periodo Aquisitive | _Periodo a ser Gozado
| 01/07/1998 a 2003 | 30/05/2024 a 08/10/2024 |

Dercilia Maria da Siva

Edificio da Prefeitura Municipal de Quinta do Sol, 24 de Setembro de 2024,

O LAZZARETTI ROMERO
Prefeito Municipal

TRATORISTA AGRICOLA

e manutengdo de tratores agricolas

Local:
Sindicato Rural
de Campo Mourdo

Instrutor: Marcio

8has 12h/ 13h as 17h

30/09 . 04/10

2 dias tedricos - 1 dia prético

Interessados entrar em contato com a mobilizadora

Nayara: (44) 99929-2274 / (44) 3523-1953

ou pelo e-mail: nayara.sindicatosenar@gmail.com

SISTEMA FAEP.

PARANA

SINDICATO RURAL
DE CAMPO MOURAO

“CARAGEM

VIRTUAL  Esrémca avromonva

(44) 99714-9771 (44) 99831-8827

@ garagem_virtual.cm

2 Mural das Liciagbes Vioniipars - wew ice. go b
I Vo rcigha e Sorva T 35 naror

Mambors, 24 de Setembro de 2024

Diions A Famandes
ENTE DE CONTRATAGAO

@ QulntadoS l

Gestao 20212024

RATO DO CONTRATO N° 0103/2024
I Exvsmvunmz N° 013/2024

C \NTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL-PR
P, ve 950.047/0001-88.

CONTRATADO: REGRAS PRODUGOES ARTISTICAS LTDA

o8 RArAcAc DE APRESENTAGAQ ARTISTICA DA DUPLA “DIEGO &
INALDO", ~ PARA IZAGAO DE SHOW N 1A 14/12/2024 EM
COMEMORAGAD AS FESTIVIDABES DO ANVERSARIO DO MUNIGIPIO

PREFEITO MUNICIPAL: LEONARDO LAZZARETTI ROMERO.

CASTRAMOVEL

INSCRIGOES:

DIA: 28/09/2024

HORARIO: A PARTIR DAS 8H ENQUANTO TIVER VAGA
LOGAL:PRAGA DA CATEDRAL A0 J05E |

CRITERIOS DE SELEGAO:

* 1 Animal por enderego.
* Animais de ambos os sexos, de 6 meses a7 anos.
* Familias inscritas em Programas Sociais do Governo ou com
renda familiar de até 3 salérios minimos,
”Sa_evio 200 cgstragéehs
" atuas docies o atos,
de 16 219 de outubro.

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS:

* RG e CPF;

* Comprovante de enderego atualizado dos bairros acima
citados e em nome do tutor ou parente de primeiro grau.

* Cartéo Bolsa Familia ou comprovante de renda atualizado.

6]

omente presenci

4‘./\\,

Dilvidas pelo WhatsApp: (44) 99948-5629

IBUNA

DO INTERIOR

FLAGRAS
DOVIDAS
SUGESTOES

Whatsapp
(44)99162-1733

Receba os links das principais noticias da
regido em seu WhatsApp!

MOURAO

(44) 99714-9771

AV. JOAO BENTO, 719

Esquina com a Rua Roberto Brzezinski

ESCRITORIO PINHEIRO

Trate diretamnente com o proprietdrio

Aluga-se:

Antiga instalacdo da Clinica
Dr. Antdnio Corpa. 8 salas
mais recepc¢ao. Av. Manoel
Mendes de Camargo ao
lado da Auto Pecas Mazzo.

Tratar pelos telefones:

(44) 3523-2228 / 99833-4808

VENDE-SE CHACARA

Com 3.100 m’, 6tima localizacdo de frente para a
BR-272, KM 02, saida para Goioeré.
Mais informacoes (44) 9.9108-1990.

EXTRAVIO DE NOTAS FISCAIS

A empresa O Recanto - Hotel Fazenda LTDA, CNPJ
09.622.132/0001-20, situada na Rodovia BR-487,
saida para Pitanga, s/n, comunica o extravio das notas
fiscais n.° 34.501 a 34.800.

VENDE-SE APARTAMENTO

Em Campo Mourao, na Rua Brasil, 840, com 935.32
mt. Sala, cozinha, lavanderia, 3 quartos, uma suite,
2 banheiros.

Tratar com Angelo Rodrigues (44) 98867-4191.

EDITAL )
DE PRIMEIRA E SEGUNDA PRAGA DE LEILAO E
NOTIFICAGAO

JONEY MARCELO LOPES FERREIRA, Leiloeiro Piblico Oficial, matriculado na Junta Comerciel do Parand -
JUCEPAR sob o n° 19/302-L, com enderego na Rua Dom Pedro I, 2822, Sala 01, Toledo/PR - CEP 85.902-010,
Telefone (45) 99989-5111, E-mail: contato@jmleiloes.com.br, FAZ SABER QUE, devidamente autorizado pela
comitente COOPERATIVA DE CREDITO E INVESTIMENTO COM INTERAGAO SOLIDARIA CRESOL UNIAO DOS
VALES - CRESOL UNIAO DOS VALES, VENDERA, nos termos do Art. 38 do Decreto Federal n° 21.981/32, e
conforme legislagdo complementar, em DUAS PRACAS, sendo a 12 praga no dia 03 de outubro de 2024 as 11h, e a
2® praca no dia 18 de outubro de 2024 as 11h, exclusivamente na modalidade ondine, pelo site
www.jmleiloes.com.br, bem como pelo Superbid Exchange, pelo principio da ampla publicidade, o bem adiante
descrito, a partir do lance minimo indicado, em 1* Praga R$ 228.116,15 e em 2* Praga: R$ 228.116,15, para
pagamento de divida com garantia de alienagéo fiduciéria do contrato n° 5001038-2017.003912-3, do(a) EMITENTE:
JANETE MIRANDA, brasileira, administradora, solteira, inscrito no CPF/MF sob n°. 894.791.499-15, portador da
Cédula de Identidade RG n°. 64937111 SSP-PR, residente e domiciliada na Av. Brasil, n°. 1581, Centro, Pitanga/PR
CEP: 8520-000, endereco eletrénico ndo informado.

LOTE 01 - Matricula 33.196 do Servigo de Registro de Imoveis Comarca de Pitanga - Estado do Parana —
IMOVEL: Procede-se a matricula de uma 4rea de temenos medindo 224,94m2, constituido pelo Lote n°08,
Quadra n°139, Loteamento Jardim Maravilha, municipio e comarca de Pitanga, Estado do PArang,
compreendido entre os seguintes limites e confrontagdes: - Confrontagdes: NOROESTE: Confronta-se com
o Lote n°07, medindo 17,90 metros e umo de SO 59°14'19'NE; NORDESTE: Confronta-se com um
excesso de tema divisando com Adolfo Jaskiu, medindo 12,50 metros e rumo de NO 31°38'51°SE,
SUDESTE: Confronta-se com o Lote n°09, medindo 18,09 metros e rumo de NE 59°14'19°SO; SUDOESTE:
Confronta-se com o prolongamento da Avenida Brasil, medindo 12,50 metros e rumo de SE 30°45'41"NO.
Imével possui benfeitorias néo averbadas. IMOVEL OCUPADO.

+ Os bens serdo vendidos em carater “Ad Corpus” e no estado de conservagéo em que se encontram, sem garantias.

+ A venda so serd realizada mediante pagamento a vista, vedado o parcelamento.

+ As despesas relativas & Comisséo de Leiloeiro (5%), Registro, Funrejus, IPTU, ITBI, Condominio (se for o caso) e

demais Impostos e Taxas comeréo por conta do amematante.

+ O Devedor Fiduciante possui o direito de preferéncia para adquirir o imovel até a data de realizagdo do segundo

leildo, nos termos do §2°- B e §3°, ambos do artigo 27 da Lei 9514/1997.

+ O Pagamento dos valores da amematagéo bem como da Comisséao do Leiloeiro deverdo ser realizados por

meio de deposito ou transferéncia em Conta Corrente informados pelo Leiloeiro em até 72 horas apés a

realizagéo do Leildo.

0 i da 30 obrigara o ao da Comisséo do Leiloeiro

(5%) ma|s multa de 20%, sobre o valor da avaliagdo do imovel, e ficaré sujeito as sangdes legais, civeis e

criminais.

+ O imével acima teve sua redagéo resumida, autorizada pela Lei Federal no 7433/85 e na forma do

Cédigo de normas daCorregedona de Justica do Estado do Parana.

. g An;ematante teré o prazo méaximo de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do auto de arematago, para realizar a

scritura

Publica de Compra e Venda, Recolhimento do Imposto de Transmisséo Inter Vivos (ITBI) e o competente Registro

Publico da referida Escritura junto ao Oficio de Registro de Iméveis do Municipio e Comarca de Pitanga - Estado do

Parana. A \nobservancla do prazo e das condlqoes aqui descritas, autorizard a CRESOL adotar todas as medidas

judiciais paraa ia do |move|

+ O Leiloeiro, acha-se habilitado a fomecer ao0s |

objeto deste Edital de Primeiro e Segundo Ptblico Leildo e de thlf\car;ao

+ Caso haja arrematante, a Ata de Arematacéo sera firmada em até 15 (quinze) dias da data do leildo.

+ No caso de nao ser realizado o Leildo Publico na data acima designada por motivo superveniente, fica desde j&

designado o primeiro dia dtil subsequente com mesmo horario, para a sua realizagéo.

+ ATENGAO: Para participar dos leildes/pragas, os interessados deverdo cadastrar -se com antecedéncia no minimo

de 2h antes, pelo site do leiloeiro, bem como aceitar as condigdes de venda para que participem da hasta. Informagdes

através do Fone: (45) 99989-5111 e/ou e-mail: contato@jmleiloes.com.br.

+ Publicagdes em Jomal O Parané nas datas 24, 25 e 26 de SETEMBRO de 2024, respectivamente.

+ Competira ao amematante arcar com todos os I e demais d relativos ao
existentes na matricula do imével arematado.

sobre o imovel,

dos 6nus

Pelo presente, fica(m) intimado(s) e notificado(s) acerca das datas dos Leildes Primeira e Segunda Praga caso néo
tenham sido por outro meio: EMITENTE: JANETE MIRANDA, brasileira, administradora, solteira, inscrito no CPFIMF
sob n°. 894.791.499-15, portador da Cédula de Identidade RG n°. 64937111 SSP-PR, residente e domiciliada na Av.
Brasil, n°. 1581, Centro, Pitanga/PR CEP: 8520-000, enderego eletrénico ndo informado.

As demais condigdes obedecerdo ao que regula o Decreto n° 21.981 de 19 de outubro de 1.932, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreton® 22.427 de 1° de fevereiro de 1.933, que regula a profisséo de Leiloeiro Oficial.

VISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N.° 68/2024)
BJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS-MEDICOS-HOSPITALARES
PARA AS UNIDADES DE SAUDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
AUDE. PRAZO FINAL PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E
DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO: até as 8h59 do dia 10 de
utubro de 2024. DATA E HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO
PUBLICA: 9h do dia 10 de outubro de 2024. LOCAL PARA OBTENCAQ
DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO: Portal da Transparéncia do
Municipio no site https://campomourao.atende.net/subportal/licita, no
menu Licitagdes Gerais, e https://www.portaldecompraspublicas.com.br/|

partir do primeiro dia util apds a publicagdo deste aviso. Campo
Mouréo, 24 de setembro de 2024. Luis Fernando Buosi - Pregoeiro

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N.° 69/2024,
OBJETO: AQUISICAO DE SUPRIMENTOS DE IMPRESSAO (TONERS,
CILINDROS, TINTAS E AFINS) PARA ATENDIMENTO AS
ISECRETARIAS MUNICIPAIS. O lote 1 é de participagao exclusiva de
Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, considerando o dispostol
na Lei Complementar Municipal n.° 57/2019, Decreto Municipal n.9
8.680/2020, e subsidiariamente na Lei Complementar Federal n.9
123/2006 (Estatuto da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte),
bem como Lei Complementar Federal n.° 147/2014. PRAZO FINAL
PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE|
HABILITACAO: até as 8h59 do dia 17 de outubro de 2024. DATA E
HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 9h do dia 17 dé
outubro de 2024. LOCAL PARA OBTENGCAO DO INSTRUMENTO
ICONVOCATORIO: Portal da Transparéncia do Municipio no site]
https://campomourao.atende.net/subportal/licita, no menu Licitagdes|
Gerais, e https://www.portaldecompraspublicas.com.br/, a partir dg
primeiro dia util apés a publicagdo deste aviso. Campo Mourdo, 24 de|
isetembro de 2024. Luis Fernando Buosi - Pregoeiro

MAUS TRATOS
AOS ANIMAIS
E CRIME

LEI FEDERAL 9605/98
LEI MUNICIPAL 4025/19

DENUNCIE!

Quando vocé presenciar um animal
sendo maltratado se possivel filme,
fotografe e denuncie... Sua deniincia é
muito importante para que crimes de
maus tratos sejam punidos pelos 6rgaos
competentes.

ONDE DENUNCIAR"

A denuncia pode ser formalizada na Ouvidoria
Municipal, com o endereco completo do denunciado.
Pode ser feita de maneira anénima, com a identidade
do comunicante totalmente protegida. Meios de
fazer a denuncia:

« pelo fone: 156 ou (44) 3518- 1174 (segundn a sexta
das 8h as 11:30 e das 13:30 a:

« pelo WhatsApp: (44) 99927-9287

« pelo site: https://campomourao.atende.net/?
pg=autoatendimento#!/tipo/servico/valor/23/padra
o0/1/1oad/1

Ou diretamente na Policia Militar, pelo fone: 190

VENDE-SE LOTES

No Jardim Nossa Senhora Aparecida em Campo Mourdo, em
frente a Cipauto. Lotes com 16 de frente com 30 laterais. 480m2
cada, sendo que dois sao vizinhos e fazem 960m2 e um deles
contém casa de material. Direto com proprietario.
WhatsApp (47) 99986-5210.
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flyers, bloco de notificagao, folha de adesivos e certificados, bem como capacitago para H
os professores e multiplicadores, indicados pelo MUNICIPIO que fardo a aplicagdo dos §20 - O MUNICIPIO devera indicar 01 (um) professor por escola, sendo definido por CLAUSULA 10 - O n'npru PARQIUETEI:rpodI_eré acompanhar e avaliar a execugéo do ]
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5/:“ 5€""€d°5d e Dess“fé ‘5“|35 ou juridicas que explorem, direta ou indiretamente, as CLAUSULA 19 - A publicagdo do extrato deste instrumento sera promovida pelo Dirio assinatura.
préticas vedadas nessa cldusula. Oficial do Municipio, as suas expensas, na forma da legislacéo vigente. Adi i 30 X8- = o V!
. H . , _ ° E, por estarem justos e acordados, as partes firmam o presente instrumento para que H Codigo de validagéo: VFLX8-5CW2H-SBT7Y-89TV5
§ 59 - As partes eficazes de 2 CAPITULO XIV - DA DIVULGACAO 32 possa surtir efeitos juridicos. 3
cumprimento para garantir a conformldade com esta clausula anticorrupgdo, pndendo H g H
incluir auditorias regulares e relatérios de conformidade. & CLAUSULA 20 - As PARTES - poderdo divulgar sua participagdo no presente Contrato, E &
4 4 sendo obrigatéria a fas , da Itaipu Binacional e 4 Foz do Iguagu/PR, datado eletronicamente. s L ) . . .
§ 60 - Na hipétese de descumprimento de alguma das disposicdes acima estipuladas, a de ITAIPU PARQUETEC em toda e qualquer dlvulgagao H Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
Parte infratora estard sujeita & rescisdo imediata deste contrato e indenizarad a parte € . W
prejudicada de quaisquer perdas e danos, de qualquer natureza, oriundos do [ CAPETULO XV - DA CONCILIAGAO E DO FORO ] horario de Brasilia):
descumprimento da Legislagéo. ITAIPU PARQUETEC: MUNICEPIO:
2 CLAUSULA 21 - Em caso de dividas e eventuais conflitos na execucdo desta 3 2
- A parceria, as partes se reunirdo, com a presenca de representantes de seus corpos Assinado cletronicamento N . . N .
. ‘ CAPTTULO X - DA EXTINGEO ‘ furidicos, pars a busca de uma solucdo amigavel, ' .4 ) « Karina Zavilenski Custodio (CPF ***.357.299-**) em 16/08/2024 08:15 -
LAUSULA 16 - derd inguir: . = i i
CLAUSULA 16 - O presente Contrato poderd se extinguir: Paragrafo Unico - A reunido de que trata esta clausula, podera ser feita por qualquer o Colombo Leonardo Lazzaretti Romerg Assinado eletronicamente
a) Pela manifestacio por escrito de vontade de qualquer das partes, com antecedéncia melo eletrénico ou virtual, que garanta a méxima participagdo dos envolvidos. Diretor Superintendente Prefeito
minima de 60 (sessenta) dias, s direitc b M [? 3
/] by Pe‘,o‘ descump,$men,° de)a"gu,'n'; Qe suas c,ézsu,'as'::,zua,que, das partes; 4 CLAUSULA 22 - Fica eleito o foro da Comarca de Foz do Iguacu, Estado do Parand, /] Enderego IP Geolocalizagdo
c) Pela superveniéncia de fatos que tornem formal ou materialmente inexequivel o com renlincia expressa de qualquer outro por mais privilegiado que sefa, para dirimir . .
Contrato, eventuais ddvidas oriundas deste Instrumento. ST 187.25.136.105 Nao disponivel
§1° - A extingdo antecipada deste Contrato, total ou parcial, ndo extingui o dever CAPITULO XVI - DAS DISPOSICOES GERAIS gmﬁ,&w&g«(}v{ﬁwgvsﬁ {.
prestagio de contas das PARTES, devendo responder pelos danos causados uma & outra - < e
1 no caso de Om\sslio ou descumprimento das nbngagﬁesllivr:mente aceita_por meio L] CLAUSULA 23 - O presente instrumento ndo gera vinculo de qualquer natureza ou H Eduardo de Miranda Autenticaggo kafina org.br (
deste Contrato inclusive ressarcimento de danos, sem prejuizo de outras sangdes. g relagdo de trabalho e /ou emprego. g 2 . Diretor Negécios e Empreendedorismo 2
A N 4 & " u 3 .
20 - O ressarcimento de danos ocorrerd quanto a PARTE infratora descumprir, por agdo 5 CLAUSULA 24 - Obrigam-se as partes, por si e seus sucessores, ao fiel cumprimento S 3 2 Login
ou omissao obrigacao contratual que ocasionar dano financeiro a PARTE inocente. £ deste Contrato, em todos os seus termos, clausulas e condicdes. 8¢ o icament s
£ Kot Zavtensh Gt
. ]
‘ CAPITULO XI - DAS ALTERACOES E DISPOSICOES GERAIS J ‘ CI.AUSI;I.A 25 - As eventuais tolerdncias de ITAIPU PARQUETEC para com o 8 J 35; 16/08/2024 08:15:41-03:00 1
g MUNICIPIO em relacdo ao cumprimento, total ou parcial, de cléusulas e/ou condicdes 5 R =
CLAUSULA 17 - O presente Contrato poderd ser alterado, no todo ou em parte, i pactuadas neste instrumento, ndo poderdo ser alegadas como alteragdo ou modificagéo Karina Zavilenski Custodio BlgmdUbIEp7e8nCpF3GKpDGGXMVXUImcKedeaBTLxQl! SHA-256
mediante termo aditivo, exceto no tocante a seu objeto, devendo 0s casos omissos I contratual, devendo ser considerada como mera liberalidade do ITAIPU PARQUETEC, Gerente EDU.DNE
serem resolvidos pelas PARTES e em consonancia com a legislagéo regente. ndo obrigando & adogéo de igual procedimento em casos futuros.
[ CAPITULO XII - DAS SANCOES ] ] CLAUSULA 26 - As partes obrigam-se a atender e cumprir a Lei no 13.709/18 - Lei ' EDUARDO DE MIRANDA (CPF ***.829.669-**) em 17/08/2024 22:03 - Assinado
Geral de Protegéio de dados - LGPD na execugo do objeto do presente contrato. 2 B o .
CLAUSULA 18 - No caso de i des assu K] $ com certificado digital ICP-Brasil
alcance dos objetivos deste instrumento, puﬂerae o8 poricipes, garanndo o defesn CLAUSULA 27 - O MUNICIPIO declara expresso CONSENTIMENTO que o ITAIPU
prévia, aplicar: 4 4 PARQUETEC ird coletar tratar e compartilhar os dados necessarios ao cumprimento do -
contrato, nos termos do Art. 79, inc. V da LGPD, os dados necessdrios para cumprimento + IRINEU MARIO COLOMBO (CPF ***.868.119-**) em 19/08/2024 09:37 -
Pigina S.de 7 igina 6 de cumento aprova - Pégna7de? " i . "
/] Document sprovado C OAF - 2403110168 g 4 Documents aprovado J DAF - 2403110168 Pigina 607 4 Docaments sprovado C.AF - 2403110188 Assinado com certificado digital ICP-Brasil
© Avenido Tancredo Neves, 6731 - 85.867-900 - Foz do lguasu, Parand - Brasi i © Avenida Tancredo Neves, 6731 - 85:867-900 - Foz do lguasu, Parand - Brasl i © Averida Tancredo Neves, 6731 - 85,867-900 - Foz do lguasu, Parand - Brsi ' Leonardo Lazzaretti Romero (CPF ***.352.519-**) em 04/09/2024 08:26 -
@, +55 45) 35767200 ) oipuporquetec.orgbr @, +55 (45) 35767200 @) ripuporuetecorgbr & +55 (45) 35767200 ) kapuparquetecorgbr Assinado eletronicamente
PREFEITURA DE ENGENHEIRO BELTRAO 2 PREFEITURA DE ENGENHEIRO BELTRAO
. ™ 2
Enderego IP Geolocalizagdo - PODER EXECUTIVO MUNICIPIO DE ENGENHEIBO BELTRAO
i ESTADO DO PARANA ) ESTADO DO PARANA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
. P RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
160.20.206.69 Néo disponivel DEMONSTRATIVO DO BALANGO ORGAMENTARIO DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO DAS DESPESAS POR FUNGAOISUBFUNGAO DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS CORRENTE LIQUIDA
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2024/BIMESTRAL JULHO-AGOSTO JANEIRO A AGOSTO 2024/BIMESTRAL JULHO-AGOSTO 09/2023 a 08/2024
i i i *** RELATORIO DE SIMPLES CONFERENCIA ***
Autenticaggo sedqlintadosol@holral oo RREDAren L. 52 st sl e - ot ) s 100 . onTe 5
REVISAO RECEITAS REALIZADAS LRF, Art. 53, § 1%, Inciso | - Anexo XI
fivedi mensto | e, [ T o = =
Email verificado NCiAL u e e o - 2 - e 2 == o o e S o e I B
'RECEITAS (EXCETO. wmoawmmm 0 56000000, 1000000, 13716914.21 054 500304, o] 10509, - e | | e oo | e ) T ) e | S o .
Recemas co 52500000, Tomos0ed  1stese 0 s s os]  umesse e SAS (AGETO WA ORGAMENTAAS) ) [ T R R R T R R ET T T PERIODO: 01/09/2023 A 31/08/2024
JeiECSToS s courues s romomod  rooomod  vaaesars P e nal  rmesnr s Sl | i) e A i et i I i e
ZIVu4YKBWns6+PwaOWT1YMI55R5EVBM95TaPA7rEU3I= = povewre R (. s B — e Qi G oo (i (o iwive s S Qmn ey e oot o
SHA-256 Toas S00000, 00000, o1z 5 monnaq 571 121088, JPUA— - N R o o] wmd wed o] med e VALOR DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA R$ 72.300.131,51
[ER— o 1mooog o o o oo onoco [— ool o wnd wnd ol el e emnd o] wed o N
P— woomed 120000 s, md  rasund L2 ——" ptsten pe) (e | Qs (R NN ¢ s et [t R (s [ (-) Transf. Obrigatérias da Uni&o (art. 166-A, § 1, da CF).. R$ 2.373.453,07
s " n N n A . [Conbefola pam s Cumla e oo t: 800000, 1280000, U230, 27 1245400, o7 PR ASSISTENCIASOCAL o ool wwed e i ] med s P [ - N L .
Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagéo deste documento: RS oy P . " o u pi - ]l i e e 1o I [ I o e e (-) Transf. Obrigatérias da Uni&o (art. 166-A, § 16, da CF)... R$ 1.590.000,00
A Jeniide da S, 70000, 70,000, o, o o 00 70,000, Assstincs Comuntira. samomg amaome wssm; Qe 2 20 m0ef g o | a 21 o d . . N . " "
[o— 100000 i i, n 2030204 e 2107, [r— [N U R ¥ [N o PN u Receita Corrente Liquida ajustada para fins de Calculo da
) il itail i - -, - RECEITA DE SERVICOS 100,000, 100000, 18.005, 1801 18,005 1801 81.905 Predéncia Basca. o et s e B P BTy 200 asf 0 1
https://assinaturas.itaipuparquetec.org.brivalidate/VFLX8-5CW2H-SBT7Y-89TV5 A SR ; n» bt Y e S e Ee R s s W O s i [ O O [ Desp com P R$ 68.336.678,44
e SR A T e 100000, 100000, o o o oo 100000, st ba B R e T [T [ g o oo e
TRANSFERENCIAS CORRENTES waoood  erwemoo]  ossasonr el wmam P ey e o s bt ) e () e S Qe e [ R [
) ) . ) ) . Tt da U o ses Entiads - — o I I . 1 [ I ol
Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe i) B j::j::m gl e e oy oS o [ ., : b " ; | . :
o codigo de validaggo: O R Tr00mod  szs7am, 1872082 ] essemn X IR eoucscio seama] el smod] sond  mol wmssd swmd vweof  md el e
ouTRAS ReCETAS coRRENTES so0m, somos o i o oo | sion [— 1 | vt i) v A i i it e i1 i
Indenizagées, Restugdes ¢ Ressaromentos s0000, so000 o o 1066004 2104 sosens] - o P ol e [ [T [ . P s aan
— asomood  ososmod  2mzon af  armmed w2 ez Eoctorinn e B [ A (Y RV IR I RS IR
https:/assinaturas.itaipuparquetec.org.br/validate OPERACOES DE CREDITO 250000, 250020, 2140, [ oed  2zmrs o bonc ] SN i | [ i el | g s
v oGt acado o ascon] 250020 e oof e s 2z e o (e P e [ (e [ [ ]
AENAGRODE sENs o oo o o 200000, oo amoso onntocians SN R [ - of el e wed W] ]
[ —" o o o o o050 oo amoso [r—, VS N S (- ] ] wne] wmed o] o] ]
TRANSFERENCIAS OE CAPITAL tomoond  7emaoo]  rssosas P I w5 azmsnd] [ ] sl o ol o] med o] ] o md ed
Translerénces da Unio e e suss Entdades. 100000, aan1s0 2905 103 20206, 28] sasrsese Pre— 1o smmed o] 2usn o mmd  wod 2w p [
| o Tt o im0t e %) [ | s R—"—1 1 ety At s VN [ N R o em] nmd med] W amd o
SURTOTAL OAS RECEIAS 1= 1+1) somoodd  sromooed  rarreorea ] smosonu o] oussoss P o [ I . p « . g
TOTALOKS RECETTAS (=11 + M) oo eigmoomeo]  tarieauz 0] somone or{  svommess wencio - % I . . P I
ToTALcoupercT (=) sowomon] o] e tntotoen - " . “ o M
S swemerto am P I . p o .
oesstaas R || = oo oo | EREER |STEIEEL —— e o o o o d o
= o | P e Rl N = Prp—— PR [ [ Y RO [ et [ [ [
o] e o] mssra] srsus] nmeme] ozzod memmal awsso] s v st e s T of ool el uwmd ol e e
DESPESAS CORRENTES 4ers0000d es2istonod maeearear] esronesead mesizz0sd rosemsmed wsorssesd 213230 410w, 18020204 S b o boaer b & . o R - o e
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2rs3o000d 327175008 smessi2d 27seed wseosnor] saromad nseres] tosesexo] xssesd sos0d sl - - b | » N - b | b | o - -
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 1,008,000, 104810005 wouc20]  1sseassd 8174 oazod 1ssemss] 817 11050025, ood R A — e — e b - ——— - - e
'OUTRAS DESPESAS CORRENTES 120100004 30850200, 522481074 oes7aaed  8asades; arizoses] 22097048 1020043541 taeme0S, 17969701 L o s - sy b - - — s b -~
DESPESAS DE CAPITAL. s7es0000d 12522800, 2masae] 7eneeas] ssosved  srezid asmesez] seser] amoss; 30210024 Promesto nasesl S e = - . o . e ) . -
g e s [t [t [ s o o [ e [ e = e
s wne] ol ol el o umd oo T i [k I s I K o sl
FESERVADE COTHAENIA —1 e - N s | - - - » ~ DESPORTO E LAZER waomg oo wand  soonrf o o, s | s wm2of e
SUBTOTALDAS DESPESAS ) - Vil + 00 o] mrmsni] wiosas] sssia] sumsas] wmesd omnd memans| uosend] s ol 23 =1 =S 4 2= 24 A d 2] =
ToTAL oAS DESPESAS K =+ ) o] mrmsn] wiose] ssses] smsas] wnewsd omsnd menans] uoseed] s - e | s e B o - po | i [
superaw o o P o o P of aerm]  oof swaed o G - pon e [ o o (S [ [
ToraL com suPERAWT 60 = ) umono] mrwni wms| sssars] smsas| wneme] oowoes] o] wossu] s R e e i B B W W B R e S B
A PREFEITURA DE ENGENHEIRO BELTRAO PREFEITURA DE ENGENHEIRO BELTRAO PREFEITURA DE ENGENHEIRO BELTRAO
MUNIC'PIO DE ENGENHEI,RO BELTRAO PPODER EXECUTIVO PPODER EXECUTIVO PPODER EXECUTIVO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA ESTADO DO PARANA X STADO DO PARANA ESTADO DO PARANA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESA! RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA REL
PREVIDENCI ARU?S g O RE! GISE PS OPR‘i 0 D Oss SER3|D Os RESS PUBLICOS DDEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL DOS RESUL’ A DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRIMARIO E NOMINAL
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 'ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 'ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL 'ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO 2024 BIMESTRAL JULHO-AGOSTO JANEIRO A AGOSTO 2024/BIMESTRAL JULHO-AGOSTO JANEIRO A AGOSTO 2024BIMESTRAL JULHO-AGOSTO
01/2024 a 08/2024 - 4° BIMESTRE DE 2024
RELA Toﬂlo DE SIMPLES CONFERENCIA RREO - ANEXO 6 (LRF. art §3, inciso Ill) R$1,00 RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso lll) R$1,00 RREO - ANEXO 6 (LRF, art 53, inciso ll) R$1,00
ACIMA DA LINHA Até o Bimestre/ 2024 'ABAIXO DA LINHA|
LRF, Art. 53, § 12, Inciso | - Anexo XI 5 ATE o Bimestre 2024 resrosarsom|  RESTOS APAGAR NAO SALDO
RECEITAS PRIMARIAS R, REGEITAS REALIZADAS DESPESAS PRIMARIAS S0TAch0 || veseesas | oEseesas Fractsos PROCESSADOS GALCULO DO RESULTADO NOMINAL R e Bimestel 00
@) eupeRmaOAS | LIQUIDADAS = PRGOS ) ®
'RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) () 7070050000 45.861.846.40) @ ®) s © , 2485991420 2508138059
. R . Impostos, Taxas ¢ Contribuigbes de Mehoria 7.000.000,00 5.063.121,23 oxvil) 6521570000 4570348945 43.901.46896| 41.09533530| 132376187 aosTsI|  as502574 DEDUGOES (XL) 690858325 265645028,
NAO HA REGIME PROPRIO DOS SERVIDORES PUBLICOS 1Y 100000000 Toresess Pessaal e Encargos Sociais 2271750000 | 2175652029 | 2175187893 | 20350.458.83] 5991 15 000 000 Disponibidade de Caixa £.908.58325 265645028
Iss 250000000 127394158 Juros e Encargos da Divida (XIX) 194800000| 185082550 1.85982550| 1.850.82550) 000 000 Disponibiidade de Caixa Bruta 6.496.062.81 503844907
i 100000000 131514958 OutrasDespesas Corertes soisomom| Boseradss| menesss| tnevaoso| 1siorron| sesess| sesszars 9 Reslos Pagar Processados (L) 1145201995 oarses s
IRRF 10000000 i FONTES RPPS) (00) = (XVIl- XIX) 226770000 | 284066395 4204160046| 02550080 132076007 aosTszz| assezsne () Depdsios Resiuives  Vlores Viniados 191262811 120881341
Outos inpostos, Taxas o Conttuies de Mahora 60000000 sTasot05 B o oo
Contibuigdos 126000000 1254401 000 000 000 000 000 000, 000 DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLI = (XXXIX - XL) 3176849745 27.737.83087)
R‘::’Pf'"m:""‘ -, :: :::: ﬁ::‘: RPPS) (XK)) 'RESULTADO NOMINAL  Ababo da Linha (0001 = (0a Y0005] $0%06650)
foagoes inancsices 300, 202
[ Tos000 o0 DESPESAS NAO PRINARIAS CORRENTES (COM 0w o0 00| 00| 000! 000 000
M . FONTES RPPS) (XXII) AJUSTE METOI Ico "
Transerncios Comentes 6192020000 017027855, T At 0 Bimeste/ 2024
Cots-PaedoFRA 2090800000 1A 3287) &E(smplsm DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) | 1252280000| 7841.96252| 392085923 3830.49525| 181334088|  84682337| 67208847 — e
Cota-Parte do ICMS 11.200.000,00 8.299612,19 Investimentos 1252080000 7.841.96252| 392085023 3.830.49525| 1.813.340,68 846.823.37 672.08847 REC ADE 000
CotaParte do PVA 221200000 2014 Inverses Financeias 000 000 o 000 000 VARIAGRO CANBIAL (L) 0%
ConPamdoR 160000000 7080 GoncessaodeEmprétinos e Fnanciamentos (GAV om0 om0 00 wo|  om 00 000 A « i) o
Transferéncias da LC 87/1996 000 000 Aquisigao de Titulo de Capital 4 Integralizado (XXV) 000 ™ ™ ™ ™ 000 o  OUTROS AJLSTES XX 000
Trnslciniasda LC 6171080 12800000 121.71635] o o RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaisoda i ()= (LIl + (XL
Trnstcincias do FUNDEB. o757.40000 ssus888.18 Ao do Tt S 0XV) o o b jos j jos o XLV 4 XLV XLV XLV - (XX ST
Outras Transferéncias Correntes 7.063,800,00 546849274, Amoriizagao da Divida (XXVII) 200000 000 000 000 000 000 000 RESUC
Demais Rcias Crent 15000000 1247044 A (©xcET0 6371553
Outes Rt Financeas (1) Py 75475 f%ﬁf RPPS) 0OCVII = XX - (XX + XXV + XXVI | 1252080000  7841.96252| 392085023 a800.40525| 181334088| meesna7| 67208847 . —— v o
Receitas Correntes Restantes 150.000,00 107.949,68 RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX) 1.500,00 000 0,00 0,00 0,00/ 0,00} 0,00 G
e 7042020000 4559578057 RPOY GO0 1S DE GAPITAL O FONTES 00 000 000 000 000 000 000 'SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES 000
R 000 0,00 ESN!;ES Rpséﬂpi‘mﬁ‘ﬁ DE CAPITAL (COM 000 000 0,00/ 0,00} 0,00/ 000, 000 Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS. 0,00
00 000 oESPESA LA ToTaL 0000 < 0k 2010 - il
RECETAS OF CAPTAL (EXCETO FONTES RSy ) Toamsane a8 7570000000 | 5166562647 | 4596250260 43066005.14| 30710285 ras2ssess| 142801421
RSPECA PRIGARIA TOTAL EXETOFONTES |RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS L
‘Operagdes de Crédito (V1) 2:500.200,00 221.468,39 XVl + 75.790.000,00 | 51.685.626,47 | 45.962.502,69| 43.066.00514| 3.137.10255( 1.34255869| 1.128.01421 Notas Explicativas
‘Amortizagiio de Empréstimos (VII) 0,00 0,00}
Alenagio o Bens om0 2605000
[ ——— o0 o0 I’_‘fmb'm T |
Racatasdo Alonagho de vestimertos Prmanertos (X om0 a0 U
222040124
s vt o waon i | |
Transeréciasdo Captal 78930000 2680057
Convrios 205850000 ssss8357 [ META FISCAL PARA O RESULTADO PRINARID [ VALOR GORRENTE
Cutas Trantetniasde Capital 285080000 000 I o100 - - i |
Outras Roootas do Capita o 000
Outras Receitas de Capital N Primarias (X) 0,00 0,00} Até 0 Bimestre 2024
Outras Receitas de Capital Primdrias 0,00 0,00} JUROS NOMINAIS VALOR INCORRIDO
RecamAs e x| 7am30000 asss7087 0 24930208
oo o s 189550
om0 0% RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha OtV = Y04V + 00XV - X0, T )
[RECEITA PRIMARIA TOTAL (V1) = (V + V-+ X+ XV) 7831850000 w51 e i TR
[RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVI) = (V- Xll) 7831850000 ss1e1 - I 000
. R PREFEITURA MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO - PR. PREFEITURA MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO - PR. MUNICIPIO DE ENGENHEIRO BELTRAO
s & g DE‘{féﬁ;?:ﬂ.sisé’ﬂ%%ng:: g%%l;c;g:él\ggwﬂﬁlo RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA
5 Y 3 J ¢
i 3 & ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM SAUDE DEMONSTRATIVO DAS PARCERIAS PUBLICO-PRIVADAS
17 g JANEIRO a AGOSTO/2024 - 42 BIMESTRE DE 2024 ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
B X JANEIRO a AGOSTO/2024 - 4° BIMESTRE DE 2024 5
§ fz¢ § 01/2024 a 08/2024 - 4° BIMESTRE DE 2024
g I RECEITAS VALOR ARRECADADO
3 I 01/01/24 2 31/08/2024 RECETAS VALOR ARRECADADO *** RELATORIO DE SIMPLES CONFERENCIA ***
4
5 |IPTU, IRRF, ISSQN, ITBI 4.732.402,52 01/01/24 A 3110812024 LRF, Art. 53, § 12, Inciso I - Anexo Xl
HIE F.P.M. 19.148.482,76
2 FPM - 1 més JULHO 1.172.539,95 |RECEITA TRIBUTARIA (IPTU, ITBI, ISSQN, etc) 4.732.402,52
g | I.T.R. 154.679,37 F.P.M. 19.148.482,76
) g
H 1.C.M.S. 10.374.515,04 LT.R. 154.679,37 SEM MOVIMENTO
. § B is ILP.V.A. 2.524.370,97 I1.C.M.S. 10.374.515,04
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£
g 2 gé E H § E |1P1 SOBRE EXPORTACAO 146.820,12
@ 4 El H
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SEES3EE s =_|2
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z8e3ia ;
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52888 J .
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§ ges3
x o g
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« - =€ 2 =f
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] 01/01/24 A 31/08/24
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TOTAL DADESPESA 13476744568 PESSOAL E ENCARGOS E OUTRAS DESPESAS 13.936.609,86
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8
4 g,
8 g . i
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PREFEITURA DE ENGENHEIRO BELTRAO
e PODER EXECUTVO CIS-COMCAM
LA o S AL Camara Municipal de Engenheiro Beltrao 10 INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA COMUNIDADE DOS
> DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL SRR 0S DA REGIAO DE CAMPO MOURARO - COMCAM
e ‘ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL s lo Paran:
JANEIRO A AGOSTO 2024/QUADRIMESTRAL MAIO-AGOSTO
Eees REGETTA CORRENTE LIGUIA CAMARA MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO _
Rocelta Corrente iuda RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO TERMO DE HOMOLOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO
CAMARA MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
RELATORIO DE GESTAO FISCAL DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
DESPESA COM O PESSOAL VALOR % SOBRE ARCL AJUSTADA DEMONSTRATIVO SIMPLIFICADO DO RELATORIO DE GESTAO FISCAL Periodo de referéncia: SETEMBRO/2023 A AGOSTO DE 2024 - 2° QUADRIMESTRE DE 2024
Despesa Totalcom Pessoal - DTP 30.940.273.19 5583 ORGCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL O Presidente do CIS-COMCAM, Rafael Brito do Prado, no uso das atribuicdes que Ihe s&o conferidas pela
Limie Masim (icisos |1l 1, ar. 20 da LRF) - <56 2993650489 5400 RGF - ANEXO | (LRF, At 1, alinea ) RS 1,00 legislagio em vigor, especialmente a Lei nr° 14.133/2021 e alteragdes posteriores, a vista do parecer
Limie Prdencal (pardgrafo inio, ar. 22 da LRF) - <> 28439076515 5130 Periodo de Referéncia: SET/2023 a AGO/2024 - 2° QUADRIMESTRE DE 2024 DESPESAS EXECUTADAS conclusivo exarado pela comiss&o de Licitagéo, resolve:
1 do ar. 59 da LRF) - <> 2654203540 860 (Ultimos 12 Meses)
DESPESA COM PESSOAL LIQUIDADAS NSCRITASEW |
DIVIDA CONSOLIDADA
Divida Consoldada Liquda EINGA CONFOLDADA . vaLon 273, m_,,' % 30BTEARGL rm LRF, Art. 48 - Anexo VIl RS 1,00] P"Esmsm:» 01— HOMOLOGAR a presente Licitagdo nestes termos:
4o Sonado Foderal 851684670 12000 DESPESA COM PESSOAL VALOR % SOBRE A RCL o e
2) (b)
DA T AR T T SOBREAREL [Despesa Total com Pessoal DTP 1.136.047,75 1,66 [DESPESA BRUTA COM PESSOAL () TA%604775 | -] a) Processo Nr° : 107/2024
:.:: a;:ﬁs::\lm::dza: o | . 37:::| z:: Limite Maximo (incisos I}l e Ill, art. 20 da LRF) - 6,00 4.100.200,71 6,00 Pessoal Afivo 1.136.047,75 - b) b‘uiﬁaﬁ“ :lr" : |1) 1/2024
it Defiido por 0 do Senado Fo . < ) Modalidade : ispensa:
Limite Prudencial (§ nico, art. 22 da LRF) - 5,70 3.895.190,67 5,70 RessodlInatio @ Pensionisias = ui Data Homologagao : 2i06/2034
“GPERAGOES OE GREDITO VATOR L SOBREARCL = = Ouras Despesas de Pessosl deconentes e Conratos de Terosidzagdo (§ 1°co ar. 18 da LK) - - ! otor " o
R o o) [LIWITE DE ALERTA (Inclso Il do § 1°do art. 59 da LRF 3.690:180,64 5,40 DESPESAS NAO COMPUTADAS (5 1° do art. 19 da LRFY() - - O & ot oo "0, precents rocetsd Iatéhor na
01285709 o0 - Indenizagdes por DemissZo e Incentivos & Demissao Voluntéria = 5 modalidade de dispensa de licitago nos termos da Lei n°
Operagses do Crbiopor Anecipagho da Recola ) o0 S Sssatii 3 ‘cm CCONSOLIDADADA I VALOR } % SOBRE A RCL:I Decorrentes de Deciséo Judicial = = 14.133/2021, tem como objetivo a contratagao de empresa
LD 390681623 700 Cimite Definido por Resolugdo do Senado Federal i 1 | Despesas de Exercicios Anteriores - - especializada na locagéo de placas de detecgzo digital (DR)
T [DESPESA LIQUIDA COM PESSOAL(III) = (I-ll) 1.136.047,75 - para o aparelho de raio-X, pertencente ao Consorcio
DISPONIBILIDADE DE CAXA LIQUIDA GARANTIAS DE VALORES VALOR % SOBRE ARCL ‘WOMPESSWLDTP(M D) TA36.047.75 Intermunicipal de Saide da Comunidade dos Municipios da
e s | AR oI Garanas Conceditas = e vapiicar s Subsiigio- da pacs s que £
Limite Definido do Senado Federal - E g
o ol SaTTaseE s o ©Senzde edery I I 1 APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL Valor danificada, garantindo a continuidade dos servigos de
P — OPERAGOES DE CREDITO VALOR % SOBREARCL] 72.300.131,51 radiologia_oferecidos aos pacientes dos 25 municipios
Operacdes de Crédito Externas e Internas 5 s 3.963.453,07 oonsoméiados, enquanto gse aguardam 0s  recursos
peragbes P S - necessérios para a aquisigéo de um novo amento de
Operagbes de Crédito por Antecipagao da Recenam"' = = = 68.336.678.44 necessar P quisic u equip:
= ; 66
4.100.200,71 01.001.10.302.0001.2.002.3.3.90.39.00.00. - 1005 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA
JDATR 3.895.190,67 JURIDICA
INSCRICAOEM |DE ‘f:.'.’?ééj.?k"”‘ [LIMITE DE ALERTA (inciso Il do § 1° do art. 59 da LRF - 5.4% 3.690.180.64
RESTOS A PAGAR RESYOSAAOPAGAR INSCRIGAO EM FORNECEDOR: EUGENIO E MARQUES LTDA - CNPJ: 01.600.153/0001-32
PROCESSADOS | RESTOS APAGAR Valor Total do Fomecedor: 35.100,00 (trinta e cinco mil € cem reais).
DO EXERCICIO 2o
PROCESSADOS LOTE 1LOTE 1
Vaior Tl 5 XERC i Valor Total do Lote: 35.100,00 (trinta e cinco mil e cem reais).
[Ttem | Descrigo [Unidade | Quant. | Valor Unt. Valor Total
1 Locago de placas de detecgdo digital (DR) para | Meses | 6 R$ 5.850,0000 | R$ 35.100,0000
o aparelho de raio-X
VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: R$ 35.100,00 (trinta e cinco mil , cem)
Valor Total Homologado- R$ 35.100,00
Ccis-comcAam cis-comMmcaAam = Ccis-coMmcAM
) CI1S-COMCAM o sli= o FENAIT SRS ST IR AR SURNAS T VRLTE = CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAGDE DA COMUNIDADE DOS - CONTORETS TR NICIEAL DL SA GBE D COMUNIEARE P03
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA COMUNIDADE DOS ® + L] DA DE camro - comcam Py + I RGNICIFIO S B REGING BE CRAMPO MOURNG, - =~ C O MIC A
MUNICIPIOS DA REGIAO DE CAMPO MOURAO - COMCAM B
r il
PORTARIA N2 29
ati 01.019.10.302.0019.2028 -~ Servigos/Produtos aos Municipios C i PORTARIA N2 30
Despesa Fonte | Reduzido Descricdo Saldo Atual Redugdo /09/:
Campo MourZo, 24 de setembro de 2024. P ica G DE 16/09/2024
3.3.90.30.00.00 | 01001 75 Material de Consumo 401.188,00 |  300.000,00
SUMULA: Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional Sunlemergtar, por 3.3.90.33.00.00 | 01001 77 Passagens e  despesas  com 451.895,18 | 250.000,00 SUMULA: Dispde sobre a abertura de Crédito Adicional
ANULAGAO no valor de RS 900.000,00 (novecentos mil reais), locomogio Suplementar, por SUPERAVIT FINANCEIRO APURADO NA
destinado a reforgo de dotagdes e da out idénci P P
estinado areforco de dotagoes € dd outras provicencias. 3.3.90.90.00.00 | 01001 78 | Outros Servigas de Terceitos PJ 634.750,00 | 350.000,00 FONTE 31322, no valor de R$ 72.000,00 (setenta e dois
Rafael Brito do Prado mil reais), destinado a reforco de dotagdes e da outras
Presidente do CIS-COMCAM Subtotal 900.000,00 providéncias.
CONSIDERANDO, a autorizagio disposta no Art. 8, da Resolugo n. 2/2023 - ) . )
PLACIC/2024, devidamente publicada no didrio eletrénico do Cis-Comcam em 27/12/2023, Ediio 151; Artigo 3¢- Esta Portaria entreré em vigor nesta data, revogados as disposigdes em
contrario. CONSIDERANDO, o saldo da dotagio orcamentiria em 16/09/2024, que
CONSIDERANDO, a autorizagdo disposta no Art. 4, da Resolugdo n. 3/2023 - orbita na ordem de R$ 161.838,27 (cento e sessenta e um mil, oitocentos e trina e oito reais, vinte e
i publicada no didrio eletrdnico do Cis-Comcam em 27/12/2023, Edigo 151; Campo Mouro, 16 de setembro de 2024. sete centavos);
Jdos i N das d [o , 0 superavit fi iro apurado em 16/09/2024 na fonte
0s saldos para as despesas 31322 no valor de R$ 72.294,49 (setenta e dois mil, duzentos e noventa e quatro reais, quarenta e
elencadas no Art. 12 desta Portaria; Rafael Brito do Prado Albert lomar de Vasconcelos nove centavos).
0 Presidente do Cis-Comcam, no uso de suas atribuices que Ihe so conferidas; Presidente do CISCOMCAM Assessor Juridico da Presidéncia 0O Presidente do Cis-Comcam, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas;
Resolve;
Leandro Roque Avila Adriano Rogue Avila Resolve;
Artigo 19 - Fica aberto no Orgamento Geral do CIS-COMCAM do exercicio 2024, i ’
Crédito Adicional Suplementar por Anulagdo, no valor de R$ 900.000,00 (novecentos mil reais), destinado a Coordenador do CISCOMCAM Supervisor das Redes . . .
reforgo das dotagBes orgamentérias a saber: Artigo 12 - Fica aberto no Orgamento Geral do CIS-COMCAM do exercicio
2024, Crédito Adicional Suplementar por Superavit Financeiro, no valor de R$ 72.000,00 (setenta e
01.016.10.302.0016.2024 — Manutengio — Servicos de Ortese e Prétese dois mil reais), destinado a reforgar a dotagéo orcamentéria a saber:
Despesa | Fonte | Reduzido \ Descrigdo Saldo Atual ‘Adicional
3.3.90.32.00.00 ‘ 01001 66 Material, t::“ui[:u servigo  para 3.907,24 | 450.000,00 Orgio/Unidade:  01.005.
pubtotal 450.000,00 Programitica: 01.005.10.302.0005.2007 ~ Manutengio — Programa Qualicis
- 01.016.10.302,0019,2028 - Servigos/ i comsorc Despesa | Fonte | Reduzido | Descrigio Saldo Atual | Adicional
Despesa | Fonte | Reduzido | Descrigdo Saldo Atual Adicional 13.3.90.39.00.00 \ 31322 \ 28 \ Outros servigos de terceiros PJ 161.838,27 | 72.000,00
3.3.90.32.00.00 | 01001 7 Material, bem ou servico para 2.136,28 | 450.000,00 [otal 72.000,00
istribuigo gratuita
Subtotal 450.000,00
Artigo 22 - Para cobertura do crédito adicional suplementar aberto pelo artigo 0@5. A VIA ORIGINAL ENCONTRA-SE DEVIDAMENTE ASSINADA E DISPONIVEL PARA CONSULTA Artigo 22 - Para cobertura do crédito adicional suplementar aberto pelo
anterior no valor de RS 900.000,00 (novecentos mil reais), seré utilizado os recursos advindos da anulaio PUBLICA NAS DEPENDENCIAS DA ENTIDADE. artigo anterior no valor de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais), seré utilizado os recursos de
i . parcial das seguintes dotagdes orcamentarias: superavit financeiro apurados na fonte 31322, em 16/09/2024:
CIS-COMCAM Prcfcirata Manicipal ——85y Pucfcirata Wanicipal ——m5y Picfeituca Waaicipal ——m5yr
i s > - - -
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SRUDE DA COMUNIDADE DOS
ol o SR TR T Quinta«-Sol uinta:- | uinta-- 1
CSi=4 Lo L Lo —
LEI N° 1456/2024 1l- reconhecer e valorizar a diversidade cultural, os saberes, conhecimentos e Paragrafo unico— A implementagdo dos programas, projetos e agdes
expressdes tradicionais e os direitos de seus detentores; instituidos no ambito do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) podera ser
Receita Oriunda de Diferenca de Procedimento Fonte Superdvit Financeiro 2024 Sumula: Institui o Plano Municipal de Cultura - 111 valorizar e difundir as criagdes artisticas e os bens culturais; realizada com a participag@o de instituicdes publicas ou privadas, mediante a
13.21,01.01.07.00.00.00.00 31322 9.661,12 PLAMCULT e adota outras providéncias. IV— articular politicas publicas de cultura buscando a transversalidade com celebragdo de instrumentos previstos em lei.
1.7.24.50.01.01.00.00.00.00 31322 62.338,88 outras areas;
Total 72.000,00 A CAMARA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL, ESTADO DO PARANA, - & D . s . "
) APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI: V- fortalecer a agdo do Municipio no planejamento e na execugéo das politicas CAPITULO I )
culturais; DAS ATRIBUIGOES DO PODER PUBLICO
3 Artigo 32- Esta Portaria entrara em vigor nesta data, revogados as disposi¢Ges CAPITULO | VI- qualificar a gestao na area cultural;
em contrério. DISPOSIGOES PRELIMINARES VII- formular, implementar, acompanhar e avaliar politicas culturais; Art. 5° — Compete ao poder publico, nos termos desta Lei:
. VIII- qualificar ambientes e equipamentos culturais e permitir aos criadores o I — formular politicas pablicas e programas que conduzam a efetivagdo dos
Campo Mourdo, 16 de setembro de 2024. - . - L N - . - ) . .
Art. 1° — O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) estipula politicas publicas acesso as condigbes e meios de produc&o cultural; objetivos, diretrizes e metas do plano;
pelo periodo de dez anos, do o 1to de um sistema de IX- fomentar a produgdo e a difusdo de conhecimentos, bens e servigos Il — garantir a avaliagédo e a mensuragéo do desempenho do Plano Municipal de
Rafael Brito do Prado Albert lomar de Vasconcelos gestao publica e participativa, bem como o acompanhamento e avaliagio das culturais; Cultura (PLAMCULT) e assegurar sua efetivagao pelos érgaos responsaveis;
Presidente do CISCOMCAM Assessor Juridico da Presidéncia politicas culturais, protec&o e promogao do patriménio e da diversidade cultural, X~— preservar e promover o patriménio cultural material e imaterial; 1l — fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promogéo e difusdo, da
acesso a produgdo e fruigéo da cultura em todo o municipio, além da insergéo Xl- criar mecanismos para o desenvolvimento da economia da cultura realizagdo de editais e selegbes publicas para o estimulo a projetos e
da cultura em aveis de deser i o i dmi estimulando a suster il dos pr culturais. processos culturais, da concessd@o de apoio financeiro e fiscal aos agentes
Leandro Roque Avila Orlando Augusto Baggio Scholz Paragrafo Gnico— O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) terd como culturais, da adogdo de subsidios econémicos, da implantagédo regulada de
Coordenador do CISCOMCAM Supervisor das Redes principios: Art. 3° — O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT)sera coordenado pelo fundos publicos e privados, entre outros incentivos, nos termos da lei;

I- a universalizagdo do acesso a cultura; Conselho Municipal de Cultura(COMCULT) e pela Secretaria Municipal de IV — proteger e promover a diversidade cultural, a criagdo artistica e suas

Il — a afirmag&o dos valores, identidades, diversidade e pluralismo cultural; Educagéo e Cultura (SMEC). mani Oes e as expi des culturais, individuais ou coletivas, de todos os

- a participagdo da sociedade civil e o didlogo com agentes culturais e Paragrafo unico— O Conselho Municipal de Cultura (COMCULT) exercera a grupos étnicos e suas derivagdes sociais, reconhecendo a abrangéncia da

criadores; fung&o de coordenagéo executiva do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT), nogdo de cultura em todo o territério regional e local e garantindo a

IV— a implantag&o de um modelo quali de gestao ilhada, eficaz e conforme esta Lei, ficando responsavel pela organizagéo de suas instancias, multiplicidade de seus valores e formagdes;

eficiente no planejamento e execug&o de politicas culturais; pelos termos de adesZo, pelo estabelecimento de cronogramas, pelos V — promover e estimular o acesso a produgéo e ao empreendimento cultural, a

V- a i e a il 50 da politica cultural com as demais regimentos e demais especificagbes necessarias a sua implantagéo. circulagdo e o intercambio de bens, servigos e contetidos culturais, e o contato

politicas de Estado; e a fruigdo do publico com a arte e a cultura de forma universal;

VI- a cultura como fator de desenvolvimento sustentavel local e regional; Art. 4° — A implementac&o do Plano Municipal de Cultura sera feita em regime VI — garantr a preservagdo do patriménio cultural Quinta-solense,
0BS.: A VIA ORIGINAL ENCONTRA-SE DEVIDAMENTE ASSINADA E DISPONIVEL PARA CONSULTA VII — a valorizag&o da meméria e do patriménio cultural. de cooperagéo entre o Municipio, o Estado do Parana e a Uni&o, haja vista o resguardando os bens de natureza material e imaterial, os documentos
PUBLICA NAS DEPENDENCIAS DA ENTIDADE. Plano Nacional de Cultura (PNC), instituido pela Lei Federal n° 12.343, de histéricos, acervos e colecdes, as formagdes urbanas e rurais, as linguas e

Art. 2° — S&o objetivos do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT): 02/12/2010 e o Plano Estadual de Cultura (PEC/PR), instituido pela Lei cosr ias indi os sitios ar i pré-histéricos e as obras de

I- universalizar o acesso a arte e a cultura; Estadual n° 19.135, de 27/09/2017 arte, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia aos
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valores, identidades, agdes e memdrias dos diferentes grupos lormadores da
sociedade Quinta-solense;

VII - articular as politicas ptblicas de cultura e promover a organizagéo de
redes e consércios para a sua implantagdo, de forma integrada com as
politicas publicas de educagao, comunicagéo, ciéncia e tecnologia, direitos
humanos, meio ambiente, turismo, planejamento urbano e cidades,
desenvolvimento econdmico e social, indstria e comércio, relagdes exteriores,
dentre outras;

VIl - dinamizar as politicas de intercdmbio e a difusdo da cultura Quinta-
solense no exterior, promovendo bens culturais e criagdes artisticas Quinta-
solense no ambiente internacional e dar suporte & presenga desses produtos
nos mercados de interesse econdmico e geopolitico do Pais;

IX - organizar instancias i e de

80 da sociedade para
contribuir na formulagdo e debater estratégias de execugdo das politicas
publicas de cultura;

X - regular o mercado interno, estimulando os produtos culturais Quinta-
solense com o objetivo de reduzir desigualdades sociais, locais, regionais e
setoriais, profissionalizando os agentes culturais, formalizando o mercado e
qualificando as relagdes de trabalho na cultura, consolidando e amphando 0s

niveis de emprego e renda, redes de

empreendimentos de economia solidaria e controlando abusos de poder
econdmico;
XI - coordenar o processo de elaboragéo de planos setoriais para as diferentes

areas artisticas, i seus e e também

para os demais campos de manifestagdo simbolica, identificados entre as

diversas expressdes culturais e que asua &0 municipal,
estadual e nacional;

XII - incentivar a adesdo de organizagdes e instituigdes do setor privado e
entidades da sociedade civil as diretrizes e metas do Plano Municipal de
Cultura (PLAMCULT) por meio de agdes proprias, parcerias e participagdo em

programas.

Peefeitura Manicipal
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CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES, METAS E AGOES

Art. 6° — Sao diretrizes do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT):
| - fortalecer a agéo do Municipio no planejamento e na execugéo das politicas

culturais, i i [ j de e agdes voltados ao campo

cultural e consolidar a execug&o de politicas publicas para a cultura;

Il - reconhecer e valorizar a diversidade e proteger e promover as artes e
expressoes culturais;

Il - universalizar o acesso a arte e & cultura, qualificar ambientes e
equipamentos culturais e permitir aos criadores o acesso as condicdes e meios
de produgo cultural;

Prefecrura Municipal
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e) Promover a organizagéo e a profissionalizagdo dos agentes culturals do
Municipio de Quinta do Sol;

f) Criar indi e de
revisdo periodica;

e avaliagdo com

a) Estimular a criagéo de planos setoriais em areas artistico-culturais.
II- disponibilizar para a &rea cultural recursos em conformidade com as suas
respectivas Leis Orgamentarias em nivel municipal, nos seguintes termos:

a) Realizar agdes de

quanto & il ancia do i

na cultura para o desenvolvimento humano;

b) Realizar acordos para a revisdo das leis com érgéos responsaveis pelas
questdes orcamentarias do Municipio;

c) Elaborar, em parceria com os 6rgdos e poderes competentes, propostas

IV - ampliar a participagdo da cultura no

de facilitagdo do acesso aos recursos financeiros;
d) Apoiar o investimento em cultura com a utilizagdo de percentual de

, promover as o a para a 40 da
economia criativa e da cultura, além de induzir égias de
nos processos culturais;
V - estimular a &0 de instd construir i de

participagdo da sociedade civil e ampliar o didlogo com os agentes culturais e
criadores.

Art. 7° - Sdo metas e respectivas agbes do Plano Municipal de Cultura
(PLAMCULT):

I- implantar integraimente o Sistema Municipal de Cultura, objetivando sua
institucionalizagéo e integracéo aos Sistemas Estadual e Nacional de Cultura,
nos seguintes termos:

a) Implantar o Sistema Municipal de Cultura e manter os elementos
necessarios que o compdem;

b) Realizar conferéncias municipais com o objetivo de promover a
institucionalizagdo da cultura no municipio;

c) Manter a participagéo nos sistemas nacional e estadual de cultura;

d) Implantar e regulamentar redes de articulago entre os diversos setores
da administragdo publica local e regional;

de royalties;

Prefeitura Maunteipal
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c)  Apoiar mecanismos para regulamentag&o da profisséo de gestor cullural
V - criar e implantar programas de formagao e capacitagdo na area cultural:
a) oferecer aos agentes e gestores culturais e a sociedade civil cursos, oficinas

e a de doe técnico;

b) oferecer cursos de formag&o técnica aos profissionais da area artistica e
cultural;

c) estabelecer parcerias com instituicdes (universidades, entre outras) para a
formag&o continuada de gestores culturais e capacitagéo técnica dos agentes
culturais, conservando a transversalidade do conhecimento e a vivéncia
artistica;

d) apoiar e incentivar a pesquisa cientifica e tecnologica no campo artistico e
cultural, por meio de parcerias;

e) promover agdes conjuntas com as secretarias municipais visando estimular

a interagdo entre agentes culturais e para integrar o

Il fortalecer o sistema de cultural, as do
municipio, nos seguintes termos:

a)  Articular parcerias para o fomento de atividades culturais com as esferas
estadual, federal e privada;

b) Incentivar a elaboragédo de editais para o Programa Municipal de
Fomento e Incentivo & Cultura — PROMINC;

c) Estimular a criagéo de programas de fomento e incentivo a cultura;

d)  Criar e apoiar i de 40 da civil quanto &
importancia do investimento na area cultural como forma de acesso a cidadania
plena;

e) Realizar, por meio da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
(SMEC), programa amplo de fomento da vida cultural Quinta-solense;

IV — ampliar e adequar os quadros funcionais na area cultural, atendendo as
demandas Quinta-solense nos proximos dez anos, nos seguintes termos:

a) Estimular a criagao de carreiras para a area artistico-cultural;

b) Estimular a realizagao de selegéo publica para execugéo de projetos de
curta duragdo e/ou atividades técnicas temporarias;

as politicas publicas e os saberes tradicionais e populares;

Prefectura Munieipal
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d) transformar o Sistema Municipal de InformagGes e Indicadores Culturais
(SMIIC) em uma ferramenta de avaliagdo do Plano Municipal de Cultura
(PLAMCULT) e das atividades culturais no Municipio;

e) produzir diagnésticos, estudos e propostas tendo como base o Sistema
Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC) para implementagdo
de politicas publicas de cultura;

f) mapear atividades, territorios criativos, Iugares grupos e fazeres culturais
materiais e imateriais, de
modo a fortalecer as identidades territoriais e explicitar a diversidade;

g) estimular a abertura de editais direcionados as pesquisas, como forma de

e difuséo, de

coletar dados para o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais

(SMIIC);

VII - criar, e dei 30 e di 3
que atinjam Quinta do Sol, nos seguintes termos:

a) ampliar e 0s de g0 e 40 da

Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura (SMEC), utilizando as ferramentas

f) qualificar agentes culturais para o atendimento a pessoas com iéncia e
mobilidade reduzida;
@) estimular a Secretaria Municipal de Educag&o e Cultura (SMEC) a implantar
disciplinas ligadas as diferentes 4reas da cultura, capacitando seus
profissionais;

- cadastrar, mapear e diagnosticar os dados do setor cultural do municipio,
nos seguintes termos:
a) consolidar a implantagdo do Sistema Municipal de Informagdes e
Indicadores Culturais de Quinta do Sol(SMIIC) de forma integrada ao Sistema
Estadual e Nacional de Informagéo e Indicadores Culturais (SEIIC e SNIIC);
b) manter e atualizar o Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores
Culturais (SMIIC), tornando-o acessivel;
a tante dos dados culturais no

c) incentivar o e
Sistema Municipal de Informagdes e Indicadores Culturais (SMIIC), ampliando
o o diagnéstico e a di

30 da cultura no Municipio;

b) incentivar parcerias com os meios de comunicagdo, incluindo as radios e
TVs publicas e comunitarias, e redes sociais, para a divulgagdo de atividades
culturais;

) estimular a criagdo de midias (radios comunitarias, paginas da web, blogs,
etc.);

d) criar e divulgar uma agenda cultural do Municipio, contemplando os
principais eventos permanentes municipal;

e) envolver os orgdos, gestores e empresérios de turismo na gestdo,
planejamento e estratégia de divulgagdo dos equipamentos culturais,
promovendo espagos de difusdo de atividades;

f) apoiar a divulgagéo dos programas culturais criados pelos governos federal,
estadual e municipal;

@) apoiar mecanismos de difuséo e divulgagdo de bens culturais;

VIII - atualizar, a cada quatro anos, em parceria com a Camara Municipal de
Vereadores de Quinta do Sol e o Conselho Municipal de Cultura (COMCULT),

Cfeitura Manicipa gy

os marcos legais da cultura, visando garantir o direito cultural nos seus
diversos aspectos (como acesso, diversidade cultural, informago, liberdade de
express&o), nos seguintes termos:

a) discutir e deliberar nas Conferéncias de Cultura os marcos legais da cultura;
b) encaminhar, por meio do conselho de cultura, as demandas de cultura para
a Camara de Vereadores, Assembleia Legisiativa e Congresso Nacional
(Cémara dos Deputados e Senado);

c) realizar, em parceria com os 6rgdos e poderes competentes, propostas de
ajustes nas legislagdes relativas a vida cultural, em particular a aprovagéo da
PEC-150;

IX —estimular e fomentar programa anual de politicas publicas de agdes
culturais transversais com as demais secretarias, instituices de ensino
superior, Sistema S, entre outros, nos seguintes termos:

a) avaliar, com a participagdo da sociedade civil, projetos e programas
anteriores na area cultural, visando a sua continuidade administrativa;

b) apoiar e promover o desenvolvimento de atvidades de ensino, pesquisa,
extens@o e prestagdo de servicos voltadas s artes, contribuindo para o
desenvolvimento de estudos e inovagdes culturais que permitam incrementar a
formagéo do profissional;

) estimular a transversalidade da cultura nas principais politicas sociais como
educaggo, salde e assisténcia social;

d) promover o debate com as instituigdes que integram o chamado Sistema S
para a criagao de projetos e calendarios fixos de circulagéo de bens e produtos
culturais;

X - apoiar e incentivar as

des da cultural, a

oferta de programas que promovam e protejam as culturas populares e de
povos tradicionais, nos seguintes termos:

a) incentivar agdes que cam o de visando

facilitar a incluséo e a participag&o de pessoas e de grupos culturais variados;
b) reconhecer a atividade profissional dos mestres de oficios por meio do titulo

de notério saber;

Quinta«S ol
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c) identificar e mapear as des das e povos ) capacitar e agentes para a utiizaggo de Xl - fomentar mecanismos de investimentos para criaggo, construgéo,
com a finalidade de elaborar planos de suporte; mecanismos voltados & formagdo de consciéncia histérica critica, que 30 e 30 de espagos culturais no municipio, nos
d) valorizar e fomentar as manifestagdes culturais locais e a izagéo e a preservagéo do patriménio cultural material e seguintes termos:

contemplando a diversidade cultural, com o objetivo de preservar sua meméria imaterial; a) estimular a criagdo de, no minimo, um espago cultural no municipio,
e identidade; g) estimular as agdes de conservagéo em acervos is e as de sua

e) valorizar os grupos de culturas populares, imigrantes e aqueles artisticos; b) incentivar a criagio e a adequagio de espagos culturais com arquitetura e
istori L como a negra, povos de temeiro, h) agdes de pesquisa, e registro de infraestrutura adequada ao seu uso, atendendo & legislagio referente a
ciganos, indi i i LGBT, de rua e acervos do municipio, amplo acesso aos bens e . de forma 6mica a sua

terceira idade, com a promogdo de agdes que fortalegam a cultura destes culturais;

grupos e que resultem na insergdo destes nas politicas publicas de cultura de
criagéo, produgéo, difuséo e fruicdo cultural;

f) promover o reconhecimento do notério saber a profissionais com pelo menos
trinta anos de carreira e mais de cinquenta anos de idade;

g) incentivar e promover agdes, por meio da arte, que contribuam para o fim de
todo o tipo de discriminagéo;

h) estimular a arte urbana;

XI - estimular e fomentar a pr ¢80, a cdo, a a

pesquisa e a difusdo do patriménio cultural (material e imaterial), nos seguintes
termos:

a) criar e implementar politica de preservagédo do patriménio cultural;

b) estimular a criagéo de fundos especificos municipal, para a conservagéo e
restauragdo do patriménio cultural material;

c) estimular a pesquisa e o registro sobre o patriménio cultural material e
imaterial;

d) estimular, por meio de parcerias com o6rgdos de educagdo, ciéncia,

e pesquisa, de grupos é eda civil,
que trabalham contextos relativos a cultura, as artes e a diversidade cultural do
Municipio de Quinta do Sol;

e) estabelecer parceria com a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura
(SMEC) para incentivar o trabalho sobre a cultura de Quinta do Sol nas escolas

da rede publica de ensino, por meio de materiais didaticos especificos;

i) realizar programas de pesquisa, preservagdo, fomento e difusdo do
Gnio e da expressao cultural Quinta-sol 3
j)incentivar a digitalizagdo dos acervos, como de bibliotecas, cinematecas e

arquivos museolégicos, criando assim novas modalidades de acesso e
utilizag&o desses acervos culturais por toda a populagéo;

k) fomentar o processo de tombamento e manutengéo de bens culturais em
&mbito municipal e, se pertinente, em dmbito estadual;

XII - ampliar politicas publicas de inclusao digital nas areas urbanas, rurais e
em regides habitadas por povos e comunidades tradicionais, em todo o
municipio, nos seguintes termos:

social da de

a) criar projetos que a
informag&o e que ampliem o acesso & cultura digital, caracterizada pelo acesso

aos e demais

digitais, assim como pelo nimero
de pessoas conectadas a internet;
b) realizar, em parceria com os ¢rgéos e poderes competentes, propostas de

criagdo de linhas de para ampliar a ir e

fomentar a criagdo e a céo de de cada regido;

c) promover a das ias da i g0 e da

para ampliar o acesso a cultura digital e suas posslbllldades de produgéo,

difuséo e fruigdo, como iva do avel e livre;

d) apoiar o mapeamento dos circuitos de arte digital, assim como de suas

fronteiras e das influéncias mutuas com os circuitos tradicionais;

c) incentivar parcerias com as organizagdes da sociedade civil para a
construgéo de espagos culturais no municipio por meio de beneficios fiscais:

d) estimular as locais a i

em projetos i a

e) estimular a criagio de espagos culturais descentralizados para ampliagéo e

e 30 de espagos cullurais;

fomento das culturas populares e movimentos culturais de rua, criados por
mestres locais, artistas, grupos e entidades sem fins lucrativos;

f) estimular a manuteng&o da biblioteca cidada;

g) incentivar a criagdo e ou manutengdo de um centro cultural, educativo e
comunitario no municipio;

XIV - implementar programas de formagdo de publico, fomento, divulgacéo,

e Cil 3o de bens culturais no municipio,

nos seguintes termos:

a) implantar o Plano de Literatura, Livro e Leitura, possibilitando o acesso
2o livro e ao

cultural;

b) fomentar programas, projetos e agdes que atendam ao contido no Plano
Estadual da Crianga e do Adolescente;

¢) estimular a criagéo, a implantagéo e a manutengéo, por meio de parcerias,
de programas de formagéo e fidelizagdo de publico, promovendo os direitos
culturais;

d) promover novas formas de di ), € Cil de bens

culturais, contemplando a diversidade de piblico;

2l W
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e) promover a integragdo entre espagos educacionais, esportivos, pragas e

parques culturais e de lazer, com o objetivo de aprimorar as politicas de

formagZo de puiblico, especialmente na infancia e juventude;

f) fomentar e incentivar a produgéo artistica e cultural Quinta-solense, por meio

do apoio & criagdo, registro, difusdo e distribuicdo de obras, ampliando o
da di de 0

@) contemplar e promover a diversidade cultural do municipio, com pelo menos

dois programas de circulagéo anual;
h) incentivar a criagdo de calendarios e mapas culturais que apresentem

os locais de de eventos culturais, encontros,

feiras, festivais e programas de produgéo artistica e cultural;
i) fomentar a criagdo de unidades moveis itinerantes, que possibilitem a
circulagdo de ap

artisticas, regides rurais e remotas
do centro urbano;

j) estimular o intercambio cultural, municipal e intermunicipal;

k) criar e ampliar programas que contemplem o acesso de bens e atividades
culturais atendendo criangas, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia;

1) estimular as entidades culturais, como associagdes, clubes e sociedades, a
criar mecanismos de acesso aos bens e servigos em equipamentos culturais;
'm) promover a educagéo patrimonial, a formagéo de plateia e publico como

forma de fomento ao consumo cultural;

4 rtisti ltural i

XV - incentivar o i facilitando a
comercializagdo, a distribuicdo e a exibigdo de bens culturais e artisticos
produzidos em Quinta do Sol, nos seguintes termos:

a) estabelecer parcerias com ¢rgdos representativos de paises com os quais 0
Paran e o Brasil mantém relages diplométicas;

b) estabelecer parcerias para o intercdmbio artistico-cultural e cientifico do
municipio de Quinta do Sol com paises estrangeiros;

) instituir

e parcerias il para atender
técnicas e 0! para a e

com a economia contemporéanea global;

de suas relagdes

cfeitusa Manicipal
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XVI - implementar programas que permitam o desenvolvimento da eoonomla
da cultura criativa com o propésito de promover a sustentabilidade da produgdo
artistico-cultural do municipio, nos seguintes termos:

a) mapear, fortalecer e articular as cadeias produtivas que formam a economia
da cultura;

b) fomentar a capacitagdo e o apoio técnico para a produgdo, distribuicao,
comercializagdo e utilizagdo sustentavel de matérias-primas e produtos
relacionados as alividades artisticas e culturais;

) criar p de 4o do

da cultura e promover a

do setor, condigbes de trabalho, emprego e
renda;
d) contribuir com as agdes de formalizagdo do mercado, possibilitando a

&0 do trabalho e o

dos setores culturais;
e)inserir as atividades culturais itinerantes nos programas publicos de
desenvolvimento regional sustentavel;

f) incentivar a formag&o de consércios entre os municipios da mesma regido
cultural, possibilitando a valorizagdo das culturas locais e regionais e o
intercambio de atividades;

g) realizar, em parceria com os ¢rgéos e poderes competentes, propostas de
criagdo de agéncias de fomento, com qualificagdo em gestdo financeira,
promog&o de bens e servigos;

h) apoiar artistas, arteséos e criativos ia e

assessoria nas areas de gestéo de projetos;
i) implementar programas que permitam o desenvolvimento da economia
criativa em associagdo com os Objetivos de Desenvolvimento do Milénio
(ODM) estabelecidos pela ONU;

j) estabelecer parcerias com bancos estatais e outros agentes financeiros,
como i fundos e izagdes néo

para o
desenvolvimento de linhas de microcrédito e outras formas de financiamento
destinadas & promog&o de cursos livres, técnicos e superiores de formagao,
pesquisa e atualizagéo profissional;

k) atrair investimentos para a economia criativa do municipio de Quinta do Sol;

Prcfeituna Manceipal
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1) promover o turismo cultural visando ao reconhecimento, & valonzagao ea
profissionalizagdo da atividade turistica cultural como forma de gerar
sustentabilidade;

m) estimular a geragdo de projetos que contemplem a diversidade e a
transversalidade, dentro de um contexto descentralizado e sustentavel;

XVII - promover em parceria com a comunidade cultural a formagdo de
cooperativas de fomento & cultura, nos seguintes termos:

a) estimular meios para o desenvolvimento da cadeia produtiva da cultura e
das artes e impulsionar a economia da cultura regional;

b) celebrar convénios com instituicées de ensino a fim de instrumentalizar
artistas, produtores, gestores e fazedores de cultura, na criagéo e gestdo das
cooperativas;

c) estabelecer parcerias a fim de gerar mecanismos de sustentabilidade das
cooperativas;

d) diretrizes da cadeia

para o
produtiva e das artes no municipio de Quinta do Sol;
XVIIl- implementar meios de participagdo social no processo de elaboragéo,
acompanhamento e avaliagdo das politicas piblicas culturais no municipio, nos
seguintes termos:

a) criar uma

sefcitura Municipal
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Art. 8° -
orgamentarias do Municipio dispordo sobre os recursos a serem destinados a
execugdo das agdes constantes desta Lei.

Os planos plurianuais, as leis de diretrizes orcamentarias e as Iels

Art. 9° - A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura (SMEC), na condigao
de coordenadora executiva do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT),
devera estimular a diversificagdo dos i de

para a
cultura de forma a atender aos objetivos desta Lei e elevar o fotal de recursos
destinados ao setor para garantir 0 seu cumprimento.

CAPITULO V
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 10° -

monitorar e avaliar periodicamente o alcance das diretrizes e eficacia das

Compete & Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura (SMEC)

metas do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) com base em indicadores
locais e regionais que quantifiquem a oferta e a demanda por bens, servigos e
conteldos, os niveis de trabalho, renda e acesso da cultura, de

virtual que ibilite & soci civil as
politicas culturais previstas para serem implementadas no municipio;
b) incentivar a criagao de foruns com a participagéo da
civil, como conselhos e foruns setoriais, possibilitando a consulta, a reflexdo, a

&0 de conceitos e

aavaliagdo e a
c) estimular a criagdo de canais de interlocugdo da sociedade civil com

instituicdes culturais;
d) promover a articulagéo entre os conselhos culturais federal, estadual e

municipal.

CAPITULO IV
DO FINANCIAMENTO

e gemao cultural, de desenvolvimento econdmico-cultural e
dei a de
Paragrafo unico- O processo de monitoramento e avaliagdo do Plano

culturais.

Municipal de Cultura (PLAMCULT) contaré com a participagao do Conselho
Municipal de Cultura (COMCULT), tendo o apoio de especialistas, técnicos e
agentes culturais, de institutos de pesquisa, de universidades, de instituicdes
culturais, de organizagdes e redes socioculturais, além do apoio de outros

orgéos. de carater na forma do
CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Prefettura Muaunicipal
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Art. 11° - O Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) devera ser atualizado em
quatro anos acrescido dos Planos Setoriais elaborados a partir das resolugdes
do Conselho Municipal de Cultura (COMCULT).

Art. 12° - A elaboragéo do Plano Municipal de Cultura (PLAMCULT) em &mbito
municipal é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagdo e
Cultura (SMEC) e Instituigdes Vinculadas, que, a partir das diretrizes propostas
pela Conferéncia Municipal de Cultura, deverdo desenvolver Projeto de Lei a
ser submetido ao Conselho Municipal de Cultura (COMCULT) e,

posteriormente, encaminhado & Camara de Vereadores.

Art. 13° -

disposicdes em contrario.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

Quinta do Sol, 24 de Setembro de 2024.
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LEI N.° 1455/2024

Dispoe sobre a concessdo de Beneficios
Eventuais e Emergenciais no Municipio
de Quinta do Sol, Estado do Parana, em
conformidade com a Lei Federal N°
8.742/93 e dé outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL, ESTADO DO PARANA, APROVOU
E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO |
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 1°. Fica regulamentada a concessdo de Beneficios Eventuais no Municipio de
Quinta do Sol, Estado do Parana, em cumprimento ao Art. 22, da Lei Federal n®
8.742, de 7 de dezembro de 1993, Lei Orgénica de Assisténcia Social — LOAS,
alterada pela Lei Federal n° 12435, de 6 de juho de 2011, integrando
organicamente as garantias do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.

Art. 2°. Endente-se por Beneficios Eventuais, no ambito da Politica de Assisténcia
Social, aqueles que sdo de carater suplementar e temporério, prestados aos
cidadéos e as famlhas com impossibilidade de arcar, por conta propria, com o

de sociais, cuja @ provoca riscos e fragiliza a
manutengdo do individuo e da unidade familiar, sendo que serdo concedidas em
vitude de nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e de
calamidade publica.

Paragrafo tnico. Fardo jus aos beneficios todos os cidadaos e familias que atendam
aos critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 3. Os Beneficos Eventuais configuram-se como direitos sociais legalmente
instituidos, que visam atender &s necessidades humanas basicas, de forma
integrada com os demais servigos prestados no municipio, contribuindo para o
fortalecimento das potencialidades dos individuos e de seus familiares.

Art. 4°. Os Beneficios Eventuais a que se refere o art. 2°, desta Lei constituem-se de:

| - Auxilio Natalidade: é concessdo de kit enxoval para recém-nascido, incluindo
itens de vestuério e higiene, observada a qualidade que garanta a dignidade e o
respeito & familia beneficiaria, além de servigos socioassistenciais antes, durante ou
depois do nascimento;

Il - Auxilio Funeral: é o custeio de despesas com uma funeraria, velério e/ou
sepultamento, bem como de necessidades urgentes da familia, para enfrentar os
riscos e as vulnerabilidades sociais decorrentes da morte de um dos provedores.

uduiﬁiéaos I

IIl - Auxilio para situagdo de 40 de géneros
alimenticios, auxilio documentag&o, aluguel social, auxlllo re!orma elou material de
construggo e assisténcia judiciaria gratuita.

Quinta«S .L

IlI — Comprovagdo de insercdo da familia do beneficidrio no Programa de

IV - Auxilio para atender Situagéo de C: Pdblica: é a &0 de bens

materiais e a prestagao de servigos para atender a sltuaqoes anormais, advindas de
baixas ou altas inversdo térmica,
desabamentos, incéndios, epidemias, causando sérios danos & afetada.

Unico Federal — CadUnico, com expedigéo da folha resumo;

IV - Familias com criangas em fase escolar, precisam estar regularmente

V- Auxnllo viagem: é a concessdo de passagens, em meios de transportes
para viagens, dentro do territério do Estado do

Parana.

VI - Outros auxilios: se o interesse plblico conclamar, podera haver auxilios
diversos ndo contemplados no rol dos incisos | a V, deste artigo.

CAPITULO Il
DA DEFINICAO DE RENDA E COMPROVANTE DE RESIDENCIA PARA A
CONCESSAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 5°. Para fins do disposto nesta Lei

| - Considera-se renda familiar o somatério da renda individual dos moradores do
mesmo domicilio;

Il - Renda familiar per capita é calculada dividindo-se o total de renda familiar pelo
nimero de moradores de uma residéncia;

Il - Considera-se como comprovante de residéncia:

a) contas de 4gua, energia elétrica, telefone (fixo ou movel);
b) contrato de aluguel em vigor ou do p a
a residéncia;

c) holerite, contracheque ou outro documento que ateste os rendimentos expedido
pela empresa ou 6rgéo publico localizada no municipio;

d) boleto bancério de plano de satde, financiamento habitacional, cartéo crédito, etc;
€) guialcarné IPTU ou IPVA.

do imével

CAPITULO Il
DOS CRITERIOS PARA A CONCESSAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 6°. Para a concesséo de qualquer um dos beneficios eventuais no ambito da
Politica Municipal de Assisténcia Social, o interessado devera cumprir as exigéncias
descritas nesta Lei.

| - Residir no municipio pelo periodo de no minimo 03 (trés) meses anterior a data
da solicitaggo do beneficio, ressalvados as situagdes em que a familia ja se
encontrar com violagao de direitos;

Il - Ter a renda per capita néo superior a % do salrio minimo vigente no pais na
data do requerimento;

e arede de ensino.

Art. 7°. Caberd ao Assistente Social, apés a apreciagdo dos documentos

a g0 do i de todos os requisitos para a
concessao dos beneficios, mediante emisséo de parecer técnico e/ou estudo social,
no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

CAPITULO IV

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
Secgo |

Augxilio Natalidade

Art. 8°. O beneflclo eventual, na forma de auxlllo natalidade, constitui-se em uma
prestagéo néo da social, em bens de consumo,
para reduzir pi por de um membro da familia.

Paragra'n anico: o beneficio nalalldade ocorrera na forma de bens de consumo,

no enxoval do ido, neste esta incluso itens de vestuario e
higiene, cujo beneficio atendera aos cmenos aprovados pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social e aos recursos orgamentarios, observada a qualidade que
garanta a dignidade e o respeito a familia beneficiaria.

Secéo Il
Augxilio Funeral

Art. 9. O beneficio eventual, na forma de auxlllo funeral, constitui-se em uma
prestagao de servigo social, para deduzir
a vulnerabilidade provocada por mone de membro da familia.

Art. 10. O beneficio do auxilio funeral, consiste no custeio de despesas de servicos
funerarios, no valor limite de (500% da UFM) **conforme lei municipal n° 494/2010**

Paragrafo Unico: o funeral somente sera conc
familias em situag&o de extrema pobreza de acordo com o Cadastro Unico.

para as

Art. 11. Sao documentos essenciais para o auxilio funeral:

| - Atestado de 6bito;

1l - Comprovante de residéncia no municipio na data do ébito;

Il - Declarago de néo ser beneficiario de qualquer tipo de seguro de vida, inclusive
DPVAT, bem como plano funerario.

Prefettura Mauicipal /ﬁ
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Art. 12. Quando se tratar de usuario da Politica de Assisténcia Social, em situagéo
de abandono ou morador de rua, a Secretaria de Assisténcia Social sera
responsavel pelo custeio do funeral, quando n3o tiver direito ao acesso de nenhum
tipo de seguro, uma vez que ndo havera familiar ou instituigdo para requerer o
beneficio.

Parégrafo Unico - Nesses casos, a Secretaria de Assisténcia Social do municipio
sera responsavel pela organizaggo do funeral.

Segcéo Il
Auxilio para situagéo de vulnerabilidade temporaria

Art. 13. A situagdo de pelo advento de
riscos, perdas e danos & integridade pessoal e familiar, em conformidade com o
artigo 7° do Decreto Federal 6.307, de 14 de dezembro de 2007

Art. 14. Os beneficios que trata essa segéo, concedido de forma imediata ou de
acordo com as demandas da familia, a partir do estudo socioecondmico ou parecer
social realizado, nas seguintes modalidades:

| — Géneros alimenticios: constitui-se em uma prestagéo temporaria, ndo contributiva
da assisténcia social, visando reduzir a vulnerabilidade provocada pela falta de
condigdes socioassistenciais para aquisigdo de alimentos com qualidade e
quantidade, de forma a garantir uma alimentagdo saudavel e com seguranca as
familias beneficirias.

a) Serédo prestados na forma de cesta basica, em alimentos, que somente podera
ser fornecida diretamente ao beneficiario que atender as exigéncias legais, ndo se
admitindo qualquer tipo de intermediagéo.

b) Ficara a critério da equipe técnica da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
definir os itens e quantidade que constardo na cesta basica a ser adquirida pela
Administragdo Municipal.

c) A cesta basica sera concedida 3 (trés) vezes no ano, prorrogével apoés nova
avaliagdo da familia exceto as situagdes em que
houver situagéo evidenciada de risco e alta vulnerabilidade.

n - Auxmo documentagao constitui -se em uma prestagdo temporaria, ndo
da social, aos cidadéos e as familias, a obtengéo
dos documentos de que necessitam e néo dispdem de condigdes para adquiri-los.

a) O beneficio é destinado aos cidadéos e as familias e sera preferencialmente para
adquirir o Registro de Nascimento, Certidao de Casamento, emissdo de Carteira de
Identificagdo Nacional - CIN.

Peocfeitusa Municipal
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IIl - Aluguel Social: constitui-se uma agéo da assisténcia social, destmado a atender,
em caréater de urgencla hmlllas que se sem moradia, em
situagdo de risco vitimas de i u £
parcial ou total do imovel residencial, dentre outras situagdes que acarretam ofensa
2o direito de domicilio.

a) O pagamento do aluguel é de 03 (trés) meses, podendc ser pmrmgado por igual
periodo, sempre apés nova avaliagdo da familia

b) A locagdo do imével ndo podera ser superior a % salariominimo vigente no pais a
época do pagamento.

c) Havera tratamento especial para os casos de alta vunerabilidade.

IV - Auxilio reforma e/ou material de construgéo: consiste na doagéo de materiais de
construgdo com intuito de evitar situagdes de risco domiciliar, oferecendo seguranga
as familias, no caso de calamidade publica, destruigao parcial ou total do imével
residencial, dentre outras situagdes que acarretem ofensa ao direito de domicilio.

a) O valor para reforma ou a aquisigao de materiais, preferencialmente se limitardo a
500% da UFM, exceto em situagGes de calamidade publica ou quando o interesse
publico conclamar.

b) As reformas somente seréo realizadas no domicilio proprio da familia.

¢) O prazo para andlise do pedido de auxilio reforma e/ou material de construgéo
sera de 30 (trinta) dias, a partir da data da solicitag&o.

V - Quaisquer outros bens identificados pelas equipes de referéncia que se tornem
imprescindivel para manutengéo da dignidade da pessoa humana.

Art. 15. Serdo necessarios para a concessdo dos auxilios para situagbes de
vulnerabilidade temporéria:

| - Comprovante de renda e/ou folha resumo do CadUnico.
Il - Documento de identificagdo: CPF ou RG.

1l - Comprovante de residéncia.

IV - Visita domiciliar.

V - Parecer social

Segdo IV
Auxilio para atender situago de calamidade pablica

iis em caréater de

Art. 16. Entendem-se como agdes aquelas
de publica pi por eventos naturais, desabamento,
|noend|os epidemias e outras situagdes que coloquem em risco a coletividade.

Prefeituna Munieipal
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§ 1°. Enquadra-se como medida emergencial a concesséo dos seguintes beneficios
eventuais:

| - Abrigos adequados.

1l - Alimentos.

1ll - Cobertores, colchGes e vestuario.

IV — Materiais para construgéo e/ou reforma, lonas.

V - Emissdo de documentos.

VI - Outros que se fizerem necessarios para amenizar a vulnerabilidade
desencadeada por ocasido do estado de calamidade.

Paragrafo Unico. No caso de calamidade, situagdes de carater emergencial, devem
ser realizadas uma ag&o conjunta das politicas setoriais municipais, no atendimento
aos cidadéos e as familias beneficiérias.

Art. 17. Dependendo da situagao fatica que se encontrar a familia, por ocasido da
situag&o anormal, de maneira excepcional poder&o ser concedidos os beneficios de
forma cumulativa.

Segdo V
Auxilio Viagem

Art. 1B O beneficio eventual de auxlllo viagem constitui-se em uma prestagao

néo da social, em ou de
carro publico, por meio terestre, de forma a garantir ao cidaddo e as familias
condigdes dignas de retorno a cidade de origem ou visitas aos parentes e situagao
de doengas ou morte, preferencialmente em territorio do Estado do Parana, exceto
em caso de ordem judicial e veemente interesse publico.

| — O alcance do beneficio auxilio viagem é destinado as familias e tera,
preferencialmente, as seguintes condigdes:

a) Visita ao ascendente, descendente ou afins nos casos de morte, compreendendo
aida e volta;
b) Retorno de migrante a cidade de origem, de acordo com a necessidade.

Il - Quando se tratar de migrante sero dadas condigdes dignas de retomo & cidade
de origem, asseguradas as despesas com passagens e contato com a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social ou equivalente de origem, a fim de garantir
condicbes de permanéncia da familia através de acompanhamento qualificado,
visando o retorno a sua cidade de origem.

Art. 19. O beneficio de auxilio viagem podera ser concedido através de passagens
ou mediante a concesséo de carro publico.

Prcfeitura Manicipal
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Att. 20. A Piblica, por intermédio do setor dlspura do
prazo de 10 (dez) dias, contando a partir da solicitag&o, para avaliar a pretenséo do
interessado e emitir parecer acerca da concess&o do beneficio.

CAPITULOV )
DA GESTAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 21, Caberé a0 Orgéo Gestor da Politica de Assisténcia Social do Municipio:

I-A 5o geral, a &0, 0 a avaliagéo da
prestagdo dos Beneficios Eventuais, bem como o seu financiamento, em conjunto
com as demais esferas de governo;

Il - A realizagéo de estudos da realidade e monitoramento da demanda para
constante adequag&o da concess&o dos Beneficios Eventuais;

Il = A expedicdo de |nstru<;oes ea instituicdo de formulérios e modelos de
El dos Beneficios Eventuais;

Paragrafo Gnico: O Orgdo Gestor da Poliica de Assisténcia Social devera
eencaminhar, quando solicitado, relatério de que trata esta Lei ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social.

Art. 22. Cabera ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, avaliar e propor
mudangas operacionais na concesséo dos beneficios eventuais, ao Orgéo Gestor da
Politica Municipal de Assisténcia Social, precisamente no que tange a:

| - Regulamentar a concessao dos Beneficios Eventuais;

Il - Fornecer ao municipio informagdes sobre irregularidades na aplicagdo da Lei
dos Beneficios Eventuais;

1ll - Avaliar e estabelecer critérios para a destinagéo de recursos para o custeio do
pagamento dos Beneficios Eventuais.

Art. 23. A gestdo administrativa e financeira dos beneficios eventuais é de
competénecia do 6rgdo gestor municipal de Assisténcia Social, entretanto a
concessdo do beneficio eventual ao usuario deve ser realizada na unidade
descentralizada de Protegdo Social Basica — CRAS (Centro de Referéncia da
Assisténcia Social).

Art. 24. Os Beneficios Eventuais enquadram-se na modalidade de protegéo social
basica com fundamentagéo nos principios de cidadania e nos direitos sociais e
humanos.

Art. 25. Os Beneficios Eventuais serdo disponibilizados de acordo com a real
necessidade do interessado, que por sua vez, sera verificada pela equipe técnica da
Secretaria de Assisténcia Social.

Art. 26. Esta Lei entre em vigor na data de sua publicagdo.

Pocfeitusa Wunicifpol —igy
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Art 27. Revogam-se expressamente situagGes idénticas existentes em leis pretéritas,

ao critério tendo por o artigo 2°, § 1°,
da Lei de Introdug&o as Normas do Direito Brasileiro, que regula que norma postenor
revoga a anterior: “A lei posterior revoga a anterior quando exp o

_ Prefeitura Municipal de Roncador

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA.

declare, quando seja com ela incompativel ou quando regule inteiramente a matéria
de que tratava a lei anterior”.

Pago Municipal Antdnio Lézaro da Costa, Quinta do Sol, 24 de Setembro de 2024.
A/

Aviso de Dispensa Eletronica n° 63/2024 - Lei N° 14.133/21. Dispensa de valor visando
i AQUISICAO DE PAPEL SULFITE NO FORMATO A4, PARA USO DE TODAS
AS SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
RONCADOR. Interessados apresentar Proposta de pregos no prazo de trés dias dteis, a
contar desta publicagdo. A administragdo escolherd a proposta mais vantajosa, sendo que
o Limite para o cadastramento da Proposta serd de até dia 30/09/2024 &s 13h na
Plataforma wwiw.bllcompras.com. até a data limite. Termo de Referéncia e demais anexos
disponiveis no Portal da Transparéncia do Municipio:
https://roncador.cloweb.net/portaltransparencia/I licitacoes. Informagdes na Sala da
CPL. Pago Municipal, das 08h as | 1h43min, de 2* a 6" feira.

Roncador/PR. 24/09/2024.

MAICON
FERNANDO :

Maicon Fernando Sacoman
AGENTE DE CONTRATAGAO

s Prefeitura Municipal de Roncador

2
-
“Be

P

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 150/2024.
MODALIDADE PREGAQ ELETRONICO N° 65/2024.
TIPO: Menor Prego Por lote.

OBJETO: O objeto deste pregdo ¢ CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA EXECUCAO DE REPERFILAGEM ASFALTICA EM CBUQ - FAIXA F, EM
VIAS A SEREM DEFINIDAS PELO DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO
URBANO., Nos exatos termos das especificagdes e condigdes constantes no Edital.

LOCAL DATA E HORARIO DA REALIZAGAO DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO:

LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE RONCADOR, PRACA MOYSES LUPION,
CENTRO, RONCADOR-PR.

DIA: 10 de outubro de 2024.

HORARIO: 09:00.

89.

HORARIO DE CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 do dia 10 de
outubro de 2024, na Plataforma BLL Compras, ndo serdo aceitos cadastros com horirio
posterior.

A pasta técnica, com o inteiro teor do Edital ¢ seus respectivos anexos. poderd ser examinada
através  do  Portal da  Transparéncia  da  Prefeitra  de  Roncador/PR
(hitps: /roncador.cloweb.net Aos i serdo fomecidos
esclarecimentos a respeito deste Pr\ﬂén diariamente, das 08:00 s 17:00 horas, exceto sibados.
domingos, feriados. pontos facultativos ¢ dias em que ndo houver expediente na Prefeitura
Mumc pal de Roncador. cito Praga Moyses Lupion, n°. 89, Centro, CEP 87320-000, através do

fc 0800 115 0015 - Ramal 218 e 219, ou por meio do e-mail:
roncador. pr.gov.br.

Roncador - PR, 24 de setembro de 2024.

Maicon Fernando Sacoman
Pregociro Municipal
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AVISO DE LICITACAO
PPROCESSO ADMINISTRATIVO N° 137/2024
PREGAO ELETRONICO N° 7512024
CONTRATANTE: Municipio de Mamboré/Pr
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE

DISPOSICAO FINAL, TRANSPORTE RODOVIARIO E ARMAZENAMENTO TEMPORARIO DE
RESIDUOS SOLIDOS URBANOS CLASSE Il.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 881.360,00 (oitocentos e oitenta e um mil ¢ trezentos e
sessenta reas)

DATAS RELATIVAS AO CERTAME
Recebimento das propostas/documentos: Até &s 08h40min do dia 10/10/2024
Sesséo publicaflances: As 09h00min do dia 10/10/2024

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego
MODO DE DISPUTA: Aberto e fechado

ENDERECOS:

Local da realizagéo da sessdo: https://bll.org.br!
E-mail oficial: licitacoes@mambore. pr.gov.br
Telefone: (44) 3563-8000

LOCAIS DE PUBLICAGAO:
*+ PortalNacionalde Contatagdes Pibicas
+ Poral de é
+ Diéio Oficialdo Municipio - Didrio Ofcial Eleténico
« Mural das Licitagoes Municipais - wwtce.qov.br
+ Jomal de circulagao local - Jomal Tribuna do Interor

Mamboré, 24 de setembro de 2024

Dilcioni Andreia Femandes

Assinado eatronicamente por:
b
PERRANDES

17061
2410972028 15482
RN IOR e

AGENTE DE CONTRATAGAO




