TRIBUNA

DO INTERIOR

TERCA-FEIRA,
4 DE FEVEREIRO DE 2025

EDICAO N° 11.222

MUNICIPIO DE IRETAMA

Estado do Parani

REPUBLICACAO DE “NOVA” DATA PARA
ABERTURA DE LICITACAQ:

Procedimento Licitatério n® 091/2024
Concorréncia Publica n® 003/2024

Onde Se L&

OBJETO: “Concessdo de Permissdo para Exploragdo do Servigo de Transporte Remunerado de
Passageiros em Veiculo de Aluguel - TAXI, no Municipio de Iretama-Pr”.

DATA DE ABERTURA: 05 (Cinco) de Fevereiro de 2025, as 08:30 Horas.

40

OS

EM CAMPO MOURAO!

RADIADORES MODELO

3 (44) 3523-3995 / 3523-3485
Celular: 99931-1476 TIM (©
radiadoresmodelo@gmail.com

LINHA PESADA

Mangueiras

Per. Tancredo
Jd. Santa Nilce - CEP 87308-440
Campo Mourdo - PR

LINHA AGRICOLA

Radiadores Novos, Recondicionados a Base de Troca
Pronta Entrega, Solda de Intercooler, Consertos e

MANGUEIRAS

de A. Neves, 3189

GRANDE fasrer0” 3
_

LEILAO

NESTA QUABTA-FEIRA
DIA 05/02 AS 10H00

Visitagao/Vistoria Presencial:
Terca-Feira das 09:00 as 17:00 Hrs.

AUTOMOVEIS - UTILITARIOS
MOTOS - CAMINHOES E SUCATAS

g

@

Governo Municipal de Nova Cantu
TADD DO PARANA
CNP)-T1.815.394/0001-03

PORTARIA MUNICIPAL N° 008/2025
(REPUBLICADO POR RETIFICAGAO)

“DESIGNA SERVIDORES PARA FUNCAO
GRATIFICADA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Nova Cantu Airton Antonio Agnolin, Estado do Paran, no uso de
suas atribuigdes legais contidas na Lei Organica Municipal - LOM

Governo Municipal de Nova Cantu
ESTADO DO PARANA

ESTADO DO PA

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 17/2025.
AVISO DE DISPENSA N° 0512025
O Municipio de Nova Cantu, em conformidade com Art. 75, § 3° - da Lei
Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos interessados que a administragéo
municipal pretende realizara a:

REGISTRO DE PREGO PARA COMPRA DE EQUIPAMENTOS NECESSARIOS
PARA FORNECIMENTO DE PABX VIRTUAL EM NUVEM, LIGAGOES ILIMITADAS

Secretaria de Saude
Estado do Parand - CNPY
04.782.69710001-90
Av.Sao Josafat , 1426 - Fone [44] 3581459 CEP: 87340-
000

&

0 CONS6RC
INTERGESTORES PARANA SAUDE COM VISTAS A OPERACIONALIZAGAO DAS AQUISICOES DE
PRODUTOS PARA A SAUDE PARA O MUNICIPIO.

Por este instrumento, de um lado a Prefeitura Municipal de Mamboré, pessoa juridica de
direto pibico, inscrito no CNP) . 75.368.928/0001-22, com sede & Rua Guadalajara, n°645
pesta ldade d Marbor - Puan, et ato represenado pelo Prello Munkal

CONVOCACAO PARA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

A Presidenta em exercicio do LAR DOS IDOSOS PADRE JOSE MONTENEGRO, de
Campina da Lagoa — convoca a Diretoria, o conselho Fiscal e demais interessados para
a assembléia geral ordinaria, a realizar-se no dia 21 de fevereiro de 2025, as 19:30
horas, na sala de reunido do Lar, sito a rua Cecilio Bezerra, n.° 229, Jardim Paraiso, na
cidade e comarca de Campina da Lagoa, Estado do Parand, para tratar de assunto de
interesse do Lar, inclusive prestagdo de contas de 2024, balango geral, parecer do
conselho fiscal, e plano de atividade para o exercicio de 2025.

Atenciosamente,

Aparecida Maceno da Silva
Presidenta

SUMULA DE RECEBIMENTO DE LICENCA DE
INSTALACAO

A TRIEDI & CIA — LTDA, inscrita sob o CNPJ 77.856.995/0046-

Lels Ording N h " do N AR, CPF n.° 661.269. 24:091 residente e domiciliado chx Paulino Ferreira Messlg n° 338, e de
pblico, Cantu-PR. E ESTABELECIDAS, EM utro ado o CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE, CNP) n® 03.273.207/000128, T ~
el STABELECIDAS, o e s CNSHED, et o el P Mol 13, torna publico que recebeu do IAT, a Licenca de Instalacao para
RESOLVE: Podendo eventusls Interessados aprasentar proposta de Pregos no 1 031.836199-03,residente ¢ domicllado na Rua Coronel ceuno”:mna 702,em mm\m 3 atividade de Armazenamento e Comercializ ac 30 de Ag rOtOXICOS
prazo de 3 (rés) dias iteis, a contar desta Publicagdo, oportunidade em que a s 508 81455, s oo d erd o o o <
Art. 1° Fica nomeada, a servidora DANIELA DA COSTA DE SOUZA, | | 2dministracdo escoherd a mais vantajosa. A proposta de Pregos devera ser condigaes  segur esabeleido:

ocupante do cargo efetivo de FISCAL TRIBUTARIO, matricula n° 643052, para a
fungdo de CHEFE DO SETOR DE TRIBUTAGAO na estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Nova CantwPR

Art, 2° A servidora tera a responsabilidade de coordenar, supervisionar
& executar as afividades e senvigos relacionados o setor de tributagdo, juntado a
fungdo da administraggo do ITR, conforme s normas, diretrizes e reguiamentos
aplicaveis, buscando sempre a eficiéncia na gestéo tibutéria do Municigio.

Art, 3° As gratificagdes concedidas pelo exercicio da fungdo séo de
trinta por cento, sobre seus vencimentos, de acordo com a Lei n° 441/2014, SEGAO |,
A.20,§ 2

Art, 4° Esta portaria entra em vigor em 01 de jansito de 2025,
revogadas as disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Cantu/PR, em 13 de janeiro de 2025.

(original assinado)
AIRTON ANTONIO AGNOLIN
Prefeito Municipal

entrega na Prefeiura Municipal localizada na Rua Bahia, N° 660 ou

DATA DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: do dia 05/02/2025 a partir das
08:00h até 07/02/2025 as 23:59h.
ABERTURA E ANALISE DAS PROPOSTAS: a partir das 09:00h 10/02/2025.

ENDERECO FiSICO EINFORMAGOES: Prefeitura Municipal, Departamento
de Licitagdes, Rua Bahia, 660, Centro, Nova Cantu/PR. FONE: (44) 3527-1281
e-mail: licitacio@novacantu.pr.gov.br.

EDITAL DISPONIVEL NA INTERNET:
eloweb,

http:

Nova Cantu/PR, 03 de fevereiro de 2025.

(Original assinado)

"AIRTON ANTONIO AGNOLIN
Prefeito Municipal

'SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ
Departamento de Licitagoes e Contratos

% Governo Municipal de Nova Cantu/PR @

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO 018/2025
INEXIGIBILIDADE 008/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 004/2025

A Prefeitura Municipal de Nova Cantu, Parand, toma pbico que estaré recebendo no
Setor de licitagdes, situado no Pago Municipal com sede na Rua Bahia, 660, Centro, Nova
Cantu, Parand, a pariir do dia

06 de feversiro de 2026, no horério entre 08h30min &s 12h00min e das 13h00 min &s
16h30 min de Segunda a sexta, durante o periodo de 12 meses.

O processo para CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS PARA PRESTAR SERVICOS
DE MAO DE OBRA PINTURA NOS PREDIOS DA PREFETURA ATENDIMENTO A TODAS
AS SECRETARIAS, em conformidade com o art. 74, 1V, 79, | da Lei Federal n° 14.133, de 1° de
abril de 2021
0 Edital e Cr

d

através do site:
ou atavés do email

sede
hitps
licitae:

Nova Cantu, Estado do Parana, 03 de fevereiro de 2025.

Governo Municipal de Nova Cantu
ESTADO DO PARANA

(REPUBLICADO)
AVISO DE LICITACAO
PPROCESSO LICITATORIO N° 015/2025.
PREGAO PRESENCIAL N° 005/2025.

A Prefeitura Municipal de Nova Cantu, através senhor Airton Antonio
Agnolin, Prefeito Municipal de Nova Cantu, torna piblico o processo licitatorio
na Modalidade de:

PREGAO PRESENCIAL

Nos moldes com as Leis Federal n° 14.133/2021, Lei Complementar 123/2006,
Decreto Municipal n° 2676/2024, Decreto Estadual n° 5833/2024 e demais
legislagéo aplicével e pelas condigdes previstas no edital toma publica a
realizagio de _licitagio, objetivando subsidiar a CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA AQUISICAO DE
SULFITE A4 E A3, EM ATENIMENTO A TODAS AS SECRETARIAS DO
MUNICIPIO.

até as 13:50 do dia 17/02/2025.

ABERTURA DAS PROPOSTAS E HORARIO
partir das 14:00h do dia 17/02/2025

VALOR ESTIMADO DA LICITAGAOC: R$ 109.650,60 (cento e nove mil,
seiscentos e cinquenta reais e sessenta centavos).

REFERENCIADE TEMPO: horario de Brasilia (DF).

ENDERECO FiSICO E/INFORMACOES: Prefeitura Municipal, Departamento
de Licitagdes, Rua Bahia, 660, Centro, Nova Cantu/PR. FONE: (44) 3527-1281
e-mail: licitagio@novacantu.pr.gov.br.

EDITAL DISPONIVEL NA INTERNET:
T eloweb.

Nova Cantu/PR, 31 de janeiro 2025.

(ORIGINAL ASSINADO)

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO - O presente Termo tem por objetivo operacionalizar as

1~ PREFEITURA MUNICIPAL:

a) repassar ao Consorclo, recursos financeiros o valor de R$ 160.000,00 em quatro parcelas
" 11571

1 especifca do Banco do Brasil, Agéncia 3793-1, até o dia 05 dos meses de Fevereiro, Malo,

b) estruturar

ar

d) manter dados consistentes sobre o consumo de produtos para a sadde e demanda
(atendida e ndo atendida) de cada produto;

©) efetuar a
deservios;

produtos para

) quantificar i 3
Mensal e o tempo médio para aquisicdo/ressuprimento;

) monitorar a qualidade dos materiais recebidos, subsidiando a Diretoria do Consércio, para
que esta reavalie os requisitos de qualidade para aquisigao e proceda a validagio de
formecedores;

) receber, armazenar e distibuir, adequadamente os materias;

i) organizar a distribuicio dos materiais, exclusivamente na rede SUS, garantindo utilizagio
adequada dos mesmos;

) disponibilizar e capacitar os recursos humanos em satde.
1I-- AO CONSGRCIO PARANA SAUDE:

2) seguir o elenco proposto na pactuagéo aprovado pela Conselho Deliberativo;

b) adquirir os materiais de acordo com a municipio,

| conforme

) incentivar sua estrutura

9 manter um sistema de comunicagio com o5 municipis, para que esses obtenham
atualizadas das aquisigdes & 3o financeira de seus

recursos;

¢) manter o cronograma de programagao e aquisico, tentando evitar a descontinuidade no
fornecimento;

f) efetuar as aquisicdes de produtos para a satde dentro de requisitos técnicos, legais e de
qualidade, estabelecidos para esses produtos;

8) monitorar as entregas dos produtos até o seu destino final, intermediando possiveis
transtornos durante seu percurso;

h) intermediar junto ao Fornecedor, a substituica

dos produtos, quando comprovado desv

(CLAUSULA TERCEIRA: DOS RECURSOS - O valor referente ao recurso financeio destinado a
40 4 conta da Dotagé 4ria n.°2035, elemento

de despesa - 3337170 Fonte: 303

[CLAUSULA QUARTA: DO ACOMPANHAMENTO - O acompanhamento do presente convénio
serd realizado a cada periodo vigéncia, com base em avaliagdes do cumprimento de seu
objeto.

[CLAUSULA QUINTA: DA DENUNCIA E RESCISAO - O presente termo de convénio poderd ser
rescindido sem comunicagio prévia, caso ocorra descumprimento das obrigacoes ora
estipuladas, sujeitando-se a parte inadimplente a eventuais perdas e danos, respondendo

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBOSA FERRAZ
Estado do Paran - CNPJ: 76.950.062/0001-26

g,
ﬁ

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAQ
PPROCESSO ADMINISTRATIVO N° 09/2025
DISPENSA DE LICITACAO N° 0272025
POR ITEM MENOR VALOR

O Maricpo ds Barbosa Ferz Etado do Paran, em cofornidadecom Lei 141332021 Ar 75
11 par mil reais), no caso
de outros servigos e compras ¢ decrelos mumclpn! zs/z\m toma piblico aos mmessadm qwz a
Administragio municipal que realizard DISPENSA objetivando odter a melhor

'AQUISICAO DE MOTOR BRIGGS 25 CV PARA TRATOR GIRO ZERO DA SECRETARIA
DE OBRAS URBANAS DO MUNICIPIO DE BARBOSA FERRAZ-PR. conforme edital.

Prefeitura Municipal de
NP 76 1507551000108

EM DISPUTA

INTENGAO DISPENSA SOB N 032025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N" 0812025

[CLAUSULA SEXTA - Ficam sem efeito quaisquer disposigdes estabelecidas em convénios ou

o disposto nas clausulas deste Instrumento.

[CLAUSULA SETIMA: DA VIGENCIA - Este Termo de Convemo entrara em vigor a partir da data
de teré vigéncia até 31

CLAUSULA OITAVA: DAS ALTERAGOES - Quaisquer alteragdes dos termos e condicdes do
presente convénio deverao ser objeto de termos aditivos firmados a qualquer tempo e fardo
parte integrante, para todos os efeitos e direitos.

[CLAUSULA NONA: DO FORO - As partes elegem o Foro da Comarca de Curitiba para dirimir as.
dividas fundadas neste Instrumento e que nao puderem ser resolvidas de comum acordo. E
assim por estarem de pleno acordo e ajustados depois de lido e achado conforme, o presente
val, a seguir, assinado em 03 (trés) vias pelos representantes dos respectivos

OBJETO:
AS NECESSIDADES DA MELHOR IDADE DE JURANDA DIAS 0810272025 MOREIRA SALES, 230212025

WODALIDADE: DISPENSA DE LICITAGAO " 132025

signatarios na presenca de 02 (duas) testemunhas abaixo firmadas, para publicagéo e
execugdo.

e seus componentes afins, instalada na cidade de Mamboré —
PR, na Rodovia BR 369, KM 396 — Zona Rural.

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA DE
OPERACAO

ALRIEDI & CIA — LTDA, inscrita sob o CNPJ 77.856.995/0046-13,
torna pablico que ira requerer ao IAT, a Licenca de Operagao para
a atividade de Armazenamento e Comercializagao de Agrotoxicos
e seus componentes afins, instalada na cidade de Mamboré —
PR, na Rodovia BR 369, KM 396 — Zaona Rural.

SUMULA DE CONCESSAO DE LICENCA PREVIA

NABI ASSAD FILHO (552.490.949-53) torna publico que recebeu
do Instituto Agua e Terra, a Licenca Prévia - LP, com validade
de 18/06/2025, para TRATAMENTO E/OU DISPOSICAQ FINAL
DE RESIDUOS SOLIDOS MARGINAL BR 158, LOTE DE TERRAS
N° 01/02-A, S/N, QUADRA N° 07, PARQUE INDUSTRIAL I,
PEABIRU/PR - CEP 87250-000.

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA DE
OPERACAO

NABI'ASSAD FILHO (552.490.949-53) torna publico que ira
requerer ao IAT, a Licenca de Operacao para TRATAMENTO E/OU
DISPOSICAQ FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS instalada MARGINAL

o
L. J— oo R s s, 1 s 3 i, BR 158, LOTE DE TERRAS N 01/02-4, 5/N, QUADRA N® 07,
ot PARQUE INDUSTRIAL II, PEABIRU/PR - CEP 87250-000.

SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA
AMBIENTAL SIMPLIFICADA

KOCH TRATAMENTO DE RESIDUOS DE CONSTRUQAO LTDA,

CNPJ 32.284.517/0001-46 torna publico que ira requerer ao

Instituto Agua e Terra, a Licenca Ambiental Simplificada para
transportadora de residuos nao perigosos (classe Il) a ser

Limite para 0 da Proposta de Pregos e habilitagdo até DIA 06/02/2025, AS 17:30:00 ‘TIPO: MENOR PREO POR ITEM SEM DISPUTA
HORAS. Mamboré, 30 de Janeiro de 2025 . -
s oot d o s Dot s i e i implantada na Rod. BR 277 km 2, no municipio de Campo

OBJETO: “Concessdo de Permissio para Exploragio do Servigo de Transporte Remunerado de
Passageiros em Veiculo de Aluguel - TAXI, no Municipio de Iretama-Pr”.

DATA DE ABERTURA: 14 (Quatorze) de Margo de 2025, as 08:30 Horas.

Iretama Pr, em 03 (Trés) de Fevereiro de 2025.

) Vanderlei Silva
Diretor Geral de Licitagdes e Conua;n's

através do E-mail proposia@barbosaferraz pr gov.br até a data limite estipulada no edital,
o o dissonve
da transparéncia (hitps://barbosaferrazoxy

obidos atraveés de solicitagdo a0 e-mail lci
poderdiose obtidas nosetor de liitagdo da Prfeitura Municipal.

sov br, portal
icitacoes ) ou
as informagdes

BARBOSA FERRAZ - PR, 03/02/2025

HENRIQUE WARKEN
PRESIDENTE CPL

CARLOS ROSA ALVES
REFEITO

HORARIO DA ABERTURA: 09:00 HORAS
FUDAMENTAGAO: ART. 75, INC. | DA LEI 14.133/21

Prazo para solicar esciarecmento a0 edial até 2 (dois) dias Gtes antos da data da analio das proposts.

alinecomprasida@omailcom

Presidente do Conselho
Deliberativo do CONSORCIO

Prefeito Municipal

 ou medanlesolitagdo por e-mail (iciac
telofone (44) 3563-1185, 0u pelo &-mail.

juranda oot ). Quaisquer informases poderdo ser obtdas polo

Juranda, 03 defeversir do 2025.

Piscia Laisa Corghi da Cruz
‘Agente de Contratagdo

1- Nome, cargo e CPF:

2 - Nome, cargo e CPF:

Mourao, Parana.

ESTADO DO PARANA
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 016/2025.

176.950.088/0001-741 AVISO DE DISPENSA N° 004/2025
PREFEITURA MUNICIPAL
DE IRETAMA O Municipio de Nova Cantu, em conformidade com Art. 75, § 3° — da Lei

RUAOSCAR GAUER KHUNN, 174
CENTRO_CEP 87280-000

L IRETAMA PR J

REPRODUGCAO FACEBOOK

Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos interessados que a administragdo
municipal pretende realizara a:

CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUISIGAO E INSTALAGAO
DE 01 (UM) PLAYGROUND DE UMA TORRE, CONFORME IMAGEM
ABAIXO, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E
ADMINISTRAGAO.

Podendo eventuais interessados apresentar proposta de Pregos no
} prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar desta Publicag&o, oportunidade em que a
administragdo escolherd a mais vantajosa. A proposta de Pregos devera ser
entrega na Prefeitura Municipal localizada na Rua Bahia, N° 660 ou
encaminhada no e-mail — licitacao@novacantu.pr.gov.br.

ESCRITORIO PINHEIRO

Trate diretamnente com o proprietdrio

DATA DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: do dia 05/02/2025 a partir das
08:00h até 07/02/2025 as 23:59h.
ABERTURA E ANALISE DAS'PROPOSTAS: a partir das 08:00h 10/02/2025.

ENDERECO FiSICO E INFORMACOES: Prefeitura Municipal, Departamento
de Licitagdes, Rua Bahia, 660, Centro, Nova Cantu/PR. FONE: (44) 3527-1281
e-mail: licitacdo@novacantu.pr.gov.br.

Aluga-se:

Antiga instalacdo da Clinica
Dr. Antdnio Corpa. 8 salas
mais recepcdo. Av. Manoel

EDITAL DISPONIVEL NA INTERNET:
https://novacantu.eloweb.net/portaltransparenciallicitacoes

Prazo deInscrigdo:
Mendes de Camargo ao fecameventos@gmailcom ou sede do FECAM
Congresso Técnico:1 2/ 02 (ohiin

Nova Cantu/PR, 03 de fevereiro de 2025.
Informagdes: Fundacdo de Esportes de Campo Mouréio
Rua Robson Daciuk Paitach, 379 - Jardim Aeroporto
Contato: (44) 3523-1561 (Dep. De Eventos)

lado da Auto Pegas Mazzo. : 4

@

- & ‘\ —mui: ‘ecameventos@gmail.com
Tratar pelos telefones: e N ReemR g (Original assinado)
(44) 3523-2228 / 99833-4808 i _ ARTON ARTORTO AGROTT
E-mail:fecameventos@gmoi Prefeito Municipal

e

CCLEAN CAR

VIRTUAL  Eesrerica avromoriva

(44) 99831-8827 (44) 99714-9771

@ garagem_virtual.cm

(44) 99714-9771

AV. JOAO BENTO, 719

Esquina com a Rua Roberto Brzezinski




TERQA‘FE'RA, ORDEM DE LEITURA s z
I R IB 4 DE FEVEREIRO DE 2025 E D |-|-A |S DISPONIVEL TAMBEM ONLINE

DO INTERIOR ED|(;AO N° 11.222 ORDEM DE LEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL

. [y i

PREFEITURA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL
EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO ERNETII T RACInA

W— i o EDITAL DE CONVOCAGCAO DE CADAST E RESERVA N° s
1 Expt: Pt Tomo s AposiameroaAade el e Prcosn* 1512024 DECRETO N.° 04/2025 EDITALDE CONVOCAGAQ DE CADASTRODERESERYAN: 003,202 EPITAL DECOTOEACROE CADASTRO DERESERVAN" ozt
A P - SUMULA: REVOGA DIREITO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS E DA O Prefeito Municipal de Engenheiro Beltrdo, Estado do Paran, usando de suas atrbuigdes ) Tttt Nsnichn) S Bk itk Euidis o P Sa e s TN
4Objeto Sbiois OUTRAS PROVIDENCIAS contidas em lei, TORNA PUBLICO, a Convocagiio dos Candidatos do Cargo de Médico Il do iz 1‘{‘!“{;‘ ‘“l BLIC Jf‘l( ‘;'.‘““‘J" 908 Concicue do ‘;&‘,‘,"i Enfermeiro,
5. Modaldade Lictag3o: Pregao Eletrénico n* 3612024, - EXTRATO DE TERMO ADITIVO cb"m'mndov as disposicbes da Lei 14.133/2021; Teste Seletivo n° 005/2024, em estrita ordem classificatoria para suprir as vagas ofertadas pela e e T ol 20, o i
[ / Lei Municipal n° 2: 21 & comparecerem & Rua Manoel Ribas, n° 160, no Pago Municipal oy i e e R A
/ 7’ £ Engenheiro Belirdo, 26 de Janeiro de 2.025. 1 Espéci: Sequndo Termo Aditvo ao Conrlo - 772023 onsiderando, a negativa da empresa WALKER E ZAMBRANA SERVIGOS Sidnei Polato, no horirio das 08:00 as 17:00 hrs, de segunda a sexta feira, no prazo de 05 o & Rim Mamoel Ritas;art 100, 0 Reco Mimloipal Skinel ol hordo s
s 2 Fundamerio At 571 a Lo 86993 - O ARBITRAGEM  LTOA. ‘mootia vo ONBY n o1B0B 3800 5o (cinco) dias iteis a partr da data de publicasdo, salientando que o5 candidatos cue ndo a8 o O sogemda el Pk o prkc 4 05 (o) e s e ek
ontratantes: Municipio de Engenheiro Beltr3b e a Empresa Clinica da Mulher LTDA roceder 4 assinatura da ° e 2 % salientando que os candidatos que ndo satsfa xigéncias para a
oo Samta e 4Ot e debmplpred ALl n L 9, da a3 cle regisiro, e precosin® 3502024, o o echosin ars od ik o bl coxvomserey, et pora o d receree kmplca e pria o oo & pose'e e s gt ovro K oy
5. Modalidade Licitagao: Credenciamento n /0022021 Considerando, 0s pareceres técnicos e juridicos anexados a0 Processo posse e qualquer outro dirlto ncrente ao Teste Seletivo Taats Selelivo
TG B 2810 Dok da 2025 Licitatbrio n.° 178/2024, Pregdo Eletronico n.® 97/2024 DOCUMENTOS EXIGIDOS (EM COPIAS AUTENTICADAS E/OU ORIGINAIS): DOCUMENTOS EXIGIDOS (EM COPIAS AUTENTICADAS E/OU ORIGINAIS)
O PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO 1 - Cédula de Identidade; 1-Cédula de Identidade;
PARANA, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, 11 - Certificado de reservista, quando couber; 11 - Certificado de rvista, quando couber;
Renato Siqueira Lima SEERE T 111 - Titulo de Eleitor; 111 - Titulo de Eleitor;
Departamento de Licitagoes 1V - Comprovante da ilfima eleigdo ou certidio de quitagdo eleitoral; IV — Comprovante da ilima eleigao ou certidio de quitagdo cleitoral;
rt. 1°. Fica revogado o direito a Ata de Registro de Precos 350/2024 da V — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); V — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
Empresa Walker e Zambrana Senvigos de Arbitragem LTDA, no Pregao Eletrdnico 97/2024. VI - Certiddo de Registro de Nascimento ou casamento; VI - Certiddo de Registro de Nascimento ou casamento;
rt. 2. Em razdo da revogagdo ao dirllo & Ata de Regiso de Pregos, VII - Certiddo de Registro de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando couber vi o de Registro de Nascimento dos filhos menores de 14anos, quando couber;
determina-se observado o contraditério e a ampla defesa, a aplicagdo cumulativa das seguintes YHII=Ua fot 3:x4 receste; VIl - Uma foto 3 x 4 recente;
penalidades & empresa WALKER E ZAMBRANA SERVICOS DE ARBITRAGEM L TDA IX — Certiddo negativa de antecedentes c: idas pela Justiga Estadual e Justiga IX — Certiddo negativa de antecedentes criminais fomnecidas pela Justiga Estadual ¢ Justiga
Fedsnill da:consarca onds o.candidabozeali 1nos, devendo ser via original; Federal, da comarca onde o candidato residiu nos iltimos 5 anos, devendo ser via original;
I Multa de 15% prevista no item 12.4.1 do Edital do Pregdo Eletronico X — Comprovante de Escolaridade exigida; X FComppials e Emcalaridace &l gk,
91/2024. XI - Carteira de I'mhallmf CTPS ¢ 0 niimero do PIS/PASEP X1~ Carteira de Trabalho — CTPS ¢ 0 niimero do PIS/PASEP
Il Pena de impedimento de licitar e contratar com a Administrago, pelo XII - Comprovante de end do; £l Comprovants de fadciesg ik
prazo de 3 (dois) anos, conforme disposto no item 12.7 do Temmo de Referéncia do Pregdo XIII - Exame evidamente expedido por profissional competente. Xl - Exame médico admissional, devidamente expedido por profissional competente.

Obs: As certiddes de antecedentes crimi

Eletronico 91/2024. Obs: As certiddes de antecedentes criminais da Justica da Justiga Estadual sdo obtidas nos Foruns (cartorio

tadual sdo obtidas nos Foruns (cartério

distribuidor), junto a0 Cartério Distribuidor ¢ da Justica Fedenl, através do site eletronico do isribuldos), o a0 Cartelo Distribuidor ¢ da Justca Federal, uravés do st eltrbaico do
3. Notifique-se 4 contratada, por meio de Cata com Aviso de Tribunal Regional Federal da 4 Regido. Tribjal Regioma] Foder da 4" Resiko
Recebimento-AR, para querendo, apresentar defesa quanto a aplicago da penaldade, no prazo de CONVOCADOS:
5 (cinco) dias Gteis. CONVOCADOS .

NOME DO CANDIDATO

Art. 4. Nzo havendo apresentacdo de-défeda, promova-se o lancamento das [Andiré Amaro Mamédio dos Santos —
informagdes sobre as penas aplicadas no cadastro de Jicfantes do Egrégio Tribunal de Contas do ' E—
Estado do Parana.

I

Ana Maria Valentim

” | Oitavo (8 -
Nono (9)_

Pago Munici

Garbpptinior "
al

ENGENHEIRO .,

. PREFEITURA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL

AL DE CONVOCAGAO DE CADASTRO DE RESERVA N° 00312025 O P "’;"'7“:“'“ Vigésimo (20°)

DECRETO N° 006/2025

ngenhe 0. Estudo do Paran, u)a.m!n de suas atribuiges vd e ) ubstituto | Vigésimo Primeiro (21°)
NA PUBLICO, 4 Convocagio dos Candidatos dos rofessor

yiessor Substituto da Educago Infa t
Unidade Escolr, do Tes
it 85 vagis ofertadas pela Lei Complementar n® 14372024 ¢
Maoel s, n° 160, no Ps iipal Sidni Polat, lmhnr:\m) das
co) diss a y!lmr da

PORTARIA N.° 22/2025

O PREFEITO  MUNICIPAL m-
BELTRAO, ESTADO DO
SUAS ATRIBUICOES QUE LHE S/\()((N
I

L\IGE\H] IRO PORTARIA N 023/2025

Professor ( Vigésimo Sezundo (.

_ deEdu

EFE] CIPAL DE ENGENHEIRO . AT
;; :’l;_IRI\I(I)T}()\I}\c\lll)lzl)l(l)l(l;/\lwl\'l{/\g FM> Uso 0 PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO

Q “OES BELTRAO ESTADO DO PARANA, NO USO DE
S A ! AIS. =
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAL SUAS ATRIBUICOES LEGAIS

£ DO CANDIDATO
DECRETA RESOLVE

Fisica Substituto RESOLVE
Art. 1° Ficam, em face da aquisigdo do tempo de servigo,
\ g Acumulado ao mérito, no artigo 28, da Lei n’ 1112/02, concedidas as elevagdes dos niveis R  roilons: 5 il Toniio, I SUSPENDER a Portara 1 452/2022,de
NOME DO CANDIDATO da Grade de Progressio Funcional de Vencimentos, dos seguintes servidores: Auxiliar de Farmacia Senior, suas férias regulares pelo prazo de 30 (trinta) dias, a contar licenga sem vencimento, da servidora Marcia Cecilia de Brito Fier partir de 31 de
i de Cassia Neves At Primeiro (1°) _— - e g R de 03 de Fevereiro de 2025 a 04 de Margo de 2025, quando deverd reassumir suas Janeiro de 2025,
HROGRESS PacioN o funcd: : ivas a0 periodo de 20241202
« 0 ou certidio de quitagho letoral; i T g e PROGRE ocuPACIONAL ‘“ wiDi fungdes normais, férias relativas ao periodo de 2024/2025
g fsica (CP), | _ | _
o o de Nascinenio o . e | Luciana Alves Ferrein | Agente Comunitrio de Saide Vil | X1 | Gos | Fmirio
¢ de Nascimento hos menores de 14 anos. quando couber; eCR iro (3°) [Marcia Rosalina de Tecnica Higiene Dental VI | Xxit GOSP__| C
o PUBLIQUE CUMPRA-SE
¢ siva de antecedentes criminais fomeeidas pela Justiga Estadual ¢ Justiga et soen Quarto (4°) 5 : 5 y ) PUBLIQUE CUMPRA-SE
b sl i I do s via orginal; s Art2. Este Decreto produzir efeitgs  parirde 01 de Janciro Adsivisaivo o Sa008
4 lho - CTPS ¢ do PIS/PASEP de 2025

'/
ke Pago Municipal Sidnei oo, A1 de Janeiro de 2025. ffo, 294de Janeiro de 202!

T —
Pago Municipa} Sidnei Poj#f0,29 de Janeiro de 2 Pago Miicigel Sidoel

edido par profissional competente.

0 4 o siminla o i Eay o o Foruns (candrio
» a0 Cartorio Disirib

! cgions | Federa

QCADOS:

OME DO CANDIDATO (R JOSE GARBIM JUNIOR
‘ icipal

1 Pyt M

liveira Boiko _Professor (a).
Kiosiro Alves__Professor () Subsiuto

\OME DO CANDIDATO
¢ Vicira Gusmao

'~

ENGENHEIRO
BELTRAO

EFEITURA MUNICIPAL

ENGENHEIRO ., ENGENHEIRO ..

PRE y
PREFEITURA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL PREFEITURA MUNICIPAL EFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N2 024/2025 son Rel " . R 0 026/2025 q 272025
PORTARIAN: 02472025 f‘:d"h:fa‘;m”(m Sirlei Marques da Silva TARIA N.° 026/2025 ARIA N.° 027202
— y TRiAAAE % SR S Solange Regina Cordila Torres
0 SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCACAQ ik} Siall Aparoii o8 O PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO 0 PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO
ECULTURADE ~ENGENHEIRO BELTRAQ it Tatiane Cirene Schuarb Jacinto BELTRAO ESTADO DO PARANA, NO USO DF BELTRAO ESTADO DO PARANA, NO USO DE
ESTADO DO NO USO DE SUAS P Tatiani Suzi Piccolo SUAS ATRIBUICOES LEGAIS SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
ATRIBUIGO! Locia Valdenice de Freitas Feltrin
Lucilene Rodrigues Femandes Valderice Aparecida Piccolo de Oliveira
RESOLVE Mircia Aparecida Tardivo Moises Valerts Helbwa Nuory RESOLVE RESOLVE
Margareth Alves de Lima o
CONCEDER o adicional de tempo de servigo de Maria Aparecida Madureira Chaves PUBLIQUE-SE (IIJMPR:\-}E
; cte da Silva I - DESIGNAR. a servidora REGINA - D r P
0), previsto na Lei Complementar n° 012/2011, sobre a carga hordria Maria Ivaldete da Silva 5 § rvi | - DESIGNAR, o senvidora ANA PAULA
du“yi‘:ﬁﬁ:’\';zgn‘;’mfn s et e 2A s Wb feamorey o Scarcred ingul Maria Rosa Parolin Nogueira / AP \RECIDA COLUSSI DE LIMA, portadora da CIRG sob 01 6.4#%.4¢* 8 ¢ in OLA. portadora da CIRG sob 0 n 442 ¢ incia no CPFIME s0b 0
da rede municipal de ensino, exceto aos que estiverem em estigio probatério, abaixo :::;:::M’l::"\w ol Pago Minicipal Sjdiei Polato, 29 de Janeiro de 2.025 10 CPE/MF sob o n® 0** *** ***.+4_para exercer a Fungdo Gratificada de Diretora da %0’ paraexercera FuncBo d

Escola Municipal Elmira Rodri
nominados: Marines Tonhato dos Santos 4 o 55 .

es — Ensino Infa

til e Ensino Fundamental, no wfantil Pingo de Gente, no Municipio de Engenheir

nheiro Beltréo, Estado do Paran:

partir de 03 de Fevereiro de 2025 e 03 de Feverciro de 2025,
Adriana Calil Miguel Nowzs Firoe Py Pamrchs de Dezembro de 2026,
Ana Paula Ceola ibeiro de Oliveira — . - - - .
: Pads s dos SamosSabino sta portaria entre em vigor a partir da data de
Andre Rafuel Flores e 1I- Esta portaria entre em vigor a partir da data de blicagdo.
Lttt cgina Aparecida Colussi e Lima ioncsi
Angela de Jesus Grangeiro el
Angela Maria Bravim Noronha "‘A Gt reta:
Angela Maria de Souza Santos Carvalho R Nt Ko e sk
e e Rosshvebors PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SE
Clarita dos Santos Trento Rosana da Silva PUBLIQUE-SE  CUMPRA-SF :
Cleide Bosa Rosana Merenda de Andrade
di Rosangela Merenda de Andrade 2

Cristiane de Oliveira Rosangela Pagliarini Rodrigues <
Dilma Candido Sobral Roselia Busquim Vinho s // _— o
Dircelene Ruiz Rodrigues Rosely Ruiz o ) - Pago Municip ei Polato, 3 eiro de 2025
Edneia Correia Semensato Rosemary de Almeida Saios al Sidnej/Polato, 30 de Janeiro de 20;

e de Souza Barbosa Bernardes Rosemeri Alves da Silva

ige Dal Pont dos Reis Roseneide Gongalves Cota

ingela Mariot de Macedo i
Elisangela Mariot de Macedo

o SU M tcHlgn ADALIR JOSE GARBIM JUNIOR
va Martinhago 1 Phfeito Minicipal
Vasconcelos Silvana \palcclda\ Chaves

Elza Maria Mezari Sala Silvia dos Santos
Erika Elissandra Viana Grigoli Paro Simone Aguiar d Silva 7
Fatima Maria de Souza Vaz Simo oelho Rosa
Graciele Frasino Simoni Jedlicka
Iremar Alves Ferreira Simoni Jedlicka

ENGENHEIRO .,
TRAO

SREFEITURA MUNICIPAL , REFEITURA MUNICIPAL ‘«'-,{‘: REFEITURA MUNICIPAL N *REFEITURA MUNICI
PORTARIA N.* 0291202 ORTARIA N2 030 PORTA 31720 ; i
O PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO
BELTRAO ESTADO DO PARANA, NO USO DE O PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO O PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO D). PREFETTOIMUNICIEALDE ENGENHEIRG 0 PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS. BELTRAO ESTADO DO PARANA, NO USO D BELTRAO ESTADO DO PARANA, NO USO DE BELTRAO ESTADO DO PARANA, NO USO DE BELTRAO ESTADO DO PARANA, NO USO DF
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, SUAS ATRIBUICOES LEGAIS \S ATRIBUICOES LEGAIS {IBUICOES LEGAIS
RESOLY
RESOLVI RESOLVE RESOLYE RESOLY
I - DESIGNAR, a servidora SIMONE COELHO
! radora da CIRG sob 0 n° 5 scrita no CPF/MF sob o 1- DESIGNAR. a servidora DIANA RODRIGUE - DESIGNAR, a servidora ANA CLAUDIA i NELDE DELEA RIvA el & St ELUEN MAKTRD
*1, para exercer a Fungdo de Pedagog ro Municipal de Educagio OR. portadora da CIRG sob o n° 1*.¥#* *¥*.4 ¢ inscrita no CPF/MF sob o n TINO, portadora da CIRG sob o n° 1*.#¥*.*#%.] ¢ inscrita no CPF/MF sob o no CPF/MF sob o n® adora da CIRG sc ¢ inscrita no CPF/MF sob o n°
2o de Gente, no Municipio de Engenheiro Beltrdo, Estado do Paran, a partir *0, para exercer a Fungdo de Pedagogo no Centro Municipal de Educagio **-*1, para exercer a Fu g0 na Escola Municipal Sebastido Mol Jos Vil g 2ot SalmetCon e e o CE MUl de Eotbacas
cvereiro de 202 | Aparecida Perri Brunetta. no Municipio de Engenheiro Beltrao, Estado do nsino Fundamental, no Municipio de Engenheiro Beltrdo, Estado do Paran, a indamental. no Municipio de Engenheiro Beltrdo. Estado do Parand, a partir I Ana Zenis Salamony Cury. no Municpio 4 Engnhiv Belo, Esado do
partir de 03 de Fevereiro de 2025 arir de 03 de Fevereiro de 2025, afeveruodoait el ’

I- Esta portaria entre em vigor a partida data de

artir da data de

partir da data de - portaria entre em vigor

i2 entre em vigor a partr da data de - Esta portaria entre em v

portaria entre em vigor a partir da data de

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

JUE-SE CUMPRA-SE PUBLIQUE-SF CUMPRA-SE PUBLIQUE-SE MPRA-SE

PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE

Pago Municipg¥ Sidyéi Polato. 30 de Janeiro de 2025 Pago Municip:

30 de Janeiro de 2025,

( Sidnei Polato, 30 de Janeiro de 2025 Pago Municipal olato, 30 de Janeiro de 2025,

Y, Pl\,\v\(mh))‘n\\hﬁ\k Polato, 30 de Janeiro de 2025.

4 /

ARE R
/’ dcipal /

M IUNIOR
funicipal

OR

PREFEITURA MUNICIPAL

TURA MUS

PORTARIA N2 0: ORTARIA N2 035/2025 JORTARI s PORTARIA N2 037/2025
PORTARIA N.° 034/2025
EITO M PAL DE ENGENHEIRO MUNICIPAL DE JENHEIRO UNICIPAL DE ENGENHEIRO M DE ENGENHEIRO
BELTRAO ESTADO DO PARANA. NO USO DE (0] lelllu MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO ESTADO ARANA, NO USO DE 3E STADO DO PARANA. NO USO DE )0 PARA NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS. BELTRAO ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, SUAS ATRIBUICOES LEGAIS. JAIS.
St As ATRIBUIGOES LEGAIS.
RESOLVE
DESIGNAR. a servidora MARINES DESIGNAR. a  servidora _ LILIAN I - DESIGNAR. a servidora ANA CLAUDIA DESIGNAR, a servidora CRISTIANA
) DOS SANTOS ra da CIRG sob o n® 6.4**.***.2 ¢ inscrita no DE JESUS ANI SAMPAIO. portadora n° 8 **+%.0 ¢ inscrita no SINOTTI LIBANEO., portad la CIRG sob o n ECIDA ALVES, portador CIRG sob o n® 7. *.0 ¢ inscrita no CPF/MF
ex was 04 1 na Escola F/MF sob o n° b Ui & ¢ ; eths. T Escola e n p X a Funglo de Peda b, p X ‘ 0 Centro Municipal de
faria Aparecida Mede funicipio d ), Estado do 976, para excrcer a Fungdo de Pedagogo na Escola Muni pal Maria ecida Mede J Engenheiro Beltrio, Estado do ¢ Educagdo Infantil F " » Municipio de iheiro Beltrdo, fantil Padre Leoni unicipio de Engenheiro Beltrdo, Estado do
rir de 03 de Fevereiro de 2025 Aparecida Medeiros, no Municipio de Engenheiro Beltrdo, Estado do Parand, a partir de o:Feyerairo g ‘ arana, a partir de 03 de | 2
03 de Fevereiro de 2025. .
1I- Esta portaria entre em vigor a partir da data de ) ‘ s ia entre em vigor a partir da data de |- Esta entre em vigor a partir da data de I- Esta portaria entre em vigor a partir da data de
8o, 1I- Esta portaria entre em vigor a partir da data de i G
sua publicagl
OUB] p| PUBLIQUE-S| CUMPRA-S]
PUBLIQUE-SE CUMPRA-SE A-St PUBLIQUE-S| CUMPRA-SE PUBLIQUI-SE CUMPRA-SE

PUBLIQUE-SE CUMPRA-

Pago Municipal Sidnei Pofato. 30 de Janeiro de 2025,

Polato, 30 de Janeiro ds

Pago Municip:

le Janeiro de 2025.
25.

Pago Mnmy(\imymmm. 30 de Janeiro de 2
i
Pl 4

Kl)\ !osl't.. TN
i pal %

NIOR




'ORDEM DE LEITURA

ORDEM DE LEITURA

EDITAIS

TERCA-FEIRA,
4 DE FEVEREIRO DE 2025

EDICAQ N° 11.222

IBUNA

DO INTERIOR

\GENHEIRO
NO USO DE

EGAIS.

JESIGNAR. 1 servidora ROSEMARY D
b 0 1" 7.4+ #+%.4 ¢ inscrita no CPF/MF
Pedagogo no Centro Municipal de
genheiro Beltrdo, Estado do

Fista portaria entre em vigor a partir da data de

UBLIQUE-S CUMPRA-SE

nicipal Sidnei PGlato. 30 de Janeiro de 2025,

R — P,

ENGENHEIRO .,
p—

1. DE ENGENHEIRO
3 ) ESTA ARANA. NO USO DE
UAS ATRIBUIGOES LEGAIS.
1- DESIGNAR, a servidora DANIELA CRISTINA
tad CIRG sc n o -7 ¢ inscrita no CPF/MF sob o nf
1 exerce ctiria na Fscola Municipal Elmira
! ! ro Beltrio, Estado do
de ic

portaria entre em vigor a partir da data de

p| Q) Stk CUMPRA-S|

ENGENHEIRO .,
o, o

BELTRAO ESTADX( \
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS

ENHEIRO
A. NO USO DE

I - DESIGNAR, a servidora SIMONI JEDLICKA,

a ( b o n0 CPF/MF sob o n° (%% ##% s+
0 Ped « 1 pal Elmira Rod es — Ensino
nicipio de Esta Parand, a partir de 03 de
I entre em vigor a partir da data de
IQUE-S CUMPRA-S
de Janeiro de 2025

ENHEIRO
El ) NO USO DF

SUAS ICOES LEG,
JESIGNAR, o servidor ANDRE RAFAEL
ort fa ( inscrita no CPF/MF sob o n
e fago cipal Elmira
ndame § Estado do

tir de 03 Je 2
I em vigor a partir da data de
( 1PRA-S
inciro de 2025

X ENGENHEIROC .,
e e N

L I ENGENHEIRO
BEL TRAO ESTADO | A ) USO DE
SUAS AT 3UICOES LEGAIS.
a servidora VALERIA HELENA
( VEIRA. b ##2 #2490 ¢ inscrita no
Fungio 20g0 na Escola
T si funicipio de Engenheiro Beltrdo,
" de Feve
ta portaria entre em vigor a partr da data de
JUE-SE  CUMPRA-S
S //\ le Janeiro de 2025
Pl
P
& A
hd
7

E

¥ ENGENHEIRO

ERhprary

FEITO A ENHEIRO
\DO DO PARA! ) USO DE

¥ (OES LEGAIS.
GNAR idora MARA CELIA NERI
o aean)

sob o n

i 1 Aparecida Medeiros

cipio de Beltrd lo de i, a partir de

 a partir da data de

!;h R R

GENHEIRO ,

- — 5 T

NHEIR(C
I ) USO DE

n ignar a servidora Mirian Carla d

i ) i lotada

¢lio de Pedagogo, a

ENGENHEIRO .,

¢ PREFEITURA MUNICIPAL
RESOLVE:

Art. 1° Fica declarada a vacncia e consequentemente, a EXONERACAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo publico de Coordenador
de Recursos Humanos, do servidor GILBERTO BARDINI ARISTIDES matricula n® 860101,
por motivo de aposentadoria por tempo de contribuigéo.

Paragrafo Unico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagdo
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas an@jervidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato.

ico MunicipalSidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

NHEIRO
0 USO DI
ICOES LEGAIS

servidora Adriana Calil
. 7. lotada na
e Fduc 1 Fungio de Secretéria, a

iro de

.. PREFEITURA MUNICIPAL

ey

PORTARIA N° 054/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LE

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutérios vinculados a0 Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.19012003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacéncia do
cargo pdblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérddo

ol publicado no dia 25/08/2021, fimou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de

que: "0 senvidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previséo de

vacéncia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se

aposentou ou nele manter se, por violagio 4 regra do concurso piblico e & impossibilidade de
lagao de p e 4 muldveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) néo comunica oficialmente a0
Municipio o momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo pdblica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendagéo Administrativa n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca;

Considerando os acrdaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exonerago de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange 4 observancia da
legislagéo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigo, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutrios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concess3o da aposentadoria

servidora  Roseneide

! 0 *7. lotada

ingdo de Coordenadora

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 052/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CCONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui senvidores piblicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.65412010, que prevé a vacéncia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acorddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussao Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "O servidor plblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previséo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo 4 regra do concurso publico e a impossibilidade de

de proventos e 40 ndo aveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) n&o comunica oficialmente a0
Municipio 0 momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdencisrio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragéo publica com suas secretarias municipais;

a z] n°01/2025 do Ministério Publica da Comarca

Considerando os acérddos 1866/23 e 3814123 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exonerago de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange 4 observancia da
legislagdo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n°® 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretard o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigao, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obiveram a concess3o da aposentadoria

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partic de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo publico de Professor, da
servidora CLOTILDE APARECIDA ROSA matricula n° 40730101, por motivo de
aposentadoria por tempo de contribuido,

Paragrafo tnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagdo
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razao da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagao do presente ato.

Municipaf Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 050/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CCONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérdao
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 senvidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previséo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo 4 regra do concurso publico e a impossibilidade de
acumulagdo de proventos e remuneragao ndo acumulaveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio 0 momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo piblica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendago Administrativa n° 01/2025 do Ministério Publica da Comarca;

Considerando os acérdaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

a inexisténcia de do gestor no que tange 4 observancia da
legislagao que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios  celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concesso da aposentadoria:

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam EXONERADOS (AS), a partir de 03 de Fevereiro de 2025, com
base no artigo 37, § 14°, da Constituigao Federal, de seus respectivos cargos publicos os
(as) servidores (as) abaixo relacionados:

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituicéo Federal, do cargo publico de Servente de
Compras, do servidor ROQUE GAINO ALVES matricula n® 11120101, por motivo de
aposentadoria por tempo de contribui¢éo.

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagdo
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisérias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagao do presente ato.

¢ PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 055/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n® 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor,

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no juigamento do RE 1.302.501, cujo acérddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "O servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsio de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo & regra do concurso piblico e 4 impossibiidade de
acumulago de proventos e remuneragao nao acumulaveis em atividade";

Considerando que o Insttuto Nacional do Seguro Social (INSS) no comunica oficiamente a0
Municipio o momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS

Considerando o Processo n® 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo publica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendagao Administrativa n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca;

Considerando os acorddos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragao de servidor aposentado;

i a inexisténcia de do gestor no que tange 4 observancia da
legislagao que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo, apés o
inicio da vigéncia da referida noma, tanto para servidores dos regimes estatutdrios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a

PREFEITURA MUNICIPAL

Servidor Cargo Matricula Espécie
Abilio Ricardo . 13170101 | Aposentadoria por tempo de
|BezeraFing | Molorsta Socorsta | T oonyipuigar
Aparecida Caresma Zeladora Geral Il 10101 Aposentadoria por idade
daSiva P
Neuza da Siva e — 2720101 | Aposentadoria portermpo de
Andrade o
Paulo Roberto Moroni 514540103 | Aposentadoria por tempo de

Medico o

Frade |
Silvino Aparecido da | Molorista Inspetor [11470101 | Aposentadoria por tempo de
Silva Frota | i S

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a exingdo da relagao
trabalhista do servidor titular do respectivo cargo, em razao da ocorréncia de aposentadoria
obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragéo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisérias devidas ao (: idor (a), na forma da lei, para
efetivago do presente ato.

Pago Municipat Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

feito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 053/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

0 EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores pilblicos estatutarios vinculados o Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no juigamento do RE 1.302.501, cujo acérdzo

foi publicado no dia 25/08/2021, fimou Tese de Repercuss3o Geral (Tema n° 1150) no sentido de

que: "0 servidor pblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previséo de

vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se

aposentou ou nele manter s, por violagao 4 regra do concurso pibiico e & impossibilidade de
de proventos e ndo 4 atividade';

Considerando que o Instiuto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficiaimente a0
Municipio 0 momento em que os servidores pilblicos municipas tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830124 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administrago piblica com suas secretarias municipais;

Consic a

n°01/2025 do Ministério Piblica da Comarca;

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragéo de servidor aposentado;

i a inexisténcia de do gestor no que tange a observancia da
legislago que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigéo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obiverzm a concessio da aposentadoria

. PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituicdo Federal, do cargo publico de Auxiliar
Administrativo, da servidora DALVA SILVA ROSSI PEREIRA matricula n® 21940101, por
motivo de apesentadoria por tempo de contribuigao.

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor fitular do respectivo cargo, em razao da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagao do presente ato.

[unicipal Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

ior

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 051/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CCONFERIDAS POR LE,

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.65412010, que prevé a vacancia do
cargo piblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no juigamento do RE 1.302.501, cujo acérdéo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagio & regra do concurso plblico e & impossibilidade de
‘acumulagdo de proventos e remuneragao ndo acumuldveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) néo comunica oficiaimente a0
Municipio 0 momento em que s servidores pablicos municipais tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragéo piblica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendag&o Administrativa n° 01/2025 do Ministério Publica da Comarca;

Considerando os acorddos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

a inexisténcia de do gestor no que tange & observancia da
legislagdo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n® 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretaré o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribui¢éo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios e celetistas;
Considerando que no més de janeiro de 2025, 0 municipio teve acesso a documentos de
alguns d:

¢ PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 16542010 e artigo 37, § 14° da Constituicdo Federal, do cargo publico de Agente
Administrativo, da servidora VERA LUCIA AZEVEDO VASCONCELOS matricula n®
50700101, por motivo de aposentadoria por idade.

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagio
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razdo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2°Fica a Secretaria de Administragéo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (), na forma da lei, para

efetivagao do presente ato. P

fdnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

ENGENHEIRO .,
PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 056/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
AAPOSENTADORIA/VACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutdrios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.65412010, que prevé a vacéncia do
cargo pilblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.601, cujo acérdéo

foi publicado no dia 25/08/2021, fimou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de

que: "0 senvidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de

vacénia do cargo em lei local, no tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se

aposentou ou nele manter se, por violagao & regra do concurso piblico e & impossiilidade de
lagao de proventos e ativdade’;

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio o momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdencirio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830124 do TCE/PR, bem como, as dilgencias reaiizadas pela
administrag3o publica com suas secretarias municiais;

Considerando a Recomendagao Administrativa n° 01/2025 do Ministério Publica da Comarca

Considerando os actrdaos 186623 & 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exonerag3o de servidor aposentado

a inexisténcia de do gestor no que tange & observancia da
legislagao que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento o vinculo que gerou o referido tempo de contribuicdo, aps o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obiveram a concessdo da aposentadoria
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. PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigéo Federal, do cargo piblico de Professor, da
servidora DONISE REINO DA SILVA matricula n° 542240204, por motivo de aposentadoria
por tempo de contribuigzo.

Parégrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingéo da relagéo
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razdo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder a0
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagao do presente ato.

Municipal Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025,

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 05912025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

0O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LE

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo piblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acorddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercusséo Geral (Tema n® 1150) no sentido de
Que: "0 servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagéo a regra do concurso publico e  impossibilidade de
‘acumulagéo de proventos e remuneragao ndo acumulveis em atividade"

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio o momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto a0 Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
‘administragdo piblica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendago Administrativa n° 01/2025 do Ministério Péblica da Comarca,

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exonerago de servidor aposentado;

Consi a inexisténcia de do gestor no que tange 4 observancia da
legislagdo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretaré o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo, apos o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concessdo da aposentadoria:

ENGENHEIRO .,
PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 057/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLCO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIA/VACANCIA DE CARGO.

0O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo piblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo a regra do concurso piblico e & impossibilidade de

lagao de proventos e 40 nd0 aveis em atividace",

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) néo comunica oficialmente ao
Municipio o momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragao plblica com suas secretarias municipais;

a n°01/2025 do Ministério Piblica da Comarca;

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange & observancia da
legislago que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n® 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigéo, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concessao da aposentadoria:

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacncia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo pblico de Professor, da
servidora IZABEL APARECIDA MORENO DE ARAUJO matricula n° 539100201, por motivo
de aposentadoria por idade

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razao da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisrias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato.

tei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

ENGENHEIRO .,
< PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 058/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 senvidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo & regra do concurso piblico e & impossibilidade de
acumulagdo de proventos e remuneragao ndo acumulaveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente a0
Municipio o momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n® 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo publica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendagéo Administrativa n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca,

Considerando os acérddos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

Consi a inexisténcia de do gestor no que tange 4 observancia da
legislagAo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicdo, apos o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns. idores a concessdo da

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo publico de Professor, da
servidora IZABEL APARECIDA MORENO DE ARAUJO matricula n® 539100203, por motivo
de aposentadoria por idade.

Parégrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagdo
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisdrias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagao do presente ato.

unicipaf Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025,

Prefeito Municipal

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERACAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituicao Federal, do cargo publico de Professor, da
servidora JOANA BATISTA DA SILVA VENDRAMINI matricula n° 519180101, por motivo de
aposentadoria por tempo de contribuigao.

Parégrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagao do presente ato. 7= )

/
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PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 060/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
AAPOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo pblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acordao
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 senvidor pilblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, no tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo & regra do concurso plblico e & impossibilidade de
‘acumulagdo de proventos e remuneragao ndo acumulveis em atividade",

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente a0
Municipio 0 momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
‘aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830124 do TCE/PR, bem como, as diigencias realizadas pela
administragdo piblica com suas secretarias municipais

Considerando a Recomendagao Administrativa n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragao de servidor aposentado;

Consic a inexisténcia de
legisl: que dets a vacancia do carge

do gestor no que tange & observancia da
caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n® 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo, apds 0
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celefistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns sevidores que obtiveram a concess3o da aposentadoria

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacncia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo péblico de Professor, da
servidora JOANA BATISTA DA SILVA VENDRAMINI matricula n° 519180102, por motivo de
aposentadoria por tempo de contribuigao

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razdo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragéo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias aeviuas/acri/a servidor (a), na forma da lei, para
efetivagéo do presente ato. <l

/
ago Muycéal Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025

refeitoMunicipal

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 061/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIA/VACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CCONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n® 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacéncia do
cargo piblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérdao
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussao Geral (Tema n® 1150) no sentido de
que: "0 servidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previséo de
vacancia do cargo em lei local, néo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo 4 regra do concurso publico e & impossibilidade de
acumulagdo de proventos e remuneragao ndo acumuiaveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) néo comunica oficialmente a0
Municipio o momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830124 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
publica com suas secretarias mun

Considerando a Recomendagéo Administrativa n° 01/2025 do Ministério Pdblica da Comarca;

Considerando os acérddos 1866/23 e 3314123 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragao de servidor aposentado;

a inexisténcia de

do gestor no que tange & observancia da
q a vacéncia d d

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretaré o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicéo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns senvidores 30 d

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituicdo Federal, do cargo publico de Professor, da
senvidora LEILA BATISTA COUTO DE CARVALHO matricula n° 521160101, por motivo de
aposentadoria por tempo de contribuigdo.

Parégrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razao da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisrias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagao do presente ato.

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 064/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAIVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS PORLEI,

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussao Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacéncia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagio 4 regra do concurso piblico e & impossibilidade de
acumulago de proventos e remuneragao ndo acumulveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) néo comunica oficialmente a0
Municipio 0 momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administrag3o piblica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendagao Administrativa n° 01/2025 do Ministério Pdblica da Comarca;

Considerando os acérdos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragao de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange & observéncia da
legislagdo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigio, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios e celetistas:

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obt a

ENGENHEIRO .,
- PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 062/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LE

Considerando que o Municipio possui servidores pblicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérdo
foi publicado no dia 25/08/2021, fimou Tese de Repercuss3o Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previséo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo & regra do concurso publico e a impossibilidade de
‘acumulagdo de proventos e remuneragao nio acumulaveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio o momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragéo publica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendag&o Administrativa n® 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca;

Considerando os acorddos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exonerago de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange & observancia da
legislagéo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n® 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concess&o da aposentadoria:

ENGENHEIRO .,
¢ PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacéncia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo publico de Professor, da
servidora MARCIA DENISE ORTEGA matricula n® 518530101, por motivo de aposentadoria
por tempo de servigo de professor.

Parégrafo nico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagéo
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razdo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato.
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RESOLVE:

Art. 1°, Fica declarada a vacéncia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo publico de Professor, da
servidora LUZIA MARCIA VIEIRA PEREIRA matricula n° 25850101, por motivo de
aposentadoria por tempo de servigo de professor.

Parégrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagdo
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivago do presente ato.

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 063/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIA/VACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutarics vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n® 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérdo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercuss&o Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "O servidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsao de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo & regra do concurso pblico e & impossibilidade de

de proventos e nao em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) néo comunica oficialmente a0
Municipio o momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdencirio de
aposentadoria deferido junto a0 Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diigencias realizadas pela
administragao plblica com suas secretarias municipais;

Graxi al 2

n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca:

Considerando os acérdaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exonerag&o de servidor aposentado;

a inexisténcia de do gestor no que tange & observancia da
legislagao que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicéo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concessao da aposentadoria:

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1° Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigdo Federal, do cargo publico de Professor, da
servidora MARCIA CECILIA BRITO FIER matricula n° 26150101, por motivo de
aposentadoria por tempo de contribuigdo.

Paragrafo Unico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor fitular do respectivo cargo, em razao da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato.
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ENGENHEIRO .,
PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 065/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores pblicos estatutdrios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo piblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acordao
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "O servidor plblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo & regra do concurso pblico e & impossibilidade de

lagdo de proventos e 40 ndo em atividade",

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio o momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto a0 Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n® 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administrago plblica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendagao Administrativa n° 01/2025 do Ministério Publica da Comarca,

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragao de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange a observancia da
legislagdo que determina a vacéancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicdo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concesséo da aposentadoria:

ENGENHEIRO .,

+. PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo publico de Professor, da
servidora MARCIA DENISE ORTEGA matricula n° 518530102, por motivo de aposentadoria
por tempo de servigo de professor.

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razdo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragéo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisérias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato.

Mumclp//SIdl'\El Polato, 31 de Janeiro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 066/2025

EXONERA SERVIDOR () PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acordao
foi publicado no dia 25/08/2021, fimou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor pablico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacéncia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo & regra do concurso publico e & impossibiidade de

lagéo de proventos e 4o ndo laveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio 0 momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n® 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragéo publica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendagéo Administrativa n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca;

Considerando os acérdos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exonerago de servidor aposentado;

do gestor no que tange a observancia da

a inexisténcia de
legislagdo que dete avacancia do cargo em caso de

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuiéo, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concessdo da aposentadoria:

ENGENHEIRO .,

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°, Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
1°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigéo Federal, do cargo piblico de Professor, da
servidora MARLENE BRITO ALVES DE SOUZA matricula n® 28950101, por motivo de
aposentadoria por tempo de servico de professor.

Paréagrafo Unico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor fitular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisérias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para

efetivagao do presente ato. /

iﬂuniclpai Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

. PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 067/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
AAPOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérdZo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 senvidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, no tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violago 4 regra do concurso pblico e & impossibiidade de
acumulagéo de proventos e remuneragao ndo acumulaveis em atividade”;

Considerando que o Instiuto Nacional do Seguro Social (INSS) néo comunica oficialmente a0
Municipio 0 momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragéo plblica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendag&o Administrativa n° 01/2025 do Ministério Pdblica da Comarca;

Considerando os acérdaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragao de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange 4 observancia da
legislagdo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretaré o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para senvidores dos regimes estatutérios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concesséo da aposentadoria:

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo publico de Professor, da
servidora NEUZA APARECIDA SARAN SOBRAL matricula n° 29410101, por motivo de
aposentadoria por tempo de servigo de professor.

Paragrafo Unico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razao da ocoréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisrias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagao do presente ato.

Municipaf Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 068/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n® 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérddo
foi publicado no dia 25/08/2021, fimou Tese de Repercussao Geral (Tema n® 1150) no sentido de
que: "O servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo 4 regra do concurso pblico e a impossibilidade de

de proventos e 40 ndo em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) néo comunica oficialmente a0
Municipio o momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdencirio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830124 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragao publica com suas secretarias municipais;

- . <

n° 01/2025 do Ministério Pdblica da Comarca;

Considerando os acdrddos 1866123 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragao de servidor aposentado;

i a inexisténcia de di do gestor no que tange & observancia da
legislagao que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 10312019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretaré o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celefistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concess@o da aposentadoria:

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1° Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituicao Federal, do cargo publico de Professor, da
servidora RUTE RODRIGUES GRANADO PAGLIARINI matricula n° 31660101, por motivo
de aposentadoria por tempo de servigo de professor.

Pardgrafo nico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagao do presente ato.

idnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.
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PPORTARIA N° 069/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.180/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo plblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no juigamento do RE 1.302.501, cujo acérdio
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, no tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo & regra do concurso plblico e & impossibilidade de
acumulagdo de proventos e remuneragdo ndo acumulaveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente a0
Municipio 0 momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, s diligencias realizadas pela
administragao publica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendago Administrativa n° 01/2025 do Ministério Publica da Comarca;

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange & observancia da
legislagéo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicdo, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obt a 30 0

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo piblico de Professor, da
servidora SANDRA MARIA SILVA VICENTINI matricula n° 527520101, por motivo de
aposentadoria por tempo de servigo de professor.

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder a0
pagamento de eventuais verbas rescisérias devidas o (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagao do presente ato. Y

7 . PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 070/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIA/VACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui sevidores pilblicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n 1.19012003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo plblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acorddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previséo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo a regra do concurso publico e a impossibilidade de

lagéo de proventos e ndo aveis em atividade",

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) néo comunica oficialmente a0
Municipio 0 momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administrago plblica com suas secretarias municipais;

a n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca;

Considerando os acorddos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragao de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange & observancia da
legislagdo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo, apos o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concessao da aposentadoria:

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
pariir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo publico de Professor, da
senidora SANDRA MARIA SILVA VICENTINI matricula n® 527520102, por motivo de
aposentadoria por tempo de servigo de professor.

Paragrafo tnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagio
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)

Art. 2° Fica a Secretaria de Administrag&o Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisdrias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagao do presente ato.

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 071/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
AAPOSENTADORIANVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo pblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérdao
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 senvidor piblco aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo & regra do concurso piblico e & impossibiidade de

lago de provent 0 na laveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio o momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo piblica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendago Administrativa n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca;

Considerando os acorddos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exonerago de servidor aposentado;

a inexisténcia de do gestor no que tange & observancia da
legislagao que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 1032019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores b a

RESOLVE:

Art. 1°, Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo piblico de Professor, da
servidora SONIA APARECIDA BRAS SCARPELINI matricula n° 533170203, por motivo de
aposentadoria por tempo de servigo de professor

Paragrafo tnico. Em consequéncia, fica declarada a extingao da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razao da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao/ta)&.{ or (), na forma da lei, para
efetivago do presente ato. e

unicipal Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.
4

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 072/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIA/VACANCIA DE CARGO.

0 EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores plblicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n°® 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor,

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previséo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo 4 regra do concurso piiblico e & impossibilidade de

de proventos e 30 ndo aveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente a0
Municipio o momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto a0 Regime Geral de Previdéncia Sodal - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo plblica com suas secretarias municipais;

a n°01/2025 do Ministério Piblica da Comarca;

Considerando os acdrdaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragéo de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange & observancia da
legislago que determina a vacéncia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n® 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigio, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regmes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concessdo da aposentadoria:

ENGENHEIRO .,

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 074/2025

EXONERA SERVIDOR () PUBLICO POR MOTVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CCONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo piblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no juigamento do RE 1.302.501, cujo acérdao
foi publicado no dia 25/08/2021, fimou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor plblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacéncia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo & regra do concurso publico e & impossibilidade de
acumulagdo de proventos e remuneragdo ndo acumulaveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente a0
Municipio 0 momento em que os servidores pblicos municipas tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto a0 Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo publica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendag&o Administrativa n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca

Considerando os acordaos 1886123 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

i ainexisténcia de do gestor no que tange & observancia da
legislagao que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n® 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigéo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para senvidores dos regimes estatutérios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servid obtiveram %0 d

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo publico de Educador
Infantil, da servidora MARIA APARECIDA SCARMANHANI matricula n° 26740101, por
motivo de aposentadoria por tempo de servigo de professor.

Parégrafo Unico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razdo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragéo Municipa) aulorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ?,a) ‘servidor (a), na forma da lei, para
efetivagao do presente ato £
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PREFEITURA MUNICIPAL
RESOLVE:

Art. 1°. Fica deciarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Consituigo Federal, do cargo publico de Professor, da
senvidora SUELI RIBEIRO SOARES matricula n° 32800101, por motivo de aposentadoria
por tempo de servigo e professor

Paragrafo tnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagéo
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razao da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder a0
pagamento de eventuais verbas rescisérias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagéo do presente ato )

ENGENHEIRO .,
- PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 075/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CCONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n® 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, Qque prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no juigamento do RE 1.302.501, cujo acérdio
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor pdblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacéncia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagéo & regra do concurso publico e a impossibilidade de
acumulagdo de proventos e remuneragdo ndo acumuléveis em atividade";

Funxidenndo que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio o momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto a0 Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragéo piblica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendagao Administrativa n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca,

Considerando os acorddos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, qQue independem de procedimento
administrativo para exoneragéo de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange & observancia da
legislagéo que determina a vacéncia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
cqnoed\da acarretard o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigéo, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concesso da aposentadoria:

. PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 073/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTVO DE
APOSENTADORIA/VACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo plblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no juigamento do RE 1.302.501, cujo acbrdao
foi publicado no dia 25/08/2021, fimmou Tese de Repercussao Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsio de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo & regra do concurso publico e & impossibilidade de
acumulagio de proventos e remuneragéo néo acumuléveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) néo comunica oficiaimente ao
Municipio o momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdencirio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragao piblica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendagéo Administrativa n° 01/2025 do Ministério Publica da Comarca,

Considerando os acordzos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragao de servidor aposentado;

Consic a inexisténcia de do gestor no que tange & observancia da
legislagéo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estalutrios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concesso da aposentadoria:

PREFEITURA MUNICIPAL

>

RESOLVE:

Art. 1°. Fica deciarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigéo Federal, do cargo pblico de Coordenadora
de Ensino, da servidora FRANCISCA DE CASTRO DA SILVA matricula n° 13680101, por
motivo de aposentadoria por idade

Paragrafo nico. Em consequéncia, fica declarada a exting2o da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razzo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder a0
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagio do presente ato.

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°, Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituicao Federal, do cargo publico de Zelador Geral
|, da servidora MARIA DE FATIMA CARDOSO matricula n° 37600101, por motivo de
aposentadoria por tempo de contribuigo.

Parégrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagdo
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razao da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisérias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagao do presente ato.

¢ PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 076/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CCONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1654/2010, que prevé a vacéncia do
cargo pblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagéo a regra do concurso piblico e & impossibilidade de

lagdo de proventos e la atvidade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) néo comunica oficialmente a0
Municipio 0 momento em que os servidores piiblicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo plblica com suas secretarias municipais;

a 5 100112025 do M

Pdblica da Comarca;

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR que independem de procedimento
administrativo para exoneragao de servidor aposentado;

a inexisténcia de do gestor no que tange & observancia da
legislagdo que determina a vacancia do cargo em caso de aposertadoria;
Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos recimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municiio teve acesso a documentos de
alguns servidor bti aconcesséo da

5. PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°, Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no ar. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.65412010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo pblico de Supervisora C.
E. Infantil, da servidora MARTA APARECIDA DIAS DALPONT matricula n° 523290102, por
motivo de aposentadoria por tempo de contribuigo.

Pardgrafo nico. Em consequéncia, fica declarada a extingéo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razao da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao

pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagao do presente ato.
)

/
Pago Mnicipgt Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025,

ENGENHEIRO .,
PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 077/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

0O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CCONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérdéo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "O servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo & regra do concurso plblico e & impossibilidade de

de proventos e 30 ndo aveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente a0
Municipio o momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdencirio de
aposentadoria deferido junto a0 Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administraco plblica com suas secretarias municipais;

Consi a

n°01/2025 do Ministério Piblica da Comarca;

Considerando os acdrdaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange & observancia da
legislag3 que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretard o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigéo, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, 0 municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concess&o da aposentadoria:

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Consitigio Federal, do cargo piblico de Zeladora
Auxiliar de Biblioteca, da servidora ROSARIA DE FATIMA DI DOMENICO matricula n®
18990101, por motivo de aposentadoria por tempo de contribuigdo.

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingao da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razao da ocoréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato.

¢. PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 077/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
AAPOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutrios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo piblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérdao
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussao Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previséo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo a regra do concurso piblico e & impossibilidade de

de proventos e néo em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente a0
Municipio o momento em que os servidores piiblicos municipais tiveram beneficio previdencirio de
aposentadoria deferido junto a0 Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragéo piblica com suas secretarias municipais;

a n®01/2025 do Ministério Pblica da Comarca;

Considerando os acorddos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange 4 observancia da
legislagéo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretard o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concessdo da aposentadoria:

PREFEITURA MUNICIPAL
P2

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
1°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo publico de Zeladora
Auxiliar de Biblioteca, da servidora ROSARIA DE FATIMA DI DOMENICO matricula n®
18990101, por motivo de aposentadoria por tempo de contribuigao.

Parégrafo Grico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do sevidor itular do respectivo cargo, em razao da ocoréncia de
aposentadoria obtida na foma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisdrias devidas ao () servidor (a), na forma da ls, para
efetivagéo do presente ato
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. PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 07812025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIA/VACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacéncia do
cargo piblico em caso de aposentadoria do senvidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no juigamento do RE 1.302.501, cujo acérdso
fol publicado no dia 2510812021, firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 senvidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, nao tem dreito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo 4 regra do concurso plblico e & impossibiidade de

I t em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social INSS) ndo comunica oficiamente ao
Municipio 0 momento em que os servidores pablicos municipais tiveram beneficio previdenciio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
publica com suas il

Considerando a Recomendago Administrativa n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca

Considerando os acérdaos 1866/23 & 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragéo de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discridonariedade do gestor no que tange & observncia da
legislagao que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n® 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuido, apds o
infcio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concesso da aposentadoria

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituicao Federal, do cargo publico de Zelador Geral
|, da servidora SEBASTIANA BARBOSA MOREIRA matricula n® 41890101, por motivo de
aposentadoria por idade.

Parégrafo Unico. Em consequéncia, fica declarada a extingio da relagao
juridico-administrativa do servidor fitular do respectivo cargo, em razio da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisérias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato. -

_» /
/po/Mummpe\ Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025,

¢ PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 079/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CCONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores pblicos estatutérios vinculados a0 Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no juigamento do RE 1.302.501, cujo acérdao
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercuss&o Geral (Tema n® 1150) no sentido de
que: "0 servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, no tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagio & regra do concurso publico e & impossibiidade de

de proventos e 20 ndo éveis em atividade”;

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) néo comunica oficialmente ao
Municipio o momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830124 do TCE/PR, bem como, s diligencias realizadas pela
administrago piblica com suas secretarias municipais;

a n° 01/2025 do Ministério Publica da Comarca;

Considerando os acérdaos 1866/23 e 3814123 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange & observancia da
legislag3o que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigao, apos o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutrios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concess3o da aposentadoria

7. PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo publico de Vigia Geral, do
servidor ANTONIO RAMOS FERMINO FILHO matricula n® 6630101, por motivo de
aposentadoria por tempo de contribuigao.

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor itular do respectivo cargo, em razao da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragéo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato. —

7
/w{ Municipdi Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.
/
"

. PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 080/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
AAPOSENTADORIA/VACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LE,

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no juigamento do RE 1.302.501, cujo acérddo
fol publicado no dia 25/08/2021, fimou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 senvidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacéncia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo & regra do concurso piblico e & impossibiidade de

I

o de pr e acumulveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio o momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdencirio de
aposentadoria deferido junto o Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diigencias reaiizadas pela
administragdo piblica com suas secretarias municipais;

3 7 01/2025 do Mi

Publica da Comarca;

Considerando os acérdaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragéo de servidor aposentado;

i a inexisténcia de do gestor no que tange 4 observancia da
legislagdo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 10312019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estautérios e celtistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
I idores que obiveram d
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<~ PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacéncia e consequentemente, a EXONERACAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigio Federal, do cargo publico de Professor
Auxiliar de Enfermagem, da servidora VERA LUCIA CZERPICKI DA SILVA matricula n®
33790101, por motivo de aposentadoria especial.

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato.

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 081/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo plblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no juigamento do RE 1.302.501, cujo acérddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo & regra do concurso publico e & impossibilidade de

de proventos e 40 ndo is em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio o momento em que os servidores piiblicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 78383024 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragéo plblica com suas secretarias municipais;

a n° 01/2025 do Ministério Publica da Comarca;
Considerando os acérdaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange 4 observancia da
legislagao que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n® 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concessao da aposentadoria:

.. PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 06 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituicdo Federal, do cargo publico de Motorista
Transporte Escolar, do servidor ESTEVAN APARECIDO CANTARERO matricula n®
7360101, por motivo de aposentadoria por tempo de contribuigao.

Paragrafo Unico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagio
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato.

7
/

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 082/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LE!

Considerando que o Municipio possui servidores plblicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussao Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "O servidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacéncia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagio 4 regra do concurso publico e & impossibilidade de

lag e néo dveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente a0
Municipio o momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo plblica com suas secretarias municipais;

Consi a

n°01/2025 do Ministério Pablica da Comarca;

Considerando os acérdaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragao de servidor aposentado;

a inexisténcia de dis do gestor no que tange a observancia da
legislagdo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n® 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretaré o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concessao da aposentadoria:

. PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1° Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERACAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituicéo Federal, do cargo piblico de Motorista |, do
servidor SEBASTIAO ULISSES FALCAO matricula n® 57790101, por motivo de
aposentadoria por tempo de contribuiggo.

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagdo
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razdo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder a0
pagamento de eventuais verbas rescisdrias devidas ao (a)-servidor (a), na forma da lei, para
efetivagéo do presente ato.

"ago Municipal Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 0832025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTINVO DE
APOSENTADORIANVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JONIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo piblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no juigamento do RE 1.302.501, cujo acérddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 senvidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, néo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nee manter se, por violagio & regra do concurso piblico e & impossibilidade de
‘acumulagdo de proventos e remuneragao ndo acumuléveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio o momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830124 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo publica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendagao Administrativa n° 01/2025 do Ministério Péblica da Comarca;

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
‘administrativo para exoneragao de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange a observancia da
legislagdo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretaré o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigao, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns idores que obti a 30 d: i

¢. PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigdo Federal, do cargo publico de Motorista
Transporte Escolar, do servidor PAULO VALSOIR MORISCO matricula n° 54600101, por
motivo de aposentadoria por tempo de contribuiggo.

Parégrafo Unico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razdo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)

Art. 2°Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao ()’ s@vidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato. P

io Municipdl Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025,

.. PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 084/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores piiblicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo piblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acordao
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercusso Geral (Tema n® 1150) no sentido de
que: "0 servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previso de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo 4 regra do concurso publico e & impossibilidade de

i de proventos e nio aveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente a0
Municipio 0 momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdencirio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragao plblica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendagao Administrativa n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragéo de servidor aposentado;

a inexisténcia de di do gestor no que tange 4 observancia da
legislagao que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n® 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretaré o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigo, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios  celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concesséo da aposentadoria:

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Feversiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigéo Federal, do cargo publico de Motorista
Transporte Escolar, do servidor JOSE EXPEDITO DOS SANTOS matricula n° 506440101,
por motivo de aposentadoria por idade.

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagéo
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razdo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2°Fica a Secretaria de Administragéo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao () servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato.

Pagb Municipaf Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025

¢ PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 085/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n® 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo pblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérddo
foil publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercusséo Geral (Tema n® 1150) no sentido de
que: "0 servidor plblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previséo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagéo 4 regra do concurso piblico e & impossibilidade de
acumulagdo de proventos e remuneragao ndo acumuldveis em atividade";

Considerando que o Insituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio 0 momento em que os servidores pblicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto a0 Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n® 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo piblica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendagéo Administrativa n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca;

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

a inexisténcia de do gestor no que tange & observancia da
legislagao que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicéo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concessAo da aposentadoria:

Rﬁ_ PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacncia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituicdo Federal, do cargo publico de Servente Geral
Il, do servidor APARECIDO DA SILVA SANTOS matricula n° 6710101, por motivo de
aposentadoria por idade.

Paragrafo Unico. Em consequéncia, fica declarada a extingéo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razao da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2°Fica a Secretaria de Administrago Municipal autorizada a proceder ao

pagamento de eventuais verbas rescisdrias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato.

Mum?%} Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

ENGENHEIRO .,
PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 086/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutdrios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacéancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor,

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérdéo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussao Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "O servidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagio a regra do concurso publico e & impossibilidade de

de proventos e néo em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio o momento em que os servidores piiblicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragao publica com suas secretarias municipais;

a a n°01/2025 do Ministério Publica da Comarca;

Considerando os acérdaos 1886/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange a observancia da
legislagéo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicéo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concesséo da aposentadoria:

. PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigdo Federal, do cargo publico de Gari I, do
servidor VALDECI LIBANEO matricula n® 502100101, por motivo de aposentadoria por
tempo de contribuig&o.

Paragrafo (nico. Em consequéncia, fica declarada a extingéo da relagdo
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para

efetivagao do presente ato. )

Pag6 Municipal 8idnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

PREFEITURA MUNICI

PORTARIA N° 087/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LE,

Considerando que o Municipio possui servidores piiblicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o arligo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, Que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501 cujo acdrddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
Que: "0 servidor plblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo 4 regra do concurso publico e & impossibilidade de
40 de proventos e ndo em atividade";

;onsidar:ndo que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente a0
Municipio o momento em que os servidores pblicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragéo publica com suas secretarias municipais;

a n°01/2025 do Ministério Piblica da Comarca;

Considerando os acérdzos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

e

a inexisténcia de do gestor no que tange 4 observancia da
legislagéo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria:

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
conoed\da‘ acarretaré o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicéo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concessao da aposentadoria:

_ PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigdo Federal, do cargo piblico de Agente de
Combate a Endemias, do servidor HAMILTON LACERDA AGUIAR matricula n® 501050101
por motivo de aposentadoria por tempo de contribuigao.

Pardgrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingao da relagéo
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razdo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragéo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato.

Pago Minicipal Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 088/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui senvidores publicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acordéo
foil publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 senvidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previséo de
vacéncia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo a regra do concurso publico e & impossibilidade de

de proventos e ndo lé atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio o momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragéo publica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendagéo Administrativa n° 01/2025 do Ministério Pblica da Comarca;

Considerando os acérdaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragao de servidor aposentado;

i a inexisténcia de do gestor no que tange a observancia da

legislagdo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n® 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretaré o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigéo, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns obtiveram 4

~ PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo pablico de SM/Condutor
de Veiculos da Saide, do servidor LUIZ BEZERRA DE VASCONCELOS matricula n®
41670101, por motivo de aposentadoria por tempo de contribuigéo.

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragio Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao 7w|dor (a), na forma da lei, para
efetivagao do presente ato. /

ico Municipal Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 089/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

0O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO
CCONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores pblicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo plblico em caso de aposentadoria do servidor:

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acdrddo
foi publicado no dia 25/08/2021, fimou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsio de
vacéncia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagio & regra do concurso plblico e & impossibilidade de

lagéo de proventos e ndo em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) néo comunica oficiaimente a0
Municipio o momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830124 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo plblica com suas secretarias municipais;

a n° 01/2025 do Ministério Publica da Comarca

Considerando os acorddos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragéo de servidor aposentado;

i a inexisténcia de do gestor no que tange & observancia da
legislagéo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida afarretara’ © rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concess&o da aposentadoria:

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacncia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo publico de Agente de
Saude I, do servidor REINALDO GAINO matricula n° 14300101, por motivo de
aposentadoria por tempo de contribuigao.

Paragrafo (nico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagao do presente ato.

idnei Polato, 31 de Janeiro de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 09012025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
AAPOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutrios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.65412010, que prevé a vacéncia do
cargo piblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no juigamento do RE 1.302.501, cujo acérddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercuss&o Geral (Tema n® 1150) no sentido de
que: "0 servidor plblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previséo de
vacancia do cargo em lei local, no tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo 4 regra do concurso piblico e & impossibilidade de
acumulagdo de proventos e remunerago ndo acumulveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) néo comunica oficiaimente ao
Municipio 0 momento em que os servidores plblicos municipais tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830124 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
&0 piblica com t 3

Considerando a Recomendagéo Administrativa n° 01/2025 do Ministério Pdbiica da Comarca;

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

a inexisténcia de do gestor no que tange & observancia da
legislagdo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 10322019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretaré o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigo, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutrios e celetistas.

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concesséo da aposentadoria:

ENGENHEIRO

. PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERACAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo piblico de Odontélogo, do
servidor VALMIR ANTONIO PARDO matricula n® 17160101, por motivo de aposentadoria
por tempo de contribui¢ao.

Paréagrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razdo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagéo do presente ato.

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 091/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

0O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acorddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previséo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo 4 regra do concurso pblico e & impossibilidade de

de proventos e néo em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio o momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n® 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo plblica com suas secretarias municipais;

a a i n®01/2025 do Ministério Piblica da Comarca;

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange & observancia da
legislagéo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concess&o da aposentadoria

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
1°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo piblico de Motorista
Socorrista, do servidor JOSE CARLOS PESENTE matricula n® 55250101, por motivo de
aposentadoria por tempo de contribuigao.

Paréagrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razao da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisérias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato.

¢ PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 092/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI.

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo piblico em caso de aposentadoria do servidor,

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no juigamento do RE 1.302.501, cuio acérdso
foi publicado no dia 25/08/2021, fimou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 senvidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual s
aposentou ou nele manter se, por violagio 4 regra do concurso piblico e 4 impossibiidade de
acumulagéo de proventos  remuneragdo ndo acumulaveis em atividade”;

Considerando que o Instituto Nacional do Sequro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio o momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830124 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo publica com suas secretarias municipais

Considerando a Recomendagao Administrativa n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca;

Considerando os acordaos 186623 e 3814123 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exonerago de servidor aposentado;

i a inexisténcia de do gestor no que tange a observancia da
legislagao que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n® 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigio, apos o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concess3o da aposentadoria

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°, Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituicdo Federal, do cargo publico de Motorista
Transporte Escolar, do servidor JOSE APARECIDO DA SILVA matricula n® 55170101, por
motivo de aposentadoria por tempo de contribuigéo.

Parégrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato.

ficipal Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.




EDITAIS

TERCA-FEIRA,
4 DE FEVEREIRO DE 2025

EDICAO N° 11.222

'TRI

BUNA

DO INTERIOR

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 093/2025

EXONERA ~ SERVIDOR  (A)

APOSENTADORIA/VACANC

PUBLICO POR MOTNVO DE
IADE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,

PREFEITO MUNICIPAL DE

ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO

PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO

CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o arigo 40, inciso V, da Lei Municipal i 1.65412010, que prevé a vacéncia do

cargo plblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acordéo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de

que: "0 servidor plblico aposentado pelo Regime Geral

de Previdéncia Social, com previsdo de

vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se

aposentou ou nele manter se, por violagao 4 regra do
acumulagdo de proventos e remuneragdo ndo acumuléves

concurso publico e & impossibilidade de
em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social INSS) 3o comunica ofiiaimente a0

Municipio 0 momento em que s servidores piblicos muni

icipais tiveram beneficio previdenciario de

aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR,
‘administragdo publica com suas secretarias municipais;

, bem como, as diligencias realizadas pela

Considerando a Recomendagao Administrativa n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento

administrativo para exoneragao de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discrcionariedade do gestor no que tange 4 observancia da
legislagéo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/20
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou

19, que deteminou que a aposentadoria
o referido tempo de contribuigo, apés 0

inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutrios e celeistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, 0

municipio teve acesso a documentos de

alguns servidores que obtiveram a concessao da aposentadoria:

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo pblico de Motorista
Socorrista, do servidor JOSE RODRIGUES GOMES matricula n® 57200101, por motivo de
aposentadoria por idade.

Parégrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingao da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para

Wﬂnei Polato, 31 de Janeiro de 2025,
P
>
F 4

P

efetivagéo do presente ato.

ENGENHEIRO .,
. PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 09412025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIA/VACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo plblico em caso de aposentadoria do servidor,

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acorddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "O servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo a regra do concurso publico e & impossibilidade de

lagdo de proventos e nao i em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficiaimente ao
Municipio o momerto em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdenciério de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo publica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendagao Administrativa n° 01/2025 do Ministério Publica da Comarca;

Considerando os acorddos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

Consi a inexisténcia de do gestor no que tange & observancia da
legislagdo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigéo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios e celefistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de

alguns servidores que ob da

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°, Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo publico de Zeladora
Coord. C.E. Infantil, da servidora ANA MARIA FRASSON matricula n° 20030101, por motivo
de aposentadoria por idade.

Paragrafo Unico. Em consequéncia, fica declarada a extingéo da relagso
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagéo do presente ato.

lunicipal Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

Considerando que o
Geral de Previdéncia Social,

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 09512025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
AAPOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAQ
CONFERIDAS POR LEI,

Municipio possui servidores publicos estatutdrios vinculados ao Regime
conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo pablico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no juigamento do RE 1.302.501, cujo acorddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de

vacancia do cargo em lei
aposentou ou nele manter
acumulagdo de proventos e

local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
se, por violagdo 4 regra do concurso piblico e & impossibiidade de
remuneragdo ndo acumulaveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio 0 momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo plblica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendago Administrativa n° 01/2025 do Ministério Publica da Comarca;

Considerando os acorddos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragao de servidor aposentado;

a inexisténcia de

do gestor no que tange 4 observéncia da

gisiagdo que determina a

rgo em caso de

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria

concedida acarretara o rom|

inicio da vigéncia da referida norma,

pimento o vinculo que gerou o referido tempo de contribuigao, apés o
dos regimes estatu Jeist

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
¢ b "

ENGENHEIRO .,

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1%, Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a

partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no

art. 40, inciso V, da Lei Municipal

n° 1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituicdo Federal, do cargo piblico de Auxiliar de
Enfermagem |, da servidora SELMA RIBEIRO DE SOUZA SANTOS matricula n°® 56220101,

por motivo de aposentadoria por idade.

Paragrafo Unico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razao da ocorréncia de
aposentadoria obtida ia forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para

efetivagao do presente ato.

i
PagoMunicipal

Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

ENGENHEIRO,,,

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 09612025

EXONERA ~ SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIV
R )
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO. .

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores pblicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo pblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérdéo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado ao mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo & regra do concurso publico e & impossibilidade de

i de proventos e 40 ndo aveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficialmente ao
Municipio 0 momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdencidrio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo publica com suas secretarias municipais;

a i n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca,

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exonerag&o de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange & observancia da
legislagdo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribui¢do, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutdrios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concesséo da aposentadoria:

ENGENHEIRO ..,
PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 165412010 e artigo 37, § 14° da Consfituigéo Federal, do cargo piblico de Agente
Comunitério de Sa(de, da servidora NARA REGINA AGUIAR matricula n° 510470202, por
motivo de aposentadoria por idade.

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor fitular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato.

ico Municipat Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

. PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 097/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CCONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo piblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérdao
foi publicado no dia 25/08/2021, fimou Tese de Repercussdo Geral (Tema n® 1150) no sentido de
que: "O servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo a regra do concurso plblico e & impossibilidade de
acumulagio de proventos e remuneragao ndo acumulaveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficiaimente ao
Municipio 0 momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo piblica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendagao Administrativa n° 01/2025 do Ministério Publica da Comarca,

Considerando os acorddos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

Consi a inexisténcia de
legislagéo que determina a vacancia d¢
Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria

concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuicdo, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutdrios e celetistas;

do gestor no que tange & observancia da
caso de i

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concessao da aposentadoria:

s Preve

Art. 1°. Fica

ITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a

partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal

n° 1.654/2010 e artigo 37,

, § 14° da Constituicao Federal, do cargo publico de Gari |, da

servidora AIMEE PINTO matricula n® 50960101, por motivo de aposentadoria por idade.

Parégrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagdo

juridico-administrativa do

senvidor ttular do respectivo cargo, em razéo da ocoméncia de

aposentadoria oblida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragéo Municipal autorizada a proceder a0
erbas rescisdrias devidas a0 (a) sevidor (a), na forma da lei, para

pagamento de eventuais v
efetivago do presente ato,

. PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 098/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE

APOSENTADORIAVACANCH

IA DE CARGO.

0 EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL DE

ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO

PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO

CONFERIDAS POR LE

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do

cargo piblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no juigamento do RE 1.302.501, cjo acbrdéo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercuss3o Geral (Tema n° 1150) no sentido de

que: *O senvidor piblco aposentado pelo Regime Geral

de Previdéncia Social, com previséo de

vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se

aposentou ou nele manter se, por violagdo 4 regra do

concurso piblico e & impossibiidade de

acumulagao de proventos & remuneragao ndo acumuléveis em atividade”

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) néo comunica oficialmente ao

Municipio 0 momento em que os servidores publicos muni

icipais tiveram beneficio previdencirio de

aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR,
administragdo plblica com suas secretarias municipais;

bem como, as diligencias realizadas pela

Considerando a Recomendagio Administrativa n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca;

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do T
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

a inexisténcia de

CEIPR, que independem de procedimento

do gestor no que tange & observancia da

legislag3o que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n® 103/2019, que determinou que a aposentadoria

concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou

o referido tempo de contribuigdo, apés o

inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o

municipio teve acesso a documentos de

alguns idores que obti a

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. . Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partic de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e arligo 37, § 14° da Constituigao Federal, do cargo publico de Zelador Geral
I, da servidora DORVALINA BATISTA SALES matricula n® 15380101, por motivo de
aposentadoria por idade.

Paragrafo Unico. Em consequéncia, fica declarada a extingzo da relagdo
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razao da ocorréncia de
aposentadoria oblida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragéo Municipal autorizada a proceder a0
pagamento de eventuais verbas rescisdrias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato.

ir José Garbim Junior
fejt6 Municipal

R{L PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 099/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores publicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n® 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo plblico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "O servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo 4 regra do concurso piblico e a impossibilidade de

lagao de proventos e néo 4 atividade”;

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) ndo comunica oficiamente ao
Municipio o momento em que os servidores piblicos municipais tiveram beneficio previdencirio de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830124 do TCE/PR, bem como, as diligencias reaiizadas pela
administrago publica com suas secretarias municipais;

Considerando a Recomendagéo Administrativa r° 01/2025 do Ministério Publica da Comarca,

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragéo de servidor aposentado,

i ainexisténcia de dis do gestor no que tange a observancia da
legislagdo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretard ¢ rompimento do vinculo que gerou o referido tempo e contribuicdo, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutérios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns e que obtiveram a 40 d

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacéancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n° 16542010 e artigo 37, § 14° da Constituigso Federal, do cargo piblico de Agente
Comunitério de Saide, da servidora ILZA FATIMA SIMOES DA SILVA matricula n®
503850101, por motivo de aposentadoria por idade:

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relagao
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razio da ocoréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para

efetivagéo do presente ato.
e

idnei Polato, 31 de Janeiro de 2025

Considerando que o
Geral de Previdéncia Social,

. PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 10012025

EXONERA SERVIDOR (4) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

0O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI

Municipio possui servidores publicos estatutrios vinculados ao Regime
conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérdéo

foi publicado no dia 25/08/21

021, firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de

que: "0 servidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacéncia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se

aposentou ou nele manter

se, por violagéo & regra do concurso publico e & impossibilidade de

Considerando que ol

£l lé atividade";

nsttuto Nacional do Seguro Social INSS) ndo comunica oficiaimente a0

Municipio o momento em que os servidores plblicos municipais tiveram beneficio previdenciario de

aposentadoria deferido junto

a0 Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Procssso n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
s 7 icipais;

Considerando a Recomendagéo Administrativa n° 01/2025 do Ministério Péblica da Comarca;

Considerando os acordaos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

a inexisténcia de

legislagdo que determina a v

do gestor no que tange a observancia da
acncia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuigdo, apés o

inicio da vigéncia da referida

norma, tanto para servidores dos regimes estatutdrios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de

alguns servidores que obtive

ram a concessdo da aposentadoria:

PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a

partir de 03 de Fevereiro de 2025, com base no

art. 40, inciso V, da Lei Municipal

n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigdo Federal, do cargo publico de Auxiliar de

Enfermagem |, da servidora MARIA APARECIDA LE!

ITE CHEDER matricula n° 56140101

por motivo de aposentadoria por tempo de contibuigao

Pargrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingdo da relago
juridico-administrativa do servidor titular do respectivo cargo, em razao da ocorréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)

Art. 2°Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para

efetivagao do presente ato

7
denel Polato, 31 de Janeiro de 2025.

ENGENHEIRO
PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N° 101/2025

EXONERA SERV\DOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
APOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

0O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

Considerando que o Municipio possui servidores piblicos estatutérios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.654/2010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acordao
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercusséo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
Que: "0 servidor piblico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previsdo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagéo a regra do concurso piiblico e & impossibilidade de

de proventos e ndo aveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) nio comunica oficialmente a0
Municipio o momento em que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto a0 Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS;

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo piblica com suas secretarias municipais;

a n° 01/2025 do Ministério Piblica da Comarca;
Considerando os acérdos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, que independem de procedimento
administrativo para exoneragdo de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange & observincia da
legislagdo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria;

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
concedida acarretara o rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribuig3o, apds o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concess3o da aposentadoria

. PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a
partic de 03 de Fevereiro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
n°1.654/2010 e artigo 37, § 14° da Constituigo Federal, do cargo publico de Auxiliar de
Enfermagem |, da servidora LUCELIA DE SOUZA FIGUEIRA matricula n° 50370102, por
motivo de aposentadoria por tempo de contribuigao.

Paragrafo Gnico. Em consequéncia, fica declarada a extingso da relagao
juridico-administrativa do servidor itular do respectivo cargo, em razo da ocoréncia de
aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS)

Art. 2° Fica a Secretaria de Administragdo Municipal autorizada a proceder ao
pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para
efetivagdo do presente ato. .

Pago

icipal Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

PREFEITURA MUNICIPAL
PORTARIA N° 102/2025

EXONERA SERVIDOR (A) PUBLICO POR MOTIVO DE
AAPOSENTADORIAVACANCIA DE CARGO.

O EXCELENTISSIMO SENHOR ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR,
PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES QUE LHE SAO
CCONFERIDAS POR LEI,

Conliderﬁndu Que 0 Municipio possui servidores publicos estatutarios vinculados ao Regime
Geral de Previdéncia Social, conforme Lei Municipal n° 1.190/2003;

Considerando o artigo 40, inciso V, da Lei Municipal n° 1.65412010, que prevé a vacancia do
cargo publico em caso de aposentadoria do servidor;

Considerando que o Supremo Tribunal Federal, no julgamento do RE 1.302.501, cujo acérddo
foi publicado no dia 25/08/2021, firmou Tese de Repercussdo Geral (Tema n° 1150) no sentido de
que: "0 servidor publico aposentado pelo Regime Geral de Previdéncia Social, com previséo de
vacancia do cargo em lei local, ndo tem direito a ser reintegrado a0 mesmo cargo no qual se
aposentou ou nele manter se, por violagdo 4 regra do concurso plblico e a impossibilidade de

de proventos e 40 ndo dveis em atividade";

Considerando que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) néo comunica oficialmente ao
Municipio o rnomen!o ©m que os servidores publicos municipais tiveram beneficio previdenciario de
aposentadoria deferido junto ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS:

Considerando o Processo n° 783830/24 do TCE/PR, bem como, as diligencias realizadas pela
administragdo publica com suas secretarias municipais;

a n°01/2025 do Ministério Publica da Comarca;

Considerando os acordzos 1866/23 e 3814/23 do TCE/PR, Que independem de procedimento
administrativo para exoneragéo de servidor aposentado;

Considerando a inexisténcia de discricionariedade do gestor no que tange & observancia da
legislagéo que determina a vacancia do cargo em caso de aposentadoria:

Considerando a Emenda Constitucional n° 103/2019, que determinou que a aposentadoria
cu’noemda af:arfel:ra © rompimento do vinculo que gerou o referido tempo de contribui¢do, apés o
inicio da vigéncia da referida norma, tanto para servidores dos regimes estatutarios e celetistas;

Considerando que no més de janeiro de 2025, o municipio teve acesso a documentos de
alguns servidores que obtiveram a concessio da aposentadoria:

- PREFEITURA MUNICIPAL

RESOLVE:

Art. 1°. Fica declarada a vacancia e consequentemente, a EXONERAGAO, a

partir de 03 de Feverei
n°1.654/2010 e artigo

iro de 2025, com base no art. 40, inciso V, da Lei Municipal
37, § 14° da Constituicho Federal, do cargo publico de

Servente/Recepcionista Geral |, da senvidora FATIMA APARECIDA VIEIRA PESENTE
matricula n° 53980101, por motivo de aposentadoria por tempo de contribuigao

Parégrafo Unico. Em consequéncia, fica declarada a extingéo da relagio

juridico-administrativa do

servidor titular do respectivo cargo, em razéo da ocorréncia de

aposentadoria obtida na forma do Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS).

Art. 2° Fica

a Secretaria de Administragao Municipal autorizada a proceder a0

pagamento de eventuais verbas rescisorias devidas ao (a) servidor (a), na forma da lei, para

efetivagio do presente ato.

unicipal Sidnei Polato, 31 de Janeiro de 2025.

AVISO DE LICITACAQ
PREGAQ PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N° 05/2025.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 08/2025.

Licitagdo destinada exclusivamente 4 participagdo de ME'S, EPP'S E MEI'S, conforme art. 47 e 48 da lei

o 471201
80.000,00. Havers prioridade para as empresas sediadas no Municipio de Juranda cuja proposta esteja no
limite de 10 % (dez) por cento, o em na i diadas 1o
municipio de JurandalPR,

Lei Municipal n. 2.237/2018.

sediadas na regiao da COMCAM - Comunidade Dos Municipios Da Regido de Campo MouraolPR, Conforme:

O Municipio de Juranda,

do do
da Prefeita Municipal, e

OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA AQUISIGAO FUTURO E PARCELADO DE RESMA DE SULFITE
A4, EM ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DAS DIVERSAS SECRETARIAS QUE COMPOEM A

DE

MODALIDADE: PREGAQ PRESENCIAL N° 0512025
TIPO: MENOR PREGO POR ITEM

DATA DA ABERTURA: 14/02/2025

'HORARIO DA ABERTURA: 10hrs30min

LOCAL DE ABERTURA: PREDIO DO PAGO MUNICIPAL MESSIAS BRASIL

O edital em inteiro teor estara  disposigéo dos interessadas no Pago Municipal Messias Brasil
junto ao Setor de Compras e Licitagdes. Aquisigdo do Edital eletronico: Sem dnus, no site do municipio

is _ou
Quaisquer pod

pelo e-mail.

Pregoeira

Al 46.Souzh Pinto de Almeida

mednte soltagio por  emai
obias pelotlefone (44) 3569-1185, ou

Juranda Pr. 03 de fevereiro de 2025.

CIS-COMCAM

G :g; )0 HUNICIFL0S DA REGIAD BE ChMFS UOURAS - ol ¢ AU

AANEXO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO N° 27/2025

Contratante: CIS-COMCAM - CONSORCIO INTER. DE SAUDE DE CAMPO MOURAO, sob a
sigla CIS-COMCAM, pessoa Juridica de direito pablico intemno, inscrito no CNPJ sob n°
95.640.322/0001-01, com enderego 4 Mamboré, 1.542, Centro, CEP 87.302-140, Campo Mourdo
- PR, neste ato representado por sua Presidente, Jodo Douglas Fabricio, portador do RG n°
8386563-6 SSP/PR e CPF/MF n° 049.334.159-51

Contratado: SOS ULTRA SOM MANUTENGOES DE EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA,

pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 12.699.166/0001-27 com endereco a

,+, CEP, -, neste ato representado por Denise Carazzollo Fedoruk, portador (a) do RG sob n®
SP-PR e CPF/MF n° 063.814.748-40.

Objeto: Objeto: Abertura de procedimento licitatério na modalidade de dispensa de licitagéo, nos
termos da Lei n° 14.133/2021, visando 4 contratagéo de empresa especializada para a prestagéo
de servigos de conserto @ manutengo corretiva do aparelho de ultrassom modelo Medison X8,
nimero de série SOMXM3HCC00002J, pertencente ao Consdrcio Intermunicipal de Satde da
Comunidade dos Municipios da Regido de Campo Mourao (CISCOMCAM).

O escopo dos servigos inclui a resolugéo dos problemas identificados: tela azul, defeito no
software e HD corrompido. As atividades a serem executadas abrangem a instalagéo de

i e

software, dos presets, de imagens e jo HD,
o pleno do equi ea inui dos servigos de salide prestados aos
municipios consorciados.

Vigéncia: 03 de fevereiro de 2025 a 03 de fevereiro de 2026.

Legislagao Pertinente: Processo Licitatorio n. 133/2024
Dispensa n. 14/2024

Data: Campo Mouréo, 03 de fevereiro de 2025.

Signatérios do Contrato:
CONTRATANTE: Jodo Douglas Fabricio
CONTRATADA: Denise Carazzollo Fedoruk
COORDENADOR: Ademir Tonet Proenga
FISCAL DE CONTRATO: Rogério de Oliveira Soares
TESTEMUNHA 1: Ivani Fiore Dal Molin

Prefeitura Municipal de

3 = \
CNPJ 78.196.755/0001-09

AVISO DE INTENCAO DE DISPENSA DE PRESENCIAL SEM DISPUTA

INTENCAO DISPENSA SOB N° 02/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 07/2025

O Municipio de Juranda, Estado do Parand, através da sua Agente de Contratagdo, com a devida
autorizagdo da Prefeita Municipal, convida para participar do seguinte procedimento icitatrio:

OBJETO: AQUISIGAO DE AGENDAS ESCOLARES A FIM DE ATENDER AS NESCESSIDADES DA
DE

JURANDA-PR

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAGAO N° 0212025
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM SEM DISPUTA

DATAINICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS DIA 04/022025

DATA FIM DE RECEBIMENTO DE PROPOSTA ATE AS 08HR29MIN DO DIA 07/02/2025
ABERTURA DE PROPOSTAS E ANALISE DE HABILITAGAO: 07/02/2025

HORARIO DA ABERTURA: 08:30 HORAS

FUDAMENTAGAQ: ART. 75, INC. Il DA LEI 14.133/21

Os de
Link Edital:

Prazo para solicitar esclarecimento ao edital: até 2 (dois) dias Uteis antes da data da analise das
propostas.
End i jo de Proposta om

proposta.
atende. dei

O edital em inteiro teor estara & disposicdo dos interessados no Pago Municipal Messias Brasil junto a0
Departamento de Compras e Licitagdes. Aquisigdo do Edital eletronico: Sem 6nus, no site do municipio
(http://www.juranda.atende.net) e ou med icit il pr.gov.br). Quaisquer
informagdes poderzo ser obtidas pelo telefone (44) 3569-1185, ou pelo e-mail.

Juranda, 03 de fevereiro de 2025.

Priscia Leisa Corghi da Cruz
‘Agente do Contraagéo

L ) CIS-COMCAM

'6:;') oE SaUDE oA

MUNICIPIOS DA REGIAO DE CAMPO MOURAO
TERMO DE HOMOLOGACAO DE PROCESSO LICITATORIO

[LH]
- COMCAM

 Presidente do CIS-COMCAM, Jodo Douglas Fabricio, no uso das atrbuigdes que Ihe s conferidas pela
legislagdo em vigor, especiaimente a Lei nr® 14.133/2021 e alteragBes posteriores, a vista do parecer
conclusivo exarado pela comissdo de LicitagZo, resolve:

01-HOMOLOGAR a presente Licitagao nestes termos:

a) Processo Nr° 112025
b) Licitago Ni® 112025

©)Modalidade : CompraDireta:

d) Data Homologago 200012025

€) Obj log Diante da de manutengdo do vefculo Duster

placa BCI-9952 em carter de urgéncia, verificar a
possibiidade de execugdo do servico por compra direta
conforme orgamento apresentado em anexo. Jusfificativa
Controle do desempenho de veiculo. Os veiculos
componentes da Frotas do Ciscomcam devem trafegar em
acordo com legislagdo vigente do Codigo de Trénsito
Brasileiro (CTB)

01.001.10.302.0001.2.001.3.3.90.30.00.00. - 1005 - MATERIAL DE CONSUMO

01.001.10.302.0001.2.002.3.3.90.39.00.00. - 1005 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA
JURIDICA

FORNECEDOR: FIXER & FIXER LTDA - CNPJ: 20.398.943/0001-21
Valor Total do Fomecedor: 620,00 (seiscentos e vinte reals)

LOTE 1
Valor Total do Lote: 620,00 (seiscentos e vinte reais).

nidade | Quant. | Valor Unit. | Valor Total
nidad | 1 RS 160,00 | RS 160,00
nidad | 1 .00 [ R§ 260,00 |
nidad |1 X

VALOR TOTAL HOMOLOGADO E ADJUDICADO: R$ 620,00 (seiscentos e vinte)
Valor Total Homologado- R$ 620,00

Via devidamente assinada nas dependéncia do CISCOMCAM.

CIS-COMCAM
DE SRUDE DA pos
PIOS DA REGIAO DE CAMPO MOURAO - COMCAM

Campo Mouro, 29 de janeiro de 2025.

Joéo Douglas Fabricio
Presidente do CIS-COMCAM

Via devidamente assinada nas dependéncia do CISCOMCAM.




TRIBUNA

DO INTERIOR

TERCA-FEIRA,
4 DE FEVEREIRO DE 2025

EDICAO N° 11.222

EDITAIS

ORDEM DE LEITURA

DISPONIVEL TAMBEM ONLINE

ORDEM DE LEITURA

. Governo Municipal de Nova Cantu/PR

ESTADO DO PARANA
CAPITISI000HE

PORTARIA N°. 014, de 14 de janeiro de 2025

SOMULA: DISPOE SOBRE CONVOCAGAO PARA A
FUNGAO DE DIRETOR ESCOLAR QUE ABAIXO
ESPECIFICA E DA OUTRA PROVIDENCIAS.

0 Prefeito Airton Antonio Agnolin, no uso de suas atribuicdes legais, notadamente das que
Ihe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio de Nova Cantu/PR,

Lei n°

de 01d de 2024, que dispde sobre o Plano
de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério Pubhoo Municipal de Nova Cantu, revoga
a Lei n° 427, de 1° de maio de 2014, a Lei n° 773, de 20 de setembro de 2022 e demais
disposigdes em contrario.

Considerando o interesse publico, a oportunidade e as peculiaridades de Nova Cantu-PR.

RESOLVE

Art. I‘vDesiqnar aServidora’ Lopes Esser, ocup: rgo de Pr

a Escola Municipal Princesa Isabel - E.F, vinculada &
de Nova Cantu/PR, que tera inicio em 02 de janeiro de 2025 e término em 31 de dezembro de 2026, de
acordo com a Lei Municipal 868/2024 art. 29 e § 1° E § 2°, e aprovagéo no processo de avaliagéo de
meéie lizado no dia 12 de de lbro de 2024.

Art. 2° - Conceder a gratificagdo de 20% (vinte por cento) sobre seus vencimentos de cada um
dos cargos, conforme estabelecido no Art. 70, 71 e 82 da Lei Municipal n°. 868/2024 de 01/03/2024 pelo
exercicio da fungéo conforme o I - PORTE 1 do Art. 72 & 74 da mesma lei.

Art. 3 - Tendo em vista o cardter ransitério do exercicio da fungdo, a gratificagdo ndo se
incorpora aos ou provertos de sendo extinta quando
cessar a condigéo que motivou seu pagamento.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicagdo, com efeitos retroativos a partir
do dia 02 de janeiro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pago Municipal Martin Krupek, aos 14 de janeiro de 2025.

(Original Assinadc)

AIRTON ANTONIO AGNOLIN
Prefeito Municipal

Governo Municipal de Nova Cantu/PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DEPARTAMENTO PESSOAL - RH

PORTARIA N°. 015, de 14 de janeiro de 2025

SUMULA: DISPOE SOBRE CONVOCAGAO PARA A
FUNCAO DE DIRETOR ESCOLAR QUE ABAIXO
ESPECIFICA E DA OUTRA PROVIDENCIAS.

0 Prefeito Airton Antonio Agnolin, no uso de suas atribuides legais, notadamente das que
Ihe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio de Nova Cantu/PR,

Considerando a Lei Municipal n° 868/2024 de 01 de margo de 2024, que DispGe sobre o
Plano de Cargos, Carreira e Remunerago do Magistério Publico Municipal de Nova Cantu,
revoga a Lei n° 427, de 1° de maio de 2014, a Lei n° 773, de 20 de setembro de 2022 e demais
disposiges em contrario.

Considerando o interesse piblico, a oportunidade e as peculiaridades de Nova Cantu-PR.
RESOLVE

Art. 1° - Designar, a Servidora PATRICIA DA SILVA MORAES MACHADO, ocupante
do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, matricula 455001, para desempenhar suas
fungGes como Diretora junto a Escola Municipal Monteiro Lobato, vinculada a Secretaria
Municipal de Educag&o deste Municipio de Nova Cantu/PR, que tera inicio em 02 de janeiro de
2025 e término em 31 de dezembro de 2026, de acordo com a Lei Municipal 868/2024 art. 29 e
§ 1°E § 2°, e aprovagdo no processo de avaliagdo de mérito e desempenho, realizado no dia
12 de dezembro de 2024.

Art. 2° - Conceder a gratificagdo de 20% (vinte por cento) sobre seus vencimentos,
conforme estabelecido no Art. 70, 71 e 82 da Lei Municipal n°. 868/2024 de 01/03/2024 pelo
exercicio da fungdo conforme o I - PORTE 1 do Art. 72, 74 e 75 da mesma lei, de acordo com
0 cargo e matricula acima supracitado.

Art. 3° - Tendo em vista o caréter transitdrio do exercicio da fungio, a gratficagéo ndo
se |noorpora aos ou proventos de sendo extinta
quando cessar a condigéo que motivou seu pagamento.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicagéo, com efeitos retroativos
a partir do dia 02 de janeiro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Pago Municipal Martin Krupek, aos 14 de janeiro de 2025
(original assinado)

AIRTON ANTONIO AGNOLIN
Prefeito Municipal

Governo Municipal de Nova Cantu/PR

ESTADO DO PARANA
CNP) 71805.304/000+03

PORTARIA N°. 016, de 14 de janeiro de 2025

SUMULA: DISPOE SOBRE CONVOCACAO PARA A
FUNGCAO DE DIRETOR ESCOLAR QUE ABAIXO
ESPECIFICA E DA OUTRA PROVIDENCIAS.

0 Prefeito Airton Antonio Agnolin, no uso de suas atribuigdes legais, notadamente das que
Ihe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio de Nova Cantu/PR,

Considerando a Lei Municipal n° 868/2024 de 01 de margo de 2024, que dispde sobre o Plano
de Cargos, Carreira e Remuneragéo do Magistério Pablico Municipal de Nova Cantu, revoga a
Lei n° 427, de 1° de maio de 2014, a Lei n° 773, de 20 de setembro de 2022 e demais
disposigdes em contrario.

Considerando o interesse publico, a oportunidade e as peculiaridades de Nova Cantu-PR.
RESOLVE

Art. 1° - Designar, a Servidora ANDREIA CRISTINA CARVALHO, ocupante do Cargo
de Provimento Efetivo de Professor, matricula 87700, para desempenhar suas fungdes como
Diretora junto a Escola Municipal Lindolfo Ferreira de Avila - ELEF vinculada & Secretaria
Municipal de Educago deste Municipio de Nova Cantu/PR, que tera inicio em 02 de janeiro de
2025 e término em 31 de dezembro de 2026, de acordo com a Lei Municipal 868/2024 art. 29 e
§ 1°E § 2°, e aprovagdo no processo de avaliagdo de mérito e desempenho, realizado no dia
12 de dezembro de 2024.

Art. 2° - Conceder a gratificacdo de 120 % (cento e vinte por cento) sobre seus
vencimentos, conforme estabelecido no Paragrafo Gnico do Art. 68, Art. 70, 71 e 82 da Lei n°.
868/2024 de 01/03/2024, pelo exercicio da fungéo conforme o | - PORTE 1 do Art. 72 e 73 da
mesma lei.

Art, 3° - Tendo em vista o carater transitorio do exercicio da funco, a gratificagdo ndo
se incorpora aos ou proventos de sendo extinta
quando cessar a condigdo que motivou seu pagamento.

Art. 4° - Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicagdo, com efeitos
retroativos a partir do dia 02 de janeiro de 2025.

Pago Municipal Martin Krupek, aos 14 de janeiro de 2025.

(original assinado)

AIRTON ANTONIO AGNOLIN
Prefeito Municipal

Governo Municipal de Nova Gantu/PR

ESTADO DO PARANA
GNP 71843384/000+03

PORTARIA N°. 017, de 14 de janeiro de 2025

SUMULA: DISPOE SOBRE CONVOCAGAO PARA A
FUNGAO DE DIRETOR ESCOLAR QUE ABAIXO
ESPECIFICA E DA OUTRA PROVIDENCIAS.

O Prefeito Airton Antonio Agnolin, no uso de suas atribuiges legais, notadamente das que
Ihe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio de Nova Cantu/PR,

Lei Municipal de 01 de g0 de 2024, que dispde sobre o Plano
de Cargos, Carreira e Remuneraggo do Magistério Piblico Municipal de Nova Cantu, revoga
a Lei n° 427, de 1° de maio de 2014, a Lei n° 773, de 20 de setembro de 2022 e demais
disposigdes em contrario.

Considerando o interesse publico, a oportunidade e as peculiaridades de Nova Cantu-PR.

RESOLVE

Art. 1° - Designar, a Servidora MARCIA REGINA CAETANO DE SOUZA, ocupante do
Cargo de Provimento Efetivo de Professor, matricula 643094 - 646043 , para desempenhar suas
fungdes como Diretora junto a Escola Municipal Castro Alves — inculada a Secretaria
Municipal de Educagéo deste Municipio de Nova Cantu/PR, que tera inicio em 02 de janeiro de
2025 e término em 31 de dezembro de 2026, de acordo com a Lei Municipal 858/2024 art. 29 e
§ 1°E § 2°, e aprovagio no processo de avaliagio de mérito e desempenho, realizado no dia
12 de dezembro de 2024.

m

Art. 2° - Conceder a gratificagéo de 40% (quarenta por cento) sobre saus vencimentos
de cada um dos cargos, conforme estabelecido no Art. 70, 71 e 82 da Lei Municipal n°. 868/2024
de 01/03/2024 pelo exercicio da fungao conforme o lll - PORTE 3 do Art. 72 e 74 da mesma lei.

Art. 3° - Tendo em vista o carater transitorio do exercicio da fungéo, a gratificagéo nao
se incorpora aos vencimentos ou proventos de aposentadoria, sendo automaticamente extinta
quando cessar a condi¢do que motivou seu pagamento.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicagéo, com efeitos retroativos
a partir do dia 02 de janeiro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pago Municipal Martin Krupek, aos 14 de janeiro de 2025.

(Original Assinado)

AIRTON ANTONIO AGNOLIN
Prefeito Municipal

Governo Municinal de Nova Cantu/PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ
DEPARTAMENTO PESSOAL - RH

PORTARIA N°. 019 / 2025

SUMULA: DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO PARA A FUNGAO
DE ASSESSORAMENTO PEDAGOGICO QUE
ABAIXO ESPECIFICA E DA  OUTRA
PROVIDENCIAS.

0 Prefeito Municipal Airton Antonio Agnolin, no uso de suas atribuigdes legais, notadamente das
que Ihe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio de Nova Cantu/PR,

Considerando a Lei Municipal n° 868/2024 de 01 de marco de 2024, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Remunerago do Magistério Pdblico Municipal de Nova Cantu, revoga a Lei n° 427,
de 1° de maio de 2014, a Lei n° 773, de 20 de setembro de 2022 e demais disposigdes em contrario.

inter publico, a as de Nova Cantu-PR.

RESOLVE

Art. 1° - Designar, a Servidora DIANE MARIA DE MEIRA DA COSTA, ocupante do
Cavgo de Provlmenlo Efetivo de Professor, matricula 503181-646147, para desempenhar suas
) junto & Secretaria M | de Educagdo

P
deste Mumclplo de Nova Cantu/PR.

Art. 2° - Conceder a gratificaggo de 20 % (vinte por cento) sobre seus vencimentos,
conforme estabelecido no Art. 70 e 82 da Lei Municipal n°. 868/2024 de 01/03/2024, pelo
exercicio da fungdo conforme o Art. 79 da mesma lei.

Art. 3° - Tendo em vista o carater transitério do exercicio da fungéo, a gratificagdo nao
se incorpora aos vencimentos ou proventos de aposentadoria, sendo automaticamente extinta
quando cessar a condigdo que motivou seu pagamento.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data, com efeitos retroativos a 02
de janeiro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pago Municipal Martin Krupek, aos 15 de janeiro de 2025.

(original assinado)

AAIRTON ANTONIO AGNOLIN
Prefeito Municipal

Governo Municipal de Nova Gantu/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(;EO
DEPARTAMENTO PESSOAL - RH

PORTARIA N°. 026 / 2025

SUMULA: DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO PARA A FUNGAO
DE SUPERVISOR QUE ABAIXO ESPECIFICA E DA
OUTRA PROVIDENCIAS.

0 Prefeito Municipal Airton Antonio Agnolin, no uso de suas atribuigdes legais, notadamente das
que lhe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio de Nova Cantu/PR,

Considerando a Lei Municipal n° 868/2024 de 01 de margo de 2024, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Remuneragéo do Magistério Piblico Municipal de Nova Cantu, revoga a Lei n° 427,
de 1° de maio de 2014, a Lei n° 773, de 20 de setembro de 2022 e demais disposigGes em contrario.

interesse publico, a de Nova Cantu-PR.

RESOLVE

Art. 1° - Designar, a Servidora Cleide Maria Ribeiro De Souza Krupek, ocupante do
Cargo de Provimento Efetivo de Professor, matricula 101200-646158, para desempenhar suas
fungdes como COORDENAGAO PEDAGOGICA junto a Escola Municipal Castro Alves EF,
vinculada & Secretaria Municipal de EducagZo deste Municipio de Nova Cantu/PR.

Art, 2° - Conceder a gratificagdo de 20 % (vinte por cento) sobre seus vencimentos,
conforme es'ahelecldo no Art. 70 e 82 da Lei Municipal n°. 868/2024 de 01/03/2024, pelo
exercicio da fungéo conforme o Art. 76 da mesma lei.

Art. 3° - Tendo em vista 0 camter tmnsnono do exercicio da fungdo, a gratﬁcst;ao ndo
se incorpora aos. i ou pi sendo extinta
quando cessar a condigdo que motivou seu pagamento.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data, com efeitos retroativos a 27
de janeiro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pago Municipal Martin Krupek, aos 28 de janeiro de 2025.

Governo Municipal de Nova Cantu/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO PESSOAL - RH

PORTARIA N°. 027 / 2025

SUMULA: DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO PARA A FUNGAO
DE COORDENAGAO PEDAGOGICA QUE ABAIXO
ESPECIFICA E DA OUTRA PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal Airton Antonio Agnolin, no uso de suas atribuigdes legais, notadamente das
que lhe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio de Nova Cantu/PR,

Considerando a Lei Municipal n® 868/2024 de 01 de margo de 2024, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Remunerago do Magistério Piblico Municipal de Nova Cantu, revoga a Lei n® 427,
de 1° de maio de 2014, a Lei n° 773, de 20 de setembro de 2022 e demais disposicdes em contrario.

o interesse publico, i eas de Nova Cantu-PR.

RESOLVE

Art. 1° - Designar, a Servidora ERIANE TECCHIO, ocupante do Cargo de Provimento
Efetivo de Professor, matricula 644080, para desempenhar suas fungdes como
COORDENAGAO PEDAGOGICA a Escola Municipal Monteiro Lobato - EIEF, vinculada &
Secretaria Municipal de Educagéo deste Municipio de Nova Cantu/PR.

Art. 2° - Conceder a gratificagdo de 20 % (vinte por cento) sobre seus

Governo Municipal e Nova Cantu/PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO PESSOAL - RH

DECRETO N°. 2697 de 31 de janeiro de 2025.

DISPOE SOBRE A PROGRESSAO FUNCIONAL DE NIVEL E
DE ESCOLARIDADE A0S SERVIDORES ESTAVEIS DO
MUNICIPIO DE NOVA CANTUPR, NOS TERMOS NA
SESSAO I, NOART. 33 & 34 DA LEI MUNICIPAL N° 441/2014,

0 Prefeito Municipal de Nova Cantu, Airton Antonio Agnolin, no uso de suas atribuicdes legais
contidas na Lei Organica Municipal - LOM;

Consnierandu 0 dlspuslu na SESSAO I, no ar. 33 ¢ 34 da Lei N°. 4412014 de 20 de novembro

de 2014, que D br de Cargos e dos Servidores Piblicos da Administragéo
Direta do Poder Execuuvo do Municipio de Nova Cantu, Estado do Parana;
RESOLVE

Art. 1° - Conceder mudanga de nivel salarial vertical conforme requerido e de acordo com os
preceitos contidos na Lei Municipal n° 441/2014 de 20 de novembro de 2014, aos servidores abaixo
relacionados & Progressao de Nivel;

conforme estabelecido no Art. 70 e 82 da Lei Municipal n°. 868/2024 de 01/03/2024, pelo
exercicio da fungao conforme o Art. 78 da mesma lei.

Art. 3° - Tendo em vista o carater transitério do exercicio da fungéo, a grahf icagdo ndo
se incorpora aos ou proventos de ia, sendo
quando cessar a condigdo que motivou seu pagamento.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data, com efeitos retroativos a 27
de janeiro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se

Pago Municipal Martin Krupek, aos 28 de janeiro de 2025.

N. | Matricula Nome Plir:ilsa o Ta:ie‘:zlde
1| om0 ANDRESSA SENEN [ nivel Il
2 | euo LUCAS ADELINO MARITZ DA SILVA P3. nivel Il
3 | om0 VARIA DE LOURDES DA SILVA A3, nivel Il
i 4| ososs VANDERLEIA SENEN [ nivel Il
5 | 550850 LUZ FERNANDO CORDEIRO I nivel Il

Art. 2°, - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeito financeiro a partir de
01 de Janeiro de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Cantu,
Estado do Parana, em 31 de janeiro de 2025.

Governo Municipal de Nova Gantu/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO PESSOAL - RH

DECRETO N°. 2699, de 31 de janeiro de 2025.

EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR MUNICIPAL
E DECLARA VACANCIA DE CARGO PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Nova Cantu Airton Antonio Agnolin, no uso de suas atribuicdes legais,
notadamente das que Ihe sdo conferidas pela Lei Orgénica do Municipio de Nova Cantu - (PR);

Considerando Lei que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos n° 441, de 20 de
novembro de 2014, aos servidores Municipais de Nova Cantu/PR.

imperiosa de eidonea

servidores do Munlmplo de Nova Cantu,

da forma legal,

DECRETA
Art, 1° - Exonerar, a pedido da servidora NAIR DE ALMEIDA FERREIRA DOS

SANTOS, inscrita na matricula sob o n°. 646169, ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de
PROFESSOR desde a data de 27/01/2025, com efeitos financeiros até o dia 30/01/2025.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor a partir de sua publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pago Municipal Martin Krupek, em 31 de janeiro de 2025.

Governo Municipal de Nova Cantu/PR
MUNICIPAL DE A
DEPARTAMENTO PESSOAL - RH

PORTARIA N°. 028 / 2025

SUMULA: DISPOE SOBRE A DESIGNACAO PARAAFUNCAO
DE COORDENAGAO PEDAGOGICA QUE ABAIXO
ESPECIFICA E DA OUTRA PROVIDENCIAS.

0 Prefeito Municipal Airton Antonio Agnolin, no uso de suas atribuigdes legais, notadamente das
que Ihe s&o conferidas pela Lei Orgénica do Municipio de Nova Cantu/PR,

Considerando a Lei Municipal n° 868/2024 de 01 de margo de 2024, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Careira e Remuneragao do Magistério Pibico Municipal de Nova Cantu, revoga a Lei n° 4
de 1°de maio de 2014, aLein® 773, de 2022

Considerando o interesse piblico, a oportunidade e as peculiaridades de Nova Cantu-PR.

RESOLVE

Art. 1° - Designar, a Servidora ELIS LAINE MARTINS CHELNI, ocupante do Cargo de
Provimento Efetivo de Professor, matricula 555140-644081, para desempenhar suas fungdes
como COORDENAGAO PEDAGOGICA junto a Escola Municipal Princesa Isabel - EF e CMEI
- Centro Municipal de Educagéo Infantil - Vereador Damido José Vieira, vinculada & Secretaria
Municipal de Educagéo deste Municipio de Nova Cantu/PR.

Art. 2° - Conceder a gratificagdo de 20 % (vinte por cento) sobre seus vencimentos,
conforme estabelecido no Art. 70 e 82 da Lei Municipal n°. 868/2024 de 01/03/2024, pelo
exercicio da fungo conforme o Art. 76 da mesma lei.

Art. 3° - Tendo em vista o carater transitorio do exercicio da fung&o, a gratificagdo ndo
se incorpora aos vencimentos ou proventos de aposentadoria, sendo automaticamente extinta
quando cessar a condigdo que motivou seu pagamento.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data, com efeitos retroativos a 27
de janeiro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pago Municipal Martin Krupek, aos 28 de janeiro de 2025.

(ORIGINAL ASSINADO) (original assinado) (Original Assinado) (original assinado) (oginl assiad)
AAIRTON ANTONIO AGNOLIN _—_—
Am;’:,:x;mﬁ{;i:f”" A'“?xéx:‘m‘zi@;:f"'" PREFEITO MUNICIPAL AIRTON ANTONIO AGNOLIN AIRTON ANTONIO AGNOLIN
Prefeito Municipal Prefeito Municipal
Governo Municipal de Nova Cantu/PR Governo Municipal de Nova Cantu/PR CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS | CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS | . Governo Municinal de Nova Cantu/PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO PESSOAL - RH

PORTARIA N°. 029 / 2025

SOMULA: DISPOE SOBRE A DESIGNAGAO PARA A FUNGAO
DE COORDENAGAO PEDAGOGICA QUE ABAIXO
ESPECIFICA E DA OUTRA PROVIDENCIAS.

0 Prefeito Municipal Airton Antonio Agnolin, no uso de suas atribuigdes legais, notadamente das
que Ihe s&o conferidas pela Lei Organica do Municipio de Nova Cantu/PR,

Considerando a Lei Municipal n° 868/2024 de 01 de margo de 2024, que dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreira e Remunerag&o do Magistério Pdblico Muncipal de Nova Cantu, revoga a Lei n° 427,
de 1° de maio de 2014, a Lei n° 773, de 20 de setembro de 2022 e demais disposicdes em contrario.

de Nova Cantu-PR.

o interesse publico,

RESOLVE

Art. 1° - Designar, a Senvidora HANDOHA
ocupante do Cargo de Provimento Efetivo de Professor, matricula 91644-643080, para
desempenhar suas fungdes como COORDENAGAQ PEDAGOGICA junto ao CENTRO
MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL LINDOLFO FERREIRA DE AVILA E CMEI -
CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL HIDEKI HAYASHI, vinculada & Secretaria
Municipal de EducagZo deste Municipio de Nova Cantu/PR.

ESTADO DO PARANA'
CNP) T1545.384/000103

PORTARIA N°. 030, de 29 de janeiro de 2025

SUMULA: DISPOE SOBRE CONVOCAGAO PARA A
FUNGAO DE DIRETOR ESCOLAR QUE ABAIXO
ESPECIFICA E DA OUTRA PROVIDENCIAS.

0 Prefeito Airton Antonio Agnolin, no uso de suas atribuides legais, notadamente das que
Ihe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio de Nova Cantu/PR,

Considerando a Lei Municipal n° 868/2024 de 01 de margo de 2024, que dispde sobre o Plano
de Cargos, Carreira e Remunerag&o do Magistério Publico Municipal de Nova Cantu, revoga a
Lei n° 427, de 1° de maio de 2014, & Lei n° 773, de 20 de setembro de 2022 e demais
disposigdes em contrario.

Considerando o interesse puiblico, a oportunidade e as peculiaridades de Nova Cantu-PR.

RESOLVE

Art. 1° - Designar, a Servidora IRIA APARECIDA PEREIRA DE FARIA, ocupante do
Cargo de Provimento Efetivo de Professor, matricula 84780, para desempenhar suas fungdes
como Diretora CMEI - CENTRO MUNICIPAL DE EDUCAGAO INFANTIL HIDEKI HAYASHI,
vinculada a Secretaria Municipal de Educagéo deste Municipio de Nova Cantu/PR, que tera
inicio em 27 de janeiro de 2025, de acordo com a Lei Municipal 868/2024 art. 29.

. 2° - Conceder a gratificagéo de 20 % (vinte por cento) sobre seus
conforme estabelecido no Art. 70 e 82 da Lei Municipal n°. 868/2024 de 01/03/2024, pelo
exercicio da fungdo conforme o Art. 76 da mesma lei

Art. 3° - Tendo em vista o carater transitorio do sxsrclclo da fungo, a gratificagdo ndo
se incorpora aos. ou proventos de sendo extinta
quando cessar a condi¢&o que motivou seu pagamento.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor a partir desta data, com efeitos retroativos a 27
de janeiro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pago Municipal Martin Krupek, aos 28 de janeiro de 2025.

Art. 2° - Conceder a granf icagdo de 120 % (cento e vinte por cento) sobre seus
i conforme no Paragrsfo umco do Art. 68, Art. 70, 71 e 82 da Lei
Municipal n°. 868/2024 de , pel 4 forme o | - PORTE 1 do Art.

72 e 73 da mesma lei.

Art. 3° - Tendo em vista o caréter transitorio do eerCIcIU da fungéo, a granr icagdo ndo
se incorpora aos ou proventos de sendo extinta
quando cessar a condi¢do que motivou seu pagamento.

Art. 4° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicagéo, com efeitos retroativos
a 27 de janeiro de 2025.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pago Municipal Martin Krupek, aos 29 de janeiro de 2025.

DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Avenida Amazonas n°212-centro - CEP: 87.390-000 - Boa Esperanca - PR

Telefone: (44)35521433

Deliberagao n°001/2025

Stmula:  Aprovar a Prestagdo de Contas Final do
repasse Apoio e Fortal ) a0 A
Intersetorial as Familias com Gestantes e/ou Criangas
de 0 a 6 anos de idade — Primeira Infancia.

De acordo com a Lei Municipal n°338-2009 e a Lei
Federal n°8.069/90.

0 Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente de Boa Esperanca.

Conforme reunigo extraordinaria do CMDCA no dia 03
de fevereiro de 2025.

DELIBERA:

Art.1° - Pela aprovagdo FINAL (2° SEMESTRE 2024)
do repasse em Apoio e Fortal )20 A Intersetorial as
Familias com Gestantes e/ou Criangas de 0 a 6 anos de idade — Primeira
Infancia do Municipio de Boa Esperanga.

1

Art.2° - Esta deliberago entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Sala de Sessdes, 03 de fevereiro de 2025.

DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Avenida Amazonas n°212-centro - CEP: 87.390-000 - Boa Esperanga - PR

Telefone: (44)35521433

Deliberacdo n°002/2025

Sumula:  Aprovar a Prestagdo de Contas Final do
repasse em Apoio a Promogdo dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, por meio do acesso a produtos de
Higiene [ntima.

De acordo com a Lei Municipal n°338-2009 e a Lei
Federal n°8.069/90.

[0] Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente de Boa Esperanga.

Conforme reunio extraordinaria do CMDCA no dia 03
de fevereiro de 2025.

DELIBERA:

Art.1° - Pela aprovagio FINAL (2° SEMESTRE 2024)
do repasse em Apoio a Promogdo dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
por meio do acesso a produtos de Higiene [ntima do Municipio de Boa
Esperanga.

Art.2° - Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Sala de Sessdes, 03 de fevereiro de 2025.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Departamento de Licitagdes e Contratos

PROCESSO: 006/2025
CREDENCIAMENTO: " 001/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS CLASSIFICADAS COMO RESTAURANTES, PARA PRESTAGAO
'DE SERVICOS DE ALIMENTAGAO SELF-SERVICE E MARMITEX.

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

Considerando que 3 ADIUDICAGRO e 2 HOMOLOGAGRO ¢ o o que rtica todo o procedimento
atos praticad 30 para que produza os efeitos juridicos necessérios;

Consi que os
servigos a0 municipio de Nova Cantu;

pela instituigio interessada na prestacéo dos

Considerando a Ata da sessio de Abertura dos envelopes e analise e julgamento da documentagdo
solicitada no Instrumento Convocatdrio pela Comisséo de licitado desse municipio;

favorével da
HomoLoeAcAo do presente credenciamento.

ia Juridica Municipal pela ADJUDICAGAO e a

ADJUDICO e HOMOLOGO o julgamento feito pela Comisséo de Licitagso no presente feito, devendo
o setor competente de este Municipio proceder & celebragdo do termo de credenciamento,
conforme indicado no Edital processo licitatério para que produza seus efeitos legais administrativos:

Empresa:

1) LURDES HUIDA RESTAURANTE EIREL, inscrita no CNPJ sob o n° 73.526.618/0001-63.

Nova Cantu - PR, 03 de fevereiro de 2025.

original a: o]
AIRTON ANTONIO AGNOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

(original assinado) i i QUMM
(original assinado) JURNESTHEI( INHA TONINI ESTEVAM JURNES THEREZINHA TONINI ESTEVAM
™ o wa Prsidnc doAIDCA
- CIS-COMCAM CIS-COMCAM CIS-COMCAM CIS-COMCAM
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Departamento de Licitagdes e Contratos
PROCESS0: 003/2025
CREDENCIAMENTO: n° 002/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA GERENCIAMENTO DE PESSOAL PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE MAO DE OBRA DE LIMPEZA E MANUTENCAO URBANA EM GERAL
CONFORME ESPECIFICACOES CONSTANTES NO EDITAL.

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

Considerando que a ADJUDICAGAO e a HOMOLOGAGAO ¢ o ato que ratifica todo o procedimento
licitatoric fer produza os efeitos juridicos necessarios;

atos praticados q

[ que o5 documentos
servigos a0 municipio de Nova Cantu;

pela instituigdo interessada na prestagdo dos

Considerando a Ata da sesséo de Abertura dos envelopes e analise e julgamento da documentagdo
solicitada no Instrumento Convocatério pela Comisséo de licitagio desse municipio;

a manifestagéo favoravel da
HOMOLOGACAO do presente credenciamento.

ia Juridica Municipal pela ADJUDICACAO e a

ADJUDICO e HOMOLOGO o julgamento feito pela Comissdo de Licitagdo no presente feito, devendo
o setor competente de este Municipio proceder a celebragio do termo de credenciamento,
conforme indicado no Edital processo licitatério para que produza seus efeitos legais administrativos:

Empresa:

1) JOAO CARLOS DOS SANTOS FABIANE LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 41.843.257/0001-92.

Nova Cantu - PR, 03 de fevereiro de 2025.

AIRTON ANTONIO AGNOLIN

PAACI - 2025

PLANEJAMENTO ANUAL DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO

EXERCICIO 2025

Encaminho para o vosso conhecimento, o Plano Anual de Atividades de Controle Interno - PAACI,
o qual contém o plancjamento das atividades a serem desenvolvidas por este Setor de C.I, durante o
exercicio de 2025.

0 escopo da andlise poderd ser alterado de acordo com a necessidade.

Recebido em 03 /02/2025
Ademir Tonet Proenga

Coordenador Geral - CISCOMCAM
Gestio 2025

NORMATIZACAO DE IMPLANTACAO DO CONTROLE INTERNO

A Constituigdo Federal de 1988 criou a expressio Sistema de Controle Interno, o qual deve
ser mantido, de forma integrada, por cada Poder da Federago,

Dentre as fungdcs atribuidas aos responséveis pelo Controle Intermo st a de apoiar o
Controle Externo (TRIBUNAL DE CONTAS /PR) no excreicio de sua missdo instifucional, dando
ciéncia a0 Tribunal de Contas de qualquer imegularidade ou ilegalidade observada na gestio dos
recursos piblicos, sob pena de responsabilidade solidiria (art. 70 ¢ art. 74, IV, § 1°, CF/88).

A Constituigdo Federal prevé ainda, que serd realizada, pelos sistemas de controle interno, a

fiscalizagdo contabil, financcira, orgamentiria, operacional ¢ patrimonial dos poderes/érgios ¢ de

]
impessoalidade, moralidade, publicidade, cficiéncia, legalidade, legitimidade ¢ cconomicidade,
conforme a previso do Art. 37, CF/88.
()

1-INTRODUGAO

O Plano Anual de Atividades do Controle Interno para o exercicio de 2025 estabelece o
cronograma das AVERIGUAGOES pertinentes as dreas de interesse deste Consdcio Intermunicipal de
Saiide, da Comunidade Dos Municipios da Regido de Campo Mourdo — Ciscomcam.

Os trabalhos a serem realizados propiciardo agdes preventivas e de orientagdo as unidades
administrativas com o objetivo de asscgurar a legalidade, legitimidade, economicidade, cficiéneia,
publicidade ¢
proporcionando apoio & Coordenagio na gestio dos recursos piblicos.

das gestdes financeira ¢ humana,

O controle interno do CIS-COMCAM tem como objetivo, no exercicio de tal fungio
administrativa assegurar que, a existéncia de erros e riscos potenciais, seja devidamente controlado ¢
monitorado, para tanto, tem uma atuagdo preventiva, concomitante ou corretiva., sendo, portanto, um
processo amplo ¢ continuo, o qual assegura que as andlises do cscapo, podera ser objeto de
averiguagdo além do referido Exercicio.

2-METODOLOGIA:

A averiguagholinspegdo, a ser realizada mas dreas de: Gestdo de Recursos Humanos;
contabilidade; gestio orgamentiria, gestio financeira, Patrimonio, gestio de contratos e lictagdcs,

SERA por meio de por de processos, via

sistema, visitas e entrevistas com responsiveis pelos setores, registros via papéis de trabalho do

controle Interno, acompanhamento didrio das aividades, avaliagio de resultados ¢ proposisio

melhorar os is desta entidade.

de agdes corretivas p

As atividades do controle intemo serdo de forma integral, sendo que o acompanhamento dos
trabalhos das dreas observadas serd formalizado no relatgrio anal de gestio, suporte esse, necessirio &

Prestago de Contas para o Exercicio de 2025.

e

Considera - se também a possibilidade de alterages na ordem do cronograma no decorrer do

Exercicio.
3. FUNDAMENTACAO LEGAL:
BRASIL. Constituigio Federal de 1988 em seu artigo 37. Caput:

“Art. 37. a administragio piblica dircta ¢ indireta de qualquer dos podercs da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios (..) obedecers aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ cficiéncia (..)

Demais leis fundamentais & Administragdo Pblica direta ¢ indireta;

lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021; (Lei e Licitagdes e contratos)

lei n° 11107, de 6 de abril de 2005. (Lei e Consorcios)

lein® 8.429, de 2 de junho de 1992; (Lei de Improbidade Administrativa)

lei n° 12,527, de 18 de novembro de 2011; (Lei de acesso a informagdo)

Iei complementar n° 101, de 4 de maio de 2000; (Lei de Responsabilidade Fiscal)
lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964;( lei do orgamento piblico)

lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018;( Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD).
Iei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; (Lei do SUS).

Acérdios; Simulas; prejulgados ctc., emitidos pelos Orgos de fiscalizagdo externa: Tribunal

de Contas do Parand; Ministério Pablico, Controladoria Geral do Estado, dentre outros.

Assim, as andliscs das atividades que serdo desempenhadas pelo Controle interno a0 longo do
exercicio de 2025, estdo em conformidade com a Constituigdo Federal de 1988 ¢ as demais leis

csparsas pertinntes.

4-ESCOPO DE ATIVIDADES 2025

N Periodo . [Agdes/Pontos de Controle lx_amlogj- % ou amostra
avaliado tilizada (1) avaliada
[0 Janeiro* L’onalTCLPr Agenda de obrigagio Verificagdovia | *Continuo,
IN 1922024 Portal do TCE -Pr; | durante 0
exericio de
205
01 Janciro*  [Tributagio [ret istema BB/Elotech  *Continuo,
Enmissdo e reltério de débitos ¢ durantc o
pagamentos exervicio de
208
[ Janciro* | Contabilidade; | Fechamento do SIM-AMde | Averiguagdo via
Licitagio; novembro de 2024; Portal da
RH Publicagio doRREO ¢ declaragdo| Transparéncia do 100%
ja Publcidade do RREO na pigina doj Tribunal de Contas
TCEPR; do Parand.
[Encerramento do mural de licitagdes
novembro 2024;
Fechamento do SIAP(FP) novembro
de 2024;
Fechamento do SIM-AM de
novembro de 2024;
[0} Feverciro* | Contabilidade; | > Agenda de Obrigagdo 2025 / Anlise via Portal | Continuo
Licitagdo; Tnstrugo Normativa  n{da Transparéncia do| durante todo o
RH 1922024 Tribunal de Contas | exercicio de
do Parand 2025;
[ Feverciro* | Contabilidade | > Empenho, a liquidagio ¢ Acompanhamento |  Continuo
pagamento via Poral da durante
Elotech  |todo o cxercicio
de2025;
> Dispenss; inexigibilidade d
o Mago | Licitagio licitagdo, Conformidade 0%
» Credenciamento (Verificagdo ”
> Fiscalizagdo de contratos documental) | Continuo
» Publicagio no PNCP duranie
> Publicagio no mural do TCE. }
PR todo o exercicio
de2025
Continuo
05 Margo* _(CISCOMCAM | > Portalda Transparéncia durante

Nos Itens a seguir, destacam-se 0 aspectos a serem considerados no planejamento das Obs.: A ordem das amostras das averiguacdes de C.I, poderdo sofrer alteracdes de
PREFEITO MUNICIPAL todas as entidades da adminisiragdo direta ¢ indirea. ..) Obedecendo aos principios de legalidade, atividades deste Consorcio, tais elementos nfio excluem outros que se revelarem necessirios. acordo com a materialidade, relevancia, criticidade ¢ risco.
CIS- cq'_‘mc.ﬁ:‘ os CIS-COMCAM vos Rl Céma.ra Municipal de PREFEITURA MUNICIPAL DE BARBOSA FERRAZ CONSELHO MUNICIPA
Estado do Parans - CNPJ: 76.950.062/0001-26 *—
105 DA REGIAO DE CAMPO MOURAO - COMCAM MUNIGIPIOS DA REGIAO DE CAMPO MOURAO - GOMGAM @ v - S A | W | D :E:
vl
todo o exercicio Eo—— Estado do Paran4 - CNPJ: 01.533.220/0001-43 .
42025 o '"'““‘°“°"°'ﬂ“l‘s°"""“""" de TERMO DE RATIFICACAO
Anlise de Levaatammento fisico XIGIBILIDADE N° 5/ 2025
05 Abril RH Contratosterceiizados conformidade do Inventirio; AVISO DE INTENGAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2025 PROCESSO ADMINISTRATIVO 8/ 2025 AD REFERENDUM N'001/2025
edital de acordo 50% . nventario; - (ART. 75, INCISO 1, § 3° DA LEI FEDERAL N° 14.133/2021).
d Alienagdo, desfazimento e renincia; . )
coma Instrugio Baixa patrimonial; 0 MUNICIPIO DE BARBOSA FERRAZ-PR, Inscrito no CNPJ N° 76.950.062/0001-26, com sede &
Normativa 05, dc - N . i . Avenida Presidente Kenedy, 636 — Centro CEP: 86960-000 - Barbosa Ferraz/PR, nos termos Artigo N° Lei
26 de maio de 2017 Formalizaghio de cessfo de bens, A Camara Municipal de Quinta do Sol, Estado do Parand, torna pablico que 141332021 Att. 74 - Il - contratagdo dos seguinics scrvigos técnicos especializados de natureza
Prestagdo de Contas Anual (PCA) | INSTRUCAO . . . . tem interesse em dispensa de licitagao (art.75, I, da Lei 14.133/2021), para o predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notéria cspecializagio, vedada a
o Abil | 30042028 do exercicio de 2024 NORMATIVA 100% 09 Outubro Compras e Plancjamento de compras, Modalidade; Continuo seguinte item: inexigibilidade para servigos de publicidade ¢ divulgagio: ¢ o decreto municipal 26/2023 ¢ demais 0 Conselho Maunicipal de Satde de Engenheiro Beltrdo- PR, no uso de suas atribuigdes
‘Envio a0 TCE-Pr 1922024 licitagdes Obediéncia aos principios da Prazos; Jan/dez regulamentagdes, COMUNICA QUE; Por intermédio do Departamento de licitagdes, RATIFICA a
legishagdo vigente lei 141332021 | Contratos; OBJETO: Aquisigdo de 09 placas de mesa em aco inox gravado, alto e baixo INEXIGIBILIDADE em favor HUMANIZA PALESTRAS E TREINAMENTOS LTDA, RGeSl parecs L S andln. o
M Miio RiL Legalidadedosprocesos e | Conformidade (icitagio) relevo, brasdo, tarjas coloridas, base acrilica, tamanho 30x11, dobra em L e 04 tarjas inscrita(0) no CPF/CNPJ sob n. 30.817.979/0001-56, com sede/domicilio na(o) rua Espanha, n°
Jatrina (Verifiagio 0% com cargos de mesa diretora, em aco inox gravado e ima para fixacdo. 159 —CEP 87202-376 na cidade de CianortePR, - OBJETO: CONTRATACAO DE e
Desviode fungdes; Foha de 0 10 Novembro | Licitagdes Verificar eventuais Valor estipulado 50% EMPRESA ESPECIALIZADA PARA MINISTRAR CURSO DE CAPACITACAO ;
pagamentos; Licengas, afastamento ¢ fracionamentos licitatérios em [pela lei 14.133/2021 VALOR ESTIMADO: R$ 1.855,00 (mil oitocentos e cinquenta e cinco reais.) MOTIVACIONAL PARA OS PROFESSORES, PEDAGOGOS, DIRETORES E EQUIPE
e contratages dirctas para compra dircta DA SECRETARIA DA EDUCACAO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO DE AR B g5 G da equipe eMulti C
Legalidade nas gratificagdes. Manifesta, ainda, interesse em obter propostas adicionais de eventuais BARBOSA FERRAZ.
; 1 Dezembro | Publicidadee | SIM-AM; MURAL; SIAP-FP  (Cumprimento  dog ~ 100% interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa. Pelo VALOR DE RS: 7.000,00 (SETE MIL REAIS)
Adicional por tempo de servigo; fechamento da prazos estipulado naj Art2° — Comprometo-me a levé-lo a apreciagio ¢ aprovagio do Conselho
Legaldade no pagamerto de (hora- obrigacdo; Agenda de Prazo final para entrega da proposta’ 06/02/2025 as 16:30 hrs. Municipal de Saide de Engenheiro Belirko -PR na préxims reunido
extra). Obrigagdo do TCE -
més 122025 Observa-se, que as regras do sitio eletrénico oficial esta suspensa por 6 (seis)
Conformidade no pagamento de via anos por forga do art. 176, ITI, que obviamente, também, suspende a eficécia BARBOSA FE| PR - 03/02/2025, Art3° - Este ad referendum entra em vigor na data de sua publicagio.
Dirias; 12 Dezembro | Tributagdo  [Baixas dos retoros e pagamentos dos| Sistema Elotech. 100% do art. 75, § 3", (no que tange ao sitio eletrénico oficiall pelo fato do Municipio RRAZ, PR~ -
Nomatizagio de banco de entes consorciados para cfetivar o ndo atingir 20.000 habitantes e, salvo melhor juizo, por op¢éo da autoridade
horaslcontrol do registro panto; lencerramento do faturamento de 2025 superior, poderé ao final do certame ser convalidado, de acordo com o art. 55,
Regulamentagdo nos gastos com da Lei n®9.784/1999.
didias;
HENRIQUE WARKEN i :
o e Portanto, o problema quanto a auséncia de implementago do Portal Nacional AGENTE DE CONTRATACAO Engenheiro Beltrao-PR, 30 de janeiro de 2025
fortia s de Sezikanca Safde o de Contratagdes Pdblicas inexiste em relagio os municipios com até 20 mil PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITAGAO
Trabalho (S5T) Bo'e- Social habitantes, visto que o dispositivo previsto pelo art. 175 da Lei n° 14.133/2021,
esses entes federados possuem prazo de seis anos, contados a partir de 01 de Ratifico por este termo a INEXIGIBILIDADE N* §/ 2025
07 Jushofulho RH Conformidade ¢ legalidade mas | Conformicade ; i abril de 2021, para adotar o PNCP
contratagdes de estagidrios (Verificagio 100% Campo Mour3o, 03 fevereiro de 2025
documental).
Maria Victoria Aparecida Santos CARLOS ROSA ALVES
% hgosabe. | Puintuio |  Cussifcagio odifcgioe | Conormidade Secretaria da Camara Municipal de Quinta do Sol/PR, PREFEITO MUNICIPAL DE BARBOSA FERRAZ
o em 03 de fevereiro de 2025.
proprio catalogagio de bens; (Verificagio 100%
adquiridos via |Registro, tombamento ¢ incorporago;| ~ documental)
convinio Recebimento ¢ accitagio; Visitainloco. Controladora Intema
CISCOMCAM .
QUALICIS Portaria 1°27 de 01/09/2015.
OBS: A VIA ORIGINAL ENCONTRA -SE DEVIDAMENTE ASSINADA E DISPONIVEL PARA SABRINA YAMAJI ARRUDA
Protocolos paraa retrada de conserto CONSULTA PUBLICA NAS DEPENDENCIAS DA ENTIDADE Presidente do Poder Legislativo




