EM CAMPO MOURAO! PREVIA

RAD | AD O RES M O D E LO A Prefeitura Municipal de Engenheiro Beltrao torna

Radiadores Novos, Recondicionados a Base de Troca pUb“CO que ira requerer ao Instituto Agua e Terra, a

= Pronta Entrega, Solda de Intercooler, Consertos e e Prewg pard o?mpreen.dlmento ReS|denC|an
EDICAO N° 11.359 Mangueiras Novo Engenheiro Beltrao, a ser implantada no lote n

9-AB,unificaccao dos lotes n°s 9-REM e 9-REM I,
destacado do lote n°77-A, em Engenheiro Beltrao, PR

'I'RIBUNA 46 AN QS SUMULA DE REQUERIMENTO DE LICENCA
DO INTERIOR

SEXTA-FEIRA,
19 DE SETEMBRO DE 2025

LINHA LEVE LINHA PESADA LINHA AGRICOLA MANGUEIRAS

AVISO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 12/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 41/2025

O SAAE - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO DE
BANDEIRANTES-PR., avisa aos interessados que realizara no dia 06 de

X (44) 3523-3995 Per. Tancredo de A. Neves, 3189 outubro de 2025, as 09h:05min, na plataforma da BLL-Compras (Bolsa de
Celular: 99931-1476 TIM (O Jd. Santa Nilce - CEP 87308-440 Licitagdes do Brasil) — www.bll.org.br a licitagio na modalidade PREGAO
radiadoresmodelo@gmail.com Campo Mourio - PR ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO POR LOTE que tem por objeto:

AQU[SIC]\O DE TUBOS E LUVAS GALVANIZADOS PARA POCOS
TUBULARES PROFUNDO, PERTENCENTES AO SAAE - SERVICO
AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO — BANDEIRANTES - PR, de acordo
com as condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste edital e seus

- ~
M“Nlﬂ“’lﬂ DE MAMBnnE M““Iclpln nE MAMB““E anexos. A retirada do edital podera ser feita no departamento de licitagdes do
Estado do Parana - CNPJ 75.368.928/0001-22 s H At N H :
Rua Guadalajara, 645 - (44) 3568-8000 - CEP: B7340-000 s Estado do Parand - CNPJ 75.368.928/0001-22 s S,A.AE na l}ula Antonio Sartério, 1001 — Vila RUbll — Bandeirantes — Pll'-, ou no
ezmall: préfeifura@mambors;prgov.br Rua Guadalajara, 645 - (44) 3568-8000 - CEP: 87340-000 sitio eletronico do SAAE — www.saaebandeirantes.com.br ou ainda na
tend w il i ~ . .
atende SN pALIAGmAMdIe PO V! plataforma da BLL Compras www.bll.org.br a partir do dia 22 de setembro de
EXTRATO DE CONTRATO atende.net 2025
CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 20212025 = Bandeirantes, 18 de setembro de 2025.
Processo Licitatério: Dispensa de Licitagio N.° 092/2025 TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO ’
Contratante: MUNICIPIO DE MAMBORE, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com inscrigao o
no CNPJ sob n® 75.368.928/0001-22 com sede administrativa na Rua Guadalajara - 645, neste ato JOAO GUIN FILHO
representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. SEBASTIAO ANTONIO MARTINEZ. O Prefeito do Municipio de Mamboré, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes Di
Contratado: JOSMAR ANTUNES RODRIGUES 03935902913, inscrito(a) no CPF/CNPJ sob n legais, considerando a'decisio profefida pela Comisséo:de: Abertura e Julgamento de retor
33.385.525/0001-41, com sede/domicilio na(o) Avenida JOSE CUSTODIO DE OLIVEIRA, n 605, Licitagdes, designados através da Portaria n°. 042/2025, e com nal

CENTRO no Municipio de Campo Mour&o - PR. Vigente, RESOLVE:

Objeto: CONTRATAGAO DE PROFISSIONAIS PARA APRESENTAGAO ARTISTICA COMO PAPAI E o ;
MAMAE NOEL, NO DIA 14 DE DEZEMBRO NO EVENTO "CHEGADA DO PAPAI NOEL", COMO Art. 1° - Homologar o Processo de Contratagéo levado a efeito através do (a) PREGAO

PARTE DA PROGRAMAGAO DE NATAL DO ANO DE 2025 DO MUNICIPIO DE MAMBORE/PR... N° 087/2025.
Valor: R$ 1.700,00 (um mil e setecentos reais).

PODER LEGISLATIVO DE CAMPO MOURAO
ESTADO DO PARANA

RUA FRANCISCO FERREIRA ALBUQUERQUE 1488 - CEP 87302-220

Art. 2° - Adjudicar o objeto do certame, nos termos da Ata da Comissdo, aos seguintes

- Lei Y o . FONE (44) 3518-5050 - C.N.P.J. 79.869.772/0001-14
Amparo Legal: Lei Federal n° 14.133/21. participantes. i (/////y//ﬂ //ﬁ//// pal CONTLTO]@CAMPOMOURAO PR.LEG.BR /
Vigéncia: até 17/09/2026. G- Mok MPOMOURA.PRLEG.5%
Data da Assinatura: 17/09/2025.
Mamboré, 17 de setembro de 2025. Partici
Documento assinado no original pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal SEBASTIAO IFORNECEDOR I L —
ANTONIO MARTINEZ. IAUTO PECASRODAFREIOLTDA | 816,22,252627, =
[MOURAO PECAS E SERVICOS LTDA _P| %,42,44,47,50,51, 54 AVISO DE LICITAGAO
VIUDES COMERCIO DE PECAS E SERVIGOS LTDA - EP! 45.53,55 PREGAO ELETRONICO N° 11/2025
M““Iclpln nE MAMB“BE ID. ILINISCH AUTO PECAS E SERVICOS 1.2,3,4,5,7.9 10, 11, 12, 14, 17, 23
34,35,37, 38, 39 40 41,43, 46, 48,
—— 1At 0, Parand : GHP 76:359,925/0001-22 Summ——— [TIAGO NOVAK DE BARROS 06310034952 AN S OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em tecnologia da informagao na area de
Rua Guagﬂaajﬁfa‘;rg?;tdf:éﬁ:ggg?g p&i%,f: 340-000 Vencedores seguranca corporativa para fornecimento dos seguintes servigos: Licenga de Software para
- tend IFORNECEDOR LOTE Backup Fisico e Virtual (Veeam Backup Essentials Universal Licence com o pacote Enterprise
i -atende.net UTO PECAS RODA FREIO LTDA 8,16, 22, 25, 26, 27, 29,30, 31,32 Plus Edition incluido); Licenga de Software para Backup em Nuvem; Licenca de Software para
ATA N° 0278/2025 IMOURAO PECAS E SERVICOS LTDA 36,42, 44, 47, 50, 51, 54 Coleta e Armazenamento de Logs (Syslog Watcher Enterprise); e, Upgrade e Suporte Técnico
PUBLICAGAO DE ATA DE REGISTRO DE PREGAO ELETRONICO N° 63/2025 IUDES COMERCIO DE PEGAS E SERVIGOS LTDA - EPP| 45,53, 55 de todo o Ambiente Virtual, Servidores Fisicos e Backup.
D. ILINISCH AUTO PECAS E SERVICOS 1,.2,3,4,5,7,9,10, 11, 12, 14,17, 23|

O Prefeito do Municipio de Mamboré, Senhor SEBASTIAO ANTONIO MARTINEZ, no uso de suas] 34,35, 37, 38, 39,40, 41, 43, 46, 48,

atribuigdes, TORNA PUBLICO a 12 Publicagdo da ata de registro de pregos referente ao processq 49,52 PRAZO PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE
licitatério PREGAO N° 063/2025: 1AGO NOVAK DE BARROS 06310034952 ©.15.15,16,19.20,21, 24, 26,39 HABILITAGAO: até as 08h59min do dia 06 de outubro de 2025.
Jo R NAL I FTENS DAS PUBLICAGOES ] MAMBORE, 16 de setembro de 2025.
ITENS DAS PUBLICAGOES
81100 - AFA SERVICOS LTDA' i i ) A .
ST m _"n9f DATA E HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: s 09 horas do dia 06 de
TR | BU NA DO BANDEIRA OFICIAL DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL | 2 2 710 1.775,00 Documento assinado no original pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, outubro de 2025.
I NTE R I O R SEBASTIAO ANTONIO MARTINEZ.
. | 7 00 39700 LOCAL PARA OBTENGAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO: Nos enderecos eletroni-
LTDA.7674897 cos: https://camaracampomourao.atende.net/transparencial/item/licitacoes-gerais#conteudo e
9000142 5 I T N ﬁ M - I d “ c https://www.gov.br/compras/pt-br.
Assinado digitalmente por JORNAL TRIBUNA ILHOSES NA LATERAL E REFORGO PARA HASTEAMENTO. o“ernn “nlcl"a e n“a ant“
DO INTERIOR LTDA:76748979000 IEDIDA DE 11P (4,95 X 7,07M) e R —
ND: C=BR, O=ICP-Brasil, S=PR, L:Campo 3 "ORDA PP TRANCADA DE POLIPROPILENO NA COR 10 100 1,99 1.990,0( Es'mu no me
Mourao, Ol=Secretara da Recsia Fedsral do BRANCA, PARA HASTEAMENTO DE BANDEIRAS =
5;32;?&%‘,’5;’2‘5;22‘;1{;“C‘L": ‘Saiio Disponivelma Licfagio: K8 T0.7500| Campo Mouréo, 18 de setembro de 2025.
JORNAL TRIBUNA DO INTERI -
LTDA76748979000142 A vigéncia da presente ata é de no maximo 03 (trés) meses a contar de sua publicaggo, limitado &
el ey vigéncia do Registro de Pregos (04/09/2026). AVISO DE LICITACAO

Data: 2025.09.19 08:52:11-0300" A
Foxit PDF Reader Verso: 2025.1.0 Mamboré, 04/09/2025.

PROCESSO LICITATORIO N° 135/2025.

Jadir Soares
AVISO DE DISPENSA N° 032/2025 Presidente

Documento assinado no original pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal SEBASTIAQ|
ANTONIO MARTINEZ. L, . .
O Municipio de Nova Cantu, em conformidade com Art. 75, § 3° —da Lei

Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos interessados que a administragéo

MUNICIiPIO DE MAMBORE T ONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISIGAO SED A A

— Estado do Parand - CNPJ 75.368.928/0001-22 s— DE MATERIAIS DE CARATER PROMOCIONAL, DESTINADOS A
Rua Guadalajara, 645 - (44) 3568-8000 - CEP: 87340-000 DISTRIBUICAO GRATUITA DURANTE AS CAMPANHAS DE PREVENGAO ‘
" ¥ e-mail: prefeitura@mambore.pr.gov.br E CONSCIENTIZAGAO DO OUTUBRO ROSA E DO NOVEMBRO AZUL, | |
Celebre com a gente o aniversario da wWwWw. bore.atende.net COM A FINALIDADE DE ESTIMULAR A PARTICIPAGAO DA POPULAGAO |
nossa igreja! NAS ACOES PROPOSTAS PELO MUNICIPIO, EM ATENDIMENTO A
Teremos um mento.especial de SECRETARIA DE SAUDE.
- - Podendo eventuais interessados apresentar proposta de Pregos no o)
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO prazo de 3 (Trés) dias Uteis, a contar desta Publicagéo, oportunidade em que a
! o . ) o administragéo escolhera a mais vantajosa. A proposta de Pregos devera ser
e T L ety in o o, o o e e ki enirega na Prefiura Municpal localzada na Rua Bahia, N' 660 ou
Licitages, designados através da Portaria n°. 042/2025, e com fundamento na Legislagéo encaminhada no e-mail - propostas@novacantu.pr.gov.br
Vigente, RESOLVE:
At 1° - r o P de C &0 levado a efeito através do (a) DATA DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: do dia 22/09/2025 a partir das
INEXIGIBILIDADE N 00112025 08:00 h até 24/09/2025 as 23:59 h.
= ———— Art. 2° - Adjudicar o objeto do certame, nos termos da Ata da Comiss&o, aos seguintes ABERTURA E ANALISE DAS PROPOSTAS: a partir das 09:00h 25/09/2025
participantes j 8 panir das Uo:Un 2o/U9/20¢9.
CREDENCIADO — CHAMAMENTO 001/2025 VALOR ESTIMADO DA DISPENSA: R$ 24.950,00 (vinte e quatro mil
CREDENCIADO ITENS CREDENCIADOS : .
ISMAILEM WILLIANS VOINOSKI K | novecentos e cinquenta reais).
MAMBORE, 16 de setembro de 2025, ENDERECO FiSICO E INFORMAGOES: Prefeitura Municipal, Departamento
de Licitagdes, Rua Bahia, 660, Centro, Nova Cantu/PR. FONE: (44) 3527-1281
Ministério Aos Pés da Cruz Documento assinado no original pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, e-mail: licitacao@novacantu.pr.gov.br
o o SEBASTIAO ANTONIO MARTINEZ.
Uma Igreja com Propédsitos
Pastor Presidente Everson
Av. Paulino Ferreira Messias, 64 M““mlpm DE MAMB“BE Prefeitura Municipal de Roncador
Mam bore e Estado do Parané - CNPJ 75.368.928/0001-22 s

Rua Guadalajara, 645 - (44) 3568-8000 - CEP: 87340-000

7 ~ ~ e-mail: prefeitura@mambore.pr.gov.br . T —
ww bore.atende.net AVISO DE LICITACAO
FLAGRAS 'DUVIDAS | SUGESTOES alende PROCESSO ADMINISTRATIVO N°168/2025.

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAQ i 0 o
Dispensa n° 09412025 MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 60/2025.

Processo Administrativo n° 259/2025

W h atsap p TIPO: Menor Prego Por Lote.
([;L;) 99162-1733 OBJETO: O objeto deste pregio ¢ AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS

PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS, EM ATENDIMENTO AS DIVERSAS

O Municipio de Mamboré, Estado do Parana, com fundamentacao IEQaI na Lei Federal n® SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE RONCADOR-PR., Nos exatos termos das
14.133/2021, art. 75, inciso I, atodos a ¢do do p conforme abaixo especificagdes e condigdes constantes no Edital.
discriminado:

- LOCAL DATA E HORARIO DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO:
Dispensa de Licitagéo n° 094/2025

' e -
Processo Administrativo n® 259/2025 LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE RONCADOR, PRAGCA MOYSES LUPION, N°89,
CENTRO, RONCADOR-PR.

DIA: 07 de outubro de 2025.

g e Valor total: R$ 6.300,00 (seis mil e trezentos reais). i

Trate diretamnente com o proprietdrio ¢ ) HORARIO: 09:0.
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE HORARIO DE C.-\I)ASTRA;\}ENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 do dia 07 de
LIXAMENTO DE PISO NO CENTRO DE EVENTOS, LOCALIZADO NO PATRIMONIO DO oui!.ll_)ro de .2025. na Plataforma BLL Compras, ndo serdo aceitos cadastros com

AI - GUARANI, MUNICIPIO DE MAMBORE-PR. hordrio posterior.

uga-se

g . A pasta técnica, com o inteiro teor do Edital e seus respectivos anexos. podera ser
Mamboré, 18 de setembro de 2025. examinada através do Portal da Transparéncia da Prefeitura de Roncador/PR

(https://roncador.cloweb.net/ | ia/licitacoes).  Aos i ds serdo

Ant|ga |n5ta|a§é0 da Clllnlca fornecidos esclarecimentos a respeito deste Pregdo. diariamente, das 08:00 as 17:00

horas, exceto sébados. domingos, feriados, pontos facultativos e dias em que ndo houver

. expediente na Prefeitura Municipal de Roncador, cito Praga Moyses Lupion. n°. 89.

Dr. Ant0n|0 Corpa‘ 8 Salas Centro, CEP 87320 000 através do telefone: 0800 115 0015 - Ramal 218 ¢ 219, ou por
meio do e-mail: licitacao(@roncador.|

mais recepcao. Av. Manoel Bl o i
Mendes de Ca margo ao MAURO AUGUSTO DA ROCHA "“
Agente de Contratagio [
lado da Auto Pecas Mazzo. Maicon FrbGABH SEias

Pregociro Municipal

Tratar pelos telefones:
(44) 3523-2228 / 99833-4808

GARAGEM

MOURAO
(44) 99714-9771 (44) 99831-8827 (44) 99714-9771

garagem_virtual.cm

AV. JOAO BENTO, 719

Esquina com a Rua Roberto Brzezinski
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ORDEM DE LEITURA

DISPONIVEL TAMBEM ONLINE

ORDEM DE LEITURA

EDITAIS

SEXTA-FEIRA,
19 DE SETEMBRO DE 2025

EDICAO N° 11.359

| TRIBUNA

DO INTERIOR

Governo Municipal de Nova Cantu
ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N° 135/2025.
AVISO DE DISPENSA N° 03212025

O Municipio de Nova Cantu, em conformidade com Art. 75, § 3° - da Lei
Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos interessados que a administragao
municipal pretende realizara a: ~

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA AQUISICAO
DE MATERIAIS DE CARATER PROMOCIONAL, DESTINADOS A
DISTRIBUIGAO GRATUITA DURANTE AS CAMPANHAS DE PREVENGAO
E CONSCIENTIZAGAO DO OUTUBRO ROSA E DO NOVEMBRO AZUL,
COM A FINALIDADE DE ESTIMULAR A PARTICIPA(}AO DA POPULAGAO
NAS AGOES PROPOSTAS PELO MUNICIPIO, EM ATENDIMENTO A
SECRETARIA DE SAUDE.

Podendo eventuais interessados apresentar proposta de Pregos no
prazo de 3 (Trés) dias (teis, a contar desta Publicagéo, oportunidade em que a
administragdo escolhera a mais vantajosa. A proposta de Precos devera ser
entfega na Prefeitura Municipal localizada na Rua Bahla N° 660 ou

no e-mail -

DATA DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: do dia 22/09/2025 a partir das
08:00 h até 24/09/2025 as 23:59 h.

ABERTURA E ANALISE DAS PROPOSTAS: a partir das 09:00h 25/09/2025

VALOR ESTIMADO DA DISPENSA: R$ 24.950,00 (vinte e quatro mil
novecentos e cinquenta reais).

ENDERECO FiSICO E INFORMACOES: Prefeitura Municipal, Departamento
de LicitagGes, Rua Bahia, 660, Centro, Nova Cantu/PR. FONE: (44) 3527-1281
e-mail: licitacao@novacantu.pr.gov.br
EDITAL DISPONIVEL NA INTERNE

http eloweb.

Nova Cantu/PR, 18 de setembro de 2025.

(Original assinado)

AIRTON ANTONIO AGNOLIN
Prefeito Municipal

Prefeitura WMunieipal

Qumtaaos |

Gestdo 2025/2028

PORTARIA N° 199/2025

Concede licenga a servidor, e dé
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Quinta do Sol, Estado do Paran4, no uso das atribuicdes
que Ihe s&o conferidas por Lei,

RESOLVE:

Conceder licenga-prémio, ao servidor abaixo relacionado, de acordo com o art.
103, da Lei Municipal 970/2017, a presente licenga tera prazo conforme quadro abaixo:

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
CNPJ: 78.069.143/0001-47
ESTADO DO PARANA

AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2025
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 006/2025
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 099/2025

O Municipio de Altamira do Paran4, Estado do Parana, comunlca que reallza
chamamento publico para edital de i as
especificagdes:

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA ESPECIALIZADAS
NA PRESTAGAO DE SERVIGOS EM SAUDE, PARA SUPRIR A DEMANDA
HOSPITALAR EM REGIME DE PLANTOES MEDICOS DE URGENCIA E
EMERGENCIA, DIURNOS E NOTURNOS, DEVENDO SER REALIZADOS DE
SEGUNDA A SEXTA FEIRA E AOS FINAIS DE SEMANA E FERIADOS,
as belecidas no presente il € Seus anexos.

Nome Periodo Aquisitivo Periodo a ser Gozado

Josuel Barbosa da Siva —| 05/09/2015a 2020

matricula n° 46261

22/09/2025 a 22/10/2025

Edificio da Prefeitura Municipal de Quinta do Sol, 16 de Setembro de 2025.

PERIODO DE CREDENCIAMENTO E APRESENTAGAO DE DOCUMENTOS:
A partir das 08h00 do dia 24 de bro de 2025, p o

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
CNPJ n. 78.069.143/0001-47

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
CREDENCIAMENTO N° 006/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 09972025
MUNICIPIO DE ALTAMIRA DO PARANA - PR

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE ALTAMIRA DO PARANA, pessoa juridica de direito publico intemo, inscrito no
CNPJ sob o 1° 78.069.143/0001-47, com sede administrativa na Rua Cant, n° 180, Centro, CEP
85.280-000, Altamira do Parand, Estado do Parand, por intermédio de sua Prefeita Municipal, Sra. Elza
Aparecida da Silva e da Comissio de Contratagdo, designada pela Portaria n° 386/2025, TORNA
PUBLICO, para conhecimento de todos os interessados, que se encontra aberto o presente
CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO, com fundamento no art. 74, inciso IV,
e no art. 79 da Lei Federal n° 14,133, de 1° de abril de 2021, ¢, no que couber, nos Decretos

Mnmcnpals regulamentadores, notadamente o Decreto Municipal n° 009/2025, bem como na

chamamento publico aberto pelo prazo de 06 (seis) meses, conforme
disposigdes do Edital.

INFORMAGOES: Rua Cantd, 180 - Centro, Departamento de Licitagdes e
Contratos, CEP 85.280-000, Altamira do Parana - Parana. Fone: (44) 3755-
1142, no horano de expedlente Edital e anexos encontram-se disponiveis no

site do Municipio: www. pr.gov.br

Altamira do Parand, 18 de setembro de 2025.

i Assinado de forma digital por
E!za Aparecnda da Elza Aparecida da Silva -
Silva -

80413560953
Dados: 2025.09.18 16:29:34
80413560953 o
Elza Aparecida da Silva
Prefeita Municipal

ia consolidada do Tribunal de Contas da Unido (TCU) e do Tribunal de Contas do Estado
do Parani (TCE-PR), visando & contratagio paralela ¢ ndo excludente de pessoas juridicas para o
objeto a seguir especificado.

O presente chamamento pittico seré realizado em formato eletranico, por meio da plataforma BLL

Compras, acessivel no :ndereco www.bllorg.br, onde ocorrerdo todas as fases do procedimento,

incluind o d a 0 entre as partes e a publicidade dos atos.
CADASTRAMENTO E ENVIO DA DOCUMENTACAO:

Periodo: A partir das 08h00 (hordrio de Brasilia) do dia 24/09/2025, permanecendo aberto para
o cadastramento de novos interessados durante todo o prazo de vigéncia estipulado na Clusula
2 deste Edital.

Local: Exclusivamente por meio eletrdnico, no portal BLL Compras (www.blLorgbr). Nao

fisicamente.

d iados por e-mail ou

Procedimento: Os interessados deverdo realizar seu cadastro prévio como fomecedor na

plataforma BLL Compras e, em seguida, localizar o presente Chamamento Piblico para

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
DE LI

CNPJ n. 78.069.143/0001-47

submeter, via upload, a integralidade dos documentos de habilitagdo exigidos na Clausula 4,
em formato digital (PDF). O ato de protocolo seré considerado concluido com a emissio do

comprovante de envio com data e hora pelo sistema.

IMPUGNACOES E ESCLARECIMENTOS:

Qualquer pessoa & parte legitima para solicitar esclarecimentos ou impugnar o presente Edital,
devendo fazé-lo em até 3 (trés) dias uteis antes da data fixada para o inicio do periodo de
credenciamento. A petigdo deverd ser encaminhada exclusivamente por meio do campo especifico
para "Esclarecimentos ¢ Impugnagdes" na plataforma BLL Compras (www.blLorgbr), dentro
do respectivo certame. As respostas da Comissdo de Contratagdo serdo publicadas na mesma

plataforma, vinculadas ao questionamento, garantindo a publicidade a todos os interessados

DOTACAO ORCAMENTARIA:
As despesas decorrentes da execugdo do objeto deste credenciamento correrdo por conta da seguinte
dotagdio orgamentaria, prevista no orgamento vigente:
+ 07.001.10.302.0019.2057 - ATIVIDADES DOS SERVICOS DO HOSPITAL
MUNICIPAL
+33.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA 1-DO OBJETO, ‘QUANTITATIVOS E VALOR DE REFERENCIA

1.1 Objeto

Consttui objeto do presente Chamamento Piblico o CREDENCIAMENTO de pessoas juridicas,
isoladamente ou em regime de consdrcio, especializads na prestagao de servigos de saide, para suprir
a demanda do Hospital Municipal Jaldemo Gomes Duarte em regime de plantdes médicos

presenciais de urgéncia e emergéncia, em turos di

in, & notumos, a serem realizados durante dias
lieis, finais de semana e feriados, conforme as necessidades, a escala e os protocolos definidos pela

Secretaria Municipal de Saude de Altamira do Parana.

1.2. Tabela de Servigos ¢ Pregos de Referéncia
A prestagao dos servigos seré remunerada por hora efetivamente trabalhada, com base no valor fixo ¢
imeajustével durante o primeiro ano de vigéncia, estipulado na tabela abaixo, que servird de referéncia

para todos os credenciados, néo havendo disputa de pregos

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
'DEPARTAMENTO DE LICIT/ CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
CNPJ n. 78.( 069 143/0001-47

ITEM | CATSER DESCRIGAO [UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR | VALOR
DETALHADA DO ESTIMADA | HORA | TOTAL
SERVICO ANUAL (RS) | ESTIMADO
(RS)
T [ 12920 |Prestagio de servios de| HORA 9,636 RS RS
saide, mediante regime de 131,53 | 1.267.423,08
plantdes médicos

presenciais, em  tumos
diumos  elou  noturnos,
conformeescala definida
pela Secretaria Municipal de
Saide.

1.3. Justificativa do Valor de Referéncia

O valor de referéncia por hora foi estabelecido com base em criteriosa pesquisa de mercado,
documentada no Estudo Técnico Preliminar (ETP) que instrui o processo administrativo. A
Administragdo optou por fixar o valor na média dos pregos praticados por outros municipios da regido
 pelo consorcio de saide CIS-COMCAM. Essa escolha representa uma decisio estratégica que visa

equilibrar a aratividade do certame para profissionais ¢ empresas qualificadas com o principio da
economicidade. U valor excessivamente baixo poderia resultar em baixo interesse ¢ na consequente
dificuldade de preenchimento das escalas, perpetuando o problema que este credenciamento busca
solucionar. Por outro lado, a média aritmética, oferece um parimetro mais robusto ¢ representativo do
mercado regional, aumentando a probabilidade de adesio e, consequentemente, a garantia de
continuidade  qualidade dos servigos de saide & populagdo. O valor fixado jd contempla todos os
custos diretos e indiretos da proponente, incluindo despesas com pessoal, encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais, comerciais, taxas, seguros e qualquer outo 6nus que incida sobre a prestagio

do servigo

1.4. Natureza da Demanda
Os quantitativos indicados na tabela acima sio meramente estimativos para o periodo de 12 (doze)

meses e ndo geram, para a Administragdo, a obrigagio de contrata a totalidade prevista. A contratagio

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
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dos servigos ocorreré de acordo com a demanda real e a disponibilidade orcamentaria do Municipio,
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Em conformidade com o art. 14 da Lei n° 14.133/2021, nfo serd admitida a participagdo, direta ou
i de interessad

no assistindo aos credenciados qualquer dircito subjetivo & contratagdo ou caso a
demanda efetiva scja inferior & estimada.

CLAUSULA 2 - DA VIGENCIA E DO REGIME DO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1. Vigéncia do Edital

O presente Edital de Chamamento Piblico tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de sua publicagio no Portal Nacional de Contratagdes Piiblicas (PNCP), podendo ser prorrogado por
igual periodo, a critério da Administragio Piblica, mediante ato devidamente justificado.

2.2. Cadastramento Permanente

Durante todo o periodo de vigéncia deste Edital, qualquer interessado que preencha as condigdes de
habilitagdo aqui estabelecidas podera solicitar seu credenciamento. Os pedidos submetidos apds o
inicio do certame serdo analisados pela Comissdo de Contratagdo, e, uma vez habilitados, os novos
credenciados serdo incluidos ao final da lista de ordem de chamamento existente, garantindo-se a

continuidade e a rotatividade do cadastro.

2.3. Republicagiio Periodica
Em conformidade com o art. 4°, § 4°, do Decreto Municipal n° 009/2025, o presente Edital serd
republicado com periodicidade

superior a 6 (seis) meses, a contar da data da publicagio
original, para fomentar o ingresso de novos interessadcs.

CLAUSULA 3 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Req

Poderéio solicitar o credenciamento as pessoas juridicas, inchiindo consércios, cujo objeto social seja

0s Gerais
pertinente e compativel com o objeto deste Chamamento Piblico e que atendam, integralmente, a
todas as condigdes de habilitagdo e demais exigéncias contidas neste Edital e em seus anexos. A

participagdo implica a aceitagdo plena e irevogavel de todos os seus termos.

3.2. Vedagbes a Participacio

a) Estejam cumprindo sango de impedimento de licitar ou contratar com a Administragdo Piblica do
Municipio de Altamira do Parand ou sangdo de declaragdo de inidoneidade em qualquer esfera da
Federagio;

b) O autor do anteprojeto, do projeto bésico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica;

©) A empresa, isoladamente ou em conséreio, responsavel pela elaboragéo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsével técnico ou
subcontratado;

d) Aquele que mantenha vinculo e natureza técnica, comercial, economica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do drgio ou entidade contratante ou com agente piiblico que desempenhe fungdo na
licitagdo ou atue na fiscalizaio ou na gestio do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

¢) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, concorrendo entre si;

) Pessoa fisica ou juridica que, nos S (cinco) anos anteriores 4 divulgacdo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil, por submissio
de trabalhadores a condigdes andlogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagio trabalhista;

2) Sociedade estrangeira nao autorizada a funcionar no Pais

A verificagio de tais impedimentos sera realizada pela Comisséo de Contratagio mediante consulta
a0s cadastros oficiais, como o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), o
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) e os cadastros dos Tribunais de Contas.

3.3, Participagiio de Consorcios

Seré admitida a participagdo de empresas em consorcio, nos termos do art. 15 da Lei n° 14.133/2021,
como forma de ampliar a competitividade ¢ a capacidade operacional dos prestadores, conforme
justificado no Termo de Referéncia. A permissdo de consdrcios ndo apenas fomenta a participagio de
empresas de menor porte, mas também estabelece um mecanismo de resiliéncia operacional. A unido
de esforgos e de quadros profissionais de miltiplas empresas em um consdreio distribui o risco de

falhas na cobertura de escalas, especialmente em casos e auséncias imprevistas de médicos,
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mitigando um dos principais riscos identificados no planejamento desta contratagdo e reforgando a

garantia de do servigo. Para tanto, os consorcios deverdo atender s seguintes condigdes:
a) Apresentar instrumento piblico ou particular de compromisso de constituigdo de consércio,
subscrito pelas empresas consorciadas;

b) Indicar a empresa lider do conséreio, que ser a responsivel por represent-lo perante o Municipio;
©) Declarar a responsabilidade solidéria das empresas consorciadas por todas as obrigagdes do
contrato;

d) Apresentar, individualmente, todos os documentos de habilitagdo exigidos neste Edital para cada
uma das empresas consorciadas.

CLAUSULA 4 - DO PROCEDIMENTO E DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

Para fins de habilitagdo, os interessados deverdo realizar o upload da documentagiio listada a seguir,
em formato digital (PDF), nos campos apropriades da plataforma BLL Compras. A

documentago deve estar legivel e, quando aplicvel, devidamente assinada.

4.1, Habilitaio Juridica

2) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial
ou no respectivo Cartorio de Registro de Pessoas Juridicas, com objeto social compativel com o objeto
do credenciamento. Em se tratando de sociedades por ages, apresentar também os documentos de
eleigio dos administradores.

b) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNP)

4.2. Regularidade Fiscal, Social e Trabalhista

a) Prova e regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagio de Certido de Débitos
Relativos a Créditos Tributdrios Federais ¢ 4 Divida Ativa da Unido.

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da proponente.

©) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal do domi

o ou sede da proponente.
d) Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), por meio do
Certificado de Regularidade do FGTS (CRF).

¢) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a
apresentagio da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
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43. Qualificagio Econdmico-Financeira

4) Certidio negativa de faléncia ou recuperago judicial/extrajudicial, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, com prazo de validade em vigor na data de apresentago.

Nota: A Administragdo opta por ndo exigir balango patrimonial ou outros indices contdbeis, por
entender que, para a natureza do servigo a ser prestado (sem necessidade de grandes investimentos
iniciais ou mobilizagéo de capital), a comprovagdo da saide financeira por meio da certiddo de

Jaléncia é suficiente ¢ adequada, além de menos restritiva, ampliando a competitividade do cerame.

44. Qualificagio Técnica
A avaliagdo da qualificagdo técnica se concentrard na capacidade comprovada da empresa e na
regularidade dos profissionais a ela vinculados, em detrimento de requisitos temporais que podem ser
restritivos e juridicamente frageis, como tempo de existéncia da empresa ou de formagio do
profissional. Tais barreiras de entrada ndo garantem, por si sos, maior qualidade ¢ limitam a
competitividade, contrariando o espirito da Lei n° 14.133/2021. A abordagem adotada, focada em
experiéncia comprovada e regularidade profissional, é mais eficaz e defensivel.

a) Certificado de Inscrigdo e Regularidade da pessoa juridica junto ao Conselho Regional de Medicina
do Estado do Parana (CRM-PR), com validade em vigor.

b) Atestado(s) de Capacidade Técnica, em nome da empresa proponente, expedido(s) por pessoa
juridica de direito pblico ou privado, que comprove(m) aptiddo para o desempenho de atividade
pertinente ¢ compativel em

com o objeto deste qual seja, a prestagio d
servigos médicos em regime de plantdo.

¢) Documentago relativa a cada profissional médico que seri disponibilizado pela empresa para a
prestagio dos servigos:

i Copia do Diploma de Graduagdo em Medicina, devidamente registrado.

ii. Cépia da Carteira de Identidade Profissional emitida pelo CRM-PR.

. Certidio Negativa de Conduta Etico-Profissional, emitida pelo CRM-PR, com prazo de validade
em vigor.

iv. Certidio Negativa de Antecedentes Criminais, expedida pela Policia Federal, com data de emissio
030 superior a 90 (noventa) dias da data de apresentago,

V. Certidio Negativa de Antecedentes Criminais, expedida pela Secretaria de Seguranga Piblica da
unidade da federagio onde o profissional possui sua inscrigio no CRM.
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vi. Comprovagdo de vinculo profissional com a empresa proponente, que poderd ser feita mediante

apresentacio de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contrato social (caso o

profissional sefasécio) ou dep Jacao civil

30 de servigos regido pela leg
45. Declaragdes

a) Carta de Solicitag#o de Credenciamento, conforme modelo do Anexo 1.
b) Declaragdo unificada, conforme modelo do Anexo I1, atestando:

i, O pleno cumprimento dos requisitos de habilitagdo e a inexisténcia de fatos impeditivos a sua
participagdo.

ii. A ndo existéncia de empregado menor de 18 (dezoito) anos em trabalho notumo, perigoso ou
insalubre, ¢ de menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condigo de aprendiz, a

‘partir de 14 (quatorze) anos.

Que niio incorre em nenhuma das vedagdes previstas no art. 14 da Lei n° 14.133/2021

iv. Que seus proprictérios, administradores ¢ dirigentes ndo ocupam cargo ou fungio de chefia,
assessoramento ou fungio de confianga no Sistema Unico de Saide (SUS), nos termos do art 26, §4°,

da Lei n° 8.080/1990.
CLAUSULA 5 - DA ANALISE, JULGAMENTO E RECURSOS

5.1. Anilise e Saneamento de Falhas

A Comissio de Contratagdo proceder & anlise da documentagdo apresentada no prazo méximo de
15 (quinze) dias iteis, contados da data de submissio no sistema, prorrogavel por igual periodo, uma
tinica vez, mediante autorizagdo da autoridade competente, conforme art. 7° do Decreto Municipal n°
009/2025. Conforme faculta o art. 64 da Lei n° 14.133/2021, a Comissdo poderd, em decisio

fundamentada, sanar erros ou falhas que niio alterem a substincia dos documentos e sua validade

o d

juridica, bem I

diligéncias ou ail p
52. Julgamento

0O julgamento consistiré na verificagio do atendimento de todas as condides de habilitagio
estabelecidas neste Edital. Nio havera classificagdo por pontuagdo ou prego. Serdo considerados
HABILITADOS ¢, portanto, CREDENCIADOS, todos os. interessados que apresentarem a

documentagdo de forma completa e regular.
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53. Publicagdo ¢ Recursos
0 resultado do julgamento de cada pedido de credenciamento seré publicado no Portal Nacional de
Contratagdes Piblicas (PNCP), no Dirio Oficial do Municipio e na plataforma BLL Compras. Da
decisdo que habilitar ou inabilitar um proponente, caberd recurso no prazo de 3 (trés) dias tteis, a
contar da data da intimagdo ou da lavratura da ata, nos termos do art. 165, I, "', da Lei n® 14.133/2021.
0 recurso deverd ser interposto

por meio da especifica para
recursos na plataforma BLL Compras. Os demais interessados serdo intimados, pela prépria

plataforma, para apresentar contrarrazoes no mesmo prazo.

CLAUSULA 6 - DO CRITERIO DE DISTRIBUICAO DA DEMANDA E CONVOCACAO

6.1. Critério de Selegiio
Reitera-se que este procedimento ndo envolve competicdo ou selegdo de uma tnica pmposla mais
vantajosa. A contratagdo se dard com todos os i

que forem devi de

forma paralela e no excludente, para atender s necessidades da Administragdo.

6.2. F @0 da Lista e Ordem de CI

A convocagdo dos credenciados para a celebragdo do contrato e inicio da prestagdo dos servigos

obedecerd a uma lista de classificagdo, organizada estritamente segundo o critério objetivo de ordem
cronoldgica, definida pela data e hora exatas do registro de submissio da documentacio

completa na plataforma BLL Compras, conforme comprovante eletronico emitido pelo sistema.

6.3. Critério de Desempate

Na remota hiptese de o sistema BLL Compras registrar dois ou mais pedidos de credenciamento com
idéntico registro de data ¢ hora (incluindo segundos), o desempate para fins de ordenamento na lista
de chamamento seré realizado por meio de sorteio piblico, a ser conduzido pela Comissdo de

Contratagéio em sessiio piblica, com prévia convocagdo dos envolvidos.

6.4. Sistema de Rodizio e Gestiio de Contratos Ativos
Para otimizar a gestdo administrativa, fortalecer a integragéo das equipes médicas e de enfermagem e

garantir a familiaridade dos profissionais com os protocolos e rotinas do Hospital Municipal Jaldemo
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Gomes Duarte, a Administragdo adotara um sistema de rodizio de contratos. Este modelo visa evitar a
excessiva pulverizagdo de prestadores, que poderia comprometer a eficiéncia operacional e a qualidade
assistencial.

a) A Administragdo manterd, simultaneamente, até 05 (cinco) contratos ativos com os credenciados
para a execugdo das escalas de plantdo. Este niimero foi considerado adequado 4 escala de demanda do
‘municipio.

b) A escala mensal de plantdes seré distribuida de forma equitativa e impessoal entre os credenciados
que possuirem contrato ativo, a critério da Secretaria Municipal de Saiide, observando a necessidade
do servigo e os principios da isonomia e da impessoalidade.

©) Os demais credenciados habilitados que nfo possuirem contrato ativo compordo uma lista de
espera, organizada estritamente pela ordem cronolégica de credenciamento.

d) Quando um dos contratos ativos se encemar (pelo término da vigéncia, rescisio ou
descredenciamento), ou quando houver necessidade de ampliar o nimero de prestadores, a
Administraio convocard o préximo interessado da lista de espera para firmar novo contrato,
garantindo assim a rotatividade e a isonomia ao longo do tempo, em conformidade com as orientagdes
do TCE-PR.

6.5. Procedimento de Convocagiio

A convocagéo do credenciado para assinatura do contrato seré realizada por meio do sistema de
mensagens da plataforma BLL Compras e, de forma complementar, enviada ao e-mail
cadastrado pelo interessado no sistema. O convocado teré o prazo de 05 (cinco) dias it para
manifestar seu interesse. A contagem do prazo iniciar-se-4 a partir da primeira comunicagdo enviada.

A auséncia de resposta no prazo estipulado serd interpretada como recusa ticita.

6.6. Recusa & Convocagio

0 credenciado que, quando convocado, recusar-se a assinar o contrato ou ndo se manifestar 1o prazo
estabelecido, serd reposicionado no final da lista de espera. A ocorréncia de 2 (duas) recusas,
consecutivas ou alternadas, durante a vigéncia do edital, implicar o descredenciamento automitico
do interessado, que poderd, contudo, realizar novo pedido de credenciamento, o qual ser analisado e
posicionado ao final da fila, se habilitado.

6.7. Publicidade da Lista de Credenciados
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Em observancia ao art. 11, § 4°, do Decreto Municipal n° 009/2025, a lista de credenciados, organizada
conforme o critério de ordem cronologica de chamamento, serd permanentemente mantida e

atualizada para consulta piblica no sitio eletrdnico oficial do Municipio de Altamira do Parani
CLAUSULA 7- DAS OBRIGACOES, GESTAO E FISCALIZACAQ

7.1. Obrigagées da Contratante (Municipio)

a) Efetuar os pagamentos devidos pelos servicos efetivamente prestados, nas condides e prazos
estabelecidos.

b) Fornecer & credenciada as instalagdes, equipamentos e insumos necessarios 4 prestagéo dos servigos
‘médicos no Hospital Municipal.

¢) Prestar as informages e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela credenciada para a
fiel execugio do contrato.

d) Designar, por meio de portaria, um gestor e um fiscal (titular e substituto) para o acompanhamento e
a fiscalizagdo do contrato, notificando a credenciada sobre a designagao.

) Exercer a fiscalizagdo dos servigos, registrando todas as ocorréncias e determinando a regularizagio

de falhas ou defeitos observados.

7.2. Obrigagdes da Credenciada (Contratada)

Além das demais obrigagdes previstas neste Edital e no contrato, compete a credenciada:

a) Executar os servigos em estrita conformidade com o objeto, as normas técnicas aplicéveis, o Codigo
de Etica Médica e os protocolos da Secretaria Municipal de Saide.

b) Cumprir rigorosamente a escala de plantdes definida pela Administragdo, garantindo a presenca
fisica e continua do profissional médico durante todo o turno.

¢) Em caso de falta ou impedimento do profissional escalado, providenciar sua substituicdo imediata
de modo

por outro profissional d 0 equivalente, aprovado pela

ando causar qualquer interrupgdo no servigo, sob pena de aplicagdo das sangdes cabiveis.
d) Responsabilizar-se integralmente por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais e securitdrios decorrentes da contratagio de seus profissionais, isentando o Municipio de

qualquer responsabilidade.
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) Manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condigdes de habilitagio e qualificagio

exigidas no i Ad

qualquer alteragio que
possa comprometer sua regularidade.

) Designar um preposto, aceito pela Adui para iana

d para
ser o ponto de contato para todas as comunicagdes.
) Preencher de forma legivel e completa todos os documentos médicos (prontudrios, laudos,

atestados) istrativos (folhas de ponto, relatérios de produgao) exigidos pela Admiristraga

) Responder por quaisquer danos causados d

30 ou a terceiros, d tes d
culpa ou dolo na execugdo do contrato.
i) Evedadaa

total ou parcial do obj

7.3. Da Gestiio e Fiscalizagio do Contrato
A execugdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada por um Gestor do Contrato e um Fiscal do
Contrato, formalmente designados pela autoridade competente, conforme determina o art. 117 da Lei
1° 14.133/2021 e a Portaria Municipal n® 329/2025.

+ Gestora do Contrato: Andrea Ribeiro de Matos, Chefe de Divisio de Licitagdo e Contratos

Administrativos, Matricula: 508937.

« Fiscal do Contrato: Silvano Da Silva Vaz, Diretor de Compras, Matricula: 508979.

« Fiscal Substituta: Ana Paula Kazmierski Ferreira, Diretora de Administragdo Hospitalar.
A fiscalizagio abrangera o acompanhamento técnico (qualidade do atendimento), administrativo

de escalas, documental, e terd como ferramenta central o Instrumento de

Medicéo de Resultados (IMR), constante do Anexo IV, cujos indicadores servirdo de base para o ateste

dos servigos ¢ para a aplicagdo de eventuais glosas ou sangdes.

CLAUSULA 8 - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

a) O pagamento pelos servicos prestados serd realizado mensalmente, em até 30 (trinta) dias
corridos, contados da data de ateste, pelo fiscal do contrato, da respectiva Nota Fiscal/Fatura.

b) A Nota Fiscal/Fatura devera ser emitida pela credenciada e protocolada na Secretaria Municipal de
Satde, acompanhada do relatério de plantdes efetivamente realizados no més de referéncia,

devidamente validado pela diregao do hospital e pelo fiscal do contrato.
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¢) O pagamento fica condicionado 4 comprovagio, pela credenciada, da manutengéo de sua
regularidade fiscal ¢ trabalhista, mediante consultz aos sistemas oficiais ou apresentagdo de certiddes
vilidas.

d) Em caso de araso no pagamento por culpa exclusiva da Administragdo, ¢ desde que a credenciada
nio tenha concorrido para o atraso, o valor devido seré acrescido de compensao financeira, calculada
pela seguinte fommula:

EM=1xNxVP
Onde:

EM = Encargos moratdrios;

N =Namero de dias entre a data previs do efeti

VP = Valor da parcela a ser paga;

1= indice de compensagao financeira didrio, calculado como I=(TX/365), sendo TX a taxa de 6% a0
ano (0,06).

¢) Os valores a serem pagos poderdo soffer glosas (redugdes) proporcionais, caso a avaliagdo de
desempenho apurada por meio do Tnstrumento de Medigdo de Resultados (IMR) indique a ndo

conformidade ou a execugo insatsfatoria dos servigos.
CLAUSULA 9-DAS SANCﬁES ADMINISTRATIVAS E DO DESCREDENCIAMENTO

9.1 Das Infracdes e Penalidades

Pela inexecugdio total ou parcial do contrato, a Administragio poderd, garantido o contraditério e a
ampla defesa, aplicar 4 credenciada as seguintes sangdes, nos termos dos artigos 155 e 156 da Lei n°
14.13312021:

a) Adverténcia, por escrito, para infragdes de menor gravidade.

b) Multa, nos seguintes termos:

i. Multa de 0.5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado no cumprimento de prazos,
calculada sobre o valor da obrigagdo nao cumprida, limitada a 10% (dez por cento).

ii. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato em caso de inexecugdo parcial da
obrigagio.
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iii. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato em caso de inexecugdo total da
obrigagdio ou rescisdo por culpa da contratada.

) Impedimento de licitar e contratar com a Administragio Piblica do Municipio de Altamira do
Parand, pelo prazo de até 3 (trés) anos.

d) Declaraciio de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Pblica em todas as
esferas, pelo prazo de 3 (trés) a 6 (seis) anos.

As sangdes sio independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui  das outras, quando cabivel.
9.2. Do Descredenciamento

O credenciado poders ser

do presente piblico, sem prejuizo da aplicagio
das sangies cabiveis, nas seguintes hipéteses:

a) Por solicitago expressa do prprio credenciado, mediante notificagdo com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, mantendo-se a obrigagio de cumprir 0s compromissos ja assumidos.

b) Automaticamente, por perda superveniente de qualquer das condides de habilitagdo exigidas

©) Por descumprimento de obrigagdes previstas neste Edital ou no contrato.

d) Por recusa em aceitar a convocagdo para contratar, nos termos da Cléusula 6.6.

¢) Por avaliagio de classificada como "

6ria" de forma reiterada, conforme
apurado no Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR).

Em todos os casos de aplicagio de sangdo ou descredenciamento, seré instaurado processo

especifico, ai do o dire aampla defesa.
CLAUSULA 10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

2) O presente Edital ¢ a participagdo dos interessados o geram direito subjefivo & contratagdo com a
Administragdo, que convocaré os credenciados conforme sua necessidade ¢ conveniéncia.

b) Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Contratagdo, com base na Lei n° 14.133/2021 e
nos principios gerais de direito publico.

<) Fica eleito o Foro da Comarca de Campina da Lagoa, Estado do Parané, para dirimir quaisquer
questdes judiciais oriundas deste Edital, com rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado
quesseja.

) O credenciado deverd observar o mais alto padrio de ética e integridade, abstendo-se de praticar

atos de corrupgo, fraude, conluio ou coergo durante todo o processo.

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
CNPJ n. 78.069.143/0001-47

e) Integram este Edital, para todos os fins, os anexos que 0 acompanham.

Altamira do Parani - PR, 18 de setembro de 2025.

Elza Aparecida da e o b Soratper
Silva- 0413560953
80413560953 o
Elza Aparecida da Silva
Prefeita Mu

pal
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ANEXO I - CARTA DE SOLICITACAQ DE CREDENCIAMENTO

A Comisso de Contratagio
Prefeitura Municipal de Altamira do Parani - PR

Ref.: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 006/2025

A empresa, inscrita no CNPJ sob o n° [CNPJ], com sede em [Enderego Completo], por meio de seu
representante legal, St(a)., portador(a) do CPF n° [CPF] e RG n°, vem, por meio desta, solicitar seu
credenciamento para a prestagdo de servigos de plantio médico, objeto do Edital em referéncia.

Para tanto, apresentamos em anexo toda a documentagdo de habilitago exigida e declaramos estar de
‘pleno acordo com todas as clausulas e condigdes estabelecidas no referido Edital e em seus anexos.
Informamos nossos dados de contato para comunicagdes oficiais:

Telefone:

E-mail: [E-mail para comunicagdes oficiais)
Atenciosamente,

[Local], [data].

[Cargo]
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ANEXO II - DECLARACAO UNIFICADA

Ref.: EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N° 006/2025

A empresa, inscrita no CNPJ sob o n° [CNPJ], com sede em [Enderego Completo], por meio de seu

representante legal abaixo assinado, DECLARA, para os fins de direito e sob as penas da lei:

Que cumpre plenamente todos os requisitos de habilitagdo exigidos no Edital de
Credenciamento n° 006/2025 e que niio hé fatos impeditivos a sua participagdo no certame ou &

futura contratagdo.

2. Que nio emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho notumo, perigoso ou insalubre, ¢
ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condiio de
aprendiz, a partir dos 14 (quatorze) anos, em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do art.
7° da Constituigio Federal.

3. Que ndo se enquadra em nenhuma das vedagdes & participagdo previstas no art, 14 da Lei
Federal n° 14.133, de 1° e abril de 2021.

4. Que seus proprictirios, administradores ¢ dirigentes ndo ocupam cargo ou fungdo de chefia,
assessoramento ou fungdo de confianga no Sistema Unico de Saiide (SUS), em conformidade
com o art. 26, §4°, da Lei n° 8.080/1990.

5. Que assume inteira pela i de todos os d oS
pelas informagdes prestadas.

Por ser a expressio da verdade, firma a presente declaragio.

[Local], [data].

[Nome]
[Cargo]
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ANEXO III - INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)
Este instrumento estabelece os critérios objetivos para a avaliagdo da execugdo dos servigos, servindo

como base para a fiscalizagho e para o pagamento varidvel conforme o desempenho, em
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3. Tabelade Parimetros ¢ Indicadores de Desempeaio.
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com o Termo de Referéncia.

1. Finalidade do IMR

Comprovar aefetiva execugdo dos plantoes médicos.

Validar a qualidade técnica e a conformidade do atendimento prestado.

Embasar 0s pagamentos mensais, aplicando glosas ou bonificagdes com base no desempenho
aferido.
Subsidiar os relatorios de acompanhamento do gestor e dos fiscais do contrato.

2. Frequéncia da Medicio

A medido do desempenho serd realizada

lidagdo dos dados de todos

os plantdes realizados no periodo. Os registros deverdo ser validados pelo fiscal do contrato até 0 5°

com base na

dia til do més subsequente ao da prestagdo dos servigos.

e
| INDICADOR DESCRICAO TECNIC META FONTE DE VERIFICACAO PESO
FAIXA DE RESULTADO CLASSIFICACAO AC
ESPERADA .
1| Cumprimento de | Presenga integral nos plandes pr 295 Folha de ponto com assinatura da. % W'.:' m:/. E:"‘]”" P;“”‘”'“':“?“: 5. is pela Medicio
TRai catar ‘Adveréoca forma
Escala | confimados. designados. chefia; Relatirios do sisema de I, e i " "
fequncia Abaino de 5% Tnsaisfatério Glos proporcional € reavalago doviculo ¢ Fiscal Técnico do Contrato: plantdes ¢ P
2| Assiduidade | Nao ocorréncia de falas njusificadss. 0 folas sem prévia | Registros  de frequéncia ¢ £ * Gestor do Contrato: Consolidagdio do relatério mensal e validagdo final dos dados;
jifcaive. | comicads fomas (e, o Setor de Saide e Faturamento: Conferéncia dos documentos de produgdo e emissio do
oficios)
3| Pontualidade | nicio e témino dos plartdes no boririo | > 95% de | Controle de pontcescal eltrinica ou 0% parecer para pagamento.
previso ponualidade. | o de pontoasinad
| Qualdadedo | Ausénca de rechamasdes, conduas éicas > 9% e | Relatorios da Owadoria, Formulaios| 1% I -
Aendimento | écnicas adequadas. stsacio. deavlagho da spevsio. 6 Documentagdo Obrigatrio para Medigio
5| Requlardade | Entega o o, scsads ¢ moas s | 100% e Prtoolos do ser G awamenio | 1% o Escala mensal aprovada pela Secretaria Municipal de Saiide;
Documental | deato do przo. conformidade ¢ | conole intemo da Secrearia de . . - -
pontual Side.  Folha de ponto assinada ou sistema eletronico de frequéncia;

 Relatorio mensal de produtividade médica;
o Parecer técnico do fiscal;
* Nota fiscal com os plantdes efetivamente realizados;

o Declaragdio de regularidade fiscal e trabalhista (se aplicavel)

7. Disposicdes Finais
+ O IMR integra o processo de pagamento ¢ serd exigido para cada prestador credenciado que
executar plantdes no periodo;

« O nio atingimento dos indicadores acima poderd ensejar glosas parciais, suspensdo

temporéria d ou rescisio, nos termos do edital;
+ A Administragio reserva-se o dircito de ajustar os critérios e metas mediante necessidade

justificada, mediante

SOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA-
ADMINISTRATIVOS

CONTRATOS
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ANEXO1V - MATRIZ DERISCOS

A presente Mariz de Rscos, daborada drate a fse de plaejameno, denific o prncpes rsos asociados & cotatagd ¢ esabelece as mefidas

dui 18,X,da e 141332021
[ CATEGORIA | DESCHICAODO TIPO | PROBABILI | IMPACTO | NIVEL DE
RSCO DADE RISCO

T [Eveglo | Awnca ou amso de|Opencionl | Méda  |Alb | Alo

Cliusla contatual e substituigho imedints
Courmnal | pfisiond rdenciado )
o planio, cavsando
s

milils cons aives; Mavtegio de
Tista b ser paa convosyo gl

Quiidade | Atndineto  médo | Téemco | Bana Ao Mo
T [imdepad,  com

impericia,segligénci ou

Evignca de Ceridao e Conduta i &
R Fisaizago atva pl il tico
Avlisglo de desenpenhy via IMR; Cana

inpruinca de omidoia paa pacienes; Clnsla de
rescisiopor i qalidade.
T(Gedo  [Faba m compmvagh | Admmiaivo | e | el | Midio | Sitenn de convoe de foqueac (pooo

Conmual | das bomsefetvamente
wabaladss,  geando,

letrinico ou folha valdada pela chei de
enfermagen); Conferocia dupha pelo fical




TRIBUNA

DO INTERIOR

SEXTA-FEIRA,
19 DE SETEMBRO DE 2025

EDICAO N° 11.359

EDITAIS

ORDEM DE LEITURA

ORDEM DE LEITURA
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G conato s do st da o Fisal.

{
H
f
H
X
H
H
B

B Rio [ M&io | Tundamenagio obusta oo ETP ¢ no Edial

(L6 14133721 ¢ juisprodéncia TCUITCE-
PRI Crtrios de disirbuigho abjetivos ¢
impessoss (ondem cronadgic ¢ sonco):
Publicaciode odos os 08 10 PNCP.

5| Oramentio | Bxccorlo & despess | Francero | Meda Ao | Al Nosiorancnto menal & exeeugdo
fimnceie plo gesor o conao; Cliusula
doido 3 um aumeno e limite miximo de pgamento b0 conrt;
Pevido de cessidade de adifvo

csamentiionoplaneameno

imprsisto da demanda.

& [ Copacdade | Exceso d crodencidos | Evvatigico | Vel | Médio | Madio

Operscional [ sem demanda suiciente cosos aivos, gamindo un volame
PR — oo de serviso pua o5 contratados;
futaio ¢ sbandono Comnicagho rnsparente sobe a mteeza
cadut. é contsgo s demands.

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
DEPARTAMENTO DE LICITAGAO E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
CNPJ n. 78.069.143/0001-47

ANEXO V - MINUTA CONTRATUAL

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° [XXX/2025]
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 099/2025
CREDENCIAMENTO N° 006/2025

QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO
DE ALTAMIRA DO PARANA E A
EMPRESA XXXXXXX.

O Municipio de Altamira do Parani, Estado do Paran, pessoa juridica de direito piblico interno,
devidamente inscrito no CNPI/MF sob n°. 78.069.143/0001-47, com sede na Rua Cantd, nf. 180,
Centro, telefone (44) 3755-1142, na cidade de Altamira do Paran, Estado do Parans, CEP 85.280-000,
doravante denominado CONTRATANTE, neste ato representado pela Prefeita Municipal, Senhora
Elza Aparecida da Silva, ¢ a empresa ****, estabelecida em [Enderego Completo], inscrita no CNPJ
sob o n. [CNPJ da Empresa], doravante denominads CONTRATADA, neste ato representada por seu
titular/representante legal, o(a) Senhor(a) ***¥, resolvem celebrar este contrato, em decorréncia do
Processo Adinistrativo n. 099/2025, referente ao Edital de Credenciamento n. 006/2025, homologado
em XX de XXXXX de 2025, mediante as cléusulas a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO (art. 92, 1 e II da Lei n° 14.133/2021)

1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratagio de pessoa juridica especializada para a
prestagio de servigos de saiide, para suprir a demanda do Hospital Municipal Jaldemo Gomes
Duarte em regime de plantdes médicos presenciais de urgéncia e emergéncia, em tumos diumnos e
notumos, a serem realizados durante dias titis, finais de semana e feriados, conforme as necessidades,
a escala e os protocolos definidos pela Secretaria Municipal de Saide de Altamira do Parand, nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Vinculam esta contratago, independentemente de transerigio:
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SERVICO ANUAL (RS) | ESTIMADO |
(RS)
1| 12920 [Prestagio de servigos de| HORA 9.636 RS RS
saide, mediante regime de 131,53 | 1267.423,08
plantoes médicos

presenciais, em  tumos
diumos  elou notumos,
conforme  escala  definida
pela Secretaria Municipal de
Saiide.

ITEM | CATSER DESCRICAO

DETALHADA DO

UNIDADE | QUANTIDADE

ESTIMADA

VALOR
HORA

VALOR
TOTAL

1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Edital de Credenciamento n® 006/2025;

1.2.3. A Proposta e os documentos de habilitagio da CONTRATADA;

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3. Os servigos a serem executados pelos profissionais vinculados 8 CONTRATADA incluem, mas
o se limitam a:

131, Prestar atendimento de urgéncia ¢ emergéncia a pacientes adultos e pedidtricos,

pelo li
13.2. Realizar consultas, exames clinicos, solicitar exames subsididrios, analisar e interpretar seus
resultados, emit diagndsticos e prescrever tratamentos.

13.3. Realizar todos os procedimentos inerentes & profissio de médico, como estabilizagdo de
pacientes, suturas, curativos, entre outros.

13.4. Encaminhar pacientes a servios de maior complexidade quando necessirio, garantindo a
continuidade da atengio médica

1.3.5. Preencher de forma legivel ¢ completa todos os documentos médicos e administrativos exigidos.

1.3.6. Obedecer rigorosamente ao Cédigo de Etica Médica e aos protocolos intermos do hospital

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGACAO (art. 105 da Lei n° 14.133/2021)
2.1. 0 prazo de vigéncia da contratagdo ¢ e 12 (deze) meses, contados da assinatura do contrato, na
forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, podendo ser prorrogado por interesse das partes,
‘mediante termo aditivo, até o limite legal.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA EXECUCAO E GESTAQ CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e
XVIII da Lei n° 14.133/2021)

3.1. O inicio da execugdo dos servicos ocorrera de acordo com a inclusio da CONTRATADA na
escala de plantdes emitida pela Secretaria Municipal de Saiide, que funcionaré como Ordem de
Servigo.

3.2, s servigos serfo desenvolvidos nas dependéncias do Hospital Municipal Jaldemo Gomes Duarte,
localizado na Rua Jodo Alves Femandes, SIN, Centro, Altamira do Parand - PR

3.3, Os servigos prestados serdo recebidos da seguinte forma:

33.1. Provisoriamente, a0 final de cada plantao, pelo fiscal do contrato, para efeito de posterior
verificagdo da conformidade com as especificagdes do Termo de Referéncia e do Instrumento de
Medigdo de Resultados (IMR).

3.3.2. Definitivamente, em prazo ndo superior a $ (cinco) dias iiteis do fechamento do periodo mensal,
apos a verificagdo da qualidade e do cumprimento integral das horas contratadas, ocasido em que se
fard constar o atesto na nota fiscal, para efeito de pagamento.

3.4. A Administragdo rejeitard o servigo executado em desacordo com as especificagdes contidas no
‘Termo de Referéncia, no Edital e neste Contrato, determinando as correges necessdrias sem onus para
2 CONTRATANTE.

3.5 A CONTRATADA deveri indicar e manter um preposto, com contatos de telefone ¢ e-mail, para
interlocugdo direta com o Fiscal e o Gestor do Contrato, colaborando na apresentagdo de informades,
elucidagio de diividas e resolugao de problemas durante a execugdo o objeto,

3.6. A CONTRATADA fica obrigada a manter sigilo sobre todas as informagdes do CONTRATANTE
a que tiver acesso, ndo as divulgando sob qualquer pretexto, tratando como confidenciais todos os

dados ¢ informagdes,incluindo pronturios de pacienes.

CLAUSULA QUARTA - DA SUBCONTRATACAO
4.1. Nio seré admitida a subcontratago do objeto contratual, conforme vedagdo expressa no Edital de

Credenciamento.

CCLAUSULA QUINTA - DO PRECO
5.1. O valor a ser pago pela CONTRATANTE a CONTRATADA sera de RS 131,53 (cento e trinta e
um reais e cinquenta e trés centavos) por hora de plantio médico efetivamente prestada e atestada.
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520 valor total estimado da contratagio para o periodo de 12 (doze) meses ¢ de RS 1.267.423,08
(um milhdo, duzentos e sessenta e sete mil, quatrocentos e vinte e trés reais e oito centavos). Este
valor & uma estimativa e ndo gera obrigagdo de contratago total pela CONTRATANTE.

5.3 No valor por hora estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo do objeto, inclusive tributos, impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciirios, fiscais
& comerciais incidentes, taxa de administragdo, seguros ¢ outros necessirios a0 cumprimento integral

do objeto.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO (art. 92, V e VI da Lei n° 14.133/2021)

6.1. O pagamento se dard em até 30 (trinta) dias corridos apds o recebimento definitivo dos servigos
&0 ateste da respectiva Nota Fiscal pelo fiscal do contrato.

6.2. A CONTRATADA devera encaminhar a Nota Fiscal Eletronica (NF-¢e) e o respectivo arquivo

XML para o e-mail: @ b do relatério de plantdes

efetivamente realizados e das certiddes de regularidade (FGTS, Trabalhista, Estadua, Federal ¢
Municipal) vélidas.
63,0 pagamento seri creditado em favor da CONTRATADA na conta corrente i

icada na proposta.
6.4. Caso haja aplicagio de multa, o valor seré descontado de qualquer fatura ou crédito existente na
Secretaria de Finangas. Se o valor da multa for superior ao crédito, a diferenca serd cobrada

administrativamente ou judicialmente.

CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE (art. 92,V da Lei n° 14.133/2021)

7.1, Os pregos inicialmente contratados s fixos ¢ irreajustéveis no prazo de um ano contado da data
daassinatura do contrato

7.2. Apés o intervalo de um ano, os pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicaglo do indice
IPCA-IBGE ou outro que vier a substitui-lo, por meio e apostilamento.

7.3. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou ndo possa mais ser utilizado,
serd adotado, em substituigio, o que vier a ser determinado pela legislagdo entdio em vigor. Na

auséncia de previsiio legal, as partes elegerdo novo indice oficial por meio de termo aditive.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI eXIV da Lei
° 14.13312021)
8.1. S obrigagdes do Contratante:
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8.1.1. Exigi o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada
8.1.2. Receber o objeto nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia

8.1.3, Notificar a Contratada, por escito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificads
8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugfo do contrato.

8.1.5. Efetuar o pagamento & Contratada no prazo, forma e condigdes estabelecidos.

8.1.6. Aplicar a Contratada as sanges previstas na lei e neste Contrato.

CLAUSULA NONA - DA FISCALIZACAO (art. 117 da Lei n° 14.133/2021)

9.1. Fica designada como Gestora deste Contrato, nos termos da Poraria n° 329/2025, a servidora
Andrea Ribeiro de Matos, Chefe de Divisio de Licitasdo ¢ Contratos Administrativos, Matricula:
508937,

9.2. Fica designado como Fiscal deste Contrato, nos termos da Portaria n° 329/2025, o servidor
Silvano da Silva Vaz, Diretor de Compras, Matricula: 508979,

9.3. Fica designada como Fiscal Substituta deste Contrato a servidora Ana Paula Kazmierski
Ferreira, Dirctora de Administragao Hospitalar, a quem caberd prestar apoio técnico na verificagdo da
conformidade dos servigos executados, em auxilio ao fiscal do contrato, conforme o Art. 5° da Portaria
132912025,

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA (art. 92, XIV, XVI ¢ XVII
da Lei n° 14,133/2021)

10.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,

assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo
do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

10.1.1. Executar os servigos em estrita conformidade com o objeto, as normas técnicas apliciveis, o
Cédigo de Etica Médica e os protocolos da Secretaria Municipal de Satide.

10.1.2. Cy

fisica e continua do profissional médico durante todo o turno.

aescala de plantdes definida pela

0, garantindo a presenga

10,13, Em caso de falta ou impedimento do profissional escalado, providenciar sua substituigéo
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comerciais e securitarios decorrentes da contratagio de seus profissionais, isentando o Municipio de
qualquer responsabilidade.

10.1.5. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, todas as condides de habilitagdo e qualificagdo
exigidas no credenciamento

10.1.6. Atender as determinagdes do fiscal ou gestor do contrato e prestar todo esclarecimento ou
informagdo por eles solicitados.

10.1.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo
¢ qualquer dano causado 4 Administragio ou a terceios, nio reduzindo essa responszbilidade a
fiscalizagdo pelo Contratante.

10.1.8. Manter atualizada a comprovagdo de regularidade fiscal e trabalhista, apresentando as certiddes
sempre que solicitado ou para fins de pagamento.

10.1.9. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
10.1.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte ¢ quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugio do objeto.

10.1.11. Paralisar, por determinagéo do contratante, qualquer atividade que niio esteja sendo executada

de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
(art. 92, XIV da Lei n® 14.133/2021)

11.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, a contratada que der causa
4 inexecugdo parcial ou total do contrato, ensejar o retardamento da execugdo, apresentar
documentagdo falsa, praticar ato fraudulento, comportar-se de modo inidoneo ou praticar ato lesivo.
11.2. Serdo aplicadas & contratada que incorrer nas infragdes descritas as seguintes sangdes:

a) Adverténcia, por escrito, para infragdes de menor gravidade.

b) Multa:

i. Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias.

ii. € ia de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugio

imediata por outro profissional de qualificagéo equivalente, p provado pela
de modo a o causar qualquer infermupgo no servigo, sob pena de aplicagdo das sangdes cabiveis.

10.1.4. Responsabilizar-se integralmente por todos os encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais,

parcial do objeto.
iii. Compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugio

total do objeto.

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS ADMINISTRATIV
CNPJ n. 78.069.143/0001-47

¢) Impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Piblica do Municipio de Altamira do
Paran, pelo prazo de até 3 (trés) anos.

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administraio Pablica em todas as
esferas, pelo prazo de 3 (trés) a 6 (seis) anos,

11.3. A aplicagio das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui a obrigagdo de reparagio integral do

dano causado ao Contratante

114, A aplicagio das sangdcs reali emp que assegure o rioea
ampla defesa & Contratada, observando-se o procedimento previsto no art. 158 da Lei n° 14.133, de
2021.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX da Lei n°
14.133/2021)

12.1. 0 contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério ¢ a ampla defesa.

12.2. Se a no conclusdo do contrato decorrer de culpa da contratada, ficard ela constituida em mora,
sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas, e poderd a Administragio optar pela
extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as medidas admitidas em lei para a continuidade da

execugdo contratual.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII da Lei
n° 14.133/2021)

13.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral do Municipio de Aliamira do Paran, na dotagdo abaixo
discriminada:

07.001.10.302.0019.2057 — ATIVIDADES DOS SERVICOS DO HOSPITAL MUNICIPAL
33.90.39.00.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 111 da Lei n° 14.133/2021)
14.1. Os casos omissos seréo decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei n°
14.133/2021, ¢ demais normas aplicéveis, ¢, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei

1°8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor ¢ normas e principios gerais dos contratos.

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
CNPJ n. 78.069.143/0001-47

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERAGOES
15.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-sc-do pela disciplina dos arts. 124 ¢ seguintes da Lei n'
14.133, de 2021

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XII e XTI da Lei
n” 14.133/2021)

16.1. Niio havera exigéncia de garantia contratual da execugdo.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

17.1. Incumbiré ao contratante divulgar o extrato do presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Piblicas (PNCP) e no site oficial do Municipio de Altamira do Parand.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO (art. 92, §1° da Lei n° 14.133/2021)

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Campina da Lagoa/PR para dirimir os litigios que decorrerem
da execugdo deste Termo de Contrato.

E, por estarem justas e contratadas, as partes assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias de

igual teor e forma, na presenca das testemunkhas abaixo.

Altamira do Paran&/PR, XX de XXXXX de 2025.

Elza Aparecida da Silva
Prefeita Municipal - CONTRATANTE

Representante Legal - CONTRATADA
TESTEMUNHAS:

1-

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
DEPARTAMENTO DE LICITACAO E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
CNPJ n. 78.069.143/0001-47

GOVERNO MUNICII’AL DE ALTAMIRA DO PARANA
069.143/00 7
ESTADO DO PARANA

AVISO DE RETIFICAGAO
EDITAL DE DISPENSA ELETRONICA N° 038/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 066/2025

O Municipio de Altamira do Parana, Estado do Parana, por meio de seu Agente
de Contratagao, torna publica a RETIFICAGAO do Edital de Dispensa Eletrani

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
CNPJ: 78.069.143/0001-47

ESTADO DO PARANA

sem qualquer possibilidade de prorrogagéo e ndo havendo tempo aleatério ou
mecanismo similar.

Informa-se que as demais cléusulas e condigdes do Edital de Dispensa
0 n° 038/2025 as datas para

n° 038/2025, que tem por objeto a contratagdo de empresa especializada em
servicos de locagdo, e de inflaveis de
recreagdo para atender aos eventos da Secretaria Municipal de Saude e da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme necessidade do Municipio
de Altamira do Parana, publicado em 17 de setembro de 2025.

A retificagdo visa corrigir as informagdes de data e hora presentes no item 6,
"DA FASE DE LANCES", para que reflitam os horérios ja estabelecidos no item
2 do referido edital.

Onde se I&:

6. DA FASE DE LANCES

de prop e realizagéo da disputa.

Altamira do Parand, 18 de setembro de 2025.

i Assinado de forma digital
Elza ‘Apareada por Elza Aparecida da Silva -
da Silva - 80413560953

80413560953 3;1:; 20250918 162907

Elza Aparecida da Silva
Prefeita Municipal

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praga Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone-Fax (44) 3531 - 8101
CNPJ - 75.370.148/0001-17 - CEP — 87250000 Peabiru - Parana

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO
(Art.71, IV e Art. 74, | da Lei Federal n° 14.133/2021)

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 015/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 09812025

C a direfa por inexigibili de licitagdo, devidamente
caracterizada com fundamento no art. 74, inciso |, da Lei n° 14.133/2021, e observadas
as manifestades técnicas e juridicas constantes nos autos, ADJUDICO e HOMOLOGO o
objeto do referido processo em favor da empresa:

Associagdo Comercial do Parana - ACP
CNPJ n° 76.583.004/0001-01
Com sede na Rua XV de Novembro, n° 621 - Centro - Curitiba/PR - CEP 80020-925

Valor Total da Contratagéo: R$ 14.017,50 (quatorze mil, dezessete reais e cinquenta
centavos)

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praga Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone-Fax (44) 3531 - 8101
CNPJ - 75.370.148/0001-17 - CEP - 87250-000 Peabiru — Parana

AUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE
(Art. 72, inciso VIll da Lei Federal n° 14.133/2021)

2-
b MUNICIPIO DE PEABIRU
Estado do Parani
%2'2 Exercicio: 2025

TERVO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO 15/2025

DATA: 181092025 PROTOCOLO: /

Com fundamento no art. 72, inciso VIIl, da Lei n° 14.133/2021, e em ancia com os
elementos constantes no Processo Admlmstratlvo n° 0982025, AUTORIZO a

30 direta da empresa ial do Parana - ACP, representando
com exclusividade a Boa Vista Servigos 'S, A no Estado do Paran, no valor global de R$
14.017,50.

A contratagdo atende ao interesse publico, 4 legalidade e aos principios da

CONTRATANTE
MUNICIPIO DE PEABIRU
CCONTRA!
Fornecedor: ASSOCIACAO COMERCIAL DO PARANA
'CNPJ: 76.583.004/0001-01 Inse. Estadual:
Enderego: RUA XV DENOVEMBRO, 621
Bairro: CENTRO  Cidade: Curitiba - PR CEP: 80.020925
Telefone:
OBJETO

e eficiéncia administrativa.

Peabiru/PR, 18 de setembro de 2025.

C i i i o bancof
e dados de inadimplentes para com o fsco municipal, precedida d envio de notificao de regiio de débio ao contibuinic]
inadimplente (via SMS, e-mal ¢ carta simples; Atalizagho Cadasral; Estodo / Andlise do Pecfl Finanecio da Carteira de
I Piblicss, do

JUSTIFICATIVA

O presente termo tem como objetivo a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de inclusdo e exclusio de
onbines ndimplenes - pesoss s s - em cxdstos e el e, bem como o cvio &4

mil, SMS ¢ cara simples, para tanto & q

inadimplentes, no municipio de Peabiru, com o objetivo de identificar caracteriticas que possam auxilar na gestio tributdria ¢
estratégias de recuperagio de crédito

6.1. A partir das XXhXXmin do dia XX de XXXXXXX de 2025, a sesséo publica 'DESPESA
sera aberta para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por A contratacdo desti . tacio d . (alizad o 3 gestio fiscal ‘Programética Fonte | Descrigio
meio do sistema eletronico, sendo encerrado no horario de finalizagéo de lances wn_ i¢ao destina-se ? prestagao ae servicos especializados para apoio a gestao fiscal Jose Marcos Gongalves Lopes 0400304125001920123390390000 [ 1001 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
também j4 previsto neste aviso. municipal, conforme definido nos autos do processo. S Songay P
. Prefeito Municipal ITEMS)
) , . L . . [Lotelorden] Ttem ] Descrisio Unidade | Qude. | V. Unitério | V. Total
6.11. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica A contratada devera observar as condicdes no T [ [covmamcronesevcos o TV | 157500) T TS|
as XXhXXmin XXXX) do mesmo dia, sem qualquer \tratual a ser celebrad 3 iliz pelafiel execugdo DE CONT L
possibilidade de prorrogagéo e no havendo tempo aleatorio ou mecanismo do objeto. m’:},‘;‘,’;ﬁm;i AT
similar. CARTA SIMPLES, NO SERVICO DE NEGATIVACAO
FINANCEIRA; ATUALIZACAO CADASTRAL:
i i A Oraa i icipic i i ESTUDO / ANALISE DO PERFIL FIANANCEIRO DA
Leia-ge: Determino a publicagéo deste termo no érgéo oficial do Municipio, para os efeitos legais. CARTERA De TN AP ENTES PARA ATENER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE FAZENDAE
FINANCAS PUBLICA DO MUNICIPIO DE PEABIRU.
6. DA FASE DE LANCES PeatiruPR, 18 de setembro de 2025. Toul: 1401750
6.1. A partir das 09h30min do dia 23 de setembro de 2025, a sess&o pblica ) o
seré aberta para o envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por FUNDAMENTACAO LEGAL
meio do sistema eletrénico, sendo encerrado no horario de finalizagao de lances AL 74,1, Lei 1413321
também ja previsto neste aviso.
()
6.11. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica
pontualmente as 15h30min (quinze horas e trinta minutos) do mesmo dia, Jose M;rr:f':“f’;zilaét:l L‘)pes
Prefito Municipal
Gabinete da Prefeita
Rua Cantd, 180 - Centro — CEP: 85.280-000 - Altamira do Parané
CNPJ: 78.069.143/0001-47 — E-mail:
& .. 2 3.8 Ry . Py 7 .,
Prefeitura Municipal de Roncador Ty Prefeitura Municipal de Roncador 5.5 § Prefeitura Municipal de Roncador MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE
13 %E OA ESPERANCA OA ESPERANCA

AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°182/2025.

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 57/2025.

TIPO: Menor Prego Por Item.

Republicagio
OBJETO: O objeto deste pregio é: AQUISICAO DE IMPLEMENTOS AGRICOLAS, EM
ATENDIMENTO AO CONVENIO N° 545/2025 - DE AGRO, CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE RONCADOR E A SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA E
DO ABASTECIMENTO DO PARANA - SEAB, COM A FINALIDADE DE
FORTALECER A AGRICULTURA FAMILIAR E AMPLIAR A PRODUTIVIDADE
RURAL DO MUNICIPIO., Nos exatos termos das especificagdes e condigdes constantes no
Edital.

LOCAL DATA E HORARIO DA REALIZACAO DA SESSA0 PUBLICA DO PREGAO:

LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE RONCADOR, PRACA MOYSES LUPION, N°89,
CCENTRO, RONCADOR-PR.

DIA: 02 de outubro de 2025.

HORARIO: 09:00.

HORARIO DE CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 do dia 02 de
outubro de 2025, na Plataforma BLL Compras. ndo serdo aceitos cadasiros com
hordrio posterior.

A pasta técnica, com o inteiro teor do Edital e seus respectivos anexos, poderd ser
examinada através do Portal da Franspartncm da Pretcnura de Roncador/PR

://roncador.cloweb. Aos serio
fornecidos esclarecimentos a respeito deste Preg diariamente, das 08:00 as 17:00
horas, exceto sabados. domingos, feriados, pontos facultativos e dias em que ndo houver
expediente na Prefeitura Municipal de Roncador, cito Praga Moyses Lupion, n°. 89.
Centro, CEP 87320-000, através do telefone: 0800 115 0015 - Ramal 218 ¢ 219. ou por
meio do ¢-mail: licitacao@roncador.pr.gov.br.

Roncador - PR 18 de setembro de 2025.

|

/ AN \‘
Maicor Fernando Sacqman
Pregiociro Municipal

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°162/2025.

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 58/2025.

TIPO: Menor Prego Por Lote.

OBJETO: O objeto deste pregio ¢ CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE ARBITRAGEM ESPORTIVA, EM
ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E
JUVENTUDE,, Nos exatos termos das especificagdes e condigdes constantes no Edital.

LOCAL DATA E HORARIO DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO:

LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE RONCADOR, PRAGA MOYSES LUPION, N°89,
CENTRO, RONCADOR-PR.

DIA: 03 de outubro de 2025.

HORARIO: 09:00.

HORARIO DE CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 do dia 03 de
outubro de 2025, na Plataforma BLL Compras, ndo serdo aceitos cadastros com
hordrio posterior.

A pasta técnica, com o inteiro teor do Edital e seus respectivos anexos, poderd ser
examinada através do Portal da Transparcnua da Prelcllura de Roncador/PR

loweb. Aos serdo
fornecidos esclarecimentos a respeito deste Pregdo, diariamente, das 08:00 as 17:00
horas. exceto sibados, domingos, feriados, pontos facultativos e dias em que nio houver
expediente na Prefeitura Municipal de Roncador, cito Praga Moyses Lupion, n°. 89.
Centro, CEP 87320-000, através do telefone: 0800 115 0015 - Ramal 218 e 219, ou por

meio do e-mail: licitacao@roncador.pr.gov.br.

Roncador - PR, 18-de setembro de 2025.

/ 1A AL
Maicoft Fertnilo-Saéoman
Pregoeiro Municipal

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°166/2025.

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 59/2025.

TIPO: Menor Prego Por Lote Global.

OBJETO: O objeto deste pregio ¢ CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA,
PARA PRESTACAO DE SERVICOS FUNERARIOS, EM CONFORMIDADE COM A
LEI MUNICIPAL N° 11872017, QUE INSTITUI O SISTEMA U DE
ASSISTENCIA SOCIAL (SUAS) NO AMBITO MUNICIPAL E REGULAMENTA A
CCONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL., Nos exatos termos das especificagdes ¢
condigdes constantes no Edital.

LOCAL DATA E HORARIO DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO:

LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE RONCADOR, PRAGA MOYSES LUPION. N°89,
CENTRO, RONCADOR-PR.

DIA: 06 de outubro de 2025.

HORARIO: 09:00.

HORARIO DE CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS: At¢ as 08:00 do dia 06 de
outubro de 2025, na Plataforma BLL Compras, ndo serdo aceitos cadastros com
horario posterior.

A pasta técnica. com o inteiro teor do Edital ¢ seus respectivos anexos. poderd ser
examinada através do Portal da Transpan:ncm da Plefellurﬂ de Roncador/PR
https:/roncador.cloweb. Aos serdo
fornecidos esclarecimentos a respeito deste Pregdo, das 08:00 ds 17:00

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 01/2025
Republicado por incorregéo

CONTRATAGAO TEMPORARIA

0O Municipio de Boa no uso das atribui legais pela Lein.°
998/2017, de 10 de novembro de 2017, e na forma prevista no Art. 37 da
C icao Federal, i a de de pessoal por

tempo i para i de i aria de

interesse publico, resolve TORNAR PUBLICO o presente Edital que estabelece
instrugdes destinadas a realizago de Processo Seletivo Simplificado — PSS de
Auxiliar de Servigos, Gari, Motorista, Operador (a) de Maquinas, Professor (a)
de Educacéo Fisica, Vigia e Zelador (a). As contratagdes desse processo serdo
realizadas quando exceder todas as possibilidades de substituiggo dentro do préprio
quadro de servidores publicos do Municipio de Boa Esperanga, de acordo com as
normas instituidas neste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.3.1. Para o cargo de Professor de Educagéo Fisica consistira em prova de titulos
referentes & escolaridade e tempo de servigo, compreendendo os “anos finais do
ensino infantil a os anos iniciais do ensino fundamental”. Para o cargo de Vigia
consistira em prova de titulos referentes a cursos na area de vigilante e tempo de
servico. Para os cargos de Auxiliar de Servigos, Gari, Motorista, Operador (a) de
Maquinas e zelador (a), consistira em prova pratica e tempo de servigo efetivamente
prestado em cada cargo, conforme disposto no neste Edital.

1.4. Antes de se inscrever neste PSS o candidato deve observar as

deste Edital e certificar-se de que preenche ou preenchera, até a data da
convocagéo, todos os requisitos exigidos para a contratagéo.

1.4.1. A realizagéo da inscrigao pelo candidato implicard no conhecimento das
presentes instrugdes e na aceitagdo das condigoes do Processo Seletivo
Simplificado, estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como
em eventuais avisos, retificagbes e instrugdes especificas para a realizagéo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.5. A participagdo dos candidatos no PSS nio implica obrigatoriedade de

1.1. O Processo Seletivo Simplificado — PSS é destinado a selecionar
para atuarem nos departamentos publicos municipais, o presente Processo Seletivo

horas. exceto sibados, domingos, feriados, pontos facultativos ¢ dias em que ndo houver
expediente na Prefeitura Municipal de Roncador, cito Praga Moyses Lupion, n°. 89,

Centro, 87320-000. através do telefone: 0800 115 0015 - Ramal 218 ¢ 219. ou por
meio do e-mail -ao@roncador.pr.gov.br.

Roncador - PR, 18 de setembro de 2025.

/\
Maico%cmand

Prfgociro Munidipal

desti ao de vagas de licengas previstas na LEI N°258/2008
Estatuto de Servidores publicos de Boa esperanga, e formagao de CR — Cadastro de
Reservas.

12. O pessoal selecionado nos termos deste Edital serd contratado
temporariamente em Regime Especial, regulamentado pela Lei Municipal 998/2017 e
suas alteragdes.

1.2.1. Os contratados estarao vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social,
cujas contribuigdes serdo recolhidas durante o periodo trabalhado.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital se constituira de Prova
Pratica para os cargos de Auxiliar de Servigos, Gari, Motorista, Operador (a) de
Maquinas e Zelador (a), contendo Prova de Titulos para o cargo de Professor de
Educagéo Fisica e Vigia, e tempo de servigo de caréter classificatério para todos os

cargos.

] apenas iva de a0 e Fica
reservado as Secretarias do Municipais o direito de proceder as contratagdes em
nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, obedecendo
rigorosamente & ordem de classificagao final e ao prazo de validade.

1.6. E de inteira

do candidato a de todos

os atos do PSS, por meio do enderegc eletrdnico www.boaesperanca.pr.gov.br, na
opgéo Ti éncia na
localize PSS 01/2025.

1.7. Seré admitida a impugnagéo deste Edital no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a partir

do primeiro dia til seguinte & sua publicagao no Diério Oficial do Municipio no site

0 ano 2025 e entéio

www.boaesperanca.pr.gov.br (Didrio Oficial). A impugnagao devera ser elaborada
] no Setor de Recursos

por escrito,

Humanos do  Municipio de Boa Esperanga ou pelo e-mail

processoseletivo.be@gmail.com até as 17 horas do ltimo dia do prazo.

2. CRONOGRAMA

2.1 Este processo seguira as seguintes fases:

- Conservar a limpeza de vidros, fachadas, como também o interior de recintos
publicos;

definidas. b) Efetuar a

Jatoba, n"01, Boa EsperancalPR. (Referéncia; Patio)

Resultado _Preliminar da | 21/10/2025 - Edital Afixado na Prefeitura Municipal de Boa Esperanca -
prova prética e da prova de [ PR e no site wwwboaesperanca.prgovbr (Didrio Ofiial; Portal
Titulos. Transparéncia)

Classificagao final 241102025, apés as  17n, no enderego eletronico

pr.gov.br (didrio Oficial ou

2011022025, apés as  17h, no endereco eletrdnico
(dirio Oficial ou

Homologagao do PSS

3. NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGA! E MiNIMO

e materiais

Nomenclatura | G/H Semanal | Venc. (RS) Vagas | Requisitos Minimos - A titulo exemplificativo arrola-se as seguintes atribuigdes: a) Executar trabalhos de
limpeza e conservagao em geral nas dependéncias internas e externas da Unidade,
i Ensino fundamental incompleto bem como servu;os de entrega, recebimento, confecgéo e atendimento, utilizando os
FASE PERioD0 7 ] (no minimo a 4° série do ensino materiais e e rotinas
A pariir de 17/0812025 & 07/1072025 a inscrigao poderd ser realizada Auxiliar de 40horas | R$1.780,98 CR | primério). limpeza e conservacao de utensilios, méveis e equipamentos em geral, para manté-
Periodo de inscrigdo :::;E;u::’a:;“::m%% r::s Z’:;:Zj:‘:: Servigos los em condigGes de uso. c) Auxiliar na remogdo de moveis e equipamentos.
. N Separar os materiais reciclaveis para descarte (vidraria, papéis, residuos
Brasi, 31 na cidade de Boa E: . 7:30 85 11:30 ? < - dmaind),
e e cdade de Boa Esperanga,erire 07:30 s 11:30 hores ou Ensino fundamental incompleto laboratoriais). ) Controlar o estoque e sugerir compras de materiais pertinentes de
(no minimo a 4° série do ensino sua drea de atuagdo. e) Desenvolver suas atividades utiizando normas e
_ Gari 35horas  |R$1.780,98 | CR | oo o
Taxa de Inscrigao Inscricéo gratuita. primario). de elou do trabalho. f) Zelar pela guarda,
Cargo disponivel para |+ Audiar de Servigos (4010ra9) Ensino fundamental incompleto. i oec b Her el gmfeﬁa Ig"s
inscrigio + Gori (35 horas) G s e utiizados, bem como do local de trabaiho;
+ Motorista (40 horas) Motorista 40horas | R$2154,14 | 01 |[opiiecas categoria D"
Operador de Maquinas (40 horas) ooe llitag8o, categoria - Além das atribuigbes acima exemplificas cabe ainda executar outras tarefas
| Clr;f:?:grh?ﬁ Es(;uca;zo Fisica (20 horas) correlatas ao cargo, conforme necessidade ou a critério de seu superior.
* Zetador (40 hores) Ensino fundamental incompleto
Carteira Nacional de
Apresentagao de Titulos No alo da inscricao, tanto para o presencial como online Operadorde | 40horas | R$2413,07 | CR | papltagao, categoria “D" 42 GARI
Méquina -2 GARI
Prazo para recursos Trés dias apos publcagao de cada Edtal referente a0 PSS 0172025 —
“m’? ser °‘°""°°'5d° ate ‘5: ”:‘e"" Paﬁ” M“"‘“:ﬂ‘ “a":’ CZ"::“‘ Professor de Diploma de licenciatura em - Realizar servio de coleta de residuos, de limpeza e conservagio de areas
ou pelo e-mail processoseletivo.be@amail com, observando o devido Educagéo Educago fisica. e k. " o - " )
prazo determinado. Fisica 20horas | R$ 2.210,27 CR publlcas.} domlcll!ares, residuos sélidos de.servu;o‘s qe salde e residuos coletados
nos servigos de limpeza e conservagio de areas publicas;
Edital de homologagao dos | 08/10/2025, _apos _as  17h, no _endereco _eletionico
s e o e . »
i P - - Preservar as vias publicas, varrendo calgadas, sarjetas e calgaddes,
Prova Pratica 8072025, nicio 3 GhOOmIn com témnino 11H00min, Guragio de Vigia 40horas | R$1.780,98 | CR | primério). Curso de Formagio - N = P
3 horas, (Motorista, Gari e Zelador) no Endereo: Rua Jatobd, n01, de vigilante; o lixo para que seja coletado e encaminhado para o aterro sanitério;
Boa EsperancalPR. (Referéncia; Pétio) Ensino fundamental incompleto
no minimo a 4* série do ensino - = P,
18/10/2025, Inicio &s 14h00min com témino 17h00min, duragéo de 3 Zelador 40 horas. RS 1.780,98 CR ;ﬁma"c) - Trabalhar com seguranca, utilizando equipamento de protegdo individual e
horas, (Operador de Maquina e Auiliar de Servicos) no Endereco: Rua g a individual e da equipe.

3.1 O salario sera equivalente ao valor determinado pelo Planos de carreiras do
municipio de Boa Esperanga, observando o piso da categoria do magistério.

4. ATRIBUICOES DOS CARGOS
4.1 AUXILIAR DE SERVICOS

- Auxiliar na construgo e conservagdo de barragens, obras civis, bem como do
patriménio publico em geral;

- Executar servigos gerais como auxilio: na manutengdo elétrica, mecénica,
hidréulica, carpintaria, pintura, alvenaria;

43  MOTORISTA

- Dirigem e manobram veiculos leves e pesados e transportam pessoas da area de
salde e educagéo, cargas ou valores;

- Realizar verificagdes e manutengdes basicas do veiculo e utilizar equipamentos e
dispositivos especiais tais como sinalizagéo sonora e luminosa e outros;

- Efetuar das utiliza-se
de capacidades comumcatwas onenta e auxllla na carga e descarga de materiais,
solicitam atendimento policial em caso de acidentes, comunicando imediatamente o
chefe imediato e realiza demais atividades correlatas.

44  OPERADOR DE MAQUINAS
- Planejar o trabalho, realizar manutengéo basica de maquinas pesadas e a operar;

- Renovar solo e material organico "bota-fora", drenam solos e executam construgéo
de aterros. Realizam acabamento em pavimentos e cravam estacas;

- Executar registros em fichas préprias do destino do servigo a ser prestado;

- Auxiliar de de pneus e pegas,
quando em transito ou em servigo e executar outras atividades correlatas.

45 PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

DESCRICAO SINTETICA

- Planejar, ministrar aulas e orientar a aprendizagem, participar do processo de
planejamento das atividades do sistema Municipal de Ensino ou da escola
relacionadas a educagao fisica;

- Contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino atuando em atividades
de ji
pesquisa e execugao de procedimentos e programas relativos & area de educagéo;

- Colaborar com as atividades de articulagéo do Sistema Municipal de Ensino ou da
Escola, envolvendo a familia e a comunidade.

DESCRICAO DETALHADA
Compete ao Professor de Educagao Fisica, no exercicio de suas fungdes:

I.  Docéncia na Educaggo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
ministrando aulas de educagéo fisica, incluindo entre outras, as seguintes

atribuigoes:

Il Participar na do projeto politi da instituiga
educacional;

Ill.  Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da
instituigao educacional;

IV.  Zelar pela aprendizagem dos alunos;

V. Executar atividades baseadas no conhecimento cientifico acerca do
desenvolvimento integral da crianga, consignadas no projeto politico-
pedagogico;

VI. Organizar tempos e espagos que privilegiem o brincar como forma de
expressao, pensamento e interagdo quando em atuagéo na educagéo infantil;

VII.  Desenvolver atividades objetivando o cuidar e o educar como eixo norteador
do desenvolvimento infantil quando em atuagéo na educagéo infanti;

VIl Assegurar que a crianga matriculada na educagdo infantil tenha suas
necessidades basicas de higiene, alimentagao e repouso atendidas de forma
adequada;

IX.  Propiciar situagoes em que a crianga possa construir sua autonomia;

X.  Implementar atividades que valorizem a diversidade sociocultural da
comunidade atendida e ampliar o acesso aos bens socioculturais e artisficos
disponiveis;

Executar suas atividades pautando-se no respeito & dignidade, aos direitos e

as especificidades da crianga, em suas diferengas individuais, sociais,

econdmicas, culturais, étnicas, religiosas, sem discriminagéo alguma;

XIl. Colaborar no envolvimento dos pais ou de quem os substitua no processo de

desenvolvimento infantil;

Xl Interagir com demais profissionais da |nsl|luu;ao educaclonal na qual atua,

ara coletiva do projeto

XIV.  Refletire avalxar sua prética pmﬂssmnal buscando aper'elgoa -la;

XV. ei para as criangas de

menor rendimento;

XVI. Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas;

XVII.  Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagéo

e ao desenvolvimento profissional;

XVIIl.  Colaborar com as atividades de articulago da instituigao educacional com as

familias e a comunidade;

XIX.  Divulgar as expenénmas educacionais realizadas;

XX.  Cumpriras no respectivo Escolar;

XXI.  Incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atingimento dos fins

educacionais da instituicdo educacional e ao processo de ensino-
aprendizagem;

XXII. Incumbir-se de outras tarefas especificas que Ihe forem atribuidas, de acordo

com as normas emanadas da Secretaria Municipal de EducagZo.

XXIIl.  Dentre outras funges correlatas.

X

4.2.VIGIA

- Zelar pela guarda do patriménio e exercem a vlgllancla de edificios publlcos e
outros i publicos, e

suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas e
outras anormalidades; controlam fluxo de pessoas, identificando, orientando e
encaminhando-as para os lugares desejados; escoltam pessoas e mercadorias;
fazem manutengdes simples nos locais de trabalho, e demais atividades correlatas.

- Vigiar e zelar pelos bens moveis e imoveis da Fundaggo. Relatar os fatos.
ocorridos, durante o periodo de vigilancia, & chefia imediata.
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- Controlar e orientar a entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais, exigindo a 5.4. No ato da inscriggo nao se exigira do candidato copia de nenhum documento especialista da 4rea, atestando a é ea com as GO

necessaria identificago de credenciais visadas pelo 6rgao competente.

- Vistoriar rofineiramente a parte externa da Fundagéo e o fechamento das
éncias internas, i pelo i das normas de
seguranca estabelecidas.

- Realizar vistorias e rondas sistematicas em todas as dependéncias da Fundagao,
prevenindo situagdes que coloquem em risco a integridade do prédio, dos
ea dos servidores e usudrios.

- Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de
atuaggo.

4.3. ZELADOR
- Cuidar da limpeza, conservagao e arrumagéo de Ambientes PUblicos.

- Possuir conhecimentos basicos em executar tarefas inerentes ao servigo de coleta
de lixo, transportar o lixo em lugar adequado.

- Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral, varrer pétios e calgadas.
- Lavar, recolher, passar e organizar roupas.
- Zelar pelos equipamentos do departamento.

- Preparar e servir alimentos, cuidar da limpeza e da ordem do ambiente, cuidar da

pessoal, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade e exatidao dos
dados informados no preenchimento do formulario de inscriggo.

5.4.1. O processo de inscrigao presencial é composto pelo preenchimento da ficha
de inscrigéo e da apresentagéo dos titulos que deverao ser entregues em envelopes

igualdade de condigtes com os demais candidatos no que concere as exigéncias
estabelecidas neste Edital. E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgao e
o preenchimento do formulério no ato da inscrigdo, para concorrer as vagas
reservadas as pessoas negras. O candidato devera apresentar Auto declaragéo de
Pessoa Preta ou Parda nos termos do Anexo V e estaré sujeito 4 averiguagéo da

abertos, nos quais as copias serdo autenticadas no local mediante
original, numeradas para conferencia do nimero de paginas declarado onde sera
lacrado o envelope na presenga do candidato mediante entrega de comprovante.

54.2. Para inscrigdes online através do enderego eletrénico: e-mail
processoseletivo.be@gmail.com, o candidato devera anexar copia autenticada em
cartério em formato de PDF dos titulos bem como o da ficha de inscrigdo
devidamente preenchida, as quais deverdo ser remetidas para a prefeitura de Boa
Esperanga, com postagem dentro do periodo de inscrigéo.

5.4.3. O candidato é pelas i no cadastro e na
inscrigdo, arcando com as consequéncias em relagéo a eventuais erros, fraudes ou
omissdes, nas esferas administrativas, civel e penal. Nao sera permitido juntar
outros titulos posterior ao lacramento do envelope ou do envio do e-mail com os
respectivos anexos.

5.4.4. A pontuagdo de todos os itens esta disponivel no Anexo Ill, Anexo Ill.1 E
Anexo l11.2 deste Edital. Os itens selecionados e registrados pelo candidato gerarao
a nota final do Processo Seletivo Simplificado, a qual classificara o candidato em
ordem decrescente de pontuagao.

54.5. O candidato interessado a concorrer para mais de uma vaga, devera
i conforme sua ao cargo I ficha de
inscrigdo e os titulos relativos a cada cargo. Cada inscrigao devera ser apresentada

despensa, controlar os equipamentos de cozinha sob a sua
atender todas as necessidades dos departamentos com as atividades afins e,
demais atividades correlatas.

5. REQUISITOS PARA INSCRICAO DO CANDIDATO

5.1. Para participar do Processo Seletivo Simplificado, o candidato deve ser
brasileiro nato, naturalizado, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do § 1.°, do artigo 12, da Constituigéo Federal

5.2. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos e no maximo 75 (setenta e cinco)
anos incompletos no momento da convocagao.

5.3.0 candidato deve manter seus dados atualizados no decorrer do Processo
Seletivo.

em da mesma forma para inscrigées online.

5.4.5. As provas praticas serdo realizadas conforme a seguinte programagéo: no
periodo matutino, das 08h as 11h, para os cargos de Motorista, Gari e Zelador; e
no periodo vespertino, das 14h as 17h, para os cargos de Operador de Maquinas e
Auxiliar de Servigos.

6. RESERVA ESPECIAL

6.1. Ficara reservado o percentual de 10% das contratagdes, que venham a surgir
durante o ano, aos candidatos que se auto declararem pessoa negra (preta ou parda
com caracteristicas fenotipicas negroides), na forma da Lei Municipal n.® 989/2017.

6.1.2. Para fazer jus & reserva de vagas de que trata o Item 6, o candidato devera
escolher, no ato da inscrigao, a fungéo de inscrigdo com a opgéo pessoa negra (PN).
O candidato inscrito como pessoa negra participara do processo seletivo em

da auto e & por qualquer falsidade de auto
declarago. O candidato que no ato da inscrigao nao escolher a opgao de concorrer
as vagas reservadas para pessoas negras, deixara de concorrer a essas vagas e
ndo podera fazé-lo posteriormente.

6.1.3. O candidato inscrito como pessoa negra que obtiver classificagéo dentro dos
critérios estabelecidos neste Edital figurara em lista especifica e também na listagem
de ampla concorréncia.

6.2. Ficara reservado a pessoa com deficiéncia o percentual de 5% (cinco por cento)
das contratagdes que venham a surgir durante o ano. Para a contratagdo &

da fungéo pretendida devendo para tanto constar, de forma expressa:

a) espécie e grau ou nivel da deficiéncia;
b) codigo segundo a Cl
c) limitagGes funcionais;

d) se existe ou ndo compatibilidade com as atribuigdes da fungéo de Professor de
Educagéo Base;

e) data de expedigéo, assinatura e carimbo com o numero do Conselho Regional de
Medicina - CRM do médico especialista na area da deficiéncia que emitiu o laudo;

f) 0 laudo médico deve ser legivel, sob pena de nao ser considerado.

de Doengas - CID;

6.26. Sera excluido deste Processo Seletivo Simplificado o candidato com
deficiéncia incompativel com a natureza das atribuigbes e exigéncias para o
da fungéo, i ou nao pela legislagao vigente.

6.2.6.1. Sera excluido da lista de classificagdo de pessoa com deficiéncia, e
a i 4 vaga de ampla concorréncia, o candidato que

necessario que as atribuicbes da fungdo sejam com a
apresentada. Quando a aplicagao do percentual resultar em nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

6.2.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagéo com
uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagéo plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condigdes com as demais pessoas conforme Lei Federal n.°
13.146/2015 e Leis Estaduais n.® 16.945/11 e n.° 18.419/15.

6.2.2. Para fazer jus 4 reserva de vagas de que trata o Item 6.2 o candidato devera
escolher, no ato da inscrigéo, a fungéo de inscrigdo com a opgao Pessoa com
Deficiéncia (ou PCD).

6.2.3. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participara do processo
seletivo em igualdade de condigoes com os demais candidatos no que concerne as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

6.2.4. No ato da inscrigéo, o candidato com deficiéncia declara que esté ciente das
atribuicdes da fungdo para a qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a
exercé-la, e alegar incompatibilidade com as fungdes, ficara sujeito ao encerramento
do contrato, apés processo administrativo em que |he sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa. N&o serdo consideradas como deficiéncia as
disfungdes visuais e auditivas passiveis de corregao mediante o uso de lentes ou
aparelhos especificos.

6.2.5. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera apresentar, as suas

expensas, laudo médico (modelo Anexo IV), original ou cépia autenticada, emitido
nos 12 (doze) meses anteriores ao Ultimo dia do periodo de inscrigdo, por

apresentar laudo médico em desacordo com os critérios especificados deste Edital,
ou apresentar laudo médico que n&o caracterize a deficiéncia de acordo com a
legislagao vigente.

6.2.7. O candidato com deficiéncia que obtiver classificagéo dentro dos critérios
estabelecidos neste Edital figurara em lista especifica e também na listagem de
ampla concorréncia.

6.3. Nzo havera cota de reserva de vagas nas listas de classificagao em que haja
numero insuficiente de classificados para a aplicagéo do percentual previsto em lei.

7.DAS PROVAS E PRINCIPIOS

7.1. O Processo Seletivo sera de prova pratica e prova de titulos.

7.1.1. Aduragso da prova pratica sera de até 10min (dez), para os cargos de Auxiliar
de Servigos, Gari, Motorista, Operador (a) de Maquinas e Zelador (a).

7.1.2. O candidato deverd ao local desi com

minima de 30 (trinta) minutos, munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTO
NO ORIGINAL:

a) Cédula de Identidade - RG;

b) Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

¢) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Carteira Nacional de Habilitagéo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto
e dentro do prazo de validade);

&) Passaporte (dentro do prazo de validade).
7.1.2.1. Caso o candidato esteja i ibili de oficial e
original de identidade, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar

que comprove o registro do fato em 6rgéo policial, expedido no prazo
méximo de 30 dias, sendo o candidato submetido 4 identificagao especial.

7.1.3. O candidato que, durante a realizagdo da prova, for encontrado utilizando
qualquer objeto de contém informagdes sobre como realizar a pratica, sera
automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

7.1.4. E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizagéo da
prova

7.1.5. Sera, também, eliminado do Processo Seletivo o candidato que incorrer nas
seguintes situagdes: deixar o local de realizagéo da prova sem a devida autorizagao;
tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades
presentes; proceder de forma a tumultuar a realizagso das provas; estabelecer
comunicag&o com outros candidatos ou com pessoas estranhas, por qualquer meio;
usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros; deixar de atender
as normas contidas no presente edital e as demais orientagdes expedidas pela
organizagéo do Processo Seletivo.

7.2 DAS NORMAS

7.2.1. As provas praticas serao individuais, nao sendo tolerada a comunicagdo com
outro candidato. Reserva-se & Comissao Especial do Processo Seletivo Publico e
aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas o
candidato cujo for i i bem como, tomar
medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execugdo
individual e correta das provas.

7.2.2. Ndo havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a
realizagéo das provas e apés o horario néo sera permitida a entrada de candidatos
retardatérios.

7.23. Nao serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizagao das provas, exceto no caso de amamentagao,
podendo ocasionar inclusive a no participagéo do candidato no Processo Seletivo.

7.2.4. Em caso de necessidade de amamentagéo durante a realizagao das provas, a

candidata devera levar um acompanhante maior de idade, que ficard em local

reservado para esse fim e que seré responsavel pela guarda da crianga. N&o havera
do tempo de 30 4 duragdo da prova da candidata

7.2.5. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado
as provas. A exclusivo critério da Coordenag&o do local, podera ser permitido, caso
haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que néo estejam sendo
usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.

7.2.6. A utilizagao de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de
provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se
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encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos

icos, sendo avel que a nao reutilizavel fornecida para o
recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apés a saida do candidato do
local de provas.

7.27. Apés o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas
dependéncias do prédio.

7.28. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagao
das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas,
qualquer que seja o motivo, serd considerado como desisténcia do candidato e
resultara em sua eliminagao do Processo Seletivo.

7.3 DA COMPOSICAO DAS PROVAS PRATICAS

7.3.1. Para os cargos de Auxiliar de Servigos, Gari, Motorista, Operador de
Maquinas e Zelador a avaliagdo constara de prova pratica, de carater
classificatério. A prova pratica sera composta por 5 (cinco) atividades praticas,
avaliada na escala de 0,0 (zero) a 80,00 (oitenta) pontos, conforme quadro abaixo:

N°de | Valor de cada Valor total das
Cargo pratica pratica praticas
Auxiliar de Servigos 05 16 8,0 pontos
Gari 05 16 8,0 pontos
Motorista 05 16 8,0 pontos
Operador de Maquinas 05 16 8,0 pontos.
Zelador 05 16 8,0 pontos.

7.3.2. As préticas que compdem a avaliagéo deste Processo Seletivo Simplificado
encontram-se detalhadas no Anexo | deste Edital, o qual dispde, de maneira
especifica para cada cargo acima referido, os tipos de pratica e os critérios principais
a serem observados.

7.3.3. O Teste de Aptidao Fisica consistira de 02 (dois) testes fisicos, conforme

7.3.4. TESTE DE CORRIDA DE 50 (CINQUENTA) METROS - Tempo de duragéo da
prova para o sexo masculino até 09 segundos e para o sexo feminino até 10
segundos:

1. O teste sera realizado terreno plano, onde devera haver demarcagao das linhas
de largada e de chegada, compreendendo a distancia de 50 (cinquenta) metros
entre elas. O candidato posiciona-se inicialmente atras da linha de largada,
adotando um afastamento anteroposterior das pernas, com o pé da frente 0 mais
pr{)x?mo possivel da referida linha. Ao sinal do avaliador o candidato parte em
méaxima velocidade, objetivando cruzar a linha de chegada no menor tempo possivel,
que sera anotado pelo cronometrista ou com o uso de equipamento especifico para
tal, com precisdo em centésimos de segundo, que estara sobre a linha de chegada.
O teste iniciar-se-4 com a voz de comando do avaliador "Atengao!" "Jalll", ao
comando "J&lll" o referido avaliador, concomitantemente, realiza um movimento
rapido com o seu brago uma que se estendido
ac‘\ma da cabega, de cima para baixo, momento em que o avaliador (cronometrista)
aciona o crondmetro que sera travado quando o candidato cruzar a linha de chegada
ou sera realizada por meio eletrénico; Nao sera autorizado uso de bloco de partida
para a largada; Caso o candidato realize uma saida falsa, ele tera outra chance para
realizar a tentativa. Caso persista no erro (realize uma segunda saida falsa), ele
perdera a tentativa, obtendo 0 (zero) pontos naquela tentativa

7.35. TESTE DE CORRIDA DE MEDIA DISTANCIA DE 300 (TREZENTOS)
METROS a duragéo sera de 02:30 (dois minutos e trinta segundos) para o homem e
03 (trés) minutos para mulher:

1- O (a) candidato(a) devera realizar o teste da seguinte maneira:
a) Posigo inicial: Os candidatos deverao estar posicionados atras da linha de
partida, em uma pista de 300m (trezentos metros) ou em um local plano e sem

obstaculos previamente demarcado;

b) Execuggo: O candidato devera percorrer a distancia minima exigida, no tempo

7.3.6. Vedado:
a) Prestar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica;

b) Abandonar o circuiito antes da liberago do examinador.

7.3.7. O candidato devera executar cada um dos testes em apenas uma tentativa,
onde ira classificar quem conseguir fazer até o limite de tempo estipulado.

7.3.8. Os Testes do Teste de Aptidao Fisica poderao ser filmados e/ou fotografados,
a critério da Banca Examinadora, podendo durante a prova, caso nao prejudique sua
prova, o avaliador solicitar ao candidato facilitar registros de imagens. mudanca de
posi¢do para facilitar registros de imagens.

7.4. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA PRATICA

7.4.1. A prova pratica a qual se refere no item 7.3.1 sera avaliada na escala de 0,0
(zero) a 80,0 (oitenta) pontos e tera carater classificatério.

7.4.2. A classificagéo final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida
por cada candidato.

7.43. As matérias constantes das provas praticas a que se submeterdo os
candidatos fazem parte do Anexo |, parte integrante deste Edital, sendo que quem
conseguir realizar a prova no tempo determinado tera a pontuagéo 1,6 pontos e se
completar a prova com tempo excedente sera descontado 0,16 pontos para cada
segundo ultrapassado.

8. DIVULGACAO PRELIMINAR

1. O resultado preliminar da prova pratica sera divulgado no primeiro dia Util apés a
realizagdo da referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na
Prefeitura Municipal de Boa - PR e no site www. pr.gov.br
(Diério Oficial; Portal Transparéncia)

9. DIVULGACAO OFICIAL E RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA PRATICA

MUNICIPIO DE
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I. Desempate envolvendo candidato com idade igual ou superior a 60 anos tera
preferéncia o de idade mais elevada, conforme Estatuto do Idoso (Lein.° 10.741 de
1.° de outubro de 2003);

II. Para desempate entre candidatos com até 59 anos de idade, o desempate devera
obedecer a seguinte ordem de prioridade:

a) maior pontuagéo na pratica, descrita no item 1 de cada critério de avaliagéo;
b) maior pontuagéo na pratica, descrita no item 2 de cada critério de avaliagéo;
c) maior pontuag&o na pratica, descrita no item 3 de cada critério de avaliagao;

d) persistindo o empate, o mais velho, exceto os enquadrados na letra "a" deste
artigo.

11. PROVA DE TITULOS CARGO PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

11.1. Com intengo de atribuigao de para inagéo da i

do Processo Seletivo Simplificado serao considerados os seguintes itens, sendo a
pontuaggo atribuida de acordo com o estabelecido no anexo Il

11.2. PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

a) Pés graduagdo Lato Sensu e Stricto Sensu na area da Educagao;

b) Tempo de Experiéncia como professor de educagio fisica na educagéo infantil ou
séries iniciais do ensino fundamental na rede publica ou privada;

12. TITULOS

1211, A
forma:

a) O Diploma de Curso Superior i
Histérico Escolar;

b) Caso néo seja apresentado o Diploma de Curso Superior, sera aceita Certidzo de
Concluséo de Curso acompanhada de Histérico Escolar com data de colagdo de
grau até a data da comprovagéo de titulos.

dos titulos de

se dara da seguinte

tem que ser de

MUNICIPIO DE
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a) O diploma deve ser emitido por IES devidamente credenciada e de acordo com as
exigéncias legais especificas do periodo de realizagdo do respectivo curso,
acompanhado de Histérico Escolar.

b) Diploma de Curso Lato Sensu e Stricto Senso de Pés Graduagéo ou Doutorado
na érea da educagao.

12.2. A pontuagdo atribuida aos titulos de escolaridade consta na tabela de
avaliagao de titulos do Anexo Ill.

13. TEMPO DE SERVICO

13.1. TEMPO DE SERVIGCO como Professor de Educagao Fisica, devera ser
compreendido entre o ensino infantil (criangas de 4 e 5 anos) a os anos iniciais do
ensino fundamental referente aos ultimos 05 anos (01/09/2020 a 01/09/2025). Para
cada ano sera atribuido quatro pontos sendo no méximo 20 pontos. Esse tempo de
servigo em fungéo prevista neste Edital pode ser na rede de ensino privada ou
publica. O candidato nao podera utilizar tempo de servigo averbado em processo de
aposentadoria.

13.1.1. A comprovagéo dos titulos do tempo de servigo se dara através de copia
autenticada de Declaragéo, Certidao, Portaria com publicagdo ou Contrato de
Trabalho, emitido pela instituigdo, com carimbo do CNPJ, assinatura e carimbo do
responsavel pelo setor de pessoal para tempo de servigo prestado em instituicgo de
ensino da rede publica ou privada compreendido entre os anos finais do ensino
infantil (4 e 5) aos anos iniciais do ensino fundamental.

13.1.2. TEMPO DE SERVIGO prestado nas fungdes de Auxiliar de Servigos, Gari,
Motorista, Operador de Maquinas e Zelador, somente sera computado para fins de
pontuacdo no presente Processo Seletivo Simplificado quando exercido

i na area ao cargo para o qual o candidato estiver
inscrito. Para cada ano sera atribuido quatro pontos sendo no méximo 20 pontos.
TEMPO DE SERVICO prestado na fungéo de Vigia, somente ser4 computado para
fins de pontuagéo no presente Processo Seletivo Simplificado quando exercido

ifi na area ao cargo para o qual o candidato estiver
inscrito. Para cada ano sera atribuido dez pontos sendo no méaximo 50 pontos. Esse

abaixo todos de carater méximo de 02:30 (dois minutos e trinta segundos) para homem e 03 (trés) minutos c) Serao aceitos somente til i i d i f i i i
. ) ) ) . titlos de escolaridade de cursos superiores tempo de servico em funcéo prevista neste Edital pode ser na rede privada ou
para mulher, admitindo-se eventuais paradas ou execugdo de trechos em marcha, 9’71’ Previsto para ser Ed".'“'lga‘;? no dia ';1 "Ie p °“'F‘,‘b;°. de 2'325.' 2 Ipadmr B"as que serdo no E-MEC, sistema de tramitagao eletronica | Publica. O candidato nao poderé utiiizar tempo de servigo averbado em processo de
sem auxilio de terceiros. O inicio e o término dos testes se fardo com um silvo longo OO alrave§ de _d_“a @ |xad.o no Mural da Prefeitura unicipal gf. .O?_ dos de a0 (C e i de Institui i
[ TESTE l DURAGAO MAXIMA J de apito ou sinalizagéo visual, quando o o sera ido. Ao Portal T - PR,' N no site prgov.br (Diario Oficial de Ensino Superior - IES, i e de 31.3. C : -
I i de 50 mElos i 70 segundos sinal de término do teste, o candidato devera interromper a trajetéria da corrida, ortal Transparéncia). imento de Cursos), pelo Decreto Federal n 5.773, de 9 de | 1313 Cas0 conste funcdo ou cargo com d"“{"e"c‘a;“'as diversas d“:,:"("-‘“;as "
= Corrida de 300 metros | 02:30 min/03 minutos evilandq ganhar terreno. Para tanto sera autorizado a voltar & calma, caminhando 10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE DA PROVA PRATIC, maio de 2006 S ::; l; para a ke o tempo de servigo, o ccaor:T| i caa :m be;/edr:
perpendicularmente no sentido da corrida e aguardando sua liberagéo por parte do 12.1:2. Os titulos aceitos para comprovagdo de Curso de Graduago seréo apenas i i 4 y
i A nédo i a essa na elimi do 10.1. Na classificagéo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo os da 4rea da edt desde que o candidato possua a ; minima do CNPJ, assinatura e carimbo do responsével pelo setor de pgssoal. na qual fique
candidato do Processo Seletivo. fatores de preferéncia os seguintes: profissional de educagéo exigida. T O e R D L S 2
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13.1.4. O tempo trabalhado em mais de um emprego no mesmo periodo serd
considerado uma Gnica vez.

13.1.5. O tempo de servigo em estagios de aprendizagem, em atividades voluntarias
e em cargos comissionados nao sera aceito e nao devera ser informado.

ULOS DO CARGO PROFESSOR DE

0 DA PROVA DE
EDUCACAO FiSICA E VIGIA

14.1. A nota final do candidato classificado sera o somatorio da pontuagao referente

aos requisitos minimos e dos pontos obtidos nos itens de escolaridade e tempo de

servico, registrados pelo candidato na inscrigao, conforme Tabela de Pontuagéo de

Titulos apresentada no Anexo Ill e Anexo IIl.2 deste Edital. Os candidatos serao
i { por ordem de

14.1.2. Na hipétese de igualdade de nota final entre candidatos, serao aplicados os
critérios de desempate, conforme abaixo:

|. Desempate envolvendo candidato com idade igual ou superior a 60 anos tera
preferéncia o de idade mais elevada, conforme Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741 de
1.°de outubro de 2003);

Il. Para desempate entre candidatos com até 59 anos de idade, o desempate devera
obedecer a seguinte ordem de prioridade:

AA) maior tempo de servigo;
B) tiver maior idade.

14.2. A classificagao sera publicada no dia 21/10/2025, apés as 17h, no Diario Oficial
do Municipio, no enderego eletrdnico www.boaesperanca.pr.gov.br, por ordem
decrescente de pontos, contendo a pontuagao de todos os candidatos, inclusive das
pessoas negras e das pessoas com deficiéncia.

14.2.1. Neste momento, o candidato deve conferir se os dados inseridos na inscrigdo
estdo conforme o seu comprovante de inscrigao.

15. DOS RECURSOS

15.1. Cabera interposicéo de recurso apés a divulgagao de cada Edital referente a
esse certame, perante o municipio de Boa Esperanca a Secretaria de recursos
Humanos desta municipalidade, no prazo de 03 (trés) dias, contados do primeiro dia

a) Inscrigdes indeferidas;
b)  Resultado Preliminar das Provas.

15.2. O pedido de recurso devera ser protocolado pelo candidato no Pago Municipal
ou enviados por e-mail dentro do prazo estipulado, com as seguintes especificagdes:

a) nome do candidato;

b) numero de inscrigao;

c) numero do documento de identidade;

d) fungao para o qual se inscreveu;

&) a questéo objeto de controvérsia, de forma individualizada;

f) a fundamentagéo ou 0 embasamento, com as devias razdes do recurso.

15.3. N&o serdo aceitos recursos encaminhados via postal ou via fax em
légica e i Em caso de 30 de questdes da prova,
o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagéo plausivel.

15.4. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo seréo indeferidos
sem julgamento de mérito. A Banca Examinadora constitui Gltima insténcia na esfera
administrativa para conhecer de recursos, néo cabendo recurso a outra autoridade
nem recurso adicional pelo mesmo motivo.

15.5. Os recursos serdo analisados e julgados pela Comissdo Examinadora

nomeada pelo Decreto n® 3824/2025 e nao cabera pedido de reconsideragéo ou de
revisao de resultado de recurso.

156. O resultado final dos recursos serd publicado no enderego eletrénico
www.boaesperanca.pr.gov.br.

16. CLASSIFICACAO FINAL

16.1. Apos a andlise conclusiva dos recursos, o resultado sera homologado e
publicado no Diario Oficial do  Municipio, no endereo eletrénico
www.boaesperanca.pr.gov.br.

16.2. A publicagio da classificagéo final sera realizada por ordem decrescente de
pontos, sendo a primeira uma lista de ampla concorréncia, contendo a pontuagao de
todos os candidatos, inclusive das pessoas negras e das pessoas com deficiéncia, a
segunda, com a pontuagéo dos candidatos inscritos como pessoa negra e a terceira
com a pontuagao dos candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia.

17. CONTRATACAQ

17.1. O candidato somente sera contratado mediante concess&o de Licenga Prémio
ou outra licenga prevista no estatuto do servidor efetivo, ou na hipotese de

19 DISPOSICOES FINAIS

19.1. O Municipio ndo se responsabiliza por inscriggo néo realizada por motivos de
ordem técnica do e-mail, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de

bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados

substituicio de pessoal em razéo de iae a0 até a realizaca

de processo seletivo, desde que seja exaurido todas as ibil de
remanejamento (periodo suplementar) no proprio quadro de pessoal do magistério
local, i assim a i de ituigao. Para ser o

candidato devera apresentar os documentos conforme consta no Anexo VI.

17.2.A dos sera divulgada no Diario Oficial do
Municipio. Para visualizar os editais de convocagao, o candidato devera acessar o
enderego eletronico do Municipio.

17.2.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horario e
local de para fins de j de sua auséncia.

17.2.2. Quando convocado, o candidato recebera um aviso de convocagéo no
endereco de correio eletrdnico registrado em seu cadastro. O aviso de convocagéo
néo dispensa a necessidade de acompanhamento, por parte do candidato, de todos
os atos pertinentes a este Processo Seletivo Simplificado.

17.2.3. Em razéo da i de imediata nas i igdes de
ensino, as convocagdes podem ocorrer com nimero de candidatos maior que o
namero de vagas, 0 que ndo implica a i de a

que as contratagdes ocorrerdo somente para atendimento das vagas ofertadas.

17.2.4. Sera observada, no momento da convocagéo, a reserva de vagas aos
candidatos inscritos como pessoa negra e aos candidatos inscritos como pessoa
com deficiéncia, por fungéo de inscrigéo.

17.2.5. Serao seguidos os mesmos critérios para o candidato inscrito na lista de
ampla concorréncia, de pessoa negra e de pessoa com deficiéncia.

18. FIM DE LISTA E DISISTENCIA

18.1. O candidato convocado que por razdes pessoais opinar em nao assumir
cargo, podera requerer fim de lista de classificados.

18.2. O candidato remetido para fim de lista podera, ser reconvocado uma Gnica vez,
apos todos os demais classificados de a respectiva lista terem sido convocados.
Para contratagio dos candidatos em fim de lista sera utilizada a ordem de
classificagéo final.

18.3. O candidato que constar na lista de classificagao final deste PSS sera

do utilizado pelo candidato ao sistema de inscrigao do PSS.

19.2. O Municipio néo se responsabiliza por avisos nao recebidos devido a caixa
postal eletrdnica indisponivel, blogueios do AntiSpam ou similares e enderegos de
correio eletrénico digitados incorretamente.

19.3. E de exclusiva do candidato a i ou

divulgagéo dos atos concernentes a este Processo Seletivo Simplificado, divulgados

no endereco eletrdnico www.boaesperanca.qov.br, e atender aos prazos e
ligd i nas demais durante o Processo Seletivo.

19.4. O Municipio no fornecera copias de documentos ja apresentados em outros
certames, nem se responsabiliza por documentagéo que exige prazo de emissao,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a providéncia antecipada de
copias dos documentos exigidos, assim como os que exigem prazos de emisséo,
custas e impressao por sistemas de computadores.

19.5. O candidato ap6s ser contratado néo podera solicitar afastamento de fungéo,
readaptagéo de fungdo ou alegar incompatibilidade com as atribuigdes da fungao
para a qual foi contratado e, se portador de deficiéncia, nao podera solicitar amparo
especial ou intervengao de terceiros para auxilid-lo no exercicio das atribuicoes
inerentes a fungao exercida, com as quais ndo podera alegar incompatibilidade.

19.6. O contrato inicial tera prazo maximo de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado
quantas vezes forem necessarias, desde que nao exceda o periodo de 2 (dois)
anos.

19.7. O Processo Seletivo Simplificado, disciplinado por este Edital, tera validade de
um ano a partir da publicagéo do Decreto de Homologagao do Resultado Final.

19.8. Os casos omissos serdo resolvidos p
esse fim por meio de Resolugéo.

comissdo do PSS, designada para

Boa Esperanga, 16 de setembro de 2025. \

e

Joel Celso Buscatiol
Prefeito Municipal

ANEXO | - PROGRAMA DA PROVA PRATICA

Aucxiliar de Servigos

Tipo de pratica: Execugao de atividades de manutengéo e conservagio predial.

Critérios de avaliagdo:

Execugéo de reparos simples (ex.: substituicdo de lampadas, pequenos
ajustes em torneiras ou fechaduras);

Manuseio adequado de ferramentas manuais e materiais de manutengao;
Organizagao e conservagao das areas comuns;

Aptidao fisica;

Zelo com o patriménio plblico e cuidado na execugao das tarefas.

asen

Pontuagao/Criticidade: Subtrair por faltas classificadas como graves (ex: -0,50),
médias (-0,25) e leves (-0,10). Nota minima para classificagdo de 40%. Com
excegdo da Aptido fisica, sendo que quem conseguir realizar a prova no tempo
determinado tera a pontuagdo 1,6 pontos e se completar a prova com tempo
excedente sera descontado 0,16 pontos para cada segundo ultrapassado.

Gari

Tipo de pratica: Execugdo de atividades de limpeza e conservagio de vias
publicas, calgadas e pragas.

Critérios de avaliagdo:

Execugéo da varrigéo e coleta de residuos de forma adequada e eficiente;
Acondicionamento e destinagao correta dos residuos coletados;

Manuseio correto de ferramentas e equipamentos de trabalho, postura, zelo
com o patriménio plblico e cuidado no uso dos equipamentos;

Aptidao fisica;

Eficiéncia no tempo de execugao das atividades propostas;

Lol b

[ZEN

Pontuagao/Criticidade: Subtrair por faltas classificadas como graves (ex: -0,50),
médias (-0,25) e leves (=0,10). Nota minima para classificagéo de 40%. om excegéo
da Aptidéo fisica, sendo que quem conseguir realizar a prova no tempo determinado

6 i & i tera a pontuagdo 1,6 pontos e se completar a prova com tempo excedente sera
subsequente & data de publicagéo do objeto de recurso contra: 16.3. Somente apds a da final os estarao esistente se néo quando ou quando assinar P i 26 MO Ol
aptos a serem contratados. Termo de Desisténcia. d
( 1 MUNICIPIO DE ( "
MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE OA ESPERANCA MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE
OA ESPERANCA OA ESPERANCA OA ESPERANCA OA ESPERANCA
ANEXO Il - DO EDITAL N.° 01/2025 MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA - PR
ANEXO Il - DO EDITAL N.° 01/2025
FICHA DE INSCRIGAO PARA O CARGO DE ANEXO lil.1 - DO EDITAL N.°01/2025
Motorista Zelador (a)
GRAU DE ESCOLARIDADE MINIMA EXIGIDA PARA O CARGO
. PONTUAGAO DOS TITULOS
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (NO MINIMO A 4° SERIE). (AUXILIAR DE o ¥
Tipo de pratica: Diregéo veicular em percurso padronizado com veiculo municipal. Tipo de pratica: Execugdo de de limpeza e 30 de (SER)VICOS) CARGO: PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA PONTUAGAOPO TEMPO '_)E SERV!QO . .
(Ambulancia, Onibus, Chevrolet Spin) internos e externos. (') ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (NO MINIMO A 4 SERIE). (GARI) CARGO: Auxiliar de Servigos, Gari, Motorista, Operador de Maquinas,
() ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (NO M|NIMOI A4° SERIE). (MOTORISTA) Vigia e Zelador
itéri liaca . . (OPERADOR DE 5 = 2 & i
Critérios de avaliagéo: Critérios de avaliago: i Agufgf)'“" FUNDAMENTAL INCOMPLETO (NO MINIMO A 4° SERIE). (O P na érea da PONTOS | PONTUAGAO Tempo de Experéncia PONTOS [ PONTUAGAO
ici ( JGRADUAGAO DIPLOMA DE LICENCIATURA EM EDUCAGAO FISICA. (PROFESSOR DE MAXIMA MAXIMA
;, E"C'f;e para:a ; manobras (i€, 1. Eficiéncia no tempo de execugio da atividade; EDUCAGAO FISICA) I 5 on
. Uso de cambio, freios; igienizacs i » i (') ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (NO MINIMO A 4° SERIE). (ZELADOR) Pbs-Graduagao em nivel Lato Sensu 30 -
3. Velocidade compativel, diregdo defensiva; S :'glen:‘zagaﬁ, L] .amblen(es intemos (impeza de mesas) e extemos (varrer, ( ) ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (NO MINIMO A 4° SERIE). E Tempo de Servigo (04 pontos para cada | 04 por ano 20
4. Uso de espelhos retrovisores, conversao de seguranga; Pesca.e lelixos); ) o CURSO DE FORMAGAO DE VIGILANTE; (VIGIA) PosGraduagao em Tivel Stricto Sensu ) ano de trabalho)
5. Observancia a sinalizagao. 3 de materiais e de limpeza e zelo com o patriménio Mestrado
publico;
PontuagaolCriticidade: Subtrair por faltas classificadas como graves (ex: - 0,50), 4. Manejo e descarte adequado de residuos; NOME COMPLETO P em nivel Stricto Sensu 60
médias (-0,25) e leves (~0,10). Nota minima para classificagéo de 40%. 5. Aptidao fisica. ‘ Doutorado 80 Pontuagio Maxima 20
PontuagaolCriticidade: Subtrair por faltas classificadas como graves (ex: -0,50), DOCUMENTAGAO Tempo de Experiéncia PONTOS PONTUAGAO
L médias (-0,25) e leves (-0,10). Nota minima para classificagao de 40%. Com RG. [ DATA DE EXPEDICAO: MAXIMA
Operador de Maquinas excegao da Aptidao fisica, sendo que quem conseguir realizar a prova no tempo CPF.
determinado tera a pontuagéo 1,6 pontos e se completar a prova com tempo PIS/PASEP: s Tempo de Servigo (04 pontos para cada 04 por ano 20
4 1 i{ d do ultrapassado. DADOS PESSOA!
excedente sera descontado 0,16 pontos para cada segun p: D o ESTADO G ano de trabalho)
Tipo de pratica: Operar maquina especifica (tratores, retroescavadeira, etc.) em FEMININO () MASCULINO
circuito predefinido. NOME DO PAI:
NOME DA MAE: F a0 Maxima 100
Critérios de Avaliagdo NATURALIDADE:
1. Ligaro efetuar as e dirigir até o local N TCOMPL ]
determinado; o CEP
2. Parada manobras (ré, i b: a ESTADO
sinalizagéo. CONTATOS
3. Uso de cambio, freios; . RESIDENCIAL: RECADO: CELULAR:
4. Velocidade compativel, diregéo defensiva; E-MAIL
5. Uso de espelhos retrovisores, conversao de seguranga;
BOAESPERANGA, ___de de 2025.
Pontuagao/Criticidade: Subtrair por faltas classificadas como graves (ex: =0,50),
meédias (-0,25) e leves (~0,10). Nota minima para classificagéo de 40%. At 9o Candigat
MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE MUNIC{PIO DE MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE
OA ESPERANCA PHESHERSHES OA ESPERANCA OA ESPERANCA OA ESPERANCA
ANEXO lll2 - DO EDITAL NS 0112025 ANEXO IV - DO EDITAL N* 0112025 ANEXOY DOEDITAL N.#01/2025 ANEXOV=DO/EDITAL N.201/2025 ANEXO VIl- DO EDITAL N2 0112025
) : AUTODECLARAGAO DE PESSOA PRETA OU PARDA COMPROVAGAO DE DOCUMENTOS i
DECLARAGAO
Eu 5 [DOCUMENTOS ORIGINAIS — INSCRITOS COMO PESSOA NEGRA/DEFICIENTE |
PONTUAGAO DOS TITULOS E TEMPO DE SERVICO [ LAUDO MEDICO (modelo) ababo ; & . _
CARGO:Vigia PARA INSCRITOS COMO PESSOA COM DEFICIENCIA ' icioi AT DECLARAGHD DE PESSOAPREIAOURARDA E abaixo
T nascido(a)em__/__/ > no municipio de u, ;
Cursos PONTOS | PONTUACAO — o T LAUDO MEDICO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA ‘onali (estado civi),
MAXIMA Nome: ) J— ilho(a) e |
RG: DOCUMENTOS ORIGINAIS E COPIAS LEGIVEIS P de RG n° SSP_ e CPF n°
C area de vigilante (10 pontos | 10 por curso 50 O , em i ao Item 10.1 declaro para o fim
p:rras(::a:: :urre:o) AL i Datade Nascimento: ___/__/____ Sexoi )Fem ( )Masc . Estado CARTEIRA DE IDENTIDADE especifico de contratagao pelo Processo Seletivo Simplificado pelo Municipio de Boa
A - Tipo da Deficiéncia: Civil residente CARTEIRA DE TRABALHO COM NUMERO E SERIE E: 'qlfe nao fui de i ou gore do s?rw(,o publlco. fgdgral,
Tempo de Experiéncia PONTOS PONTUAGAO estadual, distrital ou municipal em conseqiiéncia de aplicagdo de pena disciplinar
MAXIMA RG COMPROVANTE DE CPF apos sindicancia, nos tltimos 5 (cinco) anos, contados de forma retroativa a partir da
) data da contratagéo a que se refere o presente Edital, e que nao perdi o cargo em
- i 5o COMPROVANTE DO PIS/PASEP . )
Tempo de Servico (10 pontos para cada | 10 por ano 50 B-Codiao CID: ne____ UF__ expedida em _ [ [ Orgdo raz3o de ordem judicial transitada em julgado a ser cumprida ou em cumprimento.
ano de trabalho) o ) expedidor , e de CPF n° COMPROVANTE DE ENDEREGO ATUAL ) ) .
C - Limitagdes Funcionais la lista d morovacio de fitulos pelo A ndo i da prestada é como crime de falsidade
CONVOCADO(A) pela lista de pessoa negra para comprovag: p CERTIFICADO DE RESERVISTA OU DISPENSA DE INCORPORAGAO (SEXO ideclogica, sujeftando-me s penas na i,
Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Boa Esperanga, declaro, sob as MASCULINO)
Pontuagdo Maxima 100 penas da lei, que sou pessoa ( ) preta () parda com caracteristica fenotipicas TITULO DE ELEITOR E COMPROVANTE DE QUITACAO ELEITORAL OU
CERTIDAO DE QUITAGAO ELEITORAL

ARECER DO MEDICO ESPECIALISTA NA AREA DA [_)EFICIENCI

De acordo com a fungéo é

declaro que a i do
() COMPATIVEL para exercer a fungéo de Professor

Médico Examinador
Assinatura e Carimbo/CRM

Assinatura do candidato

Local: Data: _____/ 12025

negroides. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a)
as sangbes prescritas no Codigo Penal* e &s demais cominagdes legais aplicaveis.
de de 2025.

Assinatura do Candidato

*Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal - Falsidade ideolégica
Art. 299: omitir, em documento publico ou particular, declaragdo que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim
de prejudicar direito, criar obrigagao ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:
Pena - reclusio, de um a cinco anos, e multa, se o documento & piblico, e recluséo de um a
trés anos, e multa, se o documento é particular.

CERTIDAO DE NEGATIVA DE ANTECEDENTES CRIMINAIS

DECLARACAO NAO DEMISSAO DE SERVIGO PUBLICO

DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGO

COMPROVANTE DE CONTA CORRENTE OU CONTA SALARIO NO BANCO DO
BRASIL

- PR _ de de 2025.

(Municipio)

Assinatura do declarante

RG:




TRIBUNA

DO INTERIOR

SEXTA-FEIRA,
19 DE SETEMBRO DE 2025

EDICAO N° 11.359

ORDEM DE LEITURA

ORDEM DE LEITURA

MUNICIPIO DE
OA ESPERANCA

ANEXO VIIl- DO PSS N.° 01/2025

ANEXO IX- DO PSS N.° 01/2025
DECLARAGAO DE ACUMULO DE CARGOS

PROCURAGAO
Dados Pessoais
Eu, naciol Nome:
:::I?Fda prggslfiz?l:lidade' sstado RG: UF:____ Datade Nascimento: __/__/
: i nder
CPF; , Tresidente no enderego Endereco:
CEP: Estado,
Nomeio e constituo meu/minha PROCURADOR(A) o(a;
St (a): () ofa) Fone: (___)
profissao:
estado civil; portador(a) da Dados do 1° Cargo/Emprego
T E— i 30
Idenidade: CPF: ,residente ( )Federal () Estadual () Municipal ( ) Privado
no enderego do
ek Reglme Juridico:

finalidade de apresentar documentagdo do outorgante no Municipio de Boa
Esperanga por ocasido da:

() Inscrigao

PROCESSO  SELETIVO  SIMPLIFICADO - PSS, para a funcdo de
referente ao ano de 2025,

podendo o outorgado assinar todos os atos necessérios para o cumprimento do

presente.

de de 2025.

(Local) (Data)

Assinatura do Outorgante
(com Firma reconhecida)

() Estatutario

() CLT/Regime Geral/INSS
() Contrato temporario

() Cargo Comissionado
Situagao:

() ativo

() inativo

Data de admiss&o: Carga horaria semanal horas

Horario de trabalho:

Manha: ( )das_____as
Tarde: ( )das. as
Noite: () das. as,
Local: I___[2025

— |

ANEXO X DO EDITAL N.° 01/2025

TERMO DE DESISTENCIA DO PROCESSO

TERMO DE DESISTENCIA DO PROCESSO

Eu,

carater irrevogavel, da minha classificagéo do Processo Seletivo Simplificado — PSS

regulamento pelo Edital n° 01/2025 de --/--/2025.

, RG n° abaixo assinado (a), desisto, em

Local /___J2025.

Assinatura do candidato

Comprovante de Inscri¢io

Declaramos para 03

Sr(a)

devidos fins que o(a)

inscrito no CPF sob  n

, registrou inscrigdo como candidato para o

cargo de , no PSS
01/2024 de Boa Esperanganadatade _/__ /2025.

Declaramos que nos foi entregue péginas, as quais foram enumeradas

na presenca do canditado.

Boa Esperanga, __de de2025.

Dep. Recursos Humanos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praca Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone (44) 3531 - 8100
CNPJ - 75.370.148/0001-17 - CEP - 87.250-000 Peabiru - Paran4
TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO
PREGAO ELETRONICO N¢ 030/2025
Processo Adm: N2 81/2025

Objeto: Registro de precos para aquisicio de EQUIPAMENTOS destinados a
Unidade Basica de Satide - UBS Bela Vista.

Empresas  vencedoras: CARVALHO  ACESSORIOS ~ PARA  MOVEIS
LTDA (49704499000298) com os lotes: 2, 27 no valor total de R$ 8.889,80
(oito mil e oitocentos e oitenta e nove reais e oitenta centavos). R2
DISTRIBUICAO E COMERCIO LTDA (34140249000114) com os lotes: 36 no
valor total de R$ 9.420,20 (nove mil e quatrocentos e vinte reais e vinte
centavos). URSA COMERCIAL LTDA ME (26628908000138) com os lotes: 31,
34 no valor total de R$ 8.140,00 (oito mil e cento e quarenta reais). M
CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA (32593430000150) com os lotes: 16, 17, 18, 19, 30, 35 no valor total de
R$ 20.160,00 (vinte mil e cento e sessenta reais). SEVENTEC COMERCIO
LTDA (08784976000295) com os lotes: 23 no valor total de R$ 11.800,00 (onze
mil e oitocentos reais). MICROFORT INFORMATICA LTDA (24675507000103)
com os lotes: 15 no valor total de R$ 65.535,00 (sessenta e cinco mil e
quinhentos e trinta e cinco reais). MHF MOVEIS LTDA (57109731000197) com
os lotes: 1 no valor total de R$ 13.466,85 (treze mil e quatrocentos e sessenta e
seis reais e oitenta e cinco centavos).CELI PRODUTOS DE ACO
LTDA (81340960000100) com os lotes: 3 no valor total de R$ 6.300,00 (seis
mil e trezentos reais).S DO LAGO SILVA EQUIPAMENTOS PARA
ESCRITORIO (03269422000155) com os lotes: 7, 11, 12, 20, 22, 24 no valor
total de R$ 44.055,00 (quarenta e quatro mil e cinquenta e cinco reais). MUNDO
CIRURGICO DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA (06076334000125)
com os lotes: 4,5, 6, 8,9, 10, 13, 14, 28, 32, 33 no valor total de R$ 24.649,00
(vinte e quatro mil e seiscentos e quarenta e nove reais). STOKMETAL
COMERCIO DE MOVEIS LTDA (32597474000159) com os lotes: 29 no valor
total de R$ 1.599,68 (um mil e quinhentos e noventa e nove reais e sessenta e
oito centavos). ALF COMERCIO DE ELETRODOMESTICOS
LTDA (12581380000184) com os lotes: 26 no valor total de R$ 10.000,00 (dez
mil  reais). PRIMAX  INDUSTRIA E  COMERCIO DE  MOVEIS
LTDA (85515542000150) com os lotes: 25 no valor total de RS 3.792,00 (trés
mil e setecentos e noventa e dois reais). Totalizando o valor de R$
227.807,53 (duzentos e vinte e sete mil e oitocentos e sete reais e cinquenta e
trés centavos).

¢ PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praca Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone (44) 3531 - 8100
CNPJ - 75.370.148/0001-17 - CEP - 87.250-000 Peabiru - Parana

0 prefeito do MUNICIPIO DE PEABIRU, no uso de suas atribuicdes legais e de
acordo com o/a(s) LEI 14.133/2021, e suas alteragdes, resolve ADJUDICAR e
HOMOLOGAR o resultado dos trabalhos apresentados pela Comissio no
atendimento ao objeto do processo licitatorio acima especificado.

PEABIRU (PR), quinta-feira, 18 de setembro de 2025.

JOSE MARCOS GONCALVES LOPES
PREFEITO MUNICIPAL

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praca Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone (44) 3531 - 8100
CNP] - 75.370.148/0001-17 - CEP — 87.250-000 Peabiru — Parana

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° 038/2025
PROCESSO ADM. N° 099/2025

A PRESENTE LICITACAO POSSUI EXCLUSIVIDADE NA PARTICIPAGAO PARA
FORNECEDORES PERTENCENTES AO AMBITO REGIONAL - REGIAO DA
COMCAM, CONFORME DISPOSTO NO ARTIGO 47 DA LEI COMPLEMENTAR
123/2006, E CONFORME DISPOSTO NA LEI MUNICIPAL N° 1421/2021, DE 09 DE
AGOSTO DE 2021

A Agente de Contratago, do MUNICIPIO DE PEABIRU no exercicio das atribuigdes que lhe
confere a Portaria n° 127/2025 de 03 de fevereiro de 2025, Lei 14.133/2021, toma piblico, para

que fard realizar no dia 03 d bro de 2025,
e abertura das 0

10 end letrnico htp: .com, 0
e propostas, conforme especificado no Edital de Licitagdo n° 038/2025 na modalidade Pregio
Eletronico — do tipo MENOR PRECO POR ITEM.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no enderego eletrdnico
wwwpeabiru.pr.gov.br .

OBJETO DA LICITACAO:

AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PEDAGOGICOS,
TERAPEUTICOS E  ASSISTENCIAIS, DESTINADOS A ATENDER AS
NECESSIDADES DA ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS —
APAE.

Peabiru, 19 de setembro de 2025.

Sabrina Marangoni Pinto da Silva
Agente de Contratagio

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praca Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone (44) 3531 - 8100
ONPJ - 75.370.148/0001-17 - CEP — 87.250-000 Peabiru — Parané

AVISO DE LICITACAO - PREGAO ELETRONICO N° 039/2025
PROCESSO ADM. N° 100/2025

A PRESENTE LICITACAO POSSUI EXCLUSIVIDADE NA PARTICIPACAO PARA
FORNECEDORES PERTENCENTES AO AMBITO LOCAL, CONFORME DISPOSTO
NO ARTIGO 47 DA LEI COMPLEMENTAR 123/2006, E CONFORME DISPOSTO NA LEI
MUNICIPAL N° 1421/2021, DE 09 DE AGOSTO DE 2021

A Agente de Contratagdo, do MUNICIPIO DE PEABIRU no exercicio das atribuicdes que lhe
confere a Portaria n° 127/2025 de 03 de fevereiro de 2025, Lei 14.133/2021, torna piiblico, para
conhecimento dos interessados, que fard realizar no dia 06 de outubro de 2025, s 09hrs00min

no enderego eletronico https om, 0 e abertura das

¢ propostas, conforme especificado no Edital de Licitagdo n° 039/2025 na modalidade Pregio
Eletrénico - do tipo MENOR PRECO POR ITEM.

Informamos que a integra do Edital encontra-se disponivel no endereco eletronico

www.peabiru.pr.gov.br .

OBJETO DA LICITAGAO:

REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS A ATENDER A DEMANDA DAS SECRETARIAS DO MUNIC{PIO DE
PEABIRU/PR.

Peabiru, 19 de setembro de 2025.

Sabrina Marangoni Pinto da Silva

Agente de Contratagio

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praga Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone (44) 3531 - 8100
CNPJ - 75.370.148/0001-17 - CEP - 87,250-000 Peabiru — Parana

EXTRATOS DE ADITIVO

1° Termo aditivo a ata de registro de pregos 1°.16/2024, decorrente de Pregio n° 36/2024 para
registro de pregos para aquisicio de pecas novas, acessorios e similares, destinadas a manutengdo de
miquinas pesadas e equipamentos agricolas que integram a frota municipal, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE PEABIRU - Estado do Parand, inscrito no CNPJ sob n° 75.370.148/0001-17, e a
empresa GUAVIFLEX COMERCIO DE PECAS E MANGUEIRAS LTDA, inscrita no CNPJ
sob n°. 02.009.042/0001-19.

Objetivo: O presente termo aditivo tem por objetivo a prorrogagdo do prazo de vigéncia por é de
‘mais 12 (doze) meses, contados a partir de 19 de setembro de 2025.

Peabiru, 17 de setembro de 2025.

1° Termo aditivo a ata de registro de pregos n°.16/2024, decorrente de Pregdo n° 36/2024 para
registro de pregos para aquisicio de pegas novas, acessorios e similares, destinadas a manutengéo de
maquinas pesadas e equipamentos agricolas que integram a frota municipal, que entre si celebram o
MUNICIPIO DE PEABIRU - Estado do Parand, inscrito no CNPJ sob n° 75.370.148/0001-17, e a
empresa RIO COMERCIO DE PECAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n°. 41.863 497/0001-59.

Objetivo: O presente termo aditivo tem por objetivo a prorrogagdo do prazo de vigéncia por ¢ de

mais 12 (doze) meses, contados a partir de 19 de setembro de 2025.

Peabiru, 17 de setembro de 2025.

14
Camara Municipal de Engenheiro Beltrdo
Estado do Parana
oo
EXTRATO DE CONTRATO

Nimero do Contrato | 004/2025 o
Data da assinatura do | 16 de setembro de 2025

Contrato
Cuntratante Camara Municipal de Engenheiro Beftréo-PR.
Co,,mdo | ELOTECH GESTAO PUBLICALTOA J
Dom:clllo | Rua Tupa, 1643, Recanto dos Magnatas, Maringd, Parana |
‘ Contrataggo de servigos continuados de licenga de uso de
| solugdo integrada de tecnologia da informagéo, em
| plataforma web (softwares web), abrangendo os servigos de
Obieto ‘ instalagéo,  implantagdo, configuragdo,  customizagéo,
4 suporte técnico por milltiplos canais, treinamento de
usudrios, manutengdo cometiva e evolutiva, com
\ ‘ atualizades e alteragdes, conforme condides, quantidades |
| & exigéncias estabelecidas no termo de referéncia.
Valor R$ 80.800,00 (oitenta mil e oitocentos reais).
[ Vigéncia 12 meses da assinatura do contrato,
| Foro Comarca de Engenheiro Beltréo-Pr.

Engenheiro Beftréo, 18 de setembro de 2025 .

Portaria n° 004/2025 - CAmara Municipal de Engenheiro Beltréo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praca Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone (44) 3531 - 8100
CNPJ - 75.370.148/0001-17 - CEP - 87.250-000 Peabiru - Parana

EXTRATO DO TERCEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO N° 12012022

Contratante: Prefeitura Municipal de Peabiru
Contratada: Sysmar Informética Ltda - EPP

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogagdo do prazo de vigéncia contratual pelo

periodo de 12 (doze) meses, com inicio em 20 de setembro de 2025

inal o valor de RS 93.435,08 B3 mil,

1gin: Lt

Dovalor: Acrescent

e trinta e cinco reais e oito centavos). O valor unitario dos itens foi reajustado com base no AGP-M

acumulado dos tltimos 12 (doze) meses no percentual de 3,03% (trés virgula zero trés por cento).

Data: Peabiru-Pr, 18 de setembro de 2025.

mmm—— Estado do Parand - CNPJ 75.368.928/0001-22 s

Rua Guadalajara, 645 - (44) 3568-8000 - CEP: 87340-000
e-mail: prefeitura@mambore.pr.gov.br
atende.

&

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO
Dispensa n° 094/2025
Processo Administrativo n° 259/2025

O Municipio de Mamboré, Estado do Parana, com fundamentagdo legal na Lei Federal n®
14.133/2021, art. 75, inciso II, comunica a todos a efetivagdo do procedimento conforme abaixo
discriminado:

Dispensa de Licitacdo n® 094/2025
Processo Administrativo n° 259/2025

Valor total: R$ 6.300,00 (seis mil e trezentos reais).

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE
LIXAMENTO DE PISO NO CENTRO DE EVENTOS, LOCALIZADO NO PATRIMONIO DO
GUARANI, MUNICIPIO DE MAMBORE-PR.

Mamboré, 18 de setembro de 2025.

Prefeitura Municipal de Roncador

AVISO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°168/2025.

MODALIDADE PREGAO ELETRONICO N° 60/2025.

TIPO: Menor Prego Por Lote.

OBJETO: O objeto deste pregio ¢ AQUISICAO DE GENEROS ALIMFNTICIOS
PERECIVEIS E NAO PERECIVEIS, EM ATENDIMENTO AS DIVERSAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE RONCADOR-PR., Nos exatos termos das
especificagdes e condigdes constantes no Edital.

LOCAL DATA E HORARIO DA REALIZACAO DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO:

LOCAL: PREFEITURA MUNICIPAL DE RONCADOR, PRAGA MOYSES LUPION, N°89,
CENTRO, RONCADOR-PR.

DIA: 07 de outubro de 2025.

HORARIO: 09:00.

HORARIO DE CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:00 do dia 07 de
outubro de 2025, na Plataforma BLL Compras, ndo serdo aceitos cadastros com
horério posterior.

A pasta téenica, com o inteiro teor do Edital ¢ seus respectivos anexos, podera ser
examinada através do Portal da Transparéncia da Prefeitura de Roncador/PR

Aos
fomecidos esclarecimentos a respeito deste Pregao, diariamente, das 08:00 s
horas, exceto sabados, domingos, feriados, pontos facultativos e dias em que ndo houver
expediente na Prefeitura Municipal de Roncador, cito Praga Moyses Lupion, n°. 89,
Centro, CEP 87320000, através do telefone: 0800 115 0015 - Ramal 218 ¢ 219, ou por
meio do c-mail @roncador.pr.gov.br.

Roncador - PR, 18 de setembro de 21

MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA
Estado do Parand

#* Elotech **
18092025
Pig. /1

Exercicio: 2025

Decreto n® 3853/2025 de 18/09/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar ¢ da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Boa Esperanea, Estado do Parand,
1o uso de suas atribuicdes legais e das que Ihe foram
conferidas pela Lei Orgamentria n° 148972024 de

04/12/2024.
Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito

Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de R$ 320 000,00
(trezentos ¢ vinte mil reais), destinado ao reforco das seguintes Dotagdes O 4

MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA ** Elotech **

Estado do Parand ean

Exercicio: 2025

Decreto n°3854/2025 de 26/08/2025

Ementa: Abre Crédito Adicional Suplementar e da
outras provicéncias.

O Prefeito Municipal de Boa espErANGa, Estado do Parand,
1o uso de suas atribuigdes legais ¢ das que Ihe foram
conferidas pela Lei Orgamentiria n° 14892024 de
04/12/2024,

Decreta:
Artigo 1° - Fica aberto no corrente Exercicio o Crédito

Adicional Suplementar, no Orgamento Geral do Municipio, no valor de RS 220,00 (duzentos e
vinte reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagdes Orgamentirias.

Suplementagio
15.000.00.000.0000.0.000. GABINETE DO PREFEITO
15.005.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE EVENTOS
15.005.13.392.0026.2.024, Manutengdo da Div. de Eventos e Realizagao da Festa da Vaca Atolada -
Prato Tipico
875-33.9039.0000 21000 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA 320.000,00
JURIDICA
Total Suplementagio:  320.000,00

Artigo 2° - Como Recurso para atendimento do crédito aberto
pelo artigo anterior, na forma do disposto pelo artigo 43 da lei 4320 de 17 de margo de 1964, o
Superavit Financeiro;

Artigo 3° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagio, revogadas as disposigdes em contrério |

20.000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
20.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ATENGAO BASICA
20.003.10.301.0034.2.078. CIUENP - CONSORCIO DE URGENCIA E EMERGENCIA DO
NOROESTE DO PARANA
432-3371.70.0000 303 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO 220,00
Total Suplementago: 22000
Artigo z*’ Para aender o disposto no Atigo 1° deste Decreto,
servird como recurso o C. de Dotagdes O drias, conforme
abaixo, de acordo com o Artigo 43, § 1°, Inclso 11l da Lei Federal n° 4.320/64.
Reducio
20.000.00.000.0000.0.000. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
20.003.00.000.0000.0.000. DIVISAO DE ATENGAD BASICA

20.003.10.301.0034.2.078. CIUENP - CONSORCIO DE URGENCIA E EMERGENCIA DO
NOROESTE DO PARANA
431- 3171700000 303 RATEIO PELA PARTICIPAGAO EM CONSORCIO 220,00

‘Total Redugdo: 220,00

Artigo 3" - Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicago, revogadas as disposigdes em contrario

MAURO AUGUSTO DAROCHA /
Agente de Contratagdo / Edificio da Prefeitura Municipal de BOA ESP RANCA Estado i 2 "
/ / LA do Parand, em 18 de setembro de 2025, . ol dl:n’iy:)f;f;lo da Prefeitura Municipal de BOA ESPERAN¢A , Estado
Maicon Fertiatdo SicLﬁ\‘aix \ AR R el
Pregociro Municiphl | \
F | JOELC[LSD\Z JCARlOL JOEL CELS ;l 'ARIOL
| PREFEIT PREFEI[[O/
MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE
OA ESPERANCA OA ESPERANCA OA ESPERANGA OA ESPERANCA y P refettura %ﬁ”{f{{’d de Roncador
EXTRATO DE CONTRATO EXTRATO DE CONTRATO EXTRATO DE CONTRATO CNPy - 75,371,401

CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 52/ 2025

Processo Licitatorio: INEXIGIBILIDADE 009/2025.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Pessoa Juridica de Direito Pdblico Intemo,
com inscrigdo no CNPJ sob n° 76.217.017/0001-67 com sede administrativa na Avenida
Brasil, 361 - Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. Joel Celso
Buscariol

Contratado: TRK COMERCIO LTDA, C.N.P.J/MF. 55.367.6060/0001-51, localizada Av. Rio Verde sin,
Quadra 97 Lote 04/04 A Sala 1704 Edif. E-Business Rio Verde CEP 74.915-515 Vila Sao Tomaz, Aparecida de
Goinia-GO.

Objeto: CAMINHAO CACAMBA BASCULANTE 6X4 (ADESAO A ATA)

Valor: 1.

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

NOMERO DA MODALIDADE....: 9/2025

Municipal de Svg Urbanos, Rurais e
Obras.

Aquisicdo de Caminhdes,

Adesdo & Atas RP -
i erolo

R$ 3.685.000,00 (trés milhdes seiscentos e oitenta e
cinco mil reais)
Lei 14.133/21.

[ DOTAGAO ORGAMENTARIA |

SECRET
1002- DIVISAO DE MANUTENCAO DA FROTA MUNICIPAL.

2UEBTR01 1041, EQUPAIENTOS E MATERAL ERWANENTE - TRANSPORTE RODOVIAR
44905200 - 838 - EQUIPAVENTOS E MATERIAL

44,9052 -5200 - VEICULOS DE TRAGAO MECANI

Forte:

2 SECRETMUNG SERY RS, RURNS E OBRAS
- DIVISAO DE DAFROTA MUNICIPAL
22 mn A7 mws 1 0« "EQUPAVENTOS E MATERIAL PERVANENTE - TRANSPORTE RODOVIARIO
AVENTOS E MATERIAL PERMANENTE
s 5zm OIS0 TRAGAO MECANICA

Fole 100- Recusos s (Lvres)
Amparo Legal: Lei Federal 14.133/21

Prazo de Vigéncia: 18 de setembro de 2026,
Prazo de entrega: 90 (noventa) dias

Data da Assinatura: 18 de setembro de 2025

Boa Esperanga, 18 de setembro de 2025.

Joel Celso Buscariol

Nos termos dos Pareceres e dos documentos constantes no presente processo,
homologo o procedimento de contratagdo em epigrafe, nos termos da lei 14.133/21, ficando
aprovado para que surta os efeitos legais.

Conseqientemente, atribuo o objeto do presente certame ao(s) seguinte(s)
fornecedor (es):

Lotes 2, 3, e 4 - SHARK MAQUINAS PARA CONSTRUGAO LTDA inscrito no CNPJ/CPF N°
06.224.121/0002-84 no valor total dos itens vencidos de R$ 2.227.000,00 (dois milhes, duzentos
e vinte e sete mil reais).

Lote 1 - TRK COMERCIO LTDA inscrito no CNPJ/CPF N° 55.367.606/0001-51 no valor total dos
itens vencidos de RS 1.458.000,00 (um milh&o, quatrocentos e cinquenta e oito mil reais).

Boa Esperanga, 18 de setembro de 2025.

Joel Celso Buscariol

CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 51/ 2025'

Processo Licitatorio: INEXIGIBILIDADE N.° 10/2025.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,
com inscrigdo no CNPJ sob n° 76.217.017/0001-67 com sede administrativa na Avenida
Brasil, 361 - Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. Joel Celso
Buscariol

Contratado: SAM BUSINESS LTDA.,, inscrita no CNPJ sob n 22.644.513/0001-78, com sede
Rua Terezina, 380, quadra 06 lote 12E, Edificio Evidente Office, sala 1802, bairro Alto da
Gléria, Goiania-GO, CEP 74.815-715.

Objeto: Apresentagao musical aniversério da cidade

Valor: 190.000,00 (cento e noventa mil).
DOTAGAO ORGAMENTARIA |

15 - GABINETE DO PREFEITO
WG DMSAO DE EVENTOS
5,005,

Vaca Atolada - Prato Tipico
33 0 N 00 -33- OUTROS SERVIGOS DE TERCEIRos PESSOA JURIDICA

3:3.90.39 - 23]00 - FESTIVIDADES E HOMENAGENS

Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres)

Amparo Legal: Lei Federal 14.133/21

Vigéncia: 15 de setembro de 2026
Execugao: dia 29 de novembro de 2025
Data da Assinatura: 15 de setembro de 2025.

Boa Esperanga, 15 de setembro de 2025.

Joel Celso Buscariol
Prefeito Municipal

CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 50/ 2025'

Processo Licitatorio: INEXIGIBILIDADE N.° 10/2025.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Pessoa Juridica de Direito Pabiico Intero,
com inscrigdo no CNPJ sob n° 76.217.017/0001-67 com sede administrativa na Avenida
Brasil, 361 - Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. Joel Celso
Buscariol

Contratado: CRIATIVE MUSIC LTDA., inscrita no CNPJ sob n 08.648.622/0001-32, com
sede Rua Jose Penna Medina, 195, ED. Unique Business, 18° Andar, Cobertura,
Praia da Costa Vila Velha-ES, CEP 29.101-320.

Objeto: Apresentagéo musical aniversério da cidade

Valor: 130.000,00 (cento e trinta mi).
DOTAGAO ORGAMENTARIA |

15 - GABINETE DO PREFEITO
005 - DIVISAO DE EVENTOS

15.005. i ¢ Vaca Atolada - rato Tipico
33.90.39.00 - 33- OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

33.90.39- 23100 - FESTIVIDADES E HOMENAGENS

Fonte: 1000 - Recursos Ordinérios (Lives)

Amparo Legal: Lei Federal 14.133/21

Vigéncia: 15 de setembro de 2026
Execugao: dia 28 de novembro de 2025
Data da Assinatura: 15 de setembro de 2025.

Boa Esperanga, 15 de setembro de 2025.

Joel Celso Buscariol
Prefeito Municipal

AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGAQ

A Prefeita do Municipio de Roncador, Estado do Parand, Senhora MARILIA P. B.
GONCALVES, no uso de suas atribuigdes legais, considerando a decisdo proferida pela Comissio
de Abertura e Julgamento de Licitagdes, designados através da portaria n° 24/2025, ¢ com
fundamento na Legislagio Vigente, TORNA PUBLICO a homnlobn;ao do Processo de
Contratagdo levado a efeito através do(a) Pregdo n° 51/2025, cujo objeto & AQUISICAO DE
MATERIAIS DESCARTAVEIS, EMBALAGENS E DOCES DIVERSOS, PARA ATENDER
AS NECESSIDADES DE TODAS AS SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE RONCADOR-PR., adjudicado ao(s) ~seguinte(s)
participante(s) ¢ valor(cs):

Vencedores:

1) ROSELI APARECIDA DA SILVA E CIA LTDA inscrito no CNPJ/CPF N° 11.149.118/0001-
00 no valor total dos itens vencidos de RS 96.133,55 (noventa e seis mil, cento e trinta e trés
reais e cinquenta e cinco centavos).

2) 33.184.069 RAFAEL LOURENCO GUEDES inscrito no CNPJ/CPF N° 33.184.069/0001-71
1o valor total dos itens vencidos de RS 80.156,08 (oitenta mil, cento e cinquenta e seis reais e
oito centavos).

3) 47.134781 KAUANE PALERMO MAYER UCZAK inscrito mo CNPJ/CPF N°
47.134.781/0001-70 no valor total dos itens vencidos de RS 11.868,00 (onze mil, oitocentos e
sessenta e oito reais).
MARILIA  sscgmerau
PEROTTA - Et=eetninesn
BENTO  Bisces™
(GONCALVES:B micigm s eomwe
4467660925 rarcrmasini e
Marilia P. B. Gongalves
Prefeita Municipal

Roncador, 18/09/2025

Prefeito Municipal Prefeito Municipal " republicado por incorregio
" republicado por incorregdo
- a
IIGTEo\RE MUNICIPIO DE MAMBORE MUNICIPIO DE MAMBORE MUNICIPIO DE MAMBORE MUNICIPI0 DE MAMBORE
OA ESPERAN CA s Estado do Parand - CNPJ 75.368.928/0001-22 s Estado do Parana - CNPJ 75.368.928/0001-22 s s Estado do Parand - CNPJ 75.368.928/0001-22 s
Rua Guadalajara, 645 - (44) 3568-8000 - CEP: 87340-000 Rua Guadalajara, 645 - (44 3553 3onn CEP: 87340-000
Fiia Guadalslars; 645 - (44) 365-8000 - CEP: E7340-400 Rua Guagalagﬁrap Lo Jﬁéﬁf&f&?ﬁn 'Cgﬁo': MEps oo e oy Rt i e-mail: prefeitura@mambore.pr.gov.br
EXTRATO DE CONTRATO e-mall: prefeitura@mambore.pr.gov.or S mambore.atende.

CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 53/ 2025

Processo Licitatério: INEXIGIBILIDADE 009/2025.

Contratante: MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Pessoa Juridica de Direito Péblico Interno,
com inscrigdo no CNPJ sob n° 76.217.017/0001-67 com sede administrativa na Avenida
Brasil, 361 - Centro, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. Joel Celso
Buscariol

Contratado: SHARK MAQUINAS PARA CONSTRUGAO LTDA, com sede na av.
Getulio Vargas, 9145 S&o Jose CEP 92.420-558 Canoas-RS.

Objeto: Aquisigdo de e role

Valor: R$ 2.227.000,00 (dois milhdes, duzentos e vinte e sete mil reais).

DOTAGAO ORGAMENTARIA |

22- SECRET MUNIC SERV URB, RURAIS E OBRAS
002- DIVISAO DE wwursncw DAFROTAMUNCPAL

RMANENTE.
5200 0% EQUPAIRNTOSE ML Psmmzmz
449052 5200 - VEICULOS DE TRAGAO MEC

RODOURIC

Fonle:

22- SECRETMUNIC.SERV.URB, RURAIS E OBRAS
002- DIVISAO DE mnursnm 'DAFROTA MUNICIPAL
PERMANENTE -
4200 5. EQUPAVENTOSE MATERAL PERMAENTE
e 5200 - VEICULOS DE TRAGAO MECANK

RODOVIARIOS

Fonte: 1000 - Recursos Ordindrios (Livres)
Amparo Legal: Lei Federal 14.133/21

Prazo de Vigéncia: 18 de setembro de 2026.
Prazo de entrega: 90 (noventa) dias

Data da Assinatura: 18 de setembro de 2025
Boa Esperanca, 18 de setembro de 2025.

Joel Celso Buscariol
Prefeito Municipal

atende.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 195/2025
Processo Licitatério: Pregéo Eletrénico N.° 066/2025
Contratante: MUNICIPIO DE MAMBORE, Pessoa Juridica de Direito Pdblico Interno, com inscrigéo

no CNPJ sob n® 75.368.928/0001-22 com sede administrativa na Rua Guadalajara - 645, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. SEBASTIAQ ANTONIO MARTINEZ.

Contratado: COMPANHIA DE SEGURANCA MONITORADA LTDA, inscrito(a) no CPF/CNPJ sob n.
11.929.838/0001-80, com sede/domicilio na(o) Avenida Antonio Chimindcio, 1999, Centro no Municipio
de Mamboré - PR.

Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SEGURANGA MONITORADA POR
CAMERAS, COM GRAVAGOES REMOTAS, MONITORAMENTO DE VIAS PUBLICAS, PARQUES E
PRACAS MONITORAMENTO DE CENTRAIS DE ALARME NO MUNICIPIO DE MAMBORE E
(GUARANI PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA ADMINISTRAGAO GERAL, SECRETARIAS DO
MUNICIPIO DE MAMBORE E FORGAS POLICIAIS..

Valor: R$ 147.499,92 (cento e quarenta e sete mil, quatrocentos e noventa e nove reais e noventa e
dois centavos).

Amparo Legal: Lei Federal n° 14.133/21.

Vigéncia: até 04/09/2026.

Data da Assinatura: 04/09/2025.

Mamboré, 4 de setembro de 2025.

Documento assinado no original pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal SEBASTIAQ
ANTONIO MARTINEZ.

bore.atende.

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 201/2025
Processo Licitatorio: Pregao Eletronico N.° 082/2025

Contratante: MUNICIPIO DE MAMBORE, Pessoa Juridica de Direito Pdblico Intemo, com inscrigdo
no CNPJ sob n° 75.368.928/0001-22 com sede administrativa na Rua Guadalajara - 645, neste ato
representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. SEBASTIAO ANTONIO MARTINEZ.

Contratado: EQUIPE FOGUINHO RODEIO E SHOW LTDA., msmto(a) L CPF/CNPJ sob n.
51.675.120/0001-20, com Rua Pirai, 50, Centro ré - PR.

Objeto: CONTRATAGAO DE PESSOA JURIDICA PARA LOCAGAO DE PALCO E SONORIZACAO
PROFISSIONAL PARA ATENDER AO EVENTO DO DESFILE CIVICO A SER REALIZADO NO DIA 10
DE SETEMBRO EM COMEMORAGAO AO ANIVERSARIO DO MUNICIPIO DE MAMBORE.

Valor: R$ 9.800,00 (nove mil e oitocentos reais).
Amparo Legal: Lei Federal n° 14.133/21.
Vigéncia: até 09/09/2026.

Data da Assinatura: 09/09/2025.

Mamboré, 9 de setembro de 2025.

Documento assinado no original pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal

XTRATO DO ADITIVO
ADITIVO N° 009/2025 CONTRATO ADMINISTRATIVO N°120/2021

Processo Licitatério: Pregdo Presencial n.° 97/2021

EXTRATO DE CONTRATO

CCONTRATO ADMINISTRATIVO N. 2002025
Processo Licitatorio: Inexigibilidade N.° 030/2025

Contratante: O(A) MUNICIPIO DE MAMBORE, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno,
com Ir\scn\;an no CNPJ sob n° 75.368.928/0001-22 com sede administrativa na Rual

neste ato por seu Prefeito Municipal, o Sr. SEBASTIAQ
/ANTONIO MARTINEZ

Contratado: ACL - SERVICOS ELETRICOS LTDA, inscrito (a) no CPF/CNPJ sob n.
13.986.313/0001-02, com sede/domicilio na(0) Rua Flamboyant, 74, bairro Loteamento)
Residencial Victoria, no Municipio de Mamboré - PR.

(Amparo Legal: Artigos 57 inc. Il da lei 8.666/93

Do Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS DE|
MANUTENCAO ELETRICA PARA O DEPARTAMENTO DE SAUDE, EDUCAGAO TODOS OS|
DEPARTAMENTOS DA ADMINISTRAGAO.

Do valor: R$ 218.184,89 (duzentos e dezoito mil cento e oitenta e quatro reais e oitenta e
nove centavos)

Da vigéncia: até 29/08/2026

AANTONIO MARTINEZ.

Data da Assinatura: 29/08/2025

Observagao: As demais disposigbes contratuais continuam inalteradas.

Documento assinado no original pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal SEBASTIAQ)
/ANTONIO MARTINEZ.

MUNICIPIO DE MAMBORE, Pessoa Juridica de Direito Piblico Interno, com inscrigéo

no CNPJ sob n° 75.368.928/0001-22 com sede administrativa na Rua Guadalajara - 645, neste ato

representado por seu Prefeito Municipal, o Sr. SEBASTIAO ANTONIO MARTINEZ.

Conmdo FISIOCLINICA NE MAMBORE LTDA, |nscnlo(a| no CPFVCNPJ sob n. 60.808.424/0001-
Rua Pirai, 759, C Mamboré -

Oh;e(o. CHAMAMENTO PUBLICO TEM POR OBJETO 0 CREDENCIAMENTO DE PESSOA

JURIDICA ESPECIALIZADA PARA A PRESTACAO DE SERVICOS DE SESSOES DE

FISIOTERAPIA, DESTINADOS A ATENDER AS NECESSIDADES DOS SERVIGOS PUBLICOS DE

SAUDE DO MUNICIPIO DE MAMBORE/PR..

Amparo Legal: Lei Federal n° 14.133/21

Vigéncia: até 16/07/2026.

Data da Assinatura: 08/09/2025.

Mamboré, 8 de setembro de 2025.

Documento assinado no original pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal SEBASTIAQ
ANTONIO MARTINEZ.
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