PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO OLINTO
ESTADO DO PARANA
CNPJ: 76020460/0001- 43

46 ANOS
mIBM EM CAMPO MOURAO!

QUARTA-FEIRA,
22 DE OUTUBRO DE 2025

EDIGAO N° 11.376

RUA REINALDO MACHIAVELLI, N° 202 - FONE/FAX (42)3533-1222 - CEP 83.980-000 - ANTONIO OLINTO — PARANA

RADIADORES MODELO | [~

PREGAO ELETRONICO N° 086/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 144/2025

Radiadores Novos, Recondicionados a Base de Troca MODO DE DISPUTA ABERTO
Pronta Entrega, Solda de Intercooler, Consertos e ) ) )
A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO OLINTO, Estado do Parana,

M a ng ueliras localizada na Rua Reinaldo Machiavelli, n® 202, Centro, nesta cidade, através do Departamento
de Licitagdes, torna publico que realizara licitagdo sob modalidade PREGAOELETRONICO
do tipo MENOR PRECO POR ITEM, nos moldes da Lei Federal n° 14.133/2021 e suas

LINHA PESADA LINHA AGRICOLA MANGUEIRAS alteragdes posteriores, consoante ao Decreto Municipal n° 245/2023 e demais legislagoes

aplicéveis, a fim de escolher a proposta mais vantajosa do seguinte objeto:

REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE
SUPRIMENTOS PARA EQUIPAME OS DE IMPRESSAO.

Serdio observados os seguintes horarios e datas para os procedimentos:
RECEBIMENTODAS PROPOSTAS: As 08:00h do dia 22 de outubro de 2025 até as 08:00h
do dia 04 de novembro de 2025.
ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: As08h01min do dia 04 de novembro
de 2025 até as 08h29min do dia 04 de novembro de 2025
INICIO DA SESSAO DE DISPUT : As 08h30min do dia 04 de novembro de
202s.
REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario
de Brasilia.
LOCAL: www.bllcompras.org.br “Acesso Identificado™
I3 (44) 3523-3995 Per. Tancredo de A. Neves, 3189 FORMALIZACAO DE CONSULTAS/ENCAMINHAMENTOS:

Enderego: Rua Reinaldo Machiavelli, n® 202, Centro,
Celular: 99931-1476 TIM (© Jd. Santa Nilce - CEP 87308-440 Pregoeiro: Leticia Zaioncz Kotryk de Souza
E-mail: licitacoes@antonioolinto.pr.gov.br

radiadoresmodelo@gmail.com Campo Mourao - PR Telefone: (0XX42) 3533-1222

>
=}
=
]
=
=

Anténio Olinto, 21 de outubro de 2025.

WONICr, T P —————
ﬁﬁ M de Farol{=—3 int Sof
- F4
2 Municipio de Farol{=—: eIINTalce
Gestdo 2025/2028 A
Aviso de Lici

_O Municipio de Farol, torna publico, o seguinte processo de EXTRATO DO CONTRATO N° 0109/2025 FABIO STANISZEWSKI MACHIAVELLI
[BADOS GERAIS BO PROCESSO Prefeito Municipal
I pregio INEXIGIBILIDADE N° 018/2025 — CHAMAMENTO N° 008/2025
e 70/2025 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL-PR

Aquisicio de tubos de concreto para redes colctoras de dguas pluviais CNPJ: 76.950.047/0001-88

RS 361.352.50 CONTRATADO: ELLA SERVICOS MEDICOS LTDA

Sistema registro de pregos (Ata registro de pregos)

CNPJ 39 972 155/0001 -25
: NCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS OU JURIDICAS PARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO OLINTO

Menor prego PRESTAGAO DE SERVICOS COMPLEMENTARES NA AREA DE SAODE
Nio se apiica SKEBQAR:?JS%’;;C'P'O DE,QuiniTA DO SOL ESTADO DO PARANA
: ,00(cem reais) por hora - z
] PRAZO: 12 MESES CNPJ: 76020460/0001- 43

1 DATA DE ASSINATURA: 17/09/2025

RUA REINALDO MACHIAVELLI, N° 202 - FONE/FAX (42)3533-1222 - CEP 83.980-000 - ANTONIO OLINTO ~ PARANA

2471071961

TOCAT DF ARERTORR https:/bnecompras.
i X ANDREIA DE SOUZA AVISO DE

OBRE AS DISPOSICOES DA LEI COMPLEMENTAR 123/2006 DEPARTAMENTO DE LICITACAO CITACAO
EP)

PREGAO ELETRONICO N° 087/2025
PROCESSO ADMINIST VO N° 145/2025
MODO DE DISPUTA ABERTO

i3 3503-1 101

Prefeitura Municipal de Roncador

ACESSO A INTEGRA DG EDIT.
A intcgre do edital poderd sor obiida nos Sepinies Tocar:
FORTAL DE TRANSPARENCIA ht 1 tech. i - 4

“,,,;i‘ pefarol.oxy, . — EXTRATO DO QUARTO TERMO DE ADITIVO DO CONTRATO N° 136/2021 A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO OLINTO, Estado do Parani,

RS - REFERENTE AO PREGAO PRESENCIAL N° 125/2021 localizada na Rua Reinaldo Machiavelli, n° 202, Centro, nesta cidade, através do Departamento

FLATATORNMA DE ABERTURA | https://bnccompras.com/

© Municipio d "°,"°:ﬁ"7°5‘§'7‘, pesson juridica de dircito piblico. com Sede nn Praca Moyads, n° 89, - Centro. deLicitagdes, torna piiblico que realizard licitagio sob modalidade PREGAO ELETRONICO
Farol, 20 de outubro de 2025 Fag A A i e gl ity do tipo MENOR PRECO POR ITEM, nos moldes da Lei Federal n° 14.133/2021 ¢ suas
Lora 2oL S5ejen o e e CEAAS 0 oo e il Serkupne conominaca GO o2 posteriores, a0 Decreto Municipal n° 2452023 ¢ demais logislasoes

17.534.237/0001.70, com seds na Rua Repiblica Argentina, 3
peio St JOAREZ LIMA HENRICHS, poriador da C
385.752.9

ina. aplicéveis, a fim de escolher a proposta mais vantajosa do seguinte objeto:
9572 doravante denominada CONTRATADA, Clcbram o presente TERMO ADITIVO, mediante b

Roberta Serato R
Coordenadoria Geral y A N EDIN .

Secretaria de Administrago e Planejamento CLAUSULA PRIMEIRA AQUISICAO DE UMA TENDA MEDINDO 8X6X4 METROS

Responsivel pelo Gerenciamento da ARP

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA N

PLATAFORMA PARA CESTACI ELETRONICA DO IMPOSTO TERI

Serdlo observados os seguintes horirios ¢ datas para os procedimentos:
RECEBIMENTODAS PROPOSTAS: As 08:00h do dia 22 de outubro de 2025 até is 08:00h

EQUISITOS DAS INSTRUCOES NORMATIVAS N° 1640/2016 E 195
P COM FORNECIMENTO DI ASSESSORIA E CONSUL TORIA AG MUNICIPIO DE RONCADOR. I, do dia 04 de novembro de 2025.
NSy EI{RN%IE\ PARAGRAEQ UNICO — As condigdes ¢ forma de cxceusdo do presente Contrato estio determinadas no Edital da ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS: As 08h01min do dia 04 de novembro
Prepfo Presencial o 129/2021°C £ous Aneron, que 50 Paies doms ImHRAmOnS SonaAL, Pars (o408 o8 Siiton de 2025 até 4s 08h29min do dia 04 de novembro de 2025
A INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 08h30min do dia 04 de novembro de
=~ = CLAUSULA SEGUNDA
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO o ) ) 2025. o . .
i O praze de Execnco ¢ de Vigéncia do obieto do presente contrato fica ora ajustado o términa do sontrata no dia REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo seréd observado o hordrio
NUMERO DA MODALIDADE....: 13 /2025 N asili
de Brasilia.
REQUERENTE. TODAS SECRETARIAS As domais cléusulas do Contrato Administrativo n © 136/2021, continuam inalteradas. LOCAL: www bllcompras org br “Acesso Identificado”
osuETO, Fomecimento de Agua, Energia Elétrica @ Servigos do FORO: Comarca de Iretama - PR FORMALIZACAO DE CONSULTAS/ENCAMINHAMENTOS:
tag Enderego: Rua Reinaldo Machiavelli, n® 202, Centro.
VALOR MAXIMG. - RS 695.000.00 (novecentos o setenta @ oito mil reais) RONCADOR-PR, 20 de OUTUBRO de 2025 Pregoeiro: Leticia Zaioncz Kotryk de Souza
FUNDAMENTO LEGAL. Lei 14.133/21 E-mail: licitacoes@antonioolinto.pr.gov.br
Non tommos dos o I MARILIA PEROTTASEYERE A Telefone: (0XX42) 3533-1222
o i em epigrafe, nos termos da lei 14.133/21, ficando GONCALVES:6446 =&
SProvado pars que suria os efeitos legais. reso0zs iR
Consequentemente, atribuo o objeto do presente certame ao(s) seguinte(s) A M
fornecedor (s PREFEITA MUNICIPAL Anténio Olinto, 21 de outubro de 2025.
JOR NAL Lote 1- EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS inscrito no CNPJ/CPF Ne
34.028.316/0001-03 no valor total dos itens vencidos de R$ 8.000,00 (oito mil reais).
TRIBUNA DO Lot cia TO DO PARANA inscrito no CNPJ/CPF N°
76184015/0001-45 16 valor total dos o vendidas de RS 130.000,00 (conto 6 vinte mil reale). u ' n a d o
INTERIOR Lote 3- COPEL DISTRIBUIGAD S.a inscrito no CNPU/CPE N 04.309.896/0001-06 no valor total Gestio 20Zo/a 038
dos it idos de RS 850.000,00 (oitocent ta mil
os itens vencidos de (oitocentos & cinquenta mil reais). estdo FABIO STANISZEWSKI MACHIAVELLI

LTDA:76748979 EXTRATO DO CONTRATO N° 0120/20256 Prefeito Municipal

Boa Esperanga, 06 de outubro de 2025.

000142 N IDADE N° 020/2025 — CH, TO N° 010/2025
i CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL-PR
Assinado digitalmente por JORNAL. T s oot CNPJ: 76.950.047/0001-88
TRIBUNA DO INTERIOR CONTRATADO: JOSE SOARES
LTDA:76748979000142 CPF: 606.***.43:
ND c»BR o=l \cp Brasil, S=PR, L=Campo — PREFEIT o MUNICGIPT OE P BIR OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS PARA PRESTAGAO PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO OLINTO
0, O retaria da Receita Federa\ - — = RA EA DE SERVICOS COMPLEMENTARES EM ATIVIDADES MEIO JUNTO A
do Braci- RFB, OUZRFB 6.CNPI AL OU= U O MUNICIPTO U SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVICOS PUBLICOS DO Cii?-\?g)z%?agﬁlggrﬁs
29306556000192, OU-=| presenc.al cN, | c“““ E'e“;e;b Gg":,‘gg de A"g'“’rsz‘z' :“g;,(““’ 3_53‘ - °1°°a MUNICIPIO DE QUINTA DO SOL. : -
JORNAL TRIBUNA DO INTERIOR ,g NP = 785.370.148/0001-17 - CEP — 87.250-000 Paabiru — Paran: VALOR: R$ 14.47(quatorze reais e quarenta e sete centavos) por hora
LTDA:76748979000142 PRAZO: 12 MESES
e o e SR i) DO 28 TERMO ADITIVO AG CONTRATO N# 109/2023 DATA DE ASSINATURA: 17/09/2025. arorises RUA REINALDO MAGHIAVELLI, N° 202 - FONE/FAX (42)3533-1222 - GEP 62.980-000 - ANTONIO OLINTO — PARANA
Localizagéo CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PEABIRU
Data: 2025.10.22 08:09:00-0300' CONTRATADA: MARCIO KOHUT 80417876904 AVISO DE FACAO
Foxit PDF Reader Versao: 2025.1.0 OBJETO: ADITIVO DE PRAZO POR 12 MESES E REAJUSTE DE VALORES. ANDREIA DE SOUZA ‘ . 2
PRAZO: 12 (DOZE) MESES, A PARTIR DE 22/10/2025. DEPARTAMENTO OE LICITAGAO -
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRETAMA VALOR TOTAL ADITIVADO: RS 111.450,00 (CENTO E ONZE MIL, QUATROCENTOS E CINQUENTA C: PREGAO ELETRONICO N° 088/2025
AVISO DE LICITACAO )21 DE PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 146/2025
: OUTUBRO DE 2025.
v MODO DE DISPUTA ABERTO

EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 004/2025-
Procedimento Licitatério n® 066/2025.

Prefeitura Municipal de Roncador

0 MUNICIPIO DE IRETAMA-PR, toma publico que fara realizar, as 09:00 24 = s . A PREFEITURA MUNICIPAL DE ANTONIO OLINTO, Estado do Parana,
horas do dia 07 (Sete) de Novembro do ano de 2025, na plataforma Portal- u'n a do localizada na Rua Reinaldo Machiavelli, n® 202, Centro, nesta cidade, através do Departamento
Bolsa de ]_icju.ls;ﬁes do Brasil - BLL www.blLorg.br, CONCORRENCIA, na Gestdio 2025/2028 B R _ . deLicitagdes, toma piblico que realizard licitagdo mh‘mmiam‘i_a@ P‘l.(h("A()lﬂ L 14/‘1 R()V:l (ele]
forma Eletronica, sob regime de empreitada por prego global, tipo menor RATIFICACAO DO ATO DE DISPENSA DE LICITACAO do tipo MENOR PRECO POR ITEM, nos moldes da Lei Federal n° 14.133/2021 e suas
reco, da(s) seguinte(s) obra(s): EXTRATO DO CONTRATO N° 0129/2025 RATIFICO o ORIZO a exccugio do objcto do Processo Adm des posteriores, a0 Decreto icipal n° 245/2023 ¢ demais legislagdes
prego, gu : - 200/2025, de Dispensa de Licitagio n® 71/2025, com fundamento no aplicaveis, a fim de escolher a proposta mais vantajosa do seguinte objeto:
. Quantidade e Prazo de INEXIGIBILIDADE N° 018/2025 — CHAMAMENTO N° 008/2025 75. da Lei Federal n® 14.133/2021, a favor da empresa: SANTA ROSA MATERIAIS -
Local do objeto Objeto unidade de medida | execucio ggg}@gggﬁgﬁ;%%gfﬂgum MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL-PR DE CONSTRUCAO LTDA, i PI
= e : r O L 4 O DE CAIXAS D'AGUA COM KI' CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE
Praga Guclides Reforma da CONTRATADO: DRIELLY ALEIXO ALVES — CLINICA LTDA = TO DA SITUACAO DE EM g | .
N 901,76 m* 180 dias CNPJ: 61.838.297/0001-53 . VACINAS ANTIRRABICA PARA ANIMAIS DE GRANDE PORTE.
Pepino Quadra de Esportes OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS OUKIURIDICAS PARA RONCADOR, P(:(;\(l:-l:;l)'l\‘l e
A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos modelos, ,'2555{;‘:58 N?UEN%?;\S%%SQS?J‘-?:E%“SgTARES NA AREA DE SAUDE GOVERNO DO 7 te Serdo observados os seguintes hordrios e datas para os procedimentos:
adendos ¢ anexos, podera ser obtida no Portal Nacional de Contratagdes ;:;gg: T; ’:AOEOS,%OS(cem reais) por hora is 2;&;80(:,0'0 (W.:uM._-“:i-/; .(;‘;i‘ e oitocentos reais), em conformidade do Inciso 11, He ‘?E‘(‘Egsllt\;lENT(SD?SZIZ}S?POSTAS: As 08:00h do dia 22 de outubro de 2025 at¢ as 08:00h
Piiblicas — PNCP. sitio eletromico da Prefeitura de Iretama.Pr  na plataforma . ) rt. 75, da Lei n 33/2021 e em consonancia Paragrafo Unico do Art. 72 da Lei o dia e outubro de 2025
; L Nd > STH0 €7 B 1 bl b I; o DATA DE ASSINATURA: 09/10/2025 B u?lmdd anteriormente vez que O processo se encontra devidamente i v ABERTURA EJULGAMENTODAS PROPOSTAS: As 08h01min dodia 05 de outubro de
Pom - Bol sa} e Licitagdes do Brasil - BLL www.| bl Lorg.br. Informagdes SRMINAR a public: em sitio eletrénico oficial 2025 até as 08h29min do dia 05 de outubro de 2025.
adicionais, davidas ¢ pedidos de poderdo ser ao INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: As 08h30min do dia 05 de outubro de
Agente de Contratagdo, por meio da plataforma. ANDREIADE SOUZA Roneador/PR, 20/10/2025 2025.
<: REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario
Tretama- Pr, 21 (vinte e um) de Outubro de 2025 de Brasilia. N .
LOCAL: www.blicompras.org.br “Acesso Identificado

FORMAIL IIA(AO DE CONSULTAS/ENCAMINHAME
Enderego: Rua Reinaldo Machiavelli, n° 202, Centro.
Pregoeiro: Leticia Zaioncz Kotryk de Souza

E-mail: licitacoes@antonioolinto.pr.gov.br

Telefone: (0XX42) 3533-1222

Vanderlei Silva
Agente de Contratagio

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRETAMA

AVISO DE LICITACAO
EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 005/2025- c n n o
AVISO DE LICITA DESERTA E REABERT! o
TAL DE CONCORRENCIA ELETRONIC | Lucimacao psra g MUNICIPIO DE MAMBORE Antono Ofino, 21 de outubr de 2025
O MUNICIPIO DE IRETAMA-PR, tomna piblico que far realizar, as 14:00 PROCESSO ADMINISTRATIVO 159/2025

Rua Guada Guauala,ara 645 - (44) 3568-8000 - CEP: 87340-000
prefeitura@mambore.pr.gov.br

horas do dia 07 (Sete) de Novembro do ano de 2025, na plataforma Portal-
Bolsa de Licitagdes do Brasil - BLL www.bllL.org.br, CONCORRENCIA, na

AVISO DE Ll(':lTA(;Ko

forma Eletronica, sob regime de empreitada por prego global, tipo menor O Municipio de Juranda, através da agente de contragio/pregoeira infra-assinado,
torna publico para conhecimento, que a licitagio na modalidade PREGAO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 292/2025 . v . .
prego, _da(s) seguinte(s) obras): PRESENCIAL 71/2025, visando CESSAO DE USO ONEROSA, DE 20 (VINTE) PRgGAgSE?_ETRON,%:N, 102,2025 ANISZEWSKI MACHIAVELLI
Quantidade e Prazo de CACAMBAS ESTACIONARIAS METALICAS DE ENTULHO, PERTENCENTES Prefeito Municipal
Local do objeto Objeto dade de medid: AO PATRIMONIO DO MUNICIPIO DE JURANDA-PR, PARA UTILIZACAO CONTRATANTE: Municipio de Mamboré/Pr
umdadce de medida | execugao | EXCLUSIVA NA COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS DA CONSTRUCAO
P Construgdo de Abrigo CIVIL, REFORMAS, DEMOLICOES E AFINS, onde a abertura seria 20/10/2025 AS OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A CONTRATACAO DE_SERVICOS DE
oo | il Temporino | 20790me | 180 oo o, oo 4 e DESERCA CoperAe mecaionmaanl S MLSHRIRIS OF DL, pestitets ace s : ;
Muguildo i T P e D i e e e O RACIONAL DS EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA PARA ELEICAO DA
EQUIPAMENTOS _PUBLICOS UTILIZADOS ~NAS ATIVIDADES DE TRANSPORTE,
A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos modelos, gi,srfn“g‘;';%ﬂ%“c_'?xl?fz&:gggggg:oai:BERT”“"’ MANUTENGAO E OBRAS DO MUNICIPIO. ESZL?NR_;: s();ESCOL:_TI\;i CONSELHODE ADMINISTRACRO E CONSELHO FISCAL DA:ARAE
adendos ¢ anexos, poderd ser obtida no Portal Nacional de Contratagdes LOCAL: PREFEITURA M. DE JURANDA — SALA DE LICITACOES. A LICITAGAO E DESTINADA EXCLUSIVAMENTE A PARTICIPACAO DE ME'S, EPP'S E o
Publicas — PNCP, sitio eletrénico da Prefeitura Iretama-Pr e na plataforma 'p‘.fi;fa Oc\lcl’l')‘:g';gEAALﬂé- :(1) ’EPA:E?‘; ’l;IE-IA gc&m:l‘_s;nﬁr:Tég ’:‘; :zz;gl;:)g: DEEA;g(Eis)I:I‘;AOLES
i lausulas do Edital, bem como modificacdes posteriores. ° 3 -
Portal. Bolsa de Licitagdes do Brasil - BLL wwwhilorgbr. Informagdes das . . o ’
adicionais, dividas e pedidos de esclareci poderdo ser 20 VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: Rs §36.420,89 (quinhentos © trinta o seis mil, A Asscgaz;ac de Palws e Amigos dos Excepcionais de Quinta do Sol, com sede em Quinta do Sol, na
‘Agente de Contratagdo, por meio da plataforma quatrocentos reais e oitenta e nove centavos). Rua Hércules, n° 255, bairro centro, através de sua Diretoria Executiva, devidamente representada
DATAS RELATIVAS AO CERTAME por seu Presidente Sr. Natanael Ferri, CONVOCA através do presente edital, todos os associados
Muncipio de Iretama-Pr, 21 (vinte e um) de Outubro de 2025 Juranda. 21/10/2025. das Até as 08h do dia 07/11/2025 especiais e contribuintes da APAE, para Assembléia Geral Ordinaria, que sera realizada na sede da
. Sessao publica/lances: As 09h00min do dia 07/11/2025 APAE, as 19 horas, do dia 26 de NOVEMBRO DE 2025, com a seguinte ordem do dia:
Vanderlei Silva CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego

Agente de Contratagio 1- Apreciacdo e aprovacao do relatério de atividades da gestao 2024.

MODO DE DISPUTA: Aberto e fechado = . 54
2- Apreciagao e aprovagao das contas dos exercicios 2024, mediante parecer do Conselho

ENDEREGOS: Fiscal.
'é ocal f'afrealhzlacio da gssaobh“?s ://bll °r9 br/ 3- Eleicao da Diretoria Executiva, Conselho de Administracdo e Conselho Fiscal da Apae de
-mail oficial: licitacoes@mambore.pr.gov.br > i : - &
Telefone: (44) 3563-8000 pra Quinta do Sol, em cumprimento ao disposto no artigo 25, inciso lll e 26 do Estatuto padréo da
4 = Vil LOCAIS DE PUBLICAGAO: Apae de Quinta do Sol.
Souzé Pinto de Almeida 4- Outros
Pregoeira + Portal Nacional de Contratagdes Publicas
Portal de T - http: atende.
Diario Oficial do Municij |D Diario Oficial Eletrénico = £ £
Mural das s En pais - www.tce.gov.br A inscri¢do das chapas candidatas devera ocorrer na Secretaria da Apae até 20 (vinte) dias antes da
= Jornal de circulago local - Jomal Tribuna do Interior eleicdo, que se realizard dentre as chapas devidamente inscritas e homologadas pela comisséo

Trate dlretamnente como pl’OpI’IEtGI’IO M““Icll’ln nE MAMB““E Mambors, 21 de outubro de 2025. eleltoravl (Art. 80, inciso | dé Estatuto padréo da Apae.)

928/0001-22
MALI Al TO DA ROCHA
Rua Guads Guadalajara 645 - (44 3565.8000 - GEP: 57340-000 RO A RO
e-mail: prefeitura@mambore.pr.gov.br

mbore.atende.
AVISO DE LICITAGAO

- . PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 272/2025
. PREGAO ELETRONICO N° 102/2025

CONTRATANTE: Municipio de Mamboré/Pr

Somente poderdo integrar as chapas os associados especiais que comprovem a matricula e a
frequéncia regular ha pelo menos 01 (um) ano nos programas de atendimento da Apae, e os
associados contribuintes, exigindo-se, destes, serem associados da Apae ha, no minimo, 01 (um)
ano, estarem quites com suas obrigagdes sociais e financeiras, e terem, preferencialmente
experiéncia diretiva no Movimento Apaeano. (art. 60, inciso Il, do novo Estatuto padréo das Apaes)

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO E
INSTALAGAO DE PORTICO EM ESTRUTURA METALICA COM REVESTIMENTO EM ACM, PREFEITURA MUNICIPAL
FORME PROJETO FORNECIDO PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMBORE - PR,

o . N - &
Antl a |nsta|a éo da Cll’nlca BRSTIASS K ERTRABA BS PARGUE 56 Lago. E vedada a participacdo de funcionarios da Apae na Diretoria Executiva, no Conselho de
VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: RS 87.381,67 (oitenta e sete mil, trezentos e oitenta & um PROCESSO LICITATORIO N° 125/2025 Administrag&o e no Conselho Fiscal, com vinculo empregaticio direto ou indireto (art. 60, inciso VI, do

reais e sessenta e sete centavos). 3 n 40 das Ap.
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 011/2025 jovo Estatuto:padréoidas;Apaes)

Dr. Anténio Corpa. 8 Salas DATA_S RELATIVAS A0 GERTAME do dia 06/11/2025 INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 037/2025
o dia

das s Até as
Sessao publica/lances: As 09h0Omin do dia 06/11/2025

A Assembléia Geral instalar-se-4 em primeira convocagdo as 19horas, com a presenca da maioria

. . O Municipio de Engenheiro Beltréo, Estado do Parané, em conformidade com o artigo 79 da Lei n°. dos associados e, em segunda convocac&o, com qualquer nimero, meia hora depois, n&o exigindo a
3 CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego 14.133/21, Lei Municipal n° 2229/2024 e demais legislagdes aplicaveis, pelo presente torna publico g < quay ROl 9
mals recepgao. V. anoe MODO DE DISPUTA: Ab fochad que estara aberto a quem interessar possa, CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA lei quorum especial (art.24, §20, do novo Estatuto padréo das Apaes)
= Aberto e fechado PRESTAGAO DE SERVICOS MEDICOS DE NEUROLOGIA, PARA ATENDIMENTO AOS USUARIOS
ENDEREGOS: DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE.
Mendes de Camargo ao Local da realizacfio da sessio: httpa://bll.org.br/ As inscrigdes correrso pelo periodo de 12 meses, 4 partir da data de publicagZo deste AVISO.
E-mail oficial licitacoes@mambore.pr.gov.br Quinta do Sol — PR, 13 de Outubro de 2025
Telefone: (44) 3563-8000 No caso de as 5 %o disponiveis para quem se ) -
| d d LOCAIS DE PUBLICAGAO: interessar, desde que esteja habilitado.
aco da Auto Pecas Mazzo. -
« Portal de T /Me atend INFORMAGOES COMPLEMENTARES: Divisao de Licitagdo do Municipio de Engenheiro Beltrdo,
- Diério Oficial do anicipio . Disrio Oficial Eiaonic localizada na Rua Manoel Ribas n.° 160, Pago Municipal Sidnei Polato, na cidade de Engenheiro
= Mural das Licitagdes Municipais - www.tce.gov.br Beltrdo/PR. ~
« Jornal de circulagéo local - Jornal Tribuna do Interior eltrao/PR. %1
Mamboré, 21 de outubro de 2025. Natanae( ferri

Engenheiro Beltréo, 16 de Outubro de 2.025. Presid

Tratar pelos telefones:

(44) 3523'2228 / 99833'4808 AR A a1 O RENATO SIQUEIRA LIMA

Agente de Contratagdo

MOURAO
(44) 99714-9771 (44) 99831-8827 (44) 99714-9771

garagem_virtual.cm

AV. JOAO BENTO, 719

Esquina com a Rua Roberto Brzezinski




TRIBUNA

DO INTERIOR

QUARTA-FEIRA,
22 DE OUTUBRO DE 2025

EDICAO N° 11.376

EDITAR

ORDEM DE LEITURA

DISPONIVEL TAMBEM ONLINE

ORDEM DE LEITURA

RESOLUGAO N.° 072025

Conselho Municipal de Satde do Municipio de Boa Esperanca - PR

Dispbe sobre as conclusbes acerca do Relatério
Anual de Gestdo do Municipio de Boa

Esperanga, referente a0 2°

quadrimestre do

exercicio de 2025 como também do DigiSus

Modulo Planejamento 2° quad;

rimestre (maio a

agosto) 2025 e prescreve as providéncias que

enumera.

O Pleno do Conselho Munlcwpal de Satide de Boa Esperanga, em 21

de outubro de 2025 realizou e ap ca

pela

deste

Conselho Andreia Maciel dos Santos com conhecimento dos conselheiros, no
uso das prerrogativas conferidas pela Lei Federal n° 8.080, de 19/09/90, Lei
Federal n° 8.142, de 28/12/90, e pela Lei Municipal n°® 99/2006 e suas

alteragdes;

pela Lei

(of as p
Complementar n® 141, de 13/01/2012;

Considerando o inciso IV, do art. 4°, da Lei Federal n° 8.142, de
28/12/90, o qual determina que para receber os recursos de que trata o art. 3°
dessa mesma lei, os municipios deverao elaborar o Relatério de Gestéo; e

Considerando o § 4° do art. 33, da Lei Federal n° 8.080, de 19/09/90,
Lei Organica da Salide.

RESOLVE:

o Apreciar e

aprovar DigiSus - Modulo

Quadrimestre/2025 (maio a agosto).

Planejamento  2°

« Apreciagdo e Aprovagéo do Relatério Anual de Gestao referente ao 2°
Quadrimestre/2025 (maio a agosto)

Boa Esperanga, 21 de outubro de 2025.

o $
Brriia Macs cisoni
" Andréia Maciel dos Santos
Presidente do Conselho Municipal de Saude

22 amara Municipal de !

Estado do Parand - CNPJ: 01.533.220/0001-43 .

DISPENSA DE LICITAGAO N.° 03/2025

CONTRATANTE
CAMARA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL

OBJETO
Contratagao de empresa para fornecimento e instalagao de aparelhos de ar
condicionado.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO
R$ 22.811,90

DATA/HORA LIMITE PARA ENTREGA DE PROPOSTAS E DOCUMENTOS
DE HABILITAGAO:
27/10/2025 - 17h00

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM

ENDERECO PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE
HABILITAGAO:

Camara Municipal de Quinta do Sol, Edificio Orlando Montanari, Avenida
Cruzeiro do Sul n.° 697, Quinta do Sol/PR

A integra do Aviso de Contratagao Direta podera ser obtida no portal de transparéncia da
Camara Municipal de Quinta do Sol e na aba licitagdes do site https://cmquintadosol.pr.gov.br,
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, https://www.qov.br/pncp, ou através de
solicitagdo no enderego de email indicado a seguir. Eventuais duvidas poderdo ser dirimidas
através do email tadosol: pr.gov.br, ou através do telefone (44)
3567 1311, ou presencialmente no supramencionado enderego.

Quinta do sol/PR, 21 de Outubro de 2.025.

da Silva
Agente de Contratagdo

PREFEITURA MUNICIPAL

Ooueposa®

PROCESSO LICITATORIO N° 12512025
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 011/2025
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 037/2025

O Municipio de Engenheiro Beltréo, Estado do Parana, em conformidade com o artigo 79 da Lei n°.
14.133/21, Lei Municipal n° 2229/2024 e demais legislagdes aplicaveis, pelo presente tona publico
que estara aberto a quem interessar possa, CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTAGAO DE SERVIGOS MEDICOS DE NEUROLOGIA, PARA ATENDIMENTO AOS USUARIOS
DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE.

As inscrigbes correrdo pelo periodo de 12 meses, & partr da data de publicagéo deste AVISO.

No caso de prorrogagéo do credenciamento, as inscrigdes continuaréo disponiveis para quem se
interessar, desde que esteja habilitado.

INFORMAGOES COMPLEMENTARES: Diviséo de Licitagéo do Municipio de Engenheiro Beltréo,
localizada na Rua Manoel Ribas n.° 160, Pago Municipal Sidnei Polato, na cidade de Engenheiro
Beltréo/PR.

Engenheiro Beltréo, 16 de Qutubro de 2.025.

RENATO SIQUEIRA LIMA
Agente de Contratagéo

Governo Municipal de Nova Cantu/PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
Departamento de Licitagdes e Contratos

“EXTRATO DE CREDENCIAMENTO"

EXTRATO DE CONTRATO. REF. PROCESSO LICITATORIO N°105/2025

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N* 402025

'CONTRATANTE:
MUNICIPIO DE NOVA CANTU, PARANA. Inscrita no CNPJ sob o n*
77.845.394/0001-03

CREDENCIADOS:
14.785.664 DIVONSIR DE LIMA, inscrita no CNPJ sob o n° 14.785.664/0001-

LUIZMAR PEREIRA, inserita no CNPJ sob o n° 20.716.607/0001-80.
GLOBAL ONIBUS LTDA, inscrita no CNPJ sob 0 n° 14.167.243/0001-23

NILDEOMAR LUIZ FARIA & CIA LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
00.176.319/0001-72

OBJETO:
REALIZACAO DE SERVICOS DE AUTO ELETRICA, INJECAO
ELETRONICA, MECANICA LEVE, MECANICA PESADA, TAPECARIA,
FUNILARIA, TORNO E SOLDA PARA MANUTENGAO PREVENTIVA,
CORRETIVA E ASSISTENCIA TECNICA EM VEICULOS DE ACORDO
COM AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS,
CONFORME  CONDICOES, QUANTIDADES E  EXIGENCIAS
ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS

CREDENCIAMENTO DE  EMPRESA(S) ESPECIALIZADAS PARA

VIGENCIA:

12 (DOZE) MESES.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

EXTRATO TERMO

INSTRUMENTO: ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 035/2025.
REF. PREGAO ELETRONICO N° 039/2025.
PROC. ADM. N° 100/2025 - PMP

Praga Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone (44) 3531 - 8100
CNPJ - 75.370.148/0001-17 - CEP — 87.250-000 Peabiru - Paran

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS
DESTINADOS A ATENDER A DEMANDA DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE

PEABIRU/PR.

‘Razio Soci: [ CNPI0° | Valor Homologado
KV COMERCIO DE PRODUTOS EIRELI 26424008000 RS 20653700
JFAMILIA ALIMENTOS LTDA 4408700091 | RS 75.270,00

VALOR TOTAL ESTIMADO: RS 281.807,00 (duzentos e oitenta e um mil e oitocentos e sete

reais).
VALIDADE: 12 meses.

Peabiru-Parand, 21 de outubro de 2025.

CNPJ - 75.370.148/0001-17 - CEP - 87.250-000 Peabjiru -
EXTRATO TERMO

INSTRUMENTO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 034/2025.
REF. PREGAO ELETRONICO N° 036/2025.
PROC. ADM. N° 093/2025 - PMP

g PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praga Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone (44) 3531 -

8100
Parana

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE MATERIAL
PERMANENTE/EQUIPAMENTOS PARA  SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.

Rariio Social CNPJ n* Valor Homologado
59.031.654 MARIA MARTE SCHITICOSKI 59.031.654/0001-25 R$2.929.80
DRI OFFICE LTDA 60.389.680/0001-09 RS 1.040.00
LF  TECNOLOGIA (COMERCIO DE RS 8.475,00
INFORMATICA LTDA 56.177.965/0001-09

V3 ELETRONICOS E MOVEIS PARA R$3.591,52
ESCRITORIO LTDA 05.060.654/0001-24

VALOR TOTAL ESTIMADO: RS 16.036,32 (dezesseis mil e trinta e seis reais e trinta e dois

centavos).

VALIDADE: 12 meses.

Peabiru-Parand, 20 de outubro de 2025.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praga Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone (44) 3531 - 8100
CNPJ - 75.370.148/0001-17 - CEP - 87.250-000 Peabiru - Parand

ERRATA

REF. PREGAO ELETRONICO N° 04212025
PROCESSO ADM. N* 104/2025

0 MUNICIPIO DE PEABIRU-PR, através de sua Agente de Contratagdo e equipe de Apoio,
torna piiblico para conhecimento dos interessados, que foi realizada a seguinte alteragdo no

edital do Pregdo Eletrdnico n° 042/2025, assim como se segue:

1 - No item 84 - QUALIFICACAO TECNICO-PROFISSIONAL E TECNICO-
OPERACIONAL, acrescentam-se as exigéncias das alineas C e D:

“c) Autorizagdo de Funcionamento da Empresa (AFE) expedida pela ANVISA, autorizando o
exercicio de atividades de comercializagio de COSMETICOS e/ou (CORRELATOS, para 0s
lotes/itens 01 € 02.

d) Alvara de Licenca Sanitéria da empresa licitante, expedido pelo estado ou municipio sede da

licitante, para os lotes/itens 01 ¢ 02.”

Dessa forma, a data de abertura do certame passa a ser no dia 06 de novembro de 2025, e se

‘mantém, inalterados os demais disp

sposados no instrumento conve

Peabiru, 21 de outubro de 2025.

JOSE MARCOS ‘“‘"‘;X‘* forma "51‘;“?"

GONGALVES LOPES Lopes 3272233904

32782233904 omsznzsmn 104543
José Marcos Gnn;llves Lopes

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL
ENGENHEIRO BELTRAO - PARANA

DECRETO N.° 58/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO
BELTRAO, USANDO DE SUAS ATRIBUICOES

LEGAIS E COM BASE NA LEI MUN. N.°
2.263/24,
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto no orgamento do corrente
exercicio, um crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 75.000,00
(setenta e cinco mil reais), para a seguinte dotag&o orgamentaria

[Grgao 09 - Secretaria de Esportes - ]

| Unidade | 01 - Departamento de Esporte . 1

| Fungdo | 27 - Desporto e Lazer sy

| St ¢ado | 812 - Desporto Comunitario e J
Programa } 118 - Programa de Atendimento de Esgurte elazer |
Projeto 1.073 - Construgéo, Ampliagéo e Reforma de Centros

| Esportivos
E\emen(o da Despesa: 4.4.90.51 Obras e Instalagao
| Fonte: 0 - Recursos Ordinérios (livres)
Valor.

-...R§_75.00

Art. 2° - Para dar cobertura ao Crédito Adicional
Suplementar que trata o artigo anterior, serao utilizados recursos provenientes
de Excesso de Arrecadagéo, conforme abaixo:

| NATUREZA DA RECEITA |
1.7.1.1.51.1.1.00.00_

_FONTE | VALOR ]
000 | R$ 75.00000 |

Art. 3° - Este Decreto entrard em vigor nesta data,
revogando-se as disposi¢des em contrario.

Edificio da Prefeitura Municipal de  Engenheiro
Beltrao-Pr, em 17 de Outubro de 2025.
ADALMIR JOSE GARBIM JUNIOR

PREFEITO MUNICIPAL

§ Prefeitura Municipal de Roncador

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO DO CONTRATO N° 82/2024
REFERENTE A CONCORRENCIA ELETRONICA N° 04/2024.

O Municipio dc RONCADOR, pessoa juridica de direito publico, com Sede na Praga Moysés, n°
89, — Centro, inscrito no CNPJ sob n°® 75.371.401/0001-57, neste ato representado pela Prefeita
Municipal, Senhora MARILIA P. B. GONCALVES, residente ¢ domiciliado a Rua Sdo Paulo,
438, portador da Carteira de Identidade RG n° 1.914.205-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o
n° 644.676.609-25, doravante denominada CONTRATANTE ¢ a cmpresa LEBRAO
CONSTRUTORA LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CGC/MF n®
18.464.533/0001-90, com sede na Rua Kaiagang, n° 01, Jardim Vitoria, em Campina da Lagoa -
PR, neste ato representada pelo St(a). THAISY CRISTINI DE MIRANDA LEBRAO, inscrito
no CPF/MF n° 070.939.359-82, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente
TERMO ADITIVO, mediante as clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA  PARA
PAVIMENTACAO ASFALTICA EM CBUQ E URBANIZACAO NA RUA PARANA
(TRECHO ENTRE AV. PADRE ZIGMUNT SUPIETA E RUA MIOSOTIS) E RUA
MIOSOTIS (TRECHO ENTRE RUA PARANA E RODOVIA 358), EM ATENDIMENTO
A SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS.

CLAUSULA SEGUNDA

0 prazo de vigéncia do objeto do presente contrato fica ora ajustado o término do contrato no
dia 27/01/2026.

As demais clusulas do Contrato Administrativo n° 82/2024, continuam inalteradas.
FORO: Comarca de Iretama - PR.

RONCADOR-PR, 21 de outubro de 2025.

Registra-se, Afixa-s¢ ¢ Cumpra-sc.

MARILIA ~ ferssmmmeny
PEROTTA BENTOR::: m;.wig._qm
GONCALVES:B44 i precris =

67660025  ImEenuanem,

MARILIA P. B. GONCALVES
PREFEITA MUNICIPAL

% Prefeitura Municipal de

Roncador

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO DE ADITIVO DO CONTRATO N° 5412024

REFERENTE A CONCORRENCIA N° 01/2023.

O Municipio de RONCADOR, pessoa juridica de direito publico, com Sede na Praga Moysés, n°
89, - Centro, inscrito no CNPJ sob n° 75.371.401/0001-57, neste ato representado pela Prefeita
Municipal, Senhora MARILIA P. B. GONCALVES, residente ¢ domiciliado 4 Rua S&o Paulo,
438, portador da Carteira e Identidade RG n° 1.914.205-1 SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o
1° 644676.609-25, doravante denominada CONTRATANTE ¢ a empresa LEBRAO
CONSTRUTORA LTDA, pessoa juridica de dircito privado, inscrita no CGC/MF n®
18.464.533/0001-90, com sede na Rua Kaiagang, 1 01, Jardim Vitoria, em Campina da Lagoa -
PR, neste ato representada pelo Sr(a). THAISY CRISTINI DE MIRANDA LEBRAO, inscrito
no CPF/MF n° 070.939.359-82, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente

TERMO ADITIVO, mediante as cliusulas que seguem:
CLAUSULA PRIMEIRA
CONTRATACAO  DE

OBJETO: EMPRESA

ESPECIALIZADA

PARA

PAVIMENTAGAO ASFALTICA E URI_!ANIZAC;\O EM VIAS DO BAIRRO JARDIM
ANCHIETA 1, PARA A CONCLUSAO DAS OBRAS NO LOCAL (VIAS BOM

PRINCIPIO, RUI BARBOSA, PROJETADA A, PROJETADA

B, GENERAL

CARNEIRO, ANITA GARIBALDI, VERONICA ZOLA, VLADIMIRO LABIAK,
PIRATININGA, BANDEIRANTES E AV. PRESIDENTE VARGAS), ATRAVES DO
CONTRATO DE REPASSE DE PROGRAMA DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIAS,
SAM 36, EM ATENDIMENTO A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

E PLANEJAMENTO.
CLAUSULA SEGUNDA

0 prazo de vigéncia do objeto do presente conirato fica ora ajustado o términe para o dia

01/02/2026.

As demais clusulas do Contrato Administrativo n° 54/2024, continuam inalteradas.

FORO: Comarca de Iretama - PR.
RONCADOR-PR, 21 de OUTUBRO de 2025.

WARLIAPEROTTA SESETRRImIT
B

8, Q0 00

Pl Ol A LA
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MARILIA P. B. GONCALVES
PREFEITA MUNICIPAL

Prefeitura Wauniceipal

UQumtado

Prefeitara Manieipol —mgy

qu"ntadoS I

Gestdo 2025/2028 Lo

EDITAL DE NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO N° 13/2025.
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

Leonardo Lazzaretti Romero, Prefeito Municipal de Quinta do Sol, Estado do Parana,
usando de suas atribuigdes legais, e

Considerando que o administrador pblico ndo esta vinculado ao nimero de cargos
vagos na hora de publicar o edital do concurso;

que a de i p para cadastro reserva esta
sujeita a discricionariedade da Administragao, de forma que ela decidira utilizando os
critérios da conveniéncia e da oportunidade;

que o judicirio entendeu que o gestor ptiblico é livre para administrar

seus recursos humanos da melhor forma possivel;

Conslderando que quando um edital é publicado somente com Cadastro de Reserva,
o primeiro colocado possui o direito & nomeagdo durante o prazo de

Gestdo 2025/2028 Lo —
EXRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO
Data de Assinatura do Contrato 15 de Outubro de 2025
CONTRATANTE Municipio de Quinta do Sol PR
CONTRATADO ALINE RODRIGUES SANTANA
Objeto O contratado assumira o emprego temporario de
Técnico de Enfermagem
Valor R$ 2.090,00 (dois mil, e noventa reais
Prazo 15/10/2025 a 15/10/2026
EXRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO
Data de Assinatura do Contrato 01 de Outubro de 2025
CONTRATANTE Municipio de Quinta do Sol PR
CONTRATADO GABRIEL ANTONIO ARRUDA
Objeto O contratado assumiré 0 emprego tempordrio de
Auxiliar Administrativo de Satde
Valor RS 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)
Prazo 01/10/2025 a 01/10/2026 validade do certame;

Considerando que o judiciario vem entendendo que a mera expectativa se convola em
direito liquido e certo a partir do momento em que, dentro do prazo de validade do
concurso, hé contratagdo de pessoal, de forma precéria, para o preenchimento de
vagas exis em flagrante pretericdo aqueles que, em certame ainda
valido;

Considerando o fato de o concurso ter como objetivo a formag&o do cadastro reserva
ndo implica que ndo ha vacancia no ¢rgdo, vez que a instituigdo ndo quis se
comprometer com um ndmero muito grande de contratagdes;

Consit a da do certame, que redundou em alteragdo
dos estudos preliminares, ante 0 aumento da necessidade de méo de obra;

Consit que decisio no sentido de ndo aproveitar o cadastro
reserva, havendo vagas viola i os principios da
"Legalidade, Eficiéncia, Moralidade e a Dignidade da Pessoa Humana";

Peefdeitura Muaicipal /‘

Quinta«Sol

Gestdo 2025/2028 Lo

Consif que 0 ndo ap deste material humano coloca em xeque a
estrutura Jundmmnstltucmnal estalulda pelo principio da eficiéncia administrativa, eis
que, desta forma, a i descarta de

boa técnica e aptos a atender as expectativas almejadas pela maquina publica;

Consit que ao se i de boa fé no concurso publico, todos os
candidatos arcam com os custos do processo de selegdo, e se dedicam & preparagao,
com a expectativa de que, uma vez aprovados preenchidos 0s requisitos Iega!s e,
havendo necessidade do servigo, a aum direito i ;

Considerando que uma vez frustrada a convocagéo do candidato, quando esta era
possivel, resta evidente a quebra da boa-fé objetiva que norteia todo e qualquer
certame, bem como faz com que o candidato, que ha tempos aspirava a oportunidade
de ingressar no servico publico, experimente situagdo de absoluto desconforto
emocional que ndo se coaduna com o principio da dignidade da pessoa humana;

DO EXPOSTO,

CONVOCA os candidatos aprovados e classificados em CADASTRO DE RESERVA,
no concurso publico acima epigrafado, para, no prazo de até cinco dias Uteis, contados
do dia posterior & publicagio deste Edital, manifestarem seu interesse na nomeagéo e
em tomar posse do cargo, dirigindo-se ao Departamento de Pessoal, munidos dos
seguintes documentos:

| - REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATAGAO

a) prova de ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) prova de ter 18 anos completos na data da contratagao;

“re Munie

Qumtaaos I

Gestdo 2025/2028
i) prova que nao foi demitido do servigo pablico nos ultimos cinco anos por apllcaan
de pena disciplinar;
j) prova que ndo tem sentengas criminais condenatorias;
k) comprovante da Cédula de Identidade;
1) comprovante do CPF;
m) comprovante de residéncia.

pat

1l - EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

C que os os requisitos do topico anterior, sera
designada data e horario para realizagéo do exame admissional.

1l - NOMEAGAO

Apos a publicagdo deste edital de nomeagao, o candidato devera atender as normas
nele prescritas, notadamente no que tange & documentagdo exigida, para
prosseguimento da posse no cargo.

IV - POSSE

A data da posse sera apos a da de todos os

documentos e estara condicionada a aptidao laboral, escolaridade, declaragéo de bens
e de ndo acimulo de cargos, empregos e fungdes publicas.

A posse devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo
deste edital.

V- EXERCICIO

O servidor passara a desempenhar Iegalmen(e as suas fungdes, adquirindo direito as
do cargo e a devida pelo Poder Publico, desde

c) ap os a i iénci ional e

demais requisitos exigidos para a fungéo;

d) prova de estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

) prova, quando do sexo masculino, de estar quite com o servigo militar;

f) prova de néo haver sofrido, no exercicio de fungéo piblica, penalidade por m préatica

de atos desabonadores;

g) prova que ndo acumula cargo ou fungdo piblica, exceto quando houver

compatibilidade de horérios: (i) dois cargos de professor, (i) um cargo de professor

com outro técnico ou cientifico e (iii) dois cargos ou empregos, privativos de
ionais de saude, com o

h) prova que ndo acumula proventos e vencimentos ou optar por vencimentos se for

servidor aposentado em érg&o publico;

que p! 05 requisitos legais.

- PRAZO
O prazo para manifestagdo do interesse em tomar posse do cargo, podera,
excepcionalmente, ser prorrogado uma Unica vez, por idéntico periodo, mediante
justificativa por escrito do postulante.

VIl - CARACTERIZAGAO DE DESISTENCIA

O nZo atendimento da presente convocagdo implicara em desisténcia do candidato,
devendo o Governo Municipal convocar o candidato imediatamente posterior.

.-/z“u-««)u.u.,M

Quinta« S |
Gestdo 2025/2028 o—
VIl - QUADRO DOS CONVOCADOS
Estéo sendo chamados para 4o de , posse e
exercicio, 0s. abaixo no concurso publico.
CARGO NOME DO CANDIDATO CL|  INSCRIC
ASSIF. Ao

Auxiliar de | Izabel Cristina de Oliveira Oitavo 0000658

Enfermagem

Quinta do Sol, 20 de Outubro de 2025.

Prefeitura WMunieipal

QumtadoS |

Gestdo 2025/2028

PORTARIA N°. 229/2025

SUMULA:  Nomeia

Comissdo  de

Organizagdo e Avaliagdo do Processo

Seletivo  Simplificado,
providéncias.

e da outras

Leonardo Lazzaretti Romero, Prefeito do Municipio de Quinta do Sol, Estado do Parana,
no uso de suas atribuigdes legais, € embasado na Lei Municipal n® 01/1990, datada de

03 de abril de 1990.

Att. 10 -

RESOLVE:

N© 02/2025, que sera composta pelos seguintes Componentes.

DESIGNAR a Comissdo Examinadora para o Processo Seletivo Simplificado de

CPF; %k %% 919.%k

CPF; %k $k% 819 %k

[ PRESIDENTE: [ KESIA CRISTINA PEREIRA |
MEMBR( TATIANE CRISTINA GOMES |
MEMBR | CELMA ELT DO NASCIMENTO [

CPF: %k %% 448%F

Paragrafo Unico: A Comissio Examinadora tera a responsabilidade de cumprir as
determinagBes da Lei e o respectivo Edital do Processo Seletivo Simplificado

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposiges em contrério.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E AFIXE-SE.

Quinta do Sol, 21 de Outubro de 2025.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praga Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone (44) 3531 - 8100
CNPJ - 75.370.148/0001-17 - CEP — 87.250-000 Peabiru - Parana

ATA N° 01 DO CREDENCIAMENTO DE CLINICA OU HOSPITAL VETERINARIO PARA

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praga Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone (44) 3531 - 8100
CNPJ - 75.370.148/0001-17 - CEP ~ 87.250-000 Peabiru - Parani

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

Praga Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone (44) 3531 - 8100
CNPJ - 75.370.148/0001-17 - CEP — 87.250-000 Peabiru ~ Parana

- ) 0 de canino macho incluind pré,ferig 10| 38167 ] 381670 P8 Foleta + exame para esporotricose ervid 60 ] 69,00 ] 4.14000
ATENDIMENTO AS DEMANDAS DO MUNICIPIO, REFERENTES AOS ANIMAIS EM bis  reomo ima 20 k)
SITUAGAO DE RUA. i 30 de felino macho incluind P, berig 05 | 20050 | 100250 B9 fltrassom em animais ervi 15| 19400 | 291000
Ipés  retorno (06 meses a 01 ano)
Ref: Credenciamento n° 007/2025 Tl o nclund. D%, bervig) 10 | 24282 | 242820 0 |raio x em animais ervig 10 | 17544 | 175440
Inexigibilidade de Licitagao n° 016/2025 Ipds e retorno (acima de 01 ano) _ __ _
B astragao de felino femea incluindo procedimento pré, fservig) 45 | 30235 |13.605.75 1 futandsia em animais (por kg) ervig 30 30,00 | 900,00
06 vinte s do més de outabro de dois mil e viate ¢ cnco, i 13h30min, 8 Bquipe ds Liciack Ipés e retorno (06 meses a 01 ano)
0s vinte dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco, as min, a Equipe de Licitago, o o de felfno emea ncluindo procedimento pé,_her 70 | 37335 [6.153,10
designada pela Portaria n® 924/2024, de 01 de abril de 2024, reuniu-se na Divisdo de Compras e [pos e retorno (acima de 01 ano) Nada mais havendo a tratar, foi por mim, Sandra de Fatima Palma, a presente ata redigida, lida e
Licitagdo, situada no Pago Municipal de Peabiru/PR, localizado na Praga Eleutério Galdino de 1T |servigo de desvermifugagdo de 01 até 10 kg ervig] S0 | 1666 | 833,00 asinada po todos ospresentes abaixo nominados ¢ referenciados
Andrade, n° 21, para proceder a abertura d ! i ferents P - — - 0
5 para proceder o 12 bervigo de desvermifugagdo de 11 até 20 kg g 10| 2750 | 275,00
epigrafe.
Durante a sessdo de pré-qualificagdo, foi verificada a participagdo de 01 (uma) empresa, que 13 fervigo de desvermifugagdo de 21 até 30 kg ervig 10 | 3688 | 368,80
apresentou a documentaglo exigids, conforme segue: 14 ervigo de desvermifugacao acima de 30 kg ervig 05 | 4385 | 21925
BASSANI & SPERTI - SERVICOS VETERINARIOS LTDA CNPJ 1 57.916.145/0001-54 15 fetirada de cspinhos até 10 kg ervigl 10 [ 29333 [293330 Sandra de Fatima Palma Sabrina Marangoni Pinto da Silva
Agente de Contratagio Agente de Contatagio
16 etirada de espinhos de 11 até 20 kg ervig] 30 | 36500 [10950,00
A equipe procedeu & andlise ¢ conferéncia dos documentos apresentados, em conformidade com as
exigéncias do item 13 do edital ¢ as consultas previstas no item 08. 17 fetirada de espinhos de 21 até 30 kg ervig 25 | 458,33 |1145825
Em d dessa andlise, q apresentou toda 30 de forma 18 retirada de espinhos acima de 30 kg ervig) 15 | 411,67 | 617505
regular, atendendo integralmente aos requisitos estabelecidos no edital
Dessa forma, a empresa BASSANI & SPERTI - SERVICOS VETERINARIOS LTDA, foi declarada 19 fonsulta veterinaria geral com retomo até 30 dias servig 120 89,98 |10.797.60
habilitada e classificada, conforme os lotes indicados pelo credenciado, descritos na tabela abaixo: R0 idrias de internamento 24 horas - veterinaria ervig) 200 132,22 |26.444,00] Anderson Charles de Sousa Adalberto Aparecido Frare
Equipe de Licitagio ipe de Licitagio
1 fremogdo de tumores veterinaria ervid 20 | 555,55 |11.111,00] auipe " Favip o
g nidjQide] Valor | Valor
unitirio | total P2 |eoleta de sangue (hemograma) ervig) 360 | 1833 | 6.598,80
o astragdo de canino fémea incluindo procedimento pré, servigl 60 | 383,33 |22.999,80
pés e retorno (01 até 10 kg) E curativos em animais servig 200 [ 62,03 [12.406,00
B Fastragao de canino macho incluindo procedimento pré, ervig] 20 | 260,00 | 5.200,00
fpos e retorno (01 até 10 kg) p4 uturas em animais ervigl 100 | 148,67 [14.867,00)
astragdo de canino fémea incluindo procedimento pré, fservig| 30 | 492,67 |14.780,10]
Ipds e retorno (11 até 20 kg) 55 fratamento tvt (sessdo) 20 animais x 7 sessoes ervig) 150 | 110,00 |16.500,00
i Fastragao de canino macho incluindo procedimento pré, ervig] 30 | 325,00 | 9.750,00 . — T AT K
s retomo (1 2620 k) PG [vacinagdo antirribica erv 33 (1569
3 astragio de canino femea inclundo procedimento pré, fervigl 20 | 591,39 [ 1183180 BT acinasao pofivalents 30 avimais x 3 doves v R WY F e
Ipés e retorno (acima 20 kg)

Camara Municipal de

Estado do Parana - CNPJ: 01.533.220/0001-43

Sdf

DISPENSA DE LICITAGAO N.° 04/2025

CONTRATANTE
CAMARA MUNICIPAL DE QUINTA DO SOL

OBJETO

Aquisicdo de equipamentos para a Camara Municipal de Quinta do Sol.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO
RS 56.435,80

DATA/HORA LIMITE PARA ENTREGA DE PROPOSTAS E DOCUMENTOS

DE HABILITAGAO:
271012025 - 17h00

PREFERENCIA ME/EPPIEQUIPARADAS
SIM

ENDEREGCO PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE

HABILITAGAO:

Céamara Municipal de Quinta do Sol, Edificio Orlando Montanari, Avenida

Cruzeiro do Sul n.® 697, Quinta do Sol/PR

A integra do Aviso de Contratagéo Direta podera ser obtida no portal de transparéncia da
Cémara Municipal de Quinta do Sol e na aba licitagdes do site https:/cmquintadosol.pr.gov.br,
no Portal Nacional de Contratagdes Pdblicas - PNCP, https://www.gov.br/pncp, ou através de
solicitagéo no enderego de emailindicado  seguir. Eventuais dvidas poderao ser dirimidas

através do email quintadosol
3567 1311, ou presencialmente no supramencionado enderego.

Quinta do sol/PR, 21 de Outubro de 2.025.

da
Agente de Contratagdo

Dr.gov.br, ou através do telefone (44)

DECRETO N° 3.888/2025

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA E INTERESSE SOCIAL AS
SEGUINTES PONTES “BOIKO, AGUA DO MACACO E PAGOCA",

E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOA ESPERANGA, Estado do Parans, no uso das atribuigdes legais
que Ihe so conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais disposigdes legais aplicavels,

CONSIDERANDO que as pontes "Boiko, Agua do Macaco e Pagoca” desempenha papel re\evante no

escoamento da produgao agricola ¢ o s

coorden

da zona rural,

PPONTE BOIKO - ZONE: 22J - Longitude UTM: 314605.00 m E - Latitude UTM: 7318942.00 m §;
PONTE AGUA DO MACACO - ZONE: 22J - Longitude UTM: 320082.00 m E

Latitude UTM: 7318674.00 m S;
PPONTE PAGOCA - ZONE: 22J - Longitude UTM: 328333.00 m E - Latitude UTM: 7327015.00 m S.

cC o

referida via

de acesso rural;

manutengdo,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da
infraestrutura vidria rural;

DECRETA:

At. 1° Fica declarada de utilidade piblica e interesse social as pontes rurais denominadas * Boiko,
hgua do Macaco e Pagoca * stuadas no Municipio de BOA ESPERANGA.

A, 2 Esta declaragdo tem por objetivo reconhecer a importancia da referida esirada para a moblidade

rural, acesso a sevigos piblicos e estimulo & economia local, permitindo a adogo de medidas

para sua manutengo, recup eventual reg

ularizagao fundidria.

At 3° Este Decreto enfra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposigSes contrarias.

Pago Municipal Haride Cavaletti, Boa Esperanca, Estado do Parana, na data da assinatura digital.

JOELCELSQ  Assinado dalevmadlgilal
BUSCARIOL:723 wsmm 72328010920
28010920 iy

Joel Celso Buscariol / Prefeito Municipal

CNPJ 78.196.755/0001-09

AVISO DE LlClTAgAO DESERTA E REABERTURA
'REGAQ PRESENCIAL 71/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO 159/2025

O Municipio de Juranda, através da agente de contrag3o/pregoeira infra-assinado,
torna piblico para conhecimento, que a licitagio na modalidade PREGAO
PRESENCIAL 71/2025, visando CESSAO DE USO ONEROSA, DE 20 (VINTE)
CACAMBAS ESTACIONARIAS METALICAS DE ENTULHO, PERTENCENTES
AO PATRIMONIO DO MUNICIPIO DE JURANDA-PR, PARA UTILIZACAO
EXCLUSIVA NA COLETA E TRANSPORTE DE RESIDUOS DA CONSTRUGAQO
CIVIL, REFORMAS, DEMOLICOES E AFINS, onde a abertura seria 20/10/2025 AS
(09HOOMIN no acudiram interessados no certame, ficando a mesma DESERTA.

DESSE MODO, NOTICIAMOS A NOVA DATA DE ABERTURA:
DATA DE ABERTURA: 13/11/2025 AS 09HRS00MIN.
LOCAL: PREFEITURA M. DE JURANDA - SALA DE LICITACOES.

Permanecem inalteradas das clausulas do Edital, bem como modificagdes posteriores.

Juranda. 21/10/2025.

Pregoeira

Rua Guadalajara 645 - (44 3568 3000 CEP: 87340-000
e-m prefeﬂura mambore.pr.gov.br

AVISO DE LICITA(}KO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 272/2025
PREGAO ELETRONICO N° 102/2025

CONTRATANTE: Municipio de Mamboré/Pr

OBJETO: _CONTRATACﬂo DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO E
INSTALAGAO DE PORTICO EM ESTRUTURA METALICA COM REVESTIMENTO EM ACM,
CONFORME PROJETO FORNECIDO PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE MAMBORE - PR,
DESTINADO A ENTRADA DO PARQUE DO LAGO.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 87.381,67 (oitenta e sete mil, trezentos e oitenta e um
reais e sessenta e sete centavos).

DATAS RELATIVAS AO CERTAME

d: S Atéa do dia 06/11/2025
Sessao publica/lances: As 09h00min do dia 06/11/2025

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego
MODO DE DISPUTA: Aberto e fechado
ENDERECOS:

Local da realizagao da sess&o: https://bll.org br/
E-mail oficial: licitacoes@mambore. pr.gov.br
Telefone: (44) 3563-8000

LOCAIS DE PUBLICAGAO:

Portal Nacional de Contratagdes Piblicas

« Portal de do Municipio -
« Diario Oficial do Municipio - Diario Oficial Eletrdnico

Mural das Licitagdes Municipais - www.ice.gov.br
Jornal de circulagao local - Jornal Tribuna do Interior

Mamboré, 21 de outubro de 2025.

MAURO AUGUSTO DA ROCHA
Pregoeiro

Estado do Paran - CNPJ 75.368.928/0001-22 s

Rua Guadalajara, 645 - (44) 3568-8000 - CEP: 87:
e-mail: preveltura mambore.pr.gov.br

340-000

AVISO DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 292/2025
PREGAO ELETRONICO N° 109/2025

CONTRATANTE: Municipio de Mamboré/Pr

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA A CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE
RECAPAGEM, RECAUCHUTAGEM E VULCANIZAGAO DE PNEUS, DESTINADOS AOS
VEICULOS PESADOS E MAQUINAS DA FROTA MUNICIPAL DE MAMBORE/PR VISANDO
GARANTIR A CONSERVACAO SEGURANGA E EFICIENCIA OPERACIONAL DOS
EQUIPAMENTOS PUBLICOS UTILIZADOS NAS ATIVIDADES DE TRANSPORTE,
MANUTENGAO E OBRAS DO MUNICIPIO.

A LICITAGAO E DESTINADA EXCLUSIVAMENTE A PARTICIPAGAO DE ME'S, EPP'S E
MEI'S, CONFORME ART. 47 E 48 DA LEI COMPLEMENTAR N° 123/2006 E ALTERAGOES
PROMOVIDAS PELA LEI COMPLEMENTAR N° 147/2014, COM PRIORIDADE REGIONAL.

VALOR TOTAL DA CC : RS 536.429,89
quatrocentos reais e oitenta e nove centavos).

e trinta e seis mil,

DATAS RELATIVAS AO CERTAME

Recebimento das propostas/documentos: Até as 08h55min do dia 07/11/2025
Sesséo piblica/lances: As 09h00min do dia 07/11/2025

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego

MODO DE DISPUTA: Aberto e fechado

ENDEREGOS:

Local da realizagdo da sesso: https://bll.org.br/

E-mail oficial: licitacoes@mambore.pr.gov.br

Telefone: (44) 3563-8000

LOCAIS DE PUBLICAGAO:

Portal Nacional de Conlra(a;des Pubhcas

Portal de - https:/ atends
Diério Oficial do Municipio - Diario Of icial Eletrénico

Mural das LicitagBes Municipais - www.ce.gov.br
Jornal de circulagéo local - Jornal Tribuna do Interior

Mamboré, 21 de outubro de 2025.

MAURO AUGUSTO DA ROCHA
Pregoeiro

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU

@-ﬁm

Praca Eleutério Galdino de Andrade, 21 - Fone (44) 3531 - 8100
CNPJ - 75.370.148/0001-17 - CEP — 87.250-000 Peabiru — Parana

AUTORIZACAO E RATIFICACAO DA AUTORIDADE COMPETENTE

Em atendimento ao paragrafo tinico do art. 72 da Lei Federal n° 14.133/2021, ficam, pela presente

autorizagdo, ratificados e confirmados os atos relativos & contratagdo da
ALEXANDRE DA SILVA 01309336946, inscrita no CNPJ sob o n° 41

empresa ANDERSON

1937.724/000143, com

sede na Rua Doutor Décio Carlos Slomp, n° 2573, Jardim Paulino, Campo Mourdo/PR, realizada
por meio da Dispensa de Licitagdo n° 028/2025, no valor global de R$ 42.360,02 (quarenta e dois

‘mil, trezentos e sessenta reais e dois centavos).

A referida contratago tem por objeto a execugdo de servigos de instalagdo, com fornecimento de

‘material, de parede em sistema drywall, composta por estrutura metlica em ago galvanizado e

revestimento com placas de gesso acartonado tipo ST (Standard), abrangendo o fornecimento de

todos os materiais, mdo de obra, equipamentos e insumos necessarios a completa execugdo dos

Servigos.

Peabiru-Pr, 21 de outubro de 2025,

José Marcos Gongalves Lopes

Prefeito Municipal




ORDEM DE LEITURA

DISPONIVEL TAMBEM ONLINE

ORDEM DE LEITURA

EDITAIS

QUARTA-FEIRA,
22 DE OUTUBRO DE 2025

EDICAO N° 11.376

TRIBUNA

DO INTERIOR

oy
MUNICIPIO DE PEABIRU A0S, o, ;‘%"’% oy
Estado do Paran .e+’. .6+ ’c - " o " R UNIVIDA
Exercicio: 2025 R UNIVIDA D UNIVIDA & UNIVIDA 3,005 EMPREGOS A EREM PROVIDOS
~ L] Codigo ‘Emprego Vendmento | Carga | Vagaspara | Vagas: Vagas Vagas. Requisitos. Valorda.
TERVO DE DISPENSA DE LICITACAO 28/2025 - . R - b Bl ol | o | o | R | Reosrrcs | Yot Bl
E— CONCURSO PUBLICO N° 001/2025 Subitem Evento Data 2.2.1. Néo poderéo participar do Concurso colaboradores do Instituto Univida, e integrantes da Comisséo b Emks | Semanl | concoried | o | st e
Especial de Concurso e pessoas. & 30 (terceiro) gra , o
DATA:21102025  PROTOCOLO: / EDITAL DE ABERTURA N° 01.001/2025 114 Resposta dos recursos dos ndeferimentos das inscrigdes 17/12/2005 i ot Uvaaars Com parenteso de até 30 (terceio) grau destes, bem o A o | e
CONTRATANTE 115 Divuigacdo dos locais de prova e ensalamento dos candidatos 07/01/2026 2.2.2. A Instituigio Organizadora e a Comisso Especial dever3o afastar o colaborador que tenha parentesco o S copetion
MUNICIPIO DE PEABIRU 116 Aplicado das Provas Objetivas e Discursivas 11/01/2026 com algum candidato conforme item 2.2.1. e pofsse.
CORTRITT0] 0 CIS-COMCAM — CONSGRCIO )AL DE SAUDE DA DOS 117 Divlgago dos Gabarios Prelminares das Provs Objetivas 12/01/2026 23. Codig Basico Inicial, Vagas para é 0108 | ot Ainkicitio “zzg B | e e ‘:?;;‘;"‘iff‘..&? o
" P ———— MUNICIPIOS DA REGIAO DE CAMPO MOURAO, ESTADO DO PARANA, conforme disposto no artigo 118 P;;q para recurso contra gabaritos preliminares e questdes das provas = 13 e 14/01/2026 VaTgas rase;vadas para PcD n: Afmd:‘c;zenl:o: Vag';"‘r \;tadg(e.‘aga Horaria Semanal, Requvsntns Minimos :""'l * n:x*,;']
Foecedor: s EDASIL) 3 o objetivas. e Taxa de Inscrigio, encontram-se lecidos no e Bk | B | W@ | 00 T [ %70 | EsoMdocmpen | 000
CNPY: 41.937.724000143 s et 37, inciso I da Constituigo Federal,torma piblico a0s interessadosa abertura das i @ 119 Resposta dos recursos dos Gabaritos Prelminares 2/01/2026 24, Tod fonados a0 presente Edital deverdo ser encaminhads a0 e
Enderego: RUA DOUTOR DéCIO CARLOS SLOMP, 2573 Conaurso Piiblico para provimento de vagas em Empregos Piblicos do Quadro de Pessoal atuaimente 120 Divulgacdo dos Gabaritos Definitivos 22/01/2026 Servico de Atendimento a0 Candidato - SAC do Instiuto Univida por meio do e-mail o = e e = E
Bairro: JARDIM PAULINO Cidade: Campo Mourdo - PR CEP: 87.306-570 existente, e que vierem a surgir dentro da validade do Concurso regidos pelo Regime Geral de 121 Divulgacio do resultado das provas objetivas 23/01/2026 conwrsus@msntutounmda org.br, no periodo 5 (cinco) dias apds 2 publicaggo do edital de abertura As s Sk Soc o :
Telefone: Previdéncia Social, nas disposigbes contidas na Resolugo n 08/2025 e suas posteriores alteragdes, na 122 Prazo para recurso contra resultado das provas objetivas 26 ¢ 27/01/2026 ser enviadas no | ou pelo i
0BJETO Lei Municipal de Campo Mour3o n° 2508/2009 e suas posteriores alteragges, Lei Municipal de Campo Mourdo 123 Resposta recurso contra resuitado das provas objetivas 28/01/2026 84(13 de segunda 4 sextaf fewa, das 09h s 11h e das 14h as 16 (r;orano oficial de Bvasilla) 0s e -mails 0105 | Contador RS .jm@. EREEE MR S W00
< p S P o] 0 4008/201 ores alteracl is legislac30 pert naurso Pbico, £5p0sLa| provas et ), eXCeto aos sabados, o o Crseho g .
estrutra metdlica em ago gahvanizado e .mu..mm com placas de gesso acaronado o tpo ST (Standard), ahmngendn of Dﬂﬁ_/ 019 e suas pos.te.::;es ant:fagos, M d;":f legisacdo pertinente a Conarso Pibico, & em i%’; ?yﬂgag: gﬁ:ﬁyﬁmﬂsﬁfﬁmm; osoezﬁ%zzeggza 24 1 Aps 0 pagamento do boleto bantano NAO serfo aceitas impugnagdes do Edital de Abertura, pois 0106 | Enfermeire Ressmms | F | OFQR OFy w0
fomecinen com os requisios e condighes deste Edital € seus anexos. : pa 3 TSI . entende-se que o candidato 4 efetuou a leitura na integra do Editalde Abertura e esté de acordo com todas oo el oo
JUSTIFICATIVA 126 Resposta do recurso contra resultado das provas discursivas e Convocagdo | 06/02/2026 s normas do certame. oo ode
" p———— 0 Conaurso Piblico destina-se a0 preenchimento das vagas ora existentes e das que vierem a para Avaliagio de Titulos 2.4.2. Nao serdo fomecidas, por e-mail ou teefone, informagdes contidas em Edias  respeito de datas, O | i s | [T O e |
oo 2 — , por 3 cBes pel 3 on e
o ol dsinado g0 fnconanent da Secreara Monicip de Sudte do l‘eubmu?k 0 aieivo € primorar st surgir dentro do prazo de validade do concurso, relativos a0s empregos constantes no item 3, obedecidas a 127 :nﬁe;ﬂ(::: ;':';a ﬁkﬁmﬁﬁ v‘zfg.ap‘i:;;; Titulos (on 12,;1113016 locais, e horsrios de realizagio das provas e demais eventos. O candidato deverd observar as publicagdes i
' ordem ), durante o prazo de validade previsto neste Edital. 0 cronograma rigorosamente, conforme instrugdes deste Edital. o008 o RS610000+ [ 3 ® @ 050
unidades pbicas de saide o i 128 Divulgago do resultado da avaliaio de tituios. 18/02/2026 rogana r e BB | K355 e s comn
A atual esruurs fsica demanda reconfigurssio, epecilmente em rzo do aumento da demanda por stendimentos e 0s candidatos deverdo ficar atentos s datas d pevisto, conforme tabela ababo: 129 Prazo pra recurso contra o resultado da avaliacio de Htucs. 19e 20/02/2026 - o)
os principios éticos da drea da satide. 130 Resposta recurso contra o resultado da avaliagéo de titulos. 23/02/2026 dincas ¢ Regero o Coseho.
principios = 5 = de Qasse.
DESPESA. 131 Convocagdo banca heteroidentificacdo e avaliagao laudo PCD. 23/02/2026
Programitia Fonie[Descrigio B DASAT ASEREM 132 Aplcagio avaliaho heteroidentificagio e avliagio laudo PCD. o 1018, :
0900210301001420903390390000 | 1039 [OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA' Subitem Evento Data 133 D‘\VU'WO do resultado banca hetemidenﬁﬁcal;io e avaliagéo Jaudo PCD. 02/03/2026
ITEM(S) 11 Publicacio do Edital de Abertura 21/10/2025 Prazo para recurso contra resultado banca heteroidentificacdo e avaliagio
[Loteorden] Ttem | Descrigao Unidade | Qtde. | V. Unitério | V. Total 3 = N - 12/1 /1/0 a 1 laudo PCD. 03 ¢ 04/03/2026
[ N T [ ey T T R 12 Perodo Impugnago do Edial de Abertura 271072025 135 Resposta recurso cont resultado banca heteroidentiicacio e avaliagso g3 2556
il s 4 it 28/102 3 Jaudo PCD, caso necessario.
galvanizadoa guene o cturalpo montante T0x 13 Periodo de Inscricdes b T
S0 spesarydo oo, com et dpla pua 3 P i nscrigoe: 04/12/2025 13 D\vt:jlzagu do resultado do Concurso Publico com a classificagdo final dos 05/03/2026
[scompuatiar & vig J elskoons wo boce, sparadoa cads 14 Ultimo dia para pagamento do valor da taxa de inscrigio 05/12/2025 candidatos. P .
. sn;:ﬂ\"?m:;';: w':'uv:?‘ ;:’fvv‘::' 3 o — 2/10a 137 Prazo para recurso contra a dlassificagdo final dos candidatos. 06 a 09/03/2026
e emesctsic oG b s devio 15 Periodo para solicitagéo de isencdo da taxa de inscricéo 03/11/2025 1.3 Resposta do recurso contra o resuitado da dissificagso preliminar. 10/03/2026
e sk st 16 Edital de deferimento das isengbes das taxas de inscrigio 10/11/2025 1.39 | Homologacdo Final. X . .| 11/03/202
de clor 17 Prazo para recurso contra o indeferimento da isencio da taxa de inscrigio 11 e 12/11/2025 1.40. O cronograma acima € sugestivo e podera sofrer alteragdes no caso de ocorréndia de fato relevante.
[0 B R [P ey vemmyan =3 5 W T 18 Resposta recurso contra  indeferimento da senc3o da taxa de inscrigio 14112025 As alteragdes no cronograma serdo divulgadas pelos mesmos meios utilizados para a divulgagio deste Editl.
om fundo branco Prazo final para entrega do laudo médico e das solicitagdes de condigBes  04/12/2025
Total: 42,360.02 especiais para candidatos que necessitarem de condigdes especiais para =
19 realizagdo da prova, inclusive candidata lactante e prazo final da solicitagdo 2. DISPOSICOES PRELIMINARES
FUNDAMENT/ de inscrigdo como afrodescendente e candidato com deficiéncia " . .
A 75,11, Lei 1413301 e mhlicagigquu Edital de deferimento e indeferimento das Inscrigdes, ampla 2.1. 0 Concurso Piblico serd executado pelo INSTITUTO SOCIAL UNIVIDA, pessoa juridica de direito
- - 110 " 10/12/2025 privado, inscrito no ONPJ sob 0 n® 09.054.507/0001-00, sediado e Avenida Guaira, n° 600 - fundos, na
concnrrencla, afmdw:endemes e mndldam ponador de deficiéncia »
realizagio fdat::u de Maringd - Parand, v:\cu\radola UﬂNIFAMMAml contatada et Cl;fo ?‘Cg deProcedimerto
111 das provas (pemas com deficiéndia ou W‘d!ﬁo Speda| para prova, 10/12/2025 icitatdrio e sera supervisionado, fiscalizado e orier 10 dentre outros atos pela misséo rganizadora
inclusive candidata lactante) Concurso, ! enderego - r‘ellztmmoo www.institutounivida.org.br correio eletronico
112 Prazo para recurso contra o indeferimento de candidato portador de  11e 12/12/2025 2.2. 0 acompanhamento e fiscalizacéo ficam por conta da Comissio Especial nomeada pela Portaria n°
deficiéncia e das condigdes espeuals para reallzagao da prova 33/2025 de 01 de agosto de 2025
Preftto Municipal 113 Prazo para recurso contra o das inscriges 11 12/12/2025 i g 3
1 2
(V10 50 V1050, 105, Q10 So
S ot o SOty
oy k). N e N g o A
X &3
. \Ef UNIVIDA QMO UNIVIDA allo UNIVIDA ry UNIVIDA
o TR o °
) 5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO 5 5.3.1. Os documentos exigidos dever3o ser enviados através do formulério disponivel na drea do candidato 6.13G a
O | Tk [ M2m | B EE T £ 4.DAS 5.1. No havera isencéo total ou parcial o valor da taxa de inscrigéo, exceto os candidatos que atenderem em arquiv irico em foto PDF, aps o preenchimento d i de nsari. este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequenne respeitando o percentual méximo de
Ginas e s Gt 4.1. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente pela INTERNET, por zjmﬂdeﬂ gp;fenchl;negu ge s seguir;:smerequ\siw\-se:_ Vunigpa 0 40082015, el Federal o 136562016, Dedreto Federal 1o 5.4, 0 candidato interessado em obter a isengio da Taxa de Inscrigio, pessoa com deficiéncia ou ndo, 2"/10 (cinco por cento) das vagas oferecidas no certame.
% ni o periodo de 09 horas do dia de ~ constantes na Lei Municipal n , Lei Federal n° 13.656/2018, era ue solicitar isencio da taxa de inscrigio e que necessitar de atendimento especial durante a realizagio . da
W | Rl | % | @ w G |00 28 de outubro de 2025 as 23hs59min do dia 04 de ﬂmmbro de 2025. 11016/2022: os candidatos que pertengam a famiia inscita no Cadastro Unico para Programas Socias b rova omvfgm, 10 ato doid,dz de isenlo da taxa, Indaar e Pt com deficéncia concorey, o candidato com deficiénci cassficado em 19 lugar a lisa de vgas
(hoiio Consebo ¢ Clase 4.2. Para inscrever-se o interessado devera no periodo de inscrigéo: (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio saldrio- Solicitagio de Isencio da Taxa de Inscricio quais 30 0s recursos especiais necessarios. O laudo médico, reservadas serd convocado para ocupar a 52 vaga aberta. Os demais candidatos classificados como PcD
A S E—— 421, Acessar o site v institutounii 1 e localzar o "link” comelato 30 Concurso Piblico no minimo naconal o at rendafariar mensal e até 03 (&) salaio miimos;ou conforme citado no subitem 6.4.2.1, original ou cBpia autenticada, devers ser enviado no endereco serdo convocados para ocupar a 212 3 412 € a 612 vagas e, assim sucessivamente, observada a ordem
v oo g, 001/2025 - Edital n° 01.001/2025 do CIS-COMCAM. 11 consantes na Lei Muncpaln° 4008/2013, constantes na Lel Federal n 13.656/2018 ¢ Lei Estadul eletrinico www,nstitutounivida.ora.br, no fink érea do candidato. de classificagio e o niimero méximo de aprovados.
e CoeehndaCose 4.2.2, Preencher o Formulério de Inscrigéo pelo site www.institutounivida,ora.br, optando pelo Emprego do Parand n° 19293/2017 e . 5.5, O winstutounivida.ora.r, analisard € julgard os pedidos de isengio da taxa de inscrigio. 6.2. A pessoa com deficiéncia participaré do Concurso Pdbiico em igualdade de condies com os demais
s gr?ﬂe"g;?a.r no campo enviar os dados da inscrigao. ;ﬁmnmg:mon?ﬂﬁ:nﬁ; ﬁehggs/lm? Lei Estadual do Parana n® 19293/2017 e posteriores 56 A exatidzo dos documentos enviados ¢ de total responsabiluade do candidato. Apds o envo, :a:glf::;s ;eo ;ﬁﬁgﬁ: :?cz:ee“:: g:;g“r"n‘::?ﬁ:sag;?:s %:oascgvtdirf;:eoa;rg:zo;‘: Zm
PCD - Pessta oo efcéns .2.3. . - ) :
R-Cotmto s 424, Imprimi 0 boleto e efetuar o pagamento da taxa de inscrcio em favor do CIS-COMCAM, em | alteragdes: os candidatos coadores de sangue em Banco de Sangue ou Insttigéo de Saide vinculada ao e oo ey 2 @ coTPlementagio da dtal
31 ety 17 deste Edtal, deverdo qualquer instituicéio financeira. O pagamento da taxa de inscricso serd realizado exclusivamente através SUS; ou 5.6.1. A exatiddo dos documentos enviados serd de total responsabilidade do candidato 6.3. S consideradas pessoas com deficiéncia, de acordo com o artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298,
s anpootisiodad Cnoago . de boleto e devera ser pago até o dia 05 de dezembro de 2025. IV - constantes na Lei Municipal n° 2063/2018 e Lei Estadual do Parand n° 16196/2017: 0s candidatos 5.7, 0s documentos descitos neste item tero validade somente para este Concurso P{biico € o serio de 20 e desembroce 1585, lrad plo Dt 5296, de 2 de dezemiro de 2004, o e o
% 0% 0z por o) 4.3. 0s candidatos poderdo realizar apenas uma inscrigdo, caso faga mais de uma inscrigdo seré validada eleitores que foram convocados e nomeados, que tenha prestado servigo eleitoral, em dois eventos devolvidos, assim como 3o serdo fornecidas copias dos mesmos. 2s ias de 1a V1 a seguir;
para fins de participago no concurso a tltima inscrigéo efetivada. eleitorais; ou 58, As nformacdes prestadas no Fomulrio de Solctagio de Isengio da Taxa de Inscrigio, bem como i uperor Trbunal e st 0 pradorde vido nocr tm s de conconers om Seleio
43.1. Néo haver em hipdtese alguma devolugio do pagamento da taxa de inscrigio. V — constantes na Lei Municipal n° 2508/2009: os candidatos que forem portadores de deficiéncia. os documeiosexamintados, 3o de e esponsabidde o ol e ,ew'om, i, Competitiva Piblica, as vagas reservadas aos deficintes”:
4.4. 0 candidato que no tiver acesso proprio 4 internet, o CIS-COMCAM disponibilizaré um computador 5.2. 0 requerimento do beneficio de isencio do valor da taxa de inscrigio devera ser efetuado no periodo 3 qualquer momento por i - " 1 - deficéncia fisica - alteragio completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
com acesso gratuito a internet em sua sede, nos horarios das 08h30min as 11h00 min e das 14h00min as compreendido entre as 09 horas do dia 28 de onmhrn de 2025 até as 23h59min do dia 03 de apds em que Ihe sejam & a ampla defesa sem acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
16h30min, exceto sabado, domingo e feriados. novembro de 2025, diretamente no site www. .br no link especifico para a solicitaggo prejuizo de outras sangdes cabiveis. ! paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
4.5. 0 comprovante de inscrigio seré disponibilizado na drea do candidato, junto com a divulgagdo do da isengdo da taxa de inscricso e ainda, reallzar 2 inscricio regular no site www. institutounivida.org.br, o ook y ripny . . hemiparesi, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro paralisa cerebral rarismo, membyos
o <ot o de e 6 i de s 5.9. No sers concedida isengéo do pagamento da taxa de inscrigéo ao candidato que: ey ioros <o
46. Serd de total do candidato 3 sob sua quarda do do 5.3 A solicitagéo do beneficio de Isenc3o do valor da taxa de inscricdo deverd ser feita mediante o :; g’:ﬁ;";m:‘g?;“;ﬁ;ﬁﬁx;ﬁSgﬂ_ para o desempenho de fungoes (Reda@o dada pelo Decreto 1 5.296, de 2004);
pagamento da taxa de inscrigdo, para posterior apresentacao, se necessdrio. preenchimento de requerimento onde o interessado deverd informar seus dados pessoais e ainda: ¢) nio observar a forma, 0 prazo e os hordrios estabelecidos no item 5; 11 - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
4.7. O candidato ao se inscrever, se compromete em satisfazer as seguintes condigdes: i) Cadiinico: a) Indicacio do Nimero de Identificagio Social - NIS, atribuido pelo CadUnico através da d) o apresentar todos os documentos soliitados. " por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redaggo dada pelo Decreto n®
13 nacionaldade brasleira ou nauraldade brasieia; folha resumo; b) anexar declragéo do cadastro dnico (dataprev.gov.br) demonstrando que atende a 5.10. Nio serd aceita solctagio de isengéo do pagamento da taxa de inscricio por via diferente da B O sl - coguei, m qul  scudde vis & gual ou menor aue 005 no e oo,
1012 quitagho com as cbrigacaes miltares ¢ eltoras; renda per capita ou familiar; ou estabelecida nestz Edital. com a melhor corregio o;t]ma % baxa vish, que sgniica aaﬁdade el enre 03 & 0,05 no melhor
i erorals; . i) Doadores d 6 I " o do candid 5.11. A relagéo dos pedidos de isengio deferidos serd divulgada até a data provavel de 10 de novembro i .
IV - 0 nivel de escolaridade exigido para o exercicio do Emprego; i) : ) anexar cbpia do Carteira de Inscri r de 2025, no endereco elerd v et Ui oG br olho, com a melhor ptica; os casos nos quais la do camp
s V - a idade minima de dezoito anos; cadastrado como Doador de Medula Gssea, no Registro Nacional de Doadores de Medula Gssea — 5‘ "o endereqo eletrdnico no enderego eletrinico win.institutounivida. “gpo erd impetrar recurso s olhos for igual ou menor que 60 ou a ocorténcia simultdnea de quaisquer das condicBes anteriores
VI - aptiddo fisica € mental comprovada em prévia inspeéo médica oficial; REDOME, emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da Satide. No comprovante deveré conter L (Redagdo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);
VII - idoneidade moral comprovada mediante Atestado de Bons Antecedentes; Jome completo co candidato, bem como o nimero do documento ofic de identficagio; ou ;;%?\mﬁ”:ﬁ’f;’f‘m"“ D e ok REC“Rsoio""s"‘;'gz:j: 1V - deficéncia mental - funcionamento intelectual significativamente Infeior 3 média, com manifestacio
VIII - ndo ter sido demitido “a bem do servigo piblico” no ambito da admlmstragan federal, estadual, ) Doadores de Sangue: a) anexar dedlaracio expedida pelo Hemocentro de seu respectivo Estado, horério oficial e Brasilia/OF. antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais dreas de habilidades adaptativas, tais
distritel ou municipal; % N " " . o . s como:
’ = . . . ou outro banco de doagdo da rede hospitalar de outro Estado, onde devera constar o nome completo do 5421 permanecer a decisdo de da soli d d d P
IX- | i " > ]
e 0, efrent=  rmes dlass; candidato, bem como nimero de seu CPF, nimero de cadastro, € data(s) dals) doagio(gbes), que inscrico, 0 candidato poderd acessar o enderego eletrnico_www.insitutounivida.ora.br até as 23h59min do pstmicca
4.7.1. 0s documentos comprobatdrios de atendimento aos requisitos, acima fixados, sero exigidos, comprove sua condiggo de doador regular. Para fazer jus a isengao, o doador terd que ter realizado no dia 04 de dezembro de 2025, gerar o boleto bancio e efetar o pagamento até 05 de dezembro ) habiidades sociis;
apenas, dos candidatos aprovados e convocados para a admiss3o, ndo sendo aceitos protocolos dos minimo trés doagBes nos tltimos doze (12) meses da publicagdo deste Edital; ou de 2025 mmﬂ’fam"l’a’d" ‘e"a'"e ) B e d) utilizagio dos recursos da comunidade (Redagio dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);
‘documentos exigidos, nem fotocGpias néo autenticadas. iv) Eleitor nomeado: 3) anexar oy 7] prestado, : ggza "?e Uit smbelemo et ot e s v o deveré g 0 boleto e efetuar €) salide e seguranca;
4.8. No ato da inscrigio NAO serdo solicitados comprovantes dos requisitos legais contidos no item 3 do 3 habilidades académicas;
o), & dos exigers o o etes egas o Justia Elftral do Estado em que fo efeftor, na qual deverd constar o nome competo do candidato, bem 5.5 0s Cands que terem 5 slctaghes e isoncio ceeridas 13 S considerados devidamente  rabid
presente Edital, e das exigéncias contidas no subitem 4.7 deste Edital. No entanto, sera automaticamente como 0 ntmero do documento cfical de identficaSo, a fungio desempenhada, o turmo e a data da g)lazer; e
desclassificado o candidato que ndo os apresentar no ato da Convocagio no CIS-COMCAM, sendo ek - " e g A inscritos no Concurso Piblico. h) trabalho;
revogeda a sua admissio. eleigdo. Para ter direito a isendo, o eleitor convocado terd que comprovar o servigo prestado a Justica V - deficiéncia malipk 20 de dt deficid
4.9. Alnscr impl 50 tcita das condigdes estabelecidas Eleioral por, no minimo, dois eventos eletorais (eleigéo, plebiscito ou referendo), consecutivos ou néo, VI - A pessoa com transtorno do espectro autista & considerada pessoa com deficiéncia, para tados os
no Edtal € nos demais instrumento regulaﬂnres, inclusive da apllta(;ﬁo da Lei n° 13.709, de 14 de agosto sendo o (iltimo nos Giltimos dois anteriores ao término da inscrigio. 6. DAS AS PESSOAS COM efeitos legais.
de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessodis ~ LGPD), em que seus dados pessas, sensivels ou V) Portadores de Deficiéncia: a) anexar atestado médico forecido pelo médico profissional, que 6.1. As pessoas com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cenm) ﬂasvaoas destinadas no concurso 6.4. Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato deverd:
ndo, serdo tratados e de forma a possibilitar a efetit urso, com a aplicagio deverd conter o CID; b) anexar dedlaraco de préprio punho de que esté desempregado e que nd esteja e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, cujas atribuiBes do Emprego 6.4.1. a0 preencher o Formuldrio de solicitagio de Isengio da Taxa de Inscrigio, ou Formulirio de
dos critérios de avaliagdo e selegdo, e com a divulgagdo de todos os seus dados, em observancia a0s recebendo qualquer beneficio, aposentadoria ou outra renda de qualquer insttuto piblico ou privado. sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores, nos termos estabelecidos na Lei n° 7.853/89 solicitagéo de lnscn;an conforme orientagdes dos itens 4 ou 5, respectivamente, deste Edital, declarar
princiios da pubicidade e da_transparénda que regem a Adminstragio Pibla, dos queis 00) | b e et 3 sencho, o portador de deidénda, deverd esor desemrcont & Gue e, sl € do Decret 3.198/99, altrado pelo Decreto n° 5.296/2004, Lei n° 12.764/12, pelo Pessoa com defoéncia  especicarno campo indicado
candidato(a), ou seu(sua) procurador(a) legal, no podera alegar desconhecimento. SEMpregaco € que na Decreto n° 8.368/14. ) otipo de deﬁaencla que possu;
recebendo qualquer beneficio, aposentadoria ou outra renda de qualquer instituto piblico ou privado. 6.1.2. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos Empregos com
niimero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).
6 7 9
8
W08 W05, 05, PRITS 105,
o) N ey N fye N | oy N oy N
? UNIVIDA ? UNIVIDA Qg& UNIVIDA %g& UNIVIDA \%9 UNIVIDA
6.4.2. enviar i 0 4.2.1, desteEdital, isposigd !’Iédico Que ateste a(s) condip?z_:@es) espedial(is) ngmséria(s), obedecido o critério @ prazo previstos no 85. Detectada a falsidade na dedara;au, sujeitar-se-4 o mframr & penas da lei e, se candldatu, 10.1. O candidato aprovado dentro do nimero de vagas oferecidas no presente Edital e daquelas que 11.10. Somente sera admitido & sala de prova o candidato que apresentar o Documento Oficial de
gu slzlbltemﬁ 3, dssue Edwml . ) - item 7.3. A solicitagdo da condicdo especial poderd ser atendida, obedecendo aos critérios previstos no anulagdo da inscri ; se ja cor vagarem ou forem criadas dentro do prazo de validade do presente concurso serd nomeado ou admitido Identificagdo (com foto) original (fisico) e em perfeitas condigBes. Caso o candidato apresente Documento
421, | utenticada, estar ispor sobre a item 7.4. 5 para 0 qual concorreu na reserva de vagas utilizando-se da declaragdo mvenmca, & pena discpinar de em cardter efetivo e estard vinculado ao regime juridico celetista para os Empregos. Oficial de Identificacio de forma digital, a responsabilidade de acessar o aplicativo para apresentar o
péc rweﬂl da deficiéncia da qual did: dor, com expressa referéncia ao cédigo 7.1.2.3. enviar o laudo médico, original ou cdpia autenticada, conforme disposigdes do subitem 9.3 deste demiss3o, sendo assegurado, em qualquer caso, contraditdrio e ampla de 10.2. O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital sera investido no Emprego se mesmo é do candidato e caso ndo consiga acessar o aplicativo ndo serd permitido seu ingresso em sala
Tassificagio Intemaci ID, com citago d P do candidato, Edital; 86.0 candidato afe i atender & seguintes exigéndias na data da admisséo: de aplcagio. Neo sendo responsabiizados o Instuto Univida e o CIS-COMCAM pelo ndo acesso 20
niimero do CRI é issd0. Somente 7.1.2.4. 0 laudo médico devera ser original ou copia auhenucada, estar redigido em letra legivel, com do presente certame, serd bmendo a apreciagdo da Comissdo de Verificagdo do Etnico- a) ser diga de di aphmnvﬁw did:
c iderados os lauds di d (itimos 12 (doze) meses anteriores & data da realizacéo da citagéo do nome por exte didato, com carimbo indi , nimero do CRM e a assinatura Racial. A funcio da Comisso de verificacio do Pertencimento Etnico-Racial serd receber, observar e na forma do art. 12, §1°, da Constituicéo Federal; 11.11. Serdo cunslderados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade exped\das
mscngan do médico responsével por sua emisséo, dlspﬂr sobre a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia da qual o entrevistar, na forma presencial ou por instrumento tecno!oglm que permita tal venﬁoagao, o@) b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos; pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes
6.4.2.2. 30 do laudo médi | J 30 serd candidato € portador, com expressa referéncia ao cdigo correspondente de Classificagdo Internacional candidato(a) com documento expresso de de

chpias desselaudo.

6.5. 0 candidato com deficiéncia que ndo proceder conforme as orientagBes deste item sera considerado

omo o portador de defcéncia, perdendo o dirito 3 reserva de vaga para PcD e passando  ampla

concorréncia. Nestes casos, 0 candidato ndo podera interpor recurso em favor de sua situaca

6.6. Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Saude eda

Legislagio supracitada neste item, a opcio de concarrer &s vagas destinadas as pessoas com deficiéncia

‘serd desconsiderada, passando o candidato & ampla concorréncia.

6.7. 0 candidato aprovado pelas cotas PcD, em momento oportuno desde que anteceda a fase de

homologagdo do presente certame, tera avaliado o laudo médico apresentado para concorrer s cotas

reservadas para PcD, podendo caso necessario ser efetuada uma avaliagdo na forma presencial ou por

instrumento tecnolégico que permita a verificagdo.

6.7.1. Em qualquer hipdtese ou fase de avaliago do laudo PcD, seré assegurado a0 candidato a ampla

defesa e contraditdrio.

6.8. 0 deferimento das i did

disponivel no enderego eletrdnico wwwwnsthunmdaorg br a partir da data provéavel de m de

dezembro de 2025.
.1

asua inscrigi PcD recurso através do endereo
detmmu), www.institutounivida.org.br, no link drea do candidato no pem)do das 08h00min dn dia 11
de dezembro de 2025 até as 23h59min do dia 12 de dezemb 025,

de Doenga-CID, justificando a condigio especial solcitada.

7.2. Da candidata lactante:

7.2.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera:

7.2.1.1. solicitar esta condigdo indicando claramente no Formulério de Solicitago de Inscricdo a opgao

amamentando (levar acompanhante);

7.2.1.2. enviar certido de nascimento do lactente (c6pia smples) ou laudo médico (orginal ou c6pia
Qque ateste esta do subitem 7.3 deste Edital.

7.2.2. A candidata que necessitar amamentar devera ainda levar um acompanhante, sob pena de ser

impedida de realizar as provas na auséncia deste. O acompanhante ficara responsavel pela guarda do

lactente em sala reservada para amamentagdo. Contudo, durante a amamentacdo, é vedada a

permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata no

7 2 3 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de qualsquer dos objetos e equipamentos descritos no

item 11.17 deste Edital durante a realizagdo do certame

7.2.4. Nos hordrios previstos para amamenta\;an a candidata lactante poderd ausentar-se,
sala de prova de uma fiscal. Nao seré concedido tempo adicional para

a candidata que necessitar amamentar, a titulo de compensacdo, durante o periodo de realizacdo das

provas.

deBraslia/DF.

6.9. 0 candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Piiblico, terd seu nome
divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com
deficiéncia.

6.10. Néo havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta serd
preenchida com estrita observancia da ordem de classificacio geral.

7. DA SOLICITACAO DE CONDIW ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA DE
E DE CANDIDATAS LACTANTES
7.1. 0 candidato que necessitar de condigo especial durante a realizacéo da prova objetiva, pessoa com
deficiéncia ou ndo, poderé solicitar esta condigo, conforme previsto no Decreto Federal n® 3.298/99.
7.1.1. As condigBes especificas disponiveis para realizagio das provas sio: prova em bralle, prova
ampliada (fonte 25), fiscal ledor, intérprete de libras, acesso & cadeira de rodas efou tempo adicional de
até 1 (uma) hora para realizagdo das provas (somente para os candidatos com deficiéncia). O candidato
com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagio das provas, deverd requeré-lo com
justificativa acompanhada de parecer emitido por da érea de sua deficiéncia,

0§ 20 do artigo 40 do Decreto no 3.298/99, no pram estabelecido no subitem 7.3 deste Edital.

7 1.2. Para solicitar cnnd»;an especial o candidato deverd:

. no ato da inscrigdo, indicar dlaramente no Formulario de Solicitagdo de Inscnq:o, ou no Formulrio
de Solicitago de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, quais 0s recursos especiais necessarios;

7.1.2.2. caso o candidato necessite de uma condico especial no prevista no Formulrio de Solicitagio
de Inscrigdo, podera requerer através do e-mail candidatos@institutounivida.org.br e enviar o Laudo

7.3.0s referentsasdlsposngoesdossubltensﬂ 642 7.1.1, 7121 7.1.23,7.212e
8.4 deste Edital deverdo ser enviados para www.i org.br, através de link
disponivel.

8. DAS VAGAS RESERVADAS A0S AFRODESCENDENTES

8.1 Nos termos da Lei Estadual n° 14.274/2003, fica reservado 10% (dez por cento) das vagas oferecidas
no concurso piiblico aos afro-brasileiros que assim se declararem no ato da inscri

8.2. Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos afro-t bras!lexms nos Empregos com
nimero de vagas igual ou superior a 03 (trés).

8.2.1. Caso a aplicaio do percentual de que trata o subitem 8.1 deste edital resulte em nimero

preenchico e assinado de proprio punho, ¢, apds votagio, homologar ou no o documento, utilzando
exdlusivamente o critéio fenotipico, sendo:

1. Cor de pele preta ou parda, a raca e etnia

1. Outros tragos fenotipicos que udenmquem o oandlﬂam como pertencente a0 grupo racial negro.

86.1. Para fins de néo serd considerada
aascendéncia do(a) candxdam(a).
8.6.2. Em qualquer hipétese ou fase de avaliagéo pela Comissdo de Verificagdo do étnico-

©) gozar dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

&) estar em dia com os deveres do Servigo Miltar, para os candidatos do sexo masculino;

f) ndo registrar antecedentes criminais;

g) declaragio de nio acumulagio de Empregos, inclusive fungéio, cargo/emprego ou cargo em autarquias,
fundacBes piblicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos
Btados, dos Territdrios e dos Mumuplos, bem como do ndo recebimento de proventos decorrentes de

racial, sera assegurado ao candidato a ampla defesa e contraditdrio.

87. 0 candidato que, no ato de inscrigéo, ndo declarar a opgdo de concorrer &s vagas reservadas para
Ppessoas pretas ou pardas, conforme determinado no item 8 e seus subitens, deixard de concorrer a essas
Vagas e ndo poderd interpor recurso em favor de sua situacso.

88. O deferimento das inscrighes dos candidatos que se inscreverem como afrodescendentes estara
disponivel no endereco eletrdnico www.institutounivida.org.br, a partir da data provavel de 10 de
dezembro de 2025.

88.1. 0 candidato que tiver a sua inscrigio indeferida como afro-brasileiro poderé impetrar recurso, em
formuldrio prdprio disponivel no endereco eletrdnico www.institutounivida.org.br, no periodo das
08h00min do dia 11 de dezembro de 2025 até as 23h59min do dia 12 de dezembro de 2025,
observado horario oficial de Brasflia/DF.

8.9. 0 candidato inscrito como afro-brasileiro, se apmvado no Concurso Publico, terd seu nome dlvulgado
na lista geral dos aprovados e na lista dos especiica para 05
8.10. N3o havendo candidat a0 afro-br

com estrita observéncia da ordem de dassn"tagao geral.

, esta

9. DA CONFIRMAGAO DAS INSCRICOES

9.1. 0 Edital com a relaio dos candidatos com as inscriBes deferidas seré publicado no 6rg&o ofidal do
CIS-COMCAM e divulgado no enderego eletrénico www.institutounivida.org.br, a partir da data provével
de 10 de dezembro de 2025.

92. No edital de deferimento das i inscrigdes constaré a listagem dos candidatos &s vagas para ampla
s vagas para pessoa com deficiéncia, dos candidatos solicitantes de condigdes especiais

fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro peitando o percentual

‘méximo de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas no certame.

8.2.2. No decorrer da validade do concurso, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para 0 Emprego que o

candidato afrodescendente concorreu, o candidato afrodescendente classificado em 19 lugar na lista de

vagas reservadas sera convocado para ocupar a 32 vaga aberta. Os demais candidatos classificados como

afrodescendentes serdo convocados para ocupar a 113, a 212 e a 312 vagas e, assim sucessivamente,

observada a ordem de classificagdo e o nimero maximo de aprovados.

8.3. Para solicitar a |nscng§o como afrodescendente o candidato devera:

84. No  ato da inscrigdo, indicar claramente : no Formulério de Solicitago de Inscriggo, ou no Formuldrio
i 30 de Isencdo da Taxa de Ir condicdo e, encaminhar Declaragdo, original ou copia

autenticada, em que dedara expressamente que se identifica como de cor negra ou parda e que pertence

4 raca/etnia negra de conformidade com a legislaco vigente.

10

para a realizagio das provas e dos candidatos s vagas para

. Quanto de inscrigso, caberd pedido d
préprio, disponivel no end g ivida.org.br, d
11 de dezembro de 2025 até as 23h59min do dia 12 de dezembro de 2025, observado 0 horério
oficial de Brasilia/DF.
9.4. 0 INSTITUTO UNIVIDA, quando for o caso, submeterd os recursos @ Comissdo Organizadora do
Concurso Publlco, a qual decidird sobre o peduic de recunsqdera;ao e dwulgara [ resurtadu através de
resposta na area do candidato, link recursos, do ende
9.5. 0 candidato podera se inscrever conforme contido no item 4.3.

em formuléno

10.DAS

PARA DOS

12

Empregos

h) possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade e pré-requisitos constantes do item 3 deste
dital;

i) atestado de aptido fisica e mental compativel com o exercicio do Emprego, comprovada em inspego

médica oficial, que sera realizada de acordo com definigdo do CIS-COMCAM, antes da admissdo. O

candidato que ndo possuir aptiddo fisica e mental compativel com o Emprego sera automaticamente

eliminado do Concurso Pblico;

j) apresentar declaraco de bens e valores;

K) apresentar demais documentos exigidos pelo CIS-COMCAM, no ato da convocagéo.

10.3. O candidato que, na data da admissio, n3o reunir os requisitos enumerados no item 10.2, perdera

o direito a investidura no referido Emprego.

11, DAS PROVAS

11.1. As provas de miiltipla escolha e discursiva (quando houver) sero aplicadas em Campo Mourgo,
Estadn do Pamna o dia 11 de ]allelm de 2026, em local a ser dwulgadu através de edital publicado

Wi ida.org.br, no dia 07 de janeiro de 2026.

11.1.1. Caso a cidade de Campo Mouro sede do CIS-COMCAM ndo apresente estrutura fisica para
aplicagdio das provas, as mesmas poderdo ser aplicadas em municipios vizinhos.

11.2. 0 tempo de duragdo das provas ob)enva serd de 4 foras (quetro horas), incindo-se o

da da prova objetiva da disct

Iver).
11 3. Os candidatos deverdo comparecer ao local das provas pelo menos 30 (trinta) minutos antes da
hora marcada, munidos de comprovante do pagamento da taxa de inscrigéo e documento de identidade
original, caneta azul ou preta
11.4. Nio seré permitida a prestagio de provas fora o local, datas e hordrios

designados,

Exteriores; Cédulas de

Ordens ou C

Classe, que por lei federal valem

como documento de identidade, como Wr uempla as do CREA, 0AB, CRC, etc, Carteira de Trabalho,

Previdéncia Social e a Carteira

foto. Como o doct

exigido & apresentagao do original em formato fisico ou digital conforme item 11.10.

11.12. Ndo serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Certiddo de
Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira de Estudante, Crachds, Identidade Funcional de natureza privada,
Carteira Nauanal de Habllnzgao sem foto, etc.

11.13. N

de apresentar Documento

Oficial de ldam:fmgao original ((nm fom), por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado
Boletim de Ocorréncia, expedido ha, no maximo, 90 dias, por 6rgao policial. Nesse caso, o candidato serd
submetido 3 identificacio especial, a qual compreende coleta de assinaturas e impressdo digital em

formulario prdprio.

11.14. Para realizagdo das Provas, ndo serdo aceitos protocolo do documento, copia do documento de
identificacdo (ainda que autenticada) ou simples anotacdo de n° de registro de Boletim de Ocorréncia

Policial.
1115.4

sendo af

plicadas poderd, conforme

a necessidade, fazer a identificagdo especial do candidato que apresentar documento (mesmo sendo
original), que ndo possibilite precisa identificagéo ou que apresente ddvidas relativas a fisionomia ou &
assinatura do portador.
11.16. Em hipdtese alguma, 0 candidato fard as provas se no apresentar a documentaggo exigida ou ndo
cumprir @ norma estabelecida para identificagdo, conforme subitens 11.10 a 11.15, e serd
automaticamente eliminado do concurso péblico.
11.17. N seré permitido, durante a realizagdo das provas, qualquer tipo de consulta, bem como o uso
de aparelhos eletronicos ou de comunicagdo (tais como: méquina de calcular, notebook, pen-drive,
aparelho receptor ou transmissor de dados e mensagens, gravador, telefone celular, agenda eletrnica,

mp3 player ou simiar, méquina fotogréfi

controle de alamme de camro, etc.), bem com relégio de

qualquer tipo, chaveiro, régua de célculo, dculos escuros, protetor auricular ou quaisquer acessdrios de
chapelara (chapéu, boné, gorro, etc.) e, ainda, lépis, lapiseia, grafite & marca-texto.

11.17.1. Com observancia do disposto no subitem 11.21 deste Edital, caso esteja portando equipamentos
eletrdnicos e objetos pessoais (subitem 11.17), antes do inicio das Provas, o candidato devers identifics-
los, neste momento, recebera da equipe de fiscalizagdo, um envelope plastico, para guardar seus
penenms que deverA ser Iacradc e amr\dluonado em loal desqgnado pelos rscals Bolsas e sacolas

seja qual for o motivo alegado.

11.5. Em hipétese alguma haverd segunda chamada, em quaisquer das formas de avaliagio, nas
diferentes fases do concurso pliblico, seja qual for o motivo alegado.

11.6. Nenhum candidato podera entregar as provas antes de decorridos 01 (uma) hora do seu inicio.
11.7. Por ocasido da realizagdo das provas serdo entregues ao candidato o caderno de questdes e a folha
de respostas (gabarito), para a prova objetiva.

11.8. O candidato devera assinalar suas respostas na Folha de Respostas com caneta de tinta preta ou
azul.

11.9. Néo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou assinaladas a lapis ou que contenham mais de
uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

respeitar

2, Na
as determinages, o materil podera ser recohido, podendo o candidato, ncusive, ser desciassficado,
sendo que aparelhos de telfone celular devem ser previamente desligados. Os equipamentos e objetos
pessoais somente poderdo ser manuseados pelo candidato apds a sua saida do Prédio.
11.17.2. O candidato que estiver portando, mestio que desiigados, telefone celular ou quaisquer dos
equipamentos mencionados no subitem 11.17 ou smilares, durante a realizagéo de sua prova, ou for
flagrado e tenatia e cl, s automatiamente elninado do Conaurso Piblco.

1113 Serd

Concurso Publi q durdn te a reali

se utilizar de notas, livros, impressos, etc.

das provas, for flagrado
por escrito, ou,amda que

3

oy

11.19. Como forma de garantir a lisura do Concurso PUblico, € reservado ao INSTITUTO UNIVIDA, caso
julgue necessério, o direito de uhllzar detmnr de metals, gravagdo em dudio ou proceder & identificacdo
pecial (filmag a realizagio das provas.

11.20. Os portdes dos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechados, impreterivelmente, 15
(quinze) minutos antes do horério de inicio das provas, mediante preenchimento do “Termo de
Fechamento de Portdo”, lavrado na presenca de duas testemunhas. O candidato que chegar apds o
fechamento dos portes, n3o se levando em conta o motivo do atraso, teré vedada sua entrada no prédio
& serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

11.21. Néo haverd funclonamanto de guarda-volumes, 0 INSTITUTO UNMDA nao se responsabilizara por
perdas, danos ou
11.22. Se o candidato, iniciadas as provas, desistir de fazé-las, devera devolvev 2o fiscal de sala,
devidamente assinados, a Folha de Respostas (Gabarito) e Verséo Definitiva da Discursiva (quando
houver) e o Cademo de Provas de Mitipla Escolha (completo) e Discursiva (quando houver). Somente
podera deixar o prédio depois de decorrida 1 (uma) hora do inicio dessas provas.

11.23. Os candidatos deverdo permanecer nos locais de provas (salas) por, no minimo, 01 (uma) hora. O
candidato no poderd levar o Caderno de Provas de Mitipla Escolha e Discursiva (quando houver),
devendo ao final da prova devolver o mesmo ao fiscal de sala juntamente com a Folha de Respostas

UNIVIDA

s,

A
&
b o

e UNIVIDA
Total de
. Questoes
Questdes de Areas de Conhecimento Prova
Objetiva
Empregos = ™
Ii.,inona Matemé- | Conhecimen-  Informé-  Conheci.
ot Thia | tosGerals | U mento
guesa Especifico
Advogado, Agente
Administrativo e 5 5 5 5 20 40
Valor por questio 10 10 10 10 25
Total de Pontos 5,00 5,00 5,00 5,00 50,00 70,00

13.1.2. A prova objetiva para os Empregos de Assistente Social, Enfermeiro, Farmacéutico e
Farmacéutico/Bioquimico, Bioguimico, Biomédico, seré avaliada na escala de 0 (zer0) a 90
(noventa) pontos, em que o valor de cada quest3o sera obtido conforme quadro abaixo, composta de
questBes de sico especifico.

1050

g,

UNIVIDA

¥

13.2. As questes da prova objetiva conterdo (4) quatro altemativas, alinhadas da letra (A) a (D), sendo
correta apenas uma das alternativ:

13.3. Serd considerado aprovado na prova objetiva os candidatos que atingirem nota igual a 50%
(cinquenta por cento) da nota méxima possivel, de acordo com a pontuagio atribuida no item 13.1.

13.4. Os candidatos ndo aprovados na prova objetiva ou que zerarem em uma ou mais dreas de
conhecimento serdo eliminados do concurso piblico.

14. DA PROVA ESCRITA DISCURSIVA

14.1. A prova escrita discursiva de carater eliminatdrio e classificatdrio, seré aplicada aos Empregos

Advogado Agenu Mmlmstranvo e (x:mzdor oomposta de 1 (uma) questdo discursiva, cujo tema
iestdo, acordo com o Empreg

(anexo 1 - contetido pmgramanm), deste edital.

14.2. A avaliagso da prova discursiva conforme demonstrado no subitem 14.4 serd na escala de 0 (zero)
220 (vinte) pontos.

143, A prova escrita discursiva serd aplicada juntamente com a prova escrita objetiva e somente serd

( $ 3
¥y N
QE& UNIVIDA

15.3. Os titulos, estabelecidos no quadro do subitem 16.2, ndo tem seu envio obrigatério. Assim, o
candidato que nao enviar titulos ndo sera eliminado do Concurso Péblico.

15.4, O envio dos titulos devera ser realizado por meio digital (upload), no periodo estabelecido no edital
de convocag3o para entrega dos titulos;

15.5. Os candidatos habilitados e interessados em participar da prova de avaliagéo de titulos deverdo:

a) digitalizar os documentos originais que enviara como comprovante de titulos, salva-los em arquivo no
formato “pdf” com até 8MB de tamanho.

4

w105,
A0,
#

UNIVIDA

0 histdrico escolar, deveréo constar o ol das dlsclpllnaSIatwldades Com s respectivas cargas
do

pelo aluno, o titulo

de acordo com s legislagbes pertinentes.
15.15. Quando o documento ndo comprovar explictamente que o ttulo se enquadra na érea exigida na

Tabela de Titulos, o candidato , também,
escolar (quando ndo obrigaterio) ou dedlaragdo da insttu

monografia),

, 0 histrico

que emitiu o documento, na qual deciara

als) drea(s) de curl:emgac efouprograma(s) E/nn !mha(s) de pesquisa(s) e/ou informagdes

al; lee ser
b) conferir a qualidade da digitalizaéo dos documentos;
©) verificar se a digitalizagio esté nitida, se esta completa, se & possivel realizar a leitura com clareza de
todas as informages, se estd orientada corretamente €/ou outros detalhes que possam comprometer a
correta leitura de seu conteido.

15.6. Para o envio dos titulos/documentos o candidato deverd seguir as seguintes orientagdes:

a) acessar 0 site www.institutounivida.org.br; )

b) fazer o login, inserindo o CPF e senha, para acessar “Area do Candidato”;

) acessar o link "Envio de Titulos"” - anexar e enviar os documentos digitaizados em um Ginico arquivo
de até 8MB de tamanho;

15,16, Documentos unglnam}s de meio digta (obtcos via memet) ‘apenas ser3o aceitos se atenderem a
uma das seguintes condigbes:

a) conter a
b) conter cddige

o foi do digital

aidentificacdo do assinante; .

por Sua emissao;

responsavel

) conter o enderego eletrdnico e o codigo de verificacéo de sua autenticidade.
15.17. Néo serdo aceitos protocolos de documentos ou arquivos/fotos de fac-simile;
15.18. Os titulos obtidos no exterior ndo passiveis de revalidagéo ou néo revalidados ndo serdo

considerados.

(Gabarito) e Verséo Definitiva da Discursiva (quando houver). Total de liada d didatos habilitad objeti tem 1 Edital d) 0 envio do documento deveré ser enviado uma Ginica vez. 15.19. Somente serdo avaliados os titulos obtidos até a data do encerramento do periodo das inscrigdes.
11.24. O candidato poderd levar a foha de rascunho com as marcagbes da Folha de Respostas. Questes de freas de Conhecimento Questies o ;’,;;’,‘a ot a 30 'c'lass‘,’ﬁsm"za"o“:’:mp’;&“a forma do sublbem 133, deste Edtal ¢ 2provados 157 o e csideradol)avladls) o8 ot 15.20. A pontuagio referente 2o curso somente serd considerada se todos os critérios anteriores forem
11.25. Em cada sala, os 03 (trés) ditimos candidatos ao terminarem as provas deverdo deixar o recinto Dbietiva 144, 0s ¢ d 50 d fscursiva si l7) o] zra ga forma ést\wgagg neste . Ed‘ntdal o dos atendidos.
30 mesmo tempo, depois de observar os procedimentos de fechamento e lacre dos envelopes, onde Empregos . . . o Anexo T do presente EIal € 08 sequintes: encaminhado(s) fora do prazo estipulado no Edital de Convocacdo para entrega dos titulos;
assentardo suas assinatures. bigud | Matemé- | Conhecimen- 1Mo Conbeck a) fidelidade a0 e propie  questin. o que requer ambém domini de etura dos textos usados nos ) legivel() efou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido;
< penaes. ) I - Portu- ) e tica mento que propde a questio, o que req 5 | Gblico: i
11.26. Nao havera substituicdo da folha de respostas (gabarito) e verséo definitiva da discursiva, nem quesa tica ‘tos Gerais Especifico enundiados; d) que néo atenda(m) as normas previstas no Edital do presente Concurso Pdblico; 16. DA AVALIAGAO DOS TITULOS
recurso decorrente de seu preenchimento incorreto. Nvel Superior b) urganizalgiu global e coeréncia do texto; €) que nzo pertencem ao candidato(a); 16.1. Os Titulos serdo avaliados na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, para os aprovados na prova
11.27. s gabaritos preliminares contendo as respostas das questdes da prova objetiva serdo divulgados i enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas que 3o a especificada neste Edital; objetiva para os Empregos de Nivel Superior.
g [ postas das p j lgad (demais empregos) s 5 5 5 » 40 ©) uso adequado de recursos coesivos; ' lados pek | fc ificad Edital; bietiva par preg pe
g i it ivida.org.br, d i 0 belecido no item 1 d) dominio da lingua cult d /3ncia, regéncia, colocagdio, além de uso de 9) diplomas/certificados emitidos por instituicdes néo reconhecidas pelo MEC ~ Ministério da Educacéo. 16.2. Ser3o aceitos os titulos abaixo relacionados, observando-se os limites de pontos conforme quadro
deste edital. Valor por questdo 1,0 1,0 1,0 1,0 35 vncabmanu adequado 15.8. Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio dos titulos no periodo determinado para essa abaixo:
da escrita, b dos sinais de pontuacso, tendo em vista etapa, arcando o candidato com as consequéncias de eventuals erros ou omissdes. N
3 Total de Pontos 5,00 500 5,00 5,00 70,00 90,00 wm mekximo de clareza ¢ precisio; 15.9. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagoes ORDEM QUADRO DE PONTUAGAO DOS TETULOS ponTos  PONTUACAO
12. DAS FORMAS DE AVALIA( ) legibilidade do texto e respeito as normas ortograficas em vigor. necessirias 20 perfeito enquadramento e consequente valoraio. e MAXIMA
12.1. 0 Concurso Pblico compreendera a realizagéo de Provas, de acordo com a natureza e atribuigdes 14.5. Os candidatos deverdo produzir um texto d\ssaﬂznvn de no minimo 15 (quinze) e no maximo 20 15.10. Quando 0 for e deverd ser Doutorad N fica do E tendid
dos Empregos: 13.1.3. A prova objetiva para os demais Empregos elencados neste edital, seré avaliada na escala (vlme) linhas, no qual dever abordar o tema pr anexado comprovante de alteracao do nome (por exemplo: certid3o de casamento). 1 utorado na area especiica do Emprego pretendido g 50
2) prova esarita objetiva de cardter eliminatdrio e classificatdrio de mltipla escolha para todos os de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, em que o valor de cada questao serd obtido conforme quadro abaixo, 14.6. Durante a realizagio da prova discursiva nao Ser permitida nenhuma espécie de consulta ou 15.11. Os documento tes 3 titulacso, ificado neste item, sergo analisados (limitado a 1)
idatos inseri " d de 3 comunicagio entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer Ja banca examinadora do INSTITUTO UNIVIDA/UNIFAMMA e terdo publicagio especiica no site
candidatos inscritos o concurso; 5 . Total de ey did lzacgo de fvros, ool pela bonca RO 40 dory lu‘yuhtid o Wo()gﬁfb“ et Mestrado na & fca do B endid
prova Ster eliminabdri ificatori idatos i www.institutounivida.org.br, informando a pontuaco obtida pelo candidato, caso o) 5) seja(m) na drea especifica do Emprego pretendido
Efnp.egosdfmﬁo“fﬁuﬁ'ﬁ:m&@ i‘gfégm"'agfﬁa&’;“.‘:d oo gm;: i Questses de Areas de Conhecimento Questdes 147. A folha para rascunho ¢ de preenchimento facultativo. Em hipdtese aiguma o rascunho elaborado deferido(s). 2 (imiadoa1) 30 30
Cosiuacio ¢ empetatos, ¢ Frova pelo candidato ser considerado na corregio das questbes pela banca examinadora. 15.12. Se constatada qualquer tipo de falsidade nos documentos apresentados para pontuacdo na Prova Curso de pés-graduagio  (minimo de 360  horas),
©) avaliagio de titulos de cardter classificatd it K de Nivel Empregos Lingua . e o Caneck jet :ge o serd corrigido questéo que apresentar nimero de linhas inferior ou maior que o estabelecido de Titulos, 0 candidato declara estar ciente que, além de ser excluido do Concurso Pdblico, em qualquer 5 especalizacio que o sea pré-requito para vestdura (i)’gr 20
Matemé-  Conhecimen- tal. fase, e a anulagdo de sua contratagdo (caso tenha sido contratado(a) e/ou empossado(a)) apds Emprego i h "
Superior € aprovados na prova objetiva & d‘s‘"""’a' q“a"d" Pouver. :“u:'a i tos Gerais e 14,9, Sera considerado aprovado na prova escrita discursiva os candidatos que obtiverem nota igual ou procedimentn et regular, emug sejam assequrados 0 mm‘;(mzd,;dn e ampla dpj&(_ ) ops ?‘?m e z’;a drea especfica do Emprego pretendido o)
o superior a 10 (dez) pontos. o . 15.13. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade dos documentos apresentados, a
13. DAS PROVAS OBJETIVAS Nivel Médio/Técnico 5 5 B 5 20 40 14.10. Os candidatos ndo aprovados na prova escrita discursiva serdo eliminados do concurso publico. pontuaggo obtida pelo candidato seré anulada, mesmo apds a homologagéo do Certame. 16.3. Comprovada, em qualquer tempo, ilegalidade na obtengo do itulo, 0 candidato
15.14. Os documentos comprobatdrios dos titulos deverdo estar em papel timbrado da instituicéo, com o p do Conaurso Pbli
51 prove ot s composs e questes do ikl e, versdo sve 0 canel | vorrqueio 20 20 a0 a0 | 0 . e, Evegonilonn & srees do raporail, s o o, d s e vy | o s i, caprodas i
con: nexo 15. DOS TiTULOS i e
" . . legisl , institu MEC.
311 A proa ot par s Epres e Advogado, Agente Administratvo e Conador 8 | Tocerons | 1000 | 000 | 100 100 | 6000 | 10000 51 O cadtos 25 Enpregs ce Nivel Supaior, aprovads 10 s pils, oseado o | SOSRESes perines, deedo e ettt rerberiiapelo MG )
ava\c\’adar; escalade 0 sgew)a?ﬂ(se(enﬁ) pontos, em tecval\;re de ca o disposto nos subitens 13.3 e 14.9, serdo convocados por meio de edital a ser publicado no endereco daia 2 homologaci do eapectiv Sulo ou da homologacio da ata de defesay };}m;‘gﬂr‘: D o ogad, ‘Agente Adminlstrativo e Contador, 578 Il 2
quadro abaixo, compo: sico e pecifico. 16 eletrbnico www.institutounivida.org.br no prazo previsto no item 1 do presente edital, para envio dos 15.14.2. no caso de dedlaragio de conclus3o de curso de pés-graduacio lato sensu em nivel de sorvn;tﬁna o total de pont DS" :bg::os na prova w’.eﬁva mais 05 pontos obtidos na prova discursiva,
Yulos para fins de andiise ¢ avaliagio. especialzago, deverdo constar o periodo de realizagio Go curso e a carga horéia total; I P oo i proe d
15.2. O envio dos titulos é de inteira responsabilidade do candidato. Gdo, izah acrescidos dos pontos obtidos na avaliago de titulos para efeito de classificagéo.
17.2. A nota final para os Empregos de Nivel Superior, seré igual a somatria do total de pontos
17
- 18 19
sT0%,, LT So, V1055,
ER % % E E %
loipde N ofde oo NE ofp=e e
§g¢ UNIVIDA <=%¢ UNIVIDA Q;a UNIVIDA <%9 UNIVIDA e UNIVIDA
17.3. A nota final para os demais Empregos deste edital, serd igual a somatdria co total de pontos 18.9. Na hi deall do gabarito preli por forga de provi lgum recurso, as provas 20.14. O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de Convocagio, seré considerado compreendendo as responsabilidades decorrentes da necessidade de garanmrem a pmteoao dos daﬂns

obtidos na prova objetiva para efeito de cassificagio.

17.4. 0s candidatos serdo dlassificados em ordem decrescente de acordo com a nota fina, e lista de
dassificagso para cada Emprego.

Frptiseds ST o

objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.
18.10. Se da andlise do recurso resultar anulagio de questio(Ges) ou alteragdo de gabarito da prova
objetiva, o resutado da mesma serd reclculado de acordo com o novo gabario.

lassificados nas provas, além d nalista geral de cl
em relacio a parte, observados a respectiva ordem de classificacdo.
17.6. Em caso de empate na ncta final, terd prefemnua o ﬁndrdato que tiver idade igual ou superior a
anos, na forma de rtigo 27 da Lei Federal n.© 10.741/2003
(Btatum do luaso)

publicados

pate ou o havendo candid: idade igual ou superior 60 (sessenta) anos,
s dasgﬁmdc, preferencil e sucessivamente, o candidato:
a) maior nota obtida na prova de conhecimento especiico;
b) maior nota obida i prova discursiva, se houver;

) malor nota obtiva na prova de titulos, s¢ houver;

) maior nota obtida na prova de lingua portuguesa;

) malor nota obtida na prova de matematca

) malor nota obida na prova de conhecimentos gerais;

g) mais idoso;

) sortelo.

18, DOS RECURSOS

18.1. Caberd interposicio de recursos, devidamente fundamentados ao INSTITUTO UNIVIDA, contra o
presente edital, no prazo entre 08h do dia 21 de outubro de 2025 até as 23h59min do dia 27 de
outubro de 2025.

18.2. Serdo admitidos recursos contra:

2.1 Indeferimento das Isencdes;

18.2.2. Indeferimento do candicato potadr de deficiénca e das soltaghes de condies especias para
realizagio da prova

18.23. Indeferimento das Inscrigdes;

Gabarito Preliminar, sendo um recurso para cada questio da Prova Objetiva;

18.2.5. Resultado da Prova Objetiva;

18.2.6. Resultado da Prova Discursiva;

18.2.7. Resultado da avaliagdo de tituios;

ns 2 8. Classificago Preliminar;

Resultado da banca de heteroidentificacio e avaliago de laudo PeD;

ns 2 10. Resultado e dlassificagio dos cancidatos.

183.E did: ! 0

dos recursos no enderego eletrdnico, na 4r2a do candidato, sob pena de perda do prazo recursal.
18.4. 0s recursos dever3o ser protocolados em requerimento prdprio, através de Ink disponivel no

enderego eletrdnico www.institutounivida.org. br, na érea do candidato.
185.0s individuais para o caso do

subitem 18.2.4 estes devero estar acompanhados de citado da blblmgraﬁa Somente serdo aceltos
recursos dentro do prazo estabelecido no ftem 1 do presente edital (cronogra

18.6. Os recursos interpostos que ndo se refiram apeuﬁcameme a0s eventos apvaucos ou interpostos.
fora do prazo estabelecido neste Exital ndo ser3o aprecia

17 Admitr-se-4 um dnico recurso por candidato, para oada evento eferido o subiten 18,2 deste Edta.

dwulgadc ndo sendo aceitos recursos cole'wos

18.11. No d da prova objetiva, a pontuagdo correspondente serd atribuida
atodos o canauaams, inclusive 30 que n3o tenham interposto recurso.
18.12. aso hja procedénciade recurso interposto dentro dos poders,

20.8. Os candidatos convocadus sefao ‘submetidos, antes da admlssau, a Pericia Médica Oficial que
para capacidade fisica

& menal pra o dessmpentodasatviddes ¢ trbuites do Emprego
209.0

Piblico, por ocasido de sua convocagdo para comvalaoéo, deverd comprovar a compatibilidade da
deficiéncia com as atividades a serem exercidas por meio de laudo médico.

alter: obtida ou inferior, ou, ainda,
podera acarretar a desclassificagio do candidato que ndo um.wer nota minima exigida para a aprovag3o.

18.13. Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo serd considerado.

18.14. O prazo para interposigao de recurso é preclusivo € comum a todos os candidatos.

18.15. Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
imeparéveis ao candidato.

18.16. Nao sera it via fax, via correio ele , ainda, fora do prazo.

18.17. Os recursos serdo analisados e serdo divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS E
INDEFERIDOS o enderego eletrdnico www.institutounivida.org.br.

18.18. A t iveis para consulta individual
do candidato na area do candidato do enderego eletrdnico www.institutounivida.org.br do instituto a
contar da data de publicagio do edital de resultado a que se refere.

18.19. A Banca Examinadora do instituto, responsavel pela organizagio do certame, constitui (iltima
instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razio pela qual nio caberdo
recursos ou revisdes adicionas.

19, DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGACAO

19.1. A nota final dos candidatos serd obtida na forma estabelecida no item 17.

19.2. O resultado do certame, depois de decididos o recursos interpostos, seré homologado pelo CIS-
COMCAM e publicado no 6rgao oficial do CIS-COMCAM.

20. DO PROVIMENTO DOS EMPREGOS

20.10, Serd mesmo que aprovado e dlassificado no Concurso Piblico, o candidato cuja
deficiéncia for considerada incompativel com as atividades da fungo do Emprego.

20.11. Perder os dieitos decorrentes do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo aceitar as condices estabelecidas para o exercicio do Emprego, pelo CIS-COMCAM;

b) recusar a contratagéo ou, consultado @ nomeado, deixar de comparecer ou de entrar em exercicio nos
prazos estabelecidos pela legislagéo municipal vigerte.

20.12. DOS DOCUMENTOS PARA ADMISSAQ

20.12.1. Para a admissdo o candidato devera apresentar os seguintes documentos (original e c6pia):
a) Cédula de Identidade (RG) ou protocolo da identidade e fotocdpi
b) Carteira Nacional de Habilitago CNH vigente, categoria minima exigida para o Emprego (quando for o
oaso) oategona no minimo B para Cuidador/Educador;

©) CPi

d) Reglstro Civil de nascimento ou casamento;

€) Certiddo ou Dedlaracgo emitida pela Secretaria de Salde (Unidade Competente) atestando
regularidade na vacinagio;

f) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado de Dispensa de
Incorporagdo/Isencéo ou Carta Patente e fotocdpia, se do sexo masculino;

g) Titulo de eleitor, junto com o comprovante de votag3o da Giltima eleigdo ou a justificativa da auséncia
ou dedlaragdo de quitagso eleitoral;

h) Comprovante de escolaridade exigida para o Emprego;

) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos, declaragio de vacina atualizada da crianga (até
6 anos) e da declarago de matricula e frequéncia escolar (até 14 anos), quando houver;

1) Uma foto 3x4 recente, tirada de frente;

k) Nimero PLS/PASEP/NIT/NIS;

20.1. O provimento dos Empregos obedecers, 4 ordem de

aprovados por Emprego constante do resultado final.

20.2. A aprovagso no Concurso Pdblico ndo gera direito & admiss3o, mas esta, quando se fizer, respeitard
a ordem de Classificagéo Final.

20.3. Por ocasido da convocago, que sricede o admissdo, o candidatos dlassificadss deverdo

atual (conta de dgua, Iuz ou telefone);
Declaragio de do it

m)Declara;aode bens

1 Decaragio de desvinclagho para o candidto que exerce cargoemprego ou fungio pblca feder,
estadual, ou munical, conforme prevé em os Incisos XVI ¢ XV, do At 37 da Constitg3o Federal e

apresentar de uma copia legivel, q para
que dera o presente Edital.

20.3.1. O candidato devers manter seu enaerege atualizado até a homologacdo do Concurso com o

Instituto Univida e, apés a homologagio, através de protocolo no CISCOMCAM.

20.4. A convocagdo dos candidatos classificados para preenchimento das vagas disponivels serd feita

oficialmente através de publicagdo no érgdo oficial e no enderego eletrdnico do CIS-COMCAM —

www.ciscomcam.com.br, estabelecendo a data, horario e o local para apresentacgo do candidato.

20.5. Seré de inteira do candidato o editais de convoaagﬁo que

serdo publicados na forma estabelecida neste edital.

20.6. O CISCOMCAM reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados dentro do limitz de vagas

oferecidas neste edital e das que vagarem dentro do prazo de validade do Concurso Piblico.

20.7. A inexatiddo das declaragies e/ou informagdes prestadas no formuldrio de |nscngau ou a

apresentag3o irregular de documentos, ainda que verificadas posteriormente, eliminara o candidato do

Concurso Piblico, anulando-se todos s atos decorrentes da respectiva inscricdo ou contratagio.

diges de inscrigi

, carga horéria,
ot ce wabaio remuneragio;
0) Declaragio de provento d d penso;
2 Declaracio de o estar cumprindo & nem tar sofrdo, o exerddl di funcio pUbica,penaldade por
prética de improbidade administrativa aplicada por qualquer 6rg3o piblico ou entidade da esfera federal,
estadual ou municipal;

q) Dedaragio de néo estar cumprindo sangio por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgzo piblico ou
entidade da esfera federal, estadual, municipal;
) Apresentar qualificagio cadastral do e-Socia, de que os dados estdo corretos;
5) Declaragio de dependentes para fins de abatimento de Imposto de Renda;
) Auto declarago identificando o segmento étnico e racial a que pertence, nos termos da Lei Federal n®
14.553/2023.
20.13. A fata da
Bescear s demtiocs do coidm

e declaragbes no subitem 20.12

como desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

20.15. Em todos os exames deveré constar, além do nome, o nimero do documento de identidade do
candidato.

20.16. O Atestado de Saude Ocupacional seré emitido com a conclusdo de APTO ou INAPTO para o
Emprego ao qual se candidatou.

20.16.1. Serdo considerados inaptos os candidatos que apresentarem alteracdes clinicas incompativeis
com o Emprego pleiteado.

20.17. A omissdo efou negagio pelo candidato de informagdes relevantes na entrevista médica,
intencionalmente ou ndo, implicaré em sua perda do direito a admissdo.

20.18. Os candidatos considerados inaptos nos exames médicos admissionais, ou que No se sujeitarem
a realizagio dos mesmos, serdo eliminados do concurso.
20.19. O Atestado de Salide Ocupacional e exames leverdo ser

realizados pelo candidato e apresentados no prazo a ser definido pelo CIS-COMCAM, cujas expensas
correr3io por conta do candidato convocado.

20.20. O candidato poderd optar uma tnica vez pelo final de lista, devendo preencher formulario préprio
a ser requisitado na Diretoria de Pessoal e protocolar impreterivelmente até o Gltimo dia do prazo de sua
convocagéo.

21. DAS DISPOSICOES GERAIS

211 Al implicard Concurso

Pblico tais como se acham estabelecndas neste Edital, bem como de outras que forem necessérias para

0 seu fiel cumprimento.

21.2. NFo ser4 fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagio no Concurso

Publico valendo, para esse fim, a homologago do Concurso Piblico.

21.2.1 Nio serdo fornecidas informagdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atenco

20 disposto no Art. 31 da Lei n° 12.527/2011.

21.3. A inexatiddo das afimativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que

verificadas a qualquer tempo, em especial na ocasio da admiss3o, acarretar3o a nulidade da inscrigio e

desqualificagdo do candidato, com todas as suas decoéncias, sem prejuizo de medidas de ordem

administrativa, civil e criminal.

21.4. Caberd ao CIS-COMCAM a homologaggo dos resultados finais do Concurso Pblico.

21.5. O Instituto Univida e o CIS-COMCAM ndo se r apostilas e

21.6. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagio de provas, em razio de

falha de impresséo ou equivoco na distribuicéo, o Instituto Univida tem a prerrogativa para entregar a0
o0 queserd ata de sala

ou coordens

21.7.0s colaboradors autorizados do Instituto Univida e do CIS-COMCAM, conforme exercentes de suas

respectivas obrigaces para o cumprimento da finalidade do certame, poderdo ter acesso aos dados e

informagdes, quando for necess3rio para o desenvolvimento ou execucio dos trabalhos ou atividades a0s

quais estdo obrigados, e seréo pelas eventuais a este
edital.

218, 0s dados pesoas coetados or ocasido da realzagéo das inscrighes néo poderdo ser revelados a

terceil

de autoidade piblics, ulr e ou Idretamente, ses mediate a disbuicio de CGpss, resumon,
compilagdes, extratos, analises, estudos ou outros meios que contenham ou de outra forma reflitam
referidas Informagdes.

21.9. Insttuto Univida e o CIS-COMCAM comprometem-se a que seu pessoal autorizado cumpra as
obrigagdes derivadas deste eital, com o objetivo de assegurar a confidencialidade, seguranca e protecio
dos dados e informagbes a que se refere os seus respectivos dispositivos, assumindo o comprommisso e

21

o)

. estru

catalogados e introduzidos nos respectivos sistemas de informagdes, s oot eam mnfnrmudade com

aLei Geral de Protecéio de Dados (Lei n® 13.709/2018).
COMC/

revelar

. IS+

e/ou transmitir 0s dados ou as informag3es recepcionadas por ocasido da realizagio do presente certame
derivado do presente edital, ainda que tais informagdes por requerimento de alguma autoridade
mmweme, uma avisara por escrito a outra parte, com vistas a permitir ciéncia na defesa de seus

interesses

21110 Pram de validade do Concurso Piblico serd de 02 (dois) anos, contados da data da publicacio

da homologagéo do

igual periodo.
21.12. Os ca

resuitado no 6rgao oficial do CIS-COMCAM, podendo ser

missos serdo deliberados pela Comissdo Organizadora

505 o

001/2025 - Edital n° 01.001/2025.
21.13, Os itens e subitens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragBes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto no consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito, ou até a data da convocacdo

dos candidatos para a prova coespondente, circunsténcia que serd mencionada em edital ou aviso

publicado.

21.14. S0 partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

) Anexo T - Contecid

lo Program

b) Anexo I - Declaragéo como Aodescendnte,
) Anexo IIT — Cntencs para avaliago da prova discursiva.

d) Anexo IV - Atribuicdes

‘dos Empregos a serem providos.

21115 Ete Editalentraem vigor b data i ua publcacio

Campo Mourgo/PR., 21 de outubro de 2025.

JOAO DOUGLAS FABRICIO
Diretor Presidente

prorrogado, uma vez, por

do Concurso Péblico




QUARTA-FEIRA,

ORDEM DE LEITURA . .
TRIBUNA 22 DE OUTUBRO DE 2025 ED'TA' DISPONIVEL TAMBEM ONLINE
DO INTERIOR EDlCAO N° 11.376 ORDEM DE LEITURA
MUNICIPIO DE MAMBORE R PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU ) e B
Rua Guadalajara, 645 - (44) 35688000 - CEP: 87340-000 K C’"':;’f;:f‘;m_';f:;‘;“;':“f: ;‘_"é‘;:"jsfz‘sz‘_'::u(::’a:::l_‘p::::é i UNIVIDA -~ UNIVIDA
e-m::: ::\lll(:'r.a":ambore.pr.qov.hr EXTRATO TERMO PREFEITURA MUNICIPAL . Iﬁg:f::s;oupg::‘:io"r:; :?x:f:’:zs ?mmmo & competéndias, Fungbes essencals 3 Justica Tibtagio e orgamento. Orde econdmca &

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

O Prefeito do Municipio de Mamboré, Estado do Parané, no uso de suas atribuigdes
legais, considerando a decis&o proferida pela Comiss&o de Abertura e Julgamento
de Licitagdes, designados através da Portaria n°. 042/2025, e com fundamento na
Legislag:ao Vigente, RESOLVE:

- Homologar o Processo de Contratagdo levado a efeito através do (a)
INEXIGIBILIDADE N° 045/2025.

INSTRUMENTO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 036/2025.
REF. PREGAO ELETRONICO N° 040/2025.
PROC. ADM. N° 102/2025 — PMP

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE PECAS ELETRICAS,
ACESSORIOS E SIMILARES DESTINADOS A MANUTENCAO DA FROTA DE
VEICULOS DO MUNICIPIO.

g s

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO (ART.71, IV, DA LEI 14.133/2021)

CONCORRENCIA ELETRONICA N.° 04/2025
(Processo Licitatsrio n.® 101/2025)

Pelo presente instrumento, com fulcro no inciso IV do Artigo 71 da Lei n° 14.133/2021, adjudico o objeto da
Concorréncia Eletrdnica n.® 0412025 em favor da(s) empresa(s)

- Lote 1: ITAIPU INDUSTRIA E COMERCIO DE BRITAS E ASFALTO LTDA, inscrita no CNPJ sob n.®
00.159.291/0001-65, pelo valor total de R$ 5614.999,12 (cinco mihdes seiscentos e quatorze mil

ANEXOS

ANEXO I - CONTEUDO PROGRAMATICO
CCARGOS: NIVEL SUPERIOR
(CONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreenso e interpretagio de texto; A organizagio textual dos vérios modos de

: Principios mnmmuws e
Piblica:

, estrutura, poder:s e deveres do admlms\radnr Wulm Administragio Pibica direta e indieta,
Agéndas Reguladoras. Controle da Poderes da

Bens piblicos. Desapropriagéo. Processo imnstagio. Servigos piblicos: conceito, classificegio,
requlamentago, formas e competéncia de prestacio. Concess3o e at dos servigos pubicos.
Convénios e consdrcios administrativos. Parcerias pablico-privadas (Lel n° 11.079/2004). Organizaé do
servin pilo. Agenes pibcos. Responsablldades dos ageies piblcs: i, st € il
piblico. Concurso pablico. Licitagtes e

Seguridade Sodial. lel Olgamca do Mumnpw Dlrem Administrati
do Direito

contratos na Civil do Esta
jurisdicional. Improbidade admmlsvanva Lei de acesso & mformaqao (Lei n° 12.527/2011). Dieito Civi: Lev
de Introducdo & Normas do Direito Brasileiro. Das pessoas naturais e juridicas. Domicilo. Dos bens. Fatos

At 2 - Adiudi sieto d @ ; da At da G Lotes Empresas vencedoras/CNPJ ?e;centu:l de V-lorl::ml do novecentos e noventa e nove reais e doze centavos). wggr;:laoéo D:isxurfiva; Coeréngi:t e AW{; Ormgmﬁ':; Class:, estrutura, | fo;maoég °de slzirdx:éo ﬁ jurdicos. Do negécio uridico. Do ato juridicolicito e ficto. Da prescricao e da decadénda. Das obrigactes e
° - Adjudicar o objeto do certame, nos termos da la Comissdo, aos I lesconto | Lote | . vocabulos; Derivagdo e composicdo; A oragdo e seus termos; A estruturagdo do periodo; 55€5
seguintes participantes. 01 RIO COMERCIO DE PECAS LTDA (41863497000159) 14.00% RS 80.000.00 :m e Aoria o6 pager .751 Inciso IV da Lel n° 14.133/2021, “’";"’) palavras: aspectos morfoldgicos, sintéticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuagio; Discurso direto, onet wm D‘ S ot | ” e i P e Usucapido.
02| LEONARDO ALVES RIBEIRO LTDA (15058144000176) 13.00% RS 80.000,00 indireto e indireto livre. Lei istros Piblicos. Dirito Processual i rmrms ois do Proceso Cl. Ds romas
CHAMAMENTO 01912025 03 [16906616 SILVIA APARECIDA  VALARINI| o0 RS 5000000 Matemética: Conjunto R: operagdes e problemas. Razdes e proporges. Regras de trés simples. Divisao e Do ompeténcia. Partes e g ores. In
ROPONERTE CREDENCIADG TENS GONCALVES (16906616000166) , . (e empresat) vencedoras) fa() obigada(s) o cumprirntegramente as conicbos esabelecdas o em partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equagdes de rosis, Desconsider 2pe juridica. tca hﬂa:a
CREDENCIADOS 04 BASSETTO & BASSETTO LTDA (85041689000155) 13,00% RS 80.000,00 adjudicado nos termos e prazos estipulados. partes. 10 € 20 graus: resolugdo e problemas. Fungdes: analise de graficos. Fungdes do 1° grau. Areas e volumes, Wm e da exti processo. sl do Codi ml Do oy
{ CREDENCIADOS | progressbes: aritmética e geométrica. Andlise combinatdria simples. Probabilidade: problemas simples Do comprmento o e Dos procedimentos especiais: das essérias; dos embargos de
INEILSON CONCEIGAO SANTANA CNPJ 62.933.800/0001-12 03 VALOR TOTAL ESTIMADO: RS 320.000,00 (irezentos  vinte mil reais) Porfim, autorizoa Tomo o ddcas Concanincia Etirica, o provaicades s, ) " o> mmvzr::am s procsimentcs epecals das acies p;:s;sé s nters de
L8 T - Conhecimentos Gerais: Histdria, turismo e geografia em nivel municipal (Campo Mourso) e nacional. embamos 3 execugo. Da ordem dos processos e dos processos de competéncia originéria dos tribunais:
IAPARECIDA GOMES DOS SANTOS SILVA CNPJ| 09 VALIDADE: 12 meses. Engenheiro Beltrao/PR, 21 de Outubro de 2.025. Nogdes gerais sobre a vida econdmica, socia, politica, tecnolégica, seguranca e ecologia com as diversas. dispasiges gerais; do confito de competéncia; da agdo rescsdra; do ncidente de resoluggo de demandas
144.040.287/0001-89 éreas comelatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes histéricas e geogréficas em nivel repetitivas; da recl . Dos recursos. Agdo de Improbidade Administrativa. Juizados Especiais (Lei n®
Peabiru-Parand, 21 e outubro de 2025. Adaini oz Gari Jrir nacional. Descobertas e inovagdes centificas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade 9.099/95 ¢ 10.259/01). Jizado Especial da Fazenda Pibiica (Lei Federal 12.] 153/2009) Execucdo Fiscal (Lei
) refeito Municipal em nivel mundial. . Cultura e sociedade brasilira: artes, e 6830/%0). Direto T""“';;; Concelto ;ﬂ““ﬁw" e T“"""m”‘“‘g’ S acs:
p 9 Principios constitucionas tributérios. Reparticdo constitucional de receitas tributérias. Obrigagdo tributsria
MAMBORE, 14 outubro de 2025 cinema, jomais, revistas, televisso, misica, teatro. Acontecimentos histéricos, evolugso, cultura turismo e Natureza jurdica especfica dos trbutos, Competéncia tributéria, Tmunicades. Crédto Tributaro. Sujitos
3 - geografia do Municipio (Campo Mouro) e do Pais, sua subivis3o e/ou fronteiras Historia, Cultura, Turismo ativo e passivo. Solidariedade, Capacdade tributiria. Domiclio tributério. Responsabilidade trbutria.
- . & Geografia em nivel nacional. Suspens3o da exighilidade do crédito tributério. Denincia espontanea. Poder de tributar e competéncia
Rg‘?m%mma::%a:g o original pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal SEBASTIAO Informética: Principios basicos de informtica (Windows 7 e superiores e Aplicativos Office - verso 2012 ributéria. Pagamento e repeticio do indébito tributdrio. Tributos estaduais e municipais. Processo
. & superiores). Conhecimentos sobre principios bésicos de informatica, incluindo hardware, impressoras, administrativo tributrio. Processo judical tributirio. Dieito Financeiro: an:pns dirito financeiro. O
scanners e multifuncionais. Conhecimento bésico sobre Seguranga da Informagso. Sistemas Operacionais orgamento_pdblico: principios Leis
Microsoft, Windows XP e Windows 10. Aplicativos do Microsoft Offce 2016. Navegador Intenet Explorer e Ry P Rt Moo el s ds s Db o o e
i Crome. ke ot pabas pesenacis oMo Ok Gorcts Gyt | Rnonts ok ey Gt o T e s
 de gerenciamento de informagdes, arquivos, pastas e programas. Backup. Conceitos basicos, aphahvos 5 it
 procedimentos de Intemet. Busca e pesquisa na Interet. e d0; dos poderes do empregador no contrato de tabalho. stsamhdade solidéiia
Internet. Armazenamento de dados na nuvem. Procedimentos associados a Internet e intranet. bsi ; terceirizago. Co Iteracéo do
conteto de trabalho. Suspensio e interrupcdo do contato de trabalho, Rescisio do contrato pryscaiey
Aviso prévio. da jomada de trabalho;
co"nzqngmo ESPECIFICO dos periodos de descansa; do intevalo para repouso e alimentagao; do descanso semanal remunerad; do
\DVOGADO trabalho notumo e do trabalho do sistema de de
: Pri imedubidade ¢ aant e, Sl remuneracio. D equiparacio s o prinpi 62 gualads
S;Eznm:m : N ;_:“"a‘s"’c'::sxgz ";‘ s':‘:‘ e{'z‘r':xsu:k?:”m"s "’"damm‘s Me’ constiulnte de salério; do desio de ﬁm@o FGTS Prescricio e dxadénc&a ‘Seguranca e Higiene do Trabalho.
Profissional. Protego aa trabalho do menor.
le de constitucionalidade. Controle concreto e abstrato de mnwtumnalldade " abecs. copus,
mandados de seguranca, mandado de Iungao e nabeas cata, Organizacio do Estador Poderes e funcaes; Protecio 20 trabalho da moulher reto e Go wabah, Grevs Comssec Concllaho Prévi.
0 g @ B, Org 4o " = Legisiagio Especiica: Lei n.© 11.795/2008 - Dispbe sobre o Sistema de Conscrci, Lei n 8080/90 - Dispde
reparticio de competéncias. Unido, 0s Estados e os Municipios: atribuides; competéncia. Intervencio
Estatal. Organizacio dos Poderes. Sistema de frelos e contrapesos. Poder Legislativo: organizaco, s condighes para 2 promogio, profeio ¢ reaiperacio da saide, a organzaggo ¢ o funconarento
funcionamento e atribuicdes. Processo legislativo. Orcamento e fiscalizago orgamentaria e financeira. dos servigos correspondentes e d3 outras providéncias. Lei 11107/05 - Contrataggo de Consércos Publcos.
Tribunal de Contas do Estado. Poder Executivo: organizagio e funcionamento. Poder Judiciario: organizaco,
2
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AGENTE ADMINISTRATIVO

A natureza das organizagoes. Estrutura organizaconal. Gest3o pela qualidade. Mudanga e inovago.
Planejamento, Organizagio, Direcdo e Controle como parte integrante do processo adminstraio. Nogdes

de administragéo de materiais. Nogbes de controle orgamentério. Nogpes bsses e Administragio
Financeira. Elementos da comunicaao. Nogdes bésicas de logistica. Atividades de protocolo, recepcio,
dassfficagdo, registro e distribuigdo de documentos. Gestéo de arquivos. Documentacso: ti
correspondéncias e documentos. Financas Publicas; Nogdes bésicas de Licitagdo e Contabilidade Publica;
Fundamentos da Economia; Polticas Pblicas; Administragdo Publica. Legislacio Especifica: Lei n.0
u 795/2008 Dispde sobre o Sistema de Consdrcio. Lei no 8080/90 - Dispde sobre as condigges para a

Contratos; modalidades, dispensa e inexigibilidade. Prego. Contratos e compras. Convénios e termos
similares. Lei de responsabilidade fiscal. Lei de Diretrizes Orcamentdrias e Lei Orgamentéria Anual.
Matemdtica financeira: Rendas uniformes e varidveis. Planos de amortizagio de empréstimos e
financiamentos, Ciclo firanceiry: usto real efetio de operagdes de financiamento, empréstimo e

Avaliagio de alternative ‘axas de retorno, taxa interna de retorno. Lei n.%
11, 795/2003 Dispde sobre 0 Sistema de Consdrcio. Le: n° 8080/50 - Dispde sobre as condicdes para a
pro salde, a

e dé outras providéndias. Lei 11107/05 - Contratagéo de Consdrcios Publics. Portaria STN no 274 de
13/05/2016 - . Lei 13709/2018 - LGPD.

ASSISTENTE SOCIAL
Fundamentos do servico sodial. Poltica social. Seguridade social. Reforma sanitéria. Servigo social nia
contemporaneidade: dimensdes histiricas, tedrico metodoldgicas e ético-poliicas no contexto atual do
Servigo Social. Senvigo Social e familia: diversidade e multpicidade dos arranjos familiares e direitos
geracionais. Servigo Social No Processo de reproducso de Relagdes Sociis. Questdo social e Servigo social.
Planejamento em senico social: aktemativas de processos de

e avaliagio — formulagéo de programas, projetos € planos; processo de trabalho do Assistente Sodial.
Instrumentalidade do Servico Social. Pesquisa em Servigo Sodia. Indicadores Socias. Elaboragdo de laudos,
pareceres e relatrios socias. Trabalho em rede. Interdiscipinaridade. Atrbuices do Assistente Social na
Saiide. Legslagio: Codigo de Etica Profissional do Assistente Social; ECA (Estatuto da Crianca e do
Adolescente); Lei da Saide - SUS. Lei Maria da Penha, Estatuto do Idoso. Constitigso Federal. Humaniza
SUS.

CONT}
Ccntabllldade Geral: Estrutura Conceitual Bésica da Contabilidade; A ilizagdo das

e dé ou'ns medénaas

ENFERMEIRO

Parémetros para o funcionamento do SUS; Saiide e Doenga: Promogso & saiide. Prevenio e controle de.

nfeogees Atuagio da Introdugo
lugdo d: ais e o

e oo, Teonia vesae g Enfermagem, Enfermagem Wemo ot ¢ Pesatia
Atendimento de enfermagem & saiide matero- infantil ¢ pediatria: pré-natal, parto e puerpério e periodo
neonatal; Politicas de saide: noges sobre o Sistema Unico de Satde — SUS; Saide da Crianga e do

o, Controke, da na Assisténcia & Crianca no aspecto
e esquema do i

Saide, Administragio Valvdadey

FARMACEUTICO

Legislagdo farmacéutica, ética_ profissional, gesmo da farmacia hcspnta\ar, sistema de distribuicio de
coletivo, rodutos no estérels: andlise de

formulacdes; manipulacso de formulas magswas ppeii stablhdade G formulages extemporaneas;

reconstituicio, diluicio e estabilidade de medicamentos injetévels; uritarizagdo e fracionamento-para
dspensagsd orcose ki preerdde scuchespar e parerterl ¢ cues fomlagies degrnde
volume; controle microbiolégico, controle de qualidade;

diagnéstico e acompanhamento de doencas neopldsicas. Biosseguranca e protocolos preconizados para
acidentes profissionais. Etapas pré-analitica, analitica e pésanalitica. Gestéo e controle de qualidade em
laboratdrio de analises clinicas e bancos de sangue. Hemoterapia (banco de sangue): normativas para
funcionamento dn banm de sangue; triagem doadores de sangue; coleta, processamento e

TECNICO DE INFORMATICA
1. Hardware; configurado, instalagdo, montagem e manutenio de microcomputadores e seus
Placa Mae; Memdria Principal, cache e auxiiar; Tipos de

sorologia, testes pr i Politica
Nacional de Sangue, Componentes e Hemoderivados.

CCARGOS: NIVEL MEDIO/TECNICO

CCONHECIMENTO BASICO

Lingua Portuguesa: Compreens3o e interpretacio de texto; A organizacdo textual dos vérios modos de
organizago discursiva; Coeréncia e coesdo; Ortografia; Classe, estrutura, formagio e significago de
vocabulos; Derivagdo e composicio; A oracio e seus termos; A estruturago do periodo; As classes de
palavras: aspectos morfoldgicos, sintéticos e estilisticos; Linguagem figurada; Pontuaco; Discurso direto,
indireto e indireto livre.

Matematica: Conjunto R: operagdes e problemas. Razes e proporcdes. Regras de trés simples. Divisdo
em partes proporcionais. Porcentagem. Juros simples e composto. Sistema legal de medidas. Equagdes de
19 & 2° graus: resolugio e problemas. Fungdes: andlise de gréficos. Fungdes do 19 grau. Areas e volumes,
progressdes: aritmética e geométrica. Andlise combinatéria simples. Probabilidade: problemas simples &
probabilidades finitas.

Conhecimentos Gerais: Historia, turismo e geografia em nivel municipal (Campo Mourso) e nacional.
Noges gerais sobre a vida econdmica, social, politica, tecnolégica, seguranca e ecologia com as diversas
sreas correlatas do conhecimento juntamente com suas vinculagdes histdricas e geogréficas em nivel
nacional. Descobertas e inovagbes cxentlﬁcas na atualidade e seus respectivos impactos na sociedade

validago de processos. célculos em farmacia, gestio de estoque: aqmsv;an, ‘armazenamento e controle de
produtos farmaoeuuws, sistema _informatizados de controle de- estoque; farmacodindmica: vias de

operages comercias e das operagdes financeiras; Critérios de Avaliagio de Ativos Pasnes Depreciagio,
amortizagio e exaustio; Provisdes; Reservas; Reavaliagao; Demonstrades Contabels obrigatérias — Lei
6. 404/75 e alteragbes; Método do custo de aquisicao; Método da Equivaléncia Patrimonial; Demonstragdes
Contébeis_adicionais para_investidores; Pronunciamentos Contabeis (CPC); Normas Brasieiras de
Contabilidade Técnicas (NBC TG); Publicagbes das demonstragoes Contabeis; Demonstrages financeiras
consolidadas; Anise Econdmico-Financeira: indicadores econdmicos; andlise mnmmal, andlise vertica; ¢
andlise de rentabilidade. Padronizagéo das demonstrages etalhada dos indices.
indice pacio. Tépicos especils e andis de balanco. Incices de prazos médce: 2 dingmica da enpresa.

Integraggo das técnicas de anélise. Capital: investimento operacional em giro e capital de giro. Getac dos
investimentos no giro dos negdcios. Contzbilidade De Custos: Terminologia contabil e de custos. Principios
de avaliacdn de estoques. Classificagio e nomendiatura de custos. Esquema bésico da contabilidade de
custos. Custeio por absorco. Custeio Baseado em Atividades. Custos para controle e gestdo de negécios e
d Orgamento empresarial. Implantaco de sistemas de custos. Contabiidade Plblica: Registros
contdbeis ce operagdes tipicas em unidades orcamentarias ou administrativas (sistemas: orcamentirio,
financeiro, patrimonial e de compensacio). Inventrio: material permanente e de consumo. Balanco e
demonstragbes das variagdes patrimoniais exigidas pela Lei n.© 4.320/1964. Auditoria no setor piblico:
principios, normas técnicas, procedimentos, avaliagdo de controles internos, papéis de trabalho, relatdrios e
pareceres. Orgamento piblico. Principios orgamentarios. Diretrizes orcamentarias. Processo orcamentdrio.
Modelos, tifos ou té Receita
pubhca categonas, fontes, estgios; divida ativa. Despesa pilblica: categorias, estégios. Suprimento de
fundos. a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Licitagio Piblica: Lei 14.133 - Lei de Licitagdes e

‘mecanismos de agio dos farmacos; interagio medicamentosa; fatores que
tererem na acio dos firmacee, efaos Colateas & reagbes atversas; akrgi, toerind ¢ IOXcato0;
utiizagio de medicamentos em populagdes especiais: neonatos, criancas, gestantes, idosos; utiizacao de
medanerkos em condighes especias: Inuiiéncie rel, hepitn cadl vesatlr © rapuamna
Farmacocinéti itos gerais; pardmetros
erepbutic;, pooooia ares aui ateram  farmacocinétca; meniorizatBo de irmacos na prétc ey
metodologia de monitorizagao. Farmaca cinica e atencio famacéutica; concetos; uso raconal de
0 de paciente; probl

em nivel mundial. urbano brasileiro. Cultura e sociedade brasileira: artes,

cinema, jornais, revistas, televisdo, misica, teatro. Acontecimentos histdricos, evolugao, cultura turismo e
geografia do Municipio (Campo Mouréo) e do Pais, sua subdivisdo e/ou fronteiras Histéria, Cultura, Turismo
e Geografia em nivel nacional.
atica: Principios bésic (Windows 7 Aplicativos Office — versao 2012
 superiores). Conhecimentos sobre principios bésicos de informética, inclindo hardware, impressoras,
scanners e mulifuncionais. Conhecimento basico sobre Seguranca da Informag3o. Sistemas Operacionais
Microsoft, Windows XP e Windows 10. Aplicativos do Microsoft Office 2016. Navegador Intemet Explorer e
Google Chrome. Ed!gao e textos, planihas e apresentagaes no Microsoft Ofice. Concelos de organizacso

férmac i eaudos de utilizaggo de medicamentos.
Férmaco ‘economia: cnnuems gerais; anéhse custos-beneficio, ouste utilidade e custo minimizacdo. Selecio

conceitos; Leis Organicas na Salide - Lei 8.080/90 e Lei
B 142/90, Normativas do SUS, Artigos 196 € 198 da Constituigo Federal, PNAB (Politica Nacional da Atencéo
Bsica de 2017). Codigo de ética e legislagdo profissional.

Etica profissional no exercicio do farmacéutico. Legislacdes: RDC 222/2018; RDC 786/23; NR 32/05.
Interpretagdo clinico laboratorial e uvocedlmmtos técnicos em  hematologia. lmernreugio dlinico
laboratorial e técnicos em 50 clinico laboratorial e

ede for arquivos, pastas e programas. Backup. Conceitos basicos, aplicativos
e procedimentos de Intgme«: Busca e pesquisa na Internet. Redes sociais. Procedimentos de seguranca na
Interet. Amazenamento de dados na nuvem. Procedimentos associados  Intemet e intranet,

CCONHECIMENTO ESPECIFICO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
pios do direito At concelo requiio atibutos, assificacéo, spec»e e

invalidagéo. Agentes piblicos. Cargo, emprego e funcéo. Lei de Licitagd

memdrias; Gerenciamento de Memoria; Interfaces paralela, serial, USB, PS2, IDE, SCSI, SATA; Dispositivos

de amazenamento de dados; Dispositivos de entrada e saida; Instalagdo e configuracéo de equipamentos.

de informética (monitores, impressoras, soanners, lelmres de carlio), 2. Sonware, Multiprogramagdo e

ititarefa e 'batch”, “online”, “off-

line” & “real time”; 3. Conceito de pastas, mretﬂms, arquwos e atalhos, érea de uabalho, drea de
dos ment

sexual.
depressivo. Cuidados de enfermagem em emergéncias pedmms rises convulivas, crises asmétias,
obstrugo das vias aéreas superiores e parada cardiaca. Cuidados de enfermagem em emergéncias no
trauma: traumatismo_miitiplo, traumatismo_craniano, leséo dz coluna espinhl, traumatismo_tordcico,
traumatismo intra-abdominal, queimaduras, ferimentos. Esquema vacinagio e rede de frios. Técnicas de
nfermagen: jeso, areb, nebuliacho puxBo verass, aerchode snas vkl Cerrl de matrs

tagdes e procedimentos na coleta de material para exames, oxigeno nenma
Portars 40 2436117 (PAAB/2017) Infotghes Sexuoments rnsmishes.

TECNICO EM RAIO X
1. Arcomis e, 2 Producio dos raios % 3. Equpamas de raios X. 4. Filmes radiograficos
e placas e cimara escura, 6. Fatores

de arquivos, pastas e periféicos; 4. Conhecimentos bisicos de tecnologias WEB (HTML, Javascipt e CSS) e
linguagem SQL (Structured Query Language); 5. Conhecimentos de instalagéo e operagio dos sistemas
GNU/Linux, Windows 7, Windows 8.1, Windows 10; 6. Redes de computadores (conceitos, tecnologias, tipos
de redes LAN, MAN, WAN, WLAN); Meios de transmisséo (par trancado, fibra Gptica e enlace de rédio);
Modelo OS1/ISO; Arquitetura TCP/IP; Cabeamento estruturado; Topologias de rede; Tecnologias Etheret;
Equipamentos de rede (hubs, switches, roteadores e aocssvmnts), Intemet, Intranet e Extranet;

brede; NAT

1P, subredes,
(Network AddressTranslation), IPv4, lm utizacio de apllcahvos de rede (ipconfig, ifconfig, ping, host,
telnet, traceroute); Protocolos TCP e UDP, conceito de portas; Aplicacdes de rede (DNS, NTP, DHCP, SMB,
SSH, NFS, WINS, FTP, HTTP, HTTPS, SMTP, IMAP, POP, SNMP); 7. Conceitos basicos de seguranga em redes
(frewall, proxies, métod - seas,okens eticados gl  bometra), otnas  tos
de backup; Codigos maliciosos: conceitos, prevencio e eliminagao; 8. Nogdes consistentes de escrita e
ditoracso de texto utizando o Microsoft Word (versdes 2007, 2010 ou 2013); 9. Nocbes consistentes de
dadk (versdes 2007,

2010 ou 2013).

TECNICO EM ANALISES CLINICAS

1. Normas de biosseguranca adotadas no laboratdrio de andlises clinicas. 2. Identificacdo e uso de
equipamentos geras e vidrara. 3. Limpeza de equipamentos e preparo de material de laboratéio. 4.
Esterilzao, 5. I . 6. Controle de qualidad
em anéhses dlinicas. 7. colela, transporte, manipulagdo e armazenamento de amostras de sangue, sam,
plasma, liquor, secregdes, urina e fezes. § Desartz de matere biolégico. 9. Microscopia bsica: par

em hematologia, hemograma manual e por automagio. Velocidade de hemossedimentago. Técnicas de
coagulagio. 11. Técnicas em uringlise. Cuidados e procedimentos na utiizaco de tiras reativas na urindlise.
6ri glicose, bilirrubina). 12. Bioquimica clinica:
concetos de fotocolorimetria e espectrometria. Uso de reagentes e padrbes. Dosagem de analitos. 13.
Microbiologia clinica: métodos de coloraggo, meio de cultura, técnicas de semeadura (bacteriologia e
micologia), provas para identificagio bactéria, teste ﬂe sensumhaaue a antlmlcroblanos 14. Imunologa
dlinica: conceitos bésicos das inter 1t
precipitacéo e aglutinags. Imunoensaios utilizando con]ugados 15. Parasno!ogra dlinica: métodos de exame
parastoldgico de fezes (ovos, cistos e larvas).

TECNICO EM ENFERMAGEM
Atendimento na Unidade de Pronto Atendimento (UPA): Cuidados de enfermagem em emergéncias

bésicas de administragdo - conhecimentos de arquivos, protocolo, almoxamado, relaghes humanas
Comunicagéo e expressio. Redacdo de cartas, oficios

Parada_cardiaca, choque hipovolémico, sincope, isquemia, infarto do_miocérdio,
insufidéncia cardiaca congestiva, hipertenséo e amitmias. Cuidados de enfermagem em emergéncias

técnicos em imunologia. Interpretagdo clinico laboratorial e i técnicos em

Interpretagio dinico Iaboratonal e pmedlmmtos técnicos em bioquimica € no d\agncsklm de doengas
endécrinas i
técnicas mdecu‘ars nas doengas genéticas e infecciosas. Utilizagéo de marcadores tumorais para auxilio

Nogdes de atendimento ao publico. Etica profissional. Lei n.o 11.795/2008 - Dispde sobre o Sistema de
Consércio. Lei n° 8080/90 - Dlspoe sobre as condices para a promogo, protego e recuperagdo da salde,
a organizagéo e o senvigos & dé outras provid

insuficiéncia respiratcria aguda, obstrugdo das vias aéreas superiores, pneumotdrax, emboia
pulmcnar, asma e doenga pulmonar ostrutiva crénica. Cuidados de enfermagem em emergéncias
metablicas: emergéncias diabéticas, daeqmlbms e écido- bisicos, msola;aa, mpm.ma e

que interferem na formag3o e na qualidade da |magem mmogréﬁra i Radiografia digital. 8. Tomografia
‘computadorizzda. 9. Posicionamento do paciente para as diferentes incidéncias. 10. Tecm radugraﬁ
11. Exames radiograficos com uso de contraste. 12. Procedimentos de radioprotec3o pe o pacinte,
do acompanhente, da equipe. 13. Resoluc3o da Diretoria Colegiada - RDC NO 611, de 9 dom mar;o de 2022+
Ministério da Satde/ANVISA. 14. Cédigo de Etica dos Profissionais.

Cuidados de
vaginal; gravidez ectdpica, sangramento no temelm trimestre, doenga mpenenswa da gmv lez; violéncia
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e
ANEXO II — DECLARACAO COMO PRETO E PARDO, INDIGENA E ANEXO IV — ATRIBUICOES DOS CARGOS A SEREM PROVIDOS ) ial I médico para assegurar o tratamento ao paciente; 12. Desenvolver o programa de saide da mulher,
< QUILOMBOLA ! i ANEXO III < m ";C""Sf—‘m Federal "';,5;“"9" Socil; 5. Executar outras atribuigbes comelatas 20 cargo, ou orentagdes sobre planejamento famiiar 35 gestants, cuidados na gravdez, a importincia do pré-nata,
CRITERIO PARA AVALIAGAO DA PROVA DISCURSIVA inadas pelo superior imediato. €(c; 13. Particpar ia p m geral & nos programas de
ADVOGADO 3 individuo; 14, Partcipar de reunices
A N Critérios Gerals 1, Compreender e interpretar alei, aplicando-a nos casos concretos em juizo ou tribunal; 2. Assegurar os CONTADOR ! o X de cardter admin téenico visando a0 ape dos servicos prestados;
Comissio Organizadora do Concurso Piblico N° 001/2025 9 Critérios especificos para | Clareza, Concor- | Pontuagio dirsitos inerentes ao Consorcio; 3. Defender os interesses do Consércio no &mbito juridico; 4. 1. Realizar escrituragdo dos livros de contabilidade obrigatdrios, bem como de todos os necessarios no 15. Orientar, coordenar e/ou executar trabalhos de assisténcia a pacientes e familiares, quando da
Edital de Concurso Publico n° 01.001/2025 A | definighodanota oroanimasio | Vocabulirio | RS sintese | dincs | Representagio do Consorcio em Juizo ou fora dele, nas agdes em que for parte como autor, reu o conjunto da organizagio contabil e levantamento dos respectivos balangos e demonstragdes; 2. Auxiliar intemagio ou atta, verificindo e orientando o exato cumprimentc de prescrigdes médicas, quanto a0
CIS-COMCAM - Consércio Intermunicipal de Saide da Comunidade dos Municipios da Regido s coeréncia regéncia  ortografia. Interessado; 5. Acompanhar o tramite dos processos junto ao Poder Judiciario; 6. Prestar assi na elaboragdo do Contrato de Rateio e calculo das wnmhulgoes dos associados; 3. Elaborar e envlar tratamento, medicamentcs e dietas; 16. Participar no planejamento, execucdo e avaliagio da
de Campo Mouréo, Estado do Parand Texto que atende a todos 0s N juridica em todas as alividades administraivas do Consorio, para assegurar o cumprimento da Ieglslagao informagdes ao Tribunal de Contas; 4. Prestar infor tagdes aos municipios 30 da salde; 17. Participar em eventos promovido pelo CIS-COMCAM, prestando primeiros
fnicingig il Varodo, | oo | SPBGAmEN o | R pettinente; 7.  recursos em qualquer instancia; 8. Comparecer as audiéncias e em outros atos, Zelar pela conduta ética, sigilo, transparéndia em suas fungdes; 6. Executar outras tarefas relacnmadas SOCOITOS para assegurar o bem-estar fisico dos participantes; 18. Efetuar puericutura verificando sinais
2000 | jnterpretagio  dos Excelente. m adequados. | (0T dominio. o para defender direitos e interesses do Consrcio; 9. Executar outras atribuicdes correlatas ao cargo, ou com a sua formaggio, fungzo e area de atuagio ou ainda previstas no Estatuto e/ou Regimento Interno vitais, desenvolvimento_neuropsicomotor, higiene, alimenta3o, vacinagdo, peso, altura, perimetro
. R e amiaconacom ) onogrifoos. determinadas pelo superior imediato. do CIS-COMCAM; 7. Escntumr e/ou supenvisionar analiticamente s atos ou fatos administrativos, cefal;c?m»enmm torécio, 0;';“:("'10; mée para EWW dﬁﬂulﬂm. desmame precoce, WJEWBWG
Propdecade tabeis para seu mehor ecutar 20 cargo, ou
nome compieo, sem abrevigdes) portador Ga Cadul de Tdentdade e, Toto qe sence vt Sottamen P AGENTE ADMINISTRATIVO ce superor imediato.
(rome gl s v pora v | e BRI e P e TR e S | ATNEAMNOTTING o oo bom S — Wb""z'°°;e";?;f:g::;0°gﬂ§"w?eﬁ"ﬂ"m B Pomover s pesack, setos econdoia | =i
, e inscrito(a) no CPF/MF sob o o, DECLARO ser pessoa preta ou parca ou dados escolndos. adequad. estruturado. orsges. Preparar e treinar 0s empregados piblicos da érea administrativa; 3. Preparar anualmente os relatdrios eis eos, para assegurar a m"'wo das operagaes contabeis e cumprimento do plano de contas FARMACEUTICO
indigena ou quimbola e 0pto por concorrer as vagas reservadas para a5 pessoas cotstas de raga efou Texto que atende necessérios para avaliagio da melhoria das atividades administrativas do Consdrco; 4. Executar tarefas [ m“‘“_ O Examinr empenhos de despess, verficando » dassficacio € 2 exit@ncia de reqursos nas 1. Conhecer, interpretar @ estabelecer condigbes para o cumprimento da legislagéo pertinente; 2.
Corno CONCURSO PURLICD NP 002025 do CI5-COMCAM  Edral 1 01.001/2025, para o Emrei & wresens uma varidvels da érea administrativa que exijam elaboragio de textos e Solugdes em algumas fases do otaBe: orcamentiras, mara o begamaents dos Compromicent cacamidos: 10. Realizr & sberturs € Estabelecer citérios e supervisionar 0 processo de aquisigéo de medicamentos e demais produos; 3.
dados Simpes, (Emos  Ocoménca | Poucos eros trabalho; 5. Otimizar as comunicagdes intemas e externas, mediante a utilizagdo dos meios postos a c0es orga  Para 0 pag: P i} Avaliar a prescricio médica; 4. Manter a guarda de produtos sujeitos a controle especial de acorco com
Dedam ainda, estar cente de que: BO | e umtase 3 o sdeqiods, | Adewado. | miinosde | moderada | de ororafa disposicio; 6. Atender 20 pblico em geral averiguando suas necessidades, orientando e/ou enceramento de escritas contabes; 11. Elaborar demonstrativos contdbeis mensais, """m‘r 3 legisiagio especiica, bem como os arquives que podem ser informatizados com a documentagio
Ieprdein de omass i pontagio. encaminhando 20 setor competente; 7. Orientar, redigir, revisar, auxiliar no preenchimento de semestrais e anuais, relativos & execucio e financeira, em com leis, 5. Assequrar condigdes adequadas de conservagio e dispensagio de produtos; 6.
pretas ou pardas que assim selom socialmente recorhecdas, conforme classificaggo actada pelo e doumentos; 8. Encaminhar documentos de &cordo com a orientagao lega; 9. Proceder 3 tramitagio de ulamentos e normas vigentes, para apresentar resuitados da situagdo patrimonial, econémica e Particpar de ectucos de farmacovigiingia com base em andlise e reacdes adversas e interagdes
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — Ngumas | _EStuturs imentos, processos, r 10. Consultar e manter financeira; 12. Elaborar as pegas orgamentdrias, Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes O informando itaria local. Organizar jonali irea de atividade;
Il nos termos do Edital do Concurso Pblico e da Lei Estadual 14. 274/2003, a presente declaracio 10,00 gﬂm atende as exigéncias. Reguia. j""’:,; Inadequah | SIMPIes, com | Vérios | Inadequada, lizad possibilitar le dos mesmos; 11. Coletar, LDO e Lei Orgamentaria Anual LOA; 13. Planejar e executar auditorias contabeis; implantar sistema de 7. Manter atualizada a escrituragdo; 8. Prestar assisténcia farmacéutica necessaria a0 usudrio, reaizando
por mim apresentada sera analisada pela Comiss30, a qual poders, a qualquer tempo, convocar-me para género sokcado. 2 & oomems | | ortopdneos. compilar e consolidar dados diversos; 12. Rewsanﬂo documentos e publicagdes oficiais; 13. Formecer as registros e operacdes, efetuando. pericias, investigagdes, apuragdes e exames, para assegurar o a dispensacio; 9. Programar, orientar, executar, supervisionzr e responder tecnicamente pelo
entrevista pessoal, se necessério; e ) [E———. i informagBes necessérias a0 cumpnm:mn da rotina administrativa; 14. Executar outras atribuigbes & exigéncias legais e 14. Elaborar anualmente relatdnn analtico sobre a d o das ativi is nas & alises ciinicas, big égi
1~ declaro estar ciente que se restar provado falsidade desta Declarago, estarel sujeito 3s Joo | soickalo forcsenta mengdo | Com s, com | MU gl com | vaios | "adeada, latas 20 cargo, ou perior imediato. situago patrimonial, econdmica e fi do municipio, 05 toxicoldgica, na producio, realizacéo e andl dter biologico,
penalidades legais cabiveis, inclusive de eliminagio deste Concurso Piblico, em qualquer fase, e a 0 laga 3 asmnto nadequacses. | nacequagdes, | "9 s e | s e pareceres técnicos; 15, Assessorar em projetos financeiros, contibeis @ orgamentirios, emfindo fisco, quimico e outros, elaborando pareceres ticnicos, laudos e atestados de acordo com as noras das
anulagéo de minha nomeacko (caso tenha e/ou probemas. 3 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO . pareceres para a correta elaboragio de politicas e instrumentos de agdo nos referidos setores; 16, boas pricas de laboratro; 10. Oranizar e supervisionar o processo produtiv, dstiuindo tarefas &
regular, oo 1. Operacionalizar as rotinas nas dreas de administragio, recursos humanos, faturamento, lictagéo, Controlr e ormalizar a guarda, manutenco o desrigio de Ivros e ouros meos e registro ontbi, utizaggo e
500 ity o ey moteqate, | STOEs@m | o DR v | inadenods, ompras, estoque, tesourarta, urfdico, bem como dos documentos relativos & vida patrimonial; 17. Por sua assinatura, categoria profissional e de acordo com as noms de higiene e seguranga para garanti- qualidade do produto ou sevigos
0| nadequaghes. | iadequad QOISR eros | emos 2. Fomecer e receber a Preparar elatérios, panithas nimero de registro no respectivo Conselho Regional de Contabiidade - CRC, em pareceres, ofertados; 11. Participar ro desenvolvimento de agdes de investigaggo epidemiologica, organizando e
de de 2025. os. s 4. Atender prestand 5. Receber evantamentos, relatirios contdbels, pecas oreamentarias @ outros trabalhos realizados: 18, Propor orientando na coleta, acondicionamento e envio de amostras para andlises laboratoriais; 12. Assessorar
s correspondéncias; 6. Operar equipamentos diversos; 7. Recaber, confer & registrar a tramitagéo de ntamentos, relatrios c , pegas orca & outro: os; 18. Fropo e responder tecncamente pelo armazenamento e distrbuicio de produtos farmacéuticos de aualquer
Questo e branco. Fuga do SIS premas ausente cu papéis e documentos, observando o cumprimento das normas referentes a protocolo; 8. Arquivar medidas visando 3 eficéncia na mensuragio, guarda e admiristragéo de bens e valores; 19, Apurar s natureza; 13. Programar, rientar e supervisionar as atvidades referentes a vigianda sanitia, apicando
000 | S elou o oty | Commuiws | Com muims u gavesde | Varos | inadequada, rocessos, publicagBes, atos normativos e documentos diversos de interesse da unidade administrativa; elementos necessarios & elaboracgio e execugdo dos Contratos de Rateio, Plano de Acdo Conjunta de T4 Resizor pinieiring
questi. provlemas. | nadequagbes. | inadeqiad | g, T oragrteos 9. Participar da elaboragio de processos licitatdrios; 10. Acompanhar as publicagdes de documento; 11. Interesse Comum - PLACIC; 20. Executar outras atribuigSes correlatas ao cargo, ou determinadas pelo 3 2rea do atuacio, visands 6 desenvoliments & o aperfeicoamento dos sei restados; 15. Emiti
pckiy Digitar textos, tabelas  outros; 12. Controlar estoques e distribuigio de material quando solicitado 13. ‘superior imediato. aggo, goar vicos p d
X 2 i} pareceres, informages técnicas, diagnsticos e demais documentos; 16. Levantar, analisar, processar,
Providendiar a reposicio de estoques de acordo com normas presstabeledidas; 14. Receber material de atuallzar, sistematizar e Interpretar dados, informages e Indicadores; 17. Trabalhar segundo normas
Assinatura do Candidato mecedores; 15, Zelar pela conduta ica, sigio, transparéncia em suas funces; 16. Executar otras ENFERMEIRO técnicas de seguranca, qualidade, prodtividade, higiene e preservagio ambiental; 18. Assumir
tarefas relacionadas com a sua formago, funcso e drea de atuagso ou ainda previstas no Estatuto efou 1. Assegurar a assisténcia de enfermagem aos usurios de forma segura e humanizada; 2. Elaborar, responsabilidade técica do servigo; 19, Realzar exames, apoir e orentar o5 farmacéuticos dos
Regimento Interno; 17. Executar outras atribuigSes comelatas 0 cargo, ou determinadas pelo superior mplantar efou mplementar  uilzagao dos protocoos de atendiments e 0 Procedimentos Operaconas municipios corsorados; 20 Becar 0 TiDE eas 20 GIg, o deeminacs pl
imediato. Padrio; 3. Realizar treinamento s rotocolos; 4. Assumir superior imediato.
ASSISTENTE SOCIAL a r:sponsablll"\:de mw ]'ljmlo © COMREN 5. Ellgborar dogmer:jm dos 'dprocedlmentos admlnlsu;snv%s N . . )
(cabiveis perante os res de epidemiologia, vigildncia sanitéria, de acordo com as normas vigen!
ée:;ﬁ:mm?if‘a's onentando mdmduos, fomlas, comunidade & mshtuloos sohrezd';r‘:r:jsarel Supervi ionar e realizar a aferigdo dos equipamentos; 7. Supervisionar lote, validade, e demais iters dos 1. Realizar, interpretar, emitir laudos e pareceres; 2. Responsabilizar-se tecnicamente por analises
coordenar e avaliar pianos, programas e projetos sociais em diferentes dreas de atuagao profissional |nsurr‘|éos, B estgrnlnza;gan Eriﬁ‘iq;ulzqmenms ; rgfa usodde:;els; 8. Participar d;d cam;a]r;hes ude divulgagdo :nbaamIMIar;als, incluindo mmes nemamloglms, citoldgicos, cito patolégicos e histoquimicos, Wogl;
uridade, educagBo, saide, trabalho, juridica, habitagao e outras), atuando na esfera piblica/Sistema quando necessério; 9. Executar diversas tarefas de enfermagem como: administragdo de sangue e g
¢ ° feagparis sgda; 3. Orientar mgltoraragosefna AoV A eeii aumfna;ac e plasma, curativo, inalagso, injegdo, vacinas, esteriizagio, controle de pressdo arterial, aplicaio de Conhecer métodos e “*"“35_“9 '""5‘;9355" & eaboragio de trabalhos académicos ¢ dentifios; 4.
saiide; 4. Desempenhar tarefas administrativas e articular recursos financeiros disponiveis, seguindo as respiradores artificais e outros tratamentos, pondo em prética seus conhecimentos técnicos, para Realizar procedimentos relacionados & coleta de material para fins de andlises laboratortais e
bem-star, menta e social 208 pacentes; 10. Presta primefos socoros, em cso ce toxicoldgicas; 5. Atuar na pesquisa e desenvolvimento, selegio, produgio e controle de qualidade de
10 acidentes ou doengas, fazendo curativos ou i iliz espediais, para o
posterior médico; 11. Supe dliares, treinando, orientando
sobre 0 uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais adequados de acnrdo com a prescrigio do
n
QUTOS S80S0, .
Y S - N> P Governo Municipal de Nova Cantu/PR MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE
o(+’o ;*“ o SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO OA ESPERANCA OA ESPERANCA
'l UNIVIDA UNIVIDA Departamento de Licitagdes e Contratos
¢ {republicado por erro de digitagéio 1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO 12012024
6. Realizar imi EXTRATO DE CONTRATO.| REF. PROCESSO LICITATORIO N* 137/2025 ALTERA PRAZO DO PRESENTE CONTRATO

saneamento do meloambiente, incluidas andlises de dgua, ar e esgoto; 7. Atuar na pesquisa e
desenvolvimento, sek uggo e controle de qualidade de hemocomponentes e hemoderivads,

TECNICO EM ENFERMAGEM
1. Auxiliar no desenvolvimento de programas de orientagio &s gestantes, s doengas transmissivels

EDITAL DE DISPENSA N° 3372025

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
NUMERO DA MODALIDADE...

PRIVERIO TERMO ADITIVO AO CONTRATO 12012024 QUE ENTRE SI
ELEBRAM O MUNICIPIO DE BOA ESPERANCA E DE OUTRO, L. E.

inspecio e controle, incluindo a realizacao, interpretagio e de exames e responsabilidade técnica de outras, desenvolvendo com o enfermeiro atividades de treinamento e reciclagem para manter os padrdes CONTRATANTE: MUNICIPIO DE NOVA CANTU, PARANA. 39 /2025 ‘GUIZUM BENSONI - COMUNICACAO, CUJO OBJETO E CONTRATAGAG
servigos de hemoterapia; 8. Evercer atengio individual e coletiva na drea de andlises dinicas e desejaveis de assisténcia aos pacientes; 2. Executar préticas, normas P"m""‘e""’s de biossequranca; CNPJN" 77.845.394/0001-03 Municipal de Svg Urbanos, Rurais e DE INTERNET COM DISTRIBUIGAO ViA FIBRA GPTICA, TERVOS DA LE!
toxicoldgicas; 9. Gerenciar laberatérios de andlises dinicas e toxicoldgicas atuando na selecdo, 3. Prestar assisténcia aos médicos em atendimento; 4. Participar de campanh pelo _ Obras, 6 Departamonto de Evontos. FEDERALN.® 1413321
Consdrcio; 5. Atuar em atividades de orientagdo e ed em salide em salas de ra; 6. Executar (CONTRATADO: AGDIEL PROENCA 83122079968 d pal g
desenvolvimento e controle de qualidade de metodologias, de reativos, reagentes e equipamentos; 10. i lucagéo espera; nscrito no CNPJ sob n°: 37.083.363/000148 Pelo presente instrumento de aditamento, comparecem as partes, justas e conratadas,
Executar atribi elatas a0 cargo, Jo superior imediato, outras atividades determinadas pelo enfermeiro responsével; 7. Assistir ao enfermeiro nas atividades £ 3T OBJETO... Aquisiggo de Equipamentos de Pro\egéo Individual idade de outorgantes e reciprocamente outorgadas, a saber, de um lado, como primeiro atante,
) ) auxiliares e técnicas de enfermagem; 8. Zelar pela conduta ética, sigilo, transparéndia, integridade, boas OBJETO: [REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA AQUISICAO PARCELADA DE Sec. M de senvigo Urbano, Rurais e Obra: o Municipio do Boa Esperanca, possoa Juridca do dico pibio intemo, nsrila no GNP sob n®
TECNICO DE INFORMATICA préticas e seguranca ao desempenhar suas fungdes; 9. Auxiiar na prevencdo 9 controle das doencas PRODUTOS DE LIMPEZA A OTIVA, SOLUPAN, INTERCAP E - Contratagdo de apresentagéo musxcal Divisédo de 7 2 10117‘“‘“‘” 67, oom ssde aiblsraihm na Averkda Brach, 1o 01, CEF 7350000, Caa
1. Operar equi memos de pmcssamentn automatizados, visando manter ativa toda a malha de ral em prog de Vigiléncia 10. Auxiliar na pr SHAMPOO AUTOMOTIVO, PARA USO NA MANUTENCAO DA FROTA DE Eventos; entro, Sperang: neste alo representado pel feito, Joe ” uscar
R iuos conee ra sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saide; 11. VEICULOS, DA PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA CANTU - PR L brinquedo- Di deE portador do CPF sob n°. 723.280.109-20 e RG sob n°. 4363039-3, doravanle denominado
o s e rommn Prestar assisténcia de enfermagem segura, humanizada e individualizada aos pacientes, sob supervisio - Locagdo brinquedo- Divisso do Eventos. simplesmente de CONTRATANTE, o a empresa L. E. GUIZUM BENSONI - COMUNICACAO,
3 Realzar do enfermeiro, assim como colaborar nas atividades de ensino e pesquisa desenvolvidas na Institlch 45235,00 (quarenta e cinco mil, duzentos ¢ vinte ¢ cinco reais) — Dispensa Por Limite inscrita no CNPJ sob n. 13.264.444/0001-86, com sede na Rua Sao Paulo, 174 Boa Esperanga PR,
a manutendo nos equipamentos; 4. Realizar baduup, auxiliar, contmiare treinar os empregados piiblicos i pesq Iao; T wtubro de 2025, N CEP 87.390-000, neste ato representada por Luiz Eduardo Guizum Bensoni, inscrito no CPF sob n°.
em sua é,ea e conhecimento; 5. mme, os equipamentos limpos e em 6timo estado de conservagao, 12. Preparar pacientes para consultas e exames, orientando-os sobre as condigdes de realizagdo dos VIGENCIA: T2 ;(‘;zé‘) N':E;Es 3 'VALOR MAXIMO........ R$ 25.039,00 (vinte e cinco mil trinta e nove reais) 055.614.339-62, portador da carteira de identidade n.° 8.896.744-3, e-mail neofibra@neofbra.net.br e
ra evitar o mau uso da drea 6. Instalar mesmos; 13. Coher e/ou auxiliar o padente na coleta de material para exames de laboratdrio, segundo NCIA: - FUNDAMENTO LEGAL... Lei 14.133/21 lolone 44000802425 d
Wam basm comos plairas, mm de teto, sistemas operaconals e banco de dados; 7 orientacio; 14, Realizar exames de eletro diagndsticos e registrar os eletrocardiogramas efetuados, . Procoss Licalio regde B 3 o soguinte Termo Adiivo:
Configurar os softw manei utiiza-los da melhor maneira possivel; 8. segundo instrugtes medicas ou de enfermagen; 15. Orientar e ausilar pacentes, prestando informagges Nos termos dos Pareceres e dos documentos constantes o preserte processo, 1) Que em 16 de oulubro de 2024 firmaram o coniralo 12012024 decorrente do Procedimento
Fazer uma melhor otimizagéo dos equipamentos para a diminuigdo de gastos; 9. Desenvolver planilhas relativas & higiene, alimentagdo, utilizagéo de medicamentos e cuidados especificos em tratamento de homologo o procedimento de contrataio em epigrafe, nos termos da lei 14.133/21, ficando licitatério n° 050/2024 na modalidade
necessérias aos diversos setores para o planejamento de agdes; 10. Realizar mensalmente o controle de saide; 16. Verificar os sinais vitais e as condigdes gerais do paciente, segundo prescrigio médica e de aprovado para que surta os efeitos legais, distribuigdo via fibra optica, homologado dia 16/10/2024, com valor lotal de RS 44.373,60
gastos tais como papel Ad, cartuchos de toners/tintas por setores; 11. Analisar, mensalmente, as enfermagem; 17. Preparar e administrar vacinas e medicagbes por via oral, tdpica, intradérmica, Consequontements. airbuo o bjeto do presente ceriame ao(s) seguinte(s) U
vanaqosdemnsumodosmatenals, ‘mantendo mlormadoaocrgao competente, sohre as al(eragosdo subcuténea, intramuscular, endovenosa e retal, segundo prescrigio médica, sob supervisdo do fornecedor (es): 2) Que em 16 de outubro de 2025 firmaram o primeiro termo aditivo, prorogando o prazo de
consumo ocorridas 2. Fornecer enfermeiro; 18. Cumprir prescrigdes de assisténcia médica e de enfermagem; 19. Realizar a Wiaincn do contlopara i 12 (doz) i agprlimitiviepind thicriiod Dare Ancr
materiai a serem adquiidos em "ﬂfﬂ@& para reposigio de o, 3. vant d transporte de pacientes de maneira segura e auxiiar nos atendimentos de urgéncia e 1) N R SHOW LTDA inscrito no CNPJICPF N° 37.495.428/0001-62 no valor total dos itens Venicius Camargo da
6rgao compet de reparos nos 1. Manter em 1dia a ahmmlaoao do m@e""ﬂr 20. Realizar controles & necessérios vencidos de RS 17.800,00 (dezessete mil e oitocentos reais).
site, bem como o Didrio Oficial Elztrnico; 15. Ministrar treinamento em sua area d¢ para de relatdrios e controle estatistico; 21. Efetuar o controle didrio do material DAS DEMAIS CLAUSULAS:
Executar outras atividades correlatas tais como: sem;o de agendamento on-line, lancamento de dados unhzag:, ba;n como requisitar, conforme as normas da instituigio, 0 material necessario 8 preshagbéo da 2) TEUTO BRASIL AUTO ELETRICA LTDA - EPP inscrito no CNPJ/CPF N° 81.200.016/0001-40 inalteradas as
no_sistema, izaggo do Ponto Digtal de programas, 17. Efetuar assisténcia 3 sajde do Paﬂe"té. 22. Controlar materiais, equipamentos e medicamentos sob sua no valor total dos itens vencidos de R$ 2.351,60 (dois mil, trezentos e cinquenta e um reais e i i i i ;
mnﬁguragoes em senvidores Linux, como FTP, SAMBA, SQUID, DNS, SSH, - e a unidade de trabalho organizada, zelando pela sua sessenta centavos). (¢ q ?l:ﬁd:zs:"m senﬂnﬂéﬁmnsmefamo as razbes expendidas com fundamento na lei 14.133:21, Parecer
de servidores Windows, AD e DNS; 18, Efetuar mantencdes em impressoras matricials, Jato de tinta conservagio emmumcando 2 superior sobre eventuais problemas; 24. Executar atwwdades de impeza, E por assim por estarem de acordo, assinam o presente termo em duas vias de igual teor, 05
lasers; 19. Efetuar manutengo preventiva em hardware periodicamente; 20. Executar outras atividades desinfecgio, esteriizagéo de materiais e m como seu 3) CARLINHOS FESTA LTDA inscrito no CNPJICPF N° 19.916.686/0001-93 no valor total dos tes contratantes, testomunhas abx
correlatas; 21. Coordenar equipe de suporte dos sistemas utilizados pelo CIS-COMCAM aos municipios 25. Propor a aquisicdo de novos instrumentos para reposicso daqueles que estio avanados ou itens vencidos de RS 1.700,00 (um mil e setecentos reais). Boa Esperanga, 16 de outudro de 2025,
i ni i 2. Executar ibuicd i 26, Realizar atividades na promogdo de campanha do aleitamento materno bem como a
pelo superior imediato. coleta no lactario ou no domicilio; 27. Auxiliar na preparagdo do corpo apds o 6bito; 28. Participar de Boa Esperanca, 21 de outudro de 2025.
cursos e programas de treinamento, quando convocado; 29. Executar tarefas pertinentes & drea de
TECNICO EM ANALISES CLINICAS atuagdo, utilizando-se de tecnologia, equipamentos e programas de informatica; 30. Executar outras anvwmscaEsvevam;a L. E. GUIZUM BENSONI - COMUNICACAQ
1. Manipular solugdes qulmlrjs, reagenhs meios de cultura outms sdec;cnandn aparelhagem, atribuicdes correlatas ao cargo, ou determinadas pelo superior imediato. Joel Celso Buscariol P hmMa«m:‘o\ Luiz Edkuime GuizL >
& materizs, trabalho; 2. Efetuar a i Prefeito Municipal " Conratants Contatoiolr)
cultura de micro-organismos, orlentar pacientes e amucrs, 3 Cnnrmlar e supenvisionar a  utilzacio de TECNICO EM RAIO X
materd, 4. Cor 5. Zelar pela 1. Realizar exames de diagnéstico ou de tratamento; 2. Assumir a responsabilidade técnica junto aos
Jimpe: i A 2 i érgdos 3. Processar imagens e/ou gréficos; 4. Planejar atendimento; 5. Organizar a drea
de medl;nes determinagbes, definindo procedimentos técnicos a serem adotados; 7. Proceder, sob de trabalho, equipamentos e acessdrios; 6. Operar equipamentos; 7. Preparar paciente para exame de
supenvis3o, a realizag3o de exames laboratoriais; 8. Realizar, sob supervis3o, experiéncias e testes em dlagnostuoo ou de traumemo‘ s. Atuar na orientacio de paaemgs famiiares  uidadores; . Trabalhar Testemunhas:  Lazaro Mendss da Siva Ani enis Caargo da Siva
Iaboratdrios, executando o controle de qualidade e caracterizagio de material; 9. Elaborar relatorios Seguir do Cor stordo Conlrato s a
téonicos e estatisticos; 10. Manter o controle e registros de exames, testes e outros; 1. Realizar, sob o Teeicos o Radlulogla, 12, Executar ouas atrbuies currelatas 20 cargo, ou determinadas pelo
orientagio, pequenas cirurgias e dissecago de animais; 12. Preparar equipamentos, aparelhos € vidrarias superior imediate.
do laboratdrio para adequada utizagéo; 13. Coletar e preparar material e amostras, procedendo ao
registro, identificacio, testes, andlises e outros para subsidiar pesquisas e diagnasticos; 14. Trabalhar
segundo normas técnicas de sequranga, qualidadee, produtividade, higiene e preservagio ambiental; 15.
Mobizar capacdades de comuniaso oral e escra & manter ddlogo com 3 equlpe de trabalho; 16.
Executar outras atrib elatas 20 cargo,
) u
MUNICIPIO MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE MUNICIPIO DE
OA ESPE| RAN;A OA ESPERANCA OA ESPERANCA OA ESPERANCA OA ESPERANCA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Ne 01/2025 ANEXO IT CARGO: de Fisica l:ened'w dos Santos - - = |+eproradons prtica
Edson Emilio Cibotto - - - * Nao possui o CARGO: Vigia
NOME POS-GRAD. | TEMPO EXP. | TOTALTITULOS RESULTADO Erica Costa dos Santos Cordeiro - - - . i
. N i i " Francisco Marcio Noronha - - - . Cursos na Area de. Tempo de TOTAL
CARGO: Auxiliar de Servigos Slaciel g L % L ® v
Art. 12O Prefeto Municipal de Boa Esperanga- PR, no uso de suas amhul;oes : Valéria Felippe Viturino 80 4 84 > Ideni Oiveira - - - [*Reprovado na pritica NOME Vigiante Sevigo | TiTUL0S | ResuLapO
Itade de titul 3 Paulo Henrique Cordeiro - - - . if i - .
legais, DIVULGA Tem Gongalves 60 20 80 3 Cordeiro 50 50 1
pode | TOTAL - . Nathan Oscar Rodrigues dos Santos - - - >
Seletivo Simplificado 01/2025, conforme ANEXO | deste eiita, NOME prova Pritica Sevigo | TiTULOS | ResuLTapo Bruno José Tomas 0 80 & a0 Qecer Roctigues cos Senios 30 0 L] 2
Katia Rodrigues Madeira 80 - 80 5 Francisco Marcio Noronha 2 - 20 3
Jorge Emanuel de Souza 78 08 86 1 Maracely Rotta de Prince 60 N 60 5 ) did: nfor 7.2.8 DO EDITAL
iones Alves de Ol 76 08 8 2 ‘Wender Cavalheiro 30 - 30 7 01/2025 foram desclasifcados.
Art. 22 - A interposicdo dos recursos poderd ser protocolada junto a Secretaria Jodo Vitor Generoso de Santa 74 - 7 3 foram ios de desempate N
e " e et ’ i 9 (*)F it ttul 12.1,1.C DO EDITAL 01-2025, estabelecidos o TEM 10.10.1 do EDITAL 012025 CARGO: Zelador (a)
de Recursos Humanos até a data do dia 23 de outubro de 2025, até as 17 horas. Z] - ] 4 ° e pontuaram iminad
Giovane Marques 72 - 72 5° prdmelu fase das maquinas. Tempo de TOTAL
Alcione Fornazier Alves 67 4 7n 3 (#) Par , foram © oexame. NOME Prova Pritica Sevigo | Tirulos | _mesuitapo
- o estabelecidos no ITEM 14.1.2 do EDITAL 01-2025 l id: .
Art. 32- As ocorreram por DESCI 0 ITEM7.2.8 Marcelo de Andrade Carmo 67 67 r stabeleci EANDRADD AFOBESCENDENTE Barbosa 66 20 86 1
do Edital do PSS - 01/2025 e suas alteragdes. Maria Conceigdo de Lima s - L L CANDITADO AFRODESCENDENTE Cargo: Motorista Jessica Karina Peixoto da ik 7 12 85 2
Jeffe i da Silva Pinto 64 - 6 9 Cargo: Professor de Educacdo fisica Tempode Juliana Zagui 77 08 8 3
Edson Barbosa 63 - 63 10° ‘ ‘ ‘Tempo de ‘ ‘ NOME ‘ Prova Prética | _Servigo [ TOTAL ‘ RESULTADO Eliane da Silva Vergutz. 75 4 79 4
| Diego Aparecido Andrade 55 - 55 1 :‘;‘M: — """8';"““ Servigo ‘ “:;“ RESNTADO i dasiva 735 12 855 ‘Aparecida Elizabete Leperes 75 4 79 5
Lo30 Ferreira 3 - 3 = ] - Rodrigo Martins Pereira [ e S ) 2 Maria Conceigdo de Lima 66 12 i 6
Roseli Domingues de Camargo 46 L3 46 13° Tifani de Jesus Rodrigues 78 - 78 7
Brendo Barbosa Vieira - - - CARGO: i " P icia Si 7 - 7 8
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Letca Siva Souts . " T Desdaceicado CARGO: Operador de Victéria Woizciekoski Marigo 77 - 7 o
(*) Os candi i i ITEM 7.2.8 DO EDITAL Tempode | TOTAL Tempod Alcione Fornazier 73 4 7 10°
01/2025 foram desclassificados. NOME Provaritica | servico | TiTuLOS RESULTADO NOME prova pritica | Senvive. | TOTAL RESULTADO Dayane de Oliveira Biazzi 76 - 76 u
Boa Esperanga - PR, 21 de outubro de 2025. ‘Adilson Aparecido Ferreira 16 89 Jr—— - - o - Rosemilda Bispo dos Santos 76 - 7 1
‘Alexandro Guimaraes 74,5 12 86,5 2 lexsandro Guimardes _ — 7 N 7 13
- 0o Amaro da siva 735 2 855 > Adil erreira - - - | *Reprovado na Prova Pratica e o o o
CARGO: Gari - - - dos Santos - - - | *Reprovado na Prova Pritica -
Antonio 2 2 s 2 Alair Jose de Carvalho - - | *Reprovado na Prova Prética Francielly Aparecida da Silve 0 £, 15"
Leonardo Ortega 705 12 825 5 Emilaine 53 53 16
Tempode | TOTAL Jogo Paulo Celoni T35 o8 515 3 Anderson Felippe - - - 2 !
NOME Prova pritica sevio | TiTulos | ResuLTapo om0 Tau telon : = o Nilson Franca Cesario - - [ Reprovado na Leonice Gongalves da Silva a1 08 ) 17
b onis Alves de Olivel . Andrew Rodrigues Marselha 73 04 77 A ‘Nathan Oscar Rodrigues dos Santos . " . - Fabio Luiz Araujo 9 - 9 18
suscAngE Pty | Dionis Alves de Oliveira ] 08 87 ES Nilson Franca Cesério 715 04 755 3 — . r : r 190
7 S Jorge Manoel de Souza 74 08 8 2 Valdir Alves Ferrei 705 N 705 o - - - | *Reprovado na —
2328010920 Sz Jeff i dasil 7 B 7 ¥ oo e dos s 705 . 705 o Valdir Alves Ferreira - *Reprovado na Prova Pritica i e Garvalho a2 - a2 2
— — re : S = %) pritica, conforme mvim no ITEM 7.2.8 DO EDITAL Joelma Aline Geremias do
Joel Celso Buscariol Suzemar Biazzi de Oliveira 62 - 62 & Arildo Aparecido da Silva 69 - 69 11 01/2025 foram desclassificados. Nascimento 365 - 365 21°
N Edson Barbosa - - Alair Jose de Carvalho 69 - 69 12 “ naprova " " N
Prefeito Municipal Lo Vitor Generoso de Santa - | Wilian Gongalves da Cruz 68 - 68 13 pri Brendo ira - -
0 Martins Pereira 68 - 68 14° n n
ica, confi B 9 CENDENTE
( aprova prética, 7.2.8 DO EDITAL Carlos do Carmo Margues 665 - 665 15 T T ‘Bruna Rafoell Mession . . -
01/2025 foram desclassificados. Roseli D de Camargo 65 - 65 16" Tempod T 7 nforme previsto no ITEM 7.2
derson Felippe - 08 - b NOME Prova Pritica | _Servigo l TOTAL ‘ RESULTADO /2025 for
Wallace Benjamin de Oliveira - 08 *Desclassificado Rodrigo Martins Pereira N | I |
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