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EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N. 19/2026

EXTRATO DO TERMO DE CREDENCIAMENTO N, 2012026
D O IN TE RI O R Processo Licitatério: Inexigibilidade N.° 005/2026
Contratante: MUNICIPIO DE MAMBORE, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com inscrigao. Processo Licitatério: Inexigibilidade N.° 005/2026

o CNPJ sob n® 75.368.928/0001-22 com sede administrativa na Rua Guadalajara - 645, neste ato Contratante: MUNICIPIO DE MAMBORE, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, com inscrigao
repmemxdc Ppor seu Prafaito Municipal, o Sr. SEBASTIAQ ANTONIO MARTINEZ. o CNPJ sob n® 75.368.928/0001-22 com sede administrativa na Rua Guadalajara - 645, neste ato

AVISO DE LICITACGAO - PREGAO ELETRONICO N.° 11/2026.

S EXTA'F E I RA o (o) st e, SN, S era . oo, o ambors R Contratado: RICARDO uusowskla 5‘;:::{:?“,:0 CPFICNPY sob 182317207904, com OBJETO: AQUISI AO DE MONITOR PARA UTILIZACAO DE|
’ Obeto: CREDENCIAVENTO. R:Aggmpgg%lc(;% DE GENEROS. NgI.A\MEsNCTci)CIOS 0 sedeldomicilo na(o) Estrada Rural, SIN, Sitio Santa Helena, no Municipio de Mamboré - PR. : C Q
27 DE FEVEREIRO DE 2026 ALUNOS DA REDE MUNIGIPAL DE. ENSING ATRAVES DE RECURSOS DO PNAE Objeto: CREDENCIAMENTO PARA AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS DA SERVIDOR COM NECESSIDADES ESPECIAIS DA SECRETARIA
R e e A B I e o o e MUNICIPAL DA EDUCACAO. Essa licitacdo é d rticipaca lusi
ECRETAR PAL DE EDI DE MAMBOR
sk A MUNIOIPAL LICAGAO OF Ak (PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO ESCOLAR), PARA AS ESCOLAS DA CAO. Essa licitagao € de participagao exclusiva

Mambor, 26 do fovereiro de 2026 Vighnca:até 31122025, disposto na Lei Complementar Municipal n.° 57/2019, Decreto Municipal
Documento sssinado o origina pelo Excelnt Ml it et 0253 n.° 8.680/2020, e subsidiariamente na Lei Complementar Federal n.9
AINTONO MARTINE: SUGESTOES 123/2006 (Estatuto da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte),
stz cvounel pelo Excsenixsino Serhar Frafio Wurcgal SERASTIAD bem como Lei Complementar Federal n.° 147/2014. PRAZO FINAL

!ﬂgﬂffgqﬂiﬂfﬂegﬁs PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE|

e maor e e z T@ | Quinta«-Sol HABILITAGAO: até as 8h59min do dia 12 de margo de 2026. DATA E

Processo Lictatsrio: nexigiidads N 02012025 — HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 9h do dia 12 de

’
- o mearo Logel; i Federa o 1410321. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE MAMBORE/PR de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, considerando o
EDICAO N° 11.438 Do st 29022026 Ampar Loga Lo P 1413921 i i ici ici

o .
mm:t;':.“v':;:;zrsnm::’*.;;";zs:;f:zz;f;::;f:g.:gﬁsﬁgg;gﬁmvsa';.”;:zf;";f.: o G s margo de 2026. LOCAL PARA OBTENCAO DO INSTRUMENTO
o i CONVOCATORIO: Portal da Transparéncia do Municipio no site
Ot cREpENCIETO oF mEcsor ARloch paR  presTAcHO oE semvgo oo | [ STTOOTEROOROTLAATS https://campomourao.atende.net/subportal/licita, no menu Licitagdes
FARA ATENDIMENTO A CENTRO MUNIGISAL DE ATENDIMENTO AG AUTISTA. o AL g‘zﬁﬁuﬁiﬁ‘gz:ﬁ.uﬂ'ua‘oz '“:“”“"" WhatsaDD Gerais, e https://www.portaldecompraspublicas.com.br/, a partir do
s Loga o e 51 ;b At o 25% vt s s uto o o o vl 8 e sl primeiro dia util apds a publicagdo deste aviso. VALOR MAXIMO DA

Dot 28220 S Lo ot s ( 4 4) 9 91' 6'2 1 733 CONTRATACAO: R$ 7.283,90 Luis Fernando Buosi - Pregoeiro
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Documento assinado no original pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal SEBASTIAQ Andréia de Souza
ANTONIO MARTINEZ. Departamento de Licitagdes

e Nova Cantu/PR =
MUNICIPIO DE MAMBOR SECRETA MNP ALDE ANNTRAGRS | i iy e o A Bl

Rom o S s o T o ot o o e
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N.° 12/2026)

- B & S o s bl OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA PRESTAGAO DE
— — A 53 N TR 0 gt SERVICOS DE DECORACAO E AMBIENTACAO DE ESPACOS PARA
atribuigdes legais previstas na Lei Organica Municipal — LOM. ) Bellro, no uso de suas atribuigdes, que Ihe conferem a Lei Municipal n° 799 de 30 ATENDER EVENTOS ORGANIZADOS PELA SECRETARIA

O Municipio de Mambors, Estado do Parana, com fundamentaco legal na Lei Federal n® 2 Lei Federal n° 15.326/2026; . de novembro de 1995, alterada pela Lei 2.065 de 03 de julho de 2020, considerando
1413372021, art. 75, inciso |, comunica a todos a efetivagao do procedimento conforme abaixo

Gcminag T oo idopela Loi Muripl : aeunio realzada no dia 25 de feerso de 2026 ATA 01/2026resove MUNICIPAL DE ESPORTES. Essa licitagao é de participagéo exclusival

Considerando o Processo Adminisirativo n° 002/2026, devidamente instruido pela Secretaria

Dipensado Lactore 0132076 A1 Apovar, om sua olakdade, o Plano Muniopalde Assitincia Social do de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, considerando o
mniciiode Enganheio Belo,com vgénia 226.2020 disposto na Lei Complementar Municipal n.° 57/2019, Decreto Municipal

Valor ot RS 38.464.3 (i & nove i quatrocenos e sessena ¢ quato reas ¢ tina RESOLVE et .
Avl?"Ap'ow)r em sua totalidade, também a publicagso do Plano Municipal n.O 8680/2020’ e SubSIdlarlamente na Le| Com Iementar Federal n.o

Art 1 - Fica enquadrado(e) ofe) senidore) CELIA CRISTINA ZANELATO DE MELLO, do Assisinca Socil do municlo de Engenheo Belso, om dito ofcial pra :

: DE EMPRESA P DE SERVICOS DE matricula n° 646048, ocupante do cargo efetivo de EDUCADOR INFANTIL - MAGISTERIO, assim formaizar o acesso da comunidade o demais ineressados 123/2006 (Estatuto da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte),

MONITORADA, COM FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS, INSTALAGAO E mPlanodsCanew?doMagmémMumupll.noutalmosdaLelMuane\n‘BBszONadu A °
i o s S‘S'EMC.DDSA?,E.?r%mfé‘""S‘A’N.;'EM""MJ"H;‘;;ESE“E,';?,& Decrelo Muricpal 26422020 A5 Esta RescBo entrard o vigor na data do sua publcacdo bem como Lei Complementar Federal n.° 147/2014. PRAZO FINAL
RECESSOR0ES A3 UNCAOSS VHCULAORS A SECRETARA DA ASSSTENG o PARA RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE|

Magistério;

1 dpeigios omenris  nancatos vgomes. ' SR B 2 B e 208 HABILITACAO: até as 8h59min do dia 17 de margo de 2026. DATA E
prm s ] [ 2o e s oot o oo o e, £ 0 s i HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 9h do dia 17 de
At 4 st P entar om vigr  parts desta dta evogadas 45 sposdes am marco de 2026. LOCAL PARA OBTENGCAO DO INSTRUMENTO
contre 1 CONVOCATORIO: Portal da Transparéncia do Municipio no site
o pe e i https://campomourao.atende.net/subportal/licita, no menu Licitagdes
Pago Muricpal Marin Krupek, 24 dofovereto o 2020 Gerais, e https://www.portaldecompraspublicas.com.br/, a partir dg

M e o oz primeiro dia Util apés a publicagdo deste aviso. VALOR MAXIMO DA

(OranatAssinaco) '® ICONTRATACAO: R$ 105.850,00 Rodrigo dos Santos Ferreira -

"AIRTON ANTONIO AGNOLIN by Conselho Municipal de Assisténcia Social ~ Engenheiro Beltrio .
Prefeito Municipal CMAS PARANA Preg oelro
% i [ Governo Municipal de Nova Cantu/PR
SECRETARIA MUNICIPAL OE AOMINISTRAGAO
e PREFEITURA DE

Rua Guadalajara, 645 - (44) 3568-8000 - CEP: 87340-000
‘e-mail: prefeitura@mambore.pr.gov.br PORTARIA N°. 022, de 24 de fevereiro de 2026.
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w.mambore.atende. CAMPO MOURAO | CIDADE ESCOLA
nic sisténcia Social do municipio de Engenheiro z = : 2
'AVISO DE LICITAGAG Dlepte scbre & enguadraments de ssrvidoria) 0 O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Engs - 1 2
PROGESSO ADWNISTRATVO - 0312020 Plano de Caeia do Magitéte Municpal Beltrao, no uso de suas atribuiges, que Ihe conferem a Lei Municipal n° 799 de 30
E CHAMAMENTO N 00212026 nos termos do Decreto Municipal de novembro de 1995, alterada pela Lei 2.065 e 03 de julho de 2020, considerando

INEXGIBILIDADE N 0123026
o a reunido realizada no dia 25 de fevereiro de 2026, ATA 01/2026 resolve:

cmm—— B e a— e s s o ssnees | [REPUBLICAGAO DO AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO
JORNAL SR TR RO BRI 8| | T B RS —————— N° 6/2026. OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
TRIBUNA DO e o A" el i o Secemi v o o Ao, o i ldds,anbém bl do P Wil PRESTACAO DE SERVICOS DE OPERACIONALIZACAO DO

| NTERIOR seiscentos e quarenta o trds rea de Assisténcia Social do municipio de Engenheiro Belido, em diério oficial para RESTAURANTE POPULAR, LOCALIZADO NA AVENIDA PREFEITO

DATAS RELATIVAS AO CERTAME RESOLVE assim formalizar o acesso da comunidade e demais interessados

: . ' , o o PEDRO VIRIATO, NO JARDIM PAULISTA. PRAZO FINAL PARA
s I ot i et ot o, s s Gantoso i oecamordos | | 48550, do cte et e EDUCADOR NFANTIL - HAGISTERI 1o Pl G0 e i RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOS DOCUMENTOS DE

00142 ocumentos protocolados apresentados. Carreira do Magistério Municipal, nos termos da Lei Municipal n° 868/2024 e do Decreto

EnoeRegos: Municipal 1 204212026 . HABII’_ITAQAO: até as 8h59 do dia 18 de margo de 2026. DATA E
e ol e — 0.2 syt HORARIO DE ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: Sh do dia 18 de

ND: C=BR, O=ICP-Brasil, S=PR, L=Campo Telefone: (44) 3563-803;

Molrrao, OU=Secretaria da Receita Federal | ' ooas e pusLicago: 1 s cposies ormmoniates s eancors voons. Hoomire marco de 2026. LOCAL PARA OBTENGCAO DO INSTRUMENTO

do Brasil - RFB, OU=RFB e-CNPJ A1, OU=

SORNAL TIBURADO T ERaR " Porat da Trasparinsdo o i Sasaro035, vedad cvmcuer evoiinds ke amorinca i o R CONVOCATORIO: Portal da Transparéncia do Municipio no  site]
D O e Moo Do 07 e 7 . L o

;EQQ;’Z"?SZ?S&E‘?&SE :Mu;%,:‘:m:‘w:ﬁﬁ:?w:::%z At 4 - Esa Poraris entars om vigor  pare dest dats, evogadas s daposictes om e oLt https._//campomourao.atende.net/subportal/llcqa, no menu L|C|t§goes

Localzagios s ot 206 ot 220 conto Prosidonto do Conseiho Manicipal do Asssténcia ocia Gerais, e https://www.portaldecompraspublicas.com.br/, a partir do

o e s comprese primeiro dia atil apés a publicagdo deste aviso. VALOR MAXIMO DA

AVISO DE LICITAGAO Pago Municioal arin el 24 cofevereiodo 2026 ICONTRATAGCAO: R$ 948.822,00 Luis Fernando Buosi — Pregoeiro -
O Municipio de Nova Esperanga, Estado do Parana, torna publico para MAURO AUGUSTO DA ROCHA- . ~ ~ .
conhecimento dos interessados, que fard realizar Licitagdo na Agente de Contratagio (Orginal Assinado) '~ Republlcado para alteragao no Termo de Referéncia

modalidade Preg&o Eletronico, no sistema de registro de prego, sob o n°.
013/2026-PMNE, do tipo menor prego por item, LICITAGAO EXCLUSIVA

"AIRTON ANTONIO AGNOLIN

-
PREFEITURA MUNICIPAL

PARA ME/EPP/ conforme no Edital. Do Objeto: ol ——
Registro de prego para futura contratacdo de pessoa juridica para e 2 T e
fornecimento de BRINQUEDOTECA (conjunto de mobiliarios, brinquedos MUNICIPIO DE R AR AMEN TG D pessomt A8 % HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES DO CREDENGIAMENTO N.© 02/2026
pedagégicos, materiais ludicos e acessérios). RECEBIMENTO DAS BOA ESPERANCA O Prefeito do Municipio de Engenheiro Beltrdo, Estado d
PROPOSTAS: a partir de 27.02.2026 at¢ as 08h59min do dia DECRETO N° 2860, de 26 de fevereiro de 2026, Parand, usando de suas atriuigoes logais, RESOWVE: | o "
18.03.2026. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 09 EXTRATO DE CONTRATO HOMOLOGAR a inscrigio de FABIO MARLON MACHADO,
horas do dia 18.03.2026. REFERENCIA DE TEMPO: horério de Brasilia matioua .5 23/374-L, a0 Credenciamento aoma epigraado : PREFEITURA DE QUINTA DO SOL - CNP) 76.950.047/0001-88 - ESTADO DO PARANA
(DF). LOCAL.: https://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp CONTRATO ADMINISTRATIVO N. 102026 SUMULA: EXONERA, A PEDIDO, SERVIDOR R
. N = - Py P . PUBLICO MUNICIPAL E DECLARA A VACAN- Sidnei Polato, 26 de Fe d TOMADA DE PREGO N2. 005/2023
z’ara | obt;er o EDIT»:L e anex;)st, _os |n|er(essados [;)o;ierao fafer o Processo Licitatério: DISPENSA POR LIMITE N.52/2026 A DO CARGO EFETIVC
lownloa nos enderecos eletronicos: Www.gov.br/compras, ou o
download nos _enderegos _ eletronic 100 bULOMpras) - ou Contaane: MONCIPO B 80R ESPERANA,Fes s Drt i QPREFEITO MUNIOIPAL OE NOVACANTU, CotadgoPrad Sarr Ao A s sosocoam imer
llps://novaesperanca.pr.qov.briicacao Inte . NPJ sob n° 76.217.017/0001-67 de adi trati it "
htt, novaesperanca.eloweb.net/portaltransparencia/1/licitacoes ou A'vi’n'?ga%"r!s.‘u"%%'%“"cé'&m nnsiios\c"repm!em:do por seu :r';’:‘m\s:r:umc’v:lanll‘so"élrvio’: cipio, EXTRATO DE TERMO ADITIVO
solicita-los através do e-mail” \ovaesperanca.pr.gov.br . Celso Buscariol Considrando odispostona L Muricpal 155, do 06 donovembro e 2006 (Etatto
Nova Esperanca, 25 de fevereiro de 2026. Contratado: AUDATEX BRASIL SERVIGOS - LTDA, inscrto(a) no CPFICNPJ sob n. o e e e g Sant): 7 ; P £ 1. Espécie: Sexto Termo Aditivo ao Contrato n.° 001/2024
_ - A o 3 : £ REFEITURA DO MUNICIPIO DE PEABIRU y "
Jodo Eduardo Pasquini - Prefefto Municpal S o geelo ) A i Cost e 215 Jrim . TR TE=T 2. Fundamento: Art. 57, Inciso Il §2.° da Lei 8.666/93.
Objeto: Locaco de Sotwars de peces automotives — Secreéara M, de Servios elsé 2 CNPI-75370. : 3. Contratantes: Municipio de Quinta do Sol e FN Engenharia e Empreendimentos
AVISO DE LICITAGAO Urbanos, Rurais o Obras. DECRETA: TERMO DE ADIUDICACAO E HOMOLOGAGCAO Imobiliarios Ltda.
O Municipio de Nova Esperanca, Estado do Parana, torna publico para Valor: 10.480.20 (dez Art. 1° Fica exonerada, a pedido, a servidora ADRIANA APARECIDA DE SOUZA OLI- "”Ef;‘:;:.f;‘;‘f,’;’,‘j?o’;,z"ggm 4. Objeto_: Prorrqg_agéf; do prazo de vigéncia até 06/08/2026
conhecimento dos _interessados, que fara realizar Licitaggo na 15. GABINETE DOPREFEITO o NTARY VEIRA, matricula n° 460780, ocupante do cargo efetivo de COZINHEIRO, lotada na Se- 5. Modalidade Licitagédo: Tomada de Prego n.° 005/2023
modalidade Pregéo Eletronico, sob o n°. 014/2026-PMNE, do tipo menor 903 DIVISAO DE ADMINISTRACAO INTERNA cxsneresuopas. cretaria Municipal de Educagéo, com efeitos a partir de 28 de fevereiro de 2026, data Objeto: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE UTENSILIOS € MATERIAL PERMANENTES DE COZINHA
prego global/grupo, LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME/EPP/MEI 3:3.90.40.00 - 21 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E CO? ema funcional, DESTINADOS AO ATENDIMENTO DAS DEMANDAS DO SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE
conforme especificado no Edital. Do Objeto: Contratagdo de pessoa 3350300025  OUTROS SERVICOR DE TERCEIROS . PESSOAJURIDICA g PAL DE ASSISTENCIASOCIAL . )
juridica para o fornecimento de confecgdo e instalagio de moveis Fonte 1000 Reciaos Orniios (hresy NG € CONGERVACAO DEVEICLLOS Atz vacéncia do cargo Eorss verceoras AR CONERCI D UTUDADE DOMESTICS TDA17057400165)con Quinta do Sol/PR, 26 de Fevereiro de 2.026.
planejados sob medida. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir de efetivo mencionado, nos termos da legisiagdo vigente. otes: 1,3,5,5,13, 14,19, 21, 22,23, 24, 26,31, 32,33, 35,3, 42, 43, 4, 45,46, 47,48, 50,51, 53,5, 55,59,

75,79, 80, 82, 87, 85, 102 no alor total de RS 11618,52 (onze mil ¢ seiscentos e dezoito

Federal 14.133121

2,99

27.02.2026 até as 08h59min do dia 19.03.2026. INICIO DA SESSAO DE

A , Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo. 10 valor total de RS 406500 (quatro mil ¢ sessenta ¢ nove reas). ANDERSON FERRIERA DE JESUS
DISPUTA DE PREGOS: as 09 horas do dia 19.03.2026. REFERENCIA In 1 wop ARIHOS ME (123 OUAEOO01E8) com 0 015 2.4 6,7 1,13, 12 15,16 17, 20, 27 29, 34, 3.9, 52
DE TEMPO:  hordioc  de  Brasiia  (DF).  LOCAL: Registre-se, publique-se ¢ cunpra-se. 3735050 ¢ st wil ¢ weete. ¢ s oo < wttn < avo. e VENDRS Andréia de Souza
https://www.comprasnet.gov.br/seguro/loginPortal.asp . Boa Esperanga, 23 de Fevereiro de 2026. 18, 8, 30, 37, 63, 72, 74, 76, 83 no valor 1562,53 (um P -
Para obter o EDITAL e anexos, os interessados poderdo fazer o Il eros o s ¢ do el ¢ b cmno 3 LETRONCDS € MOV PATA Departamento de Licitagdes
download nos enderegos eletronicos: (www.gov.br/compras) ou Joel Celso Buscariol Paco M .
' > Prefeito Municipal ago Municipal Martin Krupek, em 26 de fevereiro de 2026. hiebiaguicipivetridigsmiy
https:/novaesperanca.pr.gov.br/licitacao ou
I nevaesparanca sbep aelborglinsnerniallacoss < N S e s e @ QuUintaa«-Sa l
solicita-los atraves do e-malil” licitacac(@novaesperanca.pr.gov.or . roin: inado) o
Nova Esperanga, 25 de fevereiro de 2026. Ew AIRTDPNW:N;TON:IIO AG:‘D'"N
= " A e ; SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO fedo Municipal PEABIRU (PR), quintarfeira, 26 de fevereiro de 2026.
Joao Eduardo Pasquini - Prefeito Municipal DEPARTAMENTO PESSOAL - RH
Gestiio 20252028
°. i "< 2ZESUA0 LVLILVE0
DECRETO I¥°. 2861, de 25 de feversiro de 2026 & M un , Ci , 0 d e F aro ‘ g" ‘3' PREFEITURA DE QUINTA DO SOL - CNP) 76.950.047/0001-88 - ESTADO DO PARANA
SUMULA: Dispde sobre a exoneragdo de p N\ JOSE MARCOS GONGALVES LOPES CONCORRENCIA ELETRONICA Ne. 01/2024

PREFEITO MUNICIPAL

comissdo do quadro de pessoal do Municipio Aviso de i de licitago
de Nova Cantu - PR, e dé outras providéncias.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Prefeil Municipal de R 1
eJ 'p
O Prefeito Municipal de Nova Cantu, Estado do Parand, AIRTON ANTONIO AGNOLIN, E preg ¥ 3 .
10 us0 das atribuiges que Ihe s3o conferidas pela Lei Organica Municipal, 7 s . . -
igoes a el rod P ” : 1. Espécie: Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n.° 025/2025
Es"m nd Mummpe\n"«uc oty , que insitui TOTAL | s 26325095 ; 3 A 2. Fundamento: Art. 25 §8° Inciso |, Art. 92 §3.° da Lei n® 14.133/2021
3 Esure onal do Municip bem como AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO 3. Contratantes: Municipio de Quinta do Sol e a empresa G4 Servigos de Construgao Civil LTDA.
N Menor priso A Prefeita_do Municipio de Roncadm Estado dn Pmm Senhora MARILIA P. B. 4. Objeto: Aplicag&o de corre¢do monetaria de 4,26% ao valor originalmente contratado.
Considerando que o cargo de Assessor Especial IV é cargo de provimento em comisséo, b GONCALVES, no uso de ib ‘omissio 5. Modalidade Licitag&o: Concorréncia Eletrénica n.° 01/2024.
delivre . nos termos da igente; o N < ogemen 4o Liinsgen dzs\gnadm s i poran e 03026, ¢ com
- fundamento na Legislagdo Vigente, TORNA PUBLICO a homologagio do Processo de
pedido Contratagio levado a cfeito através do(a) Concorréncia Eletrénica n° 05/2025, cujo objeto ¢
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO Quinta do Sol/PR, 26 de Fevereiro de 2.026

0s principios da legalidade, moralidade,

e, tus DE REVITALIZACAO DO PASSEIO PUBLICO DA AVENIDA SAO PEDRO, TRECHO

ENTRE A RUA CURITIBA E RUA AMAZONAS.
{

DECRETA LIMITACAO GEOGRAFICA Vencedores:
G oy i cmprss o s G peans et oz CIVIL LTDA - CNPY 2536250900194 Andréia de Souza
Art. 10 cha ‘exonerada, a pedido, a servidora LUCIENE APARECIDA DA SILVA, matricula 0% (des por ia vilide Descrigio Valor Total Departamento de Licitagdes
e et n° 646202, Especial VI, criado SERVICO DE REVITALIZACAO DA AVENIDA SAO PEDRO ( TRECHO | RS 819.000,00
| pela Lei Municipal n° 440/2014, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, nomeada em ENTRE RUA AMAZONAS E RUA CURITIBA ), CONSIDERANDO A
> P 18 de fevereiro de 2025, com efeitos financeiros até 28 de fevereiro de 2026. CONSTRUCAO  DE NOVA CALCADA, UTILIZANDO  PISO
C zenith /C . DRENANTE. SEGUINDO OS DETALHAMENTOS PREVISTOS E

Art. 2 Fica o Deparamento de Recursos Humanos aulorizado a proceder & devida baixa

funcional 0 setor de Contabilidad £ =
para as providéncias re\amvas a csssaqse dos efeitos financeiros, observada a legislagio > Roncador, 26/02/2026 MARILIA g
vigente |—‘:’M {AFORMA DE ARERTURA [ hizps? boscompras com’ PEROTTA - BSugisiane,
3 Este De data de iblicagé L el BEI(‘I)TOA i
ste Decreto enra em vigor na data de sua pubicacdo, produzindo efeitos = i
inancairos até 28 de overer 4o 2026, " i Frol 26 de fevereir de 2026 GONCALVES: Sz, E—— Estado do Parand - CNPJ 76.368.928/0001-22 s—
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AIRTON ANTONIO AGNOLIN % Governo Municipal de Nova Cantu TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

Prefeito Municipal

ESTADO DO PARANA
7 Prefeitura Municipal de Roncador RESOLUGAO N° 0212026 (] P_refelto do Municipio de lylambore_, Estado do l?argna(,j ni;s: de suaf atnbutlgocejs
. HOMOLOGAGAO E ADJUDICACAO Ie_g_als,~con5|de_rando a deCI§ao proferldg pela Comisséo de ertura e Ju gamento de
74 PROCESSO ADMINISTRATIVO n® 13/2026 LicitagGes, designados através da Portaria n°. 42/2025, e com fundamento na Legislagdo
ESCRITO RI o PI N H EI Ro D O Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Engenheiro Vigente, RESOLVE:
~ _ Beltréo, no uso de suas atribuigdes, que Ihe conferem a Lei Municipal n° 79¢ de 30 ' B
AVISO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
5 o de novembro de 1995, alterada pela Lei 2.065 de 03 de julho de 2020, considerando ° 3 j &
Trate diretamnente com o proprietdrio A Prefeita_do Municipio de Roncador, Estado do Parani, Senhora MARILIA P. B. O Prefeito Municipal de Nova Cantu, Estado do Parana, no uso das a reunizo realizada no dia 26 de fevereiro do 2026, ATA 03/2026 resolve: Art. 1° - Homologar o Processo de Contratagéo levado a efeito através do(a) DISPENSA
GONCALVES, no uso de suas atribuiges legais, considerando a decisdo proferida pela Comissio atribuighes que Ihe sdo conferidas por Lei e, tendo em vista o Processo : DE LICITAGAO N° 13/2026.
de Abertura ¢ Julgamento de Licitagdes, designados auavés da portaria n* 02/2026, ¢ com Aﬂm"";"a"vg n° 13/2026, Dispensa n'n;[znzs que tem como a o ¥ Y~ - _— N
fundamento na Legislagdo Vigente, TORNA PUBLICO a homologacio do Processo de NTRATACAO DE  EMPRESA ESPECIALIZADA  PARA Art. 1° Aprovar o Termo de Adesdo referente ao repasse Incentivo Construgao Art. 2° - Adjudicar o objeto do certame, nos termos da Ata da Comissédo, aos seguintes
o Contrataghio levado a efeito através do(a) Concorréncia Eletrénica n° 03/2026, cujo objeto ¢ FABRICA( Ao E INSTALACAO DE mLDo FIXO, EM ATENDIMENTO A no valor de conforme Deliberagao n° 007/2026 icil
AI u ga -se CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICO SECRET,&M e OIS ENCIA 200IAL e NOUA ST PR CREASnovalonde.Re<1.200.000, 0; conionmy, Dellass s 007 2028 = CEAS participantes
DE PAWME"TAC‘O ASFALTICA EM CBUQ, SINALIZACAO VIARIA E Nos Termos dos pareceres constantes, e de acordo com a Lei 14.133/21
URBANIZACAO A SEREM EXECUTADAS EM VIAS URBANAS LOCALIZADAS NOS nos termos dos artigos 75, inciso Il e suas alteragdes, toma-se pablica a Art. 2° Aprovar, em sua totalidade, o Plano de Acdo referente ao repasse
L. ~ L. BAIRROS JARDIM ANCHIETA (LADO | E LADO I E JARDIM VICTORIA, ATRAVES Homologagao e Adjudicagao, do processo licitatério em epigrafe a: Aprovar o Termo de Adesao referente ao repasse Incentivo Consirugao CREAS, no
Antiga instalacio da Clinica DO CONVENIO 20132025 FIRMADO COM A SECRETARIA DAS CIDADES - SECTD, o CRE
adiudicado aos)sequime(s participanels  valor(ey valor de RS 1.200.000,00, conforme Deliberagao n° 007/2026 — CEAS. [ Vencedores
At 1) Andare Adesivos LTDA — CNPJ: 05.561.905/0001-54
Dr. Antdnio Corpa. 8 salas Voneedores Novalor totaldo fem de RS 4.000,00 (Quatro mil eais). At 3 Esta Resolugdo entrard om vigor na data dosua publcacdo. [FORNECEDOR |11-E2N354 5.6,7,8,9,10, 11, 12,15,
K N ONSTER LTDA.- GBS . ISENTINELA SEGURANGA MONITORADALTDA 1234567589 70.11,1215
mais recepgao. Av. Manoel [Desricto Vaor Toal 19.18.17,18, 19,20, 21, 22, 23,
EXECUCAO DE 5191757 m2 DE PAVIMENTACAO ASFALTICA EM | RS 8.431.000,00
CBUQ SOBRE PEDRAS IRREGULARES, E AINDA A CONSTRUCAO Engenheiro Belréo, 26 de fevereiro de 2026 R$ 39.464,30 (TRINTA E NOVE MIL, QUATROCENTOS E SESSENTA E QUATRO
Mendes de Camargo ao DE URBANIZACAO E SINALIZACAO DE TRANSITO EM VIAS
URBANAS DESTE MUNICIPIO, Nova Cantu - Paran, 26 de fevereiro de 2026. REAIS E TRINTA CENTAVOS)
Iado da Auto pegas Mazzo. MAMBORE, 26 de fevereiro de 2026.
Roncador, 26/0212026 VARILIA s
PEROTTA Q_EE-&"&';,‘;‘”.":—W
Tratar pelos telefones: s e ! - i ' .
P t’;‘gé%é—:glizss e = (original assinado) Elizabote Riguete Miiler Documento assinado no original pelo Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal,
(44) 3523-2228 / 99833-4808 Marilia P. B. Gongalves AIRTON ANTONIO AGNOLIN Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social SEBASTIAO ANTONIO MARTINEZ.
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DO INTERIOR

SEXTA-FEIRA,
27 DE FEVEREIRO DE 2026

EDICAO N° 11.438

DITARS

ORDEM DE LEITURA

DISPONIVEL TAMBEM ONLINE

ORDEM DE LEITURA

o GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
Cl 069.143/0001-47
T ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 017/2026
PREGAO ELETRONICO N° 02/2026

Pelo presente instrumento particular de contrato, as partes abaixo assinadas:

CONTRATANTE: O Municipio de Altamira do Parana, pessoa juridica de direito
publico intero, devidamente inscrito no CNPJ sob n°® 78.069.143/0001-47, com sede
na Rua Canti, n° 180, Centro, na cidade de Altamira do Parana, Cep n® 85.280-000,
telefone: (44) 3755-1142, neste ato representado pela Prefeita Municipal Elza
Aparecida da Silva e;

CONTRATADA: A empresa 40.780.088 DINEI JOSE DOS SANTOS, devidamente
inscrita no CNPJ n°® 40.780.088/0001-64, neste ato representado por seu sécio
administrador DINEI JOSE DOS SANTOS, sediada na Rua Tereza Altina de Oliveira,
n° QDO2, Bairro Centro, na cidade de Altamira do Parana/PR.

Tém entre si, justas e contratadas as seguintes clausulas:

1. OBJETO DO CONTRATO.

Contratagdo de empresa especializada para a prestagao de servigos de transporte
escolar, com veiculo devidamente cadastrado no DETRAN como Transporte Escolar
@ motorista habilitado, com curso especifico de Transporte Escolar atualizado, visando
atender os alunos da rede municipal de ensino do Municipio de Altamira do Parana,
durante o ano letivo de 2026, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

2.DO VALOR.

O valor total estimado deste contrato é de R$ 35.520,00(Trinta e cinco mil e quinhentos
e vinte reais), daqui por diante denominado “VALOR CONTRATUAL".

O “VALOR CONTRATUAL” inclui todas as despesas necessarias a execugdo do
objeto do contrato, inclusive tributos, encargos trabalhistas e despesas com transporte
e locomog&o.

3. DO PRAZO DE VIGENCIA.

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
CNPJ: 78.069.143/0001-47
ESTADO DO PARANA

O contrato terd vigéncia de 12 (duze) meses, contados a partir da data de sua
podendo ser d caso se esgotem os créditos
ios ou a qui total

4.DA DOTAGAO ORGAMENTARIA,

As despesas decorrentes da presente ata correrdo por conta das seguintes DotagGes
orgamentarias no Exercicio:

05.004.12.361.0074.2026 - MANUTENGAO TRANSPORTE ESCOLAR NO ENSINO
FUNDAMENTAL

3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
5.D0 FORO.

Para dirimir eventuais conflitos oriundos desta Ata é competente o foro da Comarca
de Campina da Lagoa/PR.

E por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente extrato de contrato, em
duas vias de igual teor e forma, para que produzam os devidos efeitos legais.
Altamira do Paran4, 26 de fevereiro de 2026.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

CNPJ: 78.069.143/0001-47

g GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 019/2026
PREGAO ELETRONICO N° 02/2026

Pelo presente instrumento particular de contrato, as partes abaixo assinadas:

CONTRATANTE: O Municipio de Altamira do Parand, pessoa juridica de direito
publico interno, devidamente inscrito no CNPJ sob n° 78.069.143/0001-47, com sede
na Rua Cantt, n® 180, Centro, na cidade de Altamira do Parana, Cep n® 85.280-000,
telefone: (44) 3755-1142, neste ato representado pela Prefeita Municipal Elza
Aparecida da Silva e;

CONTRATADA: A empresa 13.167.682 OLERINDO RODRIGUES DE ASSIS,
devidamente inscrita no CNPJ n° 13.167.682/0001-73, neste ato representado por seu
sécio administrador OLERINDO RODRIGUES DE ASSIS, sediada na Estrada Agua
da Morena, Km 07, Bairro Rural, na cidade de Altamira do Parana/PR.

Tém entre si, justas e contratadas as seguintes clausulas:

1. OBJETO DO CONTRATO.

Ce de empresa para a prestagéo de servigos de transporte
escolar, com veiculo devidamente cadastrado no DETRAN como Transporte Escolar
e motorista habilitado, com curso especifico de Transporte Escolar atualizado, visando
atender os alunos da rede municipal de ensino do Municipio de Altamira do Parana,
durante o ano letivo de 2026, conforme condi¢des, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

2.DO VALOR.

O valor total estimado deste contrato é de R$ 34.848,00(Trinta e quatro mil e
oitocentos e quarenta e oito reais), daqui por diante denominado ‘VALOR
CONTRATUAL".

O “VALOR CONTRATUAL" inclui todas as despesas necessarias a execugdo do
objeto do contrato, inclusive tributos, encargos trabalhistas e despesas com transporte
e locomogao.

3. DO PRAZO DE VIGENCIA.

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
CNPJ: 78.069.143/0001-47
ESTADO DO PARANA

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
podendo ser d p caso se esgotem os créditos
oua qui total

4.DA DOTAGAO ORGAMENTARIA.

As despesas decorrentes da presente ata correrdo por conta das seguintes Dotagdes
orgamentarias no Exercicio:

05.004.12.361.0074.2026 - MANUTENGAO TRANSPORTE ESCOLAR NO ENSINO
FUNDAMENTAL

3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
5.D0 FORO.

Para dirimir eventuais confiitos oriundos desta Ata é competente o foro da Comarca
de Campina da Lagoa/PR.

E por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente extrato de contrato, em
duas vias de igual teor e forma, para que produzam os devidos efeitos legais.
Altamira do Parana, 26 de fevereiro de 2026.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

GOVERNO MUN CIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
169.143/0001-47

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 018/2026
PREGAO ELETRONICO N° 02/2026

Pelo presente instrumento particular de contrato, as partes abaixo assinadas:

CONTRATANTE: O Municipio de Altamira do Parana, pessoa juridica de direito
publico intero, devidamente inscrito no CNPJ sob n° 78.069.143/0001-47, com sede
na Rua Cantt, n° 180, Centro, na cidade de Altamira do Parana, Cep n° 85.280-000,
telefone: (44) 3755-1142, neste ato representado pela Prefeita Municipal Elza
Aparecida da Silva e;

CONTRATADA: A empresa 64.093.265 RODRIGO OLIVEIRA DO CARMO,
devidamente inscrita no CNPJ n® 64.093.265/0001-64, neste ato representado por seu
socio administrador RODRIGO OLIVEIRA DO CARMO, sediada na Rod PR 364, Km
06, Bairro Rural, na cidade de Altamira do Parana/PR.

Tém entre si, justas e contratadas as seguintes clausulas:

1. OBJETO DO CONTRATO.

Contratagdo de empresa especializada para a prestagéo de servicos de transporte
escolar, com veiculo devidamente cadastrado no DETRAN como Transporte Escolar
e motorista habilitado, com curso especifico de Transporte Escolar atualizado, visando
atender os alunos da rede municipal de ensino do Municipio de Altamira do Parana,
durante o ano letivo de 2026, conforme condicdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos.

2.DO VALOR.

O valor total estimado deste contrato é de R$ 50.648,00(cinquenta mil e seiscentos e
quarenta e oito reais), daqui por diante denominado “VALOR CONTRATUAL”.

0 “VALOR CONTRATUAL” inclui todas as despesas necessarias & execugdo do
objeto do contrato, inclusive tributos, encargos trabalhistas e despesas com transporte
e locomogao.

3. DO PRAZO DE VIGENCIA.

Bilhs GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
CN 8.069.143/0001-47
ESTADO DO PARANA

O confrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua
assinalura, podendo ser encerrado antecipadamente caso se esgotem os créditos
arios ou a total

4.DADOTAGAO ORGAMENTARIA.

As despesas decorrentes da presente ata correrdo por conta das seguintes Dotagdes
orgamentdrias no Exercicio:

05.004.12.361.0074.2026 - MANUTENGAO TRANSPORTE ESCOLAR NO ENSINO
FUNDAMENTAL

3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
5.D0 FORO.

Para dirimir eventuais conflitos oriundos desta Ata é competente o foro da Comarca
de Campina da Lagoa/PR.

E por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente extrato de contrato, em
duas vias de igual teor e forma, para que produzam os devidos efeitos legais.

Altamira do Parand, 26 de fevereiro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL

onenosar®
DISPENSA DE LICITAGAO N.2 003/2026

(CONTRATANTE
MUNICIPIO DE ENGENHEIRO BELTRAO

OBIETO
o "

" s de IPTU 2026,

VALOR TOTAL DA CONTRATAGRO
R$ 23.600,00

DATA/HORA LIMITE PARA ENTREGA DE PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:
04/03/2026 - 17h00m

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
SIM

ENDEREGO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTOS DE HABILITAGAO:
licitacao@engenheirobeltrao.pr.gov.br

A integra do Aviso de Contratacdo Direta poderd ser obtida no portal de transparéncia do Municipio de
Engenheiro Beltrdo e na aba licitagdes do site www.engenheirobeltrao.pr.gov.br, no Portal Nacional de
Contratagdes Piblicas - PNCP, ~https://www.gov.br/oncp, através de solicitagio no  email
licitacao@engenheirobeltrao.pr.gov.br ou presencialmente, de segunda a sexta-feira, no horario das 8:00 as
11:30hs e das 13:00 3s 17:00hs, na Rua Manoel Ribas n.? 160, no Pago Municipal Sidnei Polato, na cidade de

PREFEITURA MUNICIPAL

Pouenomr®

AVISO DE LICITAGAO
PROCEDIMENTO LICITATORIO N.° 019/2026
PREGAQ ELETRONICO N.* 010/2026
PLATAFORMA: Banco Nacional de Compras (www.bnc.org.br)
MUNICIPO DE ENGENHEIRO BELTRAQ

RETIRADA DO EDITAL: de segunda & sexta-feira, no horario das 8:00 as 11:30hs e das 13:00 as
17:00hs, na Rua Manoel Ribas n.° 160, Pago Municipal Sidnei Polato, na cidade de Engenheiro
Beltrdo/PR, no portal de transparéncia do Municipio de Engenheiro Beltréo e na aba licitagdes do site
www.engenheirodeltrao pr.gov.br, no Portal Nacional de Compras, no enderego www.bnc.org.br, no
Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP, hitps://www.gov.br/pncp, ou através de
solicitagdo nos enderegos de email indicados a seguir. Eventuais dividas poderdo ser dirimidas
através dos emails
através do telefone (44) 3537 8100.

pr.gov.br ou pr.gov.br, ou

DATA DA ABERTURA: 12/03/2026.
HORARIO: 09:00 horas

OBJETO: Registro de pregos, pelo prazo de 12 meses, para futura e eventual aquisicdo de ragdo
para cées, destinada ao Centro Municipal de Protegéo Animal.

VALOR TOTAL: R$ 28.160,00
CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Prego por item

MODO DE DISPUTA: Aberto

PREFEITURA MUNICIPAL

Soreposa™

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO (ART.74, IV, DA LEI 14.133/2021)

PREGAO ELETRONICO N 00512026
(Processo Licitatério n. 007/2026)

Pelo presente instrumento, com fulcro no inciso IV do Artigo 71 da Lei n° 14.133/2021, adjudico 0 objeto do
Pregao Eletrénico . 005/2026 em favor dals) empresa(s):

- ltens 4, 6,9, 10, 15, 20, 27, 39, 40, 41, 60, 62, 63, 65, 67, 80, 86, 87, 93, 100, 117, 118, 119, 125, 128,
130,137, 151, 158, 183, 194, 195, 203, 204, 205, 206 e 207: ACADEMICA LIVRARIA E PAPELARIA LTDA,
inscrita no CNPJ sob n.° 29.889.651/0001-66, pelo valor total de RS 56.182,40 (cinquenta e seis mil cento e
oitenta e dois reais e quarenta centavos);
- ltens 3, 13, 14, 24, 28, 29, 30, 31, 54, 57, 74, 82, 85, 94, 101, 145, 147, 149, 162, 185, 186, 192 e 193:
ARARUNA COMERCIO DE UTILIDADES DOMESTICAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.® 10.740.374/0001-
05, pelo valor total de RS 72.362,00 (setenta e dois milrezentos e sessenta e dois reais);
ltens 18, 19, 25, 33, 34, 35, 36, 50, 52, 53, 76, 79, 81, 89, 92, 99, 102, 104, 105, 107, 110, 111, 112,121,
122, 169, 174, 187 e 188: CARNELOS LICITACOES LTDA, moms no CNPJ sob n.® 52 964 .893/0001-99,
pelovalor total de RS 63,0425 vos);
- ltens 21 e 61: MK. SCHITICOSK|, inscrita no CNPJ sob . 03, 425 ZZ1ID(K)| 14, pelu vslor total de R$
10.272,80 (dez mil

- tem 69: PAPERFLEX COMERCIAL LTDA, inscia 1o CNPJ sob n. 07.209.55810001-69, peo valor tota
de RS 860,00 (oftocentos e sessenta reais);
- ltens 32, 59, 70, 152 & 153: RJ VENDAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n. 59.078.216/0001-12, pelo valor
total de RS 15.333,00 (quinze mil trezentos ¢ trinta ¢ trés reais);
~ltens 1,5,7, 8, 1, 12, 16, 17, 22, 23, 26, 37, 38, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 51, 55, 56, 58, 64, 66, 63,
™,72,73,75, 71, 7, 83, 84, 8, 80, 51, 95, 103, 106, 108, 109, 13, 115, 116, 120, 123, 124, 126, 127,
129, 131, 132, 133, 134, 136, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 146, 148, 150, 154, 156, 157, 159, 160,
161, 163, 164, 165, 166, 167, 168, 170, 171, 172, 173, 180, 181, 182, 184, 189, 190, 191, 196, 197, 198,
199, 200, 201, 202, 208, 209, 210, 211 e 212: TCM OFFICE LTDA, inscrita no CNPJ sob n.°
19.454,034/0001-84, pelo valor otal de R$ 233,944
quatro eais e seis centavos).
e ° -

40 ¢ feita rtigo 71, inciso IV da Lei n° 14.133/2021, tendo
e vista a manifestagao do Pregoeiro que, em andlise aos documentos apresentados pela(s) empresa(s)
vencedora(s), constatou o atendimento de todas as condigdes previstas no Termo de Referéncia.

PREFEITURA MUNICIPAL

g gt

TERMO DE ADJUDICAGAQ E HOMOLOGAGAO (ART.T1, IV, DA LEI 14.133/2021)

DISPENSA DE LICITACAO N.° 002/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 01212026

Pelo presente instrumento, com base na Lei n° 14.133/2021, adjudico 0 objeto da dispensa de licitagéo n.*
002/2026 em favor da empresa LOC STOCK MEDICAL LTDA, inscrita ro CNPJ sob o n.° 27.128.873/0001-
30, com sede a Avenida Picadilly n.° 100, Salas 208209, Lagoa dos Ingleses, na cidade de Nova Lima/MG,
pelo valor total de R$ 4.979,00 (quatro mil novecentos e setenta e nove reais), nos termos do artigo 71,
inciso IV da referida lei.

A homologago da presente dispensa de lictagao & feita nos temos do artigo 71, inciso IV da Lei n°
141332021, endo em ista  maniesiagdo Go Agnt de Contratagh e, e e 205 cocumertos
, istas no Termo

de Referéncia.

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integramente s condiges estabelecidas no confrato que
sera celebrado entre as partes (ou da Nota de Empenho), bem como a executar 0 objeto adjudicado nos
termos e prazos estipulados.

Por fim, aulor s o de Adi i -
OGrgao Of ipio, 54,81

i Lictaglo, no
176, ll, da Lei 14.133/2021

Engenheiro Beltrdo/PR, 26 de Fevereiro de 2.026.

Adalmir José Garbim Janior
Prefeito Municipal

Engenheiro Beltrdo/PR. Al) empresal) vercedorals)fia(m) obrigadas)a cumpi tegramente 2 condigaes esiabeleaidas o
conlrao ou as parts, bem como a executar  objelo
Engenheiro Beltrio/PR, 26 de Fevereiro de 2026. Engenheiro Beltrdo, 26 de Fevereiro de 2.026. adjudicado nos termos e prazos estipulados.
Por fim, autorizo a publicagéo deste Termo de Adjucicaga 0 de Pregao Eleroni i
Representante legal do CONTRATANTE Ofialdo N, 6o acordocom ot 54, § 1 caminaccom o, 176 I, e 141392021
Renato Siqueira Lima RENATO SIQUEIRA LW/A Engenheiro BelrdolPR, 26 de Fevereio de 2.026.
Agente de Contratagio Pregoeito
Adalmir José Garbim Jinior
Representante legal do CONTRATADO Prefeito Municipal
Prejettaura Muuicipal Pocjeiiuse Huntctpal Prefeituna Municipal 1
% § u’ntados l Qu’"tad°s ’ u’ntados l Secretaria Municipal de A ia e D v Social
D
PREFEITURA MUNICIPAL DECRETO N01412026 CAPITULOM CAPITULOV
DA FISCALIZAGAO E NOTIFICAGAO .
G G DAS DISPOSICOES FINAIS

AAUTORIZAGAO DA AUTORIDADE COMPETENTE (Art. 72, VIll, da Lei 14.133/2021)

DISPENSA DE LICITAGAO N.* 002/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 01212026

UNIDADE GESTORA: Secretaria Municipal de Satde

OBJETO: AQUISIGAO DE MONITOR CARDIACO HOSPITALAR PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE.

Em atendimento a0 pardgrafo dnico do art. 72, da Lei Federal n° 14.13312021, ficam pela presente
AUTORZAGAO, ratfcados  confimacos os alos nerentes & contialaggo da empresa Loc sToc
MEDICAL LTDA, inscrit ly n.°100, Salas.
2087208, Lagoa dos Ingleses, na cidade de N i por Disponsa de Lctag, o veler ol 4o RS
14.979,00 (quatro mil novecentos e setenta e nove reais).

Engenheiro Beltr&olPR, 26 de Fevereiro de 2.026.

Att. 3 A ﬁscallza(:ao serd realizada pela Secretaria Municipal de Obras, Servigos Urbanos e

os i para_ identi
notificagdo, remogdo e destinagio de veiculos
abandonados em vias e logradouros piblicos no
&mbito do Municipio de Quinta do Sol e da outras
providéncias.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE Quinta do Sol, Estado do Parana, no uso de suas atribuies legais
conferidas pela Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO o disposto na Constituicio Federal, que assegura ao Municipio a competéncia
para legislar sobre assuntos de interesse local;

CONSIDERANDO o disposto no Cédigo de Transito Brasileiro (Lei Federal n° 9.503/1997);

30 que vier a substituila, podendo atuar em conjunto com o
Departamento Munlclpal de Transito, se houver.

Art. 4° Constatada a situago de abandono, seré lavrado Relatério de Vistoria e afixada notificagio
1o veiculo, concedendo-se prazo de 10 (dez) dias para:

| - retirada voluntéria do veiculo pelo proprietério;
11 - regularizago da situagéo.

§1° Sempre que possivel, o proprietario sera notificado por via postal, publicagéo no Didrio Oficial do
Municipio ou outro meio idéneo.

§2° Decorrido o prazo sem manifestagio ou providéncia, o veiculo sera removido.

Art. 9° Este Decreto ndo afasta a aplicagdo das penalidades previstas no Codigo de Transito
Brasileiro.

Art. 10 Cabera a Secretaria Municipal competente expedir normas complementares para fiel
execuggo deste Decreto.

Pago Municipal Antonio Lazaro da Costa, 26 de fevereiro 2026

wg/ "
Leopar

fetti Romero

<<frgféiw%!:nicipa|

PLANO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL

Cc ) 0 poder de policia do Municipio quanto a organizagio, seguranga e
Adalmir José Garbim Janior uso adequado dos bens publicos; "
Prefeito Municipal CAPITULO Il
CONSIDERANDO a necessidade de garantir a seguranga, higiene, satide publica e livre circulagéo "
nas vias e logradouros plblicos; DA REMOCAO E GUARDA
Art. 5° A remogdo sera realizada pelo Municipio, diretamente ou por meio de empresa contratada ou
conveniada, observada a legislagéo viger
DECRETA: : y i § o § §
Art. 6° O veiculo removido sera encaminhado a patio credenciado ou local designado pela
CAPITULO | Administragéo Municipal
DAS DISPOSIGOES GERAIS Art. 7° As despesas com remogdo, ransporte e estadia seréo de responsabilidade do proprietario ou
responsavel legal pelo veiculo.
An. 1 Este Decreto 0s para notificagéo, remogdo e
de veiculos em vias e logradouros piiblicos no Municipio de Quinta do Sol. 29094 _909)
CAPITULO IV zJZD’?‘J/Q
Art. 2° Para fins deste Decreto, considera-se veiculo abandonado aquele que: u
| - permanecer estacionado em via publica por periodo superior a 30 (trinta) dias consecutivos, sem DADESTINACAO
movimentag&o;
i & Art. 8 Decorrido 0 prazo de 60 (sessenta) dias apos a remogdo, sem que haja a retirada pelo
Il - apresentar evidentes sinais de abandono, tais como pneus murchos ou ausentes, vidros proprietdrio, o veiculo poderd:
quebrados, auséncia de placas, sinais de coliséo ou deteriorago avangada; L .
| - serlevado aleilo publico, observadas as normas legais aplicaveis;
Il - estive ibilitado de desl to pelos pr 3
estiver impossibilitado de deslocamento pelos préprios meios; 1 - ser destinado 4 reciagem ou descare adequado, quando zada a ENGENHEIRO BELTRAO/PR
IV - estiver acumulando sujeira, vegetagio ou servindo como foco de proliferagéo de insetos ou condigdo de inservivel.
animais.
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2.2.Grgéo Gestorda Assisténcia Social REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS OBJETIVOS FUNDAMENTAIS (ART. 203 DA CF/88)
2.4. Controle Social .
. . . y . " LTUCRR U= ENTIDADE O TRIPE DA SEGURIDADE SOCIAL
Nome: Secretaria Municipal Assisténcia e Desenvolvimento Social 2.4.1. Conselho Municipal de Assisténcia Social Ednea Vilela de Lima Ivan Carlos Thabet Usudrios o . o . .
5 1. Protegéo a Familia: Foco no ciclo de vida (infancia, adolescéncia e velhice);
Responsavel: Sandra Silva Sobral da Costa Thabet
i) G i i : Lei Area Condicionalidade | Objetivo Principal 2. Integragéo ao Mercado de Trabalho: Promogéo da autonomia econémica;
Ato de Nomeago (Secretéria): 179/2025 Numero da Lei de Criagéo: Lei 799/95 Cleonice Aparecida Pavan | Evanida Draeger Pastoral da Cranga ) P e el N e
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B . . - Nao Contributiva | Atendimento a quem dela precisa. de transferéncia de renda assistencial, com processos de avaliagdo
ORGAO GESTOR 3. POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL A PARTIR DA C oI ) )
" CONSTITUIGAO DE 1388 biopsicossocial digitalizados e integrados aos cadastros de salde para
A i SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Nome Fungdo Escolaridade maior agilidade na concess&o.
A trajetoria da Assisténcia Social no Brasil é marcada pela transicio do incipi i i
Ensino REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS ] pel Ica Os principios da Seguranga Social, regidos pela Lei n° 8.212/1991, buscam a
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1. Sandra Silva Sobral da Costa Secretaria Superior TITULAR SUPLENTE ENTIDADE - . I - " . . . - i " L
_ - _ — iniciado com a “Constituigdo Cidada”, consolida um novo paradigma de protegéo social. garantindo que o sistema seja sustentavel e distributivo. 3.3. Diretrizes e Gestdo Participativa
Gestora Leonardo Candido Sobral | Sandra Silva Sobral Secretaria Municipal de
da Costa Desenvolvimento e
Assisténcia Social " 5 . .
Assislente Social Ensino I 5 3.2. A Lei Orgénica da Assisténcia Social (LOAS) A politica de assisténcia social rompeu com o centralismo histérico através de
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Namero da Lei de Criagdo: Lei 799/95 Educaggo e Cultura sistema integrado: o Controle Social: A criagdo de Conselhos (Nacional, Estaduais e Municipais) com
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3.4. Desafios Contemporéneos e a Superagéo do "Minimo Social"

0 texto da LOAS dinamiza a ideia de "minimos sociais". No entanto, a critica

contemporanea (Yazbek, 2004) aponta que os critérios de renda séo muito restritos e

podem restringir a vulnerabilidade dos cidadaos.

Em 2026, a Assisténcia Social no Brasil enfrentara o desafio de:

o Universalizagdo x Seletividade: Superar a barreira da renda per capita irrisoria

para incluir trabalhadores informais e familias em inseguranca alimentar severa;

o Vigilancia Socioassistencial: Uso de inteligéncia de dados e do Cadastro Unico

(CadUnico) atualizado em tempo real para identificar riscos sociais antes que

3.5 Protegéo Social no SUAS

A implementag&o do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) representa a
ruptura definitiva com o histérico de praticas clientelistas e assistencialistas no Brasil.

Em 2026, o SUAS se consolidara como um sistema publico, ndo contributivo e
descentralizado, cuja fungéo precipua é a gestéo da protegao social ndo contributiva.

3.5.1. O Conceito de Protegdo Social e Vulnerabilidade

Diferente da visdo tradicional de “caridade”, a protegdo social contemporénea

de o sonoro das Conforme a PNAS , a

vulnerabilidade n&o & apenas a auséncia de renda, mas um aspecto multidimensional

* Matricialidade Sociofamiliar

A familia ndo ¢ vista apenas como uma unidade econdmica para calculo de
renda per capita , mas como o niicleo central de sustentagdo afetiva e bioldgica . O
Estado deve apoiar a familia para que ela exerca seu papel de cuidado, sem que isso
substitua a responsabilidade publica de protegdo individual.

o Territorializagao e Protegdo Pré-ativa

que as il se no territorio. Em 2026, a
temitorializagéo evoluiu para a Protegdo Pro-ativa , onde o SUAS utiliza dados de

georreferenciamento para identificar situagdes de risco antes que elas se tornem

15

individuos” (BRASIL/PNAS, p.34). Vale reforgar que deverdo incluir as pessoas com
deficiéncia e inseri-las nas diversas agdes ofertadas, uma vez que compde a ementa
da protego social bésica os beneficios eventuais e de prestagdo continuada - BPC', ja

previstos na LOAS.

As agbes previstas devem ser executadas pelas trés esferas de governo e
precisam se articular dentro do SUAS. Os servigos, programas, projetos e beneficios
precisam falar também com outras politicas publicas locais para garantir a

das familias e individuos

das agdes
atendidos” (BRASIL/MDS, p.34). Estes servigos serdo executados de forma direta nos

eop

Centros de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, unidade pblica estadual.

O CRAS atua com familias e individuos em seu contexto comunitario, visando a

& o convivio e Tendo como referéncia o trabalho

As familias e individuos que tém seus direitos violados estdo em
situagdo de risco social. Para trabalhar com essa temética a politica de
assisténcia prevé um atendimento diferenciado, que compde a protegdo

especial, conforme abordado a sequir.

3.5.3. As Cinco Segurangas Afiancadas pelo SUAS

A protedo social deve garantir resultados concretos na vida do cidaddo, sendo
assim divididos em cinco segurangas fundamentais:

o visiveis de direitos, localizando os servigos onde a incidéncia de risco & maior. Seguranga Descrigdo Exemplo de Oferta
eles se tornem visiveis de direitos; que inclui: com familias considerando os novos desafios inseridos nos diferentes arranjos
o Intersetorialidade: A integragéo definitiva entre a Assisténcia, a Educagéo e a familiares, superando um modelo Gnico baseado na familia nuclear, partindo do
Saide para romper o ciclo da pobreza geracional. ¢ Dimenséo Material: Pobreza, privago e auséncia de renda; o Integragéo a Seguranga Social suposto de que sdo fungdes basicas das familias * prover a protegéo e socializagéo dos Acolhida Oferta de escuta, recepgao e alojamento. | CRAS, Centros Pop, Abrigos.
¢ Dimensio Relacional: Fragiizagio de vinculos afetivos e perda do sentimento seus membros, constituir-se como referéncias morais, de vinculo afetivo e social”
de pertencimento;
' - . - (BRASIL/MDS, pg 35)
. ) o Dimens&o de Acesso: Baixa ou nula oferta de servigos publicos e discriminagdes Reafima o "Tripé da (Satde, ae buscando Renda Aurlio financeiro para quem ndo pode BPC e Beneficios Eventuals
. o . " s " X
PRINCIPIOS ETICOS DA ATUAGAO (ART. 4° DA LOAS) (etnia, género, idade ou deficiéncia). a integrago de dados para que um cidaddo atendido pelo SUS, por exemplo, seja O fato é que dentro das peculiaridades que tange o grupo familiar é de suma 6o sustent
referenciado automaticamente pelo SUAS caso apresente vulnerabilidade social. . N . " . . L provar o proprio sustento.
importancia considerar as relages sociais, suas singularidades e vulnerabilidade no
. ia do sobre a econdmica; contexto social, além de seus recursos simbdlicos e afetivos.
o Respeito 4 dignidade e autonomia , vedando provas vexatdrias de necessidade; 3.5.2. Principios Operacionais da Protegéo Social R . o Convivio Fortalecimento de lagos familares & Servigos de Convivéncia
. PSR o Intersetorialidade o Centro de de social - CRAS no municipio
o Igualdade de direitos no acesso, sem discriminagao urbana ou rural. ) . o L L comunitarios. (SCFV).
Para garanir o desenvolvimento humano e a cidadania, o SUAS fundamenta-se de Engenheiro Beltrdo, em seu territério de abrangéncia tem como referéncia 2500
em quatro pilares principais (NOBISUAS). A integragio com politicas econdmicas e sociais (educagao, habitagdo, trabalho familias, responsavel pela oferta Programa Integral as Familias, tendo uma equipe de
e renda) é essencial para enfrentar a complexidade das desigualdades brasileiras. referéncia de acordo com a NOB-RH/SUAS, que presta atendimentos de informagéo e N X " N "
A Assisténcia Social brasileira evoluiu de uma préica fragmentada para um ) P P 9 R B i - ~ Autonomia Desenvolvimento de habilidades para o Capacitagdo e escritbrios de
orientagdo, bem como se articula com a rede de protecdo local, promove a insercéo protagonismo cidadania
i 50 & 8nci Neste sentido, a protegéo social bésica tem como meta o “desenvolvimento de N . . A I
sistema robusto (SUAS). Em 2026, o foco ndo é apenas uma transferéncia de renda, , @ proteca © * b das famiias nos servigos de assisténcia social local, assim como também
mas uma oferta de servios socioassistenciais que garantam a convivéncia familiar e Servigos, projetos de € de familias & encaminhamentos da populago s demais poliicas piblicas e sociais
a a 8ncia como um pilar avel da e e
da justica social no Brasil. it i 1993,
. 18 19 2 21
Em 2026, a protegdo social deixa de ser uma ‘massa abstrata” (conforme e Abuso e Exploragdo Sexual: Incluindo o monitoramento de crimes cibemnéticos
Apoio emRiscos |  Auxilio em situagdes de emergénciaou | Auxilio-natalidade, funeral ou criticada por Sposati) para se tomar uma politica personalizada, baseada nas contra criangas e adolescentes; " .
calamidade calamidade capacidades individuais e coletivas. O foco migrou da mera transferéncia de renda para o Trabalho Infantil e Mendicancia: Foco na erradicago via integragéo com o Novo Desafios da Juventude em 2026 Agbes Estratégicas:
a vigilancia socioassistencial , garantindo que a dignidade humana seja preservada em PETI;
todas as etapas do ciclo de vida. o Discriminagdo Sistémica: Violagdes decorrentes de orientagdo sexual, raga, A dinamica da violéncia juvenil & percebida sob quatro fatores criticos: * Espago para higiene pessoal e alimentagao.
etnia ou identidade de género; . izago de 4o civi para acesso a
o Trafego de Pessoas e Situagio de Rua: Atendimento imediato e integragéo de o Identidade e Pertencimento: A influéncia das redes digitais e grupos territoriais o Busca ativa de familiares para processos de reconciliagéo, quando possivel.

3.5.4. Hierarquizagdo da Protedo: Basica e Especial

0 SUAS organiza suas agdes de forma para atender diferentes niveis de

complexidade:

o Protegao Social Basica (PSB)

Destinada 4 prevengéo . Atua em territdrios de vulnerabilidade social, fortalece

vinculos e evita 0 agravamento de situagBes de risco. Sua unidade de referéncia é o
CRAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social).

o Protecio Social Especial (PSE)

Destinada a familias e individuos cujos direitos ja foram violados (violéncia, abandono,

exploragdo). Divide-s

se em:

o Média Complexidade: Atendimento especializado (CREAS) sem rompimento
de vinculos familiares;

o Alta Complexidade: Garantia de protegdo integral (abrigos, casas-lar) para

quem teve o vinculo familiar rompido.

4. Protegao Social Especial de Média Complexidade

A Protegdo Social Especial de Média Complexidade destina-se a familias e
individuos em situagdo de risco pessoal ou social, cujos direitos foram violados , mas
cujos vinculos familiares e comunitarios, embora fragilizados, ndo foram rompidos . Em
2026, a gestdo desta protecdo é otimizada pela interoperabilidade de dados entre os
orgaos de defesa e a rede socioassistencial.

4.1. Servigo de Protegdo e a Familias e

(PAEFI)

O PAEFI é o nucleo operacional do CREAS (Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social). Seu foco é o acompanhamento sistematico de familias com
membros vitimas de dendncia, evoluindo para a superagao da situagéo de violéncia e o
fortalecimento da fungéo protetora da familia.

Publico-Alvo e Tipos de Violagdo

0 atendimento é direcionado a casos de:

® Violéncia Fisica, 6 ligéncia e

rede.

Objetivos e Operacionalizagdo

O servigo funciona no CREAS, com funcionamento minimo de 40 horas semanais
(8h/dia). Seus objetivos centrais séo:

1. Restaurar a integridade e a autonomia dos usuérios;

2. Romper padrées violadores intrafamiliares;

3. Garantir o acesso a programas de transferéncia de renda (como o Bolsa Familia
¢ BPC).

Atividades Acolhida de A &

Acompanhamento Individual e Familiar (PIA/PAF) , visitas domiciliares, orientagdo

do Plano de

juridico-social e integrag&o com o Sistema de Garantia de Direitos (SGD).

4.2. Medidas Socioeducativas (MSE) em Meio Aberto

(o} de em de Liberdade Assistida
(LA) e Prestagdo de Servicos & Comunidade (PSC) é um servio de protegdo social
que exige alta resolutividade técnica.

na formagZo do adolescente;
Fragilidade de Vinculos: A dificuldade das familias em lidar com conflitos

geracionais em contextos de vulnerabilidade;

Inclusdo Produtiva: O desafio de oferecer alternativas ao mercado criminoso

(tréfico) através de programas de Jovem Aprendiz e qualificagéo tecnolégica;

Acesso a Politicas Piblicas: A necessidade de preencher "vazios assistenciais"

em territdrios periféricos.

Execugdo da PSC e LA

o PSC: Tarefas gratuitas de interesse geral em entidades sociais ou 6rgaos
publicos, com limite de 8 horas semanais, respeitando a frequéncia escolar;
o LA

para auxiliar o em seu projeto

de vida e na reposicéo de danos causados.

4.3. Servigo Especializado para Pessoas em Situagéo de Rua

Diagnéstico Local (Engenheiro Beltréo):

Atualmente, o municipio atende a uma demanda de forma emergencial via
CREAS. O Plano de Metas para 2026 prevé a estruturagdo de uma unidade ou
equipe especifica de Abordagem Social, que atendera o fluxo de migrantes e
andarilhos, garantindo-lhes o apoio necessario para o retorno & terra natal ou o

acolhimento digno.

4.4. Quadro Resumo: Diferenciais da Média Complexidade

Aspecto Descrigdo

Unidade CREAS (Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia

Social).

Este servico ¢ voltado para quem utiliza a rua como espago de
Em 2026, as estratégias de abordagem evoluiram para o conceito de “Housing First”
(Moradia Primeiro) em articulagdo com a habitagdo, buscando a reintegragdo
habitacional e o restabelecimento de vinculos.

Vinculo Familiar | Fragilizado, mas existente (foco na preservagéo).
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servigo deve proporcionar atendimento integral com vistas a efetivagéo da protegao
social, manuteng@o da saude fisica e emocional, cuidados pessoais e convivio socio
familiar. Objetiva ainda incentivar o desenvolvimento do protagonismc e de

Tutelar.
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Plano de Familiar (PAF) / Plano Individual
Principal de Atendimento (PIA).
para a realizagéo de
Porta de Entrada | Denincias (Disque 100), Busca Ativa, Judicidrio e Conselho

5. PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

5.1. Abrigo para criangas e adolescentes

Os Servigos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade estdo

pautados nos pressupostos da Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, da

Norma Operacional Basica de Recursos Humanos - NOB-RH, da Norma Operacional

Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB-SUAS, da Tipificagao Nacional
de Servigos Socioassistenciais (BRASIL, 2009).
Devem ainda, estar em conformidade com o ECRIAD, o Plano Nacional de

Convivéncia Familiar e Comunitéria e o Guia de Orientagdes Técnicas: Servigo de

para Criangas e

dos Servigos

De acordo com a Tipificagao Nacional

o Senvigo de

para

Criancas e Adolescentes pode ser ofertado nas modalidades de Casa Lar e Abrigo

0o

de criangas e

pode se dar por meio do

Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora, onde a criange ou adolescente sera

acolhido por familias pi

reviamente cadastradas.

0 acolhimento de criancas e adolescentes deve cumprir sua fungéo protetiva

e de restabelecimento de direitos, compondo uma rede de protegdo que favorega o

fortalecimento dos vinculos familiares e comunitérios, desenvolvimento de

potencialidades e o empoderamento de suas familias.

Este deve garantir um ambiente que ofereca a seguranca, 0 apoio, a protegdo

e cuidado, contribuindo para o desenvolvimento da crianga e do adolescente. Esse

da vida didria.

O municipio de Engenheiro Beltrdo oferece este servigo através do Abrigo
Joaquim Viana Pereira Filho, entidade, composta por equipe profissional conforme
NOB/RH-SUAS e agdes integradas a outros servicos da rede municipal de
assisténcia social.

No Abrigo Joaquim Viana Pereira Filho do municipio, s&o acolhidas criangas e
adolescentes de 0 a 17 anos. O servigo funciona em sede propria, situado & Rua
Pernambuco, 711 - Engenheiro Beltrao/PR.

5.2 Instancia de protegdo social a crianga e ao adolescente (auténoma)
Conselho Tutelar
Os Conselhos Tutelares constituem um dos instrumentos mais importantes

do Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente, como ¢érgéos

publicos dos direitos da

pela de zelar pelo

crianga e do adolescente. Previstos pelo ECRIAD (Lei 8.069/1990), s&o criados por

lei para garantir que, nos a politica de i a

infanto-juvenil seja cumprida.
Quando comprovada a suspeita ou dentncia de violagdo dos direitos de
criangas e adolescentes 4 vida,  satde, a alimentagéo, a educagéo, ao esporte, a0
lazer, & profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, & liberdade e &
familiar e

cabe a0 tutelar acionar os demais

atores da rede de protecdo a infancia e adolescéncia, como as Delegacias de
Protegdo & Crianga e ao Adolescente e os Centros de Defesa da Crianga e do
Adolescente, e as instancias do Poder Judiciario, como o Ministério Piblico e os
Juizados da Inféncia e Juventude.
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Os tutelares sdo

pela propria em
processo eleitoral conduzido pelo Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do
Adolescente - CMDCA. Para concorrer ao cargo, é necessario que o cidadéo tenha
reconhecida idoneidade moral, idade superior a 21 anos, tenha concluido o Ensino
Médio e resida no municipio. Em Engenheiro Beltrdo o Conselho Tutelar funciona
em sede conjugada com o CREAS e teve sua ltima elei¢do em 1° de outubro de
2023 para o mandato no quadriénio 2024-2027. A manutengéo das atividades &

custeada pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

6. DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL DE ENGENHEIRO BELTRAO

0 diagnosti oterritorial & uma

da Vigilancia
Socioassistencial para mapear as dindmicas demogréficas e as vulnerabilidades que
exigem a interveng@o do SUAS.

Com base nos dados consolidados do Censo 2022 e projegdes para 2026, o

perfil do municipio apresenta as seguintes caracteristicas:

Populagéo Total: Engenheiro Beltrdo possui uma populagéo estimada em 12.306
habitantes (refletindo a tendéncia de declinio populacional observada no dltimo
Censo);

Densidade Demogréfica: Aproximadamente 24,5 hab/km?;

o | izagdo: O grau de

88% acima, a
demanda por servigos nos nicleos urbanos e distritos;

Desenvolvimento Humano (IDHM): O indice atualizado situa-se na faixa de
0,740 (Alto Desenvolvimento) , embora existam disparidades importantes;
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 Desigualdade e Renda: O indice de Gini permanece estavel em tomo de 0,45,
evidenciando que a concentrago de renda ainda é um desafio estrutural.

Perfil de Pobreza e Vulnerabilidade de Renda

Alinha de pobreza foi reajustada de acordo com os novos parédmetros federais e
ainflagéo do periodo. Em 2026, considere-se:

o Extrema Pobreza: Renda per capita mensal de até R$ 218,00;

o Pobreza: Renda per capita mensal entre R$ 219,00 e R$ 700,00 (parametros de
elegibilidade do Cadastro Unico);

* Incidéncia: Cerca de 12% da populag&o do municipio ainda se encontra inscrito
no Cadastro Unico com perfil de pobreza ou extrema pobreza, exigindo o apoio
do Programa Bolsa Familia e de beneficios eventuais.

6.2. Mapeamento de Vuinerabilidades e Riscos Sociais

As vulnerabilidades no municipio sdo multidimensionais, transcendendo a
questdo financeira e atingindo os vinculos afetivos e o acesso a direitos.

Beltrao:

1. Mundo do Trabalho: Prevaléncia de trabalho informal sazonal (ligado &
agricultura) e desemprego estrutural entre jovens;

2. Ciclo de Vida: Familias com idosos dependentes e pessoas com deficiéncia
(PcD) sem rede de apoio domiciliario;

3. Configuragdo Familiar: Aumento de familias monoparentais chefiadas por
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mulheres e domicilios com alta densidade demogréfica (muitas pessoas por
cémodo);
Educagéo: Casos de evaséo escolar no Ensino Médio e necessidade de

~

qualificagéo profissional extema &s novas demandas do mercado (tecnologia e
agroindstria);

Salide e Dependéncia: Impacto do uso abusivo de substéncias psicoativas
(drogas e alcool) que geram violéncia intrafamiliar;

Género e Idade: Persisténcia de notificagdes de violéncia contra a mulher e

Ll

td

negligéncia contra criangas e idosos.

(Vigiléncia

Para 2026, o

das agdes b: nos seguintes

Indica Situagao Atual (Estimada 2026)

Taxa de Pobreza
Infantil (0-14 anos)

Redugéo para 14% via programas de
transferéncia de renda.

Acesso a Préximo a 100% devido a mutirGes de cidadania.

Documentagao Civil

Monitorada via SISVAN; foco em familias com
inseguranga leve/moderada.

Seguranga Alimentar

29
27
28 30 3
Vinculos Familiares Aumento na demanda de servigos de convivéncia a das agdesea d0 da 30 dos servigos; 04 Busca Ativa Mapear 100% dos | X X X X CRAS/ o atendimento
para prevenir o isolamento de idosos. o Gestéo Financeira e Transparéncia: Garantir a aplicagéo eficiente dos recursos, 8. DETALHAMENTO DAS AGOES ESTRATEGICAS E METAS (2026 - 2029) Digital e domicilios em Vigilancia Pago ndividuzis
" i L " Individuar
lizand publicas para prestagéo de contas e Territorial areas de "vazio
50 dos ioassistenciais & 8.1. Protegéo Social Bésica (CRAS): assistendcial”
Monitoramento e Avaliagéo: Estruturar a respectiva Vigilancia Socioassistencial . .
¢ a pe 9 (Mapa de Calor). 02 | Equipe Técnica | Manter quadro X | X | X | X | Prefeitura
para monitorar os indicadores de impacto, utilizando dados g — -
A realidade social do municipio em 2026 exige uma transigdo da assisténcia . - . N | Prioridades Metas 202 | 202 | 202 | 202 | Responsave (NOB-RH) completo Municipal
para subsidiar a tomada de decis&o da gestdo. ) . 5
passiva para a prevengao ativa. O diagndstico territorial aponta que o foco ndo deve Irevestimentos | 6 | 7 | 8 | 9 | 05| Oficinas de Realizar no x| x| x| x CRAS (Assistente Social,
ser apenas a transferéncia de renda, mas também a oferta de servigos que promovam Convivéncia | minimo 2 ciclos de Psicdlogo e
a autonomia produtiva e a satde mental das familias, combatendo a reprodugdo — M > (PAIF) escritorios Advogado).
intergeracional da pobreza. II. Qualificagdo e Participagéo Social: 01 | Acompanhament | 100% das familias | X X X CRAS coletvos por
o Familiar (PAIF) em semestre.
e Educagdo Permanente: Promover a capacitagdo continua de gestores, . g N
e pactag N descumprimento 03| Fwos | Formaizar100% | X | X | X | X | Gestao
do SUAS e com foco nas novas normativas e no de
) ) Intersetoriais | dos protocolos de
7.0BJETIVOS atendimento humanizado condicionalidades 06| Incusio | Oferecer2cursos | X | X | X | X |CRaS/Sec. (Mulherldoso) | rede com Saide e
o Fomento ao Controle Social: Apoiar instancias de mobilizagdo popular e acompanhadas. Produtiva e profissionalizantes Assisténcia Sequranca Pblc,
7.1. Objetivo Geral fortalecer o Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), garantindo uma Geragéo de anuais focados na
jestdo compartilhada e transparente. 3
o Consolidar a Politica Municipal de Assisténcia Social por meio do fortalecimento 9 P 4 N Renda vocagdo local,
02 | Acompanhament Ampliar o X X X X CRAS N n N
do SUAS , garantindo a oferta de servigos, programas e beneficios com padréo 04 Medidas Garantir XXX | X Gestdo
ode acompanhamento . .
de qualidade, base territorial e posicdo de complexidade. O foco central é a e . N Socioeducativas | acompanhamento
. " " 5 beneficiarios psicossocial para
promogdo da autonomia e a transformagéo social da populagdo vulneravel, III. Expanséo e Qualificagdo da Oferta: . . (LAIPSC) de 100% dos
os
através de uma gestdo e com . - . adolescentes em
i " e o Universalizagio do Acesso: Ampliar a rede socioassistencial (publica e beneficiérios PcD 8.2. Protegdo Social Especial de Média Complexidade (CREAS):
sustentavel alocado no Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS). conformidade.
para suprir as no di territorial, com € |dosos. .
foco em &reas de vazio assistencial. N°| Prioridades Metas 202 | 202 | 202 | 202 | Responsave
o Inovagdo no Atendimento: Implementar ferramentas digitais para agilizar o Irevestimentos 6 7 8 9 1
- y lizach ir 1000 5 05| Abordagem Implementar X | X | X | X CREAS/
7.2. Objefivos Especiiicos agendamento, o acompanhamento familiar (Prontudrio Eletronico) e a 03 Atfjallzaz;ao Garantir 100%de | X | X | X | X Ge?tao S Gesta
comuricacd com o s, CadUnico (BPC) |  cobertura de CadUnico ocial para | equipe itinerante estéo
I. Gestéo e Governanga: ituaca i
4 . de Criticas: D " dados atualizados 01| Manutengdoe | Mantersedecom | X | X [ X | X | Sec.Obras/ Situagéode | para busca ativa
o Fortalecer a Intersetorialidade: Implementar fluxos de trabalho integrados com para grupos prioritérios, como jovens em situagio de risco, idosos em no sistema. Adequaggodo |  acessibilidade Gestdo Rua semanalmente.
as politicas de Satide, a de Educago, de Habitagéo e a de Trabalho, garantindo isolamento e familias em inseguranga alimentar grave. plena e salas de
33 34
%2 35 36
municipio. 8.5. Controle Social e Conselho Tutelar: 26, Beneficos Assiste ot
06|  Educagdo Realizar 2 X | X[ X ] X Sec. -0 Beneficios Assistenciais e Eventuais o Periodicidade: ~ Serdo  realizadas  avaliagdes  quadrimestrais  para
Permanente capacitagdes é N° | Prioridades Metas 202 | 202 | 202 | 202 acompanhamento orcamentério e uma avaliagdo anual de impacto para
especificas sobre Irevestimentos 6 7 8 9 | N° | Prioridades | Metas /revestimentos | 202 | 202 | 202 | 202 | Responsave repactuagéo de metas junto a0 Conselho Municipal de Assisténcia Social
Direitos Humanos e 6 7 8 9 |
- 8.4. Gestéo do SUAS: (CMAS);
Violéncia ) - L
01| Processode | Realizar eleiggo para | - X - - CMDCA « Aprimoramento Social: O foco da avaliagéo sera o "impacto gerado", observando
Ne | Prioridades Metas 202 | 202 | 202 | 202 | Responsavel Escolha Conselheiros 01| Beneficios | Garantirrepassede | X | X | X | X CRAS/ se houve redugéo real da pobreza e da transparéncia de direitos, permitindo o
Irevestimentos 6 7 8 9 Unificado Tutelares (Mandato Eventuais auxilio-natalidade, Gestédo redimensionamento das agdes a qualquer tempo para melhor atender o usuério.
2028-2031). funeral e cestas em
8.3. Protegéo Social Especial de Alta Complexidade (Acolhimento) até 48h.
01| Vigilancia | Publicar diagnéstico | X | X | X | X | Orgdo Gestor
; i ; 02 Sistema Manter 100% os X X X X Conselho
N°| Prioridades Metas 202 | 202 | 202 | 202 | Responsével atualizado SIPIA registros de Tutelar 02| Revisioda | Revisaralegislaggo | X | - | - | - Gestao / 10. RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS
Irevestimentos | 6 [ 7 [ 8 | 9 anualmente. dendincias inseridas Lei Municipal de beneficios Camara
no SIPIA. eventualmente A execugdo das metas condicionais neste PMAS visa alcangar resultados
conforme a inflagdo de concretos em cada nivel de protegéo e gestdo:
01| Manutengdo | Garantir estrutura X X X X Unidade de 02| Adequagdo Garantir dotagéo X X X X | Gestao / Pref. 2026.
do Abrigo | fisica acolhedora e Acolhimento Orgamentéria | orgamentéria para Municipal 03 Capacitacho | Garantir 1 curso X x| x X Sec
Institucional segura 24h. 100% das agdes do CMAS anual para Assisténcia
" PMAS. conselheiros sobre . ..
previstas no S. fundos e fiscalizagéo. 10.1. Protegéo Social Basica (CRAS e PAIF)
02 Plano Elaborar/Revisaro | X X X X Equipe
Individual de PIA de 100% das Técnica 03 Pron Digitalizar 100% dos | X X - - Gestéo do 9. MONITORAMENTO E AVALIAGAO
Atendimento criangas e Eletrénico prontuérios de SUAS Através do trabalho social continuado com as familias, espera-se:
(PIA) adolescentes atendimento do O monitoramento e a avaliagdo sao processos continuos e indissociaveis da
acolhidos. CRAS e CREAS. gestdo do SUAS em Engenheiro Beltrdo. Eles garantem que o Plano Municipal de o Acompanhamento Familiar: Atingir 100% de cobertura das familias em situagao
Assisténcia Social (PMAS) ndo seja apenas um documento estatico, mas uma de il i com foco na protetiva e autonomia;
ferramenta viva de transformagéo social  Redugio de Riscos: Diminuir indices de descumprimento de condicionalidades
03 Familia Implementar e X X X X Sec. e . : " R i i iliares:
. . ® Vigilancia Socioassistencial: Atuara como a inteligéncia do plano, processando do PBF e prevenir a ruptura de vinculos familiares;
Acolhedora | capacitar o Servigo Assisténcia ; . N . Lo . . " "
o Fami dados do Cadastro Unico, prontuarios eletrdnicos e censos para medir a eficacia o Tenitorializagdo: Melhorar a qualidade de vida nos bairros e distritos de
le Familia 3 . . ™ P ial
Acolhedora o das agbes propostas; abrangéncia do CRAS, garantindo acesso facilitado aos direitos sociais.
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37 38 39 %0 4
10.2. Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCF < . . . . 11. RECURSOS MATERIAIS, HUMANOS, FINANCEIROS 12. Recursos Financeiros
0 (SCFY) 10.4. Protegéo Social Especial (Média e Alta Complexidade) . . Recursos Humanos
DISPONIVEIS E NECESSARIOS.
FONTE DE FINANCIAMENTO (UNIAO E ESTADO)
Disponivel
i z] Recursos Materiais - -
Comuma Y emariposp Para os cidaddos com direitos ja violados, os resultados esperados séo: Quanfidade Profisional Components do Unktio 2026 | Unizio 2027 | Uniio 2028 | Lintao 2020
5 N ! : 3 Assistente Social Financiamento
 Reordenamento: Consolidar 100% dos servios conforme a Tipificagdo Nacional, Disponivel > Feich
X . TR " sicologa
garantindo percursos pedagogicos adequados a cada ciclo de vida; o CREAS/PAEFI: Fortalecimento da equipe técnica e implantagéo de protocolos Quantidade Tom - e
o Juventude Protagonista: Ampliar 0 acesso de jovens a informagdes sobre de rede para atendimento especializado a vitimas de violéncia e adolescentes 1% Computadores > Recepionsa Protego Social B6 RS RS RS RS
o S - L . . " 10.000,00 | 220.000,00 | 220.000,00 | 230.000,00
direitos e cidadania, seguranca de indices de violéncia, gravidez precoce e uso em medidas socioeducativas. 14 Impressoras 5 Gestor(a)/Operador(a) do Bolsa Familia 21000001 00/ 20000, .
de origem; o Acolhimento Institucional: Reduzir o tempo de permanéncia no abrigo, 03 Telefone
o Envelhecimento Ativo: Prevenir o isolamento social e a msutuclonahzagao de priorizando a reintegragéo & famila de origem ou, em Gltima instancia, o 15 Mesalescritdrio 8 Instrutora de trabalhos manuais Gestéo do SUAS RS RS RS RS
idosos, a ea 4 0 para " ia subsituta. 45 Cadeiras para escritorio 3 Agente Social 16.500,00 | 17.200,00 | 17.500,00 | 18.000,00
Segurop ubsiid 02 Data show 3 Orientador Social
o Abordagem Social: Estruturar o i 4 populagdo em y ook 1 Secretaria Executiva
situagao de rua e migrantes @ o 7 [Ty Gestao Descentralizada RS R$ R$ RS
. _ _ . do Programa Bolsa 38.000,00 | 39.500,00 | 40.00000 | 41.000,00
10.3. Transferéncia de Renda e Beneficios (Bolsa Familia e Eventuais) 03 Caixas de Som 1 Auxiliar de servigos gerais Familia
02 Freezer 1 Advogado
04 Geladeiras
A integragdo entre renda e servigos visa: 10.5. Gestédo e Controle Social 02 Bebedouros PAEF| Regionalizado RS RS RS RS
72.000,00 | 75.000,00 | 75.00000 | 78.000,00
o Superagdo da Pobreza: Erradicar a pobreza extrema no municipio e promover a 06 Ar condicionados
P ™ . " . 01 Maquina fotografi
emancipagéo das familias através da incluséo produtiva; _ e _— . aquina folografica " -
. . X No &mbito e projet 03 Carros Piso de Transigéo de RS RS RS RS
o Seguranga de sobrevivéncia: Garantir acesso agil e desburocratizado aos Média Complexidade 1420000 | 1450000 | 1450000 | 15.000,00
beneficios eventuais obtidos (natalidade, funeral, alimentagéo e passagens) em o Eficiéncia na Gestao: P\ 30 da equipe (100% de capacitacdo via
sltuagbes de vunerabifiiads temporia ou catamidade. Educagao Permanente) e moderizago digital (Prontuario Eletronico). PPAS Il (Estadual) ™ RS RS RS
o Fortalecimento Democrético: Aumento da participacdo de usudrios nas 45.000,00 | 48.000,00 | 50.000,00 | 52.000,00
conferéncias e reunides do CMAS, garantindo transparéncia total na aplicagdo
do Fundo Municipal de Assisténcia Social.
2 3 “ 45 4”«}1“,““¢
Assisténcia Social 2026-2029. REFERENCIAS Q u ’ n ta do s l
- 13. APROVACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL o = BRASIL. Constituigio da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em: Gest30 2025/2028
FONTE DE FINANCIAMENTO (UNICIPIO) ¢ Art. 27 Aprovar, em sua totalidade, a publicago do Plano <hitps:/www planalto.gov.briccivil_03/constituicaolconsiiticao htm>
Municipal de Assisténcia Social 2026-2029 do Municipio de
" - e ) . " BRASIL. Lei n° 8.742/1993 (Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS). Disponivel
Engenheiro Beltrao, em didrio ofiial, para assim formalizar em: <https://www.planalto.gov.briccivil_03/leis/18742.htm>. PORTARIA N° 04312026
— — — — Em acordo com o art. 119 da NOB/ SUAS 2012, o Conselho Municipal da 0 acesso da comunidade e demais interessados.
Componente Municipio | Municipio | Municipio | Municipio Assisténcia Social - CMAS & o 6rgéo que retine representantes do governo e da IBGE. Censo Demografico 2022. Disponivel em:
2026 2027 2028 2029 ) y ) ) Publicagao: 27/02/2026 - Tribuna do Interior, Edigzo n° 11.438 hitps: ibge.gov. .
sociedade civil para discutir/ estabelecer normas e fiscalizar a prestagéo de 6 ga EMENTA: Retifica a Portaria n° 013/2026, no que tange ao periodo de gozo.
servigos sociais publicos e privados no municipio. A criagdo dos conselhos BRASIL. Norma Operacional Béasica do SUAS (NOB/SUAS 2012). Disponivel em:
Py Py P p— municipais de assisténcia social esta definida na Lei Organica de Assisténcia Este PMAS (2026-2029) consolda o compromisso do municipio de Engenheio <https://www.mds.gov.briwebarquivos/public/NOBSUAS_2012.pdf>. O Prefeito Municipal de Quinta do Sol, Estado do Parand, no uso de suas
Social 8.742/1993. Beltrdo com o fortalecimento do SUAS. Com base em um diagnéstico socioterritorial BRASIL. Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS 2004) Dlsponlvel em: atribuigdes que e séo conferidas por lei,
O PMAS devera ser apresentado a0 CMAS, em prazo definido pela CIB, que identifica as novas vulnerabilidades locais, delineamos uma eslrategla focada na ES&PSPZLMM mds.gov. R RESOLVE:
Recursos Proprios a RS R$ RS RS para a apreciagéo e aprovacéo, de acordo com o art. 120 da NOB/ SUAS 2012 da rede e na i da Vigilancia
serem alocados no | 1.550.000,00 | 1.620.000,00 | 1.680.000,00 | 1.750.000,00 no inciso Il. Desta forma, os is, de 3 BRASIL. Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais (Resolugao CNAS n" Art. 1° Corrigir a Portaria r° 013/2026, datada de 06 de janeiro de 2026 publicada no
da sociedade civil e de usuérios manif sua autorizagio para O planejamento financeiro aqui também detalhado, demonstra o rigor da gestéo 10912009). R Disponivel dia 04 de fevereiro de 2026 no Jornal Tribuna do Interior no que concerne ao periodo
Fundo <https://www.mds.gov. ¢ i i indi ; P
) . teio d fund t d flios 3 acé de gozo de licenga premio indicado no referido ato, onde se 1& "05/01/2026 a
que o planejamento definido no PMAS seja colocado em prética em aten¢&o as ao priorizar o custeio das segurancas sociais fundamentais e dos auxilios a populagéo. cao.pdf>. 0410712026", leia-se "0501/2026 a 04/0412026".
dos municipes. A é que, mediante a 30 entre o Poder Publico e a sociedade civil,

Os valores apresentados nas tabelas de Fontes de Financiamento para o
periodo de 2026-2029 especificam uma projecdo técnica prevista, fundamentada no
comportamento histérico de repasses dos fundos nacionais e estaduais, bem como na
capacicade de arrecadagio municipal. £ importante ressaltar que, a execugo real
desses recursos esta condicionada & aprovagdo anual da Lei Orgamentéria Anual
(LOAS) e também ao cumprimento das metas de desempenho na gestdo do SUAS,
que assim, impactam diretamente nos indices da Gestdo Descentralizada (IGD-M e
IGD-SUAS).

Tais estimativas foram extraidas e calculadas com base nas configuragoes

para a Vigilancia
dados do Portal da Transparéncia do Governo Federal (FNAS) e as normativas de
cofinanciamento do Governo do Estado do Parané.

local, utilizando como referéncia os

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS no uso de suas
atribuicdes aprova por unanimidade o Plano Municipal de Assisténcia Social do
quadriénio 2026-2029.

Resolugéo 01/2026

0 Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de Engenheiro Beltréo,
no uso de suas atribuicdes, que Ihe conferem a Lei Municipal n° 799 de 30 de
novembro de 1995, alterada pela Lei 2.065 de 03 de julho de 2020, e com base nas
deliberagdes da reunido plenaria do CMAS realizada na data de 25 de Maio de 2022,
ATA 01/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar, em sua totalidade, o Plano Municipal de

este plano seja o motor para a redugdo das desigualdades e para a plena garantia de
direitos em nosso municipio.

BRASIL. Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/1990). Disponivel em:
<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis18069.htm>.

BRASIL. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE, Lei de n'
12.594/2012). Disponivel
<https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/112594.htm>

CONANDA. Resolugdo n° 231/2022 (Processo de Escolha do Conselho Tutelar)
Acesso em:
<https://www.in.gov. Iresol 231-de-28-de-dezembro-de-2022-4550
13571>.

Art. 2° Ficam mantidas as demais disposigdes da Portaria n® 013/2026, no que néo
conflitarem com a presente corregéo.

Art, 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos retroativos
4 data da publicagdo da Portaria n° 013/2026.

Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Pago Municipal Antonio Lazaro da Costa, 05 de fevereiro de 2026.

Lazzaretti Romero
Prefeito Municipal

« Waunieipa

QumtadoS I

Gestdo 2025/2028

PORTARIA N° 049/2026

Concede férias a Servidor, € da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Quinta do Sol, Estado do Parana, no uso das atribuicdes
que Ihe séo conferidas por Lei,

RESOLVE

Conceder férias, a partir de 02/03/2026 a 31/03/2026 aos seguintes

servidores:
Nome Matricula
Carlos Alberto Guimardes 55761
Valdemir Aparecido Nunes 123001
Viviane Pires Vitti 123601
Publique-se;
Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Quinta do Sol, 25 de fevereiro de 2026.

Prefeito Municipal

Prefettura Wantelpal /ﬁ

uinta«Sol

Gestdo 2025/2028 Lo

PORTARIA N° 050/2026

Concede férias a Servidor, e dd outras providéncias.

0 Prefeito Municipal de Quinta do Sol, Estado do Parand, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Conceder férias, a partir de 02/03/2026 a 22/03/2026 ao servidor JORO
VITOR BATISTELLA DA SILVA, matricula n® 107661.

Publique-se;

Cumpra-se.

Edificio da Prefeitura Municipal de Quinta do Sol, 25 de fevereiro de 2026.

Prefeito Municipal

Prefeitura Munteipal

Qumtados I

Gestdo 2025/2028
PORTARIA N° 051/2026

Concede licenga a servidor, e da
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Quinta do Sol, Estado do Parana, no uso das atribuigdes
que the sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Conceder licenga-prémio, ao servidor abaixo relacionado, de acordo com o art.
103, da Lei Municipal 970/2017, a presente licenga tera prazo conforme quadro abaixo:

Nome Periodo Aquisitivo Periodo a ser Gozado
Juliana Aparecida da Cunha -| 18/02/2013a2018 02/03/2026 a 02/06/2026
Matricula n° 64241

Edificio da Prefeitura Municipal de Quinta do Sol, 25 de fevereiro de 2026.

Prefeito Municipal

Gestdo 2025/2028

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 002/2026

O Prefeito Municipal de Quinta do Sol, Estado do Parand, usando de suas atribuicdes
contidas em lei, TORNA PUBLICO, a Convocagdo dos Candidatos dos Cargos de
Agente Comunitario de Saude - ACS, do Teste Seletivo n° 001/2025, em estrita ordem
classificatoria para suprir as vagas ofertadas pela Lei Complementar n° 38/2025, a
comparecerem a Praga Solange Marques, 259, no Pago Municipal, no horario das
08:00 as 17:00 hrs, de segunda a sexta feira, no prazo de 05 (cinco) dias a pamr da
data de i que 0s que ndo sati as

para admissdo ou ndo comparecerem, implicara na perda do direito & posse e de
qualquer outro direito inerente ao Teste Seletivo.

DOCUMENTOS EXIGIDOS (EM COPIAS AUTENTICADAS E/OU ORIGINAIS):
1 - Cédula de Identidade;
I - Certificado de reservista, quando couber;
Il - Titulo de Eleitor;
IV — Comprovante da Gltima eleigéo ou certiddo de quitagéo eleitoral;
V - Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
— Certidao de Registro de
VIl - Certidéo de Registro de Nasclmenlo dos filhos menores de 14 anos, quando
couber;
VIl - Uma foto 3 x 4 recente;
IX - Certidao negativa de antecedentes criminais fornecidas pela Justica Estadual e
Justica Federal (fins criminal e eleitorais), da comarca onde o candidato residiu nos
ultimos 5 anos, devendo ser via original;
X - Comprovante de Escolaridade exigida;
— Carteira de Trabalho — CTPS e o numero do PIS/PASEP;
XII - Comprovante de enderepo aluallzado
XIIl - Exame médico
XIV - Certiddo de crimes eleitorais

expedido por

Obs: As certidoes de antecedentes criminais da Justica Estadual s&o obtidas nos
Foruns (cartério distribuidor), junto ao Cartério Distribuidor e da Justica Federal, através
do site eletronico do Tribunal Regional Federal da 4* Regido. A certiddo de crimes
eleitorais deve ser expedida pelo site eletrénico do Tribunal Superior Eleitoral e/ou no
Férum Eleitoral do domicilio do convocado.

CONVOCADOS:
NOME DO CANDIDATO CARGO CLASSIFICAGAO
Nicole Santos Pereira Agente Comunitario | Décimo (10°)
de Salde

sefeitusa Wanieis ol ——my

Quinta«~Sol

Gestdo 2025/2028 o —

Quinta do Sol, 26 de fevereiro de 2026.

PREFEITURA MUNICIPAL

NOTIFICACAQ

NOTIFICANTE: MUNICIPIO DE ENGENHEIRO BELTRAO
NOTIFICADO: IRENE VIEIRA SELA

ENDEREGO: RUA GENERAL OSORIO, 79

0 Municipio de Engenheiro Beltréo, Estado do Parand, neste ato representado pela
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, NOTIFICA Vossa Senhoria, para que no
prazo de até 05 (cinco) dias, realize a limpeza/rogada e retirada dos resfduos nos iméveis

< PREFEITURA MUNICIPAL
NOTIFICACAQ

NOTIFICANTE: MUNICIPIO DE ENGENHEIRO BELTRAO
NOTIFICADO: HELENA MARIA REINERT

ENDEREGO: RUA JOAO DE ALCANTARA PADILHA, 171 - JARDIM CASTELO BRANCO

0 Municipio de Engenheiro Beltrdo, Estado do Parand, neste ato representado pela
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente, NOTIFICA Vossa Senhoria, para que no
prazo de até 05 (cinco) dias, realize a limpeza/rogada e retirada dos resfduos nos iméveis
citados abaixo, localizados no Jardim Castelo Branco, em nome de HELENA MARIA REINERT , no
Municipio de Engenheiro Beltrdo/PR.

PREFEITURA DE QUINTA DO SOL - ESTADO DO PARANA - CNP) 76.950.047/0001-88

14* ETAPA DO PROCESSO - TERMO DE ADJUDICAGAO E
HOMOLOGACAO (ART.71, IV, DA LEI 14.133/2021).

DISPENSA DE LICITAGAO 021/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO 036/2026

Pelo presente instrumento, com base na Lei n° 14.133/2021, adjudico o objeto
da dispensa de licitacdo n° 021/2026 em favor da empresa ELETROLUZ
MATERIAIS ELETRICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n° 00.502.754/0005-73,
com sede na cidade de CAMPO MOURAO - PR, pelo valor de R§ 11.057,17
(ONZE MIL E CINQUENTA E SETE REAIS E DEZESSETE CENTAVOS), nos
termos do artigo 71, inciso IV da referida lei.

Ca Wawies

Qu:ntados ]

PREFEITURA DE QUINTA DO SOL - ESTADO DO PARANA - CNPJ 76.950.047/0001-88

15* ETAPA DO PROCESSO - AUTORIZAGAO DA AUTORIDADE
COMPETENTE (Art. 72, VIII, da Lei 14.133/2021).

DISPENSA DE LICITAGAO 021/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO 036/2026

UNIDADE GESTORA: SECRETARIA DE OBRAS

SUBELEMENTO DE DESPESA: Materiais Elétricos e Eletronicos

OBJETO: AQUISICAO DE LUMINARIA PARA ILUMINAGAO PUBLICA EM
ATENDIMENTO A SECRETARIA DE OBRAS.

Em atendimento ao paragrafo Unico do art. 72, da Lei Federal n° 14.133/2021,
fica pela presente AUTORIZAGAO, ratificados e confirmados os atos inerentes
a G0 da empresa ELETROLUZ MATERIAIS ELETRICOS LTDA

citados abaixo, em nome de IRENE VIEIRA SELA, no Municipio de Engenheiro Beltrao/PR. QUADRA LOTE ‘
r i 3 A 40 da presente dispensa de licitagdo € feita nos termos do arllgo
| QUADRA LOTE ] 71, inciso IV da Lei n° 14.133/2021, tendo em vista a da
I 58 0 Comiss&o de Contratagéo que, em anallse aos documentos apresentados pela
‘ Outrossim, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, deverd ser informada apés a empresa o de todas as icdes previstas
rogada e retirada dos residuos para constatar e dar baixa na notificagdo, caso a rogada e os no Termo de Referéncia.

Outrossim, a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente, deverd ser informada aps a
rogada e retirada dos residuos para constatar e dar baixa na notificagdo, caso a rogada e os
resfduos ndo forem retirados no prazo estabelecido, o municipe serd multado, por enquadrar-se

resfduos nio forem retirados no prazo estabelecido, o municipe serd multado, por enquadrar-se
na infragdo disposta no artigo 32, da Lei Municipal n? 1.891/2015 e Lei Complementar n®
86/2016, devendo os valores da multa ser apuradas no momento devido, estando os

do processo ini deste auto de infragio presentes na Secretaria de

na infragdo disposta no artigo 32, da Lei Municipal n® 1.891/2015 e Lei C: n?
86/2016, devendo os valores da multa ser apuradas no momento devido, estando os
documentos do processo administrativo deste auto de infragio presentes na Secretaria de
Agricultura e Meio Ambiente da municipalidade.

Engenheiro Beltrdo-PR. 26 de Fevereiro de 2026.

Agricultura e Meio Ambiente da municipalidade.

Engenheiro Beltrdo-PR. 26 de Fevereiro de 2026.

Carlos% 0 Brasio
Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente

A empresa vencedora fica obrigada a cumprir integralmente as condigoes
estabelecidas no contrato que sera celebrado entre as partes (ou da Nota de
Empenho), bem como a executar o objeto adjudicado nos termos e prazos
estipulados.

Por fim, autorizo a publicagdo deste Termo de Adjudicagédo e Homologagéo

para Dispensa de Licitagdo, no Orgéo Oficial do Municipio, de acordo com o
art. 54, § 1°, combinado com o art. 176, Ill, da Lei 14.133/2021.

Quinta do Sol, 26 de Fevereiro de 2026.

Leonardo Lazzaretti Romero
Prefeito Municipal

inscrita no CNPJ sob n° 00.502.754/0005-73, no valor total R$ 11.057.17
(ONZE MIL E CINQUENTA E SETE REAIS E DEZESSETE CENTAVOS).

Quinta do Sol, 26 de Fevereiro de 2026.

Leonardo Lazzaretti Romero
Prefeito Municipal

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

@ Governo Municipal de Nova Gantu/PR
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023

Edital de Convocagéo n.® 05/2026

0 Prefeito de Nova Cantu, Estado do Parané, no uso de suas atribuigdes legais, mediante
as condigdes estipuladas no Edital de Abertura n° 01/2024, em conformidade com a Constituigdo
Federal e demais disposicdes atinentes a matéria, resolve,

TORNAR PUBLICO

1° - A convocagéo dos candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Publico n®
01/2023, conforme Edital de Abertura n° 01/2024 e Edital de Homologagao do Resultado Final n®
07/2024.

2°- O candidato devera comparecer na Prefeitura Municipal de Nova Cantu, PR, no prazo
de 10 (dez) dias, contados a partir da data de publicagao, obrigatoriamente munidos de todos os
documentos comprobatorios para o cargo, conforme item 3 do Edital de Abertura n° 01/2024 e
documentos indicados no Anexo | deste edital.

3°- 0 ndo comparecimento para atender o presente Edital e confirmar a aceitagdo davaga,
sera considerado como desisténcia, e o candidato perderé o direito de aprovagéo do Concurso
Piblico, conforme item 13.1 e 13.2 do Edital de Abertura n° 01/2024.

ANGELA APARECIDA GUIMARAES DA SILVA'

Este Edital entra em vigor na data de sua publicaggo.

Nova Cantu/Pr, 26 de fevereiro de 2026.

(original assinado)

AIRTON ANTONIO AGNOLIN
Prefeito de Nova Cantu - PR

@ Governio Municipal e Nova Cantu/PR

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2023
ANEXO |, do Edital de Convocagéo n.® 05/2026

RELAGAQ DE DOCUMENTOS A SEREM APRESENTADOS

"Tod DIGITAIS. ndo serdo aceitas copias ileqiveis."
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GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
143/0001-47

ESTADO DO PARANA

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 07/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 026/2026

O MUNICIPIO DE ALTAMIRA DO PARANA, Estado do Parana, torna publico
para conhecimento dos interessados que, de acordo com a Lei Federal n®
14.133/2021 e regulamentagdo municipal aplicavel, realizara licitagdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO, critério de julgamento MENOR PREGO
POR ITEM, modo de disputa ABERTO, para Sistema de Registro de Pregos,
conforme segue:

OBJETO: AQUISICAO DE OLEOS LUBRIFICANTES PARA MANUTENGAO
DE VEICULOS LEVES E MAQUINAS PESADAS DA FROTA MUNICIPAL DE
ALTAMIRA DO PARANA.

VALOR MAXIMO: R$ 291.089,95 (duzentos e noventa e um mil, oitenta e nove
reais e noventa e cinco centavos).

PLATAFORMA ELETRONICA: www.bll.org.br ("BLL Compras”).

DATAS E HORARIOS

Inicio do das Prop
27/02/2026.

Fim do Recebimento das Propostas: At¢ as 08hOOmin do dia
12/03/2026.

Inicio da Sessdo de Disputa de Lances: As 09h0Omin do dia

A partir das in do dia

hitps/wwwnovacantu pr.govb
o ( )Dedalaciv del bens
LK
federal, estadual ou muricipl  sobre ecebimento de provrto decoterte e aposentadria ou penséo, cofore
XVieXVI,doat 37 i

ncurso-publico-01-de-2023-nova-cantupdf] pdf

al)

1 () Certiddo de Casamento ou Nascimento (vigente)

“Em conformidade com a LGPD, informamos que documentos fisicos contendo dados pessoais
serdo recebidos exclusivamente para digitalizag3o e devolugio imediata. Os arquivos digitais
resultantes seréo armazenados em servidor criptografado, garantindo a seguranca e o tratamento
adequado dos dados, conforme a legislag3o vigente.”

ZAP - Prefeitura 4435271281 - E-mail: th@novacantu.pr.gov.br

12/03/2026.
(Horério de Brasilia-DF).

OBTENGAO DO EDITAL: O Edital completo e seus anexos estéo disponiveis
gratuitamente no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no site
oficial do M prgov.br), no Portal da
Transparéncia e na plataforma BLL Compras.

Informagdes adicionais podem ser  obtidas pelo e-mail:
licitacao@altamiradoparana.pr.gov.br ou telefone (44) 3755-1133.

Altamira do Parana/PR, 26 de fevereiro de 2026.

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
CNPJ: 78.069.143/0001-47
ESTADO DO PARANA

ELZA APARECIDA DA Mhitemdsutotzn
iSRS

SILVABATISE0SS3 Cubs s

ELZA APARECIDA DA SILVA
Prefeita Municipal

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
CNPJ: 78.069.143/0001-47
ESTADO DO PARANA

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA
DISPENSA ELETRONICA N° 06/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 022/2026

O MUNICIPIO DE ALTAMIRA DO PARANA, Estado do Paran4, toma puiblico
para conhecimento dos interessados que, de acordo com o Art. 75, inciso Il, da
Lei Federal n° 14.133/2021, o Decreto Municipal n® 008/2024 e demais
regulamentagdes aplicaveis, realizard contratagdo direta na modalidade
DISPENSA ELETRONICA, com critério de julgamento por MENOR PREGO
POR ITEM (Valor Unitério por M®), com cota exclusiva para ME/EPP, conforme
segue:

OBJETO: C de empresa iali para a 30 de servicos
de limpeza, sucgéo, e i final de
residuos gerados em fossas e demais unidades de acumulagdo de esgoto
sanitario existentes nas edificagdes publicas, bem como em dOmIC|DS em
situagéo de i social, em i as

de Salde e de Assisténcia Social.

VALOR MAXIMO ACEITAVEL: R$ 59.322,40 (cinquenta e nove mil, trezentos
e vinte e dois reais e quarenta centavos) global, sendo o teto de R$ 102,28 por
m?.

PLATAFORMA ELETRONICA: www.bll.org.br ("BLL Compras").

DATAS E HORARIOS:

Inicio do Recebimento das Propostas: A partir das 08h0Omin do dia
27/02/2026.

Fim do Recebimento das Propostas: Até as 08h30min do dia 04/03/2026.
Inicio da Sessé&o de Disputa de Lances: As 10h00min do dia 04/03/2026.
Encerramento da Disputa: As 16h00min do dia 04/03/2026.

OBTENGAO DO EDITAL: O Edital completo e seus anexos estdo disponiveis
gratuitamente no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), no site
oficial do Municipio (www.altamiradoparana.pr.gov.br), no Portal da
Transparéncia e na plataforma BLL Compras.

InformagGes adicionais podem ser obtidas pelo e-mail:
licitacao@altamiradoparana.pr.gov.br ou telefone (44) 3755-1133.

Altamira do Parana/PR, 26 de fevereiro de 2026.

GOVERNO MUNICIPAL DE ALTAMIRA DO PARANA
001-47
ESTADO DO PARANA

ELZAAPARECIDA *M;m';:;# i
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ELZA APARECIDA DA SILVA
Prefeita Municipal
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DO INTERIOR

SEXTA-FEIRA,
27 DE FEVEREIRO DE 2026

EDICAO N° 11.438

PUBLICIDADE LEGAL

ORDEM DE LEITURA

DISPONIVEL TAMBEM ONLINE

ORDEM DE LEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL

ovnnoseO

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO (ART.71, IV, DA LEI 14.133/2021)

PREGAO ELETRONICON.° 00422026
(Processo Licitatbrio n.* 00412026)

Pelo presente instrumento, com fulcro no inciso IV do Artigo 71 da Lei n° 14.133/2021, adjudico o objeto do
°004/2026

sauns 128 3 CARDOSO E SANTOS  SERVIGOS DE ARBITRAGEM LTOA,iscta 10 CNPJ sob n*
33.227.19410001-11, pel reais)

termos do artigo 71, incisa IV da Lei n° 14.133/2021, tendo
em vista a manifestagao do Pregoeiro que, em andlise aos documentos apresentados pela(s) empresals)
vencedora(s), constatou o atendimento de todas as condicdes previstas no Termo de Referéncia.

Als) empresa(s) vencedorals) fica(m) obrigadals) a/éumprir integramente as condicdes estabelecidas no
contrato ou ata de registro de precos que serd celgbradd(a) entre as partes, bem como a executar o objeto
adjudicado nos termos e prazos estipulados.

0 Orgao
jmbinado com o art 176, il da Lei 14.13372021

PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREGOS
PROCESSO LICITATORIO 00472026
PREGAO ELETRONICO 00412026
GBUETO: Rt do s, sl razdo 12 meses,pars s ¢ evnt e ampresa para prestacdo d senicos
om paa Secrlana Municpa de Epores

RVICOS DE ARBITRAGEM PARA J FUTESOL DE CAMPOI J0GO
CATENDO 01 ARBITRO. 05 AUXIUARES € 03 MEARIOS
ESPESA DE VIAGEM NGLUSO

ERVICO DE ARBITRAGEM PARA FUTEBOL SUICO, CONTENDO 1 J0GO | 145 | RS 466
RBITRO, 02 MESARIOS_COM DESPESA DE VIAGEM INCLUSO.
ISERVICO DE ARBITRAGEM PARA J0GOS DE FUTEBOL 677060 | 780 Rxa:snT 55085000

568,005/

OF SALK
UTSAL CONTENDO 02 ARBITROS € 02 MESARIOS. COM DESFESA OF
IAGEM INCLUS

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO (ART.71, IV, DA LEI 14.133/2021)

PREGAO ELETRONICO N.° 005/2026
(Processo Licitatério n.* 007/2026)

Pelo presente instrumento, com fulcro no inciso IV do Artigo 71 da Lei n° 14.133/2021, adjudico o objeto do
Pregdo Eletronico n.* 005/2026 em favor da(s) empresas):

- ltens 4, 6, 9, 10, 15, 20, 27, 39, 40, 41, 60, 62, 63, 65, 67, 80, 86, 87, 93, 100, 117, 118, 119, 125, 128,
130,137, 161, 158, 183, 194, 195, 203, 204, 205, 206 & 207: ACADEMICA LIVRARIA E PAPELARIA LTDA,
inscrita no CNPJ sob n.® 29.889.651/0001-66, pelo valor total de RS 56.182,40 (cinquenta e seis mil cento e
oitenta e dois reais e quarenta centavos),

- ltens 3, 13, 14, 24, 28, 29, 30, 31, 54, 57, 74, 82, 85, 94, 101, 145, 147, 149, 162, 185, 186, 192 ¢ 193:
ARARUNA COMERCIO DE UTILIDADES DOMESTICAS LTDA, inscrta no CNPJ sob n 10,740 374/0001-
05, pelo valor total de RS 72.362,00 (setenta e dois mil rezentos e sessenta e dois reais);

- Htens 18, 19, 25, 33, 34, 35, 36, 50, 52, 53, 76, 79, 81, 89, 92, 99, 102, 104, 105, 107, 110, 111, 112, 121,

122,169, 174, 187 e 188: CARNELOS LICITACOES LTDA, inscrita no CNPJ sob n ® 52.964.893/0001-99,

pelo valor total de RS 63.042,50 (sessenta e trés mil quarenta e dois reais ¢ cinquenta centavos)

- tens 21 e 61: MK. SCHITICOSKI, inscrita no CNPJ sob n.* 03.426.221/0001-14, pelo valor total de RS

10.272,80 (dez mil duzentos e setenta e dois reais e oitenta centavos);

- Item 69: PAPERFLEX COMERCIAL LTDA, inscrita no CNPJ s0b n.® 07.299.558/0001-69, pelo valor total

de RS 860,00 (oitocentos e sessenta reais);

- ltens 32, 59, 70, 162 e 153: RJ VENDAS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 59,078 216/0001-12, pelo valor

total de RS 15.333,00 (quinze miltrezentos e trinta e trés reais);

-ltens 1,5,7,8, 11,12, 16, 17, 22, 23, 26, 37, 38, 42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 51, 55, 56, 58, 64, 66, 68,

74,72,73, 75,77, 78, 83, 84, 88, 90, 91, 95, 103, 106, 108, 109, 113, 115, 116, 120, 123, 124, 126, 127,

129, 131,132, 133, 134, 136, 138, 139, 140, 141, 142, 143, 144, 146, 148, 150, 154, 156, 157, 159, 160,

161, 163, 164, 165, 166, 167, 168, 170, 174, 172, 173, 180, 181, 182, 184, 189, 190, 191, 196, 197, 198,

199, 200, 201, 202, 208, 209, 210, 211 e 212: TCM OFFICE LTDA, inscrita no CNPJ sob n°

19,454 034/0001-84, pelo valor total de RS 233.944,06 (duzentos e trinta e trés mil novecentos e quarenta e

qualro reais e seis centavos).

A homologagao da presente licitagao é feita nos termos o artigo 71, inciso IV da Lei n° 14.133/2021, tendo

em vista a manifestagéo do Pregoeiro o o andlise aos documentos apresentados pela(s) empresals)
todas Termo de Referéncia.

A(s) empresals) fica(m) obrigadals) a as condiges
contrato ou ata de registro de pregos que seré celebradgid] enyre as partes, bem como a executar o omelo
adjudicado nos termos e prazos estipulados.

Por fim, deste Termo de Adf{dicacy o Orgao
Oficial do Municipio, de acordo com o art. 54,

ENGENHEIRO .,
PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO ATA DE REGISTRO DE PREGOS

PROCESSO LICITATORIO 007/2026
PREGAO ELETRONICO 005/2026

OBJETO: Registro de pregos, pelo prazo de 12 meses,

escolar.

VIGENCIA \Z meses (até 26/02/2027)

FORO: Comarca de Engenheiro Beltrdo/PR

DATADA. ASS!NAYURA 26 de Fevereiro de 2.026.

PREFEITURA MUNICIPAL
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ENGENHEIRO,,

PREFEITURA MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL

PREFEITURA MUNICIPAL

Ata de Registro de Pregos 014/2026 [(55 [COLAPARREVA-90GR RS 968
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PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

1. Espéc: Primio Temo de Apostlamento a Aade it d Pragos n*
2. Fundamento’ Art. 125 da Lei 14.133/2021 i ApnAnay
5§ nresesdos

Obilo:Adio o 25% a auamigade o fom 14 o Pregso vt 10303
5. Modalidade Licitag3o: Pregao Eletronico n.® 19/202! {q

LA

#, Engenheiro Belrdo, 25 de Fevereiro de 2 026
Renato Siqueira Lima
Departamento de Licitagoes

. PREFEITURA MUNICIPAL

EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO

1. Espie:Pimero Toma de Apotiament a A de Regisode Procos n* 4772025

2 Fundamento: Art. 125 da Lei 14.133/2021. o

5 iessaios Lon
5743 50 e s

Wodadada Lictagss g Entonea - 153058

o Engenheiro Beliro, 25 de Fevereiro de 2026
y e,
Renato Siqueira Lima

Departamento de Licitagdes

ENGENHERRO,,
PREFEITURA MUNICIPAL

| TERMO DE
| TeRmO N 0772026

RESCINDENTE: MUNICIPIO DE ENGENHEIRO BELTRAO
‘ RESCINDIDO: LEIDIANE OLIVEIRA GAINO

senvigos, celebrado em 12 de Junho de 2025, estabelecendo seu término de vigéncia para

OBJETO: O presente termo tem por objeto a rescisdo do Contrato n- 13212025, de prestagdo de
’ 25/021202.

| Engenheiro Bettrao/PR, 2510272026,

PREFEITURA MUNICIPAL

DECRETO N.° 08/2026
SUMULA: RESCINDE UNILATERAMENTE CONTRATO ADMINISTRATIVO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

Considerando, as mspunpus da Lei 14.133/2021

Considerando, o nao ento das _disposigdes _contratuais pela
prestacionista MARCIA AR JOSE SEVERIANO no Contrato n.° 172/2025,

Considerando, os expedientes da Secretaria de Educago e o Parecer da
Procuradoria Geral anexados ao Processo Licitatério n.® 60/2025, Chamamento
Pablico n.° 08/2025,
O, PREFEITO MUNICIPAL DE ENGENHEIRO BELTRAO, ESTADO DO
"ARANA, USANDO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,
DECRETA
= Art. 1°. Fica rescindido unilateralmente, a partir do dia 21/08/2025, o Contrato
17212025 com a pveslacmmna Marcia Maria José Severiang, no Chamamento Piblico 008/2025.
2°. Assegura-se a prestacior
208 servicos que oram presiaces 58 & 1o o

@ o/direito & percepgao dos valores relativos.
tratg/em 21/08/2025.

3. Deixa do enk

Art. alidades previstas na cidusula oitava do
‘supramencionado contrato e no Artigo 15

72021

Art. 4. Este Decrefo entra epf vigor na data de sua publicago.

Pago Munjcfpal Sidnei élato, 25 de Fevereiro de 2.026.

PREFEITURA MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCACAO DE CADASTRO DE RESERVA N° 001/2026

O Prefeito Municipal de Engenheiro Beltrdo, Estado do Parani, usando de suas atribuigdes
contidas em lei, TORNA PUBLICO, a Convocagdo dos Candidatos do Cargo de Médico 11 do
Teste Seletivo n° 00S/2024, e estria ordem classificatéria para suprie as vagas ofetadas pla
Lei Municipal n° 2123/2021 & comparecerem & Rua Manoel Ribas, n° 160, no Pago Municipal
Sidnei Polato, no hor das 08:00 s 17:00 hrs, de segunda a sexta feira, no prazo de 05
(cinco) dias iteis a partir da data de publicagdo, salientando que os candidatos que ndo
satsfazerem as exigéncias para admisso ou 1 compareserem, implicard na perda do dircto i
posse e de qualquer outro direito inerente a0 T

DOCUMENTOS EXIGIDOS (EM COPIAS AUTENTICADAS E/OU ORIGINAIS):
1-Cédula de Identidade;

u ~ Certificado de reservista, quando couber;

wlo de Eleitor;

a eleigio ou certiddo de quitagdo cleitoral;
ica (CPF);
VI~ Certidao de Registro de Nascimento ou casamento;
VII- Certidao de Registro de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando couber;
VIl - Uma foto 3 x 4 recente;
IX — Certidio negativa de antecedentes criminais forecidas pela Justiga Estadual ¢ Justiga
Federal, da comarca onde o candidato residiu nos ltimos 5 anos, devendo ser via original;
X - Comprovante de Escolaridade exigida;
~ Carteira de Trabalho ~ CTPS ¢ 0 nimero do PIS/PASEP
XII- Comprovante de enderego atualizado;
XIIl - Exame médico admissional, devidamente expedido por profissional competente.
Obs: As certiddes de antecedentes criminais da Justica Estadual sio obidas nos Foruns (cartério
distribuidor), junto ao Cartrio Distribuidor  da Justiga Federal, através do site cletronico do
‘Tribunal Regional Federal da 4° Regifo.

CONVOCADOS:
NOME DO CANDIDATO | CARGO | CLASSIFICACAO
Arthur Yb Mesquita da Costa | Meédico ] [ Sexto (6°)

Pago Municipal Sidnej

PREFEITURA MUNICIPAL

EDITAL DE CONVOCACAO DE CADASTRO DE RESERVA N° 007/2026

O Prefeito Municipal de Engenheiro Beltrio, Estado do Paran, usando de suas atribuigdes
contidas em Iei, TORNA PUBLICO, a Convocagdo dos Candidatos dos Cargos de Professor
Subsito, Profssor Substiuto ds Educag Infutl, Professr de Educscdo Substituto
Atendente de Unidade Escolar, do Teste Seletivo n° 006/ stita ordem classificatoria
para supri as vagas ofertadas pela Lei Complementar n° 143/ 4912024 & comparecerem
 Rua Mancel Ribas, n° 160, no Pago Municipal Sidnei Polato, no horirio das 08:00 ds 17:00
hrs, de segunda a sexta feira, no prazo de 05 (cinco)

@

gt e oo 0o LY e o 0 ke oo ket oeenio
Teste Seletivo.

DOCUMENTOS EXIGIDOS (EM COPIAS AUTENTICADAS E/OU ORIGINAIS):
1- Cédula de Identidade;
11 - Certificado de reservista, quando couber;
111 - Titulo de Eleitor;
IV -C da Gltima elei
V-~ Cudeio de Pessoa Fisica (CPF);
— Certiddo de Registro de Nascimento ou casamento;
vu — Certido de Registro de Nascimento dos filhos menores de 14 anos, quando couber;
VI - Uma foto 3 x 4 recente;
IX - Certidao negaiva de antecedentes criminais fornecidas pela Justiga Estadual ¢ Justiga
Federal, da comarca onde o candidato residiu nos ltimos 5 anos, devendo ser via original;
X - Comprovante de Escolaridade exigida;
— Carteira de Trabalho — CTPS e o nimero do PIS/PASEP;
Xl - Comprovante de endereoatualizads
XIlI - Exame méd pedido por
Obs: As certiddes de zn\ecedemes criminais da Justica Estadual s obtidas nos Foruns (cartorio
distribuidor), junto ao Cartério Distribuidor e da Justia Federal, através do site eletronico do

Tribunal Regional Federal da 4* Regitio.
CONVOCADOS:

CLASSIFICACAO ]

no Terceiro (sa )

al

);m (a) Substituto | Quinquagésimo Sexto (56°) |
de Egficagdo Infantil \ |

PREFEITURA MUNICIPAL

PORTARIA N.° 045/2026

0 MUNICIPAL DE ENGENHEIRO
BELTRAO, ESTADO DO PARANA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS.

RESOLVE

CONCEDER, a servidora Olivia Leide Falcio,
Professora, suas férias regulares pelo prazo de 30 (rinta) dias, a contar de 24 de
Fevereiro de 2026 a 25 de Margo de 2026, quando devera reassumir suas fungdes
normais, férias relativas ao periodo de 2025/2026.

PUBLIQUE-SE CUMPRA-!

de Fevereiro de 2(

Pago Municipal S

JUNIOR

PREFEITURA MUNICIPAL
v

EDITAL 001/2026 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
HOMOLOGAGAO FINAL: ATENDENTE DE UNIDADE ESCOLAR

[N° | NomedoCandidato | Pontuago | Tempo | Datade | RESULTADO
Insc de | Nascimento
Servigo |
1 Dalane Nunes Lourenco de | 82 04/04/1998 | 1°
imeida
04 Edmewa Ribeiro dos Santos 80 - 08121977 2
Tsubouchi |
06 |Geicieli Kane Neves| 80 © | fewsrieez | 3°
Benedet
7_| Edilaine Aparecida Faria | )| - | 01/2/1986 .
aniela de Lima - | 06l06/1992 :
[ Jullany Layssa Neves - 200372000 s
| Ana Carolini Silva Vicentini -~ 1800372003 e
eatriz Santos da Siva - [ 1800512004 | 8°
ndressa Carla Gomes da|  7: BT o
Siva | |
18| Ana Claudia dos Santos_ 50 | - | 2omg7e | fo° I

17_| Franciele Ferreira de Souza 50 ] 26/06/1997 1n |

16 |Diana _Gongalves dos| 50 - | 207998 | 12°
| Sanios Dutra | .
20 | Maisa Nunes Santana 50 2900172008 | 13°
08 | ricema Rocha 60 20/06/1954 | Desclassificada
| | conforme item 2.1
— 1 _{b).__
13| Elaine Matias dos Santos a7 31/01/1980 | Desclassificada
| conforme item 7.1
15 |Taind Tamires Viera de| 30 | - | 01011997 | Desdlassificada
Souza conforme tem 7.1
19 | Izadora Femanda de Souza | 34 = | 1110272003 | Desclassificada
N | - | conforme item 7.1.
09 | Kauani de Souza Dionizio 30 - | 2210272005 | Desclassificada
conforme item 7.1.
o1 Luana Vitoria Ramos de| 45 — [ 0410372005 | Desclassicada
ouza | . conforme item 7.1. |
14 Andvema Carolina Arcanjo | 49 - 17/08/2006 | Desclassificada
|___|Ribeiro conforme item 7.1
Ua Rebeca Vitoria de Sales 30 ~ | 2900372008 | Desclassificada

| conforme item 7.1

Engenheiro Beltréo, 28 de Fevereiro de 2026.
w0 I

PREFEITURA MUNICIPAL

EDITAL 001/2026 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
HOMOLOGAGAO FINAL: PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO FISICA SUBSTITUTO(A)

-
PREFEITURA MUNICIPAL
e

EDITAL 001/2026 - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
HOMOLOGAGAO FINAL: PROFESSOR(A) SUBSTITUTO(A) DE EDUCAGAO ESPECIAL

e W "Nome do Candidato Pontuagdo | Tempo Data de Resultado
Insc | de Nascimento
N° | NomedoCandidato | Pontuagéo | Tempode | Datade | RESULTADO | Servigo
Insc | servigo | Nascimento N 14 |Giseli Aparecida Ferreira| 80 3Imeses | 25/04/1989 1°
10 | Jaqueline Denardo Borges | 100 11anos, 9 | 25/03/1984 Cupriva | eft2dias . _—
| | meses e Sueli Alher Cruz 80 - 11/01/1963 3
10 dias | [ 28 | Maria Vieira Ros 80 - 19/01/1963 | 3°
| Janaina Ribeiro da Silva 100 [5anos 10| 11/07/1985 | 2° Eva Pascoalina Pereira 80 = 14/04/1974 2
| | meses e | Cristiane de Castro da Siva 80 | - | 19/041975 3
. . | 17 dias | Maria Aparecida da Costa 80 - 11/10/1976 P
08| Daiane Moura Gomes 100 | Ganos,9 | 22127196 | 3° Kerolen  Derisi  Siva| 80 | 0407/1986 3
meses e | Vinhoto | | |
s | 24| Valquiria Guimarges | 80 - 251011987 8°
1" Laiane Martnha Guerra 100 | 4anos,2 | 2610811992 | 4° L
meses ¢ 6 35_| Simone Lima da Silva 80 - 15/07/1987 9°
A | 05 hsqlarciil.ene Aparecida da 80 - 16/07/1987 10°
T - TR g% 1 ilva Lima B
09| Natalia Bemardi de Lucca ; 100 2':::; 1eo 14109/1962 ‘ 5 Debora Alane Saniana ) = TP T
| | 13 dias | Lam E‘,nsv( ina Bdmes Santos gg - gg;g;ﬂ ggg :
: - _—T—_" enata Vieira de Souza - i X
06 | Karina Costa da Silva [ 100 1m aens(;si e1 18/04/2000 [ abriela Sati da Silva 80 = 10/07/1990 140
| P das | Erica Santos de Moura 80 | - 10005/1992 | 15°
=T ‘ 33 | Laiane Martinha Guerra 80 - 26/08/1992 o
12 \ gml: Luana Ferreira dos [ 100 1ano, 9 ] 17/03/1999 7 22 [Débora Femanda Ribeiro 80 S 1511111993 T
mes_es e5 | Alves
- - 1 i———.— 30 | Mayara Cristina de Souza 80 - | 2800511994 185
5
05 | Giseli Aparecida Fermeira 90 11 meses | 25/04/1989 8° 21 | Daiane Nunes Lourengo de 80 - 04/04/1998 190
| Cupriva ©28 dias l Almeida
04 | Elisangela Gomes Costa | oljoener8 | 9° | 18 |Ana Clara Afonso dos 80 - 18/10/1998 |
03 | Jessica Oliveira Junges | - |_14/02/1995 .0 Santos
01 | Ana Paula da Siva Pereia | @ - 02/08/1995 H 7 | Julliany Layssa Neves 80 - 20032000 | 21°
02 | Patricia Aparecida de Barros - 07/10/1989 0 | Ana Paula Nunes 80 - 29/09/2000 R
13 | Renata Zuffa - 26/06/1982 | D Bruna Agostinis — 80 - 06/11/2001 G
| conforme. item | 34 | Luzia Mércia Vieira Pereira 70 - 27/05/1971 D
. last2. | Deyse Cristina dos Santos - 13/12/1990 12
Aparecida Floréncio - 30/10/1968 s
Adelina Alves de Oliveira - 14/03/1976 e
Engenheiro Beltrao, 28 de Fevereiro de 2026 08 | Edineia Ribeiro dos Santos - 08/12/1977 28°
36 Flancislaine Aparecida - 08111979 | 29°
’ N0 ok ) | Sturio
il e ML%"/{AM&M1$ { 5 LsadaSive 50 | 15/06/1989 300
T T U7 p, 7 19 | Daiana Cristina Tiss 60 - 18/0911994 |  31°
Comiss&o Examiftador |07 | Canmila Aparecida dos Reis 60 - 07/08/1996 329

PREFEITURA MUNICIPAL
e

Governo Municipal de Nova Cantu/PR
DEPARTAMENTO PESSOAL - RH

PORTARIA N°. 015, de 06 de fevereiro de 2026.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO PESSOAL - RH

PORTARIA N°. 019, de 18 de fevereiro de 2026.

Sortog_ 071999 | 33 SUMULA: Concede férias regulamentares aos
04_| Julia Femanda Zandonadi 60 - 7/07/1999 33° SUMULA: DISPOE SOBRE ALTERAGAO DE Senidores Pl do Muniipo g6 Nova Cantu o ¢
11 [Patiia ~ Aparecida  de| 60 - o7/0/tee9 | 340 LOTAGAO AOS SERVIDORES MENCIONADOS E DA outras providéncias.

_{oarmos _ e - _ ' OUTRAS PROVIDENCIAS.
27 | Lucilene Albuini Lot 40 - 13/04/1984 | Desclassificada 0 Prefeito Municipal de Nova Cantu, Estado do ParaM, Airton Antdnio Agnolin, no uso de suas
| Camacho conforme item altnigoe logas rvitas 1 Lo rgaica irical—
7.4 ol  Municipal Airton Antonio Age quelhe eis Orcinia n° 868/2024, n°44012014 & r 441/2014, que tratan dos
17 | Dinalva Ferreira da Silva 40 | 14/08/1985 | D Lei Or ipio de Nova CantuPR, servidores Municipais de Nova Cantu/PR.
conforme item Considerando Leis Ordinérias n° 868/2024, i 440/2014 e n° 441/2014, idores Municipais de Nova 5512006 idores)
I _ 74, Cantu/PR. aplicavel aos servidores Municipais de Nova \ CantuPR
13| Bobera Maers; Canpos| 40 = | emy903 | Doackinaicads Considerando Lei Ordindria n° 155/2006, Regime Juridico Urico (Estatuto dos Servidores) aos servidores
os Eankas] o Municipais de Nova Cantu/PR. RESOLVE
01 | Gustavo Apolinario | 40 ~ | 220472000 | Desciassiicado RESOLVE At 19- Conceder & pblco Manicipa,
Sgrinholi conforme item =
) | 78 Art. 10 alotagao d jdores (as) tabela abaixo e j4 fica noificado [Matricula Servidor Savaer | 1P[ periodo Aquisinno Qtd|  Periodo Férias
onde exercera suas atividades funcionais. P L) ey Py per——
Mat. Funcionario Cargo Lotagio Ant. [Lotagdo Atual 550000 ““"'a 2 Joarecida Do OIela | g | | onoazont aoswazezs | 10 | ravzzuzsa zrcnanes
Engenheiro Beltrdo, 28 de Fevereiro de 2026. 646205 | Claudineia Ferreira De Souza Efeiivo 007.002001. i | Tl G T | oo [ @ 2025 | 5 025
645033 | Dival Ribero Comisséo | G | 1110120282 10012026 | 20 | 23022026 a 141052026
466120 Marcia Regina Solarevicz Vieira Efetivo 007.002.001.  |005.005.001 645033 | Dival Ribeiro Comisséo | P_|_1/01/2025a 100172026 | 10
¢ Al L)oo ol N ,L L,“ 448810 | Marina Viana Eevo_| G 7
o 5 dunpzs g 646217 |Natalia Ferreira De Lima Efetvo 007.012002. 005,005,003, “annto | Msina Viana oo | G | 2210202 221102025 | 13 | 10920203 2032020
’ omissado Exammaaorauulgadora . . . . 007.012.002. 48810 | Marina Viana Efetvo | G | 221102025a21/102026 | 5 | 13/04/2026 a 17/0412026
646138 Sitvana Silva De Oliveira Efetivo 128%.  |005.005.001, 448810 | Marina Viana Efetivo | G | 2211012026 a 21/10/2026 | 15 | 27/04/2026 & 11/05/2026
646208 Simone Aparecida Correa Godoi Efetivo 007.012.002. 005,005,002 sungo | Tereanha Aparesida S0ares | gy, | p | ran00aea tizznes | 10 | 16022008 2 2no022s
646115 Suzana Aparecida Saqueto Do Prado | Efetivo 007.012002.  |005.005.001. 125300 | Siivana Aparecida Goncalves | Eretio | P | 021062024 a 01062025 | 10 | 1810212028 a 271022008
- - 643089 | Daniele Dos Sanlos Efeivo | G | 03109202¢ 2 020082025 | 7_| 25/02/2026 2 031032026
646201 |Ana Flavia Dos Santos Moura Efetivo 007.002001.
Art. 2° - Esta Portaria entraré em vigor a partir desta data, revogadas as disf es em contrério.
54900 |Luciene Da Siva Morais Efetvo 005,005,003, |007.012002. vaor e par o9 Isposi
97330 Valdenice Aparecida Dos Santos Maia |Efetivo 007.012002. 005005010
istre-se, publique-se e cumpra-se.
646155 |Dandara Cristina Dos Santos Efetivo 007.002.001. |005.005.003. Rogitrse. pblay e
646080 [Maicon De Souza Efetivo
Krupek, 18 de iro de
Art.20-E: igor a parti d
Feita & comunicagdes legais,
Registre-se e publigue-se. (Orina Assinaco)
. 'AIRTON ANTONIO AGNOLIN
Pago Municipal Martin Krupek, 06 de fevereiro de 2026 Prefeito Municipal

riginal Assinado)
Airton Antonio Agnolin
Prefeito Municipal

Governo Municipal de Nova Cantu/PR
MUNICIPAL DE
DEPARTAMENTO PESSOAL - RH

PORTARIA N°. 023, de 24 de fevereiro de 2026.

Dispe sobre o enquadramento e servidor(a) no
Plano de Cameira do Magistério Municipal,
nos termos do Decreto Municipal n° 2842/2026.

0 Prefeito Municipal de Nova Cantu, Estado do Parana, Alnnn Anténio Agnolin, no uso de suas
atrbuigses legais previstas na Lei Orgénica Municipal - LO!

Governo Municipal de Nova Cantu/PR
'SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
DEPARTAMENTO PESSOAL - RH

DECRETO N° 2858, de 25 de fevereiro de 2026.

CONCEDE . PROMOGAO  VERTICAL POR
HABIL!TAGAO A PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
PUBLICO MUNICIPAL DE NOVA CANTU/PR E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Nova Cantu, Airton Antonio Agnolin, no uso de suas atribuigdes legais
contidas na Lei Organica Municipal - LOM;

o disposto no CAPITULO IV DA PROGRESSAO NA CARREIRA, no art. 45 e 46 da

Considerando o disposto no Decreto Municipal o zaazzzozs. que ambito municipal,
a Lei Federal n® 15.326/2026;

Considerando o Plano de Carreira do Magistério Municipal instituido pela Lei Municipal n° 868/2024;

o Processo  n° 004/2026, instruido pela Secretaria
M | de Administragai Secretaria Municipal g50;
RESOLVE

Art. 1° - Fica enquadrado(a) o(a) servidor(a) JULIANA DOS SANTOS VICCHIATO, matricula
n° 646051, ocupante do cargo efetivo de EDUCADOR INFANTIL — MAGISTERIO, no Plano
de Carreira do Magistério Municipal, nos termos da Lei Municipal n° 868/2024 e do Decreto
Municipal n® 2842/2026.

Art. 2° O enquadramento observara:

| - a jomada atualmente exercida;

Il - o nivel e classe correspondentes, conforme critérios do Plano de Carreira do Magistério;
IIl - as disposigdes orgamentarias e financeiras vigentes.

Art. 3° Os efeitos financeiros observardo o disposto no art. 5° do Decreto Municipal n®
2842/2026, vedada qualquer retroatividade néo autorizada em lei.

Art. 4° - Esta Portaria entrard em vigor a partir desta data, revogadas as disposigdes em
contrario.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Pago Municipal Martin Krupek, 24 de fevereiro de 2026.

(Original Assinado)

'AIRTON ANTONIO AGNOLIN
Prefeito Municipal

Lei Munlupal 1° 868, de 01 de margo de 2024, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e de
Remuneragdo do Magistério Piblico Municipal de Nova Cantu - Paran;

Considerando o cumprimento do intersticio legal e a inexisténcia de impedimentos previstos na
legislag&o vigente;

DECRETA:

Art. 1° - Fica concedida PROMOGAO VERTICAL POR HABILITAGAO, nos termos do art. 46
da Lei Municipal n° 868/2024, as profissionais do magistério abaixo relacionadas, mediante a
passagem de um nivel para outro imediatamente superior, mantendo-se a mesma classe de
referéncia:

Nivel Nivel Tabela
Referéncia de
Anterior Atual Nivel

N° | Matricula Nome

DANIELI APARECIDA DA SILVA

1 646044 VOLOCHEN A02 B.02 Il
KAUANE DA COSTA
2 646064 BARRANKIEVICZ A02 B.02 I

Art. 2°. - A promogéio vertcal ora concedida produzira efeitos financeiros a parti de 01 de
fevereiro de 2026, observadas as disposigdes do §4° do art. 46 da Lei Municipal n° 868/2024.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Cantu,
Estado do Parand, em 25 de fevereiro de 2026.

(Original Assinado)

Airton Antonio Agnolin
PREFEITO MUNICIPAL

Prefectan

uinta«Sol

L

« Munwicipal

DECRETO N° 013/2026

O Prefeito Municipal, no uso de suas
atribuicdes legais, em especial da Lei
1518, de 12 de Novembro de 2025.

DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no
orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor
de R$ 396.000,00 Trezentos e Noventa e Seis Mil Reais), na forma a seguir
detalhada:

120007
278120007.1.136000
4.4.90.51.00.00.00(122)

Cédigo Descrigao Fonte | Valor

SECRETARIA DE ESPORTES
ACAO ESPORTIVA
DESPORTO E LAZER
DESPORTO COMUNITARIO
GESTAO ESPORTIVA

CONSTRUIR, CONSERVAR E REFORMAR UNIDADES ESPORTIVAS
OBRAS E INSTALAGOES 1016 | R$ 396.000,00

TOTAL |

| RS 396.000,00

Art. 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo
anterior fica utilizada a importancia de R$ 396.000,00, proveniente de excesso de
arrecadagdo na fonte 1016 nos termos previstos no art. 43, § 1°, inc. Il da Lei
4.320/64.

Art. 3° Em conformidade com o artigo 43, § 2°, da Lei n®
4.320, de 17 de margo de 1964, e tendo em vista a autorizagdo concedida neste
altimo quadrimestre do exercicio, o saldo do crédito especial autorizado pela Lei
1518 de 12 de Novembro de 2025, se nao for utilizado integralmente até 31 de
dezembro, serd automaticamente reaberto no exercicio seguinte, podendo ser
utilizado total ou parcialmente para a mesma finalidade.

Art. 4° As alteragbes constantes na Lei 1518 de 12 de
Novembro de 2025, ficam incorporadas as agdes do PPA e o Anexo de Metas e ou
Prioridades da Lei de Diretrizes Orgamentérias.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicago.

Pago Municipal Antdnio Lazaro da CostaYQum do Sol, 26 de Fevereiro de 2026.

cefeitura Muaicipa

¥ Quinta«Sol

DECRETO N° 015/2026

O Prefeito Municipal, no uso de suas

atribuigdes legais, em especial da Lei

1540, de 23 de Dezembro de 2025.
DECRETA:

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir no
orgamento do corrente exercicio financeiro, um crédito adicional especial, no valor
de R$ 2.146.187,08(Dois milhdes, cento e qnamma e seis mil, cento e oitenta e
sete reais e oito centavos), na forma a seguir detalhada:

Governo Municipal de Nova Cantu/PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ
DEPARTAMENTO PESSOAL - RH

DECRETO N°. 2859, de 25 de fevereiro de 2026.

SUMULA: Concede progressio de nivel por
escolaridade aos servidores ~publicos municipais
estaveis do Municipio de Nova Cantu/PR, nos termos da
legislag&o vigente, e dé outras providéndias.

O Prefeito Municipal de Nova Centu, Estado do Parané, Airton Antonio Agnolin, no uso das
atribuiges que Ihe confere a Lei Orgénica Municipal - LOM;

Considerando o dispost na SegSo . agos 330 34 E @ padgrecs,da Le Muricel e 44112014,
20 de novembro de 2014, que assegura ao servidor estavel a progressdo de nivel quando
cnmprovada escolriade superior 8 exigida para o nivel inicial do cargo;

ainda o disposto no artigo 4° da Lei Municipal n° 871/2024, de 12 de abril de 2024;

Cédigo Descrigao Fonte | Valor

1i- ORGAO [ SECRETARIADA AGRICULTURAEPECUARIA |
010-UNIDADE AGRICULTURA E PECUARIA|

20 AGRICULTURA

20.608 EXTENSAO RURAL

20.606.0011 GESTAO DA AGRICULTURAR E PECUARIA|

11.010.20.606.0011 CONSTRUIR INFRA-ESTRUTURA DE ESTRADAS RURAIS

OBRAS E INSTALAGOES [ 1005 [Rs2.146.187.08

| Rs 2.146.187,08

Art, 2° Como recurso para o crédito que trata o artigo
anterior fica utilizada a importancia de R$ 2.146.187,08(Dois milhdes, cento e
quarenta e seis mil, cento e oitenta e sete reais e oito de

servidores e
requisitos legais;

DECRETA:

Art. 1° Fica concedida progresso de nivel por escolaridade, conforme requerido, aos servidores
piblicos municipais estaveis abaixo relacionados, que comprovaram escolaridade superior & exigida
para o nivelinicial de provimento do cargo, nos termos do artigo 33 e parégrafos da Lei Municipal n®
44112014 & do artigo 4° da Lei Municipal n° 87112024, observada a concesso de um dnico nivel
por progresséo e limitada a uma progresséo por ano, com efeitos financeiros a partir do

Provavel Excesso de Arrecadagdo na fonte 1005 nos termos previstos no art. 43, §
1°,inc. Il, da Lei 4.320/64.

Art. 3° As alteragdes constantes na Lei 1540, de 23 de
Dezembro de 2025, ficam incorporadas as agdes do PPA e o Anexo de Metas e ou
Prioridades da Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Art. 4° Em conformidade com o emgo 43,§2°, da Lel n°
4.320, de 17 de margo de 1964, e tendo em vista a este

primeiro dia do més em exercici

Nivel Nivel | Tabela
N° | Matricula Nome Referéncia | Referéncia de
Anterior Atual Nivel
1 | 351732 | MARCOS RODRIGUES DA SILVA J2. J3. ]
2 | 646065 GRACIELA GOBI BRESCOVITE X1. X2 n

ualtimo quadrimestre do exercicio, o saldo do crédito especial autonzado por esta Len
se nao for utilizado até 31 de d bro, sera

Art. 2° As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo por conta das dotagdes

reaberto no exercicio seguinte, podendo ser utilizado total ou parciaimente para a
mesma finalidade.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua

Qi

publicagdo.

Pago Municipal Antdnio Lazaro da/co ta, /db Sol, 26 de Fevereiro de 2026.

o orgamento vigente.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor d: i 5

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Cantu,
Estado do Parana, em 25 de fevereiro de 2026,
(Original Assinado)

AIRTON ANTONIO AGNOLIN
Prefeito municipal
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